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PODER EJECUTIVO
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

DECRETO por el que se aprueba el Programa Nacional de Educacién Superior 2026-2030.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia
de la Republica.

CLAUDIA SHEINBAUM PARDO, Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad
que me confiere el articulo 89, fraccién |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con
fundamento en los articulos 30., 25 y 26 de la propia Constitucion; 9o., 10, 18, 22, 26, 26 Bis, 27, 29 al 32 de
la Ley de Planeacion; 90., 31, 37, 38 y 38 Bis de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, y 56 de
la Ley General de Educacion Superior, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 25 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que corresponde
al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca
la Soberania de la Nacién y su régimen democratico y que, mediante la competitividad, el fomento del
crecimiento econdmico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la riqueza, permita el pleno
ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege la
propia Constitucion;

Que el articulo 26, apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos prevé las
bases para que el Estado organice el sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional que imprima
solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizaciéon politica, social y cultural de la nacién, sefialando que los fines del
proyecto nacional contenidos en la propia Constitucion determinaran los objetivos de la planeacién;

Que la Ley de Planeacion en su articulo 26, establece que los programas especiales se referiran a las
prioridades del desarrollo integral del pais, fijados en el Plan Nacional de Desarrollo o a las actividades
relacionadas con dos o mas dependencias coordinadoras de sector, por lo que, el Ejecutivo Federal sefialara
la dependencia responsable de coordinar la elaboracién y ejecucién de cada uno de estos programas;

Que el articulo 56 de la Ley General de Educacion Superior dispone que para orientar el desarrollo de la
educacion superior, la Secretaria de Educacion Publica elaborara, de conformidad con la Ley de Planeacion y
el Plan Nacional de Desarrollo, asi como con el Programa Sectorial de Educacion, un Programa Nacional de
Educacion Superior, que incluya objetivos, politicas, estrategias, lineas de acciéon y metas globales para cada
uno de los subsistemas educativos, ademas de reconocer el diferente nivel de desarrollo de las instituciones
que integran cada subsistema. Establece también que ese documento serd presentado en la programacion
estratégica del Sistema Educativo Nacional para el cumplimiento de sus fines y propésitos y que sera
actualizado cada cinco afos e incluira una vision prospectiva y de largo plazo;

Que, desde el inicio de la presente administracion la planeacion nacional fue guiada por
los “100 Compromisos para el Segundo Piso de la Cuarta Transformacion” y, en cumplimiento a la Ley de
Planeacion, el 15 de abril de 2025, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Plan Nacional
de Desarrollo 2025-2030, el cual fue aprobado por la Camara de Diputados, verificando su congruencia con
los fines del proyecto nacional contenidos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 establece los ejes generales: 1: “Gobernanza con justicia y
participacion ciudadana”; 2: “Desarrollo con bienestar y humanismo”; 3: “Economia moral y trabajo”,
y 4: “Desarrollo sustentable”; asi como los ejes transversales: 1: “Igualdad sustantiva y derechos de las
mujeres”; 2: “Innovacién publica para el desarrollo tecnoldgico nacional”, y 3: “Derechos de los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas”;

Que el Programa Nacional de Educacion Superior 2026-2030 se vincula con el Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2030 en su Eje General 1: “Gobernanza con justicia y participacion ciudadana”,
concretamente con el Objetivo 1.4: “Asegurar el uso honesto, responsable y eficiente de los recursos publicos
bajo los principios de austeridad republicana, mientras se fortalecen los ingresos del sector publico”, asi como
con el Eje General 2: “Desarrollo con bienestar y humanismo”, especificamente con sus objetivos 2.3 al 2.6,
referentes a que el Estado tiene la obligacion de garantizar el derecho a una educacién inclusiva y equitativa;
impulsar el desarrollo nacional, especificamente el cientifico y tecnoldgico, mediante la educacion, formacion y
capacitacion para el trabajo, garantizando servicios pertinentes e innovadores que eleven la calidad de vida de
la poblacién; reconocer y proteger el derecho a la cultura, y fortalecer desde la infancia el vinculo entre
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educacioén y cultura, garantizando el acceso a procesos de iniciacion y apreciacion artistica y lectora que
consoliden identidades y memorias individuales y comunitarias como fundamento de la diversidad cultural de
la Nacion;

Que el Programa Nacional de Educacion Superior 2026-2030 impulsa un nuevo modelo de instituciones de
educacion superior: abiertas, inclusivas, flexibles y centradas en el aprendizaje a lo largo de la vida; redefine
la educacién superior como un bien comun que transforma vidas, territorios y futuros; incluye a quienes
aprenden en otros espacios, tiempos o formas y reconoce cada trayecto, cada conocimiento y cada contexto
como parte legitima del saber;

Que los seis objetivos del Programa Nacional de Educacion Superior 2026-2030 son: Ampliar el acceso y
la conclusion de los estudios de tipo superior, bajo principios de inclusién y equidad, con enfoque de justicia
social y territorial; Consolidar un Sistema Nacional de Educacion Superior articulado, eficiente e innovador,
sustentado en una gobernanza democrética orientada a la mejora continua, el reconocimiento de saberes y el
desarrollo regional y nacional; Garantizar una educacion superior integral que atienda el bienestar y éxito
estudiantil, fortalezca la labor docente e impulse la sostenibilidad, la justicia social, la cultura de paz y el
deporte en la comunidad universitaria; Establecer procesos articulados para la generacion y aplicacion del
conocimiento, investigacion cientifica, humanidades, innovacion y desarrollo tecnolégico en las instituciones
de educacioén superior para contribuir a la solucion de problematicas locales y nacionales con impacto social;
Impulsar una politica nacional de educacién superior abierta y para toda la vida, que fortalezca las
oportunidades de formacién continua, innovadora, flexible y pertinente para la poblacién, y Promover una
politica de financiamiento sostenible y eficiente que optimice el uso de los recursos aprobados para garantizar
el cumplimiento del derecho humano a la educacién superior, y contribuya a fortalecer las capacidades
cientificas, tecnolégicas e innovadoras del pais, y

Que la Secretaria de Educacion Publica elaboré el Programa Nacional de Educaciéon Superior 2026-2030,
conforme al Eje General 2: “Desarrollo con bienestar y humanismao”, previsto en el Plan Nacional de Desarrollo
2025-2030, y previo dictamen de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, se someti6 a la consideracién
del Ejecutivo Federal a mi cargo, por lo que he tenido a bien emitir el siguiente

DECRETO
ARTICULO PRIMERO. Se aprueba el Programa Nacional de Educacién Superior 2026-2030.

ARTICULO SEGUNDO. El Programa Nacional de Educacién Superior 2026-2030 es de observancia
obligatoria para las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, en el ambito de sus
respectivas competencias.

ARTICULO TERCERO. La Secretaria de Educacién Publica, con la participacién que, conforme a su
respectivo ambito de competencia, le corresponda a las secretarias de Hacienda y Crédito Publico, y
Anticorrupcion y Buen Gobierno, en términos de las disposiciones aplicables, daran seguimiento a la
implementacioén y cumplimiento de los objetivos, estrategias y lineas de accion, establecidos en el Programa
Nacional de Educacion Superior 2026-2030, con base en los indicadores y metas correspondientes.

ARTICULO CUARTO. La Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, en el ambito de su competencia,
vigilara el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones contenidas en el presente decreto.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entra en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial
de la Federacion.

SEGUNDO. Las secretarias de Educacion Publica; de Hacienda y Crédito Publico; de Anticorrupcion y
Buen Gobierno, y de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion, coordinaran la ejecucion de los
objetivos, estrategias y lineas de accion, con base en los indicadores y metas del Programa Nacional de
Educacion Superior 2026-2030, con cargo a su presupuesto aprobado en los Presupuestos de Egresos de la
Federacion para los ejercicios fiscales que correspondan.

Las dependencias y entidades que tengan a su cargo lineas de accién previstas en el citado programa, las
ejecutaran con cargo a su presupuesto aprobado en los Presupuestos de Egresos de la Federacion para los
ejercicios fiscales que correspondan.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Federal, en Ciudad de México a 08 de abril de 2026.-
Presidenta de los Estados Unidos Mexicanos, Claudia Sheinbaum Pardo.- Rubrica.- Secretario de Hacienda
y Crédito Publico, Edgar Abraham Amador Zamora.- Ribrica.- Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno,
Raquel Buenrostro Sanchez.- Rubrica.- Secretario de Educacion Publica, Mario Martin Delgado Carrillo.-
Rubrica.- Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion, Rosaura Ruiz Gutiérrez.- Rubrica.
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PROGRAMA Nacional de Educaciéon Superior 2026-2030.

PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR 2026-2030

o gk w b=
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Instituciones de educacién superior abiertas y para toda la vida: hacia un nuevo modelo de educacion
superior mexicano

Objetivos

7.1 Relevancia del objetivo 1: Ampliar el acceso y la conclusion de los estudios de tipo superior, bajo
principios de inclusion y equidad, con enfoque de justicia social y territorial.

7.2 Relevancia del objetivo 2: Consolidar un Sistema Nacional de Educacién Superior articulado,
eficiente e innovador, sustentado en una gobernanza democratica orientada a la mejora continua, el
reconocimiento de saberes y el desarrollo regional y nacional.

7.3 Relevancia del objetivo 3: Garantizar una educacion superior integral que atienda el bienestar y
éxito estudiantil, fortalezca la labor docente e impulse la sostenibilidad, la justicia social, la cultura de
paz y el deporte en la comunidad universitaria.

7.4 Relevancia del objetivo 4: Establecer procesos articulados para la generacién y aplicacion del
conocimiento, investigacion cientifica, humanidades, innovacién y desarrollo tecnoldgico en las
instituciones de educacion superior para contribuir a la solucidon de problematicas locales vy
nacionales con impacto social.

7.5 Relevancia del objetivo 5: Impulsar una politica nacional de educacién superior abierta y para
toda la vida, que fortalezca las oportunidades de formacion continua, innovadora, flexible y pertinente
para la poblacion.

7.6 Relevancia del objetivo 6: Promover una politica de financiamiento sostenible y eficiente que
optimice el uso de los recursos aprobados para garantizar el cumplimiento del derecho humano a la
educacion superior, y contribuya a fortalecer las capacidades cientificas, tecnolégicas e innovadoras
del pais.

7.7 Vinculacioén de los objetivos del Programa Nacional de Educacion Superior 2026-2030
Estrategias y lineas de accion

Indicadores y metas

Lista de dependencias y entidades participantes en el Programa

2. Sefialamiento del origen de los recursos del Programa

La totalidad de las acciones que se consideran en el Programa, incluyendo aquellas correspondientes a
sus objetivos, estrategias y lineas de accidn, asi como las labores de coordinacion interinstitucional para la
instrumentacion de dichas acciones, el seguimiento, reporte y rendicion de cuentas de las mismas, se
realizaran con cargo a los recursos aprobados a los ejecutores de gasto participantes en el Programa, en el
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal respectivo.

3. Siglas y acronimos

ANUIES: Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior

CCENP: Congreso Consultivo de las Escuelas Normales Publicas

COEPES: Comisiones Estatales para la Planeacién de la Educacion Superior

CONACES: Consejo Nacional para la Coordinacién de la Educacion Superior

CONAEN: Consejo Nacional de Autoridades de Educacion Normal
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CPEUM: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

DGAIR: Direccion General de Acreditacion, Incorporacion y Revalidacion

ECOES: Espacio Comun de Educacién Superior

ENIGH: Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares

ENOE: Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo

ES: Educacién Superior

IA: Inteligencia Atrtificial

IES: Instituciones de Educacion Superior

FAM: Fondo de Aportaciones Multiples

LGE: Ley General de Educacion

LGES: Ley General de Educacion Superior

MNC: Marco Nacional de Cualificaciones

OCDE: Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econédmicos

PEF: Presupuesto de Egresos de la Federaciéon

PND 2025-2030: Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030

PNEAES: Politica Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior
PRONES 2026-2030 o Programa: Programa Nacional de Educacion Superior 2026-2030
RENOES: Registro Nacional de Opciones para Educacién Superior

SEAES: Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior
SECIHTI: Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién

SEP: Secretaria de Educacion Publica

SES: Subsecretaria de Educacién Superior

SIIES: Sistema Integrado de Informacion de la Educacion Superior

SNAATCA: Sistema Nacional de Asignacion, Acumulacion y Transferencia de Créditos Académicos
SNES: Sistema Nacional de Educacién Superior

SNIC-CA: Sistema Nacional de Informacién Cientifica de Ciencia Abierta

STEM: Acrénimo de los términos en inglés: Science, Technology, Engineering and Mathematics (Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y Matematicas)

TBC: Tasa Bruta de Cobertura

TICCAD: Tecnologias de la Informacion, Comunicacion, Conocimiento y Aprendizaje Digital
TSU: Técnico Superior Universitario

UBBJ: Universidades para el Bienestar Benito Juarez Garcia

Ul: Universidades Interculturales

UnADM: Universidad Abierta y a Distancia de México

UNESCO: Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
UPN: Universidad Pedagdégica Nacional

UNRC: Universidad Nacional Rosario Castellanos
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4. Fundamento normativo

El Programa Nacional de Educacion Superior (PRONES) 2026-2030 se fundamenta en el articulo 10. de
la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), el cual establece que todas las personas
gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados internacionales de los que
el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccidon, cuyo ejercicio no podra
restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la propia Constitucion establece.

Ademas, el articulo en cita, en su parrafo tercero, dispone que todas las autoridades, en el ambito de sus
competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad. El PRONES
también se fundamenta en el articulo 30. constitucional, que reconoce el derecho de toda persona a recibir
una educacion gratuita, incluyente, equitativa e integral, que promueva el desarrollo del pensamiento critico.

De manera especifica, el articulo 56 de la Ley General de Educacion Superior (LGES) establece la
responsabilidad de la Secretaria de Educacion Publica (SEP) de elaborar, con base en la Ley de Planeacion,
el Plan Nacional de Desarrollo (PND 2025-2030 y el Programa Sectorial de Educacion (PSE 2025-2030), un
programa nacional que oriente el desarrollo del Sistema de Educacion Superior mediante objetivos, politicas,
estrategias, lineas de accién y metas globales. Este Programa debe reconocer los diferentes niveles de
desarrollo de las instituciones, actualizarse cada cinco afios, incluir una visién de largo plazo y formar parte de
la programacién estratégica del Sistema Educativo Nacional.

La elaboracion del PRONES 2026-2030 se apega a lo dispuesto en la Ley General de Educacién (LGE), la
LGES, la Ley de Planeacidon y demas disposiciones normativas aplicables. Asimismo, ha considerado las
propuestas formuladas en el seno del Consejo Nacional para la Coordinacion de la Educacion Superior
(CONACES), las Comisiones Estatales para la Planeacion de la Educacion Superior (COEPES) y las
instancias de vinculacion, consulta y participacion social.

La SEP, por conducto de la Subsecretaria de Educacion Superior (SES), es la instancia responsable de
coordinar la integracion, publicacidn, ejecucion, seguimiento y rendicion de cuentas del PRONES 2026-2030,
en cumplimiento de sus atribuciones legales.

5. Diagnéstico de la situacion actual y vision de largo plazo
Contexto Global

El PRONES 2026-2030 parte de un contexto internacional caracterizado por profundas transformaciones
que estan redefiniendo las condiciones del desarrollo humano, la cohesién social y la sostenibilidad del
planeta. A escala global, es posible observar una acelerada reconfiguracion geopolitica, producto del
debilitamiento del multilateralismo tradicional, la intensificacion de tensiones entre potencias y la emergencia
de nuevas formas de regionalismo econdmico, tecnolégico y politico.

Estas dindmicas se expresan en fendmenos como la relocalizacion industrial, la reconfiguracion de las
cadenas globales de valor y el cambio en los flujos de movilidad académica internacional, tanto de estudiantes
como de investigadores e investigadoras, impulsadas por nuevas barreras politicas y administrativas, asi
como por la aparicién de nuevos polos de generacion de conocimiento e innovacion tecnoldgica.

En este contexto, la educacién superior enfrenta un doble mandato. Por un lado, debe responder a las
demandas de productividad, innovacion y competitividad de los mercados globales del conocimiento. Por otro,
debe reafirmarse como un bien publico social, un derecho humano universal y un pilar fundamental para la
construcciéon de sociedades mas justas, democraticas e incluyentes. Esta doble funcion ha sido reconocida
ampliamente en distintos foros multilaterales, entre ellos las Conferencias Mundiales de Educacion Superior
convocadas por la UNESCO".

" La UNESCO ha celebrado tres Conferencias Mundiales sobre Educacién Superior que han marcado la agenda global del sector:

a) 1998, Paris - “Higher Education in the Twenty-first Century: Vision and Action”
Definié una visién global con enfoque en equidad, calidad, acceso, formacién continua y responsabilidad social. Se adopté la
Declaracién Mundial sobre la Educacién Superior y un Marco de Accién Prioritaria.

b) 2009, Paris - “The New Dynamics of Higher Education and Research”
Evalué avances desde 1998 y propuso reformas ante nuevas dinamicas educativas y sociales. Se emitié un Comunicado que reforzd
la innovacién, cooperacioén global y responsabilidad social.

c) 2022, Barcelona - “Reinventing Higher Education for a Sustainable Future”
Abordé los impactos de la COVID-19, la Agenda 2030, inclusién, gobernanza y futuros de la educacién. Se presenté la hoja de ruta
“Beyond Limits”, con principios para transformar el sector hacia 2050.

Estas conferencias trazan una evolucion: de la vision global (1998), a su consolidacién operativa (2009) y a una agenda transformadora y
sostenible (2022).
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Si bien la cobertura a nivel global ha crecido de forma sostenida en las ultimas décadas, el ritmo de
crecimiento ha presentado importantes diferencias entre regiones. En América Latina y el Caribe, por ejemplo,
la media regional de cobertura se sitia en alrededor del 59 %, mientras que en el conjunto de paises
miembros de la OCDE alcanza 79 %?2. Aunque las comparaciones internacionales deben interpretarse con
cautela, ofrecen un referente util para dimensionar la importancia de fortalecer y diversificar las oportunidades
educativas en todas las regiones, con el fin de asegurar que la educacion superior cumpla plenamente su
funcién como motor de desarrollo humano, cohesion social y prosperidad.

El acelerado avance de la tecnologia y la digitalizacién representa una oportunidad estratégica para
avanzar en la democratizacién de la educacién superior, ampliar la cobertura, flexibilizar trayectorias
formativas y diversificar los perfiles estudiantiles mediante modalidades no escolarizadas, mixtas y duales, lo
que permite optimizar el uso de los espacios educativos.

No obstante, estos avances tecnoldgicos también plantean importantes desafios, como la rapida
obsolescencia del conocimiento y la transformacion constante de los mercados laborales. De acuerdo con el
informe El Futuro del Trabajo 2025°, seis de cada 10 personas deberan pasar por procesos de reaprendizaje y
recapacitacion en los proximos cinco afos, debido al rapido cambio en las habilidades técnicas y
transversales requeridas por el mundo laboral. Sin duda, la irrupciéon de tecnologias como la Inteligencia
Artificial (IA) estan modificando de manera radical los procesos de ensefianza, aprendizaje, evaluacion y
certificacion de saberes.

Ante la vertiginosa evolucidon del conocimiento y del mercado laboral, la educaciéon superior debe
consolidarse como un pilar del aprendizaje a lo largo de la vida, ofreciendo programas de actualizacion y
recapacitacion, y formando en el estudiantado cualificaciones esenciales para el futuro: habilidades Science,
Technology, Engineering and Mathematics (STEM), por sus siglas en inglés, el pensamiento critico y
creatividad, la resolucién de problemas complejos, la alfabetizacion digital, la inteligencia socioemocional y la
adaptabilidad.

En un entorno saturado de informacién, polarizacion e incertidumbre, las Instituciones de Educacién
Superior (IES) también deben consolidarse como referentes éticos y cientificos, generar conocimiento para el
desarrollo local y nacional, y ser capaces de formar una ciudadania global con pensamiento analitico,
capacidades colaborativas y responsabilidad social para enfrentar los grandes desafios de la humanidad.

La innovacion educativa, entendida como un proceso continuo de transformacion de los modelos
pedagadgicos, los entornos de aprendizaje y la gobernanza institucional, es una condicion indispensable para
preservar la relevancia, legitimidad y pertinencia social de las IES.

En este contexto, el Sistema Nacional de Educacion Superior (SNES) esta llamado a fortalecer su misiéon
histérica: ampliar las oportunidades educativas para todas las personas, sin distincion de origen social,
economico o cultural; ofrecer una formacién integral y pertinente a las necesidades productivas y sociales;
generar conocimiento que impulse el desarrollo local y nacional; y contribuir a reducir las desigualdades
territoriales. Todo ello desde una perspectiva humanista, igualitaria, equitativa y comprometida con el
bienestar de la poblacién a lo largo de toda la vida.

El Sistema Nacional de Educacion Superior en México

México atraviesa una profunda reconfiguracion de su modelo de desarrollo. Este proceso guiado por los
principios del Humanismo Mexicano coloca en el centro a las personas, la justicia territorial, la soberania en
sectores estratégicos, la universalizacion de los derechos sociales y la transformacion de las instituciones
publicas. Bajo este paradigma, el Estado reafirma su papel como garante de derechos y articulador de
politicas publicas para hacerlos realidad.

2 Banco Mundial. (2025, diciembre). School enrollment, tertiary (% gross) — México, América Latina y el Caribe, miembros de la OCDE.
https://data.worldbank.org/indicator/SE. TER.ENRR?locations=MX-ZJ-OE-1W

Fuente: World Economic Forum 2025. https://www.weforum.org/publications/the-future-of-jobs-report-2025/ y
https://www.weforum.org/reports/the-future-of-jobs-report-2020/
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De conformidad con el articulo 3, segundo parrafo, de la LGES, la educacién superior se imparte después
del tipo educativo medio superior e integra los niveles de técnico superior universitario o profesional asociado
u otros equivalentes, licenciatura, especialidad, maestria y doctorado, asi como la educacién universitaria,
tecnoldgica, normal y la formacion docente. Por su alcance y relevancia, este tipo educativo constituye un
componente estratégico para el desarrollo nacional.

La expansion reciente de la matricula confirma una creciente demanda social por la educacién superior.
En menos de dos décadas, la matricula se duplicé: paso de 2.5 millones de estudiantes en el ciclo 2005-2006
a 5.5 millones en 2024-2025*. Este avance se logro, en gran medida, gracias a la consolidacion de una
estructura institucional amplia y diversa, que hoy constituye una de las principales fortalezas del SNES.

En el ciclo 2024-2025, el pais registrd 4,533% IES, integradas por 7,363 escuelas y atendidas por 469,811
docentes®. De ellas, 1,004 son publicas y concentran el 61.9 % de la matricula nacional, mientras que 3,529
son particulares, que atienden el 38.1 % restante (ver cuadro 1).

Cuadro 1. Matricula de educacién superior por tipo de institucion, ciclo escolar 2024-2025

Ndmero de Matricula
Tipo de institucion
IES Total Profesional Posgrado
Nacional 4,533 5,519,791 5,041,409 478,382
Total Publicas 1,004 3,417,960 3,255,221 162,739
Universidades Publicas Federales’ 148 723,808 671,711 52,097
Universidades Publicas Estatales 35 1,361,231 1,289,584 71,647
Universidades Publicas Estatales de Apoyo Solidario 24 73,755 71,695 2,060
Universidades Interculturales 18 26,557 26,197 360
Tecnoldgico Nacional de México 250 573,976 567,645 6,331
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas 190 348,413 346,370 2,043
Normales Publicas 249 116,589 114,114 2,475
Centros Publicos de Investigacion 29 4,523 352 4,171
Otras instituciones Publicas 195 189,108 167,553 21,555
Total Particulares 3,529 2,101,831 1,786,188 315,643

Fuente: Estimaciones de la SES con base en: SEP, DGPPyEE, formato 911 del tipo educativo superior,
ciclo escolar 2024-2025.

La diversidad institucional del sistema permite ofrecer modelos educativos acordes con las necesidades
regionales y las trayectorias del estudiantado, favoreciendo avances hacia una mayor equidad. En este marco,
el fortalecimiento de las Universidades Interculturales (Ul), asi como la expansion de las Universidades para el
Bienestar Benito Juarez Garcia (UBBJ) y de la Universidad Nacional Rosario Castellanos (UNRC), han
ampliado la oferta educativa en regiones previamente desatendidas, contribuyendo a reducir brechas
histéricas de desigualdad territorial.

4 Fuente: Estimaciones de la SES con base en: SEP, DGPPYEE, formato 911 del tipo educativo superior, ciclo escolar 2024-2025.
5 Una IES puede tener mas de una escuela.

6 Fuente: Estimaciones de la SES con base en: SEP, DGPPyEE, formato 911 del tipo educativo superior, ciclo escolar 2024-2025. Para el
conteo del nimero de escuelas se enumeran solo aquellas que se reportan como activas en el formato 911 en cada ciclo escolar, sin
distinguir cuantos niveles educativos del tipo superior atienden. Para el caso del conteo de las y los docentes se suman el total adscrito a
cada escuela sin importar las modalidades o los niveles en que estén impartiendo.

7 Incluye: Colegio de Postgraduados, El Colegio de México, Instituto Nacional de Antropologia e Historia, Universidad Abierta y a Distancia de
México, Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro, Universidad Autdnoma Chapingo, Universidad Auténoma Metropolitana, Universidad
de las Lenguas Indigenas de México, Universidad Nacional Autonoma de México y Universidad Nacional Rosario Castellanos, CINVESTAV,
IPN, CETIl y Universidad pedagogica Nacional.

8 La estadistica en el formato 911 se capta de manera descentralizada por entidad federativa. Para el caso de las IES Federales esto implica
que sus campus se enumeran como instituciones independientes en las entidades federativas. Bajo este ultimo criterio, el total de IES
publicas es de 1,108. Sin embargo, al integrar todos los campus de las IES federales como una sola Institucién, el nimero de IES publicas es
de 1,004. Para el caso de los indicadores 3.1, 5.1 y 6.1 se utiliza el conteo de 1,108 IES publicas.
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En cuanto a la composicion por sexo de la matricula estudiantil de nivel superior, el 53.9 % son mujeres y
el 46.1 % son hombres®. En términos generales, desde el ciclo escolar 2017-2018, el nimero de mujeres
inscritas ha superado de manera sostenida al de hombres (ver gréafica 1).

Grafica 1. Distribucion de la matricula de educacion superior por sexo, ciclos escolares
2014-2015 a 2024-2025.
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Nota: indice de Paridad de Género (IPG) se calcula como el cociente del nimero de mujeres por el nimero de varones
matriculados. La paridad se representa con el valor 1, mientras que un numero entre 0 y 1 indica una sobrerrepresentacion
de los hombres y un valor superior a 1 indica una sobrerrepresentacion de las mujeres.

Fuente: Estimaciones de la SES con base en: SEP, DGPPYEE, formato 911 del tipo educativo superior, ciclos escolares
2014-2015 a 2024-2025.

Respecto a la diversificacion de trayectorias académicas, 91.3 % del alumnado esté inscrito en programas
de nivel profesional Técnico Superior Universitario (TSU) y licenciaturas en sus distintas modalidades) y 8.7 %
cursa estudios de posgrado (especialidad, maestria y doctorado). La distribuciéon por tipo de institucion
muestra patrones diferenciados: en el nivel profesional, 64.6 % del estudiantado asiste a IES publicas
y 35.4 % a particulares; en el posgrado, 66.0 % se concentra en instituciones particulares y 34.0 % en
publicas .

El avance del SNES se enmarca en un cambio constitucional de gran relevancia. La reforma del 15 de
mayo de 2019 a los articulos 30., 31 y 73 de la CPEUM, reconocio la educacion superior como un derecho
humano y sentd las bases para su transformacion bajo los principios de dignidad, universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consonancia con los tratados internacionales suscritos
por México, el Articulo 9 de la LGES establecié los fines estratégicos de la educacién superior a corto,
mediano y largo plazo, entre los que destacan:

. Contribuir a garantizar el derecho a la educacion establecido en el articulo 3o. constitucional, asi
como el aprendizaje integral del estudiantado.

. Formar profesionales con visién cientifica, tecnoldgica, innovadora, humanista e internacional, con
sélida preparacion en sus disciplinas, pensamiento critico y creativo, conciencia ética y compromiso
con la sociedad y el desarrollo de México.

= Promover la actualizacion y el aprendizaje a lo largo de la vida para fortalecer el ejercicio profesional,
el desarrollo personal y el bienestar social.

= Fomentar los conocimientos y habilidades digitales como herramienta para cerrar la brecha digital en
la ensefanza.

= Ampliar las oportunidades de inclusién social y educativa para coadyuvar al bienestar de la
poblacién.

= Desarrollar las habilidades de las personas que cursen educacidon superior para facilitar su
incorporacion a los sectores social, productivo y laboral.

. Impulsar la investigacion cientifica y humanistica, el desarrollo tecnoldgico, el arte, la cultura, el
deporte y la educacion fisica, en los ambitos internacional, nacional, regional, estatal, municipal y
comunitario.

9 Fuente: Estimaciones de la SES con base en: SEP, DGPPyEE, formato 911 del tipo educativo superior, ciclo escolar 2024-2025.
10 Fyente: Estimaciones de la SES con base en: SEP, DGPPYEE, formato 911 del tipo educativo superior, ciclo escolar 2024-2025.
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En este contexto, la educacion superior se reafirma como un pilar para el bienestar de la ciudadania y la
prosperidad compartida, prioridad del Segundo Piso de la Cuarta Transformacion. Sin embargo, persisten
desafios que deben reconocerse y atenderse para fortalecer el sistema nacional. Las transformaciones
sociales, econdémicas y productivas en curso exigen una lectura critica, autocritica y propositiva que permita
identificar tanto los retos estructurales como las capacidades estratégicas ya acumuladas.

Principales desafios del SNES

Ampliar el acceso y la conclusion de los estudios de tipo superior, bajo principios de inclusion y
equidad, con enfoque de justicia social y territorial.

Acceso y cobertura en la educacion superior

México mantiene una cobertura limitada en educacion superior. Para el ciclo escolar 2024-2025, la tasa
bruta de cobertura (TBC) alcanzé 45.1 %, apenas 1.3 puntos porcentuales mas que el ciclo anterior'’.
Alcanzar la meta de cobertura del 55 % establecida en el PND 2025-2030 —que requiere crear mas de un
millén de nuevos espacios— constituye un desafio mayor.

Adicionalmente, persisten importantes disparidades territoriales. Mientras entidades como la Ciudad de
México, Sinaloa, Nuevo Leon, Puebla y Coahuila superan el 50 % de cobertura, estados como Guerrero,
Oaxaca y Chiapas no alcanzan el 30 % (ver grafica 2). Esta variabilidad refleja retos significativos en
planeacion territorial, infraestructura y oferta educativa, que dificultan avanzar de manera equilibrada en todo
el pais.

Grafica 2. TBC de educacion superior por entidad federativa, ciclo escolar 2024-2025
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Nota: La cobertura mayor al 100 % en la CDMX se debe a las siguientes razones: 1) Un tercio (33.8 %) de los estudiantes
de escuelas en la Ciudad de México reside en otra entidad; 2) El numerador de la TBC de educacién superior incluye
estudiantes de todas las edades, menores de 18 y mayores de 22 afios; y 3) El numerador y el denominador provienen de
fuentes de informacion distintas.

Fuente: Estimaciones SES con base en: SEP, DGPPyYEE, Estadistica 911 inicio de cursos de educacién superior, ciclo
escolar 2024-2025 y CONAPO Proyecciones de Poblacién, 2023.

A estas dificultades se suman factores socioeconémicos que condicionan de manera decisiva el acceso a
la educacion superior. Las y los estudiantes provenientes del primer decil de ingresos representan solo 4.4 %
de la matricula, lo que refleja la persistencia de desventajas acumuladas que limitan su continuidad educativa.
La evolucion de la cobertura entre los sectores de menores ingresos confirma esta tendencia: aunque la
participacién de estudiantes de los cuatro primeros deciles ha aumentado de manera sostenida en las ultimas

tres décadas, su ritmo de crecimiento sigue siendo lento (ver gréfica 3).

" Fuente: Estimaciones de la SES con base en: SEP, DGPPyEE, formato 911 del tipo educativo superior, ciclos escolares 2023-2024 y
2024-2025.
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Gréafica 3. Cobertura de los cuatro primeros deciles, 1994 a 2024 (porcentaje)
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Fuente: Estimaciones de la SES con base en: SEP, DGPPyYEE, formato 911 del tipo educativo superior

En 2024, la poblacion atendible'? —jovenes de 18 a 22 afios— ascendia a 11,188,802 personas'®. Segun
la ENIGH 2024, 24.8 % habia concluido el bachillerato, pero no cursaba educacion superior ', lo que
representa un potencial inmediato de 2.77 millones de jovenes. Sin embargo, 77.5 % de ellos enfrenta
barreras para asistir a la escuela, principalmente por formar parte de la poblacion econémicamente activa.

En conjunto, estos factores evidencian la necesidad de fortalecer las politicas orientadas a garantizar un
acceso mas amplio, equitativo y territorialmente equilibrado, en concordancia con los principios
constitucionales del derecho a la educacion superior.

Inclusion social y equidad educativa

Uno de los desafios centrales del sistema nacional es su capacidad para garantizar la continuidad de
trayectorias académicas exitosas. No basta con ampliar el acceso; es indispensable asegurar la permanencia,
el bienestar, el egreso y éxito estudiantil. En el nivel profesional, modalidad escolarizada, tres de cada
10 jovenes abandonan sus estudios durante el primer afo. En la ultima década, mas de tres millones de
estudiantes interrumpieron su formacién profesional (ver gréfica 4) lo que representa una gran pérdida tanto
para el sistema educativo como para el desarrollo econdmico y social del pais.

Graéfica 4. Evolucion de la tasa de abandono y niumero de estudiantes que abandonan la educacién
profesional, modalidad escolarizada, ciclo escolar 2013-2014 a 2023-2024
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Nota: El abandono escolar se obtiene comparando la matricula del ciclo n+1 con el ciclo n, restandole al primero el nuevo
ingreso y al segundo los egresados. La diferencia con los matriculados al inicio del ciclo n, es el abandono total.

Fuente: Estimaciones SES con base en: SEP, DGPPyEE, Estadistica 911 inicio de cursos de educacion superior, ciclos
escolares 2013-2014 a 2023-2024.

124 poblacion atendible para la Comision Nacional para la Mejora Continua de la Educacion (Mejoredu) es aquella que tiene la edad ideal o
normativa de ingreso y permanencia en un nivel educativo especifico, asumiendo que curso el nivel previo en el tiempo esperado.

3 Fuente: INEGI, Encuesta  Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares 2024 (ENIGH  2024).
https://www.inegi.org.mx/programas/enigh/nc/2024/

14 Fuente: Estimaciones de la SES con base en: INEGI, Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares 2024 (ENIGH 2024).
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Las barreras van mas allda del esfuerzo académico, estan también relacionadas con factores
socioemocionales, econémicos, vocacionales, pedagdgicos, y con la eficiencia de las instituciones para
integrar y acompaniar a su estudiantado. Superar estos obstaculos requiere fortalecer los sistemas de alerta
temprana, el acompafamiento académico personalizado, la flexibilizacién de las trayectorias académicas, el
acceso a apoyos psicosociales, becas, y una orientacion vocacional continua.

Asimismo, es fundamental revisar y flexibilizar los planes de estudio para hacerlos mas pertinentes,
accesibles y adecuados a la diversidad de contextos del estudiantado. Del mismo modo, se debe impulsar su
desarrollo integral mediante actividades culturales, deportivas y de participaciéon estudiantil que promuevan la
salud fisica, el bienestar emocional, el sentido de comunidad y el fortalecimiento de habilidades
socioemocionales.

Consolidar un Sistema Nacional de Educacién Superior articulado, eficiente e innovador,
sustentado en una gobernanza democratica orientada a la mejora continua, el reconocimiento de
saberes y el desarrollo regional y nacional.

Gobernanza y gestion del SNES

Desde el ambito normativo, la promulgacién de la LGES sent6 las bases para un sistema mas articulado,
con una gobernanza democratica y en corresponsabilidad con los distintos niveles de gobierno y actores del
sector. La creacion del CONACES vy el fortalecimiento de las COEPES, en colaboracion de la ANUIES,
contribuyen a una planeacion colaborativa y sensible a las problematicas de cada region, asi como a los
sectores estratégicos definidos en la politica publica nacional y en el PND 2025-2030.

Si bien la publicacién de los Lineamientos Generales del Marco Nacional de Cualificaciones y del
SNAATCA representa un avance significativo, es necesario impulsar su implementaciéon para consolidar un
auténtico Espacio Comun de Educacion Superior (ECOES). Esto permitira ampliar y flexibilizar las alternativas
educativas para las y los jovenes, fortalecer la articulacién institucional y facilitar la movilidad académica, la
portabilidad de créditos y el reconocimiento integral de saberes, tanto formales como no formales e incluso
informales’®.

En materia de evaluacion y mejora continua de los servicios educativos, se registran avances relevantes
derivados de la nueva politica nacional que incorpora procesos de autoevaluacion. La proporcion de IES
publicas que evallan sus funciones sustantivas aumento de 43.5 % a 45.5 % entre 2022—-2023 y 2023—-2024.
Destacan las Universidades Publicas Estatales, que incrementaron su participacion de 91.4 % a 97.1 %, asi
como el subsistema tecnoldgico, que pasé de 47.9 % a 52.6 %. En el ambito estatal, Campeche, Yucatan,
Chihuahua y San Luis Potosi superaron el 50 % de participacion, mientras que Aguascalientes, Guerrero,
Oaxaca y Querétaro reportaron menos del 35 %'S.

No obstante, es indispensable avanzar en la consolidacion del SEAES como un ecosistema integral,
sistematico y participativo, que permita generar diagnosticos del SNES y de la gestion institucional de las IES.
Este sistema debera articular procesos de autoevaluacion, evaluaciones y acreditaciones externas nacionales
e internacionales, asi como metas e indicadores pertinentes, orientados a fortalecer la formacioén integral de
las y los jovenes.

Garantizar una educacion superior integral que atienda el bienestar y éxito estudiantil, fortalezca la
labor docente e impulse la sostenibilidad, la justicia social, la cultura de paz y el deporte en la
comunidad universitaria.

Diversificacion y pertinencia de la oferta educativa

Uno de los principales desafios del SNES es la alta concentracion de la matricula en un nimero limitado
de programas y areas del conocimiento. En el ciclo escolar 2024-2025, Unicamente 10 carreras de nivel
profesional reunieron al 45.7 % de la matricula nacional (ver cuadro 2).

15 La UNESCO define las modalidades de aprendizaje a lo largo de la vida como: formal (institucionalizada, encaminada al reconocimiento de
cualificaciones), no formal (institucionalizada, alternativa o complementaria de la educacion formal, por lo general no conducente a
cualificaciones reconocidas) e informal (no institucionalizada, autodirigida, familiar, comunitaria o socialmente dirigida). Fuente: UNESCO.
(s.f.). What you need to know about lifelong learning. https://www.unesco.org/esl/lifelong-learning/need-know

16 Fuente: Estimaciones de SES con base en SEP DGPPYEE, Formato 911 de educacién superior, ciclos escolares 2022-2023 y 2023-2024.
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Cuadro 2. Programas educativos de nivel profesional con mayor matricula, ciclo escolar 2024-2025

Carreras Matricula Porcentaje

Derecho 383,683 7.6 %
Administracién de empresas 275,297 55%
Ingenieria industrial 250,099 5.0 %
Psicologia 236,354 4.7 %
Contabilidad y fiscalizacion 236,091 4.7 %
Negocios y comercio 187,155 3.7%
Desarrollo de software 186,050 3.7 %
Enfermeria general y obstetricia 185,215 3.7%
Electronica, automatizacion y aplicaciones de la mecénica eléctrica 183,763 3.6 %
Medicina general 177,763 3.5%

Total 2,301,470 45.7 %

Fuente: Estimaciones SES con base en: SEP, DGPPYEE, Estadistica 911 tipo educativo superior, ciclo escolar 2024-2025.

La concentracion de la matricula en unos cuantos programas ha limitado el crecimiento de &reas
fundamentales. En los ultimos afios, la matricula en artes y humanidades —como musica, sociologia, filosofia
e historia— se ha mantenido practicamente estancada, al pasar de 3.8 % del total en 2018
(179,116 estudiantes) a apenas 4.4 % en 2024 (241,796 estudiantes) 7.

El panorama es aun mas critico en disciplinas clave de las ciencias basicas, como biologia, matematicas,
quimica y fisica. En 2018, estas areas representaban 3.8 % de la matricula del SNES; para 2024, su
participacion cay6 a 2.6 %'8. Estas tendencias no solo reducen la diversidad académica, sino que también
debilitan la formacién de capacidades cientificas, analiticas y estratégicas indispensables para el desarrollo
incluyente y sostenible del pais.

Asimismo, aunque las mujeres constituyen la mayoria de la matricula en educacion superior, persiste una
marcada concentracién en campos tradicionalmente asociados a roles de género. Los datos muestran que
ellas predominan en areas como educacion, administracion y ciencias sociales, mientras que los hombres se
concentran en ingenieria, manufactura y construccion (ver cuadro 3). Esta distribucion reproduce estereotipos
culturales que vinculan determinadas profesiones con un género especifico, limitando las decisiones
vocacionales y las oportunidades de formacién y empleo.

Cuadro 3. Matricula de educacion superior por nivel y campo amplio de
formacién académica, segun sexo, ciclo escolar 2024-2025

Matricula
Areas del conocimiento Sexo
Total

Hombres Mujeres
Total 5,519,791 2,531,177 2,988,614
01 Educacion 538,389 134,830 403,559
02 Artes y humanidades 241,796 96,166 145,630
03 Ciencias sociales y derecho 974,906 376,062 598,844
04 Administracién y negocios 1,210,553 518,881 691,672
05 Ciencias naturales, matematicas y estadistica 145,355 72,796 72,559
06 Tecnologias de la informacion y la comunicacion 329,340 248,732 80,608
07 Ingenieria, manufactura y construccién 1,014,839 687,005 327,834
08 Agronomia y veterinaria 141,897 77,944 63,953
09 Ciencias de la salud 745,363 233,788 511,575
10 Servicios 177,353 84,973 92,380

Fuente: Estimaciones de la SES con base en: SEP, Formato 911 de educacion superior ciclo escolar 2024-2025

17 Fuente: Estimaciones de SES con base en SEP DGPPyYEE, Formato 911 tipo educativo superior, ciclos escolares 2018-2019 y 2024-2025.
'8 Fuente: Estimaciones de SES con base en SEP DGPPYEE, Formato 911 tipo educativo superior, ciclos escolares 2018-2019.
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Frente a este escenario, es fundamental replantear y fortalecer los mecanismos de orientacion vocacional
y profesional desde la educacion basica y media superior, con especial énfasis en impulsar la participacion de
las estudiantes mujeres en programas STEM. Las y los jévenes deben contar con informacién clara,
pertinente y actualizada sobre las distintas areas del conocimiento, en particular aquellas con alto potencial de
desarrollo econdmico, cientifico, tecnoldgico, social y cultural. También, es esencial asegurar una formacion
humanista, ética y democratica en todos los programas educativos y en todas las IES, como componente
basico de una educacioén integral orientada a formar una ciudadania critica, creativa y comprometida con el
bienestar social y ambiental.

Personal académico

El sistema de educacion superior en México cuenta con mas de 469 mil docentes, de los cuales 45.6 %
son mujeres y 54.4 % hombres '°. Del total, 53.4 % labora en instituciones publicas y 46.6 % en instituciones
particulares. No obstante, mas de 70 % del personal académico se encuentra contratado por asignatura. En
las IES publicas, esta modalidad alcanza 59 % (ver cuadro 4), lo que limita de manera significativa su
participacion en funciones sustantivas como la investigacion, la vinculacion, la tutoria, la formacion continua y
la innovacién educativa.

Cuadro 4. Numero de docentes de educacion superior por nivel educativo, segun
tiempo de dedicacion, ciclo escolar 2024-2025

Nivel educativo Total Tiempo completo Horas o asignatura
Total 469,811 106,098 332,297
TSU 6,341 757 5,351
Licenciatura 177,989 20,517 147,806
Especialidad 13,912 1,922 11,273
Maestria 183,352 37,649 128,736
Doctorado 88,217 45,253 39,131
Publico 251,046 87,919 147,881
TSU 5,158 647 4,307
Licenciatura 84,721 14,910 63,968
Especialidad 7,958 1,422 6,159
Maestria 93,293 30,796 56,278
Doctorado 59,916 40,144 17,169
Particular 218,765 18,179 184,416
TSU 1,183 110 1,044
Licenciatura 93,268 5,607 83,838
Especialidad 5,954 500 5,114
Maestria 90,059 6,853 72,458
Doctorado 28,301 5,109 21,962

Fuente: Estimaciones de SES con base en SEP DGPPyEE, Formato 911 de educacién superior, ciclo escolar 2024-2025

En términos del desarrollo profesional docente, en 2024, 24,806 profesores de tiempo completo contaron
con el reconocimiento de perfil deseable 2°, es decir, que cumplen satisfactoriamente las actividades de
docencia, investigacion, tutoria y gestion académica, esto representa que solo el 28.2 % de los profesores de
dicha categoria han obtenido el reconocimiento de estas funciones.

19 Fuente: Estimaciones de SES con base en SEP DGPPyEE, Formato 911 tipo educativo superior, ciclo escolar 2024-2025.
20 Fyente: Programa para el desarrollo profesional docente, S247, resultados 2024.
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Ante este escenario, es indispensable fortalecer los programas de profesionalizacion académica mediante
estrategias estructurales que garanticen formacién continua, reconocimiento de trayectorias y mejores
condiciones laborales, asi como planes de retiro sostenibles que consoliden un cuerpo académico sélido sin
comprometer la estabilidad financiera institucional. Asimismo, debe recuperarse la nocion original del docente
por asignatura como un profesional que imparte algunas clases en complemento a su actividad principal, y no
un esquema que sustituya la figura del profesor de tiempo completo.

Establecer procesos articulados para la generacion y aplicaciéon del conocimiento, investigacion
cientifica, humanidades, innovacién y desarrollo tecnolégico en las instituciones de educacion
superior para contribuir a la solucion de problematicas locales y nacionales con impacto social.

Ciencia, tecnologia e innovacion

El fortalecimiento del posgrado es clave para impulsar la generacion de conocimiento con impacto social,
promover el desarrollo cientifico y la innovacion tecnolégica en el pais. Sin embargo, en el ciclo 2024-2025
solo 8.7 % del estudiantado de educacién superior cursaba posgrado y apenas 1.3 % realizaba estudios de
doctorado. Ademas, solo 11 % de la matricula estaba en dreas STEM 2'.

Este acceso limitado se refleja en marcadas asimetrias entre entidades federativas (ver grafica 5), lo que
contribuye a una distribucion desigual de capacidades cientificas y tecnoldgicas en el territorio nacional.

Grafica 5. Matricula de nivel posgrado por entidad federativa, ciclo escolar 2024-2025
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Fuente: Estimaciones SES con base en: SEP, DGPPyEE, Estadistica 911 inicio de cursos de educacion superior,
ciclo escolar 2024-2025.

La capacidad de investigacion también es limitada y heterogénea. De las 4,637 IES que operaron en
2023-2024, unicamente 20.7 % realizé actividades de investigacion, con diferencias sustantivas entre tipos de
sostenimiento: 47.8 % en instituciones publicas frente a 12.2 % en particulares. En vinculacion, aunque la
participacion es mayor, persisten desigualdades: 37.2 % de las IES reportd proyectos, con mayor presencia
en el sector publico (53.6 %) que en el privado (32.1 %) %2.

Si bien existen mudltiples iniciativas de colaboracién, aun se requieren mecanismos mas solidos que
fortalezcan las alianzas con gobiernos locales, organizaciones sociales y comunidades, especialmente en
regiones donde el impacto territorial depende de una articulacion mas estrecha entre instituciones y actores
locales.

Para atender esta situacion, y en coordinaciéon con la SECIHTI, es fundamental consolidar vinculos y
alianzas estratégicas entre las IES y los sectores publico, social y privado, asi como con instituciones
académicas nacionales e internacionales. Esta colaboracion intersectorial es clave para disefar curriculos
pertinentes y mas atractivos de posgrado, fomentar la innovacion, facilitar la transferencia tecnolégica y
asegurar que la formacién responda a las necesidades del desarrollo sostenible, fortaleciendo las
capacidades cientificas y tecnoldgicas en todo el pais.

21 Fyente: Estimaciones de SES con base en SEP DGPPyEE, Formato 911 tipo educativo superior, ciclo escolar 2024-2025.
22 Fyente: Estimaciones de SES con base en SEP DGPPyEE, Formato 911 tipo educativo superior, ciclo escolar 2023-2024.
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Impulsar una politica nacional de educacién superior abierta y para toda la vida, que fortalezca las

oportunidades de formacién continua, innovadora, flexible y pertinente para la poblacién.
Educacién superior en modalidades no escolarizada y mixta

Avanzar hacia una cobertura de 55 % en educacién superior, meta establecida en el PND 2025-2030,
requiere una transformacién profunda de los procesos de ensefianza-aprendizaje. Ello requiere diversificar las
modalidades de acceso, potenciar el uso pedagégico de tecnologias digitales e IA y garantizar estandares

académicos que promuevan el pensamiento critico y el bienestar estudiantil.

Las modalidades no escolarizada, mixta y dual, asi como los denominados modelos hibridos, constituyen
una via estratégica para ampliar el acceso al conocimiento y fortalecer el desarrollo de habilidades para el

trabajo y la ciudadania.

En México, como en otras partes del mundo, la matricula en estas modalidades crece de forma sostenida,
aunque con marcadas diferencias entre sectores. En las instituciones particulares, la proporcion de
estudiantes de nivel profesional en modalidad no escolarizada pasé de 12.1 % en 2009-2010 a 40.0 % en
2024-2025%, mientras que en las publicas aumento de 6.8 % a 15.1 % en el mismo periodo (ver grafica 6).

Gréfica 6. Porcentaje de matricula profesional no escolarizada en IES publicas
y particulares, ciclos escolares 2009-2010 a 2024-2025
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Fuente: Estimaciones SES con base en: SEP, DGPPyEE, Estadistica 911 inicio de cursos de educacion superior, ciclos
escolares 2009-2010 a 2024-2025.

La necesidad de transitar hacia una oferta educativa mas flexible y abierta se hace evidente al analizar las
condiciones de la poblacion joven. Segun datos de la ENOE 2025, 706,773 personas de 18 afios no buscan
empleo, aunque manifiestan necesitar trabajar; de ellas, 75,596 sefialan no hacerlo por falta de escolaridad,
documentacion o experiencia. Adicionalmente, 16,804 jévenes reportan no encontrar empleo en su
especialidad, oficio o profesién?, lo que evidencia una desalineacion entre la formacion previa y las

oportunidades laborales, asi como la necesidad de procesos de recapacitacion y actualizacion.

Una situacion similar se observa entre jévenes con bachillerato concluido que trabajan sin asistir a la
educacion superior: en 2024, se registraron 2.59 millones de jovenes de 18 a 22 afios en esta condicion?
(ver cuadro 5). Este escenario revela un amplio potencial de poblacidon que podria beneficiarse de programas

flexibles que faciliten combinar estudio y trabajo sin interrumpir su trayectoria educativa.

23 Fuente: Estimaciones de SES con base en SEP DGPPYEE, Formato 911 tipo educativo superior, ciclos escolares 2009-2010 y 2024-2025.

24 Fuente: Estimaciones de la SES con base en: INEGI, Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) Il Trimestre de 2025 (ENOE
2025).
25 Fuente: Estimaciones de la SES con base en: INEGI, Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares 2024 (ENIGH 2024).



Martes 14 de abril de 2026 DIARIO OFICIAL 19

Cuadro 5. Jovenes de 18 a 22 afios ocupados, con bachillerato concluido o
estudios superiores truncos, que no asisten a la ES, por entidad federativa, 2024

Entidad Federativa Total Entidad Federativa Total
Total 2,590,350 | Morelos 44,006
Aguascalientes 33,203 | Nayarit 22,683
Baja California 83,421 | Nuevo Leodn 131,511
Baja California Sur 24,787 | Oaxaca 71,547
Campeche 12,026 | Puebla 145,065
Coahuila 63,027 | Querétaro 47,457
Colima 11,743 | Quintana Roo 49,906
Chiapas 106,308 | San Luis Potosi 70,136
Chihuahua 81,499 | Sinaloa 45,280
Ciudad de México 129,652 | Sonora 54,574
Durango 39,192 | Tabasco 54,852
Guanajuato 121,417 | Tamaulipas 64,480
Guerrero 57,900 | Tlaxcala 30,302
Hidalgo 84,954 | Veracruz 163,956
Jalisco 168,263 | Yucatan 48,989
México 424,156 | Zacatecas 26,668
Michoacan de Ocampo 77,390

Fuente: Estimaciones de la SES con base en: INEGI, Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares 2024
(ENIGH 2024).

Aprovechar plenamente las oportunidades del aprendizaje digital requiere fortalecer la infraestructura
tecnoldgica de las IES, impulsar la formacion continua del personal docente y ampliar los puntos de acceso
disponibles para el estudiantado.

En este contexto, la politica nacional de educacién superior abierta y para toda la vida permitira ampliar las
oportunidades de formacién continua, innovadora, flexible y pertinente para toda la poblacion, favoreciendo
trayectorias educativas mas dinamicas y contribuyendo a la construccion de ciudadanias mejor preparadas
para un entorno en permanente transformacion.

Promover una politica de financiamiento sostenible y eficiente que optimice el uso de los recursos
aprobados para garantizar el cumplimiento del derecho humano a la educacidn superior, y contribuya
a fortalecer las capacidades cientificas, tecnologicas e innovadoras del pais.

Financiamiento publico de la educacién superior

En cuanto al financiamiento de las IES publicas, resulta prioritario avanzar hacia un modelo basado en la
corresponsabilidad con las entidades federativas, orientado a la adopcion gradual de esquemas de
aportaciones paritarias, tal como lo establece la LGES. Actualmente, las contribuciones estatales presentan
marcadas asimetrias: en algunas entidades apenas se cubre el 13 % del subsidio ordinario de sus
universidades publicas estatales, mientras que en otras la participacion alcanza el 50 %25.

Los datos reportados en los formatos 911 muestran contrastes significativos en la corresponsabilidad
financiera entre entidades federativas. En 2023, estados como Morelos, Querétaro, Nuevo Ledén y Sonora
concentraron una elevada proporcion de instituciones que reciben un subsidio estatal igual o superior al 50 %.
En contraste, entidades como Durango, Colima y Coahuila registraron proporciones sustancialmente menores,
evidenciando una menor participacion estatal en el sostenimiento de sus instituciones 27 (ver grafica 7).

Estas variaciones no se relacionan de manera directa con la capacidad financiera de los estados, el
tamarfo de su matricula ni con indicadores de desempefio institucional.

26 Fyente: Estimaciones de la SES con base en el formato 911 del tipo educativo superior, ciclos escolares 2018-2019 a 2023-2024, referidos
a ejercicios fiscales 2018 a 2023.

27 Fyente: Estimaciones SES con base en: SEP, DGPPYEE, Estadistica 911 de tipo educativo superior, ciclo escolar 2023-2024, referido al
ejercicio fiscal 2023.
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Grafica 7. Porcentaje de |ES publicas (estatales) con subsidio estatal de 50 %
o0 mas por entidad federativa, 2023
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Fuente: Estimaciones SES con base en: SEP, DGPPyEE, Estadistica 911 de tipo educativo superior, ciclo escolar
2023-2024, referido al ejercicio fiscal 2023.

Resulta fundamental consolidar la sostenibilidad financiera de las IES publicas, fortalecer los sistemas de
pensiones y jubilaciones en las universidades estatales, y perfeccionar los mecanismos de asignacién
presupuestal mediante criterios objetivos, reglas claras e indicadores replicables, alineados con los objetivos
de cada programa. Esto permitira establecer un modelo de financiamiento justo, corresponsable, eficiente y
sostenible, que respalde la expansion, equidad y calidad del sistema de educacion superior en todo el pais.

Vision de Largo Plazo

El PRONES 2026-2030 parte de un principio irrenunciable: toda persona, sin importar su origen, condicién
social, identidad cultural, territorio o trayectoria de vida, tiene derecho pleno y efectivo a una educacién
superior integral, pertinente y transformadora. El principio orienta una vision en la que el SNES esta
consolidado como un pilar estratégico del nuevo modelo de desarrollo nacional, comprometido con la justicia
social y territorial, la innovacion con sentido humanista y la soberania del conocimiento.

Hacia 2030: consolidar un sistema articulado, inclusivo y con compromiso social

Para 2030, se proyecta un sistema de educacion superior mas articulado, igualitario, equitativo y resiliente,
capaz de garantizar una expansion sostenible de la cobertura, la mejora continua y el fortalecimiento de la
pertinencia formativa, cientifica y tecnoldgica.

El SNES habra consolidado sus mecanismos de planeacién y gobernanza colegiada mediante el
fortalecimiento de instancias como el CONACES y su articulacion con las COEPES, logrando una capacidad
efectiva para coordinar la accién publica en todos los niveles de gobierno, subsistemas vy territorios.

Asimismo, el SEAES se habra consolidado como un mecanismo clave para la evaluacion del SNES, de la
politica educativa y articulador de los procesos de evaluacion y acreditacion de las IES, lo que sera
fundamental para impulsar la mejora continua y garantizar una educacion superior integral y pertinente.

También se habra avanzado en la consolidacion del ECOES que promueva una colaboracion
interinstitucional mas sélida y efectiva. Para ello, las IES operaran con modelos académicos interdisciplinarios,
flexibles y centrados en el aprendizaje, que permitan la portabilidad de créditos, las salidas laterales y el
reconocimiento de saberes y habilidades, mediante programas orientados a responder de manera pertinente a
los desafios sociales, culturales, productivos y ambientales de sus comunidades.

La matricula se habra ampliado de manera significativa, alcanzando una tasa de cobertura en educacion
superior de 55 %, lo que permitira reducir las brechas histéricas entre regiones.

Las IES estaran mas integradas a los territorios, colaborando activamente con gobiernos locales, sectores
productivos, organizaciones sociales y comunidades. Ofreceran formacién profesional contextualizada,
incorporaran practicas en entornos reales y desarrollaran proyectos de innovacion social y tecnoldgica
orientados a la solucion de problemas publicos concretos.

El sistema educativo nacional contara con modelos de financiamiento mas equitativos, objetivos y
sostenibles, que reconozcan las necesidades especificas de cada institucion y de sus comunidades
académicas, fomenten un desarrollo institucional equilibrado y optimicen la eficiencia en el uso
de los recursos.
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Asimismo, se habra avanzado en la dignificacion y profesionalizacion del personal académico, con un
incremento en el nimero del profesorado de tiempo completo y el reconocimiento del docente por asignatura
como un profesional que imparte algunas clases de forma complementaria a su ejercicio laboral principal.
Todo ello, acompafiado de condiciones laborales mas estables y mejores oportunidades de desarrollo
profesional.

La oferta educativa se habra ampliado y diversificado mediante opciones de acceso al conocimiento mas
flexibles, a través de modalidades no escolarizadas, mixtas, duales e hibridas, que aprovechen el potencial de
las tecnologias digitales y fortalezcan la vinculacién con los sectores publico y productivo. La educacion a lo
largo de la vida, la conectividad con sentido social y el desarrollo de habilidades digitales seran pilares de una
educacioén superior mas accesible, inclusiva y adaptable a la diversidad de trayectorias del estudiantado.

Hacia 2045: una educacioén superior como bien comun para una sociedad del conocimiento justa,
democratica y sostenible

En los préximos veinte afos, la educacion superior en México se habra consolidado como un sistema
robusto, diverso, inclusivo, integral y reconocido por su capacidad transformadora. Sera entendida como un
bien comun, orientada al bienestar colectivo, la sostenibilidad de la vida y el fortalecimiento del pacto social.

El SNES ofrecera trayectorias educativas continuas, flexibles y personalizadas, integrando aprendizajes
formales, no formales e informales, y reconociendo saberes previos, permitiendo que las personas ingresen,
reingresen o continlen su formacion a lo largo de la vida.

Las IES se consolidaran como centros de innovacion social, cientifica, tecnoldégica y cultural,
comprometidos con el desarrollo regional, la soberania tecnoldgica, la transicion energética y la justicia
ambiental. La investigacién combinara ciencia basica y aplicada, orientada a resolver problemas publicos en
colaboracion con distintos sectores.

Los tres subsistemas de educacidon superior —universitario, tecnoldgico y normal— estaran plenamente
articulados, con movilidad académica fluida y un ecosistema digital nacional que facilite la produccion y
circulacion de contenidos multilinglies y abiertos.

La gobernanza del sistema sera democratica y corresponsable, con participacion de estudiantes,
docentes, autoridades y comunidades. La planeacion educativa sera estratégica y de largo plazo, con politicas
de Estado, evaluacion integral y enfoque en derechos, equidad y justicia social.

Para 2045, la educacién superior sera un motor de transformacién nacional, promoviendo un pais justo,
democratico, plural y soberano, donde el derecho al conocimiento sea universal y la educacion superior
contribuya a reducir desigualdades, enriquecer la vida colectiva y proyectar a México como una nacién que
aprende, innova y garantiza la dignidad de todas las personas.

6. Instituciones de educacion superior abiertas y para toda la vida: hacia un nuevo modelo de
educacion superior mexicano

México se encuentra ante una oportunidad histérica para redefinir su educacion superior como un bien
comun que transforma vidas, territorios y futuros. Una educacion que no se encierra en los muros del aula ni
se limita a una etapa de la vida, sino que acompana a las personas a lo largo del tiempo, reconoce saberes
diversos y dignifica cada historia.

El PRONES 2026-2030 impulsa un nuevo modelo de IES mexicanas: abiertas, inclusivas, flexibles y
centradas en el aprendizaje a lo largo de la vida. Un modelo que no se define por la edad de quienes
ingresan, sino por su vocacion de permanencia en la vida de las personas. Que no mide su éxito unicamente
por la titulacion o la empleabilidad, sino por su capacidad de generar sentido, pertenencia y bienestar en cada
estudiante. Que no excluye a quienes aprenden en otros espacios, tiempos o formas, sino que reconoce cada
trayecto, cada conocimiento y cada contexto como parte legitima del saber.

En este nuevo paradigma, las IES reafirman su presencia cuando colocan a las personas, su bienestar y
su éxito educativo en el centro de la politica publica. Cuando se integran activamente a la vida comunitaria,
dialogan con las necesidades del entorno, y abrazan la diversidad cultural y territorial. Cuando acomparian no
solo la formacion profesional, sino también el desarrollo humano y colectivo.
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La educaciéon superior no puede ser una ruta Unica ni cerrada. No debe ser privilegio de unos cuantos ni
una exigencia que excluye. Una sociedad que solo reconoce el saber acreditado olvida que el conocimiento
también se construye en el taller, en el campo, en el hogar y en la comunidad. Es indispensable avanzar hacia
una sociedad que reconozca todos los saberes, valore la experiencia, celebre la diversidad de aprendizajes y
dignifique cada oficio, cada practica y cada aporte.

En este horizonte, la funcién social de las IES cobra renovada centralidad. Formar para el trabajo no es
solo capacitar para un empleo, sino dignificar el sentido del trabajo humano, acompafar vocaciones, despertar
talentos y abrir nuevas posibilidades. El trabajo que da sentido, que construye identidad y aporta al bien
comun debe ser una meta legitima de la educacion.

Las IES deben ser espacios donde se cultiven preguntas, se enciendan vocaciones y acomparien suefios.
Donde florezca una ciudadania critica, comprometida con la justicia social, la igualdad de género, la
sostenibilidad ambiental, la cultura de paz y la transformacion del entorno. Mas alla de la competencia y la
acumulacién, el conocimiento debe orientarse al bien comun y a la construcciéon de una sociedad equitativa,
sostenible y compasiva.

Este esfuerzo requiere de la participacién de todas y todos. Por ello, esta estrategia es también una
invitacion abierta a las IES publicas y particulares, a los gobiernos estatales y municipales, al sector
productivo y social, a los colectivos ciudadanos y actores comunitarios. Es momento de reimaginar y
consolidar un SNES inclusivo, innovador y comprometido con el desarrollo nacional, donde la educacién
superior sea motor de transformacion, garantia de dignidad y espacio para formar personas capaces de
convivir y transformar el mundo.

El PRONES 2026-2030 es una invitacién a mirar el futuro sin miedo, a construirlo en comunidad y a
hacerlo desde la educacién superior. Porque el arte mas importante de nuestro tiempo es el arte de vivir
juntas y juntos. Y para ello, no hay herramienta mas poderosa que IES genuinamente abiertas y para
toda la vida.

7. Objetivos

Derivado del analisis y diagndstico de la educacion superior en el pais, se establecen los siguientes
objetivos de politica educativa a implementar por el Gobierno de México en el periodo 2026-2030, de acuerdo
con el PND 2025-2030 y las disposiciones normativas de la LGES.

Objetivos del Programa Nacional de Educacion Superior 2026-2030

1.- Ampliar el acceso y la conclusion de los estudios de tipo superior, bajo principios de inclusion y equidad, con enfoque de

justicia social y territorial.

2.- Consolidar un Sistema Nacional de Educacién Superior articulado, eficiente e innovador, sustentado en una gobernanza

democratica orientada a la mejora continua, el reconocimiento de saberes y el desarrollo regional y nacional.

3.- Garantizar una educacién superior integral que atienda el bienestar y éxito estudiantil, fortalezca la labor docente e

impulse la sostenibilidad, la justicia social, la cultura de paz y el deporte en la comunidad universitaria.

4.- Establecer procesos articulados para la generacion y aplicaciéon del conocimiento, investigacion cientifica, humanidades,
innovacion y desarrollo tecnoldgico en las instituciones de educacién superior para contribuir a la soluciéon de problematicas

locales y nacionales con impacto social.

5. Impulsar una politica nacional de educacién superior abierta y para toda la vida, que fortalezca las oportunidades de

formacién continua, innovadora, flexible y pertinente para la poblacion.

6. Promover una politica de financiamiento sostenible y eficiente que optimice el uso de los recursos aprobados para
garantizar el cumplimiento del derecho humano a la educacion superior, y contribuya a fortalecer las capacidades

cientificas, tecnolégicas e innovadoras del pais.
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7.1 Relevancia del objetivo 1: Ampliar el acceso y la conclusiéon de los estudios de tipo superior,
bajo principios de inclusién y equidad, con enfoque de justicia social y territorial.

La educacion superior es un eje estratégico para el bienestar con justicia y la transformacion del pais; su
obligatoriedad constitucional reconoce el derecho de todas las personas a acceder, permanecer y concluir
este nivel formativo. No obstante, persisten barreras estructurales que restringen este derecho, especialmente
entre los sectores histéricamente excluidos y en regiones con mayores rezagos, lo que hace indispensable un
enfoque de inclusion y equidad, con justicia social, territorial e intercultural.

La permanencia también representa un reto critico: la tasa nacional de abandono en el primer afio de
programas profesionales escolarizados ronda el 30 %, con disparidades que van del 19 % en entidades como
Morelos y Sonora a mas del 50 % en otras, como Baja California. Las causas son multifactoriales
—dificultades econodmicas, insuficiente oferta cercana, falta de apoyos académicos y psicoemocionales,
barreras linguisticas y modelos educativos rigidos— y afectan de forma desproporcionada a estudiantes de
contextos vulnerables.

Frente a este panorama, un objetivo prioritario es ampliar la cobertura y elevar la tasa de conclusién de
estudios superiores mediante estrategias territoriales de expansion, modalidades no escolarizadas, mixtas y
duales, y mecanismos integrales de acompafiamiento, becas, sistemas de alerta temprana, tutorias y
formacion intercultural. Aprovechar la red de IES publicas, la educaciéon a distancia y los programas de
inclusién permitira construir un sistema donde ninguna persona vea limitada su formacién por su origen,
lengua, edad o condicién social, consolidando asi un modelo de desarrollo mas justo, democratico y
sostenible.

7.2 Relevancia del objetivo 2: Consolidar un Sistema Nacional de Educacion Superior articulado,
eficiente e innovador, sustentado en una gobernanza democratica orientada a la mejora continua, el
reconocimiento de saberes y el desarrollo regional y nacional.

La consolidacion del SNES es estratégica para fortalecer la cohesion territorial, la articulacion institucional
y la eficiencia operativa, en consonancia con los principios de justicia social, sostenibilidad y bienestar
colectivo que guian el proyecto de nacién. En el ciclo escolar 2024-2025, México conté con 4,533 IES
distribuidas en 7,363 planteles y con el apoyo de 469,811 docentes, lo que refleja una estructura amplia pero
aun fragmentada. Aunque las instituciones publicas concentran el 61.9 % de la matricula nacional, la
diversidad de subsistemas y modalidades evidencia la necesidad de mayor integracién para evitar
duplicidades, optimizar recursos y ampliar el impacto social de las IES.

La LGES ofrece una base normativa solida para avanzar hacia un sistema integrado, con mecanismos de
planeacion, evaluacion y coordinacion que vinculen a las IES con los tres 6rdenes de gobierno, asi como con
los sectores social y productivo. En este marco, el CONACES y las COEPES constituyen plataformas clave
para afianzar una gobernanza democratica, corresponsable y territorialmente situada.

La cooperacion académica, la movilidad interinstitucional, la evaluaciéon y acreditacion institucional y la
portabilidad de créditos son vias estratégicas para fortalecer la articulacion del sistema de educacién superior.
Estos mecanismos no solo permiten mejorar la eficiencia terminal, y reducir los costos sociales del abandono,
sino que, integrados en un sistema articulado, tienen un impacto directo en la reduccion de desigualdades
estructurales. Favorecen trayectorias educativas mas flexibles, acompafiamientos oportunos y procesos de
reconocimiento de saberes que benefician a toda la poblacion. La articulacién del SNES permite que estas
acciones se implementen de manera coordinada entre instituciones, subsistemas y territorios, fortaleciendo la
gobernanza democratica y participativa, y asegurando que la planeacion educativa responda a las
necesidades y vocaciones regionales.

Integrar los subsistemas bajo estos principios permitira ampliar el impacto social de las IES al promover
una formacion mas pertinente, equitativa y orientada al desarrollo sostenible del pais. Consolidar un SNES
articulado, eficiente e innovador significa, en ultima instancia, garantizar que los mas de 5.5 millones de
estudiantes de educacion superior, que se encuentran ahora dentro del sistema mas todos aquellos y aquellas
que se sumen, accedan a un sistema cohesionado que responda mejor a sus trayectorias, fortalezca la
movilidad académica y contribuya directamente al bienestar de la poblacién. El Estado debe avanzar en la
innovacioén de la politica educativa, en la toma de decisiones basadas en evidencia y en el fortalecimiento de
las IES como agentes estratégicos para el bienestar social, la justicia territorial y el desarrollo regional.
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7.3 Relevancia del objetivo 3: Garantizar una educacién superior integral que atienda el bienestar y
éxito estudiantil, fortalezca la labor docente e impulse la sostenibilidad, la justicia social, la cultura de
paz y el deporte en la comunidad universitaria.

La formacién integral del estudiantado es un eje central de la transformacién educativa y un compromiso
con el derecho a una educacion superior pertinente y con sentido social. Ante los complejos desafios del
contexto actual —ambientales, sociales, culturales y econdmicos—, se deben fortalecer modelos educativos
que trasciendan lo estrictamente disciplinar, desarrollando habilidades socioemocionales, éticas, digitales e
interculturales que impulsen el compromiso con la sostenibilidad, la igualdad, el bienestar colectivo y el éxito
estudiantil.

Fortalecer al personal docente resulta esencial para garantizar la resiliencia del sistema. De los 469,811
docentes en educacién superior, mas del 70 % labora bajo esquemas de asignatura, lo que reduce su
participacion en funciones sustantivas como la investigacion, la tutoria y la innovacion pedagégica. A ello se
suma que, en las universidades publicas federales y los centros de investigacion, mas del 40 % del personal
académico tiene 55 afios 0 mas, lo que exige disefar estrategias de renovacion y profesionalizacién que
aseguren la continuidad de comunidades académicas sélidas.

Garantizar una educacién superior integral implica consolidar entornos educativos seguros, inclusivos y
enriquecedores que promuevan el bienestar fisico y emocional, la cultura, el deporte y la participacion
estudiantil. Atender estas areas con vision integral permitira formar ciudadanas y ciudadanos criticos,
comprometidos con la sostenibilidad, la justicia social y la transformacion del pais.

7.4 Relevancia del objetivo 4: Establecer procesos articulados para la generacién y aplicacion del
conocimiento, investigaciéon cientifica, humanidades, innovacion y desarrollo tecnolégico en las
instituciones de educacion superior para contribuir a la solucion de problematicas locales y
nacionales con impacto social.

El impacto social de las IES es esencial para impulsar el desarrollo nacional con una perspectiva territorial,
inclusiva y sostenible. En un pais marcado por profundas desigualdades, las IES deben generar conocimiento
util, promover la innovacién con enfoque humanista y formar profesionales con perspectiva critica, solidaria y
compromiso con la transformacion de sus comunidades. Esto exige fortalecer las capacidades de generacion
de conocimiento de las IES, asi como afianzar la articulacién efectiva de las comunidades académicas con los
sectores publico, social y productivo, tanto en el &mbito nacional como internacional.

La concentraciéon de la matricula, en ciertos campos de conocimiento, tanto en el nivel de licenciatura,
como en posgrado, asi como el poco interés por las areas STEM hace imperativo el avanzar en la innovacién
pedagdgica y curricular.

Por otro lado, los datos del ciclo escolar 2023-2024 revelan amplias areas de oportunidad. De las 4,533
instituciones registradas, unicamente 1,416 reportaron proyectos de vinculaciéon en educacion continua, 1,338
en practicas profesionales y 491 en servicio social en colaboracion con los distintos sectores, lo que refleja
una participacién desigual entre regiones y subsistemas.

Persisten retos estructurales que restringen la funcion transformadora de las IES, como la concentracién
de capacidades cientificas en determinadas regiones, esfuerzos de innovaciéon fragmentados y escasa
participacion estudiantil en posgrados, asi como en proyectos orientados a resolver problemas publicos.

Por ello, resulta necesario impulsar una politica de Estado que fortalezca la articulacién territorial e
implemente acciones transversales para consolidar la innovacion publica a nivel nacional. Dichas acciones
deben garantizar, de manera equitativa, la generacioén y aplicaciéon del conocimiento, la investigacion cientifica
y humanistica, el impulso a propuestas innovadoras y el desarrollo tecnolégico en todas las IES, consolidando
una cultura de compromiso social que vincule la formacion, la investigacion aplicada y la difusién del
conocimiento.

Avanzar en este objetivo permitira consolidar a las IES como genuinos centros regionales de innovacion,
inclusion y desarrollo, alineados con las prioridades de sus comunidades y de la nacion. Una vinculacion
efectiva con los desafios del entorno promovera el bienestar colectivo y contribuira a construir una sociedad
mas justa, solidaria y sostenible. Asi, la educacién superior no solo formara profesionales competentes, sino
que activara todo el potencial transformador del conocimiento para enfrentar con dignidad e igualdad los
grandes retos del pais.
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7.5 Relevancia del objetivo 5: Impulsar una politica nacional de educacién superior abierta y para
toda la vida, que fortalezca las oportunidades de formacion continua, innovadora, flexible y pertinente
para la poblacion.

La educacién superior abierta y para toda la vida es un componente estratégico para responder a los retos
de una poblaciéon diversa, en constante transformacion, y frente a un contexto global marcado por la
digitalizacién acelerada y la irrupcion de la IA.

Sin embargo, en el ciclo 2024-2025, México registra una TBC de 45.1 %, inferior al promedio regional de
América Latina y el Caribe (59 %) y de los paises de la OCDE (79 %) 8 lo que refleja un rezago histérico en el
acceso a la educacion superior. Esta situacion afecta de manera desproporcionada a sectores en situacion de
vulnerabilidad: solo 4.4 % de la matricula total proviene de hogares en el primer decil de ingreso, menos
del 2 % corresponde a hablantes de lengua indigena, y las y los estudiantes con discapacidad continuan
subrepresentados.

En este escenario, la expansion de modalidades no escolarizadas, mixtas e hibridas se convierte en una
via estratégica. La matricula en estas modalidades ha mostrado un crecimiento sostenido: en instituciones
particulares pasé de 12.1 % en 2009-2010 a 40.0 % en 2024-2025, mientras que en las publicas aumento de
6.8 % a 15.1 % en el mismo periodo. Estas cifras reflejan el potencial de la educacién digital para ampliar la
cobertura, diversificar trayectorias educativas y garantizar la inclusién de poblaciones que tradicionalmente
han quedado al margen del sistema escolarizado presencial.

Impulsar una politica nacional de educacion superior abierta y para toda la vida permitira reconocer
saberes previos, incorporar microcredenciales, promover la portabilidad de créditos y generar itinerarios
flexibles para la reconversién profesional. Con ello se atenderan las necesidades de actualizacion y
especializacion continua que demanda un mercado laboral en transformacion, y se abriran oportunidades para
que cada persona pueda aprender y reaprender a lo largo de su vida.

Cumplir este objetivo no solo ampliara la cobertura y reducira las desigualdades sociales vy territoriales,
sino que también fortalecera las capacidades individuales, dinamizara la productividad, fomentara la inclusién
y consolidara una ciudadania critica, solidaria y comprometida con el desarrollo econémico y la transformacion
del pais.

7.6 Relevancia del objetivo 6: Promover una politica de financiamiento sostenible y eficiente que
optimice el uso de los recursos aprobados para garantizar el cumplimiento del derecho humano a la
educacion superior, y contribuya a fortalecer las capacidades cientificas, tecnolégicas e innovadoras
del pais.

Garantizar el derecho humano a la educacién superior requiere transformar el modelo de financiamiento
publico, a fin de superar los rezagos historicos y las barreras estructurales que enfrenta el SNES. Esta
transformacioén es esencial para cumplir con el mandato constitucional de obligatoriedad y gratuidad, asi como
con los compromisos nacionales en materia de educacién superior, ciencia, tecnologia e innovacion.

Durante las ultimas décadas, el Ejecutivo Federal ha asumido de manera predominante el financiamiento
de los subsistemas publicos de educacién superior, lo que ha generado una participacién limitada y desigual
de los gobiernos estatales. Actualmente, mientras en algunas entidades federativas la aportaciéon estatal
apenas cubre 13 % del subsidio ordinario de sus universidades, en otras la participaciéon asciende a cerca del
50 %, sin que exista correspondencia directa con su capacidad financiera, matricula atendida o desempefio
institucional. Esta situacién ha contribuido a una tendencia decreciente del gasto publico por estudiante, con
efectos negativos en la sostenibilidad y desarrollo de las instituciones publicas.

El sistema cuenta hoy con 1,066 instituciones publicas, que atienden al 61.9 % de la matricula nacional
(mas de 3.4 millones de estudiantes). Para garantizar su sostenibilidad, resulta prioritario avanzar hacia un
modelo corresponsable entre Federacion y entidades federativas, con esquemas graduales de aportaciones
paritarias, conforme lo establece la LGES. A ello se suma la urgencia de atender los pasivos estructurales en
pensiones y jubilaciones de universidades publicas estatales, que comprometen recursos crecientes y limitan
la inversion en expansion, calidad e innovacion académica.

Asimismo, es indispensable fortalecer los mecanismos de asignacion presupuestal con base en criterios
objetivos, reglas claras e indicadores replicables, alineados con los objetivos de cada programa
presupuestario. Esto permitira garantizar un financiamiento mas justo, equitativo y estratégico entre los
distintos tipos de IES, incentivando el desarrollo académico, la mejora continua y la pertinencia de la oferta.

28 Fuente: Banco Mundial. (2025, diciembre). School enrollment, tertiary (% gross) — México, América Latina y el Caribe, miembros de la
OCDE. https://data.worldbank.org/indicator/SE. TER.ENRR?locations=MX-ZJ-OE-1W
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7.7 Vinculacion de los objetivos del Programa Nacional de Educaciéon Superior 2026-2030

A continuacién, se presenta la alineaciéon de cada uno de los seis objetivos del PRONES 2026-2030 con

los objetivos y estrategias del PND 2025-2030:

Objetivos del Programa Nacional de Educaciéon Superior 2026-2030

Objetivos del

Estrategias del

Plan Nacional de Plan Nacional de

Desarrollo
2025-2030

Desarrollo
2025-2030

1. Ampliar el acceso y la conclusion de los estudios de tipo superior, bajo principios
de inclusiéon y equidad, con enfoque de justicia social y territorial.

2. Consolidar un SNES articulado, eficiente e innovador, sustentado en una
gobernanza democratica orientada a la mejora continua, el reconocimiento de
saberes y el desarrollo regional y nacional.

3. Garantizar una educacién superior integral que atienda el bienestar y éxito
estudiantil, fortalezca la labor docente e impulse la sostenibilidad, la justicia social,
la cultura de paz y el deporte en la comunidad universitaria.

4. Establecer procesos articulados para la generacion y aplicacion del
conocimiento, investigacion cientifica, humanidades, innovacion y desarrollo
tecnolégico en las IES para contribuir a la solucion de problematicas locales y
nacionales con impacto social.

5. Impulsar una politica nacional de educacion superior abierta y para toda la vida,
que fortalezca las oportunidades de formacion continua, innovadora, flexible y
pertinente para la poblacién.

6. Promover una politica de financiamiento sostenible y eficiente que optimice el
uso de los recursos aprobados para garantizar el cumplimiento del derecho
humano a la educacién superior, y contribuya a fortalecer las capacidades
cientificas, tecnolégicas e innovadoras del pais.

Objetivo 2.3

Objetivos 2.3 y
24

Objetivos 2.3,
25y26

Objetivos 2.4 y
25

Objetivo 2.4

Objetivos 1.4,
23y24

Estrategias 2.3.1,
2.3.3,234y235

Estrategias 2.3.1,
2.3.3,2.34,2.3.5,
243y24.4

Estrategias 2.3.3,

2.3.4,2.3.5,23.6,

251,254,261y
26.2

Estrategias 2.4.1,
242,244y252

Estrategias 2.4.3,
242y244

Estrategias 1.4.1,
142,231,234,
235,243y244

8. Estrategias y lineas de accion

El PRONES 2026-2030 se articula en 25 estrategias, integradas por un conjunto de 147 lineas de accion,
que se instrumentaran a lo largo de la presente administracion para lograr el Segundo Piso de la Cuarta

Transformacién en materia de educacién superior.

Objetivo 1. Ampliar el acceso y la conclusion de los estudios de tipo superior, bajo principios de

inclusion y equidad, con enfoque de justicia social y territorial.

Estrategia 1.1 Incrementar el acceso y la oferta educativa en todas las modalidades previstas en la
LGES para garantizar el derecho a la educacion superior en condiciones de equidad territorial y social.

Linea de accion

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

1.1.1.
coordinacion interinstitucional que garanticen su obligatoriedad y gratuidad.

Promover y dar seguimiento a programas de educacion superior mediante

1.1.2. Articular, a través del CONACES, las COEPES o instancias equivalentes, la
actualizaciéon e implementacién del Programa de Ampliacion de la Oferta de Educacién
Superior, con criterios de inclusion, interculturalidad, pertinencia, responsabilidad social y

equidad territorial.

1.1.3. Promover en las IES publicas la creacion de programas de estudio de nivel
profesional en modalidad no escolarizada y mixta que permitan el uso eficiente de los
espacios, con los recursos existentes, y la ampliacién de la cobertura educativa con

opciones mas flexibles, accesibles e innovadoras.

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)
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Linea de accion

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

1.1.4. Impulsar la creacion de programas de formacion dual a nivel profesional, pertinentes y
alineados con las necesidades sociales y regionales, con las capacidades existentes, para
fortalecer el desarrollo académico y profesional del estudiantado y la competitividad de los
sectores publico y privado.

1.1.5. Identificar periédicamente vacios disciplinares en regiones con baja diversificacion de
la oferta educativa, mediante estudios diagndsticos, para impulsar la creacion de programas
educativos de nivel profesional que equilibren los campos de formaciéon académica, con
base en capacidades existentes.

1.1.6. Impulsar en las IES el desarrollo de una oferta educativa integral y pertinente,
orientada a la atencion y resolucién de problemas, con énfasis en los sectores estratégicos
definidos en la politica publica nacional.

1.1.7. Fortalecer la oferta educativa de la UNRC, las UBBJ y Ul, con base en criterios de
inclusién, equidad y vinculacion con las necesidades sociales, culturales y productivas de
las regiones.

1.1.8. Fortalecer las redes estatales de colaboracion entre IES para desarrollar programas
conjuntos, en cualquier modalidad educativa establecidas en la LGES.

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

Estrategia 1.2 Fortalecer el acompafnamiento integral del estudiantado para facilitar su permanencia

y egreso en la educacion superior.

Linea de accion

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

1.2.1. Promover en las IES el desarrollo de redes de apoyo académico y socioemocional
para estudiantes, con perspectiva de género e interculturalidad, que atiendan sus
necesidades diversas y contribuyan al cierre de brechas en permanencia y egreso.

1.2.2. Impulsar, en coordinacion con las IES, la formacién continua de docentes, tutores y
orientadores en practicas pertinentes de acompafamiento académico para sensibilizarles
sobre las necesidades y contextos diversos del estudiantado.

1.2.3. Promover, en el CONACES, las COEPES o instancias equivalentes, el disefio de
protocolos para identificar y apoyar oportunamente a estudiantes en riesgo de abandono
escolar.

1.2.4. Impulsar, con las IES, la implementacion periddica de talleres de nivelacion
académica o propedéuticos en areas criticas, segun cada programa educativo.

1.2.5. Fortalecer, con las autoridades estatales y las IES, el disefio de materiales de apoyo
en lenguas indigenas y formatos accesibles, para fortalecer el aprendizaje pertinente y
fortalecer la perspectiva de territorialidad e interculturalidad.

1.2.6. Promover, con las autoridades educativas y las IES, la revisién y adaptacién de
esquemas educativos y tramites administrativos que favorezcan el acceso, la continuidad y
el egreso oportuno del estudiantado.

1.2.7. Dar continuidad a la politica nacional de becas y apoyos para estudiantes de ES, en
coordinacion con las IES y los gobiernos estatales.

1.2.8. Promover, con autoridades educativas estatales y las IES, acciones de inclusién y
accesibilidad universal que garanticen condiciones igualitarias para estudiantes de pueblos
indigenas y afromexicanos.

1.2.9. Promover, a través del CONACES, las COEPES o instancias equivalentes, el
fortalecimiento de las politicas de cuidados en las IES, con enfoque de corresponsabilidad.

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)
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Estrategia 1.3 Fomentar una mayor articulacion de la educacion superior con otros niveles
educativos y sus comunidades académicas, para fortalecer la expansion, la pertinencia y el desarrollo
integral del SNES.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

Linea de acciéon

1.3.1. Impulsar una mayor articulacién entre las instituciones de educaciéon media superior y
superior, con el fin de implementar un programa de tutorias académicas que facilite el SEP (SES)
transito efectivo hacia la educacion superior.

1.3.2. Facilitar que estudiantes avanzados de preparatoria cursen créditos a nivel
universitario con reconocimiento tanto a nivel preparatoria como en el tipo superior de SEP (SES)
acuerdo con el marco curricular comun vigente.

1.3.3. Promover, en colaboracién con las IES, la realizacién de talleres creativos e
innovadores para estudiantes de educacidon basica y media superior, que fomenten la SEP (SES)
identificacion de vocaciones tempranas.

1.3.4. Potenciar el uso del Registro Nacional de Opciones para Educacion Superior para
difundir la oferta educativa de las IES entre estudiantes de educacién basica y media SEP (SES)
superior, y orientar sus decisiones con informacion accesible, interactiva y confiable.

Estrategia 1.4 Aumentar la participacion de mujeres en carreras STEM para avanzar en su inclusion
en areas estratégicas para el desarrollo del pais.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

Linea de accion

1.4.1. Promover, en coordinacién con las autoridades educativas, campafas de orientacion
vocacional con enfoque de género que fomenten el interés de nifias y adolescentes en las SEP (SES)
areas STEM.

1.4.2. Impulsar, desde el CONACES, las COEPES o instancias equivalentes, una mayor
inclusion de mujeres docentes e investigadoras en los programas de ciencia, tecnologia e SEP (SES)
ingenieria de las |IES.

1.4.3. Promover en las IES la realizacion de talleres de habilidades digitales y cientificas
dirigidos a mujeres, mediante programas institucionales, especialmente en regiones con baja SEP (SES)
participacion femenina en disciplinas STEM.

1.4.4. Fortalecer, a través de las |IES, la formacion del personal académico en estrategias

pedagogicas con enfoque de género. SEP (SES)

1.4.5. Impulsar, en coordinacién con el sector productivo, programas de difusion de
oportunidades laborales para mujeres en tecnologias de la informacioén, ingenieria, industria SEP (SES)
y construccién.

Estrategia 1.5 Impulsar el desarrollo y uso eficiente de la infraestructura educativa para contribuir
al cierre de brechas institucionales y territoriales en el acceso a la educacion superior.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
Linea de accién ejecutar la linea de accion
(instituciones
coordinadas)

1.5.1. Impulsar, en coordinaciéon con las autoridades estatales, el fortalecimiento de los
recursos existentes de las IES publicas para ampliar la cobertura de la educacion superior, SEP (SES)
con énfasis en las entidades con mayor rezago.

1.5.2. Fortalecer de manera progresiva las plataformas educativas en las |IES publicas para
ofrecer programas en modalidades no escolarizadas y mixtas, mediante el uso de SEP (SES)
tecnologias digitales, con el fin de atender a mas jovenes y personas adultas.
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Linea de accion

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accion

(instituciones
coordinadas)

1.5.3. Promover, en el marco del CONACES, las COEPES o instancias equivalentes, el
disefio de una metodologia para identificar y clasificar la saturacién y subutilizacion de la
infraestructura educativa por campus/escuela/facultad.

1.5.4. Fomentar la colaboraciéon entre IES publicas para la coparticipacién en el uso de
espacios educativos, laboratorios, talleres, bibliotecas y centros de innovacion, mediante
convenios interinstitucionales.

1.5.5. Impulsar el fortalecimiento del sistema de internado en las Escuelas Normales Rurales
mediante acciones de mejora integral con los recursos existentes, para reforzar las
identidades, el sentido de pertenencia y la construccion de comunidades de aprendizaje en
ambientes saludables y estimulantes.

1.5.6. Promover la adecuaciéon de espacios educativos con infraestructura inclusiva y
tecnologias alternativas, mediante la planeacién y ejecucién coordinada con las
comunidades educativas y autoridades locales, considerando la viabilidad técnica y social,
con cargo a los recursos aprobados.

1.5.7. Impulsar el fortalecimiento de la infraestructura en las sedes educativas de las UBBJ y
de la UNRC, con apoyo de los recursos disponibles para la atencion de proyectos de
infraestructura educativa, a fin de atender las necesidades de estudiantes en formacion.

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

Objetivo 2. Consolidar un Sistema Nacional de Educaciéon Superior articulado, eficiente e

innovador, sustentado en una gobernanza democratica orientada a
reconocimiento de saberes y el desarrollo regional y nacional.

la mejora continua, el

Estrategia 2.1 Fortalecer los procesos de planeaciéon participativa del SNES para mejorar su

integracion y eficacia.

Linea de accion

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accion

(instituciones
coordinadas)

2.1.1. Consolidar el rol del CONACES como 6rgano colegiado de interlocucion, deliberacion,
consulta y consenso, por medio de la realizacion de los proyectos y acciones contenidos en
su programa anual de trabajo.

2.1.2. Fortalecer, en el marco del CONACES y en coordinaciéon con las COEPES, la
operacion de las COEPES o sus equivalentes en las 32 entidades federativas, y dar
seguimiento a sus programas de trabajo, con pleno respeto a la soberania de cada entidad
en materia de educacion superior.

2.1.3. Consolidar el CONAEN y el CCENP como o¢rganos colegiados, mediante sesiones
periddicas y acuerdos, para el analisis y definicion de politicas y acciones que fortalezcan a
las escuelas normales e instituciones de formacién docente, alineadas a la Estrategia
Nacional de Mejora de las Escuelas Normales.

2.1.4. Consolidar el SIIES como herramienta de acceso abierto que apoye los procesos de
planeacién, evaluacién y toma de decisiones en el SNES, mediante la generacion
sistematica de informacién estadistica y el desarrollo de indicadores pertinentes y oportunos.

2.1.5. Fortalecer anualmente los cuestionarios estadisticos del Formato 911 del tipo superior,
a través de su actualizacion metodoldgica, para garantizar su pertinencia, validez y utilidad
en los procesos de planeacion.

2.1.6. Promover, en coordinacion con la DGAIR y las autoridades educativas estatales, la
actualizacion del marco normativo que regula la educacion superior impartida por
instituciones particulares, conforme a lo establecido en el Titulo Séptimo de la LGES.

2.1.7. Impulsar la articulacion del SNES con los sistemas estatales de educacién superior,
asi como con los niveles de educacién basica y media superior, mediante mecanismos de
coordinacion y concertacion, para fortalecer la continuidad y cohesién del sistema educativo
nacional.

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)
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Estrategia 2.2 Impulsar el Espacio Comun de Educacion Superior a fin de facilitar la movilidad de
estudiantes y personal académico, fortalecer el reconocimiento de saberes y fomentar la colaboracion
entre las IES.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
Linea de accion ejecutar la linea de accion
(instituciones
coordinadas)

2.2.1. Dar seguimiento, en el marco del CONACES, a la implementacién de los lineamientos

EP (SE
para la creacion, operacién y consolidacion del ECOES. SEP (SES)

2.2.2. Avanzar, en coordinaciéon con las autoridades educativas y las IES, en la
implementaciéon de los lineamientos generales del ECOES, el Marco Nacional de SEP (SES)
Cualificaciones y el SNAATCA.

2.2.3. Promover Ila validacién de salidas laterales, certificaciones parciales y
microcredenciales, a través de la coordinaciéon con las IES, para reconocer aprendizajes

SEP (SES
adquiridos por estudiantes que suspenden o cambian de programa, evitando la pérdida de ( )
su trayectoria formativa.

2.2.4. Impulsar, en el marco del CONACES y de las COEPES o instancias equivalentes,
rogramas y acciones de cooperacion e intercambio académico, presencial, virtual o hibrido,
prog y P P SEP (SES)

entre las IES ubicadas en las distintas regiones del pais y con sus pares a nivel
internacional.

Estrategia 2.3 Consolidar el Sistema de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior como
ecosistema e instancia articuladora de los procesos de evaluaciéon del SNES, con el fin de garantizar
una formacion integral.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
Linea de accién ejecutar la linea de accion
(instituciones
coordinadas)

2.3.1. Fortalecer, en coordinacion con sistemas locales, la Politica Nacional de Evaluacién y
Acreditacion de la Educacion Superior y los marcos de actuacion del SNES, bajo criterios de
derechos humanos, igualdad, interculturalidad y accesibilidad para impulsar la innovacion
curricular y la autoevaluacion.

SEP (SES)

2.3.2. Impulsar y coordinar, en el marco del SEAES, los ejercicios de evaluacion del SNES,
de los subsistemas universitarios, tecnolégico y de escuelas normales e instituciones de SEP (SES)
formacién docente y de los sistemas estatales de educacion superior.

2.3.3. Promover la formacion y actualizacion de las personas participantes en el Registro de
Pares para la Evaluacién Diagnéstica y Formativa, asi como de quienes elaboran recursos

SEP (SES
documentales y audiovisuales de apoyo a los procesos de evaluacidon y mejora continua de ( )
la educacion superior.

2.3.4. Dar seguimiento, a través del CONACES, a los informes sobre el avance y resultados
de | d toevaluacion institucional, de | ist tatales, de |
e los procesos de autoevaluacion institucional, de los sistemas estatales, de los SEP (SES)

subsistemas de educacion superior y del SNES, mediante mecanismos de monitoreo con
enfoque de derechos humanos y perspectiva de género.

2.3.5. Impulsar proyectos de colaboracion interinstitucional a nivel nacional e internacional
que generen sinergias y permitan compartir buenas practicas en evaluacion y acreditacion SEP (SES)
de la educacion superior, mediante la integracién de redes académicas y colegiadas.

2.3.6. Impulsar que la evaluacion y acreditacion externa de programas educativos, mediante
la incorporaciéon de criterios permita a las IES disefiar e implementar acciones
contextualizadas, con el fin de fortalecer sus capacidades instaladas y alcanzar el maximo
logro de los aprendizajes y éxito estudiantil.

SEP (SES)
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Dependencias y/o
Entidades responsables de
Linea de accion ejecutar la linea de accion
(instituciones
coordinadas)

2.3.7. Sistematizar la reflexion y las buenas practicas en materia de resignificacion de la
evaluacion de la educacion superior, mediante el analisis de experiencias institucionales y a

partir de la publicacion de la Politica Nacional de Evaluacion y Acreditaciéon de la Educacion SEP (SES)
Superior (PNEAES).
2.3.8. Fortalecer la articulacién del SIIES con el SEAES, a fin de apoyar su operacion SEP (SES)

mediante el uso de informacion estadistica pertinente y oportuna.

Estrategia 2.4 Promover el desarrollo de un sistema nacional de seguimiento de personas
egresadas de educacion superior para monitorear la pertinencia académica y apoyar la mejora
continua de las IES.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
Linea de accion ejecutar la linea de accion
(instituciones
coordinadas)

2.4.1. Impulsar, en el marco del CONACES, las COEPES o instancias equivalentes, el
disefio de criterios de referencia para la estructura y operacion de los sistemas SEP (SES)
institucionales de seguimiento de personas egresadas en las IES.

2.4.2. Promover la difusién de los resultados de estudios de personas egresadas entre
docentes, estudiantes y oérganos colegiados de las I|ES, mediante estrategias de
comunicacion académica, con el fin de retroalimentar el disefio, revision y actualizacion de
los planes de estudio.

SEP (SES)

2.4.3. Impulsar, mediante la colaboracién con las IES, la oferta de cursos de recualificacion y
reconversion profesional para personas egresadas, con el fin de favorecer su adaptacion a SEP (SES)
las demandas cambiantes del mercado laboral.

Objetivo 3. Garantizar una educacién superior integral que atienda el bienestar y éxito estudiantil,
fortalezca la labor docente e impulse la sostenibilidad, la justicia social, la cultura de paz y el deporte
en la comunidad universitaria.

Estrategia 3.1 Promover en las IES la transformacion de los modelos educativos y pedagoégicos
para avanzar hacia procesos de ensefanza-aprendizaje mas activos, colaborativos y orientados a la
resolucion de problemas.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
Linea de accion ejecutar la linea de accion
(instituciones
coordinadas)

3.1.1. Impulsar, en las IES de todos los subsistemas, la formacion continua del personal
académico en metodologias activas, mediante seminarios interinstitucionales presenciales y
virtuales, para fortalecer sus practicas docentes y mejorar los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

SEP (SES)

3.1.2. Fomentar, desde el CONACES y las COEPES, modelos educativos con enfoques
transversales en sostenibilidad, ciudadania, derechos humanos, igualdad de género y SEP (SES)
justicia social como tronco comun, para todas las areas de estudio.

3.1.3. Promover en las IES la incorporacion temprana de médulos de alfabetizacion digital y
el uso efectivo de las TICCAD en los primeros ciclos formativos, mediante el
aprovechamiento de los recursos existentes, a fin de fortalecer las habilidades digitales del
estudiantado.

SEP (SES)
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Dependencias y/o
Entidades responsables de
Linea de accién ejecutar la linea de accion
(instituciones
coordinadas)

3.1.4. Impulsar la creaciéon de redes académicas interdisciplinarias entre docentes y
estudiantes, mediante espacios de intercambio y trabajo colaborativo, para abordar de SEP (SES)
manera colectiva problemas complejos con enfoque territorial, ético y sostenible.

3.1.5. Promover en las IES el desarrollo e implementacion de herramientas de IA para el
acompafnamiento académico y el reforzamiento de contenidos disciplinares, a través de su
integracion en practicas institucionales, con el fin de optimizar el tiempo del personal
docente.

SEP (SES)

Estrategia 3.2. Consolidar una formacion integral en las IES, que promueva el bienestar y el
desarrollo integral del estudiantado dentro y fuera del aula.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
Linea de accién ejecutar la linea de accion
(instituciones
coordinadas)

3.2.1. Fomentar en las IES el desarrollo de habilidades transversales, interculturales y
socioemocionales, asi como la comunicacion efectiva en otras lenguas, mediante
actividades curriculares y extracurriculares, para impulsar una formacién holistica del
estudiantado ante entornos diversos.

SEP (SES)

3.2.2. Promover en las IES la incorporacion de contenidos curriculares que desarrollen
habilidades orientadas a la comprension de desafios globales, cooperacion internacional y
participacion en el bienestar colectivo, con el fin de formar ciudadanos globales
responsables y comprometidos con la sostenibilidad.

SEP (SES)

3.2.3. Impulsar, a través del CONACES, las COEPES o instancias equivalentes, la
incorporacion de contenidos formativos en habilidades socioemocionales, interculturales y
cultura de paz para docentes y orientadores, a fin de fortalecer el acompafamiento integral
al estudiantado.

SEP (SES)

3.2.4. Promover, en el marco del CONACES y las COEPES, programas en las IES que
fomenten la cultura de paz, la no violencia con perspectiva de género, de atencion a la
diversidad y a la interculturalidad, a fin de garantizar ambientes educativos seguros,
inclusivos y libres de discriminacion.

SEP (SES)

3.2.5. Fomentar en las IES el fortalecimiento de mecanismos para atender y canalizar casos
de violencia y acoso, mediante la aplicacion de protocolos y procedimientos de seguimiento
con enfoque de derechos humanos, perspectiva de género e interculturalidad, a fin de
garantizar una respuesta oportuna y efectiva.

SEP (SES)

Estrategia 3.3 Revalorar la funcién del personal docente para asegurar una formacion de calidad,
fomentar la innovacion educativa y consolidar comunidades académicas comprometidas con el
desarrollo social.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
Linea de accién ejecutar la linea de accién
(instituciones
coordinadas)

3.3.1. Impulsar, en el marco del CONACES y las COEPES, la realizaciéon periddica de
diagndsticos sobre las trayectorias y condiciones laborales del personal académico en todos
los subsistemas de educacion superior, para identificar necesidades, mejorar su desarrollo
profesional y académico.

SEP (SES)
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Linea de accion

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accion

(instituciones
coordinadas)

3.3.2. Elaborar, en el marco del CONACES y las COEPES, propuestas de reforma para
reconocer y fortalecer la carrera docente, bajo criterios de igualdad de género, étnica,
linglistica y cultural, a fin contribuir a la equidad y fortalecimiento integral del SNES.

3.3.3. Desarrollar, en el marco del CONACES y las COEPES, programas innovadores de
formacién, actualizacién y capacitacion para el personal académico y directivo de las IES,
con el fin de fortalecer sus capacidades.

3.3.4. Impulsar la formacion continua del personal docente, directivo y de apoyo en las IES
en el uso de las TICCAD e IA, mediante programas institucionales de actualizacién, con el
fin de avanzar hacia un sistema educativo que integre tecnologias y fomente el pensamiento
cientifico.

3.3.5. Promover la colaboracién interinstitucional entre las IES, escuelas normales y
unidades académicas de la UPN, a través de actividades conjuntas, para fortalecer las
habilidades pedagdgicas y didacticas del personal académico universitario y tecnoldgico.

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

Estrategia 3.4 Fortalecer la formacion en las escuelas normales publicas y en las unidades de la
UPN, para que las y los futuros docentes cuenten con los conocimientos, habilidades y valores

necesarios para brindar una educacioén integral e inclusiva.

Linea de accion

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accion

(instituciones
coordinadas)

3.4.1. Impulsar la mejora continua de las escuelas normales e instituciones formadoras de
docentes mediante proyectos de fortalecimiento institucional, vinculacién académica,
investigacion educativa e innovacion pedagogica.

3.4.2. Promover el fortalecimiento de la formacién del personal docente con enfoque en
inclusion, interculturalidad, ensefianza multigrado, uso pedagdgico de tecnologias vy
construccion de ambientes escolares saludables, mediante programas de actualizacion
y espacios de intercambio académico.

3.4.3. Impulsar el aumento de la matricula y la diversificacion de modalidades educativas
para formar nuevos docentes en educacion intercultural e indigena, en coordinacién con las
autoridades educativas y las IES, a fin de asegurar una atenciéon adecuada a la diversidad
cultural y linguistica del pais.

3.4.4. Promover la articulacién de la formacion docente con los principios y fines de la Nueva
Escuela Mexicana en las instituciones formadoras de docentes, mediante la revision y
adecuacion curricular de los planes de estudio al contexto local y situacional de los procesos
de ensefanza y aprendizaje.

3.4.5. Impulsar el desarrollo de un programa alineado con las TICCAD vy el uso de la IA,
orientado a la creacion de nuevos entornos de aprendizaje que fomenten la innovacion y el
trabajo colaborativo, mediante la conformacion de redes académicas digitales.

3.4.6. Promover, a través del CONAEN, la adecuacién del marco normativo de las escuelas
normales para reconocer la funcién de investigacion del personal docente, mediante
procesos de revision y actualizacion normativa que permitan asignar estimulos
institucionales a la generacion y difusion del conocimiento.

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)
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Estrategia 3.5 Ampliar y fortalecer los espacios culturales y deportivos en las IES publicas, como
parte fundamental del desarrollo personal, la reflexiéon critica, la creatividad y el dialogo intercultural.

Linea de accion

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

3.5.1. Impulsar, en el marco del CONACES y de las COEPES, el desarrollo de programas de
cultura fisica en las IES de los tres subsistemas de educacién superior, con el objetivo de
fomentar la salud integral y elevar la calidad de vida de las comunidades educativas y de la
sociedad en general.

3.5.2. Promover, en colaboraciéon con las autoridades educativas estatales y las IES, la
utilizacion de areas disponibles en planteles como espacios de lectura, didlogo cultural y
creacion artistica, mediante la organizacion de actividades comunitarias y académicas.

3.5.3. Impulsar en las IES la incorporacion de actividades extracurriculares en arte, cultura y
deportes, mediante programas institucionales de extension universitaria, para fortalecer el
desarrollo integral del estudiantado.

3.5.4. Impulsar en las IES la realizacion de eventos culturales que contribuyan a la formacién
integral del estudiantado y fortalezcan la funcion de extension universitaria, mediante el
establecimiento de programas anuales de fomento a la cultura los cuales incluyan
actividades abiertas a la comunidad.

3.5.5. Proponer a las IES, en el marco del CONACES vy de las COEPES, la incorporacion de
contenidos y practicas educativas sobre estilos de vida saludables en sus planes
curriculares, para fortalecer el bienestar integral del estudiantado.

3.5.6. Impulsar acuerdos entre las autoridades educativas federales, estatales y las IES
publicas para establecer esquemas de colaboracion que mejoren y amplien la infraestructura
cultural y deportiva, mediante convenios de cooperacion interinstitucional.

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

Estrategia 3.6 Impulsar que las instituciones de educacion superior sean espacios libres de todo
tipo de violencia y discriminaciéon, a fin de garantizar el pleno ejercicio del derecho de todas las

personas a la educacién superior.

Linea de accion

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

3.6.1. Impulsar, en el marco del CONACES y de las COEPES, mecanismos para que todas
las IES incorporen de forma transversal la perspectiva de género, los derechos humanos y la
interculturalidad en sus planes y programas de estudio, promoviendo la igualdad sustantiva y
el respeto a la diversidad.

3.6.2. Promover en las IES el desarrollo de micro cursos especializados en derechos
humanos, estudios de género y derechos sexuales y reproductivos.

3.6.3. Fortalecer, a través del CONACES, la implementacion y el seguimiento de protocolos
para la prevencion, atencion y sanciéon de todo tipo de violencia en las IES, incorporando
indicadores de seguimiento con perspectiva de género.

3.6.4. Impulsar en las IES la formacion continua del personal docente para la atencién
integral de casos de violencia de género o discriminacion, mediante cursos de
sensibilizacion, capacitacion e implementacion de protocolos institucionales en la materia.

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)




Martes 14 de abril de 2026 DIARIO OFICIAL 35

Objetivo 4. Establecer procesos articulados para la generaciéon y aplicacion del conocimiento,
investigacion cientifica, humanidades, innovacion y desarrollo tecnolégico en las instituciones de
educacion superior para contribuir a la solucién de problematicas locales y nacionales con impacto
social.

Estrategia 4.1 Impulsar la educaciéon de posgrado para potenciar la formacion de profesionales
altamente especializados, el desarrollo cientifico, las humanidades y la innovacion tecnolégica.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
Linea de accién ejecutar la linea de accion
(instituciones
coordinadas)

4.1.1. Impulsar en las IES la implementacion de acciones que favorezcan la incorporacion
del estudiantado de posgrado en procesos de investigacion cientifica, tecnolégica y
humanistica, mediante programas de tutoria académica y vinculacion con cuerpos de
investigacion.

SEP (SES) y SECIHTI

4.1.2. Promover en las IES la mejora continua de los posgrados desde un enfoque
humanista, ambiental, intercultural y de igualdad de género, mediante la evaluacion
académica periodica y didlogo con actores sociales y productivos, para responder
oportunamente a las demandas del entorno y del conocimiento.

SEP (SES) y SECIHTI

4.1.3. Impulsar el incremento de programas de posgrado escolarizados, no escolarizados y
mixtos en las IES de todos los subsistemas, mediante procesos de planeacién académica y SEP (SES) y SECIHTI
articulacion interinstitucional, con énfasis en las areas STEM.

4.1.4. Fomentar en las IES la actualizacién curricular de los posgrados para incorporar
metodologias colaborativas, pensamiento critico, tecnologias emergentes, enfoques de
solucion de problemas y una vinculacién efectiva con el entorno social y productivo,
mediante procesos colegiados de disefio curricular.

SEP (SES) y SECIHTI

4.1.5. Promover, a través del CONACES y las COEPES, la creacion de redes académicas
de investigacion que articulen programas de posgrado, sectores productivos y
organizaciones sociales, con el fin de consolidar agendas de innovacion cientifica y
tecnologica con impacto en las comunidades.

SEP (SES) y SECIHTI

4.1.6. Promover en las IES el fortalecimiento de las capacidades de tutoria y
acompafamiento en programas de posgrado, especialmente en las entidades federativas
con mayor rezago educativo, mediante la formacion de comités académicos de seguimiento
estudiantil.

SEP (SES) y SECIHTI

4.1.7. Fomentar en las IES la incorporaciéon de criterios de igualdad de género, enfoque
territorial, interculturalidad y diversidad institucional en la oferta de posgrados, mediante
lineamientos de planeacion estratégica, para asegurar su relevancia, inclusion y contribucion
al desarrollo regional.

SEP (SES) y SECIHTI

4.1.8. Fomentar en las IES la implementacion de estancias de investigacion virtuales o
hibridas como estrategia para ampliar redes académicas y de generacién de conocimiento, SEP (SES) y SECIHTI
mediante plataformas digitales de colaboracion.

Estrategia 4.2 Fortalecer la coordinacion e integracién intergubernamental e interinstitucional del
Sistema Nacional de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién, para potenciar el impacto
cientifico y tecnolégico a nivel nacional.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

Linea de accion

4.2.1. Fortalecer los mecanismos de coordinacién entre la SES y la SECIHTI para impulsar
la investigacion cientifica, humanistica, tecnoldgica y de innovacién en las IES, asi como los SEP (SES) y SECIHTI
programas de posgrado con una perspectiva de territorialidades.

4.2.2. Establecer mecanismos de colaboracion entre dependencias gubernamentales, IES
publicas y sector privado, que integren inversién conjunta, coordinacion interinstitucional y SEP (SES)
politicas publicas orientadas a la innovacion y al uso eficiente de la tecnologia.
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Linea de accion

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

4.2.3. Promover en las IES proyectos de investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico con
enfoque intercultural, de inclusion, sostenibilidad y derechos humanos, para impulsar
soluciones innovadoras a los desafios sociales y ambientales, priorizando comunidades y
regiones en situacion de rezago.

4.2.4. Impulsar acuerdos entre la SEP y la SECIHTI para ampliar la cobertura y fortalecer los
programas de becas de posgrado, mediante la inclusion de criterios de interculturalidad,
inclusion y equidad.

4.2.5. Promover, en el marco del CONACES, las COEPES, el desarrollo de programas para
fortalecer las trayectorias profesionales y las condiciones laborales del personal de
investigacion de las IES, a fin de potenciar el desarrollo cientifico nacional.

4.2.6. Impulsar, en coordinacion con la SECIHTI y las IES, el aumento y fortalecimiento de
laboratorios e infraestructura cientifica en areas estratégicas, mediante esquemas de
cooperacion académica y técnica, para aumentar la innovacion y la participacion académica
en cadenas productivas prioritarias.

4.2.7. Promover modelos claros y equitativos para la gestiéon de la propiedad intelectual en
proyectos colaborativos, mediante la elaboracién de lineamientos institucionales, para
asegurar una distribucion justa de los beneficios.

4.2.8. Promover el disefio de politicas para la adopcién de la IA en los procesos académicos
y de investigacion, mediante marcos de referencia éticos y de perspectiva critica.

SEP (SES) y SECIHTI

SEP (SES) y SECIHTI

SEP (SES) y SECIHTI

SEP (SES) y SECIHTI

SEP (SES) y SECIHTI

SEP (SES) y SECIHTI

Estrategia 4.3 Potenciar los mecanismos de vinculacion entre las IES y los sectores publico, social

y productivo para maximizar su impacto en el desarrollo social y nacional.

Linea de accion

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

4.3.1. Fortalecer, en el marco del CONACES y las COEPES, las instancias de vinculacion,
consulta y participacion ciudadana de la educacién superior para identificar los retos de la
politica publica, las demandas del sector privado y las problematicas sociales para orientar
la investigacion universitaria.

4.3.2. Impulsar, a travées del CONACES y las COEPES, la conformacion de mesas
regionales de trabajo entre las IES y actores sociales, publicos y productivos, para disefar e
implementar proyectos conjuntos en regiones y sectores estratégicos definidos por la politica
publica nacional.

4.3.3. Impulsar la formalizacion de convenios de colaboracion con empresas publicas y
privadas para asegurar la pertinencia académica de los programas de educacién dual.

4.3.4. Promover, en colaboracion con las IES y la SECIHTI, la integracion y visualizacién de
proyectos de investigacion y desarrollo tecnolégico a través del SNIC-CA para facilitar el
acceso abierto al conocimiento y fomentar la colaboracion entre comunidades académicas,
productivas y sociales.

4.3.5. Desarrollar herramientas o eventos (virtuales o presenciales) que faciliten a los
investigadores la presentacion de sus ideas y la busqueda de colaboradores con intereses
complementarios en materia de investigacion, innovacién y de desarrollo tecnoldgico.

4.3.6. Impulsar, en colaboracién con las autoridades educativas estatales y las IES,
formalizacién de convenios con la industria para que ésta apoye la ampliacion del
equipamiento de laboratorios y se promueva el uso compartido de infraestructura cientifica y
tecnologica.

4.3.7. Promover en las IES la investigacion colaborativa e interdisciplinaria sobre la 1A y sus
aplicaciones en los sectores estratégicos definidos en la politica publica nacional, mediante
la creacion de grupos académicos especializados.

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES) y SECIHTI

SEP (SES)

SEP (SES)

SEP (SES)
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Estrategia 4.4 Promover que las capacidades cientificas, humanisticas y técnicas de las IES
publicas estén al servicio de las comunidades para contribuir al bienestar social, ambiental y
econémico con equidad y justicia territorial.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

Linea de accion

4.4.1. Promover en las IES, a través del CONACES y las COEPES, la creacion de
esquemas accesibles de atencion y asesoria técnica para sus comunidades, para impulsar SEP (SES)
el desarrollo local.

4.4.2. Fomentar en las IES la difusion de los resultados de investigacion, desarrollo e
innovacion tecnolégica en formatos sencillos y con lenguaje accesible, para consulta de toda SEP (SES)
la sociedad.

4.4.3. Impulsar, en coordinacion con las autoridades educativas estatales y las IES, la
vinculacion de los programas de practicas profesionales y servicio social con la atencién de
problematicas locales, para fortalecer la formacion estudiantil y su contribucién al desarrollo
comunitario.

SEP (SES)

4.4.4. Promover, en el marco del CONACES y las COEPES, proyectos colaborativos entre
las IES y entidades gubernamentales para aprovechar las capacidades académicas y SEP (SES)
técnicas en el disefo y ejecucion de agendas del sector publico.

4.4.5. Promover y apoyar, en el marco del CONACES y las COEPES, proyectos impulsados
por las IES orientados a la inclusién de poblaciéon indigena y afromexicana, personas con
discapacidad, asi como para fomentar su liderazgo y participacion en la transformacion de
sus entornos locales y regionales.

SEP (SES)

Objetivo 5. Impulsar una politica nacional de educacién superior abierta y para toda la vida, que
fortalezca las oportunidades de formacién continua, innovadora, flexible y pertinente para la
poblacion.

Estrategia 5.1 Facilitar el acceso a la educaciéon y al aprendizaje mediante modelos flexibles y
multimodales para fortalecer el desarrollo de habilidades y promover la justicia social.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

Linea de accion

5.1.1. Consolidar, en colaboraciéon con las IES y los sectores publico y privado, una
plataforma nacional de educacioén en linea que garantice formacién flexible, autogestiva y de
libre acceso para toda la poblacion, a partir de las experiencias y los desarrollos ya
existentes en algunas IES.

SEP (SES)

5.1.2. Ofrecer, en colaboracién con las IES, formacién profesional gratuita mediante
plataformas digitales a estudiantes y poblacién en general, a fin de contribuir a la generacion SEP (SES)
de conocimiento y al ejercicio del derecho a la educacién a lo largo de la vida.

5.1.3. Fomentar, en colaboracion con las autoridades educativas estatales y las IES, el uso
de espacios comunitarios con conectividad —como telebachilleratos, casas de cultura, entre SEP (SES)
otros— como nodos de aprendizaje abiertos y accesibles para la poblacion.

5.1.4. Promover, en colaboracion con las IES, la adecuacién de plataformas educativas
existentes con criterios de accesibilidad universal, inclusion linguistica y cultural, y disefio
centrado en personas con discapacidad, para garantizar condiciones de acceso equitativas a
la educacion no escolarizada.

SEP (SES)

5.1.5. Fortalecer la difusién del ecosistema publico de aprendizaje digital en comunidades
rurales, indigenas y urbanas marginadas, mediante campafas de comunicacion, para SEP (SES)
promover su inclusién educativa y social.

5.1.6. Fortalecer, en colaboracién con las IES, los programas de acompafiamiento en la
educacion no escolarizada para garantizar la continuidad de los estudios y el éxito SEP (SES)
académico de los estudiantes.
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Estrategia 5.2 Fortalecer la oferta de programas cortos, microcredenciales, certificaciones y
formacion continua vinculada a sectores estratégicos, para agilizar trayectos formativos y responder
eficazmente a las nuevas demandas laborales y sociales.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién

Linea de accion

(instituciones coordinadas)

5.2.1. Impulsar, en colaboracién con las IES, la ampliacion de la oferta no escolarizada de
formacién continua, microcredenciales y certificaciones, para garantizar contenidos SEP (SES)
actualizados y pertinentes al entorno.

5.2.2. Establecer alianzas con sectores sociales y productivos para el disefio de
certificaciones relevantes al contexto laboral, que mejoren la empleabilidad y promuevan el SEP (SES)
bienestar econémico.

5.2.3. Impulsar en las IES el desarrollo de microcredenciales para actualizar y reconvertir a
las personas egresadas de educacion superior cada vez que sus conocimientos pierdan SEP (SES)
vigencia, mediante programas institucionales de educacién continua.

5.2.4. Fortalecer, en colaboracion con las IES, el SEAES y organismos evaluadores externos
los criterios para la evaluacion de microcredenciales y certificaciones, en concordancia con SEP (SES)
las nuevas demandas laborales y sociales.

5.2.5. Promover el reconocimiento de la educacion formal, no formal e informal mediante
sistemas eficientes de validacion y certificacion de saberes, con enfoque de derechos SEP (SES)
humanos, perspectiva de género e interculturalidad, para facilitar la insercion laboral y

mejorar la calidad de vida.

Estrategia 5.3 Ofrecer recursos educativos digitales para complementar la formacion profesional y
fortalecer el bienestar social a lo largo de la vida, de manera didactica, pertinente y accesible.

Dependencias y/o
. - Entidades responsables de
Linea de accién X ) L,
ejecutar la linea de accién

(instituciones coordinadas)

5.3.1. Promover en las IES el disefio de cursos en linea y microcredenciales que impulsen
habitos de vida saludable, fortalezcan la formacion ciudadana y fomenten una cultura de SEP (SES)
paz.

5.3.2. Promover, en colaboracion con las IES, cursos de nivelacion académica para
estudiantes de educacion basica y media superior a través de plataformas digitales para SEP (SES)
mejorar el rendimiento escolar y aumentar la eficiencia terminal.

5.3.3. Impulsar la oferta de contenidos educativos no escolarizados para personas adultas
en los niveles de alfabetizacion, primaria, secundaria y media superior, mediante el uso de SEP (SES)
plataformas de aprendizaje a distancia.

5.3.4. Impulsar el desarrollo de materiales digitales para incentivar el habito de la lectura

s . . - - SEP (SES)
desde nivel basico, mediante la colaboracion entre docentes y especialistas en didactica.
5.3.5. Impulsar una campafia de difusidon sobre programas educativos emergentes en
ciencias, tecnologia, ingenieria, matematicas, robdtica y areas afines, mediante medios de
SEP (SES)

comunicacion y redes sociales, como parte de una estrategia nacional de orientacién
vocacional.
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Objetivo 6. Promover una politica de financiamiento sostenible y eficiente que optimice el uso de
los recursos aprobados para garantizar el cumplimiento del derecho humano a la educacion superior,
y contribuya a fortalecer las capacidades cientificas, tecnolégicas e innovadoras del pais.

Estrategia 6.1 Fortalecer el modelo de financiamiento y la corresponsabilidad entre la Federaciéon y
los gobiernos estatales para optimizar el uso de los recursos aprobados y asegurar el desarrollo
sostenible y el cumplimiento de los fines de la educacion superior publica.

Dependencias y/o
; ) Entidades responsables de
Linea de accién . ) L
ejecutar la linea de accién

(instituciones coordinadas)

6.1.1. Fortalecer la coordinacion con autoridades estatales, IES y el Poder Legislativo para
garantizar una gestion eficiente de los recursos publicos destinados a la educacién superior, SEP (SES)
con criterios de equidad territorial e interculturalidad, en cumplimiento a los articulos 119 de

la LGE y 62 de la LGES.

6.1.2. Promover la creacién y operacion del Fondo Federal Especial para la obligatoriedad y
gratuidad de la Educacion superior establecida en el articulo 3o. constitucional, mediante la SEP (SES)
coordinacion interinstitucional y con base en los recursos existentes.

6.1.3. Impulsar mesas de trabajo con autoridades estatales para construir acuerdos que
fortalezcan la corresponsabilidad y permitan transitar hacia esquemas de financiamiento con SEP (SES)
aportaciones paritarias a las IES publicas con base en los recursos federales aprobados.

6.1.4. Mantener actualizados, en coordinacién con autoridades educativas estatales e IES,
los lineamientos para la asignacion y operacion de los recursos aprobados en el FAM, para SEP (SES)
atender las necesidades de infraestructura y equipamiento de las IES publicas, priorizando

aquellas con mayores rezagos.

6.1.5. Impulsar espacios de dialogo con las autoridades hacendarias, educativas estatales y
las IES publicas, para avanzar en el reconocimiento gradual de la plantilla de personal SEP (SES)
necesaria para el desarrollo de las funciones sustantivas de la educacién superior con

equidad y pertinencia.

6.1.6. Gestionar la ministraciéon de recursos correspondientes a la politica salarial del

personal de las IES publicas, mediante mecanismos de programacion anual, durante el SEP (SES)
primer semestre de cada afo.

6.1.7. Establecer mecanismos de seguimiento y monitoreo de la ministraciéon de los recursos

comprometidos en los convenios de apoyo financiero, con base en los recursos aprobados a SEP (SES)
los programas presupuestarios.

Estrategia 6.2 Fortalecer la equidad y sostenibilidad financiera de las IES publicas y subsistemas
de educacioén superior, mediante mecanismos de asignacion y gestion que reconozcan su diversidad
institucional y territorial, con el propésito de optimizar el uso de los recursos aprobados y garantizar
su desarrollo equilibrado.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
ejecutar la linea de accién
(instituciones coordinadas)

Linea de accion

6.2.1. Establecer criterios claros de equidad, eficiencia y suficiencia para la asignacion del
presupuesto federal a las IES publicas, mediante acuerdos de planeacion que integren SEP (SES)
enfoque territorial e intercultural, garantizando una distribuciéon justa, transparente y

orientada al fortalecimiento del SNES.
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Dependencias y/o
. .. Entidades responsables de
Linea de accién . . "G
ejecutar la linea de accién

(instituciones coordinadas)

6.2.2. Promover, con pleno respeto a la autonomia universitaria, la revisién y actualizacion

de los sistemas de pensiones y jubilaciones de las universidades publicas, mediante mesas SEP (SES)
de trabajo y procesos de diadlogo colaborativo con los actores involucrados, a fin de

fortalecer su sostenibilidad financiera.
6.2.3. Fortalecer los procesos de reestructuracion financiera e institucional acordados con
las IES publicas, mediante convenios de colaboracion y mecanismos de planeacién conjunta SEP (SES)

que favorezcan la sostenibilidad y eficiencia en el uso de los recursos existentes.

6.2.4. Promover la creacion de mecanismos de financiamiento sostenibles para apoyar el
desarrollo y consolidacion de la carrera docente del profesorado de tiempo completo y de SEP (SES)
asignatura en las IES publicas, mediante esquemas normativos y acuerdos institucionales

con base en los recursos aprobados.

6.2.5. Impulsar acuerdos para el establecimiento de mecanismos de financiamiento de las
necesidades de infraestructura, equipamiento y conectividad en las IES publicas, con vision SEP (SES)

de largo plazo con base en los recursos existentes para mejora de infraestructura.

6.2.6. Impulsar acuerdos interinstitucionales para identificar y fortalecer mecanismos
alternos de financiamiento y aprovechamiento de recursos autogenerados en las |IES, con SEP (SES)

pleno respeto a su autonomia universitaria.

Estrategia 6.3 Fortalecer la transparencia y eficiencia en el ejercicio del gasto y rendicion de
cuentas de las IES.

Dependencias y/o
Entidades responsables de
Linea de accién ejecutar la linea de accion
(instituciones

coordinadas)

6.3.1. Incorporar la eficiencia, transparencia y el enfoque de derechos humanos en la

asignacion y uso de los recursos destinados a las funciones sustantivas de las IES publicas SEP (SES)
EP (SE

como eje transversal en la elaboracién de todos los planes y programas de educacion

superior.

6.3.2. Fortalecer, con pleno respeto a la autonomia universitaria, la incorporacion de criterios
de disciplina financiera en la normativa interna de las IES publicas, bajo principios de SEP (SES)
legalidad, austeridad, eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas, para mejorar la

operacion de los servicios educativos.

6.3.3. Revisar y mejorar de manera continua, en coordinacion con las IES, las disposiciones
normativas y los mecanismos para asegurar la transparencia y rendicion de cuentas en el SEP (SES)

uso de los recursos, ante las comunidades de las IES publicas.

6.3.4. Impulsar, a través del SIIES y en coordinaciéon con las autoridades educativas
estatales e IES, el acceso abierto de la informacion financiera de educacion superior,

) i . o L SEP (SES)
mediante formatos accesibles y desagregados que permitan dar seguimiento al ejercicio del

gasto.
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9. Indicadores y metas

Indicador 1.1

ELEMENTOS DEL INDICADOR

Nombre TBC en educacién superior
Obietivo 1. Ampliar el acceso y la conclusion de los estudios de tipo superior bajo principios de inclusién y equidad, con
! enfoque de justicia social y territorial.
Definicion o Mide el numero total de estudiantes matriculados en un tipo educativo determinado al inicio del ciclo escolar, por cada
descripcién 100 individuos con la edad tipica para cursarlo.
Derecho asociado Derecho a la educacién
. Periodicidad o
Nivel de . . .
. Nacional frecuencia de Anual, por ciclo escolar
desagregacion L
medicién
Acumulado o - Disponibilidad de la - . .
A Periédico . L. Junio-julio del cierre del ciclo escolar.
periédico informacion
Unidad de medida Porcentaje Periodo de recolecciéon | Octubre, al ||f1|0|o del qclo escolar, a junio,
de los datos al final del ciclo escolar
. . Direccién neral Plan ion,
Tendencia Unidad responsable de ecclo ”Ge era d? . aneacio :
Ascendente Programacion y Estadistica Educativa
esperada reportar el avance

(DGPPyEE), SEP

TBC(t,t+1) = Tasa bruta de cobertura en educacién superior en el ciclo escolar (t,t+1) = (M(t,t+1)/P(t,t+1))*100, donde:
M(t,t+1): Matricula total de nivel profesional (TSU y licenciatura) al inicio del ciclo escolar (t,t+1)

P(t,t+1): Poblacion en edad tipica de cursar el nivel profesional del tipo educativo superior en el ciclo escolar (t,t+1)
(t,t+1): representa el ciclo escolar que inicia en el afio t y concluye en el afio t+1.

Método de calculo

El nivel profesional esta integrado por la licenciatura, el técnico superior universitario, el profesional asociado u otros
equivalentes.

Las edades tipicas para cursar el nivel profesional del tipo educativo superior son 18 a 22 afios.

Se incluye la matricula de todas las modalidades (escolarizada y no escolarizada).

Observaciones No se considera la matricula de nivel posgrado.

La poblacion corresponde a la cifra estimada, por el CONAPO, a mitad de afio.

Forma parte de los indicadores clave del Sistema Nacional de Informacién Educativa y Geografica (SNIEG).

Tiene como fuente de informacion los cuestionarios estadisticos del Formato 911, lo que asegura la obtencion
periodica de datos.

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LINEA BASE

Nombre Matricula total de nivel Valor Fuente de informacién Formato 911
. profesional (TSU vy . 5,041,409 . (DGPPyYEE,
variable 1 ) : variable 1 variable 1
licenciatura) SEP)
Nombre F?olbIaC|on en ecﬂad Valor Fuente de informacion Proyecmgnes de
variable 2 tipica en el ciclo variable 2 11,188,802 variable 2 poblacion de
escolar t CONAPO

TBC(4,t+1) = 5,041,409/11,188,802*100
M(t,t+1) = 5,041,409
P(t,t+1) = 11,188,802

Sustitucion en
método de calculo

VALOR DE LINEA BASE Y METAS

Linea base Nota sobre la linea base
Valor 451
Corresponde al inicio del ciclo escolar 2024-2025
Aiio 2024
Meta 2030 Nota sobre la meta 2030
55.0 Corresponde al inicio del ciclo escolar 2030-2031
La meta est4 incluida en el PND 2025-2030
SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
385 40.2 404 41.0 421 43.8 451 ND
METAS
2026 2027 2028 2029 2030
48.4 50.0 51.7 53.3 55.0
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Indicador 1.2
ELEMENTOS DEL INDICADOR
Nombre TBC de educacion superior (TSU vy licenciatura) de la poblacion en los primeros cuatro deciles de ingreso corriente
total per capita
. L. 1. Ampliar el acceso y la conclusion de los estudios de tipo superior, bajo principios de inclusién y equidad, con
Objetivo S . o
enfoque de justicia social y territorial.
L Mide el numero total de alumnos matriculados en el nivel profesional del tipo educativo superior (TSU y licenciatura),
Definicién o . ) . . ) . o
descripcion provenientes de los cuatro primeros deciles de ingreso corriente per capita, por cada 100 individuos en estos grupos

de ingreso corriente total con la edad tipica (18 a 22 afios).

Derecho asociado

Derecho a la educacién

Nivel de . Periodicidad o .
a Nacional . o Bienal
desagregacion frecuencia de medicion
Acumulado o - Disponibilidad de la Agosto del afio siguiente al periodo de
. Periédico i <o i . i
periédico informacion recoleccion de la informacion.
Unidad de medida Porcentaje FREED ELIEEREEE Agosto-noviembre de los afios pares
de los datos
. Unidad responsable de | Coordinacion de Planeacion, Evaluacion y
Tendencia esperada Ascendente ‘o
reportar el avance Estadistica de la SES.

Método de calculo

TBCIVd(t) = Tasa Bruta de Cobertura en los
capita = MIVd(t)/PIVd(t)*100, donde:
MIVd(t): Es la matricula, de los cuatro primeros deciles de ingreso corriente per capita, que asiste a Licenciatura o

esta cursando Técnico Superior Universitario, captada por la ENIGH en el afio t.

PIVd(t): Es la poblacion, de los cuatro primeros deciles de ingreso corriente per capita, en las edades tipicas para
cursar educacioén superior (18 a 22 afios), captada por la ENIGH en el afio t.

cuatro primeros deciles de ingreso corriente per

Observaciones

Este indicador permite dar seguimiento al acceso a la educacion superior para la poblacién con menores recursos.
Los datos necesarios para la estimacion del indicador provienen de una fuente de informacion de interés nacional.

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LiNEA BASE

Matricula de los cuatro
primeros deciles de
Nombre ingreso - corriente ~ per Valor Fuente de ENIGH. 2024,
: capita, que asiste a h 1,850,048 informacion 2
variable 1 ) . ] variable 1 . INEGI
Licenciatura o esta variable 1
cursando Técnico
Superior Universitario.
Poblacion de 18 a 22
Nombre afios de  los cuatro Valor Fuente de ENIGH. 2024,
i primeros deciles de . 5,129,923 informacion
variable 2 . . variable 2 . INEGI
ingreso corriente per variable 2
capita.
L TBCIVD = 1,850,048/5,129,923*100
Sustitucion en MIVD = 1,850,048
método de calculo
PIVD = 5,129,923
VALOR DE LINEA BASE Y METAS
Linea base Nota sobre la linea base
Valor 36.1
Corresponde a los datos de la ENIGH 2024
Aiio 2024
Meta 2030 Nota sobre la meta 2030
42.8 Corresponde a los datos de la ENIGH 2030
SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
26.5 ND 321 ND 329 ND 36.1 ND
METAS
2026 2027 2028 2029 2030
38.4 ND 40.6 ND 42.8
29 Fuente: Fuente: INEGI, Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares 2024 (ENIGH 2024).

https://www.inegi.org.mx/programas/enigh/nc/2024/
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Indicador 2.1

ELEMENTOS DEL INDICADOR

Porcentaje de IES publicas que realizan evaluacion de sus funciones sustantivas, de gestién y operacién de sus

Nombre .
programas académicos
Obietivo 2. Consolidar un SNES articulado, eficiente e innovador, sustentado en una gobernanza democratica orientada a
) la mejora continua, el reconocimiento de saberes y el desarrollo regional y nacional.
Definicién o Mide el nimero de IES publicas con evaluacién de sus funciones sustantivas, de gestién y operacién de sus
descripcion programas académicos, en el marco del SEAES, respecto del total de IES en el pais.

Derecho asociado

Derecho a la educacion

. L. . Periodicidad o .
Nivel de desagregacién Nacional K L Anual, por ciclo escolar
frecuencia de medicion
Acumulado o periédico Periédico Dls;?onlblllda.c? de la Junio-julio al cierre del ciclo escolar.
informacion
Unidad de medida Porcentaje Periodo de recolecciéon | Octubre, al inicio del (.JIC|0 escolar, a junio,
de los datos al final del ciclo escolar
. Unidad responsable de | Coordinacion de Planeacion, Evaluacion y
Tendencia esperada Ascendente -
reportar el avance Estadistica de la SES

Método de calculo

PIESP_EVALUACION(t-1,t) = Porcentaje de Instituciones de Educacion Superior publicas que realizan evaluacion
de sus funciones sustantivas, de gestion y operacion en el marco del SEAES IESP_EVALUACION
(t-1,t)/IESP(t,t+1)*100,

donde:

IESP_EVALUACION(t-1,t): Instituciones de Educacion Superior publicas que realizan evaluacion de sus funciones
sustantivas, de gestiéon y operacién en el marco del SEAES en el ciclo escolar (t,t+1).

IESP(t,t+1): Total de Instituciones de Educacién Superior publicas al inicio del ciclo escolar (t,t+1).

Observaciones

En el total de instituciones publicas de educacion superior no se considera a los centros publicos de investigacion
de la SECIHTI, ni aquellas clasificadas en la categoria Otras IES publicas.

Las IES desarrollan durante el ciclo escolar (t-1,t) la informacién sobre los procesos de evaluacion de sus
funciones sustantivas. La cual se recaba mediante el formato 911 del tipo educativo superior al inicio del ciclo
escolar posterior (t,t+1). Esta informacion inicid su captacion en el ciclo escolar 2024-2025, con relacién a lo
ocurrido en el ciclo escolar 2023-2024, por lo que no se dispone de valores para los afios anteriores a 2024.

Para el caso del dato 2024 se reporta como ND debido a que la informacion se capta durante el ciclo escolar
2025-2026.

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LiNEA BASE

IES publicas que realizan
evaluacion de sus Fuente de
Nombre funciones sustantivas, en Valor 204 informacién Formato 911
variable 1 el marco del SEAES, e variable 1 . (DGPPYEE, SEP)
. variable 1
informan sobre ello en el
ciclo escolar 2023-2024
Nombre IES publicas al inicio del Valor 882 ir::fz‘:r':nt:c(i‘;n Formato 911
variable 2 ciclo escolar 2024-2025. variable 2 variable 2 (DGPPYEE, SEP)

Sustitucion en método

PIESp_RE_SEAES(2023-2024)= IESP_RE_SEAES(2023-2024)/IESP(2024-2025)*100

de calculo 33.3 % =294/882*100
VALOR DE LINEA BASE Y METAS
Linea base Nota sobre la linea base
Valor 33.3
Corresponde al ciclo escolar 2023-2024
Aiio 2023
Meta 2030 Nota sobre la meta 2030
45.0 Corresponde al ciclo escolar 2030-2031
SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
ND ND ND ND ND 33.3 ND ND
METAS
2026 2027 2028 2029 2030
38.3 40.0 4.7 433 45.0
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Indicador 2.2
ELEMENTOS DEL INDICADOR
Porcentaje de personas de 25 a 34 afios con estudios del tipo superior concluidos en ocupaciones con nivel de
Nombre . -
competencias 3 0 4 con respecto al total de personas de 25 a 34 afios ocupados.
Obietivo 2. Consolidar un SNES articulado, eficiente e innovador, sustentado en una gobernanza democratica orientada a
! la mejora continua, el reconocimiento de saberes y el desarrollo regional y nacional.
Definicion o Mide el nimero de personas con estudios del tipo superior completos en ocupaciones acordes a su nivel de
descripcion instruccion con respecto al total de personas de 25 a 34 afios ocupadas.
Derecho asociado Derecho a la educacion
. Periodicidad o
Nivel de : i
e Nacional frecuencia de Anual
desagregacion Ry
medicion
Acumulado o periédico Periédico DISP.omb'hda.q de Junio de cada afio
la informacion
Periodo de
Unidad de medida Porcentaje recoleccion de Enero-marzo de cada afio
los datos
. Unidad Coordinacién de Planeacion, Evaluacion y
Tendencia esperada Ascendente responsable de o
Estadistica de la SES
reportar el avance

Método de calculo

PON(3 o 4) = Porcentaje de personas de 25 a 34 afios con educacién superior concluida en ocupaciones con nivel
de competencias 3 0 4 = (OEN(3) + OEN(4))/OT * 100

Donde:

OEN(3): es el numero de personas de 25 a 34 afios con educacién superior concluida en ocupaciones con niveles
de competencia 3,

OEN(4): es el numero de personas de 25 a 34 afios con educacién superior concluida en ocupaciones con niveles
de competencia 4,

OT: es el numero de personas de 25 a 34 afios ocupados

Observaciones

Conforme al Sistema Nacional de Clasificacion de Ocupaciones 2019 (SINCO 2019):

“Las ocupaciones con nivel de competencias 3 exigen el desempefio de funciones técnicas y practicas complejas
basadas en el conocimiento concreto en un area especializada. Requieren de un nivel intermedio de instruccion y
de matematicas, asi como soélidas aptitudes de comunicaciéon personal. Estas competencias pueden incluir la
capacidad de comprender material escrito de caracter técnico, preparar informes documentados y comunicarse
verbalmente en situaciones dificiles. En algunos casos, la ensefianza formal puede sustituirse por una amplia
experiencia laboral y extensa formacion en el lugar de trabajo. Asimismo, se incluyen en este nivel de
competencia, las ocupaciones con funciones de supervisién de personal o con responsabilidades en el area de la
salud o de la seguridad publica.”

“Las ocupaciones con nivel de competencias 4 exigen el desempefio de funciones que requieren la toma de
decisiones y la solucion de problemas complejos basandose en un amplio conocimiento tedrico y practico en un
area determinada. Las funciones por lo general incluyen el andlisis y la investigacion para desarrollar los
conocimientos humanos en un determinado ambito, el diagnéstico y el tratamiento de enfermedades, la
transmisién de conocimientos a otras personas, el disefio de estructuras o maquinarias y de procesos de
construccién y produccion. Requieren por lo general de un nivel superior de instrucciéon y de matematicas, a veces
a un nivel muy elevado, asi como excelentes capacidades de comunicacién personal. Estas competencias a
menudo incluyen la capacidad para comprender material escrito especializado y comunicar ideas complejas en
medios de comunicacién, como libros, informes y presentaciones orales. En algunos casos, la ensefianza formal
puede sustituirse por la experiencia y la formacién en el lugar de trabajo; en otros, las calificaciones formales
apropiadas son un elemento basico para desempefar la ocupacion.”

Los datos de 2025 corresponden a los datos de la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE)
correspondientes al 1er trimestre de 2025

APLICACION DEL METODO DE CALCULO PARA LA OBTENCION DE LA LINEA BASE

Poblacion de 25 a 34
Nombre anos . con ed.ucamon Valor Fuente de informaciéon (I.ENOE‘ fer
. superior concluida en . 1,188,138 . trimestre de
variable 1 ' ) variable 1 variable 1 30
ocupaciones con nivel 2025
de competencias 3
Poblacion de 25 a 34
Nombre ESOZriorcor;onc:SiL:j‘;amg: Valor 1831911 Fuente de informacién (ENOE, 1er
variable 2 P ) . variable 2 U variable 2 trimestre de 2025
ocupaciones con nivel
de competencias 4
30 Fuente: INEGI, Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE) Il Trimestre de 2025 (ENOE 2025).

https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/
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Nombre Poblacion de 25 a 34 Valor 13.650.223 Fuente de informacion ENOE, 1er
variable 3 afos ocupada variable 3 A variable 3 trimestre de 2025
Sustitucion en método PON(3 0 4) = (OEN(3) + OEN(4))/OT * 100
de calculo 22.1 % =(1,188,138 + 1,831,911) / 13,650,223 * 100
VALOR DE LINEA BASE Y METAS
Linea base Nota sobre la linea base
Valor 221
Corresponde al 1er trimestre de 2025
Ao 2025
Meta 2030 Nota sobre la meta 2030
25.0 Corresponde al 1er trimestre de 2030
SERIE HISTORICA DEL INDICADOR
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
19.3 19.6 194 21.0 214 21.5 23.2 221
METAS
2026 2027 2028 2029 2030
22.7 23.3 23.8 24.4 25.0
Indicador 3.1
ELEMENTOS DEL INDICADOR
Nombre Puntaje promedio de atencion integral a los estudiantes en IES publicas.
. 3. Garantizar una educacion superior integral que atienda el bienestar y éxito estudiantil, fortalezca la labor docente e
Objetivo : Lo L . . . o
impulse la sostenibilidad, la justicia social, la cultura de paz y el deporte en la comunidad universitaria.
Definici