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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE GOBERNACION

CONVENIO de Coordinacion y Adhesion que celebran la Secretaria de Gobernacion, a través de la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, el Estado de Tamaulipas y el Sistema para el
Desarrollo Integral de 1a Familia de Tamaulipas, que tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el Proyecto
denominado R-2024-039, referente al Programa de Apoyo para Refugios Especializados para Mujeres Victimas de
Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, para el ejercicio fiscal 2024.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacién.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“GOBERNACION”, A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM’, REPRESENTADA POR SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN,
COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR
LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES; Y POR LA OTRA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE TAMAULIPAS, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN ADELANTE LA “SECRETARIA”,
REPRESENTADA POR ADRIANA LOZANO RODRIGUEZ, Y SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE TAMAULIPAS, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR PATRICIA EUGENIA LARA AYALA, DIRECTORA
GENERAL DEL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, EN ADELANTE EL “REFUGIO”;
A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA, “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CONSTITUCION), consagra en su articulo 10.
que, todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constitucién y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo
ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la Constitucion
establece. Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con la
CONSTITUCION y con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas
la proteccion mas amplia.

Asimismo, que todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar,
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.

Por su parte, el articulo 40. de la CONSTITUCION dispone que toda persona tiene derecho a un medio
ambiente sano para su desarrollo y bienestar. El Estado garantizara el respeto a este derecho.

En ese tenor, el Gobierno Federal crea el Programa de Apoyo para Refugios Especializados para Mujeres
Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, como parte de una politica publica integral con
perspectiva de género, enfoque de derechos humanos e interculturalidad y visién de interseccionalidad que
prevenga, atienda, sancione y erradique las violencias contra las mujeres.

En ese contexto, a nivel internacional, la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra la Mujer, consagra el derecho a que se respete la integridad fisica, psiquica y moral de la
mujer; asi como la obligacion del Estado a suministrar de manera progresiva, por medio de entidades del
sector publico y privado los servicios especializados apropiados para la atencion necesaria a la mujer objeto
de violencia, inclusive refugios, servicios de orientacién para toda la familia y, el cuidado y custodia de los
menores afectados.

En el ambito nacional, la Ley General de Victimas, establece en su articulo 114, fracciones |, VIl y IX que
corresponde al Gobierno Federal, dentro de su ambito de competencia, garantizar el ejercicio pleno de los
derechos de las victimas; celebrar convenios de cooperacion, coordinacion y concertacion en la materia, y
coadyuvar con las instituciones publicas o privadas dedicadas a la atencién de victimas; en términos de lo
establecido en los articulos 8, fraccion VI, 42, fraccion VIII, 50, fraccion VII, 51, fraccion 1V, 52, fracciones VI'y
VIII, 54, 55, 56, 57, 58 y 59 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; 15 Bis,
fraccion Il y 65 de su Reglamento; favorecer la instalacion y el mantenimiento de refugios para las victimas de
violencia y sus hijas e hijos; ejecutar y dar seguimiento a las acciones del Programa, con la finalidad de
evaluar su eficacia y redisefiar las acciones y medidas para avanzar en la eliminacion de la violencia contra
las mujeres; apoyar la creacion, operacion o el fortalecimiento de refugios para las victimas, sus hijas e hijos;
proporcionar un refugio seguro a las victimas; contar con un refugio, mientras lo necesite; en los casos de
violencia familiar, las mujeres que tengan hijas y/o hijos podran acudir a los refugios con éstos; todas aquellas
inherentes a la prevencion, proteccion y atencion de las personas que se encuentren en ellos.



Jueves 16 de mayo de 2024 DIARIO OFICIAL 3

Este Programa cuenta con el presupuesto de operacién para el Ejercicio Fiscal 2024, de conformidad con
lo establecido en el anexo 13 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de noviembre del 2023, el cual asciende a la cantidad de
$ 485,673,998 (Cuatrocientos ochenta y cinco millones seiscientos setenta y tres mil novecientos noventa y
ocho pesos 00/100 M.N).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se debera, entre otros: i) identificar con precision a la poblacion objetivo;
ii) incorporar mecanismos periodicos de seguimiento, supervision y evaluacion que permitan ajustar las
modalidades de su operacion o decidir sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y
iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

El 27 de diciembre de 2023 se publicaron en la pagina electronica de la Comisién Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres los Lineamientos de Operacion del Programa de Apoyo para
Refugios Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, para el ejercicio
fiscal 2024 (LINEAMIENTOS). Los cuales regiran la operacion, ejecucion y seguimiento de dicho programa.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” manifiestan formalizar el presente instrumento al tenor de
las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

I.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, segun lo dispuesto por
los articulos 90 de la CONSTITUCION; 1o., 20., fraccién |, 26 y 27 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion
(RISEGOB).

2. La “CONAVIM” es un 6rgano administrativo desconcentrado de “GOBERNACION”, de
conformidad con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el
que se crea como 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion,
la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el
DOF el 1 de junio de 2009.

1.3. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la
Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con las facultades para la
suscripcion del presente Convenio de Concertacion de Acciones y Adhesién, con fundamento
en los articulos 116, fraccion IV y 151 del RISEGOB, Cuarto, fraccion Xl del DECRETO por el
que se crea como 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la
Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres. y 42 Bis, fraccion
XIl de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

l.4. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinaciéon, cuenta con los recursos
econodmicos suficientes en la partida presupuestal 43401, relativa a Subsidios
a Entidades Federativas y Municipios, con numero de Reporte General de Suficiencia
Presupuestaria 00264.

I.5. Senala como su domicilio el ubicado en la Calle Dr. José Maria Vértiz niumero 852, piso 5,
Colonia Narvarte, Demarcacion Territorial Benito Juarez, Cdédigo Postal 03020, Ciudad
de México.

Il. La“SECRETARIA”, declara que:

I1.1. Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccién |, 43 y 116 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 1 y 2 de la Constitucion Politica de Tamaulipas, el Estado Libre y
Soberano de Tamaulipas, el Estado de Tamaulipas es una Entidad Federativa que es parte
integrante de la Federacion, con territorio y poblacion, libre y soberano en cuanto a su régimen
interior, constituido como gobierno republicano, representativo y popular.

Il.2. La Secretaria de Finanzas, Adriana Lozano Rodriguez, acredita su personalidad con el
nombramiento expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado de
Tamaulipas, Américo Villareal Anaya, de fecha 1 de octubre de 2022; y cuenta con
atribuciones para suscribir el presente instrumento juridico, con fundamento en los articulos 91
fraccion IX y 93 de la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas; 1 parrafo segundo, 2
parrafo segundo, 3, 13, 24 fraccion IV y 27 fraccion XXVI de la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica del Estado de Tamaulipas.
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Para todos los efectos juridicos del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, sefala
como domicilio legal ubicado en Palacio de Gobierno, piso 1, colonia Centro, cédigo postal
87000, municipio de Victoria, Estado de Tamaulipas.

EL “REFUGIO” declara que:

1.

l.2.

l.3.
l.4.

.5

lL.5.

ll1.6.

l.7.

l.8.

La Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tamaulipas,
Patricia Eugenia Lara Ayala, acredita su personalidad con nombramiento expedido por el
Gobernador Constitucional del Estado de Tamaulipas, Américo Villareal Anaya, de fecha 1 de
noviembre de 2023; y cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente Convenio
de Coordinacion y Adhesion de conformidad con los articulos 91 fraccion IX y 93 de la
Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas; 3, 5, 13 y 42 de la Ley Organica de
la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas; 17, 19 fraccion XXIX, 32 fracciones VIl y
VIIl de la Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social; 18 inciso c) de la Ley para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Dentro de su objeto de creacion, se encuentran establecidas sus atribuciones de operar
establecimientos de asistencia social en beneficio de la mujer y de menores en estado de
abandono y de maltrato, adultos mayores en riesgo o desamparo, enfermos mentales
de farmacodependientes y de personas con discapacidad sin recursos; asi como prestar
servicios de asistencia juridica, psicolégica y de orientacion a menores, adolescentes, mujeres,
adultos mayores, personas con discapacidad y sujetos victima de violencia intrafamiliar; de
conformidad con el articulo 19 fracciones IX y XIX de la Ley sobre el Sistema Estatal
de Asistencia Social; lo cual es congruente con el objeto del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion.

Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes SFG210216AJ9.

No se encuentra recibiendo apoyos o estimulos de naturaleza federal para el cumplimiento del
objetivo del proyecto que le ha sido autorizado conforme a lo sefialado en el numeral 3.6.3,
“Restricciones”, la restriccion marcada con el numero 3. de los LINEAMIENTOS, cuyas
actividades se encuentran descritas en los Anexos correspondientes.

Cuenta con la Constancia de Conclusiéon del Ejercicio Fiscal 2023 y de Conclusion del
Instrumento Juridico, de conformidad con lo preceptuado en los numerales 4.5.1 y 4.7.4 de los
LINEAMIENTOS.

Cuenta con capacidad técnica, juridica y de infraestructura, asi como con el personal
capacitado para realizar las actividades relacionadas a la atencién psicoldgica, juridica, de
trabajo social y de atencién a la salud de las mujeres victimas de violencia y de género, y en su
caso; a sus Hijas e Hijos, que le permiten dar estricto cumplimiento a lo estipulado en el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, asi como a lo establecido en los
LINEAMIENTOS.

Conoce el contenido y alcance de la normativa vigente y especificamente en la atenciéon de
mujeres victimas de violencia y de género, asi como de las demas disposiciones a las que
estan sujetas los entes que operan Refugios para las mujeres y sus hijas e hijos que viven en
situacion de violencia.

Conoce el contenido y alcance de los LINEAMIENTOS, ademés del marco juridico aplicable a
los compromisos que contrae con la suscripcion del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesién.

Para todos los efectos juridicos del presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, seiala
como domicilio legal ubicado en Palacio de Gobierno, piso 1, colonia Centro, codigo postal
87000, municipio de Victoria, Estado de Tamaulipas.

“LAS PARTES” declaran que:

Iv.A.

Iv.2.

Iv.3.

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los “LINEAMIENTOS” vy, en su
caso, Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.

Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF
el 12 de julio de 2019.
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Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio, para llevar a cabo el proyecto denominado R-2024-039, en adelante el “PROYECTO”; que
permitira brindar proteccion y atencién integral y especializada, a mujeres victimas de violencia de género, y
en su caso, a sus hijas e hijos; conforme a los alcances, objetivos, metas, indicadores, actividades,
cronograma de actividades y monto autorizado por “GOBERNACION”. que se detallan en los Anexos.

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se sujetaran a lo estipulado en los “LINEAMIENTOS?”, las Clausulas del presente instrumento,
asi como de los Anexos correspondientes, y en las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. De conformidad con las disposiciones aplicables en la
materia, “GOBERNACION” transferira al “REFUGIO”, los recursos presupuestarios federales, con el caracter
de subsidios, a efecto de llevar a cabo las acciones correspondientes en términos de la CLAUSULA PRIMERA
de este Convenio de Coordinacion y Adhesion, hasta por la cantidad de $1,500,000.00 (Un millén quinientos
mil pesos 00/100 M.N.)

Esta transferencia de recursos federales, con caracter de subsidio, se realizara en 2 (dos) ministraciones,
al “REFUGIO” a través de la “SECRETARIA” a la cuenta bancaria productiva especifica aperturada para tal
efecto, de conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y la que se
identifica con los siguientes datos:

Numero cuenta: 074005111173
Numero de CLABE: 058810740051111738
Institucion Bancaria: Banco Regional del Norte S.A.

Institucion de  Banca  Mdltiple
BanRegio Grupo Financiero

Fecha de apertura: 05/03/2024

Lo anterior, para el cumplimiento del objeto del presente instrumento en los términos siguientes:

a. La primera ministracion de recursos presupuestarios federales se realizara preferentemente dentro
de los 30 (treinta) dias habiles posteriores a la fecha de celebracion del presente Convenio de
Coordinacién y Adhesion, por un monto de hasta $900,000.00 (Novecientos mil pesos 00/100 M.N.),
que se efectuara siempre y cuando, el “REFUGIO” haya hecho entrega previamente del
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML a nombre de
“GOBERNACION”.

b. La segunda ministracion de recursos presupuestarios federales, se realizara, por la cantidad de
$600,000.00 (seiscientos mil pesos 00/100 M.N.), que se efectuara siempre y cuando el “REFUGIO”
haya enviado a “GOBERNACION”, primer Informe de Ejecucion de Recurso asignado, de
conformidad con lo establecido en el numeral 4.7.3.1 de los Lineamientos, manifestando la ejecucion
de cuando menos el 50% (cincuenta por ciento) de los recursos transferidos en la primera
ministracion; haya hecho entrega del (los) primer(os) informe(s) parcial(es) de las acciones, ejecucion
de los recursos, avance de resultados y documentacién comprobatoria, asi como el respectivo
comprobante de rendimientos financieros que haya generado la cuenta bancaria productiva
especifica hasta ese momento; en términos de lo sefialado en el “PROYECTQO”, asi como entregar
previamente del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML a nombre de
“GOBERNACION” que ampare esta segunda ministracion.

Los CFDI que entregue el “REFUGIO” para la recepcion de [la/las] [ministracion/ministraciones] antes
sefialada (s), deberan cumplir con los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables y no
deberan aludir a una donacion.

Los recursos presupuestarios federales transferidos para el cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Coordinacién y Adhesion, no perderan su caracter de federal al ser ministrados al “REFUGIO” y, en
consecuencia, estaran sujetos en todo momento a las disposiciones federales que regulan su aplicacion,
control y ejercicio.

La aplicacion de los recursos presupuestarios federales transferidos queda bajo la responsabilidad del
“‘REFUGIQ”, de su representante legal, y en su caso, de la persona que coordine el “PROYECTOQO”, de manera
solidaria, de conformidad con los compromisos establecidos en el presente Convenio de Coordinacién
y Adhesién.
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Los recursos presupuestarios federales transferidos, se radicaran al “REFUGIO” y seran administrados por
éste, en la cuenta bancaria productiva especifica aperturada para tal efecto, conforme a lo estipulado
numerales 3.3 “Criterios de elegibilidad y requisitos”; y 4.7 “Entrega y Ejercicio de los Recursos” de los
“‘LINEAMIENTOS”; 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; y, el numeral 4.7 de la denominada
“Entrega y Ejercicio de los Recursos”.

TERCERA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en los “LINEAMIENTOS”,
“GOBERNACION’, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a.

Transferir los recursos a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA de este Convenio de Coordinacion
y Adhesion, absteniéndose de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice la “SECRETARIA” para cumplir con el
‘PROYECTO?”, y sin interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervision
externo que defina esta udltima, durante la aplicacion de los recursos destinados a su ejecucion y
demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econdémicas, de
tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través del “REFUGIO”.

Verificar cuando asi lo determine y en coordinaciéon con el “REFUGIO”, la documentacion que
permita observar el correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud
del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, asi como los rendimientos financieros
generados; para lo cual este ultimo se obliga a exhibir el original de la documentacién que le sea
requerida, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias
competentes del Ejecutivo Federal.

Considerando su disponibilidad presupuestaria, podra practicar visitas de verificacion por conducto
del personal que al efecto se designe, a fin de observar la operacion e instalaciones del “REFUGIO”;
los avances en la ejecucion del “PROYECTO”; el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesién; asi como el seguimiento de la aplicacion de los
recursos presupuestarios federales transferidos, y la presentacion de los informes que el “REFUGIO”
debe rendir a “GOBERNACION?”, a través de la “CONAVIM”.

Verificar que la documentacion que remita el “REFUGIO” para justificar y comprobar el ejercicio de
los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros, cumplan con lo
establecido en las disposiciones fiscales aplicables, asi como con los requisitos estipulados en los
correspondientes Anexos.

Informar al “REFUGIO”, las observaciones y recomendaciones que deriven de las visitas antes
sefialadas, o de la documentacion remitida, a fin de que el “REFUGIO” realice las acciones
correctivas que resulten conducentes.

En caso de que “GOBERNACION”, detecte incumplimientos a los compromisos por parte del
“REFUGIQO”, debera dar vista a las instancias federales competentes, para que procedan conforme a
sus atribuciones.

Los recursos presupuestarios federales que “GOBERNACION” se compromete a transferir al
“REFUGIO” a través de la “SECRETARIA”, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las
autorizaciones correspondientes, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y de
acuerdo con el calendario de ministracion previsto en la CLAUSULA SEGUNDA del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Dentro de su ambito de competencia, proporcionar al “REFUGIO” el apoyo y asesoria técnica que
éste solicite para la profesionalizacion de los servicios de atencion de las mujeres y sus hijas e hijos
que viven violencia de género.

En el supuesto en que los recursos presupuestarios federales no hayan sido aplicados por el
‘REFUGIO” para los fines determinados en este instrumento; la “CONAVIM” debera aplicar
las medidas que procedan de conformidad con la normativa vigente e informar lo conducente a las
autoridades competentes.

Apegarse a los “LINEAMIENTOS”, a lo estipulado en el presente instrumento, a Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas
legislacion aplicable en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DEL “REFUGIO”. Ademas de los previstos en los “LINEAMIENTOS”, el
“REFUGIO” se compromete a:
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a.

Destinar los recursos presupuestarios federales en forma exclusiva para la ejecucion y desarrollo del
“PROYECTOQ”, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, los
“LINEAMIENTOS” y Anexo 3.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) a més tardar el 15 de enero de 2025, los
recursos federales transferidos que, al 31 de diciembre de 2023, no hayan sido devengados en
términos del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion.

Contar con su propio Modelo de Atencion Integral, el cual debe ser congruente con las caracteristicas
del Modelo de “EL REFUGIO” y observar lo establecido en el Modelo de atencién en refugios para
mujeres victimas de violencia, sus hijas e hijos emitido por el Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES).

Rendir a “GOBERNACION” a través de la “CONAVIM” informes cuantitativos (actividades, servicios y
atenciones brindados) y cualitativos (operacion del “REFUGIO”), asi como de Ejecucion del Recurso
Asignado, incluidos los rendimientos financieros generados (desglose del ejercicio del recurso
otorgado, con base en el “PROYECTO” aprobado). Asimismo, entregar los indicadores de
desempefio, con la finalidad de garantizar que los recursos otorgados para la operacion del
“‘REFUGIO” sean ejecutados bajo los principios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de
género.

Los informes cuantitativos, cualitativos y de Ejecucion del Recurso Asignado, asi como los
indicadores de desempefio y la relacion detallada de las erogaciones a que hace referencia la
presente Clausula, deberan entregarse a “GOBERNACION” ” a través de la “CONAVIM”, por
la persona facultada para tal efecto por parte del “REFUGIO”, con la periodicidad y conforme a los
requisitos estipulados en los Anexos, a los que debera adjuntarse la documentaciéon comprobatoria y
justificatoria correspondiente, acompafiada de los archivos electronicos CFDI respectivos, asi como
el archivo electrénico con la verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por
el Servicio de Administracion Tributaria.

Cualquier incumplimiento por parte del “REFUGIO” a lo estipulado en el inciso d., o diferencia en el
célculo y/o registro de gastos, respecto de los recursos transferidos por “GOBERNACION” para llevar
a cabo las acciones del “PROYECTQ”, sera responsabilidad del “REFUGIO” y podra dar lugar a la
suspension de las ministraciones subsecuentes de recursos, sin perjuicio de la obligacién de este
Ultimo, de reintegrar a la (TESOFE), los recursos presupuestarios federales transferidos, cuyo
ejercicio no se haya comprobado en términos del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion y
los correspondientes Anexos.

Realizar las actividades del,“PROYECTO" conforme al cronograma establecido y el presupuesto
aprobado por “GOBERNACION?”, en los términos estipulados en los Anexos.

Aportar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para el desarrollo del
“PROYECTOQO?”, en los términos descritos en los Anexos, sin perjuicio de los recursos federales que
“GOBERNACION” le transfiera conforme a la CLAUSULA SEGUNDA de este Convenio de
Coordinacion y Adhesion.

Aplicar los recursos presupuestarios federales transferidos, sujetandose a los objetivos, actividades,
metas e indicadores a que se refiere el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, en el
entendido de que no se aceptaran gastos que no estén relacionados con las actividades y ambito de
ejecucion del “PROYECTO”, de conformidad con lo sefialado en el numeral 3.6.2 “Obligaciones”
de los “LINEAMIENTOS".

Responder por la integracion y veracidad de la informacidn técnica y financiera que presenten para el
cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico, particularmente,
de aquélla generada con motivo de la aplicacion, seguimiento, control, rendicion de cuentas y
transparencia de los recursos presupuestarios federales transferidos, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

Verificar que la documentacion comprobatoria y justificadora del gasto de los recursos
presupuestarios federales transferidos cumpla con los requisitos fiscales establecidos en las
disposiciones federales aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A, del
Cddigo Fiscal de la Federacion, los que deberan expedirse a nombre del “REFUGIO”.

Presentar junto con el Informe de Ejecucion del Recurso Asignado, tratandose del pago de los
servicios de capacitacion estipulados en los correspondientes Anexos del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion, para el Programa de Insercidon Laboral, Programa de Profesionalizacién
para Colaboradoras/es y Programa de Contencién Emocional, ademas de la documentacién y
archivos electrénicos referidos en la fraccion anterior, debera entregarse evidencia documental de la
imparticion de estos servicios, tales como programa de trabajo, listas de asistencia y constancias.
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m. Brindar a las mujeres y sus hijas e hijos que viven en situacién de violencia extrema, un espacio
temporal de proteccidén que cumpla con las caracteristicas necesarias de seguridad, confidencialidad,
guardias de vigilancia, ruta de evacuacion y espacio arquitectonico adecuado para refugiar a la
poblacién usuaria vulnerable.

n. Proporcionar a la poblaciéon usuaria del “REFUGIO”, la atencién psicolégica, juridica, de trabajo social
y de atencién que requieran, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinacion y
Adhesién y los correspondientes Anexos.

o. Establecer los mecanismos de coordinacién y acciones necesarias que permitan referir a una usuaria
a otro refugio, en el supuesto de que no haya espacio en el suyo para un nuevo ingreso; en cuyo
caso debera informar por escrito a “GOBERNACION” a través de la “CONAVIM’, de esta
circunstancia.

p- Mantener las instalaciones del “REFUGIO” en condiciones higiénicas adecuadas, a fin de brindar los
servicios con empatia, calidad y calidez, evitando en todo momento el hacinamiento de las usuarias,
asi como de sus hijas e hijos.

g. Contar con un sistema de contabilidad acorde con las normas y principios de contabilidad, apegados
a la normatividad vigente de esa materia, a fin de determinar la correcta utilizacion de los recursos.

r. Ejecutar las actividades que desarrolle en el marco del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion con apego al marco juridico aplicable en la materia y a las recomendaciones que
“GOBERNACION” emita a través de la “CONAVIM.

s. Llevar a cabo un registro detallado de todo el mobiliario, equipo o bienes adquiridos con los recursos
presupuestarios federales transferidos con motivo del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesidn, para lo cual se debera inventariar, etiquetar, resguardar y acreditar su utilizacién en los
lugares que se destinen para su uso.

t. Proporcionar a la “CONAVIM” la informacién y documentacion que éste le requiera durante las visitas
de seguimiento que efectiie conforme a la CLAUSULA TERCERA de este Convenio de Coordinacion
y Adhesioén, incluyendo la correspondiente al registro referido en el inciso que antecede. En el caso,
de que se advierta que el mobiliario, equipo o bienes adquiridos con los recursos presupuestarios
federales transferidos con motivo del presente Convenio de Coordinacion y Adhesién se encuentran
subutilizados, éstos se transferiran a organizaciones legalmente constituidas con objetivos similares.

u. Informar por escrito a la “CONAVIM”, en las fechas acordadas durante las visitas de seguimiento que
ésta efectlie de conformidad con la CLAUSULA TERCERA de este Convenio de Coordinacién y
Adhesidn, sobre el cumplimiento a las observaciones y recomendaciones formuladas en las mismas.

v. Proporcionar a las autoridades e instancias fiscalizadoras federales toda la informacién que permita
la vigilancia y fiscalizaciéon de los recursos publicos otorgados, a fin de garantizar la transparencia y
la rendicion de cuentas en su aplicacion.

w. Instrumentar los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas en la aplicacion de los
recursos presupuestarios federales ministrados para el desarrollo del “PROYECTO”.

x. Informar a las mujeres a las que se brinda el servicio de refugio, los derechos que adquieren por su
ingreso a éste; las obligaciones de “LAS PARTES” derivadas de esta situacion, asi como las
instancias ante las cuales podran recurrir en caso de necesitar manifestarse, quejarse o denunciar
algun acontecimiento suscitado dentro del “REFUGIO?”, en los términos y condiciones previstos en su
Mecanismo de Informacién a Usuarias establecido para tal efecto, el cual sera requerido por
“GOBERNACION” durante las visitas de seguimiento que efectie conforme a la CLAUSULA
TERCERA de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

y. Contar con un programa interno de proteccion civil vigente durante el periodo de vigencia del
presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, avalado por la instancia competente en su localidad,
que contemple: que el inmueble se encuentra con todas las condiciones de seguridad para poder
estar en funcionamiento; la designacion de un Comité Interno de Proteccién Civil, el sefialamiento de
rutas de evacuacion, la realizacion de manera perioddica de simulacros, asi como la recarga y revision
de la caducidad de extintores, sistemas de red eléctrica, red de gas, red y depésitos de agua, entre
otros elementos que la autoridad de proteccion civil determine.

QUINTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en los “LINEAMIENTOS” y la
normatividad aplicable, para la realizaciéon del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:
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a. Asegurar la transparencia en la aplicacion y comprobacién de los recursos asignados en la
CLAUSULA SEGUNDA, que se hayan transferido, en virtud del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion.

b. Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el Ejecutivo Federal.

c. Apegarse a los “LINEAMIENTOS”, Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Ley
General de Contabilidad Gubernamental y demas legislacién aplicable en materia de subsidios.

SEXTA. OBJETIVOS, ACTIVIDADES, INDICADORES Y METAS. Los objetivos, actividades, indicadores y
metas de las acciones que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, se
detallan en el Anexo 6. “Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)”.

SEPTIMA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos presupuestarios federales a los que alude la
CLAUSULA SEGUNDA de este instrumento juridico se destinaran en forma exclusiva para la ejecucion del
‘PROYECTO?”, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, asi como
el Anexo aprobado por la Mesa de Analisis.

Conforme a lo anterior, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros
no podran destinarse a conceptos previstos en el numeral 3.6.3 “Restricciones” y demas relativos de los
“‘LINEAMIENTOS”, ni a acciones distintas a las contempladas en el presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion, y/o Anexo 3.

Los recursos transferidos, en virtud del presente instrumento juridico que al 31 de diciembre de 2024 no
hayan sido devengados en los términos estipulados en el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, los
“‘LINEAMIENTOS” y el Anexo 3, deberan ser reintegrados por el “REFUGIO” a la (TESOFE), a mas tardar el
15 (quince) de enero del ejercicio fiscal siguiente.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en que “GOBERNACION” podra suspender la ministracién de los
recursos, cuando se actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 4.6.4 “Causales de Suspension
de Recursos” de los “LINEAMIENTOS".

OCTAVA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el “REFUGIO” no erogue los recursos
federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de 2024,
deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo disponen el articulo 54 de la LFPRH y el numeral 4.6.3
“Recursos no Devengados y Rendimientos Generados” 4.6.3 “Recursos no Ejercidos y Rendimientos
generados” de los “LINEAMIENTOS".

El reintegro de los recursos a la TESOFE debera realizarse conforme a las disposiciones aplicables en la
materia, siendo responsabilidad del “REFUGIO” dar aviso por escrito y solicitar a la “CONAVIM” la linea de
captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que se otorgue la linea de captura al “REFUGIO”,
éste debera remitir a la “CONAVIM” copia de la documentacion comprobatoria del reintegro realizado.
Asimismo, “EL REFUGIO” estara obligado a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que no sean aplicados
a los fines para los que le fueron autorizados.

NOVENA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales a que se refiere el
numeral 8. “Seguimiento, Control y Auditoria” de los “LINEAMIENTOS” corresponderd a “GOBERNACION”, a
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcion Publica, y a la Auditoria Superior de
la Federacién, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluaciéon que, en coordinacion con la Secretaria de la
Funcidén Publica, realice la Auditoria Superior de la Federacion al “REFUGIO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracién, ejercicio o aplicacién de los recursos publicos a que se refiere este
instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA. TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACION.
“LAS PARTES” se comprometen a que la informacién que se genere con motivo de la aplicacion del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesién, del seguimiento de proyectos y asignacion de recursos para que
operan los Refugios Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, se
apegara a lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica; la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de Protecciéon de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados, asi como en lo estipulado en el articulo 55 de la Ley General de Acceso de
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.
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Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, si “LAS PARTES” llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinacion y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de
Coordinacion y Adhesion y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.

En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los ftitulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacién, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinaciéon y Adhesion y/o de los instrumentos que de él se deriven, continuara bajo la direccion y
dependencia de la Parte a la que pertenezca, por lo que en ningun caso y bajo ningun motivo, la otra Parte
podra ser considerada como patron sustituto o solidario, quedando liberada de cualquier responsabilidad
laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara
a suscitarse.

DECIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES” acuerdan que la propiedad intelectual
derivada de los trabajos realizados con motivo de este instrumento, tales como publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos, entre otros, estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de estos trabajos.

Por lo que hace a los derechos patrimoniales, éstos corresponderan a “GOBERNACION” en términos de lo
establecido en los articulos 24, 25, 83 y demas aplicables de la Ley Federal del Derecho de Autor.

Por lo que hace a los derechos morales en todo momento se hara el reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la ejecucion de los trabajos, en los términos de lo establecido en los articulos 19, 20 y 21 de la
Ley Federal del Derecho de Autor.

En todos los casos las publicaciones de trabajos que deriven del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesién estaran sujetas previa autorizacion expresa de “GOBERNACION”.

El “REFUGIO”, asume toda la responsabilidad por las violaciones que se causen en materia de patentes,
marcas o derechos de autor, con respecto al uso de los bienes o técnicas que utilice para llevar a efecto el
objeto de este Convenio de Coordinacion y Adhesion, liberando a “GOBERNACION” de cualquier
responsabilidad en que pudiera incurrir.

DECIMA TERCERA. AVISOS Y COMUNICACIONES. “LAS PARTES” convienen que todos los avisos,
comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del objeto del presente instrumento juridico, se
llevaran a cabo por medio de la cuenta de correo electronico registrada en este instrumento.

Cualquier cambio de cuenta de correo electréonico de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la
otra Parte, con acuse de recibo respectivo y con al menos 5 (cinco) dias naturales de anticipacién a la fecha
en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan
validamente hechas en la cuenta de correo registrada por “LAS PARTES”.

DECIMA CUARTA. DESIGNACION DE ENLACE. “LAS PARTES” convienen que, para efectos del
presente instrumento, designan a los siguientes enlaces:

POR “GOBERNACION” POR EL REFUGIO”

refugios.conavim@segob.gob.mx refugiodiftamaulipas@gmail.com
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Las comunicaciones a través de correos electrénicos establecidos en la presente clausula seran oficiales,
por lo que, cualquier cambio de la direccidon serd notificada por este medio con 5 dias naturales de
anticipacion a la fecha.

DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Ninguna de “LAS PARTES" ser4 responsable
de cualquier retraso o incumplimiento en la realizaciéon del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que desaparezcan las causas
que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucion del presente instrumento.

DECIMA SEXTA. CONSTANCIA DE CONCLUSION. “LAS PARTES”, determinan que una vez que el
informe final se considere completo y validado, y que hayan sido cubiertos los adeudos financieros,
probatorios y cualitativos del ejercicio fiscal correspondiente, la “CONAVIM” emitira la Constancia de
Conclusion correspondiente, la cual constituira el cierre formal del ejercicio fiscal.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros.

b.  Por cualquiera de los previstos en términos del numeral 4.6.5 “Sanciones por incumplimiento” de los
“LINEAMIENTOS".

Para tales efectos se levantard una minuta en la que: i) se haran constar las circunstancias especificas
que se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos vy
rendimientos financieros.

DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES’” acuerdan que el presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion podra modificarse de comun acuerdo por escrito mediante el convenio modificatorio
correspondiente, siempre y cuando sea por causas de fuerza mayor, y previa autorizacion de la Unidad
Responsable.

Acorde a la disponibilidad presupuestaria, podra considerarse la ampliacion de recursos en diferentes
rubros, aun no estando considerados dentro del primer proyecto presentado, dando prioridad a la atencién de
situaciones relativas a algun caso fortuito o de fuerza mayor, de acuerdo con los supuestos sefialados en el
numeral 4.5.2 “Convenio Modificatorio” de los “LINEAMIENTOS”.

DECIMA NOVENA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesién surtira efectos a partir
de la fecha de su suscripcion y se mantendra vigente hasta el 31 de diciembre de 2024, sin perjuicio del
cumplimiento de las acciones comprometidas por parte del “REFUGIO” debiéndose establecer en
el “PROYECTO” aprobado, la atencion estimada a mujeres, sus hijas e hijos usuarios del “REFUGIO”, para
alcanzar las metas y actividades sefialadas en el cronograma de actividades que para tal efecto se
establezca.

VIGESIMA. PUBLICACION. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesién se publicara en el DOF de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley de Planeacion y en el medio de difusion oficial de la
Entidad Federativa, en un plazo de 15 dias habiles a partir de su suscripcion

VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. El presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que, los conflictos que llegasen a presentarse
respecto a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento sera resuelto de mutuo acuerdo.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de sus Clausulas, lo firman en (4)
cuatro ejemplares en la Ciudad de México el dia 21 del mes de marzo de 2024.- Por Gobernacion:
Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la Recepcién y
Atencién de los Asuntos de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por el Secretaria: la Secretaria de Finanzas, Adriana Lozano
Rodriguez.- Rubrica.- Por el Refugio: la Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia de Tamaulipas, Patricia Eugenia Lara Ayala.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion y Adhesion que celebran la Secretaria de Gobernacién, a través de la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, el Estado de Yucatan y el Municipio de Tekax,
que tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el Proyecto denominado R-2024-052, referente al Programa
de Apoyo para Refugios Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, para el
ejercicio fiscal 2024.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacion.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“GOBERNACION”, A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM’, REPRESENTADA POR SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN
COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR
LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES; Y POR LA OTRA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE YUCATAN, A TRAVES DE LA SECRETARIA ADMINISTRACION Y FINANZAS, EN ADELANTE LA
“SECRETARIA”, REPRESENTADA POR ROBERTO EDUARDO SUAREZ COLDWELL; EL MUNICIPIO DE TEKAX,
YUCATAN, REPRESENTADO POR FLORA MARGARITA PERAZA CAMPOS, PRESIDENTA MUNICIPAL INTERINA Y
JUAN GABRIEL UCAN LOPEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO; Y EL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER DE
TEKAX, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR CHRISTIAN GUADALUPE TUN HOIL, EN ADELANTE EL “REFUGIO”;
A QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA, “LAS PARTES”, AL TENOR DE
LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CONSTITUCION), consagra en su articulo 1o.
que, todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constituciéon y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo
ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la Constitucion
establece. Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con la
CONSTITUCION y con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas
la proteccion mas amplia.

Asimismo, que todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacién de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar,
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.

Por su parte, el articulo 40. de la CONSTITUCION dispone que toda persona tiene derecho a un medio
ambiente sano para su desarrollo y bienestar. El Estado garantizara el respeto a este derecho.

En ese tenor, el Gobierno Federal crea el Programa de Apoyo para Refugios Especializados para Mujeres
Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, como parte de una politica publica integral con
perspectiva de género, enfoque de derechos humanos e interculturalidad y visidon de interseccionalidad que
prevenga, atienda, sancione y erradique las violencias contra las mujeres.

En ese contexto, a nivel internacional, la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra la Mujer, consagra el derecho a que se respete la integridad fisica, psiquica y moral de la
mujer; asi como la obligacién del Estado a suministrar de manera progresiva, por medio de entidades del
sector publico y privado los servicios especializados apropiados para la atenciéon necesaria a la mujer objeto
de violencia, inclusive refugios, servicios de orientacidon para toda la familia y, el cuidado y custodia de los
menores afectados.

En el ambito nacional, la Ley General de Victimas, establece en su articulo 114, fracciones |, VIl y IX que
corresponde al Gobierno Federal, dentro de su ambito de competencia, garantizar el ejercicio pleno de los
derechos de las victimas; celebrar convenios de cooperacion, coordinacion y concertacion en la materia, y
coadyuvar con las instituciones publicas o privadas dedicadas a la atencién de victimas; en términos de lo
establecido en los articulos 8, fraccion VI, 42, fraccion VI, 50, fraccién VII, 51, fraccion IV, 52, fracciones VI 'y
VIIl, 54, 55, 56, 57, 58 y 59 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; 15 Bis,
fraccion Il y 65 de su Reglamento; favorecer la instalacion y el mantenimiento de refugios para las victimas de
violencia y sus hijas e hijos; ejecutar y dar seguimiento a las acciones del Programa, con la finalidad
de evaluar su eficacia y redisefiar las acciones y medidas para avanzar en la eliminacion de la violencia contra
las mujeres; apoyar la creacion, operacion o el fortalecimiento de refugios para las victimas, sus hijas e hijos;
proporcionar un refugio seguro a las victimas; contar con un refugio, mientras lo necesite; en los casos de
violencia familiar, las mujeres que tengan hijas y/o hijos podran acudir a los refugios con éstos; todas aquellas
inherentes a la prevencion, proteccion y atencion de las personas que se encuentren en ellos.
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Este Programa cuenta con el presupuesto de operacién para el Ejercicio Fiscal 2024, de conformidad con
lo establecido en el anexo 13 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de noviembre del 2023, el cual asciende a la cantidad de
$ 485,673,998 (Cuatrocientos ochenta y cinco millones seiscientos setenta y tres mil novecientos noventa y
ocho pesos 00/100 M.N).

Este Programa cuenta con el presupuesto de operacion para el Ejercicio Fiscal 2024, de conformidad con
lo establecido en el articulo Vigésimo y en el Aneo 13 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de noviembre del 2023, el cual
asciende a la cantidad de $ 485,673,998.00 (Cuatrocientos ochenta y cinco millones seiscientos setenta y tres
mil novecientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N). (Cuatrocientos ochenta y cinco millones seiscientos
setenta y tres mil novecientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N).

En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se debera, entre otros: i) identificar con precision a la poblacién objetivo;
ii) incorporar mecanismos periodicos de seguimiento, supervision y evaluacion que permitan ajustar las
modalidades de su operacién o decidir sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y
iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

El 27 de diciembre de 2023 se publicaron en la pagina electrénica de la Comisién Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres los Lineamientos de Operacion del Programa de Apoyo para
Refugios Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, para el ejercicio
fiscal 2024 (LINEAMIENTOS). Los cuales regiran la operacion, ejecucion y seguimiento de dicho programa.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” manifiestan formalizar el presente instrumento al tenor de
las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

I.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, segun lo dispuesto por
los articulos 90 de la CONSTITUCION; 1o., 20., fraccién |, 26 y 27 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion
(RISEGOB).

2. La “CONAVIM” es un drgano administrativo desconcentrado de “GOBERNACION’, de
conformidad con los articulos 2, Apartado C, fracciéon V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el
que se crea como 6rgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la
Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el
DOF el 1 de junio de 2009.

1.3. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la
Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con las facultades para la
suscripcion del presente Convenio de Concertacién de Acciones, con fundamento en los
articulos 115, fraccion V, 116, fraccion IV y 151 del RISEGOB, asi como los articulos Cuarto,
fraccion Xlll del DECRETO por el que se crea como 6rgano administrativo desconcentrado de
la Secretaria de Gobernacion, la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres; y 42 Bis, fraccion Xll de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia.

l.4. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, cuenta con los
recursos econdémicos suficientes en la partida presupuestal 43401, relativa a Subsidios a
Entidades Federativas y Municipios, con numero de Reporte General de Suficiencia
Presupuestaria 00277.

1.5. Sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle Dr. José Maria Vértiz niumero 852,
piso 5, Colonia Narvarte, Demarcacion Territorial Benito Juarez, Cédigo Postal 03020, Ciudad
de México.
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La “SECRETARIA”, declara que:

1.

I.2.

.3

Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccién I, 43 y 116 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 12 de la Constitucion Politica del Estado de Yucatan, el Estado de
Yucatan es una Entidad Federativa que es parte integrante de la Federacién, con territorio y
poblacién, libre y soberano en cuanto a su régimen interior, constituido como gobierno
republicano, representativo y popular.

El Secretario Administracion y Finanzas, Roberto Eduardo Suarez Coldwell, acredita su
personalidad mediante nombramiento expedido a su favor por el Gobernador Constitucional
del Estado de Yucatan, Mauricio Vila Dosal, de fecha 15 de junio de 2023, de conformidad con
lo establecido en el articulo 55, fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Yucatan; y cuenta con atribuciones para suscribir el presente instrumento
juridico, con fundamento en los articulos 24 y 27, fraccion |, IV y XVIII del Cddigo de la
Administracion Publica de Yucatan; 11, Apartado B, fraccion 11l del Reglamento del Codigo de
Administracion Publica del Estado de Yucatan.

Para todos los efectos juridicos del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, sefiala
como domicilio legal ubicado en Calle 59 sin numero, Colonia Centro, Cddigo Postal 97000,
Municipio de Mérida, Estado de Yucatan.

EL “REFUGIO” declara que:

1.

l.2.

l.3.

l.2.

l.3.
l.4.

I.5

La Presidenta Municipal Interina, Flora Margarita Peraza Campos, acredita su personalidad
con su Constancia de Mayoria y Validez de Regidurias del H. Ayuntamiento de Tekax,
Yucatan, expedida por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Yucatan de fecha
09 de junio de 2021; y el Acta de Cabildo 108 de fecha 28 de febrero de 2024; y cuenta con las
facultades suficientes para celebrar el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
de conformidad con los articulos 55, fracciones | y XV, 56, fraccion 1 y Il, y 64 G, de la Ley de
Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan

El Secretario Municipal, Juan Gabriel Ucan Lépez, acredita su personalidad mediante el Acta
de la Sesién Ordinaria, Numero Ciento Ocho, celebrada el 28 de febrero de 2024, y cuenta con
plenas facultades para suscribir el presente convenio, de conformidad con lo establecido en el
articulo 61, fraccion IV de la Ley de Gobierno de los Municipios del Estado de Yucatan,
manifestando que estas facultades no le han sido revocadas ni limitadas en forma alguna.

La Directora General del Instituto Municipal de la Mujer de Tekax, Christian Guadalupe Tun
Hoil, acredita su personalidad mediante nombramiento expedido a su favor por el Presidente
Municipal de la Ciudad de Tekax, Yucatan, Diego José Avila Romero, de fecha 9 de junio del
2023, y cuenta con plenas facultades para suscribir el presente Convenio de Coordinacién, de
conformidad con lo dispuesto en el octavo punto del Acta de sesion ordinaria nimero ochenta
y cinco, celebrada el 8 de junio de 2023, manifestando que estas facultades no le han sido
revocadas ni limitadas en forma alguna

Dentro de su objeto de creacion, se encuentran establecidas sus atribuciones en el Sexto
punto del Acta nimero 8 de Sesién Ordinaria, celebrada el 28 de septiembre de 2021, “brindar
proteccion confidencial, atencion integral y especializada desde la perspectiva de género y
derechos humanos, a las mujeres victimas de violencia extrema, sus hijas e hijos, en situacion
de riesgo, cuando asi lo soliciten, y de esta manera contribuir a que se supere la situaciéon de
violencia y facilitar su proceso de empoderamiento y ciudadania”; lo cual es congruente con el
objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes SHA840512SX1.

No se encuentra recibiendo apoyos o estimulos de naturaleza federal para el cumplimiento del
objetivo del proyecto que le ha sido autorizado conforme a lo sefialado en el numeral 3.6.3,
“Restricciones”, la restriccion marcada con el niumero 3. de los LINEAMIENTOS, cuyas
actividades se encuentran descritas en los Anexos correspondientes.

Cuenta con la Constancia de Conclusion del Ejercicio Fiscal 2023 y de Conclusion del
Instrumento Juridico, de conformidad con lo preceptuado en los numerales 4.5.1 y 4.7.4 de los
LINEAMIENTOS.
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ll.L56. Cuenta con capacidad técnica, juridica y de infraestructura, asi como con el personal
capacitado para realizar las actividades relacionadas a la atencién psicoldgica, juridica, de
trabajo social y de atencion a la salud de las mujeres victimas de violencia y de género, y en su
caso; a sus Hijas e Hijos, que le permiten dar estricto cumplimiento a lo estipulado en el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, asi como a lo establecido en los
LINEAMIENTOS.

ll.L6. Conoce el contenido y alcance de la normativa vigente y especificamente en la atenciéon de
mujeres victimas de violencia y de género, asi como de las demas disposiciones a las que
estan sujetas los entes que operan Refugios para las mujeres y sus hijas e hijos que viven en
situacion de violencia.

lll.7. Conoce el contenido y alcance de los LINEAMIENTOS, ademas del marco juridico aplicable a
los compromisos que contrae con la suscripcion del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion.

ll.8. Para todos los efectos juridicos del presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, sefiala
como domicilio legal ubicado en la Calle 59 sin nimero, Colonia Centro, Cédigo Postal 97000,
Municipio de Mérida, Estado de Yucatan.

IV. “LAS PARTES” declaran que:

IV.1. Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion.

IV.2. Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los “LINEAMIENTOS” y, en su
caso, Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.

IV.3. Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF
el 12 de julio de 2019.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. EIl presente Convenio de Coordinacién y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio, para llevar a cabo el proyecto denominado R-2024-052, en adelante el “PROYECTO”; que
permitird brindar proteccion y atencién integral y especializada, a mujeres victimas de violencia de género, y
en su caso, a sus hijas e hijos; conforme a los alcances, objetivos, metas, indicadores, actividades,
cronograma de actividades y monto autorizado por “GOBERNACION”. que se detallan en los Anexos.

Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se sujetaran a lo estipulado en los “LINEAMIENTOS?”, las Clausulas del presente instrumento,
asi como de los Anexos correspondientes, y en las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. De conformidad con las disposiciones aplicables en la
materia, “GOBERNACION” transferira al “REFUGIO”, los recursos presupuestarios federales, con el caracter
de subsidios, a efecto de llevar a cabo las acciones correspondientes en términos de la CLAUSULA PRIMERA
de este Convenio de Coordinacién y Adhesion, hasta por la cantidad de $3,032,530.00 (tres millones treinta y
dos mil quinientos treinta 00/100 M.N.)

Esta transferencia de recursos federales, con caracter de subsidio, se realizara en 2 (dos) ministraciones,
al “REFUGIO” a través de la “SECRETARIA” a la cuenta bancaria productiva especifica aperturada para tal
efecto, de conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y la que se
identifica con los siguientes datos:

Nuamero cuenta: 0122746778
Numero de CLABE: 012910001227467781
Institucion Bancaria: BBVA México, S.A.

Fecha de apertura: 21 de febrero de 2024
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Lo anterior, para el cumplimiento del objeto del presente instrumento en los términos siguientes:

a. La primera ministracion de recursos presupuestarios federales se realizara preferentemente dentro
de los 30 (treinta) dias habiles posteriores a la fecha de celebracion del presente Convenio de
Coordinacién y Adhesion, por un monto de hasta $1,819,518.00 (un millén ochocientos diecinueve
mil quinientos dieciocho00/100 M.N.), que se efectuara siempre y cuando, el “REFUGIO” haya hecho
entrega previamente del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML a
nombre de “GOBERNACION”.

b. La segunda ministracion de recursos presupuestarios federales, se realizara, por la cantidad de
$1,213,012.00 (un millén doscientos trece mil doce 00/100 M.N.), que se efectuara siempre y cuando
el “REFUGIO” haya enviado a “GOBERNACION”, primer Informe de Ejecucién de Recurso asignado,
de conformidad con lo establecido en el numeral 4.7.3.1 de los Lineamientos, manifestando la
ejecucion de cuando menos el 50% (cincuenta por ciento) de los recursos transferidos en la primera
ministracion; haya hecho entrega del (los) primer(os) informe(s) parcial(es) de las acciones, ejecucion
de los recursos, avance de resultados y documentacién comprobatoria, asi como el respectivo
comprobante de rendimientos financieros que haya generado la cuenta bancaria productiva
especifica hasta ese momento; en términos de lo sefialado en el “PROYECTOQO”, asi como entregar
previamente del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML a nombre de
“GOBERNACION” que ampare esta segunda ministracion.

Los CFDI que entregue el “REFUGIO” para la recepcion de [la/las] [ministracidn/ministraciones] antes
sefialada (s), deberan cumplir con los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables y no
deberan aludir a una donacion.

Los recursos presupuestarios federales transferidos para el cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Coordinacién y Adhesion, no perderan su caracter de federal al ser ministrados al “REFUGIO” y, en
consecuencia, estaran sujetos en todo momento a las disposiciones federales que regulan su aplicacion,
control y ejercicio.

La aplicacion de los recursos presupuestarios federales transferidos queda bajo la responsabilidad del
“REFUGIOQO”, de su representante legal, y en su caso, de la persona que coordine el “PROYECTO”, de manera
solidaria, de conformidad con los compromisos establecidos en el presente Convenio de Coordinacidn
y Adhesion.

Los recursos presupuestarios federales transferidos, se radicaran al “REFUGIO” y seran administrados por
éste, en la cuenta bancaria aperturada para tal efecto, conforme a lo estipulado numerales 3.3 “Criterios de
elegibilidad y requisitos”; y 4.7 “Entrega y Ejercicio de los Recursos” de los “LINEAMIENTOS”.

TERCERA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademas de los previstos en los “LINEAMIENTOS”,
“GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a. Transferir los recursos a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA de este Convenio de Coordinacién
y Adhesién, absteniéndose de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice la “SECRETARIA” para cumplir con el
“PROYECTOQ”, vy sin interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervision
externo que defina esta udltima, durante la aplicacion de los recursos destinados a su ejecucion y
demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econdmicas, de
tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través del “REFUGIO”.

b. Verificar cuando asi lo determine y en coordinacion con el “REFUGIO”, la documentacién que
permita observar el correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud
del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, asi como los rendimientos financieros
generados; para lo cual este ultimo se obliga a exhibir el original de la documentacién que le sea
requerida, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias
competentes del Ejecutivo Federal.

c. Considerando su disponibilidad presupuestaria, podra practicar visitas de verificaciéon por conducto
del personal que al efecto se designe, a fin de observar la operacion e instalaciones del “REFUGIO”;
los avances en la ejecucion del “PROYECTO”; el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesién; asi como el seguimiento de la aplicacion de los
recursos presupuestarios federales transferidos, y la presentacion de los informes que el “REFUGIO”
debe rendir a “GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM’.
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d.

Verificar que la documentacién que remita el “REFUGIO” para justificar y comprobar el ejercicio de
los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros, cumplan con lo
establecido en las disposiciones fiscales aplicables, asi como con los requisitos estipulados en los
correspondientes Anexos.

Informar al “REFUGIO”, las observaciones y recomendaciones que deriven de las visitas antes
sefialadas, o de la documentacién remitida, a fin de que el “REFUGIO” realice las acciones
correctivas que resulten conducentes.

En caso de que “GOBERNACION”, detecte incumplimientos a los compromisos por parte del
“REFUGIQ”, debera dar vista a las instancias federales competentes, para que procedan conforme a
sus atribuciones.

Los recursos presupuestarios federales que “GOBERNACION” se compromete a transferir al
“REFUGIO” a través de la “SECRETARIA”, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las
autorizaciones correspondientes, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y de
acuerdo con el calendario de ministracién previsto en la CLAUSULA SEGUNDA del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Dentro de su ambito de competencia, proporcionar al “REFUGIO” el apoyo y asesoria técnica que
éste solicite para la profesionalizacion de los servicios de atencion de las mujeres y sus hijas e hijos
que viven violencia de género.

En el supuesto en que los recursos presupuestarios federales no hayan sido aplicados por el
“‘REFUGIO” para los fines determinados en este instrumento; la “CONAVIM” debera aplicar
las medidas que procedan de conformidad con la normativa vigente e informar lo conducente a las
autoridades competentes.

Apegarse a los “LINEAMIENTOS”, a lo estipulado en el presente instrumento, a Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas
legislacion aplicable en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DEL “REFUGIO”. Ademas de los previstos en los “LINEAMIENTOS”, el
“‘REFUGIO” se compromete a:

a.

Destinar los recursos presupuestarios federales en forma exclusiva para la ejecucion y desarrollo del
“PROYECTOQ”, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, los
“LINEAMIENTOS” y Anexo 3.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién (TESOFE) a mas tardar el 15 de enero de 2025, los
recursos federales transferidos que, al 31 de diciembre de 2024, no hayan sido devengados en
términos del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion.

Contar con su propio Modelo de Atencién Integral, el cual debe ser congruente con las caracteristicas
del Modelo de “EL REFUGIO” y observar lo establecido en el Modelo de atencién en refugios para
mujeres victimas de violencia, sus hijas e hijos emitido por el Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES).

Rendir a “GOBERNACION” a través de la “CONAVIM” informes cuantitativos (actividades, servicios y
atenciones brindados) y cualitativos (operacion del “REFUGIO”), asi como de Ejecucion
del Recurso Asignado, incluidos los rendimientos financieros generados (desglose del ejercicio del
recurso otorgado, con base en el “PROYECTO” aprobado). Asimismo, entregar los indicadores
de desempefio, con la finalidad de garantizar que los recursos otorgados para la operaciéon del
“‘REFUGIO” sean ejecutados bajo los principios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad
de género.

Los informes cuantitativos, cualitativos y de Ejecucion del Recurso Asignado, asi como los
indicadores de desempefio y la relacion detallada de las erogaciones a que hace referencia
la presente Clausula, deberan entregarse a “GOBERNACION’ ” a través de la “CONAVIM”, por la
persona facultada para tal efecto por parte del “REFUGIO”, con la periodicidad y conforme a los
requisitos estipulados en los Anexos, a los que debera adjuntarse la documentaciéon comprobatoria y
justificatoria correspondiente, acompafiada de los archivos electronicos CFDI respectivos, asi como
el archivo electrénico con la verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por
el Servicio de Administracion Tributaria.
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Cualquier incumplimiento por parte del “REFUGIO” a lo estipulado en el inciso d., o diferencia en el
calculo y/o registro de gastos, respecto de los recursos transferidos por “GOBERNACION” para llevar
a cabo las acciones del “PROYECTO”, sera responsabilidad del “REFUGIO” y podra dar lugar a la
suspension de las ministraciones subsecuentes de recursos, sin perjuicio de la obligacion de este
ultimo, de reintegrar a la (TESOFE), los recursos presupuestarios federales transferidos, cuyo
ejercicio no se haya comprobado en términos del presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion y
los correspondientes Anexos.

Realizar las actividades del “PROYECTO” conforme al cronograma establecido y el presupuesto
aprobado por “GOBERNACION”, en los términos estipulados en los Anexos.

Aportar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para el desarrollo del
“PROYECTO?”, en los términos descritos en los Anexos, sin perjuicio de los recursos federales que
“GOBERNACION” le transfiera conforme a la CLAUSULA SEGUNDA de este Convenio de
Coordinacion y Adhesién.

Aplicar los recursos presupuestarios federales transferidos, sujetandose a los objetivos, actividades,
metas e indicadores a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, en el
entendido de que no se aceptaran gastos que no estén relacionados con las actividades y ambito de
ejecucion del “PROYECTO”, de conformidad con lo sefialado en el numeral 3.6.2 “Obligaciones”
de los “LINEAMIENTOS”.

Responder por la integracion y veracidad de la informacion técnica y financiera que presenten para el
cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico, particularmente,
de aquélla generada con motivo de la aplicacion, seguimiento, control, rendicion de cuentas y
transparencia de los recursos presupuestarios federales transferidos, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

Verificar que la documentacién comprobatoria y justificadora del gasto de los recursos
presupuestarios federales transferidos cumpla con los requisitos fiscales establecidos en las
disposiciones federales aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A, del
Cadigo Fiscal de la Federacion, los que deberan expedirse a nombre del “REFUGIO”.

Presentar junto con el Informe de Ejecucion del Recurso Asignado, tratandose del pago de los
servicios de capacitacion estipulados en los correspondientes Anexos del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesién, para el Programa de Insercion Laboral, Programa de Profesionalizacion
para Colaboradoras/es y Programa de Contencion Emocional, ademas de la documentacion vy
archivos electronicos referidos en la fraccion anterior, debera entregarse evidencia documental de la
imparticion de estos servicios, tales como programa de trabajo, listas de asistencia y constancias.

Brindar a las mujeres y sus hijas e hijos que viven en situacion de violencia extrema, un espacio
temporal de proteccién que cumpla con las caracteristicas necesarias de seguridad, confidencialidad,
guardias de vigilancia, ruta de evacuacion y espacio arquitectonico adecuado para refugiar a la
poblacién usuaria vulnerable.

Proporcionar a la poblacion usuaria del “REFUGIO”, la atencion psicoldgica, juridica, de trabajo social
y de atencion que requieran, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion y los correspondientes Anexos.

Establecer los mecanismos de coordinacion y acciones necesarias que permitan referir a una usuaria
a otro refugio, en el supuesto de que no haya espacio en el suyo para un nuevo ingreso; en cuyo
caso debera informar por escrito a “GOBERNACION” a través de la “CONAVIM”, de esta
circunstancia.

Mantener las instalaciones del “REFUGIO” en condiciones higiénicas adecuadas, a fin de brindar los
servicios con empatia, calidad y calidez, evitando en todo momento el hacinamiento de las usuarias,
asi como de sus hijas e hijos.

Contar con un sistema de contabilidad acorde con las normas y principios de contabilidad, apegados
a la normatividad vigente de esa materia, a fin de determinar la correcta utilizacion de los recursos.
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r.

Ejecutar las actividades que desarrolle en el marco del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesién con apego al marco juridico aplicable en la materia y a las recomendaciones que
“GOBERNACION’ emita a través de la “CONAVIM.

Llevar a cabo un registro detallado de todo el mobiliario, equipo o bienes adquiridos con los recursos
presupuestarios federales transferidos con motivo del presente Convenio de Coordinacién vy
Adhesidn, para lo cual se debera inventariar, etiquetar, resguardar y acreditar su utilizacién en los
lugares que se destinen para su uso.

Proporcionar a la “CONAVIM” la informacién y documentacion que éste le requiera durante las visitas
de seguimiento que efectlie conforme a la CLAUSULA TERCERA de este Convenio de Coordinacion
y Adhesioén, incluyendo la correspondiente al registro referido en el inciso que antecede. En el caso,
de que se advierta que el mobiliario, equipo o bienes adquiridos con los recursos presupuestarios
federales transferidos con motivo del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién se encuentran
subutilizados, éstos se transferiran a organizaciones legalmente constituidas con objetivos similares.

Informar por escrito a la “CONAVIM”, en las fechas acordadas durante las visitas de seguimiento que
ésta efectle de conformidad con la CLAUSULA TERCERA de este Convenio de Coordinacién y
Adhesion, sobre el cumplimiento a las observaciones y recomendaciones formuladas en las mismas.

Proporcionar a las autoridades e instancias fiscalizadoras federales toda la informaciéon que permita
la vigilancia y fiscalizacion de los recursos publicos otorgados, a fin de garantizar la transparencia y
la rendicion de cuentas en su aplicacion.

Instrumentar los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas en la aplicacion de los
recursos presupuestarios federales ministrados para el desarrollo del “PROYECTO”.

Informar a las mujeres a las que se brinda el servicio de refugio, los derechos que adquieren por su
ingreso a éste; las obligaciones de “LAS PARTES” derivadas de esta situacion, asi como las
instancias ante las cuales podran recurrir en caso de necesitar manifestarse, quejarse o denunciar
algun acontecimiento suscitado dentro del “REFUGIO”, en los términos y condiciones previstos en su
Mecanismo de Informacién a Usuarias establecido para tal efecto, el cual sera requerido por
“GOBERNACION” durante las visitas de seguimiento que efectie conforme a la CLAUSULA
TERCERA de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Contar con un programa interno de proteccion civil vigente durante el periodo de vigencia del
presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, avalado por la instancia competente en su localidad,
que contemple: que el inmueble se encuentra con todas las condiciones de seguridad para poder
estar en funcionamiento; la designacion de un Comité Interno de Proteccion Civil, el sefialamiento de
rutas de evacuacion, la realizacion de manera perioddica de simulacros, asi como la recarga y revision
de la caducidad de extintores, sistemas de red eléctrica, red de gas, red y depésitos de agua, entre
otros elementos que la autoridad de proteccion civil determine.

QUINTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en los “LINEAMIENTOS” y la
normatividad aplicable, para la realizacién del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a.

Asegurar la transparencia en la aplicacion y comprobacion de los recursos asignados en la
CLAUSULA SEGUNDA, que se hayan transferido, en virtud del presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion.

Otorgar todas las facilidades para la rendiciéon de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el Ejecutivo Federal.

Apegarse a los “LINEAMIENTOS”, Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Ley
General de Contabilidad Gubernamental y demas legislacién aplicable en materia de subsidios.

SEXTA. OBJETIVOS, ACTIVIDADES, INDICADORES Y METAS. Los objetivos, actividades, indicadores y
metas de las acciones que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, se
detallan en el Anexo 6. “Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)”.
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SEPTIMA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos presupuestarios federales a los que alude la
CLAUSULA SEGUNDA de este instrumento juridico se destinaran en forma exclusiva para la ejecucion del
“PROYECTOQ”, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, asi como el
Anexo aprobado por la Mesa de Analisis.

Conforme a lo anterior, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros
no podran destinarse a conceptos previstos en el numeral 3.6.3 “Restricciones” y demas relativos de los
“‘LINEAMIENTOS”, ni a acciones distintas a las contempladas en el presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, y/o Anexo 3.

Los recursos transferidos, en virtud del presente instrumento juridico que al 31 de diciembre de 2024 no
hayan sido devengados en los términos estipulados en el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, los
“LINEAMIENTOS” y el Anexo 3, deberan ser reintegrados por el “REFUGIO” a la (TESOFE), a mas tardar el
15 (quince) de enero del ejercicio fiscal siguiente.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en que “GOBERNACION” podra suspender la ministracién de los
recursos, cuando se actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 4.6.4 “Causales de Suspensién
de Recursos” de los “LINEAMIENTOS".

OCTAVA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el “REFUGIO” no erogue los recursos
federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de 2024,
deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo disponen el articulo 54 de la LFPRH y el numeral 4.6.3
“Recursos no Devengados y Rendimientos Generados” 4.6.3 “Recursos no Ejercidos y Rendimientos
generados” de los “LINEAMIENTOS".

El reintegro de los recursos a la TESOFE debera realizarse conforme a las disposiciones aplicables en la
materia, siendo responsabilidad del “REFUGIO” dar aviso por escrito y solicitar a la “CONAVIM” la linea de
captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que se otorgue la linea de captura al “REFUGIO”,
éste debera remitir a la “CONAVIM” copia de la documentacion comprobatoria del reintegro realizado.
Asimismo, “EL REFUGIO” estara obligado a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que no sean aplicados
a los fines para los que le fueron autorizados.

NOVENA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales a que se refiere el
numeral 8. “Seguimiento, Control y Auditoria” de los “LINEAMIENTOS” correspondera a “GOBERNACION’, a
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcion Publica, y a la Auditoria Superior de
la Federacién, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federaciéon y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluacion que, en coordinacion con la Secretaria de la
Funcién Publica, realice la Auditoria Superior de la Federacion al “REFUGIO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este
instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA. TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACION.
“LAS PARTES” se comprometen a que la informacién que se genere con motivo de la aplicacién del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesién, del seguimiento de proyectos y asignacién de recursos para que
operan los Refugios Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, se
apegara a lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados, asi como en lo estipulado en el articulo 55 de la Ley General de Acceso de
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, si “LAS PARTES” llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinacion y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Protecciéon de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de
Coordinacion y Adhesion y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.
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En caso de que alguna de “LAS PARTES?” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacion, ejecucion y operacion de este Convenio de
Coordinaciéon y Adhesion y/o de los instrumentos que de él se deriven, continuara bajo la direccion y
dependencia de la Parte a la que pertenezca, por lo que en ningln caso y bajo ningun motivo, la otra Parte
podra ser considerada como patron sustituto o solidario, quedando liberada de cualquier responsabilidad
laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara
a suscitarse.

DECIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES” acuerdan que la propiedad intelectual
derivada de los trabajos realizados con motivo de este instrumento, tales como publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos, entre otros, estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucién de estos trabajos.

Por lo que hace a los derechos patrimoniales, éstos corresponderan a “GOBERNACION” en términos de lo
establecido en los articulos 24, 25, 83 y demés aplicables de la Ley Federal del Derecho de Autor.

Por lo que hace a los derechos morales en todo momento se hara el reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la ejecucién de los trabajos, en los términos de lo establecido en los articulos 19, 20 y 21 de la
Ley Federal del Derecho de Autor.

En todos los casos las publicaciones de trabajos que deriven del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesién estaran sujetas previa autorizacion expresa de “GOBERNACION”.

El “REFUGIO”, asume toda la responsabilidad por las violaciones que se causen en materia de patentes,
marcas o derechos de autor, con respecto al uso de los bienes o técnicas que utilice para llevar a efecto el
objeto de este Convenio de Coordinacion y Adhesion, liberando a “GOBERNACION” de cualquier
responsabilidad en que pudiera incurrir.

DECIMA TERCERA. AVISOS Y COMUNICACIONES. “LAS PARTES” convienen que todos los avisos,
comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del objeto del presente instrumento juridico, se
llevaran a cabo por medio de la cuenta de correo electronico registrada en este instrumento.

Cualquier cambio de cuenta de correo electronico de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la
otra Parte, con acuse de recibo respectivo y con al menos 5 (cinco) dias naturales de anticipacion a la fecha
en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan
validamente hechas en la cuenta de correo registrada por “LAS PARTES”.

DECIMA CUARTA. DESIGNACION DE ENLACE. “LAS PARTES” convienen que, para efectos del
presente instrumento, designan a los siguientes enlaces:

POR “GOBERNACION” POR EL REFUGIO”
refugios.conavim@segob.gob.mx immtekax2021.2024@gmail.com

Las comunicaciones a través de correos electrénicos establecidos en la presente clausula seran oficiales,
por lo que, cualquier cambio de la direccion serd notificada por este medio con 5 dias naturales de
anticipacion a la fecha.
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DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Ninguna de “LAS PARTES" ser4 responsable
de cualquier retraso o incumplimiento en la realizaciéon del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que desaparezcan las causas
que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucién del presente instrumento.

DECIMA SEXTA. CONSTANCIA DE CONCLUSION. “LAS PARTES”, determinan que una vez que el
informe final se considere completo y validado, y que hayan sido cubiertos los adeudos financieros,
probatorios y cualitativos del ejercicio fiscal correspondiente, la “CONAVIM” emitira la Constancia de
Conclusidn correspondiente, la cual constituira el cierre formal del ejercicio fiscal.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesién
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros.

b. Por cualquiera de los previstos en términos del numeral 4.6.5 “Sanciones por incumplimiento” de los
“‘LINEAMIENTOS”.

Para tales efectos se levantara una minuta en la que: i) se haran constar las circunstancias especificas
que se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos y
rendimientos financieros.

DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES’” acuerdan que el presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion podra modificarse de comun acuerdo por escrito mediante el convenio modificatorio
correspondiente, siempre y cuando sea por causas de fuerza mayor, y previa autorizacion de la Unidad
Responsable.

Acorde a la disponibilidad presupuestaria, podra considerarse la ampliacion de recursos en diferentes
rubros, aun no estando considerados dentro del primer proyecto presentado, dando prioridad a la atencién de
situaciones relativas a algun caso fortuito o de fuerza mayor, de acuerdo con los supuestos sefialados en el
numeral 4.5.2 “Convenio Modificatorio” de los “LINEAMIENTOS”.

DECIMA NOVENA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesién surtira efectos a partir
de la fecha de su suscripcion y se mantendra vigente hasta el 31 de diciembre de 2024, sin perjuicio del
cumplimiento de las acciones comprometidas por parte del “REFUGIO” debiéndose establecer en
el “PROYECTQO” aprobado, la atencion estimada a mujeres, sus hijas e hijos usuarios del “REFUGIO”, para
alcanzar las metas y actividades sefialadas en el cronograma de actividades que para tal efecto se
establezca.

VIGESIMA. PUBLICACION. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesién se publicara en el DOF de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley de Planeacién y en el medio de difusion oficial de la
Entidad Federativa, en un plazo de 15 dias habiles a partir de su suscripcion

VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. El presente Convenio de Coordinacion y
Adhesioén es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que, los conflictos que llegasen a presentarse
respecto a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento sera resuelto de mutuo acuerdo.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de sus Clausulas, lo firman en (4)
cuatro ejemplares en la Ciudad de México el dia 26 del mes de marzo de 2024.- Por Gobernacion:
la Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la Recepcion y
Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por la Secretaria: el Secretario de Administracion y Finanzas,
Roberto Eduardo Suarez Coldwell.- Rubrica.- Por el Refugio: la Presidenta Municipal Interina del
Ayuntamiento de Tekax, Flora Margarita Peraza Campos.- Rdubrica.- El Secretario Municipal
del Ayuntamiento de Tekax, Juan Gabriel Ucan Lépez.- Rubrica.- La Directora General del Instituto de la
Mujer de Tekax, Christian Guadalupe Tun Hoil.- Rubrica.
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CONVENIO de Coordinacion y Adhesion que celebran la Secretaria de Gobernacién, a través de la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, el Estado de Zacatecas y la Secretaria de las
Mujeres, que tiene por objeto el otorgamiento de subsidio para el Proyecto denominado R-2024-036, referente al
Programa de Apoyo para Refugios Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e
Hijos, para el ejercicio fiscal 2024.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION .-
Secretaria de Gobernacion.- Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

CONVENIO DE COORDINACION Y ADHESION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“GOBERNACION”, A TRAVES DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES, EN LO SUCESIVO LA “CONAVIM’, REPRESENTADA POR SAYDA YADIRA BLANCO MORFIN,
COORDINADORA DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA Y ENCARGADA DE LA
RECEPCION Y ATENCION DE LOS ASUNTOS DE LA COMISION NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR
LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES; Y POR LA OTRA PARTE, EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN ADELANTE LA
“SECRETARIA”, REPRESENTADA POR RICARDO OLIVARES SANCHEZ, Y LA SECRETARIA DE LAS MUJERES,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR KARLA ISABEL GUARDADO OROPEZA, EN ADELANTE EL “REFUGIO”; A
QUIENES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA, “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CONSTITUCION), consagra en su articulo 10.
que, todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo
ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la Constitucion
establece. Las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con la
CONSTITUCION y con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas
la proteccion mas amplia.

Asimismo, que todas las autoridades, en el &mbito de sus competencias, tienen la obligacion de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar,
sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.

Por su parte, el articulo 40. de la CONSTITUCION dispone que toda persona tiene derecho a un medio
ambiente sano para su desarrollo y bienestar. El Estado garantizara el respeto a este derecho.

En ese tenor, el Gobierno Federal crea el Programa de Apoyo para Refugios Especializados para Mujeres
Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, como parte de una politica publica integral con
perspectiva de género, enfoque de derechos humanos e interculturalidad y vision de interseccionalidad que
prevenga, atienda, sancione y erradique las violencias contra las mujeres.

En ese contexto, a nivel internacional, la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra la Mujer, consagra el derecho a que se respete la integridad fisica, psiquica y moral de la
mujer; asi como la obligacion del Estado a suministrar de manera progresiva, por medio de entidades del
sector publico y privado los servicios especializados apropiados para la atenciéon necesaria a la mujer objeto
de violencia, inclusive refugios, servicios de orientacidén para toda la familia y, el cuidado y custodia de los
menores afectados.

En el ambito nacional, la Ley General de Victimas, establece en su articulo 114, fracciones |, VIl y IX que
corresponde al Gobierno Federal, dentro de su ambito de competencia, garantizar el ejercicio pleno de los
derechos de las victimas; celebrar convenios de cooperacion, coordinacion y concertacion en la materia, y
coadyuvar con las instituciones publicas o privadas dedicadas a la atencidén de victimas; en términos de lo
establecido en los articulos 8, fraccion VI, 42, fraccion VIII, 50, fraccion VII, 51, fraccion 1V, 52, fracciones VI'y
VIIl, 54, 55, 56, 57, 58 y 59 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; 15 Bis,
fraccion 1l y 65 de su Reglamento; favorecer la instalacion y el mantenimiento de refugios para las victimas
de violencia y sus hijas e hijos; ejecutar y dar seguimiento a las acciones del Programa, con la finalidad de
evaluar su eficacia y redisefiar las acciones y medidas para avanzar en la eliminacion de la violencia contra
las mujeres; apoyar la creacion, operacion o el fortalecimiento de refugios para las victimas, sus hijas e hijos;
proporcionar un refugio seguro a las victimas; contar con un refugio, mientras lo necesite; en los casos de
violencia familiar, las mujeres que tengan hijas y/o hijos podran acudir a los refugios con éstos; todas aquellas
inherentes a la prevencion, proteccion y atencion de las personas que se encuentren en ellos.

Este Programa cuenta con el presupuesto de operacién para el Ejercicio Fiscal 2024, de conformidad con
lo establecido en el anexo 13 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de noviembre del 2023, el cual asciende a la cantidad de
$ 485,673,998 (Cuatrocientos ochenta y cinco millones seiscientos setenta y tres mil novecientos noventa y
ocho pesos 00/100 M.N).
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En términos del articulo 75 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), los
subsidios deben sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
temporalidad, para lo cual se debera, entre otros: i) identificar con precision a la poblacidon objetivo;
ii) incorporar mecanismos periodicos de seguimiento, supervision y evaluacion que permitan ajustar las
modalidades de su operacién o decidir sobre su cancelacion; iii) prever la temporalidad en su otorgamiento, y
iv) reportar su ejercicio en los informes trimestrales.

El 27 de diciembre de 2023 se publicaron en la pagina electrénica de la Comisiéon Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres los Lineamientos de Operacion del Programa de Apoyo para
Refugios Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, para el ejercicio
fiscal 2024 (LINEAMIENTOS). Los cuales regiran la operacion, ejecucion y seguimiento de dicho programa.

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES” manifiestan formalizar el presente instrumento al tenor de
las siguientes:

DECLARACIONES
. “GOBERNACION” declara que:

I.1. Es una Dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, segun lo dispuesto por
los articulos 90 de la CONSTITUCION; 1o., 20., fraccion |, 26 y 27 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, y 1 del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion
(RISEGOB).

2. La “CONAVIM” es un 6rgano administrativo desconcentrado de “GOBERNACION”, de
conformidad con los articulos 2, Apartado C, fraccion V y 151 del RISEGOB, y el Decreto por el
que se crea como organo administrativo desconcentrado de la Secretaria de Gobernacion, la
Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, publicado en el
DOF el 1 de junio de 2009.

1.3. La Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicaciéon de la Violencia y Encargada de la
Recepcion y Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres, Sayda Yadira Blanco Morfin, cuenta con las facultades para la
suscripcion del presente Convenio de Concertacién de Acciones, con fundamento en los
articulos 115, fraccion V, 116, fraccion IV y 151 del RISEGOB, asi como los articulos Cuarto,
fraccion XlIl del DECRETO por el que se crea como 6rgano administrativo desconcentrado de
la Secretaria de Gobernacion, la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres; y 42 Bis, fraccion XIl de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia.

l.4. Para dar cumplimiento al presente Convenio de Coordinaciéon, cuenta con los recursos
economicos suficientes en la partida presupuestal 43401, relativa a Subsidios
a Entidades Federativas y Municipios, con numero de Reporte General de Suficiencia
Presupuestaria 00281.

I.5. Senala como su domicilio el ubicado en la Calle Dr. José Maria Vértiz nimero 852, piso 5,
Colonia Narvarte, Demarcacion Territorial Benito Juarez, Cdédigo Postal 03020, Ciudad
de México.

Il. La“SECRETARIA”, declara que:

1. Con fundamento en los articulos 40, 42, fraccién I, 43 y 116 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 1, Y 2 de la Constitucion Politica del Estado de Zacatecas, el
Estado de Zacatecas, es una Entidad Federativa que es parte integrante de la Federacion, con
territorio y poblacion, libre y soberano en cuanto a su régimen interior, constituido como
gobierno republicano, representativo y popular.

I.2. El Secretaria de Finanzas, Ricardo Olivares Sanchez, acredita su personalidad con el
nombramiento expedido a su favor por el Gobernador del Estado de Zacatecas, David Monreal
Avila, de fecha 12 de septiembre de 2021; y cuenta con atribuciones para suscribir el presente
instrumento juridico, con fundamento en los articulos los articulos 74, 84 y 86 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas; 3, 4, 12, 25, fraccién Il y 27,
fracciones V y XVII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas;
3, fraccion XXXI y XXXIX, 42 y 58 de la Ley de Austeridad, Disciplina y Responsabilidad del
Estado de Zacatecas y sus Municipios; 8, fraccion XXX, y 9, fraccion VII, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Finanzas.
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.3

Para todos los efectos juridicos del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, sefala
como domicilio legal ubicado en Boulevard Héroes de Chapultepec, numero 1902, Colonia
Ciudad Gobierno, Cédigo Postal 98160, de la Ciudad de Zacatecas, Estado de Zacatecas.

lll. EL “REFUGIO” declara que:

1.

l.2.

l.3.
l.4.

lL.5.

lll.6.

7.

l.8.

La Titular la Secretaria de las Mujeres, Karla Isabel Guardado Oropeza, acredita su
personalidad con nombramiento expedido a su favor por el Gobernador del Estado de
Zacatecas, David Monreal Avila, de fecha 23 de octubre de 2023; y cuenta con las facultades
suficientes para celebrar el presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion de conformidad
con los articulos 74, 84 y 86 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas; 4, 12, parrafo primero, 25, fraccion XV, y 40, fracciones Il y XXII, de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Zacatecas; 8, fracciones | y VI, del
Reglamento Interior de la Secretaria de las Mujeres.

Dentro de su objeto de creacion, se encuentran establecidas sus atribuciones de “brindar
acompafiamiento y atencion juridica, psicoldgica, de trabajo social, médica, seguridad y
proteccion a mujeres victimas de violencia, sus hijas e hijos, brindar hospedaje, alimentacion,
vestido y calzado a mujeres victimas de violencia a sus hijas e hijos, brindar a las mujeres
victimas de violencia herramientas para proporcionar su autonomia”; lo cual es congruente con
el objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes SFI950101DU2.

No se encuentra recibiendo apoyos o estimulos de naturaleza federal para el cumplimiento del
objetivo del proyecto que le ha sido autorizado conforme a lo sefialado en el numeral 3.6.3,
“Restricciones”, la restriccion marcada con el ndmero 3. de los LINEAMIENTOS, cuyas
actividades se encuentran descritas en los Anexos correspondientes.

Cuenta con capacidad técnica, juridica y de infraestructura, asi como con el personal
capacitado para realizar las actividades relacionadas a la atencidén psicoldgica, juridica, de
trabajo social y de atencién a la salud de las mujeres victimas de violencia y de género, y en su
caso; a sus Hijas e Hijos, que le permiten dar estricto cumplimiento a lo estipulado en el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, asi como a lo establecido en los
LINEAMIENTOS.

Conoce el contenido y alcance de la normativa vigente y especificamente en la atenciéon de
mujeres victimas de violencia y de género, asi como de las demas disposiciones a las que
estan sujetas los entes que operan Refugios para las mujeres y sus hijas e hijos que viven en
situacion de violencia.

Conoce el contenido y alcance de los LINEAMIENTOS, ademas del marco juridico aplicable a
los compromisos que contrae con la suscripcion del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion.

Para todos los efectos juridicos del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, seiala
como domicilio legal ubicado en Boulevard Héroes de Chapultepec, numero 1902, Colonia
Ciudad Gobierno, Cédigo Postal 98160, de la Ciudad de Zacatecas, Estado de Zacatecas.

IV. “LAS PARTES” declaran que:

Iv.A1.

Iv.2.

IvV.3.

Reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la
suscripcion del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Se obligan al cumplimiento de los preceptos establecidos en los “LINEAMIENTOS” vy, en su
caso, Acuerdos emitidos por la “CONAVIM”.

Se comprometen a apegarse al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF
el 12 de julio de 2019.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en

las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Coordinacién y Adhesion tiene por objeto el otorgamiento
de subsidio, para llevar a cabo el proyecto denominado R-2024-036, en adelante el “PROYECTO”; que
permitira brindar proteccién y atencién integral y especializada, a mujeres victimas de violencia de género, y
en su caso, a sus hijas e hijos; conforme a los alcances, objetivos, metas, indicadores, actividades,
cronograma de actividades y monto autorizado por “GOBERNACION”. que se detallan en los Anexos.
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Con el objeto de asegurar la aplicacion y efectividad del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se sujetaran a lo estipulado en los “LINEAMIENTOS”, las Clausulas del presente instrumento,
asi como de los Anexos correspondientes, y en las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA. ASIGNACION DE LOS RECURSOS. De conformidad con las disposiciones aplicables en la
materia, “GOBERNACION” transferira al “REFUGIO”, los recursos presupuestarios federales, con el caracter
de subsidios, a efecto de llevar a cabo las acciones correspondientes en términos de la CLAUSULA PRIMERA
de este Convenio de Coordinacion y Adhesién, hasta por la cantidad de $2,500,000.00 (Dos millones
quinientos mil 00/100 M.N.)

Esta transferencia de recursos federales, con caracter de subsidio, se realizara en 2 (dos) ministraciones,
al “REFUGIO” a través de la “SECRETARIA” a la cuenta bancaria productiva especifica aperturada para tal
efecto, de conformidad con el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y la que se
identifica con los siguientes datos:

NuUmero cuenta: 1262440629
Numero de CLABE: 072 930 01262440629 9
Institucion Bancaria: Banco Mercantil del Norte, S.A.

Institucion de Banca Multiple,
Grupo Financiero Banorte
Fecha de apertura: 23-02-2024

Lo anterior, para el cumplimiento del objeto del presente instrumento en los términos siguientes:

a. La primera ministraciéon de recursos presupuestarios federales se realizara preferentemente dentro
de los 30 (treinta) dias habiles posteriores a la fecha de celebracion del presente Convenio de
Coordinacién y Adhesiéon, por un monto de hasta $1,500,000.00 (Un millén quinientos mil
00/100 M.N.), que se efectuara siempre y cuando, el “REFUGIO” haya hecho entrega previamente
del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML a nombre de
“GOBERNACION”.

b. La segunda ministracion de recursos presupuestarios federales, se realizara por la cantidad de
$1,000,000.00 (Un millon 00/100 M.N.), que se efectuard siempre y cuando el “REFUGIO” haya
enviado a “GOBERNACION’, primer Informe de Ejecucién de Recurso asignado, de conformidad con
lo establecido en el numeral 4.7.3.1 de los Lineamientos, manifestando la ejecucion de cuando
menos el 50% (cincuenta por ciento) de los recursos transferidos en la primera ministracion; haya
hecho entrega del (los) primer(os) informe(s) parcial(es) de las acciones, ejecucion de los recursos,
avance de resultados y documentacion comprobatoria, asi como el respectivo comprobante de
rendimientos financieros que haya generado la cuenta bancaria productiva especifica hasta ese
momento; en términos de lo sefialado en el “PROYECTO”, asi como entregar previamente
del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML a nombre de
“GOBERNACION” que ampare esta segunda ministracion.

Los CFDI que entregue el “REFUGIO” para la recepcion de [la/las] [ministracidn/ministraciones] antes
sefialada (s), deberan cumplir con los requisitos establecidos en las disposiciones juridicas aplicables y no
deberan aludir a una donacion.

Los recursos presupuestarios federales transferidos para el cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Coordinaciéon y Adhesion, no perderan su caracter de federal al ser ministrados al “REFUGIO” y, en
consecuencia, estaran sujetos en todo momento a las disposiciones federales que regulan su aplicacion,
control y ejercicio.

La aplicacion de los recursos presupuestarios federales transferidos queda bajo la responsabilidad del
“REFUGIOQO”, de su representante legal, y en su caso, de la persona que coordine el “PROYECTO”, de manera
solidaria, de conformidad con los compromisos establecidos en el presente Convenio de Coordinacién
y Adhesién.

Los recursos presupuestarios federales transferidos, se radicaran al “REFUGIO” y seran administrados por
éste, en la cuenta bancaria aperturada para tal efecto, conforme a lo estipulado numerales 3.3 “Criterios de
elegibilidad y requisitos”; y 4.7 “Entrega y Ejercicio de los Recursos” de los “LINEAMIENTOS”.
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TERCERA. COMPROMISOS DE “GOBERNACION”. Ademés de los previstos en los “LINEAMIENTOS”,
“GOBERNACION’, a través de la “CONAVIM”, se obliga a:

a.

Transferir los recursos a que se refiere la CLAUSULA SEGUNDA de este Convenio de Coordinacion
y Adhesién, absteniéndose de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice la “SECRETARIA” para cumplir con el
‘PROYECTO?”, y sin interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervision
externo que defina esta udltima, durante la aplicacion de los recursos destinados a su ejecucion y
demas actividades que se realicen para el cumplimiento de las condiciones técnicas, econdmicas, de
tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través del “REFUGIO”.

Verificar cuando asi lo determine y en coordinacion con el “REFUGIO”, la documentacion que
permita observar el correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud
del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, asi como los rendimientos financieros
generados; para lo cual este ultimo se obliga a exhibir el original de la documentacién que le sea
requerida, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias
competentes del Ejecutivo Federal.

Considerando su disponibilidad presupuestaria, podra practicar visitas de verificacion por conducto
del personal que al efecto se designe, a fin de observar la operacion e instalaciones del “REFUGIO”;
los avances en la ejecucién del “PROYECTO”; el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
presente Convenio de Coordinacion y Adhesién; asi como el seguimiento de la aplicacion de los
recursos presupuestarios federales transferidos, y la presentacion de los informes que el “REFUGIO”
debe rendir a “GOBERNACION”, a través de la “CONAVIM”.

Verificar que la documentaciéon que remita el “REFUGIO” para justificar y comprobar el ejercicio de
los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros, cumplan con lo
establecido en las disposiciones fiscales aplicables, asi como con los requisitos estipulados en los
correspondientes Anexos.

Informar al “REFUGIO”, las observaciones y recomendaciones que deriven de las visitas antes
sefaladas, o de la documentacion remitida, a fin de que el “REFUGIO” realice las acciones
correctivas que resulten conducentes.

En caso de que “GOBERNACION”, detecte incumplimientos a los compromisos por parte del
“REFUGIQ”, debera dar vista a las instancias federales competentes, para que procedan conforme a
sus atribuciones.

Los recursos presupuestarios federales que “GOBERNACION” se compromete a transferir al
“REFUGIO” a través de la “SECRETARIA”, estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las
autorizaciones correspondientes, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables y de
acuerdo con el calendario de ministracion previsto en la CLAUSULA SEGUNDA del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Dentro de su ambito de competencia, proporcionar al “REFUGIO” el apoyo y asesoria técnica que
éste solicite para la profesionalizacion de los servicios de atencion de las mujeres y sus hijas e hijos
que viven violencia de género.

En el supuesto en que los recursos presupuestarios federales no hayan sido aplicados por el
“‘REFUGIO” para los fines determinados en este instrumento; la “CONAVIM” debera aplicar
las medidas que procedan de conformidad con la normativa vigente e informar lo conducente a las
autoridades competentes.

Apegarse a los “LINEAMIENTOS”, a lo estipulado en el presente instrumento, a Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas
legislacion aplicable en materia de subsidios.

CUARTA. COMPROMISOS DEL “REFUGIO”. Ademas de los previstos en los “LINEAMIENTOS”, el
“REFUGIO” se compromete a:

a.

Destinar los recursos presupuestarios federales en forma exclusiva para la ejecucion y desarrollo del
“PROYECTOQ”, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, los
“LINEAMIENTOS” y Anexo 3.

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE) a més tardar el 15 de enero de 2025, los
recursos federales transferidos que, al 31 de diciembre de 2024, no hayan sido devengados en
términos del presente Convenio de Coordinacién y Adhesion.
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Contar con su propio Modelo de Atencién Integral, el cual debe ser congruente con las caracteristicas
del Modelo de “EL REFUGIO” y observar lo establecido en el Modelo de atencién en refugios para
mujeres victimas de violencia, sus hijas e hijos emitido por el Instituto Nacional de las Mujeres
(INMUJERES).

Rendir a “GOBERNACION” a través de la “CONAVIM” informes cuantitativos (actividades, servicios y
atenciones brindados) y cualitativos (operacion del “REFUGIO”), asi como de Ejecucion del Recurso
Asignado, incluidos los rendimientos financieros generados (desglose del ejercicio del recurso
otorgado, con base en el “PROYECTO” aprobado). Asimismo, entregar los indicadores de
desempefio, con la finalidad de garantizar que los recursos otorgados para la operacion del
“‘REFUGIO” sean ejecutados bajo los principios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de
género.

Los informes cuantitativos, cualitativos y de Ejecucion del Recurso Asignado, asi como los
indicadores de desempefio y la relacion detallada de las erogaciones a que hace referencia la
presente Clausula, deberan entregarse a “GOBERNACION” ” a través de la “CONAVIM’, por
la persona facultada para tal efecto por parte del “REFUGIO”, con la periodicidad y conforme a los
requisitos estipulados en los Anexos, a los que debera adjuntarse la documentaciéon comprobatoria y
justificatoria correspondiente, acompafiada de los archivos electrénicos CFDI respectivos, asi como
el archivo electrénico con la verificacién de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por
el Servicio de Administracion Tributaria.

Cualquier incumplimiento por parte del “REFUGIO” a lo estipulado en el inciso d., o diferencia en el
célculo y/o registro de gastos, respecto de los recursos transferidos por “GOBERNACION” para llevar
a cabo las acciones del “PROYECTQ”, sera responsabilidad del “REFUGIO” y podra dar lugar a la
suspension de las ministraciones subsecuentes de recursos, sin perjuicio de la obligacion de este
ultimo, de reintegrar a la (TESOFE), los recursos presupuestarios federales transferidos, cuyo
ejercicio no se haya comprobado en términos del presente Convenio de Coordinaciéon y Adhesion y
los correspondientes Anexos.

Realizar las actividades deI"‘PROYECTO" conforme al cronograma establecido y el presupuesto
aprobado por “GOBERNACION?”, en los términos estipulados en los Anexos.

Aportar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para el desarrollo del
“‘PROYECTO”, en los términos descritos en los Anexos, sin perjuicio de los recursos federales
que “GOBERNACION’ le transfiera conforme a la CLAUSULA SEGUNDA de este Convenio de
Coordinacion y Adhesion.

Aplicar los recursos presupuestarios federales transferidos, sujetandose a los objetivos, actividades,
metas e indicadores a que se refiere el presente Convenio de Coordinacion y Adhesién, en el
entendido de que no se aceptaran gastos que no estén relacionados con las actividades y ambito de
ejecucion del “PROYECTO”, de conformidad con lo sefalado en el numeral 3.6.2 “Obligaciones”
de los “LINEAMIENTOS".

Responder por la integracion y veracidad de la informacion técnica y financiera que presenten para el
cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico, particularmente,
de aquélla generada con motivo de la aplicaciéon, seguimiento, control, rendicion de cuentas y
transparencia de los recursos presupuestarios federales transferidos, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

Verificar que la documentacion comprobatoria y justificadora del gasto de los recursos
presupuestarios federales transferidos cumpla con los requisitos fiscales establecidos en las
disposiciones federales aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A, del
Cadigo Fiscal de la Federacion, los que deberan expedirse a nombre del “REFUGIO”.

Presentar junto con el Informe de Ejecucion del Recurso Asignado, tratandose del pago de los
servicios de capacitacion estipulados en los correspondientes Anexos del presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion, para el Programa de Insercion Laboral, Programa de Profesionalizacion
para Colaboradoras/es y Programa de Contencion Emocional, ademas de la documentacion y
archivos electrénicos referidos en la fraccion anterior, debera entregarse evidencia documental de la
imparticion de estos servicios, tales como programa de trabajo, listas de asistencia y constancias.

Brindar a las mujeres y sus hijas e hijos que viven en situaciéon de violencia extrema, un espacio
temporal de proteccidon que cumpla con las caracteristicas necesarias de seguridad, confidencialidad,
guardias de vigilancia, ruta de evacuacién y espacio arquitecténico adecuado para refugiar a la
poblacién usuaria vulnerable.
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n.

Proporcionar a la poblacion usuaria del “REFUGIO”, la atencion psicoldgica, juridica, de trabajo social
y de atencién que requieran, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinacién y
Adhesion y los correspondientes Anexos.

Establecer los mecanismos de coordinacion y acciones necesarias que permitan referir a una usuaria
a otro refugio, en el supuesto de que no haya espacio en el suyo para un nuevo ingreso; en cuyo
caso debera informar por escrito a “GOBERNACION” a través de la “CONAVIM’, de esta
circunstancia.

Mantener las instalaciones del “REFUGIO” en condiciones higiénicas adecuadas, a fin de brindar los
servicios con empatia, calidad y calidez, evitando en todo momento el hacinamiento de las usuarias,
asi como de sus hijas e hijos.

Contar con un sistema de contabilidad acorde con las normas y principios de contabilidad, apegados
a la normatividad vigente de esa materia, a fin de determinar la correcta utilizacion de los recursos.

Ejecutar las actividades que desarrolle en el marco del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion con apego al marco juridico aplicable en la materia y a las recomendaciones que
“GOBERNACION’ emita a través de la “CONAVIM.

Llevar a cabo un registro detallado de todo el mobiliario, equipo o bienes adquiridos con los recursos
presupuestarios federales transferidos con motivo del presente Convenio de Coordinacién vy
Adhesion, para lo cual se debera inventariar, etiquetar, resguardar y acreditar su utilizacion en los
lugares que se destinen para su uso.

Proporcionar a la “CONAVIM” la informacion y documentacion que éste le requiera durante las visitas
de seguimiento que efectiie conforme a la CLAUSULA TERCERA de este Convenio de Coordinacion
y Adhesion, incluyendo la correspondiente al registro referido en el inciso que antecede. En el caso,
de que se advierta que el mobiliario, equipo o bienes adquiridos con los recursos presupuestarios
federales transferidos con motivo del presente Convenio de Coordinacién y Adhesién se encuentran
subutilizados, éstos se transferiran a organizaciones legalmente constituidas con objetivos similares.

Informar por escrito a la “CONAVIM”, en Igs fechas acordadas durante las visitas de seguimiento que
ésta efectue de conformidad con la CLAUSULA TERCERA de este Convenio de Coordinacion y
Adhesion, sobre el cumplimiento a las observaciones y recomendaciones formuladas en las mismas.

Proporcionar a las autoridades e instancias fiscalizadoras federales toda la informaciéon que permita
la vigilancia y fiscalizaciéon de los recursos publicos otorgados, a fin de garantizar la transparencia y
la rendicion de cuentas en su aplicacion.

Instrumentar los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas en la aplicacion de los
recursos presupuestarios federales ministrados para el desarrollo del “PROYECTO".

Informar a las mujeres a las que se brinda el servicio de refugio, los derechos que adquieren por su
ingreso a éste; las obligaciones de “LAS PARTES” derivadas de esta situacion, asi como las
instancias ante las cuales podran recurrir en caso de necesitar manifestarse, quejarse o denunciar
algun acontecimiento suscitado dentro del “REFUGIO?”, en los términos y condiciones previstos en su
Mecanismo de Informacién a Usuarias establecido para tal efecto, el cual serd requerido por
“GOBERNACION” durante las visitas de seguimiento que efectie conforme a la CLAUSULA
TERCERA de este Convenio de Coordinacion y Adhesion.

Contar con un programa interno de proteccion civil vigente durante el periodo de vigencia del
presente Convenio de Coordinacién y Adhesién, avalado por la instancia competente en su localidad,
que contemple: que el inmueble se encuentra con todas las condiciones de seguridad para poder
estar en funcionamiento; la designacion de un Comité Interno de Proteccién Civil, el sefialamiento de
rutas de evacuacion, la realizacion de manera periddica de simulacros, asi como la recarga y revision
de la caducidad de extintores, sistemas de red eléctrica, red de gas, red y depdsitos de agua, entre
otros elementos que la autoridad de proteccion civil determine.

QUINTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”. Ademas de lo previsto en los “LINEAMIENTOS” y la
normatividad aplicable, para la realizaciéon del objeto del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion,
“LAS PARTES” se comprometen a lo siguiente:

a.

Asegurar la transparencia en la aplicacion y comprobacion de los recursos asignados en la
CLAUSULA SEGUNDA, que se hayan transferido, en virtud del presente Convenio de Coordinacién
y Adhesion.

Otorgar todas las facilidades para la rendicion de cuentas, respecto a la utilizacién de los recursos
aportados por el Ejecutivo Federal.

Apegarse a los “LINEAMIENTOS”, Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Ley
General de Contabilidad Gubernamental y demas legislacién aplicable en materia de subsidios.
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SEXTA. OBJETIVOS, ACTIVIDADES, INDICADORES Y METAS. Los objetivos, actividades, indicadores y
metas de las acciones que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, se
detallan en el Anexo 6. “Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)”.

SEPTIMA. APLICACION DE LOS RECURSOS. Los recursos presupuestarios federales a los que alude la
CLAUSULA SEGUNDA de este instrumento juridico se destinaran en forma exclusiva para la ejecucion del
‘PROYECTO?”, en los términos previstos en el presente Convenio de Coordinacién y Adhesion, asi como
el Anexo aprobado por la Mesa de Analisis.

Conforme a lo anterior, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos financieros
no podran destinarse a conceptos previstos en el numeral 3.6.3 “Restricciones” y demas relativos de los
“‘LINEAMIENTOS”, ni a acciones distintas a las contempladas en el presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, y/o Anexo 3.

Los recursos transferidos, en virtud del presente instrumento juridico que al 31 de diciembre de 2024 no
hayan sido devengados en los términos estipulados en el presente Convenio de Coordinacion y Adhesion, los
“‘LINEAMIENTOS” y el Anexo 3, deberan ser reintegrados por el “REFUGIO” a la (TESOFE), a mas tardar el
15 (quince) de enero del ejercicio fiscal siguiente.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en que “GOBERNACION” podra suspender la ministracién de los
recursos, cuando se actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 4.6.4 “Causales de Suspension
de Recursos” de los “LINEAMIENTOS".

OCTAVA. REINTEGRO DE LOS RECURSOS. En caso de que el “REFUGIO” no erogue los recursos
federales asignados, los recursos remanentes o saldos disponibles que presente al 31 de diciembre de 2024,
deberan ser reintegrados a la TESOFE como lo disponen el articulo 54 de la LFPRH y el numeral 4.6.3
“Recursos no Devengados y Rendimientos Generados” 4.6.3 “Recursos no Ejercidos y Rendimientos
generados” de los “LINEAMIENTOS".

El reintegro de los recursos a la TESOFE debera realizarse conforme a las disposiciones aplicables en la
materia, siendo responsabilidad del “REFUGIO” dar aviso por escrito y solicitar a la “CONAVIM” la linea de
captura para realizar el reintegro correspondiente. Una vez que se otorgue la linea de captura al “REFUGIO”,
éste debera remitir a la “CONAVIM” copia de la documentacidon comprobatoria del reintegro realizado.
Asimismo, “EL REFUGIO” estara obligado a reintegrar a la TESOFE aquellos recursos que no sean aplicados
a los fines para los que le fueron autorizados.

NOVENA. FISCALIZACION. El control, vigilancia y evaluacién de los recursos federales a que se refiere el
numeral 8. “Seguimiento, Control y Auditoria” de los “LINEAMIENTOS” correspondera a “GOBERNACION”, a
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, a la Secretaria de la Funcion Publica, y a la Auditoria Superior de
la Federacioén, conforme a las atribuciones que les confieren la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, la Ley de Fiscalizacion y Rendiciéon de Cuentas de la Federacidon y demas disposiciones aplicables,
sin perjuicio de las acciones de control, vigilancia y evaluaciéon que, en coordinacion con la Secretaria de la
Funcién Publica, realice la Auditoria Superior de la Federacion al “REFUGIO”.

Las responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas de afectaciones a la Hacienda Publica
Federal en que incurran los servidores publicos federales, estatales o locales, asi como los particulares que
intervengan en la administracion, ejercicio o aplicacion de los recursos publicos a que se refiere este
instrumento, seran sancionadas en los términos de la legislacion aplicable.

DECIMA. TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA INFORMACION.
“LAS PARTES” se comprometen a que la informacién que se genere con motivo de la aplicacion del presente
Convenio de Coordinacion y Adhesién, del seguimiento de proyectos y asignacion de recursos para que
operan los Refugios Especializados para Mujeres Victimas de Violencia de Género, sus Hijas e Hijos, se
apegara a lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica; la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesién de Sujetos Obligados, asi como en lo estipulado en el articulo 55 de la Ley General de Acceso de
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Asimismo, a efecto de dar cabal cumplimiento al objeto del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion, si “LAS PARTES” llegaren a tener acceso a datos personales cuya responsabilidad recaiga en la
otra Parte, por este medio se obligan a: (i) tratar dichos datos personales Unicamente para efectos del
desarrollo del Convenio de Coordinacion y Adhesion; (ii) abstenerse de tratar los datos personales para
finalidades distintas a las instruidas por la otra Parte; (iii) implementar las medidas de seguridad conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, y las demas disposiciones aplicables; (iv) guardar confidencialidad respecto de los datos personales
tratados; (v) suprimir los datos personales objeto de tratamiento una vez terminado el Convenio de
Coordinacion y Adhesion y (vi) abstenerse de transferir los datos personales.
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En caso de que alguna de “LAS PARTES” llegare a tener conocimiento de datos personales diversos a los
sefialados en el parrafo anterior, que obren en registros, bases de datos o cualquier otro medio que
pertenezca a la otra Parte, en este acto ambas se obligan a respetar las disposiciones que sobre los mismos
establece la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, segun sea el caso, asi como los avisos de privacidad de cada una de ellas, en el
entendido de que ante la ausencia de consentimiento de los titulares de tales datos personales, deben
abstenerse de llevar a cabo cualquier tipo de tratamiento sobre los mismos.

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL. El personal comisionado, contratado, designado o utilizado
por cada una de “LAS PARTES” para la instrumentacién, ejecuciéon y operacion de este Convenio de
Coordinacion y Adhesion y/o de los instrumentos que de él se deriven, continuara bajo la direccion y
dependencia de la Parte a la que pertenezca, por lo que en ningln caso y bajo ningun motivo, la otra Parte
podra ser considerada como patron sustituto o solidario, quedando liberada de cualquier responsabilidad
laboral, administrativa, fiscal, judicial, sindical, de seguridad social y/o de cualquier otra naturaleza que llegara
a suscitarse.

DECIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES” acuerdan que la propiedad intelectual
derivada de los trabajos realizados con motivo de este instrumento, tales como publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos, entre otros, estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de estos trabajos.

Por lo que hace a los derechos patrimoniales, éstos corresponderan a “GOBERNACION” en términos de lo
establecido en los articulos 24, 25, 83 y demas aplicables de la Ley Federal del Derecho de Autor.

Por lo que hace a los derechos morales en todo momento se hara el reconocimiento a quienes hayan
intervenido en la ejecucién de los trabajos, en los términos de lo establecido en los articulos 19, 20 y 21 de la
Ley Federal del Derecho de Autor.

En todos los casos las publicaciones de trabajos que deriven del presente Convenio de Coordinacion y
Adhesién estaran sujetas previa autorizacién expresa de “GOBERNACION”.

El “REFUGIO”, asume toda la responsabilidad por las violaciones que se causen en materia de patentes,
marcas o derechos de autor, con respecto al uso de los bienes o técnicas que utilice para llevar a efecto el
objeto de este Convenio de Coordinacién y Adhesién, liberando a “GOBERNACION” de cualquier
responsabilidad en que pudiera incurrir.

DECIMA TERCERA. AVISOS Y COMUNICACIONES. “LAS PARTES” convienen que todos los avisos,
comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del objeto del presente instrumento juridico, se
llevaran a cabo por medio de la cuenta de correo electrénico registrada en este instrumento.

Cualquier cambio de cuenta de correo electronico de “LAS PARTES” debera ser notificado por escrito a la
otra Parte, con acuse de recibo respectivo y con al menos 5 (cinco) dias naturales de anticipacion a la fecha
en que se pretenda que surta efectos ese cambio. Sin este aviso, todas las comunicaciones se entenderan
validamente hechas en la cuenta de correo registrada por “LAS PARTES”.

DECIMA CUARTA. DESIGNACION DE ENLACE. “LAS PARTES’ convienen que, para efectos del
presente instrumento, designan a los siguientes enlaces:

POR “GOBERNACION” POR EL REFUGIO”
refugios.conavim@segob.gob.mx derechosdelasmujeres2021.2027 @outlook.com
semujer@zacatecas.gob.mx
proyectorefugiozac2024@gmail.com

Las comunicaciones a través de correos electronicos establecidos en la presente clausula seran oficiales,
por lo que, cualquier cambio de la direccion sera notificada por este medio con 5 dias naturales de
anticipacion a la fecha.
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DECIMA QUINTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable
de cualquier retraso o incumplimiento en la realizacién del presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
que resulte directa o indirectamente de caso fortuito o fuerza mayor. En caso de que desaparezcan las causas
que dieron origen al retraso o incumplimiento referido se restaurara la ejecucién del presente instrumento.

DECIMA SEXTA. CONSTANCIA DE CONCLUSION. “LAS PARTES’, determinan que una vez que el
informe final se considere completo y validado, y que hayan sido cubiertos los adeudos financieros,
probatorios y cualitativos del ejercicio fiscal correspondiente, la “CONAVIM” emitird la Constancia de
Conclusion correspondiente, la cual constituira el cierre formal del ejercicio fiscal.

DECIMA SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion
podra darse por terminado cuando se presente alguno de los siguientes supuestos:

a. Por estar satisfecho el objeto para el que fue celebrado, siempre que no existan obligaciones
pendientes de cumplir por “LAS PARTES” y, en su caso, se haya realizado el reintegro de los
recursos y rendimientos financieros.

b. Por cualquiera de los previstos en términos del numeral 4.6.5 “Sanciones por incumplimiento” de los
“LINEAMIENTOS".

Para tales efectos se levantard una minuta en la que: i) se haran constar las circunstancias especificas
que se presenten y establezcan los términos en que se dara por concluida su ejecucion; ii) se identifiquen los
responsables del resguardo y conservacion de la documentacion justificativa y comprobatoria que se haya
generado hasta ese momento; y iii) se sefiale lo procedente respecto al reintegro de los recursos vy
rendimientos financieros.

DECIMA OCTAVA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES’” acuerdan que el presente Convenio de
Coordinacion y Adhesion podra modificarse de comun acuerdo por escrito mediante el convenio modificatorio
correspondiente, siempre y cuando sea por causas de fuerza mayor, y previa autorizacion de la Unidad
Responsable.

Acorde a la disponibilidad presupuestaria, podra considerarse la ampliacion de recursos en diferentes
rubros, aun no estando considerados dentro del primer proyecto presentado, dando prioridad a la atencién de
situaciones relativas a algun caso fortuito o de fuerza mayor, de acuerdo con los supuestos sefialados en el
numeral 4.5.2 “Convenio Modificatorio” de los “LINEAMIENTOS”.

DECIMA NOVENA. VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesion surtira efectos a partir
de la fecha de su suscripcion y se mantendra vigente hasta el 31 de diciembre de 2024, sin perjuicio del
cumplimiento de las acciones comprometidas por parte del “REFUGIO” debiéndose establecer en el
“‘PROYECTO” aprobado, la atencion estimada a mujeres, sus hijas e hijos usuarios del “REFUGIO”, para
alcanzar las metas y actividades sefaladas en el cronograma de actividades que para tal efecto
se establezca.

VIGESIMA. PUBLICACION. El presente Convenio de Coordinacion y Adhesién se publicara en el DOF de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 36 de la Ley de Planeacién y en el medio de difusion oficial de la
Entidad Federativa, en un plazo de 15 dias habiles a partir de su suscripcion

VIGESIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. El presente Convenio de Coordinacion y
Adhesion es producto de la buena fe de “LAS PARTES”, por lo que, los conflictos que llegasen a presentarse
respecto a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento sera resuelto de mutuo acuerdo.

En el supuesto de que subsista discrepancia, “LAS PARTES” estan de acuerdo en someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales con residencia en la Ciudad de México.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas del contenido y alcance legal de sus Clausulas, lo firman en (4)
cuatro ejemplares en la Ciudad de México el dia 25 del mes de marzo de 2024.- Por Gobernacion:
la Coordinadora de Politicas Publicas para la Erradicacion de la Violencia y Encargada de la Recepcioén y
Atencion de los Asuntos de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
Sayda Yadira Blanco Morfin.- Rubrica.- Por la Secretaria: el Secretario de Finanzas, Ricardo Olivares
Sanchez.- Rubrica.- Por el Refugio: la Secretaria de las Mujeres, Karla Isabel Guardado Oropeza.- Rubrica.
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EXTRACTO de la solicitud de registro de la entidad interna denominada Ministerio Cristiano Pentecostés El Roi,
Dios que me ve para constituirse en asociacion religiosa; derivada de Ministerio Internacional de Capellanes y
Ministros en México, A.R.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION.-
Secretaria de Gobernacion.- Subsecretaria de Desarrollo Democratico, Participacion Social y Asuntos
Religiosos.- Unidad de Asuntos Religiosos, Prevencion y la Reconstruccion del Tejido Social.- Direccion
General de Asuntos Religiosos.

EXTRACTO DE LA SOLICITUD DE REGISTRO CONSTITUTIVO COMO ASOCIACION RELIGIOSA DE UNA ENTIDAD
INTERNA DE MINISTERIO INTERNACIONAL DE CAPELLANES Y MINISTROS EN MEXICO, A.R., DENOMINADA

MINISTERIO CRISTIANO PENTECOSTES EL ROI, DIOS QUE ME VE

En cumplimiento a lo dispuesto por el ultimo parrafo del articulo 7° de la Ley de Asociaciones Religiosas y
Culto Publico; en relacién con los diversos 8° y 10 de su Reglamento, se publica el correspondiente extracto
de la solicitud de registro de la entidad interna denominada MINISTERIO CRISTIANO PENTECOSTES EL
ROI, DIOS QUE ME VE para constituirse en asociacion religiosa; derivada de MINISTERIO INTERNACIONAL
DE CAPELLANES Y MINISTROS EN MEXICO, A.R., solicitud presentada en la Direccién General de Asuntos
Religiosos, para su tramite respectivo; cuyos datos principales son los que a continuacion se sefialan:

l.- Domicilio: Calle 3 Sin Numero, Localidad San Marcos, Municipio de José Maria Morelos, Estado de
Quintana Roo, Cdédigo Postal 77890.

Il.- Bienes inmuebles: Se relacion6 para cumplir con su objeto un inmueble ubicado en Calle 3
Sin Numero, Localidad San Marcos, Municipio de José Maria Morelos, Estado de Quintana Roo, Cdédigo
Postal 77890, manifestado unilateralmente bajo contrato de comodato.

lll.- Estatutos: Presenté estatutos, los que contienen las bases fundamentales de su doctrina,
la determinaciéon de los asociados, ministros de culto y representantes, mismos que sefialan como
objeto, el siguiente: “Predicar la Palabra de Dios a toda persona”.

IV.- Representante: José Aguileo Chable ltza.

V.- Exhiben la Relacion de asociados, para dar cumplimiento a lo dispuesto por la fraccién VI del
articulo 8° del Reglamento de la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico.

VI.- Exhiben el convenio propuesto a la Secretaria de Relaciones Exteriores, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en la fraccion | del articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VII.- Organo de Direccién o Administracion: De conformidad con los estatutos exhibidos, se denomina
“Mesa Directiva”, integrada por las personas y cargos siguientes: José Aguileo Chable Itza, Presidente; Efrain
Gilberto Loria Cab, Secretario; y Nicolas Evaristo Baez Palomo, Tesorero.

VIII.- Ministros de Culto: Efrain Gilberto Loria Cab y Nicolas Evaristo Baez Palomo.
IX.- Credo Religioso: Cristiano Evangélico.

En cumplimiento a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 11 del Reglamento de la Ley de
Asociaciones Religiosas y Culto Publico, se notifica lo anterior, a efecto de que las personas fisicas,
asociaciones religiosas, agrupaciones religiosas o iglesias que pudieran considerarse afectadas en su esfera
juridica, comparezcan dentro del término de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente
de esta publicacion a presentar su oposiciéon ante esta Direccion General. Asimismo, se comunica que el
expediente de la solicitud de referencia, estara a la vista de los interesados para su consulta solamente
durante el término sefialado.

Expedido en la Ciudad de México, a los tres dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro.- El Director
General Adjunto de la Direccién General de Asuntos Religiosos de la Secretaria de Gobernacion, Lic. Jorge
Lee Galindo.- Rubrica.
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EXTRACTO de la solicitud de registro de la entidad interna denominada Centro de Vida Cristiana
CDMX - Benito Judrez, para constituirse en asociacion religiosa; derivada de Iglesia Cristiana Centro
de Vida, A.R.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION.-
Secretaria de Gobernacion.- Subsecretaria de Desarrollo Democratico, Participacion Social y Asuntos
Religiosos.- Unidad de Asuntos Religiosos, Prevencion y la Reconstruccion del Tejido Social.- Direccion
General de Asuntos Religiosos.

EXTRACTO DE LA SOLICITUD DE REGISTRO CONSTITUTIVO COMO ASOCIACION RELIGIOSA DE UNA
ENTIDAD INTERNA DE IGLESIA CRISTIANA CENTRO DE VIDA, A.R.,, DENOMINADA CENTRO DE VIDA
CRISTIANA CDMX - BENITO JUAREZ.

En cumplimiento a lo dispuesto por el ultimo parrafo del articulo 7° de la Ley de Asociaciones
Religiosas y Culto Publico; en relacién con los diversos 8° y 10° de su Reglamento, se publica el
correspondiente extracto de la solicitud de registro de la entidad interna denominada CENTRO DE
VIDA CRISTIANA CDMX - BENITO JUAREZ, para constituirse en asociacion religiosa; derivada de IGLESIA
CRISTIANA CENTRO DE VIDA, A.R., solicitud presentada en la Direccion General de Asuntos Religiosos,
para su tramite respectivo; cuyos datos principales son los que a continuacion se sefalan:

I.- Domicilio: Calle Xola, Numero 86, Colonia Alamos, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México,
C.P. 03400.

Il.- Bienes inmuebles: Se relacioné para cumplir con su objeto un inmueble, ubicado en: Calle Xola,
Ntmero 86, Colonia Alamos, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México, C.P. 03400, manifestado de manera
unilateral bajo contrato de comodato.

lll.- Estatutos: Presenté estatutos, los que contienen las bases fundamentales de su doctrina,
la determinacion de los asociados, ministros de culto y representante, mismos que sefialan como
objeto, el siguiente: “Honrar y adorar a Dios y divulgar el Evangelio de Jesucristo”.

IV.- Representante: Aquiles Fermin Maza Arganis.

V.- Exhiben la Relaciéon de asociados, para dar cumplimiento a lo dispuesto por la fraccién VI del
articulo 8° del Reglamento de la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico.

VI.- Exhiben el convenio propuesto a la Secretaria de Relaciones Exteriores, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en la fraccion | del articulo 27 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIl.- Organo de Direccién o Administracion: De conformidad con los estatutos exhibidos, se denomina
“Consejo Directivo”, integrado por las personas y cargos siguientes: Aquiles Fermin Maza Arganis, Presidente;
Hugo Miranda Garcia, Secretario; y Ramsés Santos Villanueva, Tesorero.

VIII.- Ministros de Culto: Hugo Miranda Garcia, Ramsés Santos Villanueva y Pablo Josué Maza Melgarejo.
IX.- Credo Religioso: Cristiano Evangélico.

En cumplimiento a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 11 del Reglamento de la Ley de
Asociaciones Religiosas y Culto Publico, se notifica lo anterior, a efecto de que las personas fisicas,
asociaciones religiosas, agrupaciones religiosas o iglesias que pudieran considerarse afectadas en su esfera
juridica, comparezcan dentro del término de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente
de esta publicacion a presentar su oposiciéon ante esta Direccion General. Asimismo, se comunica que el
expediente de la solicitud de referencia estara a la vista de los interesados para su consulta solamente
durante el término sefialado.

Expedido en la Ciudad de México, a los dos dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro.- El Director
General Adjunto de la Direccién General de Asuntos Religiosos de la Secretaria de Gobernacion, Lic. Jorge
Lee Galindo.- Rubrica.
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EXTRACTO de la solicitud de registro de la entidad interna denominada Centro de Vida Cristiana Canciin, para
constituirse en asociacion religiosa; derivada de Iglesia Cristiana Centro de Vida, A.R.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION.-
Secretaria de Gobernacion.- Subsecretaria de Desarrollo Democratico, Participacion Social y Asuntos
Religiosos.- Unidad de Asuntos Religiosos, Prevencion y la Reconstruccion del Tejido Social.- Direccion
General de Asuntos Religiosos.

EXTRACTO DE LA SOLICITUD DE REGISTRO CONSTITUTIVO COMO ASOCIACION RELIGIOSA DE UNA ENTIDAD
INTERNA DE IGLESIA CRISTIANA CENTRO DE VIDA, A.R., DENOMINADA CENTRO DE VIDA CRISTIANA CANCUN.

En cumplimiento a lo dispuesto por el ultimo parrafo del articulo 7° de la Ley de Asociaciones Religiosas y
Culto Publico; en relacion con los diversos 8° y 10° de su Reglamento, se publica el correspondiente extracto
de la solicitud de registro de la entidad interna denominada CENTRO DE VIDA CRISTIANA CANCUN, para
constituirse en asociacion religiosa; derivada de IGLESIA CRISTIANA CENTRO DE VIDA, AR., solicitud
presentada en la Direccidon General de Asuntos Religiosos, para su tramite respectivo; cuyos datos principales

son los que a continuacion se sefialan:
I.- Domicilio: Av. Uxmal, SM 2A, M 2, L 14, planta baja, Cancun, Quintana Roo, C.P. 77500.

Il.- Bienes inmuebles: Se relaciond para cumplir con su objeto un inmueble, ubicado en: Av. Uxmal,
SM 2A, M 2, L 14, planta baja, Cancun, Quintana Roo, C.P. 77500, manifestado de manera unilateral bajo
contrato de arrendamiento.

lll.- Estatutos: Presenté estatutos, los que contienen las bases fundamentales de su doctrina,
la determinacion de los asociados, ministros de culto y representante, mismos que sefialan como

objeto, el siguiente: “Honrar y adorar a Dios y divulgar el Evangelio de Jesucristo”.
IV.- Representante: Luis Sagarra Benito y/o Angel Sagarra Peniche.

V.- Exhiben la Relacion de asociados, para dar cumplimiento a lo dispuesto por la fraccién VI del

articulo 8° del Reglamento de la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico.

VI.- Exhiben el convenio propuesto a la Secretaria de Relaciones Exteriores, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en la fraccion | del articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIl.- Organo de Direccion o Administracion: De conformidad con los estatutos exhibidos, se denomina
“Consejo Directivo”, integrado por las personas y cargos siguientes: Luis Sagarra Benito, Presidente;

Angel Sagarra Peniche, Secretario; y Sergio del Real Escobar, Tesorero.
VIIL.- Ministros de Culto: Luis Sagarra Benito, Angel Sagarra Peniche y Sergio del Real Escobar.
IX.- Credo Religioso: Cristiano Evangélico.

En cumplimiento a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 11 del Reglamento de la Ley de
Asociaciones Religiosas y Culto Publico, se notifica lo anterior, a efecto de que las personas fisicas,
asociaciones religiosas, agrupaciones religiosas o iglesias que pudieran considerarse afectadas en su esfera
juridica, comparezcan dentro del término de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente
de esta publicacion a presentar su oposicién ante esta Direccion General. Asimismo, se comunica que el
expediente de la solicitud de referencia estard a la vista de los interesados para su consulta solamente

durante el término sefialado.

Expedido en la Ciudad de México, a los dos dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro.- El Director
General Adjunto de la Direccion General de Asuntos Religiosos de la Secretaria de Gobernacion, Lic. Jorge
Lee Galindo.- Rubrica.
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EXTRACTO de la solicitud de registro de la entidad interna Iglesia Cristiana Bautista de San Juan Ixtayopan,
para constituirse en asociacion religiosa; derivada de Convencién Nacional Bautista de México, A.R.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBERNACION.-
Secretaria de Gobernacion.- Subsecretaria de Desarrollo Democratico, Participacion Social y Asuntos
Religiosos.- Unidad de Asuntos Religiosos, Prevencion y la Reconstruccion del Tejido Social.- Direccion
General de Asuntos Religiosos.- Direccion General Adjunta de Registro, Certificacion y Normatividad de las
Asociaciones Religiosas.

EXTRACTO DE LA SOLICITUD DE REGISTRO CONSTITUTIVO COMO ASOCIACION RELIGIOSA DE UNA ENTIDAD
INTERNA DE CONVENCION NACIONAL BAUTISTA DE MEXICO, A.R., DENOMINADA IGLESIA CRISTIANA BAUTISTA

DE SAN JUAN IXTAYOPAN.

En cumplimiento a lo dispuesto por el ultimo parrafo del articulo 7° de la Ley de Asociaciones Religiosas y
Culto Publico; en relacién con los diversos 8° y 10° de su Reglamento, se publica el correspondiente extracto
de la solicitud de registro de la entidad interna IGLESIA CRISTIANA BAUTISTA DE SAN JUAN IXTAYOPAN,
para constituirse en asociacion religiosa; derivada de Convenciéon Nacional Bautista de México, A.R., solicitud
presentada en la Direccion General de Asuntos Religiosos, para su tramite respectivo; cuyos datos principales
son los que a continuacién se senalan:

I.- Domicilio: Calle Gabriel Ramos Millan, numero 1, Pueblo San Juan Ixtayopan, Barrio La Concepcion,
Alcaldia Tlahuac, Ciudad de México, C.P. 13509.

Il.- Bienes inmuebles: se relaciond para cumplir con su objeto un inmueble ubicado Calle Gabriel Ramos
Milldn, numero 1, Pueblo San Juan Ixtayopan, Barrio La Concepcion, Alcaldia Tlahuac, Ciudad de México,
C.P. 13509, manifestado de manera unilateral bajo contrato de comodato.

lll.- Estatutos: Presentd estatutos, los que contienen las bases fundamentales de su doctrina,
la determinacion de los asociados, ministros de culto y representantes, mismos que sefialan como
objeto, el siguiente: “Realizar sistematicamente cultos devocionales de predicacion y de instruccion Biblica.”

IV.- Representantes: Pedro Ramirez Pérez, Sergio Monreal Alvarado y/o Noemi Gonzalez Garcia.

V.- Exhiben la Relaciéon de asociados, para dar cumplimiento a lo dispuesto por la fraccién VI del
articulo 8° del Reglamento de la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico.

VI.- Exhiben el convenio propuesto a la Secretaria de Relaciones Exteriores, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en la fraccion | del articulo 27 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VII.- Organo de Direccién o Administracién: De conformidad con los estatutos exhibidos, se denomina
“Mesa Directiva”, integrada por las personas y cargos siguientes: Pedro Ramirez Pérez, Presidente; Sergio
Monreal Alvarado, Tesorero; Noemi Gonzalez Garcia, Secretaria; Juan Antonio Diaz Razo, Vocal A; y Rosa
Isela Vazquez Garcia, Vocal B.

VII.- Ministro de Culto: Pedro Ramirez Pérez.
IX.- Credo Religioso: Cristiano Evangélico Bautista Nacional.

En cumplimiento a lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 11 del Reglamento de la Ley de
Asociaciones Religiosas y Culto Publico, se notifica lo anterior, a efecto de que las personas fisicas,
asociaciones religiosas, agrupaciones religiosas o iglesias que pudieran considerarse afectadas en su esfera
juridica, comparezcan dentro del término de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente
de esta publicacion a presentar su oposicién ante esta Direccion General. Asimismo, se comunica que el
expediente de la solicitud de referencia, estara a la vista de los interesados para su consulta solamente
durante el término sefialado.

Expedido en la Ciudad de México, a los dos dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro.- El Director
General Adjunto de la Direccién General de Asuntos Religiosos de la Secretaria de Gobernacion, Lic. Jorge
Lee Galindo.- Rubrica.
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SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

ACUERDO por el que se expiden las Reglas de Procedimiento de la Comisién de Personal del Servicio
Exterior Mexicano.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Relaciones
Exteriores.

ALICIA ISABEL ADRIANA BARCENA IBARRA, Secretaria de Relaciones Exteriores, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 26 y 28 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 4 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo; 27, ultimo parrafo de la Ley del Servicio Exterior Mexicano, asi como
1, 3, fraccion Il y 8 del Reglamento Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123, apartado B, fraccion Xlll, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el personal del Servicio Exterior Mexicano, se regira por sus
propias leyes;

Que el Servicio Exterior Mexicano es el cuerpo permanente de personas servidoras publicas, integrantes
del personal diplomético del Estado, encargado especificamente de representarlo en el extranjero,
responsable de ejecutar la politica exterior de México, de conformidad con los principios normativos que
establece la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Que en términos de lo dispuesto por la Ley del Servicio Exterior Mexicano, la Comision de Personal del
Servicio Exterior Mexicano, es el 6rgano colegiado encargado de conocer cualquier asunto relativo al Servicio
Exterior Mexicano;

Que el articulo 27 de la Ley del Servicio Exterior Mexicano establece la forma en que esta integrada la
Comision de Personal del Servicio Exterior Mexicano, la cual operara con base en las Reglas del
Procedimiento que seran expedidas por la persona Titular de la Secretaria de Relaciones Exteriores
a propuesta de la propia Comisién de Personal;

Que el veintiuno de agosto de dos mil seis se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el “Acuerdo por
el que se expiden las Reglas de Procedimiento de la Comision de Personal del Servicio Exterior Mexicano”;

Que el diecinueve de abril de dos mil dieciocho se publico en el Diario Oficial de la Federacion el “Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley del Servicio Exterior Mexicano”
y el dos de noviembre de dos mil dieciocho se publicé en ese mismo 6rgano de difusion oficial, el “Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento de la Ley del Servicio
Exterior Mexicano”;

Que el catorce de junio de dos mil veintiuno se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Reglamento
Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores, en el que se establecen las atribuciones y denominaciones
de las unidades administrativas que integran esta Secretaria, ordenamiento reglamentario que fue modificado
por publicacion en ese mismo medio de difusion oficial, el veintiuno de septiembre del afio dos mil veintitrés;

Que la Secretaria de Relaciones Exteriores cuenta con un Area de Politica de Igualdad de Género que,
tiene por objeto principal, lograr la implantacién e institucionalizacién de la perspectiva y transversalidad de
género en esta dependencia; asi como actuar como su 6rgano de consulta y asesoria en materia de igualdad
de género, teniendo como una de sus funciones, la de participar en los comités internos de la Secretaria,
cuando como invitado y en el ambito de competencia, se presenten temas de igualdad de género. Area que
fue creada por Acuerdo secretarial publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintidos de julio de dos
mil dieciséis;

Que el tres de enero del afio dos mil veinte se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Protocolo
para la prevencion, atenciéon y sancion del hostigamiento sexual y acoso sexual, el cual tiene por objeto
establecer las bases de actuacion para la implementacién uniforme, homogénea y efectiva de
los procedimientos para prevenir, atender y sancionar el hostigamiento sexual y acoso sexual en las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, y que podria ser tomado como un marco
de referencia para la sustanciacion de procedimientos disciplinarios que se siguen en la Subcomision de
Asuntos Disciplinarios;

Que los procesos de la Comisién de Personal del Servicio Exterior Mexicano y de sus Subcomisiones,
deben llevarse a cabo desde una perspectiva de género y con base en los instrumentos internacionales y
nacionales en materia de derechos humanos;



38 DIARIO OFICIAL Jueves 16 de mayo de 2024

Que la Comisidon de Personal del Servicio Exterior Mexicano y sus Subcomisiones, particularmente la
Subcomisién de Asuntos Disciplinarios, deberan orientar su actuacion, en lo que corresponda en el ambito de
sus competencias para prevenir, atender y sancionar conductas de hostigamiento y acoso sexual y/o laboral,
que garantice el acceso de las personas a una vida libre de violencia en el servicio publico;

Que la normatividad en materia de igualdad y erradicacion de la violencia ha evolucionado, por lo que se
requiere la actualizacién o emisidon de ordenamientos administrativos que propicien una mejora continua del
Servicio Exterior Mexicano;

Que derivado de las reformas realizadas a la Ley del Servicio Exterior Mexicano y su Reglamento, éstas
infieren en la aplicacién de las Reglas de Procedimiento de la Comisién de Personal del Servicio Exterior
Mexicano, por lo que resulta necesario establecer nuevas reglas;

Que de conformidad con el articulo 1-Ter de la Ley del Servicio Exterior Mexicano, el lenguaje empleado
en las presentes Reglas de Procedimiento no busca generar ninguna clase de discriminacion, ni marcar
diferencias entre mujeres y hombres, por lo que las referencias o alusiones en la redaccién hechas hacia un
sexo representan a ambos. Asimismo, establece que la Secretaria promovera la participacion en condiciones
de igualdad sustantiva en cualesquiera de los procedimientos establecidos en dicho ordenamiento legal y su
Reglamento; y

Que en la Segunda Reunién Ordinaria de la Comisién de Personal del Servicio Exterior Mexicano,
celebrada el dia 10 de abril del afio dos mil veinticuatro, se acordé por unanimidad aprobar las Reglas de
Procedimiento de la Comisién de Personal del Servicio Exterior Mexicano y la adopcién del “Protocolo para la
prevencion, atencion y sancién del hostigamiento sexual y acoso sexual, el cual tiene por objeto establecer las
bases de actuacién para la implementaciéon uniforme, homogénea y efectiva de los procedimientos para
prevenir, atender y sancionar el hostigamiento sexual y acoso sexual en las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal”, por lo que he tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

UNICO.- De conformidad con lo dispuesto por el Gltimo parrafo, del articulo 27 de la Ley del Servicio
Exterior Mexicano, y por recomendacién de la Comision de Personal, se expiden las siguientes:

REGLAS DE PROCEDIMIENTO DE LA COMISION DE PERSONAL
DEL SERVICIO EXTERIOR MEXICANO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Regla 1

. Las presentes Reglas tienen como objeto regular los procedimientos al interior de la Comisién de
Personal del Servicio Exterior Mexicano, sus Subcomisiones y Grupos de Trabajo, asi como
establecer la intervencién que tendran sus integrantes dentro de los mismos.

Il Las presentes Reglas regiran, en la medida que resulten aplicables, los trabajos de las
Subcomisiones y Grupos de Trabajo.

Regla 2
Para efectos de las presentes Reglas, se entendera por:
1. Comision de Personal: La Comisién de Personal del Servicio Exterior Mexicano;

Il Conflicto de interés: La posible afectacion del desempefio imparcial y objetivo de las funciones de
las personas servidoras publicas en razén de intereses personales, familiares o de negocios;

lil. Grupos de Trabajo: Grupos creados, a propuesta de la Persona Presidenta de la Comision de
Personal, para ayudar a las tareas de la propia Comisién de Personal.

Iv. Ley: La Ley de Servicio Exterior Mexicano;

V. Perspectiva de Género: Concepto que se refiere a la metodologia y los mecanismos que permiten
identificar, cuestionar y valorar la discriminacion, desigualdad y exclusion de las mujeres, que se
pretende justificar con base en las diferencias biologicas entre mujeres y hombres, asi como las
acciones que deben emprenderse para actuar sobre los factores de género y crear las condiciones
de cambio que permitan avanzar en la construccion de la igualdad de género;
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VL.

VIL.
VIIL.

XI.
XIl.

XII.

Persona Presidenta: Persona que ocupa la Presidencia de la Comision de Personal del Servicio
Exterior Mexicano;

Reglamento: El Reglamento de la Ley del Servicio Exterior Mexicano;
Reglas: Reglas de Procedimiento de la Comision de Personal del Servicio Exterior Mexicano.

Personas Representantes de rango: Personas electas por sus pares de cada uno de los rangos de
las ramas del Servicio Exterior Mexicano, adscritos a la Secretaria, para cubrir periodos de un afio
en los que participaran exclusivamente cuando se trate de asuntos relacionados con el personal del
rango que represente o a invitacion de la Persona Presidenta de la Comisién en reuniones de la
Comision de Personal con voz, pero sin voto, cuando se traten asuntos generales del Servicio
Exterior Mexicano;

Persona Secretaria de la Comision de Personal: persona Titular de la Secretaria de la Comision de
Personal del Servicio Exterior Mexicano, cuyo cargo recae en la persona Titular de la Direccion
General que tenga bajo su cargo los asuntos del personal del Servicio Exterior Mexicano;

Secretaria: la Secretaria de Relaciones Exteriores;
Subcomisiones: Son aquellas con las que cuenta la Comision de Personal y que son:
a) Subcomision de Ingreso;
b) Subcomision de Rotacion;
c) Subcomisién de Evaluacion;
d) Subcomisién de Asuntos Disciplinarios; y
e) Subcomision de Analisis y Prospectiva.
Persona Titular de la Secretaria: Persona Titular de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

CAPIiTULOII

OBJETO Y ORGANIZACION
Regla 3

La Comision de Personal es el 6rgano colegiado establecido por la Ley, su Reglamento y el Reglamento
Interior de la Secretaria de Relaciones Exteriores, con las atribuciones definidas en los mismos, y encargado
de conocer cualquier asunto relativo al Servicio Exterior Mexicano.

Regla 4
La Comision de Personal se integra de conformidad con lo dispuesto en la Ley.

Las personas representantes de rango, de conformidad con la Ley, seran electas por sus pares, de
conformidad con el procedimiento y modalidades que determine la Comision de Personal.

Las personas representantes de rango participaran en los trabajos de la Comisién de Personal
cuando se aborden asuntos relativos a sus representados.

A invitacién de la Persona Presidenta, las personas representantes de rango participaran en
reuniones de la Comisién de Personal con voz, pero sin voto, cuando se traten asuntos generales
del Servicio Exterior Mexicano.

Podran ser invitadas a participar en los trabajos de la Comision de Personal otras personas
expertas, con voz pero sin voto, de conformidad con la Ley, el Reglamento y las presentes Reglas,
incluyendo a personas funcionarias de la Secretaria cuyas atribuciones tengan incidencia en los
temas que se discuten en la Comisién de Personal.

CAPIiTULO Il
PERSPECTIVA DE GENERO
Regla 5

Los procesos dentro de la Comision de Personal del Servicio Exterior Mexicano, sus
Subcomisiones y Grupos de Trabajo deben orientarse desde una perspectiva de género, en lo que
resulte aplicable y con base a la normatividad vigente.
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En los trabajos de la Comision de Personal se buscara el acceso al mismo trato y oportunidades
entre mujeres y hombres para acercarse al cumplimiento de la igualdad sustantiva y paridad de
género, promoviendo una cultura institucional de igualdad de género y un clima laboral libre
de violencia.

En los trabajos de la Comisién de Personal y de sus Subcomisiones participara la persona
representante del area de la Secretaria encargada de los asuntos de igualdad de género para
asesorar a la Comisiéon de Personal y a las Subcomisiones en los temas de su competencia.

CAPITULO IV
DE LA PRESIDENCIA Y SECRETARIA DE LA COMISION DE PERSONAL
Regla 6

La Presidencia de la Comision de Personal recaera en una persona con el rango de Embajador de
carrera del Servicio Exterior Mexicano designada por la Persona Titular de la Secretaria.

La Persona Presidenta de la Comision de Personal debera dedicarse de tiempo completo a las
labores propias de su cargo en el periodo de su designacioén, cuya vigencia no sera menor de un
afo, ni mayor de tres, en términos de la Ley.

La Persona Presidenta tendra las siguientes funciones:

a) Proponer a la Persona Titular de la Secretaria el nombramiento de personas integrantes de la
Comision y de las Subcomisiones, procurando la paridad de género, en los términos que
establece la Ley;

b) Convocar las reuniones de la Comision de Personal;
c) Aprobar o, en su caso, determinar el contenido de las agendas de las reuniones;

d) Acordar con la Persona Titular de la Secretaria y con las personas responsables de las
unidades administrativas de la Secretaria, los temas a ser tratados en la agenda de
la Comisién de Personal;

e) Dirigir los trabajos de la Comisidon de Personal y las Subcomisiones que conforme a la
Ley presida;

f)  Presentar los temas de la agenda a la Comision de Personal y a las Subcomisiones;
g) Proponer medidas de proteccion en los casos que asi lo ameriten;

h) Someter a la consideracion de la Persona Titular de la Secretaria las recomendaciones
adoptadas por la Comisién de Personal;

i) Informar a las personas integrantes de la Comision de Personal de los acuerdos adoptados
por la Persona Titular de la Secretaria sobre las recomendaciones que se le presenten;

j)  Asumir la representacion legal de la Comision de Personal para los efectos de juicios de
amparo, de nulidad y federales;

k) Notificar las resoluciones y/o acuerdos de la Comision de Personal y sus Subcomisiones, asi
como autorizar a la Persona Secretaria o a las Personas Titulares que integran la Comision de
Personal para los mismos efectos;

1) Invitar a las sesiones de la Comisién de Personal a las personas que refiere la Regla 4,
fraccion V de las presentes Reglas;

m) Establecer, segin sea el caso, procesos de consulta con las personas representantes de
rango a que se refiere el articulo 27, fraccién VI de la Ley, en temas de interés general para el
Servicio Exterior Mexicano;

n) Reunirse con las personas representantes de rango para abordar temas de interés general del
Servicio Exterior Mexicano;

n) Proponer la creacién de los Grupos de Trabajo que se requieran para las tareas de la
Comision de Personal y dar cuenta de los resultados que emanen de su trabajo a la Comision
de Personal; y

o) Las demas que determinen las presentes Reglas, la Ley y el Reglamento.
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Iv.

La Persona Presidenta sera suplida durante sus ausencias temporales por la persona Titular de la
Unidad de Administracion y Finanzas, mientras que en lo relativo a juicios de amparo, de nulidad y
federales, sera suplido por la persona titular de la Direccion General de Asuntos Juridicos.

Regla 7

La persona titular de la Direccion General que tenga bajo su cargo los asuntos del personal del Servicio
Exterior Mexicano fungira como Persona Secretaria de la Comisidn de Personal y en ese caracter tendra las
siguientes funciones:

VL.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

Elaborar y someter a consideracion de la Persona Presidenta de la Comision de Personal, el
calendario de sesiones ordinarias que se presente a la aprobacion de sus integrantes;

Presentar a la Comisién de Personal, durante sus dos primeras reuniones del afio, informes
relativos a:

a) Las actividades calendarizadas que debera desarrollar la Comisién de Personal durante
ese ano;

b) La lista de los lugares de adscripcién considerados como de condiciones de vida dificil, con su
respectiva justificacion;

c) Lalista del personal que haya cumplido o esté por cumplir la edad de retiro a que se refiere el
articulo 55 de la Ley; y

d) Los casos pendientes de tramite o analisis.

Presentar a la Comision de Personal, de acuerdo al calendario de actividades de la Comisién de
Personal, el programa de rotacion del personal del Servicio Exterior Mexicano;

Presentar a la Comisiéon de Personal, el numero de vacantes en las plazas de Agregada
Diplomatica o Agregado Diplomatico y de Agregada Administrativa “D” o Agregado Administrativo
“D”, para cumplir con lo dispuesto en el Capitulo VI de la Ley;

Someter a la consideracion de la Comision de Personal, de acuerdo con el calendario de sus
actividades, un informe que indique el nimero de plazas que se encuentran vacantes en cada
rango, con objeto de dar cumplimiento a las disposiciones que, en materia de ascensos, establece
la Ley y su Reglamento.

Notificar, cuando corresponda, a las personas integrantes del Servicio Exterior Mexicano las
resoluciones y/o acuerdos de la Comisidon de Personal y sus Subcomisiones, asi como autorizar a
las personas servidoras publicas para tales efectos;

Someter oportunamente a la consideracion de la Persona Presidenta los proyectos de agendas de
las reuniones de la Comision de Personal del Servicio Exterior Mexicano y de sus Subcomisiones;

Distribuir entre los integrantes de la Comision de Personal los proyectos de agenda;

Elaborar, de conformidad con la regla 16, las actas de las reuniones de la Comisién de Personal y
de sus Subcomisiones, asi como recabar las firmas correspondientes y resguardar dichos
documentos;

Informar a la Comisién de Personal, en la primera reunién del afio, el porcentaje de los
nombramientos del personal temporal con respecto del total de las plazas autorizadas para el
Servicio Exterior Mexicano de carrera;

Recibir las comunicaciones y escritos de los integrantes del Servicio Exterior Mexicano sobre temas
de interés de la Comisién de Personal y sus Subcomisiones; y

Las demas que le encomiende la Ley, su Reglamento, la Comisién de Personal o que asi lo
determinen las presentes Reglas.

CAPITULO V
DE LAS SESIONES
Regla 8

La Comision de Personal trabajara en sesiones ordinarias que se celebraran por lo menos una vez
al mes, de acuerdo al calendario que apruebe de manera previa, 0 segun sea necesario, en cuyo
caso se celebraran sesiones extraordinarias.
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Il Las convocatorias a sesiones de la Comisién de Personal deberan contener la fecha, hora y lugar
de la reunion.

lil. Las convocatorias a sesiones ordinarias deberan ser enviadas a los integrantes de la Comision de
Personal cuando menos cuarenta y ocho horas antes de su celebracion.

V. Las convocatorias a sesiones extraordinarias deberan ser enviadas a los integrantes de la
Comisidn de Personal cuando menos veinticuatro horas, antes de su celebracion.

V. El proyecto de agenda de cada reunion debera distribuirse a los integrantes de la Comision de
Personal después de la emision de la convocatoria.

VL. Las Subcomisiones se reuniran las veces que sea necesario para cumplir las tareas marcadas por
la Ley y su Reglamento.

ViII. Las convocatorias a reuniones de las Subcomisiones deberan ser enviadas a sus integrantes
cuando menos veinticuatro horas antes de su celebracion.

VIll. Los Grupos de Trabajo no requeriran el envio de convocatorias formales para sesionar y sus
integrantes tendran una designacién honorifica; sin embargo, la Persona Presidenta de la Comision
de Personal podra solicitarles los avances o resultados de sus encomiendas.

CAPITULO VI
COMISION DE PERSONAL, SUBCOMISIONES Y GRUPOS DE TRABAJO
Regla 9

. Para el ejercicio de sus atribuciones, la Comision de Personal contara con las siguientes
subcomisiones establecidas en el articulo 27-BIS de la Ley:
a) Subcomision de Ingreso;

b)  Subcomisién de Rotacion;

c) Subcomision de Evaluacion;

d) Subcomision de Asuntos Disciplinarios; y
e) Subcomision de Analisis y Prospectiva.

1. La Comision de Personal adoptara sus decisiones y desarrollara sus funciones de manera
colegiada, y es la autoridad frente a sus integrantes. Sus decisiones son obligatorias para quienes
la integran, aun cuando estén ausentes o disientan al momento de tomarlas.

1. Las Subcomisiones se integraran en los términos que determina la Ley y el Reglamento y tendran
las atribuciones que fijan éstos. Se reuniran con la frecuencia que consideren necesaria.

V. Los Grupos de Trabajo que constituya la Comisién de Personal podran crearse para una tarea y un
periodo especifico.

V. Los resultados de los Grupos de Trabajo seran presentados ante la Comisién de Personal por

medio de la Persona Presidenta de la misma.
Regla 10

En las reuniones de la Comision de Personal en las que se consideren asuntos disciplinarios
participara con voz pero sin voto, la persona Titular del Area de Especialidad en Control Interno en
el Ramo Relaciones Exteriores que corresponda o persona representante designada por escrito,
con nivel de Director de Area.

Para los efectos del parrafo anterior, el Secretario de la Comisiéon de Personal notificara a la
persona Titular del Area de Especialidad en Control Interno en el Ramo Relaciones Exteriores que
corresponda la fecha, hora y lugar de celebracién de las reuniones.

Regla 11

Las deliberaciones de la Comision de Personal y de sus Subcomisiones, asi como todos los asuntos
tratados en el seno de las mismas seran confidenciales, quedando todas las personas que participen en sus
reuniones obligadas a guardar la reserva del caso y el sigilo profesional.
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VL.

VIL.

CAPITULO VII
DEL QUORUM Y LA ADOPCION DE RECOMENDACIONES
Regla 12

Las sesiones de la Comision de Personal podran llevarse a cabo cuando estén presentes en la sala
al menos cuatro de sus integrantes.

En el caso de las Subcomisiones, las sesiones podran llevarse a cabo cuando estén presentes en

la sala:

a) Al menos cuatro de los integrantes de las Subcomisiones de Ingreso, de Evaluacion, de
Rotacién y de Andlisis y Prospectiva; y

b) La totalidad de los miembros de la Subcomision de Asuntos Disciplinarios, cuya participacion
podra realizarse en forma remota, a través del uso de medios electrénicos, de conformidad
con lo que marca la normatividad.

Regla 13

La Comision de Personal y sus Subcomisiones procuraran adoptar sus recomendaciones
por consenso.

Cuando el consenso no sea posible, las recomendaciones se adoptaran por mayoria de los
integrantes presentes y votantes.

En todo caso, una persona integrante de la Comision de Personal o de sus Subcomisiones debera
abstenerse de conocer, opinar y votar un asunto a tratarse sobre el cual pudiera existir un conflicto
de interés, lo cual sera asentado en el acta respectiva.

Cualquier persona integrante, de conocer la posible existencia de algun Conflicto de interés de
cualquiera otra integrante, debera hacerlo del conocimiento inmediato de la Persona Presidenta
de la Comisién de Personal.

La Persona Presidenta de la Comision de Personal debe abstenerse de participar en un asunto en
el que pudiera tener un Conflicto de interés o llamar a abstenerse a cualquier integrante cuando
conozca que puede haber un Conflicto de interés.

En las decisiones en las que hubiera empate, la Persona Presidenta tendrg voto de calidad.
El resultado de las votaciones quedara asentado en las actas de la sesién que se levanten.
Regla 14

Las decisiones de la Comision de Personal y sus Subcomisiones deberan estar fundadas y motivadas.

CAPITULO VI
DEL IMPACTO PRESUPUESTAL DE LAS RECOMENDACIONES
Regla 15

La Persona Secretaria de la Comision de Personal, previo a la celebracion de las sesiones,
solicitara a la Direccién General competente de la Unidad de Administracion y Finanzas, se informe
el presupuesto autorizado y/o disponible para llevar a cabo los procesos de rotacion anual,
concursos de ingreso y ascenso.

La Direccion General competente de la Unidad de Administracién y Finanzas, informara a la
Comision de Personal, respecto del presupuesto autorizado y/o disponible, conforme al principio de
anualidad presupuestaria con el que se rige el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

La Persona Secretaria de la Comision de Personal, debera informar peridédicamente a las unidades
administrativas de la Unidad de Administracion y Finanzas, de las recomendaciones que adopten y
que tengan un impacto presupuestal, asi como la fecha efectiva de las mismas, sujeto a la
disponibilidad presupuestaria, a fin de que esa Secretaria de la Comision de Personal, en su caso,
determine su procedencia, observando lo establecido en el numeral anterior.

CAPITULO IX
DE LAS ACTAS DE LAS REUNIONES
Regla 16

Concluida cada sesién de la Comisiéon de Personal, la Persona Secretaria de la Comision de
Personal elaborara el acta respectiva, en la que se asentara el lugar y fecha de celebracion de la
reunion, la hora de inicio y conclusion, los asistentes a la misma y una narraciéon exacta de las
recomendaciones formuladas a la persona Titular de la Secretaria, asi como de las razones que
las motivaron.
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Il La Persona Secretaria de la Comisiéon de Personal sometera el acta a la firma de los miembros que
hayan asistido a la reunién de que se trate.

lil. La Persona Secretaria de la Comisién de Personal tendra a su cargo la elaboracion de las actas de
las Subcomisiones.

Regla 17

La Persona Secretaria de la Comision de Personal, una vez recabadas las firmas que refiere la regla
anterior, lo hara del conocimiento de la Persona Presidenta de la Comision de Personal a fin de que ésta
someta a consideracion de la persona Titular de la Secretaria las recomendaciones formuladas.

CAPITULO X
DE LOS PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS
Regla 18

La Persona Secretaria de la Comision de Personal fungira como Secretaria de la Subcomisién de Asuntos
Disciplinarios.

Regla 19

Las personas integrantes de la Comision de Personal a quienes se hayan instaurado procedimientos
disciplinarios, estaran impedidas para conocer, opinar, y votar sobre los mismos tanto en la Comision de
Personal como en la Subcomision de Asuntos Disciplinarios.

Regla 20

La Secretaria de la Comision de Personal tendra bajo su resguardo los expedientes en los que obren las
constancias de los casos analizados por la Subcomisién de Asuntos Disciplinarios, ademas de llevar un
registro de las consultas formuladas a éstos por las personas funcionarias en contra de quienes se haya
instaurado un procedimiento administrativo disciplinario, o las personas autorizadas al efecto.

La Secretaria de la Comisién de Personal podra recibir los escritos relacionados con los procedimientos
disciplinarios en la oficialia de partes de la unidad administrativa a su cargo.

Regla 21

La Comision de Personal promovera la participacion en condiciones de igualdad sustantiva, pudiendo
solicitar la participacion que corresponda de la autoridad competente, para lo cual, en los procedimientos
disciplinarios establecidos en la Ley del Servicio Exterior Mexicano y su Reglamento, efectuara lo siguiente:

. La Subcomision de Asuntos Disciplinarios en sus diligencias, incluyendo la investigacion, valoracion
de las pruebas, la substanciacion del procedimiento y cuando corresponda sancionar, debera
actuar desde una perspectiva de género con base en los instrumentos internacionales y nacionales
en materia de derechos humanos, particularmente en los casos de hostigamiento y acoso sexual
y/o laboral.

1. La Subcomisiéon de Asuntos Disciplinarios, sin prejuzgar sobre la veracidad de los hechos, debera
emitir las medidas de proteccion cuando sea necesario y de manera inmediata, previa consulta a la
presunta victima, éstas podran ser vigentes a partir del momento de la presentacion de la denuncia.

Il Las medidas de proteccion deben ser tendientes a evitar la revictimizacion, la repeticion del dafio y
para garantizar el acceso a la justicia en la sede administrativa, la igualdad juridica y la no
discriminacion, por lo que de manera enunciativa mas no limitativa, dichas medidas pueden ser
las siguientes:

a) La reubicacion fisica, cambio de unidad administrativa, o de horario de labores ya sea de la
presunta victima o de la persona presuntamente responsable;

b) La autorizacion a efecto de que la presunta victima realice su labor o funcion fuera del centro
de trabajo, siempre y cuando sus funciones lo permitan;

c) La restriccidon a la persona presuntamente responsable para tener contacto o comunicacién
con la presunta victima; y

d) Canalizar y orientar a la presunta victima a otras instancias con la finalidad de que reciba
apoyo psicolégico, social o médico, entre otras posibilidades.
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Iv. Entre otras aproximaciones en los casos de hostigamiento y acoso sexual y/o laboral, segun resulte
aplicable, la Subcomision de Asuntos Disciplinarios en la valoracion de las pruebas:

a) Las haré sin estereotipos o prejuicios de género, a fin de visualizar las situaciones de
desventaja provocadas por condiciones de sexo o género.

b) Valorara preponderantemente la declaracion de la presunta victima, tomando en cuenta la
naturaleza traumatica de este tipo de conductas.

c) Debera analizar la declaracién de la presunta victima en conjunto con otros elementos
de conviccion.

d) Debera valorar la ausencia de consentimiento como punto clave en la configuracién de
dichas conductas.

e) Valorara las pruebas teniendo como antecedente que este tipo de conductas se producen en
ausencia de otras personas mas alla de la presunta victima, generalmente, son actos de
oculta realizacion, por lo que requieren medios de prueba distintos de otras conductas.

f) Podra allegarse, a través de las instancias competentes, de las pruebas periciales
correspondientes.

g) Las demas que emanen de otros aplicables en la materia.

V. En la substanciacion del procedimiento y cuando corresponda sancionar para los casos de
hostigamiento y acoso sexual y/o laboral, segun resulte aplicable, la Subcomision de Asuntos
Disciplinarios:

a) Debera identificar la existencia de situaciones de poder que por cuestiones de género den
cuenta de un desequilibrio entre las partes del asunto; de detectarse la situacion de
desventaja por cuestiones de género, se debera cuestionar la neutralidad de la norma a
aplicar, asi como evaluar el impacto diferenciado de la soluciéon para buscar una resolucion
justa e igualitaria de acuerdo al contexto de desigualdad por condiciones de género.

b) Evitar en todo momento el uso del lenguaje basado en estereotipos o prejuicios.

c) Proponer a la Comisién de Personal del Servicio Exterior Mexicano las sanciones
administrativas que conforme a la Ley del Servicio Exterior Mexicano y su Reglamento
procedan.

d) Preservar las medidas de proteccion ya instauradas o podra dictar nuevas medidas, a fin de
garantizar a la posible victima el entorno libre de violencia y la debida sustanciacion
del proceso.

VL. La Subcomision de Asuntos Disciplinarios podra invitar a personas expertas en materia de género y
clima laboral.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el Diario Oficial
de la Federacion.

SEGUNDO. Se abrogan las Reglas de Procedimiento de la Comision de Personal del Servicio Exterior
Mexicano publicadas el veintiuno de agosto del afio dos mil seis en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO. Se deja sin efecto el Acuerdo Quinto y el articulo Cuarto Transitorio, del “Acuerdo por el que
se levanta la suspension de plazos y términos aplicables en los tramites y procedimientos administrativos
sustanciados ante la Secretaria de Relaciones Exteriores, asi como por el que se dan a conocer al publico en
general los tramites y servicios que continuaran realizandose a través de medios electrénicos”, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion, el dieciséis de junio del afio dos mil veintitrés.

CUARTO. Los procedimientos administrativos en curso se regiran hasta su conclusion por las Reglas de
Procedimiento de la Comisiéon de Personal del Servicio Exterior Mexicano publicadas el veintiuno de agosto
de dos mil seis en el Diario Oficial de la Federacién

Dado en la Ciudad de México, a los nueve dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro.- La Secretaria de
Relaciones Exteriores, Alicia Isabel Adriana Barcena Ibarra.- Rubrica.
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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,
empresas productivas del Estado, asi como de las entidades federativas, la sentencia de veintiocho de junio de dos
mil veintitrés, dictada por la Segunda Sala Regional Metropolitana del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa en el juicio de nulidad nimero 691/23-17-02-6, interpuesto por la representacion legal de la
empresa Servicios de Farmacia Prefarma, S.A de C.V.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- FUNCION PUBLICA -
Secretaria de la Funcién Publica.- Organo Interno de Control Especifico en el Instituto Mexicano del Seguro
Social.- Area de Responsabilidades.- 00641/30.15/ 2110 /2024.- Expediente: PISI-A-NC-DS-0031/2022.-
No. Int: JN-02/2023.- Reg. 255.

CIRCULAR

Circular por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal,
Empresas productivas del Estado, asi como de las Entidades Federativas, la sentencia de veintiocho de junio
de dos mil veintitrés, dictada por la Segunda Sala Regional Metropolitana del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa en el juicio de nulidad numero 691/23-17-02-6, interpuesto por la representacion legal de la
empresa SERVICIOS DE FARMACIA PREFARMA, S.A DE C.V.

DEPENDENCIAS, ENTIDADES, EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO, Y EQUIVALENTES DE LAS
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y DE LOS GOBIERNOS DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS PRESENTES.

Con fecha veintiocho de junio de dos mil veintidds, la Segunda Sala Regional Metropolitana del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa, emitié sentencia definitiva dentro del juicio de nulidad 691/23-17-02-6,
promovido por la representacion legal de la empresa SERVICIOS DE FARMACIA PREFARMA, S.ADE C.V,,
en contra de la resolucion con nimero de oficio 00641/30.15/10165/2022, de fecha ocho de noviembre de dos
mil veintidds, dictada en el expediente administrativo PISI-A-NC-DS-0031/2022, en la cual se le impusieron a
la accionante las sanciones administrativas consistentes en multa por la cantidad de $538,832.00 (Quinientos
treinta y ocho mil ochocientos treinta y dos pesos 00/100), asi como la inhabilitacién para que por si misma o
a través de interpdsita persona, no pueda presentar propuestas ni celebrar contrato alguno con las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, con las Empresas Productivas del Estado, asi
como con las entidades federativas cuando utilicen recursos federales conforme a los convenios celebrados
con el Ejecutivo Federal sobre las materias de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y
servicios relacionados con las mismas, por el plazo de UN ANO, contados a partir del dia siguiente al en que
esta autoridad administrativa lo hiciera del conocimiento de las dependencias y entidades de la Administracién
Publica Federal, sentencia cuyos puntos resolutivos son del tenor siguiente:

“En mérito de lo expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 50, 51,
fraccion | y 52, fraccion Il, de la Ley Federal de Procedimiento Contencioso Administrativo,
se resuelve:

I.- La actora demostr6 su pretension, en consecuencia:

Il.- SE DECLARA LA NULIDAD de la resolucion impugnada detallada en el primer
resultando de este fallo....”

Misma sentencia que fue confirmada a través de ejecutoria del quince de noviembre de dos mil veintitrés
dictada por el Cuarto Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito recaida a la Revisidn
Fiscal 485/2023.

Lo anterior, a efecto de que las Entidades Federativas y los Municipios interesados cumplan con lo
sefialado en esta Circular cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como la obra publica que
contraten, se realicen con cargo total o parcial a fondos federales, conforme a los convenios que celebren con
el Ejecutivo Federal.

Atentamente

Ciudad de México, a 12 de marzo de 2024.- El Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno
de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social, Lic. Gustavo Aguirre Lona.- Rubrica.
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CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,
empresas productivas del Estado, asi como de las entidades federativas, la sentencia de veintiocho de abril de dos
mil veintitrés, dictada por la Novena Sala Regional Metropolitana del Tribunal Federal de Justicia Administrativa
en el juicio de nulidad niimero 29424/22-17-09-5, interpuesto por el C. José Luis Escobedo Berrones.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- FUNCION PUBLICA -
Secretaria de la Funcién Publica.- Organo Interno de Control Especifico en el Instituto Mexicano
del Seguro Social.- Area de Responsabilidades.- Oficio No0.00641/30.15/ 2115 /2024.- Expediente:
PISI-A-NC-DS-0039/2021.- No. Int.: JN-143/2022.- No Reg. 1171.

CIRCULAR

Circular por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal,
Empresas productivas del Estado, asi como de las Entidades Federativas, la sentencia de veintiocho de abril
de dos mil veintitrés, dictada por la Novena Sala Regional Metropolitana del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa en el juicio de nulidad nimero 29424/22-17-09-5, interpuesto por el C. JOSE LUIS
ESCOBEDO BERRONES.

DEPENDENCIAS, ENTIDADES, EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO, Y EQUIVALENTES DE LAS
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y DE LOS GOBIERNOS DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS PRESENTES.

Con fecha veintiocho de abril de dos mil veintidds, la Novena Sala Regional Metropolitana del Tribunal
Federal de Justicia Administrativa, emitié sentencia definitiva dentro del juicio de nulidad 29424/22-17-09-5,
promovido por el C. JOSE LUIS ESCOBEDO BERRONES, en contra de la resolucién con niimero de oficio
00641/30.15/8587/2022, del veinte de octubre de dos mil veintidds, dictada en el expediente administrativo
PISI-A-NC-DS-0039/2021, en la cual se le impuso al actor la sancion administrativa consistente en
inhabilitacion para que por si misma o a través de interpésita persona, no pueda presentar propuestas ni
celebrar contrato alguno con las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, con las
Empresas Productivas del Estado, asi como con las entidades federativas cuando utilicen recursos federales
conforme a los convenios celebrados con el Ejecutivo Federal sobre las materias de adquisiciones,
arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados con las mismas, por el plazo de UN ANO
SEIS MESES, contados a partir del dia siguiente al en que esta autoridad administrativa lo hiciera del
conocimiento de las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal, sentencia cuyos puntos
resolutivos son del tenor siguiente:

“Por lo expuesto, con fundamento en los articulos 49, 50, 51, fraccion IV, y 52, fraccién IV y
52 fraccion Il, de la Ley Federal del Procedimiento Contencioso Administrativo, se:

RESUELVE
PRIMERO. La parte actora acredité su pretension, en consecuencia:

SEGUNDO. Se declara la nulidad lisa y llana de la resolucién impugnada precisada en el
resultando primero de este fallo.”

Misma sentencia que fue confirmada a través de ejecutoria del catorce de diciembre de dos mil veintitrés
dictada por el Noveno Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito recaida a la Revision
Fiscal 390/2023.

Lo anterior, a efecto de que las Entidades Federativas y los Municipios interesados cumplan con lo
sefialado en esta Circular cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como la obra publica que
contraten, se realicen con cargo total o parcial a fondos federales, conforme a los convenios que celebren con
el Ejecutivo Federal.

Atentamente

Ciudad de México, a 12 de marzo de 2024.- El Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno
de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social, Lic. Gustavo Aguirre Lona.- Rubrica.
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SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO de Colaboracion y Coordinacién para la ejecucion de acciones del Servicio Nacional de Salud Publica
(Co-NaSer), que celebran la Secretaria de Salud y el Estado de Tabasco.

CONVENIO DE COLABORACION Y COORDINACION PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DEL SERVICIO
NACIONAL DE SALUD PUBLICA, (Co-NaSer) QUE CELEBRA POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL,
A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, POR
CONDUCTO DEL SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD, DR. RUY LOPEZ RIDAURA,
ASISTIDO POR EL DR. CHRISTIAN ARTURO ZARAGOZA JIMENEZ, DIRECTOR GENERAL DE INFORMACION EN
SALUD; EL DR. RICARDO CORTES ALCALA, DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD; EL DR. GABRIEL
GARCIA RODRIGUEZ, DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA; EL LIC. RAUL GOMEZ TORRES, SECRETARIO
TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES; LA ACT. YOLANDA VARELA CHAVEZ,
DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA; EL
DR. JORGE ENRIQUE TREJO GOMORA, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSION
SANGUINEA; EL DR. MIGUEL ANGEL DIAZ AGUILAR, DIRECTOR DEL PROGRAMA DE SALUD EN EL ADULTO Y EN
EL ANCIANO Y RESPONSABLE DE LOS ASUNTOS DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y
CONTROL DE ENFERMEDADES; LA DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA; EL DR. JOSE LUIS DIAZ ORTEGA, DIRECTOR
GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; CON LA
PARTICIPACION DE LA DRA. NICOLE FINKELSTEIN MIZRAHI, TITULAR EN LA DIRECCION DE PREVENCION DE
LESIONES DEL STCONAPRA Y DE LA LIC. YOLANDA DEL PILAR JIMENEZ BENAVIDES, DIRECTORA DE
OPERACION EN LA REFERIDA SUBSECRETARIA, Y, POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO DE TABASCO, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL EJECUTIVO ESTATAL”, REPRESENTADO POR LA M.A.P.P. LILI GEORGINA
DE LA CRUZ ARIAS, SECRETARIA DE FINANZAS, Y POR LA DRA. SILVIA GUILLERMINA ROLDAN FERNANDEZ,
SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO,
ASISTIDA POR EL DR. LEOPOLDO GASTELUM FERNANDEZ, SUBSECRETARIO DE SALUD PUBLICA, Y POR EL
M.A.E.E. GUSTAVO RUIZ GARCIA, DIRECTOR DE PLANEACION; A LOS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’, SUJETANDOSE AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reconoce en su articulo 4o, parrafo
cuarto, el derecho humano que tiene toda persona en nuestro pais a la proteccién de la salud,
disponiendo que la Ley definira: (i) las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud y
establecera la concurrencia de la Federacion y las entidades federativas en materia de salubridad
general, asi como (ii) un sistema de salud para el bienestar, con el fin de garantizar la extension
progresiva, cuantitativa y cualitativa de los servicios de salud para la atencion integral y gratuita de
las personas que no cuenten con seguridad social.

Il.  El articulo 7, fracciones | y Il de la Ley General de Salud, en lo sucesivo “LGS”, dispone que la
coordinacion del Sistema Nacional de Salud estda a cargo de la Secretaria de Salud,
correspondiéndole, entre otros, establecer y conducir la politica nacional en materia de salud y
la coordinaciéon de los programas de servicios de salud de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, los agrupamientos por funciones y programas afines que, en su
caso, se determinen.

lll. Los articulos 77 bis 42, 77 bis 43 y 77 bis 44 de la “LGS”, establecen que (i) la Secretaria de Salud a
través del Servicio Nacional de Salud Publica, realizara acciones que permiten garantizar el derecho
a la proteccién de la salud en su dimensién colectiva o social, con el objeto de promover, proteger,
conservar y mejorar, hasta el mas alto grado posible, el bienestar fisico, mental y social de la
poblacién en su conjunto; (ii) las acciones de salud publica comprenden el desarrollo de politicas
publicas; la evaluaciéon y monitoreo del estado de salud de la poblacién; la promocion de salud,
fomento de la participacion comunitaria y de la sociedad civil organizada, la identificacion,
prevencion, atencién y recuperacion de los problemas que afecten la salud de la poblaciéon en
general, y la atencion de sus determinaciones o causas estructurales, y (iii) la coordinacién de las
acciones referidas, mismas que se deberan realizar con las dependencias y entidades de la
administracion publica federal y local conforme a sus respectivas competencias.
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Iv.

VL.

VIL.

VIIL.

La Ley de Planeacién en el articulo 33, establece que el Ejecutivo Federal podra convenir con los
gobiernos de las entidades federativas para que coadyuven, a la consecucion de los objetivos de la
planeacion nacional; y en su ordenamiento 34, fracciones | y Il dispone, al efecto, que se realicen a
través de las propuestas que estimen pertinentes y de los procedimientos de coordinacién entre las
autoridades de todos los drdenes de gobierno para propiciar la planeacién del desarrollo integral de
cada entidad federativa y de los municipios y su congruencia con la planeacion nacional, asi como
para promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de
planeacion.

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacién, en
adelante “DOF”, el 12 de julio de 2019, dentro de su Eje General Il. Politica Social, dispone que se
priorizara la prevencion de enfermedades mediante campafias de concientizacion e insercion en
programas escolares de temas de nutricion, habitos saludables y salud sexual y reproductiva;

El Programa Sectorial de Salud 2020-2024, publicado en el “DOF”, el 17 de agosto de 2020,
contempla en su Objetivo prioritario 2. “Incrementar la eficiencia, efectividad y calidad en los
procesos del Sistema Nacional de Salud, para corresponder a una atencion integral de salud publica
y asistencia social que garantice los principios de participacion social, competencia técnica, calidad
médica, pertinencia cultural y trato no discriminatorio, digno y humano”;

El Programa Estratégico de Salud para el Bienestar (Programa Estratégico), publicado en el “DOF” el
7 de septiembre de 2022, establece que el Servicio Nacional de Salud Publica, es una estrategia de
transformacién que permitira articular de mejor manera las actividades, programas y acciones de
vigilancia y control de los determinantes sociales y problemas de salud publica que podran
coordinarse desde las Jurisdicciones Sanitarias y los nodos especificos para la gestion del territorio;

El Modelo de Atencién a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR), publicado en el “DOF” el 25
de octubre de 2022, dispone que el Servicio Nacional de Salud Publica sera el brazo operativo de la
Secretaria de Salud, integrado por personas funcionarias publicas desplegadas en el territorio
nacional y organizadas para la implementacion y ejecucion de las funciones esenciales de la salud
publica en el territorio, que incluyen la evaluacion, el desarrollo de politicas, la asignacién de recursos
y la vigilancia del acceso a servicios de salud integrales y de calidad;

Mediante oficios 411/UPCP/2024/0180 y 416/DGPyPA/2024/0221 de fechas 29 y 31de enero de
2024, respectivamente, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico emite un dictamen, mediante el
cual informé a “LA SECRETARIA” |a autorizacién para la contratacion de personal para el desarrollo
de las actividades a que se refiere este instrumento juridico.

El 23 de agosto de 2023 se publico en el “DOF” el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones
Generales del Servicio Nacional de Salud Publica (Acuerdo SNSP), el cual sefiala en su ARTICULO
TERCERO que sus disposiciones deberan implementarse por la Secretaria de Salud a través del
SNSP, y operaran de manera conjunta con las autoridades sanitarias locales, bajo un esquema de
cooperacion permanente, con la estructura operativa de las entidades federativas dedicadas a la
operacion salubrista.

Asimismo, su ARTICULO SEXTO establece que la Secretaria de Salud, en coordinacién con
las dependencias y entidades que conforman el Sistema de Salud para el Bienestar, asi como las
entidades federativas en su calidad de autoridades sanitarias, planeara, organizara y orientara
las acciones para la operacion del SNSP, en el ambito de sus respectivas atribuciones.

Atendiendo a lo anterior, “LAS PARTES” han determinado sumar esfuerzos, en sus respectivos ambitos de
competencia, por lo que con fundamento en los articulos 40., parrafo Cuarto de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 1o0., 70., fracciones | y Il, 50., 60., 77 bis 42, 77 bis 43, 77 bis 44, 77 bis 45,
y 77 bis 46, de la Ley General de Salud, estan de acuerdo y han precisado la necesidad de celebrar el
presente instrumento juridico, con base a las siguientes:

DECLARACIONES

l. “LA SECRETARIA” declara que:

11.

De conformidad con los articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
20., fraccion | y 26 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la Secretaria de Salud
es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, a la cual, conforme a lo
dispuesto por los articulos 39, fraccion |, de dicho ordenamiento legal y 70., fraccion |, de la “LGS”, le
corresponde establecer y conducir la politica nacional en materia de salud, en los términos de las
leyes aplicables y de conformidad con lo dispuesto por el Ejecutivo Federal.
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La Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud, es una de sus Unidades integrantes, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 2, literal A, fraccion Il del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud, a la cual le corresponde, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 10, fracciones
I, X, XIV, XV y XVIII del citado ordenamiento reglamentario, entre otras atribuciones, las de
elaborar, dirigir y promover la integracion de los programas de prevenciéon y promocién de la salud,
asi como coordinar, con la participacion que corresponda a otras unidades administrativas y érganos
administrativos desconcentrados de la Secretaria, las funciones operativas en salud publica, asi
como la politica en materia de prevencién y promocion de la salud.

El Dr. Ruy Lépez Ridaura, en su caracter de Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud,
se encuentra facultado para suscribir el presente instrumento juridico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 8, fracciones XVI y XXIl, y 10 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, al oficio SS-536 de fecha 8 de noviembre de 2023 signado por el Dr. Jorge Carlos Alcocer
Varela, Secretario de Salud, en el cual lo instruye para que ejecute las acciones necesarias para la
implementacion del Servicio Nacional de Salud Publica, quien acredita su cargo con la copia de su
nombramiento.

Las Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados mencionados en el
proemio del presente instrumento juridico son areas de la Secretaria de Salud, adscritas a la
Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud de conformidad con el Acuerdo por el que se
adscriben organicamente las unidades administrativas y érganos administrativos desconcentrados de
la Secretaria de Salud, publicado el 28 de julio de 2023 en el Diario Oficial de la Federacion, las
cuales cuentan las atribuciones previstas en los articulos 16, 24, 28, 32 Bis 2, 35 Bis 2, 36, 37, 38,
40, 42, 45, 46, 47 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, respectivamente, y cuyos
titulares se encuentran plenamente facultados para suscribir el presente instrumento juridico,
acreditando sus cargos con copia de sus correspondientes nombramientos.

Participa en la celebracion del presente instrumento juridico la Dra. Nicole Finkelstein Mizrahi, titular
en la Direccién de Prevencion de Lesiones del Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la
Prevencion de Accidentes, quien para efectos del presente convenio actuara como servidor publico
responsable de dar seguimiento al Servicio Nacional de Salud Publica en la Entidad, en lo sucesivo
“RESPONSABLE DE DAR SEGUIMIENTO AL SNSP”.

Participa en la celebracion del presente instrumento juridico la Lic. Yolanda del Pilar Jiménez
Benavides, Directora de Operacién, de acuerdo a las funciones conferidas en el numeral 2 del
Apartado Direccion de Operacion del Manual de Organizacion Especifico de la Subsecretaria de
Prevencién y Promocion de la Salud, y acredita su cargo con copia de su correspondiente
nombramiento.

Cuenta con recursos presupuestarios para hacer frente a las obligaciones derivadas de la suscripcién
del presente instrumento juridico.

Para efectos legales del presente instrumento juridico, sefiala como domicilio el ubicado en Homero
namero 213, piso 16, Colonia Chapultepec Morales, Demarcacién Territorial Miguel Hidalgo, Cédigo
Postal 11570, en la Ciudad de México.

Il. “LA ENTIDAD” declara que:

1.

.2,

La Secretaria de Finanzas, asiste a la suscripcion del presente Convenio, de conformidad con los
articulos 51 fraccion 1l de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, articulos
2,5, 12 y 32 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, 2 y 10 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Finanzas del Estado de Tabasco, por lo que se encuentra plenamente
facultada para suscribir el presente instrumento juridico, cargo que queda debidamente acreditado
con la copia del nombramiento que se adjunta al presente convenio.

La Secretaria de Salud y Directora General de los Servicios de Salud del Estado de Tabasco, asiste
a la suscripcion del presente Convenio, de conformidad con los articulos 51 fraccion Il, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, articulos 3, 5, 9 fraccion VIII, fraccion
X, 25 parrafo primero, y 36 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, que tiene
entre otras atribuciones la del estudio tramite y resolucion de los asuntos competencia de la
Secretaria, asi como el ejercicio que determinen las disposiciones legales aplicable conforme a los
articulos 10 de la Ley de Salud del Estado de Tabasco, y 8 y 9 del Reglamento Interior de la
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Secretaria de Salud; asi como los numerales 1, 2, 9, 10 fraccion Xll del Decreto de creaciéon 213 de
los Servicios de Salud del Estado de Tabasco de fecha 18 de febrero de 1997, cargos que quedan
debidamente acreditados con las copias de los nombramientos que se adjuntan al presente
convenio.

I.3. El Dr. Leopoldo Gastélum Fernandez, Subsecretario de Salud Publica, y el M.A.E.E. Gustavo Ruiz
Garcia, Director de Planeacion, asisten a la Secretaria de Salud y Directora General de los Servicios
de Salud del Estado de Tabasco, para la firma del presente Convenio, quienes acreditan sus
respectivos cargos con los nombramientos que se adjuntan al presente.

I.4. Para los efectos legales relacionados con este Convenio sefiala como su domicilio el ubicado en
Avenida Paseo Tabasco No. 1504 Centro Administrativo de Gobierno, Tabasco 2000, Villahermosa,
Tabasco, C.P. 86035.

lll. “LAS PARTES” declaran que:

lll.1. Se reconocen reciprocamente la personalidad que ostentan en la celebracion del presente
instrumento juridico.

lll.2. Es su voluntad obligarse en términos del presente instrumento juridico, de conformidad con las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases y compromisos a que se
sujetaran “LAS PARTES”, para que “LA SECRETARIA”, con cargo a los recursos federales y acorde a la
disponibilidad presupuestaria con que cuente para ello, contrate el personal de salud federal que sera
asignado a “LA ENTIDAD” para ejecutar las acciones del Servicio Nacional de Salud Publica, personal que se
detalla en el Anexo 1, mismo que forma parte integrante de este instrumento juridico.

Lo anterior en el marco de las acciones de salud publica que se encuentran inmersas en la “LGS”, en el
“Programa Estratégico”, en el “MAS-BIENESTAR”, en el “Acuerdo SNSP”, en las politicas, estrategias,
programas, lineamientos, manuales y demas disposiciones del Servicio Nacional de Salud Publica, asi como
en los Programas de Accién Especifico a cargo de las Unidades Administrativas y Organos Administrativos
Desconcentrados, adscritos a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, en lo sucesivo
“Los Programas”, éstos ultimos siempre que no se opongan con la normativa del Servicio Nacional de Salud
Publica.

SEGUNDA. FIN DE LOS RECURSOS. “LAS PARTES” convienen que el personal de salud federal
asignado a “LA ENTIDAD” con motivo del presente instrumento juridico, estara dedicado totalmente a las
acciones del Servicio Nacional de Salud Publica y sera el encargado, junto con el personal de salud de
“LA ENTIDAD”, de llevar a cabo las intervenciones necesarias para la atencién de la salud colectiva.

El personal de salud federal asignado a “LA ENTIDAD” no podra ser reasignado para la ejecucion de
funciones o actividades distintas a las establecidas por “LA SECRETARIA”, ni podra ser destinado a fines
distintos a los expresamente previstos en el presente instrumento juridico y en las politicas, estrategias,
programas, lineamientos, manuales y demas disposiciones del Servicio Nacional de Salud Publica.

"LAS PARTES" acuerdan que el personal de salud federal asignado a “LA ENTIDAD” sera organizado por
"LAS PARTES" en funcion de la salud publica y desplegado en el territorio a través de los Centros
Coordinadores de Salud para el Bienestar, Distritos de Salud para el Bienestar, de los Sistemas de los
Servicios Esenciales de Salud Colectiva y de acuerdo a las demas funciones o actividades que determine
“LA SECRETARIA”.

Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan que, en caso de una urgencia epidemioldgica, desastre o riesgo a la
salud poblacional dictado por la autoridad sanitaria, “LA SECRETARIA” podra destinar el personal de salud
federal que le fue asignado a “LA ENTIDAD” para ejecutar las acciones de salud publica en otra u otras
entidades federativas, segun considere, sin que esto genere alguna responsabilidad para “LA SECRETARIA”.,
situacion que se hara de conocimiento a “LA ENTIDAD”.

TERCERA. RECURSOS HUMANOS. “LAS PARTES” acuerdan que “LA SECRETARIA”, a través de la
Direccion de Operacion de la Subsecretaria de Prevencidon y Promocion de la Salud, sera responsable de
efectuar la contratacion del personal de salud federal, con cargo a los recursos presupuestarios federales
asignados y conforme al Tabulador que se contiene en el Anexo 2 de este instrumento juridico.

El periodo de ocupacion de las referidas plazas sera el estipulado en el Anexo 1 de este instrumento
juridico.
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Para tal fin, “LAS PARTES” acuerdan sujetarse a las bases siguientes:

A.

Cada una de las plazas comprendidas en el Anexo 1 de este instrumento juridico, estaran vinculadas
de manera permanente e irrevocable a “LA SECRETARIA” y seran destinadas Unicamente para
llevar a cabo las acciones en materia de salud publica comprendidas en la “LGS”, en el “Programa
Estratégico”, en el “MAS-BIENESTAR”, en “Los Programas”, asi como en las politicas, estrategias,
programas, lineamientos, manuales y demas disposiciones del Servicio Nacional de Salud Publica.

Las plazas asignadas a que se refiere esta clausula, deberan estar comprendidas dentro de las
categorias sefialadas en el Anexo 1 de este instrumento juridico y ser validadas por
“LA SECRETARIA” a través de la Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud y de la
Direccion de Operacion.

Los criterios de seleccidon que deben cumplir las personas que ocupen las plazas autorizadas a que
se refiere esta clausula son los siguientes:

a) Ser de nacionalidad mexicana, salvo en el supuesto de que no existan personas mexicanas que
puedan desarrollar el servicio respectivo.

b) Quienes sean extranjeros deberan acreditar, en los términos previstos en la Ley General de
Poblaciéon y demas disposiciones que de la misma derivan, la condicion de estancia que les
permita llevar a cabo la prestacion de los servicios inherentes a la plaza a ocupar.

c) Acreditar su inscripcion en el Registro Federal de Contribuyentes.
d) Contar con Clave Unica de Registro de Poblacion.

e) Acreditar los conocimientos o escolaridad que requiere el perfil del puesto a ocuparse, conforme
al catalogo de puestos de “LA SECRETARIA”

f) En el caso de que el perfil del puesto requiera que éste sea ocupado por persona que cuente
con estudios profesionales, debera exhibirse la cédula profesional correspondiente expedida por
la autoridad educativa competente. Tratandose de plazas que deban ocuparse por profesionales
de la salud que cuenten con especialidad médica, debera exhibirse adicionalmente el certificado
expedido por el Consejo de Especialidad a que se refiere el articulo 81 de la “LGS”.

g) No estar inhabilitado para desempefiar un empleo o cargo, en el servicio publico.

h) No debera desempefiar otro empleo, cargo o comisidon en la administracion publica federal,
estatal o municipal, salvo que se acredite la compatibilidad correspondiente en términos de las
disposiciones aplicables.

i) La demas informacion que determine “LA SECRETARIA” a través de la Direccion de Operacién
de la Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud.

j) Bajo ninguna circunstancia se podra requerir a las personas que se propongan para la
ocupacioén de alguna de las plazas autorizadas a que se refiere esta clausula, (i) prueba médica
o certificado de no gravidez para verificar embarazo, ni (ii) prueba de VIH/SIDA.

“LAS PARTES” convienen en que “LA ENTIDAD”, coadyuvara con “LA SECRETARIA” en la
administracion del personal de salud federal que ocupe las plazas autorizadas que conforman el
Anexo 1 a que se refiere esta clausula, para lo cual debera:

a) Sujetarse a los mecanismos previstos en el Anexo 3, en lo que respecta al control de asistencia
del personal de salud federal que ocupen las plazas que conforman el Anexo 1, en los que se
deberan considerar, al menos, los registros de asistencia, descansos durante la jornada de
trabajo y conclusién de esta ultima y rendir a “LA SECRETARIA”, a través de la Subsecretaria de
Prevencién y Promocion de la Salud, los informes que ésta le requiera.

b) Generar, con la periodicidad y conforme a los mecanismos que refiere el Anexo 3, los informes
de asistencias e incidencias del personal de salud federal a que se refiere esta clausula, con la
finalidad de que la Direccion de Operacién de la Subsecretaria de Prevenciéon y Promocién de
la Salud esté en posibilidad de comunicarlo a la Direccion General de Recursos Humanos y
Organizacion y ésta ultima pueda dispersar con oportunidad el pago de la ndémina
correspondiente a dichas plazas.

c) Documentar, mediante el levantamiento de actas circunstanciadas, los hechos que pudiesen
constituir incumplimiento de las obligaciones del personal de salud federal, remitirlas a
“LA SECRETARIA”, a través de la Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud, para
que ésta realice las acciones conducentes.
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E. La coordinacion, supervision y seguimiento de las acciones realizadas por cada ocupante de las
plazas sefaladas estara a cargo del servidor publico que “LA ENTIDAD” acuerde con
“LA SECRETARIA” , por lo que éste sera el responsable de emitir los informes de actividades que le
sean requeridos por el “RESPONSABLE DE DAR SEGUIMIENTO AL SNSP”.

Para efectos de otorgar un nuevo contrato al personal de salud federal que se detalla en el Anexo 1, seran
considerados:

i. Los resultados de la evaluacion de productividad del personal de conformidad con los mecanismos
sefialados en el Anexo 3

ii. Los informes de asistencia e incidencias

iii. Demas requisitos que en su caso establezca “LA SECRETARIA”, la Direccién de Operacién de la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud.

CUARTA. VIGENCIA. El presente instrumento juridico surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y
tendra una vigencia indefinida.

“LAS PARTES” publicaran el presente instrumento juridico, asi como sus modificaciones, en el Diario
Oficial de la Federacion y en el Periddico Oficial de “LA ENTIDAD”, segun corresponda.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”. Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, “LA SECRETARIA” se obliga a:

I Realizar las acciones que se requieran para el cumplimiento del objeto del presente instrumento
juridico,
Il.  Llevar a cabo la contratacion y asignacion del personal de salud federal, contenido en el Anexo 1,

. Informar a “LA ENTIDAD”, una vez concluido el procedimiento de contrataciéon del personal de salud
federal,

IV. Dar seguimiento, a través de la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud y/o el
“RESPONSABLE DE DAR SEGUIMIENTO AL SNSP”, sobre el avance en el cumplimiento del
presente instrumento juridico,

V. Destinar los recursos materiales, administrativos y financieros de caracter federal que sean
necesarios para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.

VI. Coadyuvar en el ambito de sus atribuciones con los entes fiscalizadores competentes, en la
verificacion del cumplimiento del presente instrumento juridico,

VII. Proporcionar la asesoria técnica necesaria a “LA ENTIDAD”, a fin de garantizar el cumplimiento del
objeto del presente instrumento,

VIIl. Practicar, cuando lo considere necesario, visitas de supervision o reuniones de seguimiento, las
cuales podran ser virtuales o presenciales y seran coordinadas por la Subsecretaria de Prevencion y
Promocion de la Salud.

IX. En cada ejercicio fiscal, hacer del conocimiento de “LA ENTIDAD”, a través de la Subsecretaria de
Prevencion y Promocion de la Salud y/o el “RESPONSABLE DE DAR SEGUIMIENTO AL SNSP”, si
se cuenta con la disponibilidad presupuestaria para la contratacién de personal de salud federal que
le sera asignado para ejecutar las acciones del Servicio Nacional de Salud Publica.

X. Las demas que acuerden “LAS PARTES".

SEXTA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD”. Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento
juridico, “LA ENTIDAD” se obliga a:

. Realizar las acciones que se requieran para el cumplimiento del objeto del presente instrumento
juridico,

Il. Ejecutar las acciones administrativas, juridicas, financieras y demas correspondientes, para el
efectivo cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico,
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lll. Destinar los recursos materiales, administrativos y financieros de caracter estatal que sean
necesarios para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, entre los que se
consideran de manera enunciativa, mas no limitativa, un espacio de trabajo para el personal de salud
federal asignado, mobiliario, vehiculo para traslado, acceso a telefonia e internet, checador para el
registro de asistencia del personal, apoyo en la gestion de los procesos con el personal, entre otros.

IV. Sujetarse a lo dispuesto en los lineamientos que al efecto emita la Secretaria de Salud, a las
politicas, estrategias, programas, manuales y otros documentos del Servicio Nacional de Salud
Publica, a lo establecido en el presente instrumento juridico y sus anexos, asi como a las demas
disposiciones que resulten aplicables,

V. Informar a “LA SECRETARIA”, la asistencia del personal de salud federal asignado conforme a los
mecanismos establecidos en el Anexo 3,

VI. Abstenerse de requerir, encargar, solicitar o pedir al personal de salud federal asignado, actividades
diferentes a las relacionadas con el objeto del presente instrumento juridico,

VII. Vigilar que el personal de salud federal asignado cumpla sus funciones,

VIIl. Coadyuvar en el ambito de sus atribuciones con los entes fiscalizadores competentes, en la
verificacion del cumplimiento del presente instrumento juridico.

IX. Las demas que acuerden “LAS PARTES".

SEPTIMA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION. "LAS PARTES" acuerdan que la verificacion, seguimiento y evaluacién del cumplimiento del
objeto del presente instrumento juridico, correspondera a "LAS PARTES" en los términos estipulados en el
mismo y de conformidad con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, "LAS PARTES" convienen en que, cuando las personas servidoras publicas que participen en
la ejecucién del presente instrumento juridico detecten conductas o hechos realizados al amparo del mismo,
que constituyan una violacién a las disposiciones aplicables, o que el personal de salud federal asignado sea
destinado a fines distintos a los expresamente previstos en el presente Convenio, deberan hacerlo del
conocimiento, en forma inmediata de la Auditoria Superior de la Federacién, de la Secretaria de la Funcién
Publica, de la Contraloria del Estado y, en su caso, del Ministerio Publico de la Federacion.

El control y la fiscalizacion de los recursos que se destinen para hacer frente a las obligaciones derivadas
de la suscripcion del presente instrumento juridico y sus anexos, quedaran a cargo de las autoridades
federales y locales, en sus respectivos ambitos de competencia, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables.

Para asegurar la transparencia en el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico,
"LAS PARTES" convienen en sujetarse a lo siguiente:

. “LA SECRETARIA” considerando su disponibilidad de recursos humanos y presupuestaria, podra
practicar las visitas de supervision y verificacion que considere necesarias, a efecto de observar que
el personal asignado a "LA ENTIDAD" cumpla con las acciones del Servicio Nacional de Salud
Publica, y que "LA ENTIDAD" se apegue a lo previsto en el presente instrumento juridico, asi como a
las politicas, estrategias, programas, lineamientos, manuales y demas disposiciones aplicables;
asimismo, de considerarlo necesario “LA SECRETARIA” verificara la documentacion original relativa
a los informes presentados por "LA ENTIDAD".

Il. En las visitas de supervisién y verificacién “LA SECRETARIA” observara la adecuada operacion y
cumplimiento del objeto del presente Convenio, la presentacion de los informes que deba rendir
"LA ENTIDAD", y demas obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico.

lll. Los resultados derivados de las visitas de supervision y verificacion, se notificaran a "LA ENTIDAD",
dentro del plazo de los diez dias habiles siguientes a la practica de la visita, para que proceda
conforme a sus atribuciones.

IV. "LA ENTIDAD" otorgara a “LA SECRETARIA” todas las facilidades que resulten necesarias para que
ésta lleve a cabo las visitas de supervision y verificacion que correspondan.

OCTAVA. RELACION LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que el personal
contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente instrumento
juridico, asi como a los Anexos que del mismo deriven, guardara relacion laboral Unicamente con aquélla que
lo contratd, empled o comisiond, por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en
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ningun caso, la otra parte pueda ser considerada como patron sustituto o solidario, obligandose en
consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién o
demanda que su personal pretendiese fincar o entablar en su contra, deslindandose desde ahora de cualquier
responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en
ese sentido se les quiera fincar.

NOVENA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Para el adecuado desarrollo del objeto del
presente instrumento, “LAS PARTES” constituyen en este acto, una Comisién de Evaluacion y Seguimiento
integrada por representantes de “LA SECRETARIA” y de “LA ENTIDAD”, cuyas funciones seran las
siguientes:

a) Contratacion y administracion del personal previsto en el Anexo 1.

b) Seguimiento del cumplimiento de las obligaciones de "LAS PARTES"

c)  Supervision del personal de salud federal asignado a “LA ENTIDAD”

d) Solucionar cualquier circunstancia no prevista en el presente instrumento juridico.

e) Resolver las controversias o conflictos que se susciten con motivo de la interpretacion o
cumplimiento de este instrumento juridico.

f)  Establecer las medidas o mecanismos que permitan atender las circunstancias especiales, caso
fortuito o de fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto en el presente instrumento juridico.

g) Las demas que acuerden “LAS PARTES".

“LA SECRETARIA” designa como sus representantes operativos e integrantes de la Comision de
Evaluacion y Seguimiento al “RESPONSABLE DE DAR SEGUIMIENTO AL SNSP” asi como a las personas
titulares de:

> Las Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados adscritos a la
Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud, responsables de “Los Programas”.

- La Direccion de Operacion de la Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud

“LA ENTIDAD” designa como sus representantes operativos e integrantes de la Comision de Evaluacién y
Seguimiento a los titulares de:

- La Subsecretaria de Salud Publica
-  La Direccion de Planeacion.

DECIMA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. “LAS PARTES" convienen en que los gastos administrativos que
deriven del cumplimiento del presente instrumento juridico, deberan ser realizados con cargo a los recursos
propios de cada una de "LAS PARTES", segun corresponda y atendiendo a las disposiciones presupuestarias
aplicables.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES. "LAS PARTES" convienen en que el presente instrumento
juridico podra ser modificado de comun acuerdo por "LAS PARTES", mediante la formalizacién del Convenio
Modificatorio correspondiente, el cual formara parte del presente Convenio.

Dichas modificaciones se realizaran en estricto apego a las disposiciones juridicas aplicables y surtiran
efectos a partir de la fecha de su firma, debiendo publicarse por "LAS PARTES" en el Diario Oficial de la
Federacion y en el Periddico Oficial del Estado, seguin corresponda.

DECIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En circunstancias de caso fortuito o de
fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto en el presente instrumento juridico, "LAS PARTES"
acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan afrontar dichas eventualidades. En todo caso, las
medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la suscripcion del Convenio Modificatorio
correspondiente.

Para el caso del supuesto previsto en el articulo 77 bis 45 de la “LGS” no sera necesaria la formalizacién
de Convenio Modificatorio, bastara con la notificacion de “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”.

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente instrumento juridico podra darse por
terminado de manera anticipada por acuerdo de "LAS PARTES", o bien, por no existir la disponibilidad
presupuestaria para hacer frente a los compromisos adquiridos por “LAS PARTES”.
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DECIMA CUARTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio podrd rescindirse por el
incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

DECIMA QUINTA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. "LAS PARTES” convienen
en que las controversias que se originen con motivo de la interpretacion o cumplimiento del presente
instrumento juridico seran resueltas por las mismas de comun acuerdo, a través de la Comision de Evaluacién
y Seguimiento.

En el caso de subsistir la controversia, convienen en someterse a los Tribunales Federales competentes
en la Ciudad de Meéxico, renunciando en consecuencia, a cualquier otra jurisdiccion que pudiere
corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros.

DECIMA SEXTA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. "LAS PARTES" convienen en que
todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del presente instrumento, se
llevaran a cabo por escrito en los domicilios establecidos en el apartado de Declaraciones, asi como en las
direcciones electronicas que las mismas designen para tales efectos, atendiendo los principios de inmediatez.

En caso de que alguna parte cambie de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente a la otra, con
quince dias habiles de anticipacion a que dicho cambio de ubicacion se lleve a cabo, de lo contrario se tomara
como valido el domicilio expresado en el apartado de Declaraciones del presente instrumento. Para el caso de
cambio de direccidn electrénica, dicho cambio debera notificarse por escrito y/o via oficial signada por la parte
interesada.

DECIMA SEPTIMA. ANEXOS. “LAS PARTES’” reconocen como anexos integrantes del presente
instrumento juridico los que a continuacién se indican, documentos que deberdn ser suscritos por los
representantes operativos debidamente acreditados de “LA SECRETARIA” y de “LA ENTIDAD”, segun
corresponda.

Anexo 1. Plantilla de Recurso Humano, categoria y periodo de ocupacion
Anexo 2. Tabulador

Anexo 3. Mecanismos de control de asistencia del personal de salud federal
Anexo 4. Nombramientos.

Dichos anexos tendran la misma fuerza legal que este instrumento juridico, y podran ser actualizados
anualmente, para lo cual se debera formalizar el Anexo correspondiente por los representantes de cada una
de “LAS PARTES”, designados en la Clausula NOVENA COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente instrumento juridico, lo firman por
cuadruplicado en la Ciudad de México, el dia 19 del mes de febrero de dos mil veinticuatro.- Por la Secretaria:
Subsecretario de Prevencion y Promocién de la Salud, Dr. Ruy Lopez Ridaura.- Rubrica.- Director General
de Informacion en Salud, Dr. Christian Arturo Zaragoza Jiménez.- Rubrica.- Director General de Promocion
de la Salud, Dr. Ricardo Cortés Alcala.- Rubrica.- Director General de Epidemiologia, Dr. Gabriel Garcia
Rodriguez.- Rubrica.- Secretario Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes,
Lic. Raul Gomez Torres.- Rubrica.- Director del Programa de Salud en el Adulto y en el Anciano y
responsable de los asuntos del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades,
Dr. Miguel Angel Diaz Aguilera.- Ribrica.- Directora General del Centro Nacional de Equidad de Género y
Salud Reproductiva, Act. Yolanda Varela Chavez.- Rubrica.- Director General del Centro Nacional de la
Transfusién Sanguinea, Dr. Jorge Enrique Trejo Gémora.- Rubrica.- Directora General del Centro Nacional
para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA, Dra. Alethse De La Torre Rosas.- Rubrica.- Director General
del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, Dr. José Luis Diaz Ortega.- Rubrica.-
Titular en la Direccion de Prevencién de Lesiones del STCONAPRA, responsable de dar seguimiento al
SNSP, Dra. Nicole Finkelstein Mizrahi.- Rubrica.- Directora de Operacion, Lic. Yolanda del Pilar Jiménez
Benavides.- Rubrica.- Por la Entidad: Secretaria de Salud y Directora General de los Servicios de Salud del
Estado de Tabasco, Dra. Silvia Guillermina Roldan Fernandez.- Rubrica.- Subsecretario de Salud Publica
en la Secretaria de Salud del Estado de Tabasco, Dr. Leopoldo Gastélum Fernandez.- Rubrica.- Titular de la
Unidad de Administracion en la Secretaria de Salud del Estado de Tabasco, MAEE. Martha Beatriz Cohuo
Uc.- Rubrica.- Secretaria de Finanzas del Estado de Tabasco, M.A.P.P. Lili Georgina De La Cruz Arias.-
Rubrica.- Director de Planeacién en la Secretaria de Salud del Estado de Tabasco, M.A.E.E. Gustavo Ruiz
Garcia.- Rubrica.- Titular de la Unidad de Apoyo Juridico en la Secretaria de Salud del Estado de Tabasco,
Lic. José Alberto Guerrero Amador.- Rubrica.
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CONVENIO DE COLABORACION Y COORDINACION PARA LA EJECUCION DE
ACCIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE SALUD PUBLICA (Co-NaSer)

Anexo 1

Plantilla de Recurso Humano, categoria y
periodo de ocupacién

ANEXO 1
DISTRIBUCION DE PLAZAS EVENTUALES
HOMOLOGADAS A ESTRUCTURA DEL SNSP
CON VIGENCIA DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

ENTIDAD FEDERATIVA TOTAL DE PLAZAS AUTORIZDAS
1 Aguascalientes 28
2 Baja California 27
3 Baja California Sur 32
4 Campeche 29
5 Coahuila 44
6 Colima 29
7 Chiapas 48
8 Chihuahua 52
9 Ciudad de México 62
10 Durango 31
11 Guanajuato 43
12 Guerrero 40
13 Hidalgo 65
14 Jalisco 59
15 México 78
16 Michoacan 42
17 Morelos 36
18 Nayarit 29
19 Nuevo Ledn 44
20 Oaxaca 40
21 Puebla 48
22 Querétaro 31
23 Quintana Roo 28
24 San Luis Potosi 40
25 Sinaloa 37
26 Sonora 44
27 Tabasco 59
28 Tamaulipas 55
29 Tlaxcala 28
30 Veracruz 50
31 Yucatan 28
32 Zacatecas 40

TOTAL DE PLAZAS 1,346
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SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD
DIRECCION DE OPERACION

PLANTILLA DE PLAZAS EVENTUALES DEL SERVICIO NACIONAL DE SALUD PUBLICA AUTORIZADAS EN EL ESTADO DE

TABASCO
2024
PLAZAS ;
AUTORIZADAS CODIGO NIVEL DENOMINACION DEL PUESTO
1 CFM11 Director de Area Coordinador Estatal del Servicio Nacional de Salud Publica en el Estado de Tabasco
1 CFM11 Director de Area Direccion del Centro Cooridnador de Salud para el Bienestar en el Estado de Tabasco
1 CFN11 Subdirector de Area Lider de Brigadas y Territorio en el Estado de Tabasco
1 CFN11 Subdirector de Area Lider de Gerencia y Rectoria en Salud en el Estado de Tabasco
1 CFN11 Subdirector de Area Lider de Inteligencia e Informacion en el Estado de Tabasco
1 CFN11 Subdirector de Area Lider de Logistica e Infraestructura en el Estado de Tabasco
1 CFN11 Subdirector de Area Responsable de Redes de Atencion en el Estado de Tabasco
17 CFN11 Subdirector de Area Representante Distrital en el Estado de Tabasco
1 CFN11 Subdirector de Area Responsable de Vias Clinicas en el Estado de Tabasco
1 CFO21 Jefe de Departamento Departamento de Enlace de Gestion del Acceso y Uso de los Servicios en Salud en el Estado de Tabasco
1 CFO21 Jefe de Departamento Departamento de Enlace Académico de Capacitacion y Telementoria en el Estado de Tabasco
1 CFO21 Jefe de Departamento Departamento de Enlace de Promocién de la Salud en el Estado de Tabasco
1 CFO21 Jefe de Departamento Departamento de Enlace de Soporte Comunitario en el Estado de Tabasco
1 CFO21 Jefe de Departamento Departamento de Enlace de Laboratorio en Territorio en el Estado de Tabasco
1 CFO21 Jefe de Departamento Departamento de Enlace de Monitoreo y Alertamiento en el Estado de Tabasco
1 CFO21 Jefe de Departamento Departamento de Enlace de Andlisis y Estadistica en el Estado de Tabasco
1 CFO21 Jefe de Departamento Departamento de Enlace de Cadena de Suministros e Infraestructura en el Estado de Tabasco
17 CFO11 Jefe de Departamento Lider Distrital de Gerencia y Rectoria en Salud en el Estado de Tabasco
2 CF40004 Soporte Administrativo Soporte Administrativo "A" (Supervisor Estatal en el Estado de Tabasco
1 CF40004 Soporte Administrativo Soporte Administrativo "A" Apoyo en Regulacién en el Estado de Tabasco
17 CF40004 Soporte Administrativo Soporte Adminsitrativo "A" (Responsable del Nucleo Interno de Regulacion del Distrito de Salud para el Bienestar en el Estado de Tabasco
70 TOTAL

8¢

TVIDIAO OordvId

$20T 9p oAewr op 9 soAdny



), SALUD

Anexo 2
Tabulador

SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

DIRECCION DE OPERACION

ANEXO 2

TABULADOR PARA PLAZAS EVENTUALES
CON VIGENCIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

Percepcion Mensual

Cadigo Denominacion del Puesto Nivel Homélogo Bruta Numero de Plazas
2024

1 CFM1100001 Coordinador Estatal del SNSP Direccién de Area M11 63,809.00 32
2 CF40004 Supervisor Estatal del SNSP Soporte Administrativo "A" 20,698.00 64
3 CFN1100001 Lider de Gerencia y Rectoria en Salud Subdireccion de Area N11 37,575.00 32
4 CF02100001 Departamento de Enlace de Gestién del Acceso y Uso de los Servicios en Salud Jefe de Departamento 021 26,558.00 32
5 CF02100001 Departamento de Enlace Académico, de Capacitacién y Telementoria Jefe de Departamento 021 26,558.00 32
6 CFN1100001 Lider de Brigadas y Territorio Subdireccion de Area N11 37,575.00 32
7 CF02100001 Departamento de Enlace de Promocion de la Salud Jefe de Departamento 021 26,558.00 32
8 CF0O2100001 Departamento de Enlace de Soporte Comunitario Jefe de Departamento 021 26,558.00 32
9 CF02100001 Departametno de Enlace de Laboratorio en Territorio Jefe de Departamento 021 26,558.00 32
10 CFN1100001 Lider de Inteligencia e Informacién Subdireccion de Area N11 37,575.00 32
11 CF02100001 Departametno de Enlace de Monitoreo y Alertamiento Jefe de Departamento 021 26,558.00 32
12 CF02100001 Departamento de Enlace de Analisis y Estadisticas Jefe de Departamento 021 26,558.00 32
13 CFN1100001 Lider de logistica e Infraestructura Subdireccion de Area N11 37,575.00 32
14 CF02100001 Departamento de Enlace de Cadena de Suministros e Infraestructura Jefe de Departamento 021 26,558.00 32
15 CFN1100001 Representante Distrital Subdireccion de Area N11 37,575.00 246
16 CFO1100001 Lider Distrital de Gerencia y Rectoria en Salud Jefe de Departamento O11 24,841.00 246
17 CFM1100001 Direccion del Centro Coordinador de Salud para el Bienestar Direccion de Area M11 63,809.00 32
18 CF40004 Apoyo en Regulacion Soporte Administrativo "A" 20,698.00 32
19 CFN1100001 Responsable de Vias Clinicas Subdireccion de Area N11 37,575.00 32
20 CFN1100001 Responsable de Redes de Atencién Subdireccion de Area N11 37,575.00 32
21 CF40004 Responsable del Nucleo Interno de Regulacion del Distrito de Salud para el Bienestar Soporte Administrativo "A" 20,698.00 246
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ANEXO 3. MECANISMOS DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA E
INFORME DE LABORES DEL PERSONAL DE SALUD FEDERAL

Este documento establece los mecanismos para el control de asistencia y permanencia del personal
de salud federal, asignado en las entidades federativas para la operacion del Servicio Nacional de Salud
Publica (SNSP).

Se detallan las bases para llevar a cabo este control, el informe de labores, y las sanciones por faltas
injustificadas, con el objetivo de garantizar la transparencia, la eficiencia y el desempefio del personal federal.

Bases para el Control de Asistencia y Permanencia
1. Listados fisicos de Asistencia y Permanencia

Se llevara un registro de asistencia y permanencia quincenal, mediante listados fisicos, que deberan estar
debidamente autorizadas por el Coordinador Estatal del Servicio Nacional de Salud Publica federal en la
entidad federativa que corresponda, conforme al formato de Lista de Asistencia que se adjunta.

Las listas se actualizaran diariamente al iniciar y finalizar la jornada laboral.

Si bien, la jornada laboral de los servidores publicos, conforme lo establece el Formato de Movimientos de
Personal (FOMOPE) es de 8 horas, preferentemente de lunes a viernes y con un horario comprendido entre
las 08:00 a 18:00 horas, considerando una hora de alimentos, es importante resaltar que, de acuerdo a las
necesidades del servicio, todo servidor publico debera estar disponible y sujeto a las jornadas y horarios que
demanden las mismas.

Para los casos de contratacion por honorarios, si bien, estan sujetos al cumplimiento de sus actividades en
los periodos establecidos en los contratos, el Coordinador Estatal del Servicio Nacional de Salud Publica
federal en la entidad federativa que corresponda, podra solicitar que los prestadores de servicio se presenten
en las instalaciones de oficinas o areas de trabajo en dias y horarios que se establezcan, derivado de las
circunstancias, urgencias y necesidades operativas que se requieran.

2. Informe de Labores

El personal contratado de forma eventual, debera presentar su informe de labores por el periodo
estipulado en la vigencia del FOMOPE y conforme al formato del Informe de Labores del personal eventual
que se adjunta.

En cuanto a los prestadores de servicio contratados por honorarios, éstos deberan presentar sus informes
conforme a las fechas estipuladas en el contrato, a través del formato que se tenga para tal fin.

Sanciones por Incidencias

Se aplicaran sanciones por:

° Faltas de asistencia no justificadas.

° Incumplimiento de deberes laborales.

° Y aquellas que contraigan un perjuicio a los objetivos y naturaleza del Servicio Nacional de Salud
Publica.

Las sanciones se aplicaran conforme a la normativa vigente aplicable, en cuanto a las faltas de asistencia
no justificadas deberan ser reportadas a la Direccién de Operacion y al area de Recursos Humanos adscritas
a la Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la Salud, de manera quincenal a través del mecanismo que
se establezca para tal fin.

En cuanto al incumplimiento de deberes laborales y de aquellas que contraigan un perjuicio, deberan ser
reportadas de manera inmediata a las areas sefialadas en parrafo anterior.

Medios de Comunicacion de Asistencia y Permanencia del Personal

La asistencia y permanencia del personal se reportara a la Direccion de Operacion y al area de Recursos
Humanos de la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, de manera quincenal a través del
mecanismo que se establezca para tal fin, adjuntando la lista de la quincena que corresponda, debidamente
requisitada.

Cabe sefalar que, los listados de asistencia y permanencia con firmas autégrafas estaran bajo resguardo
del Coordinador Estatal del Servicio Nacional de Salud Publica federal en la entidad federativa que
corresponda y, en caso de ser requeridos, seran remitidos al area de Recursos Humanos de la Subsecretaria
de Prevencion y Promocion de la Salud.

Estos mecanismos son de observancia obligatoria y buscan promover la responsabilidad, la eficiencia y el
desempefio del personal, al mismo tiempo que se garantiza la equidad en el trato y la transparencia en la
gestion de recursos humanos para la operacion del SNSP en las entidades federativas.



Jueves 16 de mayo de 2024 DIARIO OFICIAL 61

SALUD .<? SNSP

Entidad Federativa: Guerrero
Informe de Labores del periodo comprendido del al 2023.
de la Plaza Eventual con Cadigo: CFM11
Descripcion del Puesto: Coordinador Estatal del Servicio Nacional de Salud Publica en el
Estado de Guerrero
Nombre completo del ocupante: Esteban Gutiérrez Primo

1. Actividades realizadas en el periodo.

1.1
1.2
1.3
14
1.5
1.6
2. Cuadro: Acervo de Consulta. (Archivos electronicos y/o documentos impresos)
No. Nombre del Documento Breve descripcion Ubicacién
1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6

ejemplo Esteban Gutiérrez Primo

Nombre completo y Nombre completo y
firma de quien ocupa la plaza firma de su Jefe Directo
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~ SALUD | 4

UNIDAD:

ENTIDAD FEDERATIVA:

NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO:
RFC:

HORARIO DE TRABAJO:

CORRESPONDIENTE A LA:

ASISTENCIA Y PERMANENCIA

SNSP

(Logotipo de la Entidad Federativa)

300 SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

VILLANUEVA GOMEZ ALFREDO (Ejemplo)

LUN A VIE. DE 09:00 A 18:0 HRS

SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE DE 2023

DIiA HORA

FIRMA DE ENTRADA

HORA

FIRMA DE SALIDA OBSERVACIONES

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Vo. Bo.

FIRMA Y NOMBRE COMPLETO
DEL COORDINADOR ESTATAL EN LA ENTIDAD FEDERATIVA

(Apellido Paterno, Materno y Nombre(s))

VILLANUEVA GOMEZ ALFREDO (Ejemplo)

FIRMA'Y NOMBRE COMPLETO
DEL SERVIDOR PUBLICO
(Apellido Paterno, Materno y Nombre(s))
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Anexo 4

Nombramientos de los servidores publicos que firman el convenio.

Adan Augusto Lopez Hernandez

Gobernador

VILLAHERMOSA, TABASCO A 01 DE ENERO DEL ANO 2019

SILVIA GUILLERMINA ROLDAN FERNANDEZ

PRESENTE

Con fundamento en el articulo 51 Fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Tabasco, y en uso de la facultad que me confiere el Articulo 5 de la Ley

Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, he tenido a bien nombrarle:

SECRETARIA DE SALUD

La conmino a salvaguardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado, las leyes que de ellas emanen y desempefar leal y patriéticamente el
cargo conferido, comprometiéndose plenamente con la reconciliacion, el bien y prosperidad

de la Unién y de Tabasco.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO

Rdubrica.
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Adan Augusto Lopez Hernandez

Gobernador

Villahermosa, Tabasco a 01 de enero del afio 2019

SILVIA GUILLERMINA ROLDAN FERNANDEZ

PRESENTE

En mi caracter de Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco, con fundamento
en lo establecido por el articulo 9 del Decreto 213, que crea el organismo publico
descentralizado "Servicios de Salud del Estado de Tabasco", publicado en el suplemento
del Periddico Oficial niamero 5682, con fecha 19 de febrero de 1997, me permito

designarla como:

DIRECTORA GENERAL

La conmino a salvaguardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado y las leyes que de ellas emanen. Asi como desempefar leal y
patridticamente el cargo conferido, comprometiéndose plenamente con la reconciliacion, el

bien y prosperidad de la Unién y de Tabasco.

Rubrica.
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Despacho de la C. Secretaria de Salud

Gustavo Ruiz Garcia

Presente

Con fundamento en lo que dispone la fraccion XV del articulo 14 de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco y el numeral 8° del Reglamento Interior de esta
Secretaria de Salud, hago de su conocimiento que ha sido designado por la suscrita, para
que a partir de la fecha de firma del presente instrumento, asuma el cargo de Director de
Planeacion dependiente de la Secretaria de Salud, cargo que debera desempenfiar con las
facultades y obligaciones que imponen la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, el Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, asi como los demas
ordenamientos legales aplicables a sus funciones, recibiendo las percepciones que el

presupuesto de egresos determine.

Dado en la Ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, el dieciséis de enero

del dos mil veintidos.

Atentamente

Rdubrica.
Dra. Silvia Guillermina Roldan Fernandez

Secretaria de Salud del Estado de Tabasco

DRA'SGRF/LIG’'JAGA



66 DIARIO OFICIAL Jueves 16 de mayo de 2024

Carlos Manuel Merino Campos

Gobernador

Villahermosa, Tabasco, 11 de enero de 2022

MARTHA BEATRIZ COHUO UC

PRESENTE

Con fundamento en el articulo 51 fraccién Il de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, y en ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 5 de /a Ley

Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, he tenido a bien nombrarle:

TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DE LA SECRETARIA DE SALUD

Le conmino a salvaguardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado y las leyes que de ellas emanen. Asi como desempefar leal y
patriéticamente el cargo conferido, comprometiéndose plenamente con la reconciliacion, el

bien y prosperidad de la Unién y de Tabasco.

Rubrica.
CARLOS MANUEL MERINO CAMPOS

GOBERNADOR INTERINO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO

Independencia No, 2, Col. Centro, Palacio de Gobierno, C.P. 86000 Villahermosa, Centro, Tabasco

Tel: (993) 3 580400 Ext. 10001 y 10002
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Villahermosa, Tabasco a 17 de mayo del afio 2019

JOSE ALBERTO GUERRERO AMADOR

Presente.

Con fundamento en el articulo 45 fraccion VIl de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Tabasco y en uso de las facultades que me confiere el nombramiento emitido por

el titular del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, he tenido a bien nombrarle:

TITULAR DE LA UNIDAD DE APOYO JURIDICO DE LA
SECRETARIA DE SALUD

Con todas y cada una de las atribuciones, derechos y obligaciones que por mandato de ley
le corresponden al titular de esta, debiendo salvaguardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado y las leyes que de ellas emanen. Asi
como desempefiar leal y patridticamente el cargo conferido, comprometiéndose plenamente

con la reconciliacion, el bien y prosperidad de la Unién y de Tabasco.

Rdubrica.
GUILLERMO ARTURO DEL RIVERO LEON

COORDINADOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
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Adan Augusto Lopez Hernandez

Gobernador

VILLAHERMOSA, TABASCO A 01 DE ENERO DEL ANO 2019

LEOPOLDO GASTELUM FERNANDEZ

PRESENTE

Con fundamento en el articulo 51 Fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Tabasco, y en uso de la facultad que me confiere el articulo 5 de la Ley

Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, he tenido a bien nombrarle:

SUBSECRETARIO DE SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA

DE SALUD

Lo conmino a salvaguardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
la particular del Estado y las leyes que de ellas emanen. Asi como desempefar leal y
patriticamente el cargo conferido, comprometiéndose plenamente con la reconciliacién, el

bien y prosperidad de la Unién y de Tabasco.

Rdubrica.
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Villahermosa, Tabasco, 17 de febrero de 2024

LILI GEORGINA DE LA CRUZ ARIAS

PRESENTE

Con fundamento en el articulo 51 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, y en ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 5 de la Ley

Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, he tenido a bien nombrarle:

SECRETARIA DE FINANZAS

Le conmino a salvaguardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado y las leyes que de ella emanen. Asi mismo como desempefiar leal y
patridticamente el cargo conferido, comprometiéndose plenamente con la reconciliacién, el

bien y la prosperidad de la Unién y de Tabasco.

Rdubrica.

CARLOS MANUEL MERINO CAMPOS
GOBERNADOR INTERINO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO
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Ruy Lépez Ridaura

Presente.

Andrés Manuel Lépez Obrador, presidente de los Estados
Unidos Mexicanos, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 89, fraccion I, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, he tenido a bien nombrarlo
subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud de la

Secretaria de Salud.

Rdubrica.

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2023.
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Nombramiento No. LD-005/2023

Cédigo 12-613-1-M1C029P-0000109-E-L-K

DR. CHRISTIAN ARTURO ZARAGOZA JIMENEZ
Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado B, fraccioén VIII, 7,
fracciones XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y en los numerales
152, fracciéon |, inciso b), subinciso ii y 162 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos Humanos
y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer de su

conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo:
DIRECTOR GENERAL DE INFORMACION EN SALUD

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de Libre Designacion,

rango de Direccién General, adscrito a la Direccidon General de Informacién en Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de septiembre de 2023.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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Nombramiento No. LD-007/2023

Cadigo 12-L00-1-M1C029P-0000066-E-L-V

LIC. YOLANDA VARELA CHAVEZ
Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion Xll y 91 del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 2, apartado C, fraccién |l, 7,
fracciones XV, XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y en los
numerales 152, fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos Humanos
y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer de su

conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla:

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD
DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de Libre Designacion,
rango de Direccion General, adscrita al Centro Nacional de Equidad de Género y Salud

Reproductiva.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de septiembre de 2023.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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Nombramiento No. LD-003/2019

DR. RICARDO CORTES ALCALA

PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado B, fraccion XllI, 7, fracciones XXIV y XXV y 28
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xll del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como los
numerales 152, fraccion |, inciso b) subinciso ii y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos Humanos
y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle

DIRECTOR GENERAL
DE PROMOCION DE LA SALUD

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacion, rango

de Direccién General, adscrito a la Direccion General de Promocién de la Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de febrero de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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Nombramiento No. LD-001/2020

Cadigo 12-100-1-M1C029P-0000035-E-L-V

DR. JORGE ENRIQUE TREJO GOMORA

PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccién 1V, 7, fracciones XV, XXIV y XXV y
42 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xll del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como los
numerales 152, fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL
DE LA TRANSFUSION SANGUINEA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre designacién, rango

de Direccion General, adscrito al Centro Nacional de la Transfusién Sanguinea.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 1 de septiembre de 2020.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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Nombramiento No. DD-002/2022

Caédigo 12-316-1-M1C026P-0000903-E-X-V

DR. GABRIEL GARCIiA RODRIGUEZ
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado B, fraccion XVII Bis, 7, fraccion XXIV y 32 Bis 2
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 8 de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como 2, fracciéon Xl, del Reglamento de
dicha Ley, me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien

nombrarlo

DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

Dicha designacién se formula con el caracter de servidor publico de designacién directa,

rango de Direccién General, adscrito a la Direccion General de Epidemiologia.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de marzo de 2022.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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Nombramiento No. LD-009/2019

Codigo 12-K00-1-M1C029P-0000041-E-L-C

DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS

PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion VI, 7, fracciones XV y XXV y 46
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xll del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como los
numerales 152, fraccion lll, inciso a) y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla

DIRECTORA GENERAL
DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion,
rango de Direccién General, adscrita al Centro Nacional para la Prevencién y el Control del
VIH/SIDA.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de julio de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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Nombramiento No. LD-006/2023

Codigo 12-315-1-M1C026P-0000027-E-L-C

LIC. RAUL GOMEZ TORRES
Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 2, apartado B, fraccion XXI, 7,
fracciones XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y en los numerales
152, fracciéon |, inciso b), subinciso ii y 162 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera,
asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos
y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer de su

conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo:

SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA
LA PREVENCION DE ACCIDENTES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de Libre Designacion,
rango de Direccion General, adscrito al Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la

Prevencion de Accidentes.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de septiembre de 2023.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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Nombramiento No. LD-001/2023
Caddigo 12-R00-1-M1C029P-0000059-E-L-V

DR. JOSE LUIS DiAZ ORTEGA
Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 7, fracciones XV, XXIV y XXV
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y en los numerales 152, fraccion |, inciso
b), subinciso ii y 162 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi corno el Manual
Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y el
Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer de su conocimiento que, a
partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de Libre Designacion,
rango de Direccion General, adscrito al Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la
Adolescencia.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
y adquiere el compromiso de desempenfiarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo
siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de mayo de 2023.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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Subsecretaria de Prevenciéon y Promocién de la Salud

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2023
SPPS-6661-2023

Asunto: Encargado del Despacho de la Direccion
General del CENAPRECE

DR. MIGUEL ANGEL DIiAZ AGUILERA

DIRECTOR DEL PROGRAMA DE SALUD EN EL
ADULTO Y EN EL ANCIANO

CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS
PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud,
he tenido a bien designarlo para que en ausencia de la persona titular de la Direccién General se
encargue de los asuntos que competen al Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de
Enfermedades (CENAPRECE), hasta que en tanto se designe a su titular.

Por lo anterior, le solicito atender los asuntos inherentes al CENAPRECE, exhortandolo a cumplir
con las atribuciones y obligaciones que a dicho cargo corresponden, con base en los principios de
legalidad, honradez, eficiencia, transparencia y servicio que rigen a nuestra institucion.

Cabe mencionar que debera mantener constantemente informado al suscrito de todos los asuntos
que competen a este Centro Nacional, durante la citada suplencia.

Sin mas por el momento, le envi6 un cordial saludo.
Atentamente

Subsecretario de Prevenciéon y Promocidn de la Salud

Rubrica.

Dr. Ruy Lépez Ridaura

C.c.p. Dr. Jorge Carlos Alcocer Varela.- Secretario de Salud.- Presente
Mtro. Marco Vinicio Gallardo Enriquez.- Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas.- Presente
Lic. Yolanda del Pilar Jiménez Benavides.- Director de Operacion de la SPPS.- Presente

Mtro. Abraham Obregén Cerecer.- Director de Operacion del CENAPRECE.- Presente



80

DIARIO OFICIAL Jueves 16 de mayo de 2024

Nombramiento No. NT-048/2023
C. NICOLE FINKELSTEIN MIZRAHI

Presente

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, parrafo primero y 34 de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; 5, fraccion |, inciso b)
y 92 de su Reglamento, y en el articulo 29, fraccion XXII del Reglamento Interior de la

Secretaria de Salud, me permito hacer de su conocimiento que he tenido a bien nombrarle:

DIRECTORA DE PREVENCION DE LESIONES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica eventual, rango de
Direccién de Area, coédigo 12-315-1-M1C017P-0000016-E-C-C, adscrita al Secretariado
Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, por un periodo no mayor a
10 meses, a partir de esta fecha y hasta el 29 de febrero de 2024, o antes en caso de ser

asignada por concurso.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 01 de mayo de 2023.

DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Y ORGANIZACION

Rdubrica.

LIC. ANALI SANTOS AVILES
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Nombramiento No. GA-003/2022

Codigo 12-300-1-M1C021P-0000023-E-G-V

C. YOLANDA DEL PILAR JIMENEZ BENAVIDES

PRESENTE.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 7 de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracion Publica Federal; 29, fraccion XXII del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud, y los numerales 10.1, 10.2, fraccién V y 10.6 del Acuerdo por el que se
emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional
de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me

permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle:
DIRECTORA DE OPERACION

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de Gabinete de Apoyo,
rango de Direccién de Area, adscrita a la Subsecretaria de Prevencion y Promocién de la
Salud.

Al aceptar la encomienda, Usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo,

debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 01 de febrero de 2022.

DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION

Rdubrica.

LIC. ANALI SANTOS AVILES
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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

AVISO General mediante el cual se da a conocer la direccion electronica en la cual podra ser consultado el
Reglamento Interior de la Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje.

y Prevision Social.

MARATH BARUCH BOLANOS LOPEZ, Secretario del Trabajo y Prevision Social, con fundamento en los
articulos 26 y 40 fraccion VIl de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 4 de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, 19 B de la Ley Federal de Derechos, y 1, 2, 4 fraccion lll, 5, fraccion 1, VIl y XIX
del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, emito el siguiente:

AVISO GENERAL MEDIANTE EL CUAL SE DA A CONOCER LA DIRECCION ELECTRONICA EN LA
CUAL PODRA SER CONSULTADO EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA JUNTA FEDERAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE

PRIMERO. Se da a conocer a la poblacion en general Ila direccion electronica
https://www.gob.mx/jfca/documentos/reglamento-interior-de-la-junta-federal-deconciliacion-y-arbitraje-abril-
20247idiom=es a la cual se podra acceder para consultar el Reglamento Interior de la Junta Federal de
Conciliacion y Arbitraje vigente, el cual contiene las reformas y adiciones realizadas al mismo, que fueron
aprobadas el 7 de marzo de 2024, por el Pleno de la Junta Federal de Conciliacién y Arbitraje.

SEGUNDO. Publiquese el presente Aviso en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO. Se deja sin efectos el AVISO General mediante el cual se da a conocer la direccion
electronica en la cual podra ser consultado el Reglamento Interior de la Junta Federal de Conciliacion
y Arbitraje de fecha 21 de febrero de 2024.

Ciudad de México, a los trece dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro.- El Secretario del Trabajo y
Prevision Social, Marath Baruch Bolainos Lépez.- Rubrica.

SECRETARIA DE DESARROLLO AGRARIO,
TERRITORIAL Y URBANO

AVISO de medicion y deslinde del predio denominado TS-ETV-033, con una superficie aproximada de
24.88 metros cuadrados, ubicado en el Municipio de Benito Juarez, Estado de Quintana Roo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- DESARROLLO
TERRITORIAL.- Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.- Subsecretaria de Ordenamiento
Territorial y Agrario.- Direccion General de Ordenamiento de la Propiedad Rural.- Direccion de Terrenos
Nacionales.

AVISO DE DESLINDE

AVISO DE MEDICION Y DESLINDE DEL PREDIO DENOMINADO *“T5-ETV-033", CON UNA SUPERFICIE
APROXIMADA DE 24.88 METROS CUADRADOS, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, ESTADO DE
QUINTANA ROO.

En atencién a las Obras del Gobierno de México consideradas de interés publico y seguridad nacional, asi
como los proyectos prioritarios y estratégicos para el desarrollo nacional, con la finalidad de procurar por el
6ptimo aprovechamiento de los bienes del dominio publico de la federacién y atendiendo al Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, en el caso especifico del Proyecto Prioritario denominado Tren Maya, FONATUR Tren
Maya, S.A. de C.V., realiza una solicitud sobre el poligono “T5-ETV-033", por lo que con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 41 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 1, 2, 12, 13, 19, y 50 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; 2, 6 fraccion VII, 28, 49, 59 al 61, 66 y 84 de la Ley General de Bienes Nacionales; 2, 158, 159,
161 y demas aplicables de la Ley Agraria; 112 del Reglamento de la Ley Agraria en materia de Ordenamiento
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de la Propiedad Rural y 20 fracciones V y Xll del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano, se faculta a la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, a través de la
Subsecretaria de Ordenamiento Territorial y Agrario y, la Direccion General de Ordenamiento de la Propiedad

Rural, para la administracién de los terrenos baldios y nacionales.

Esta ultima, mediante oficio 11210.DGOPR.DTN.03406.2024 del 19 de febrero de 2024, autorizo los
trabajos técnicos de medicion y deslinde del predio presuntamente propiedad de la nacion “T5-ETV-033”, con
una superficie aproximada de 24.88 metros cuadrados, ubicado en el municipio de Benito Juarez, estado de
Quintana Roo. Asimismo, en el oficio de referencia se comisiond entre otros a la suscrita perito deslindadora,
para llevar a cabo la medicion y deslinde del citado predio, por lo que, en cumplimiento a los articulos 14
Constitucional, 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, 160 de la Ley Agraria, 101, 104 y 105
Fraccion | del Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, se publica,
por una sola vez en el Diario Oficial de la Federacion, en el Periodico Oficial del Gobierno del estado de
Quintana Roo y en el periédico de mayor circulacion de esa entidad federativa con efectos de notificacion a
los propietarios, poseedores, colindantes y todo aquel que considere que los trabajos Técnicos de Medicion y
Deslinde lo pudiesen afectar, para que dentro del plazo de 30 dias habiles contados a partir de la publicacion
del presente Aviso en el Diario Oficial de la Federacion, comparezcan para exponer lo que a su derecho
convenga, asi como para presentar la documentacién que fundamente su dicho en copia certificada o en
copia simple acompafnada del documento original para su cotejo, en términos de la fraccién Il del articulo 15-A
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo. Asi mismo, en su comparecencia deberan sefialar
domicilio cierto para oir y recibir notificaciones. El croquis se encontrara a la vista de cualquier interesado
correspondiente en la oficina de representacion ubicada en Calzada Veracruz No. 341, Planta alta, entre las
calles Salvador Alvarado esq. con Manuel M. Dieguez, Colonia Adolfo Lopez Mateos C.P. 77010, Chetumal,
Quintana Roo. Se hace saber que dicho aviso con el croquis respectivo se fijara a su vez, en los parajes

cercanos al predio.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefialado, o que habiendo sido

notificadas a presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendra como conformes con sus resultados.
Para tal efecto, se especifica sobre el predio lo siguiente:
Predio: “T5-ETV-033”
Solicitante: FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V.
Expediente: DGOPR/IETN-23QR/336/2022
Estado Quintana Roo
Municipio: Benito Juarez
Superficie: 24.88 metros cuadrados
Las medidas, colindancias y coordenadas de ubicacion geografica del predio son las siguientes:
AL NORTE: DERECHO DE VIA TREN MAYA TRAMO 5
AL SUR: DERECHO DE VIA TREN MAYA TRAMO 5
AL ESTE: PRESUNTO TERRENO NACIONAL

AL OESTE: DERECHO DE VIA TREN MAYA TRAMO 5
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CUADRO DE CONSTRUCCION "T5-ETV-033"
LADO COORDENADAS
=T v RUMBO DISTANCIA | V v X
1 12,317,897.8693 | 509,615.5251

1| 2 S 87°01'02.90' E 39.33 2 |2,317,895.8231 | 509,654.7972

2 3 511°15'06.16" W 0.74 3 [2,317,895.0971 | 509,654.6528

3| 4 N 86°43'35.23" W 39.30 4 [2,317,897.3411 | 509,615.4200

4 1 N11°15'24,18"E 0.54 1 12,317,897.8693 | 509,615.5251

SUPERFICIE = 24.88 m2
509613 509626 509639 509652

Cabe sefalar que el poligono en cuestidon versa sobre el Proyecto Prioritario denominado Tren Maya, por
lo que al tratarse de una obra destinada al beneficio social se acredita un interés general; en esa tesitura, se
deben de otorgar todas las facilidades para sustanciar el debido procedimiento.

Chetumal, Quintana Roo, a 21 de febrero de 2024.- Perito Comisionada, Sandra Luz Gonzalez
Blanco.- Rubrica.
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AVISO de medicién y deslinde del predio denominado TS5-ETV-034, con una superficie aproximada de
407.00 metros cuadrados, ubicado en el Municipio de Benito Juarez, Estado de Quintana Roo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- DESARROLLO
TERRITORIAL.- Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.- Subsecretaria de Ordenamiento
Territorial y Agrario.- Direccion General de Ordenamiento de la Propiedad Rural.- Direccion de Terrenos
Nacionales.

AVISO DE DESLINDE

AVISO DE MEDICION Y DESLINDE DEL PREDIO DENOMINADO “T5-ETV-034", CON UNA SUPERFICIE
APROXIMADA DE 407.00 METROS CUADRADOS, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, ESTADO DE
QUINTANA ROO.

En atencién a las Obras del Gobierno de México consideradas de interés publico y seguridad nacional, asi
como los proyectos prioritarios y estratégicos para el desarrollo nacional, con la finalidad de procurar por el
6ptimo aprovechamiento de los bienes del dominio publico de la federacién y atendiendo al Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, en el caso especifico del Proyecto Prioritario denominado Tren Maya, FONATUR Tren
Maya, S.A. de C.V., realiza una solicitud sobre el poligono “T5-ETV-034", por lo que con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 41 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 1, 2, 12, 13, 19, y 50 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; 2, 6 fraccion VII, 28, 49, 59 al 61, 66 y 84 de la Ley General de Bienes Nacionales; 2, 158, 159,
161 y demas aplicables de la Ley Agraria; 112 del Reglamento de la Ley Agraria en materia de Ordenamiento
de la Propiedad Rural y 20 fracciones V y Xll del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano, se faculta a la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, a través de la
Subsecretaria de Ordenamiento Territorial y Agrario y, la Direccién General de Ordenamiento de la Propiedad
Rural, para la administracion de los terrenos baldios y nacionales.

Esta ultima, mediante oficio [1210.DGOPR.DTN.03407.2024 del 19 de febrero de 2024, autorizé los
trabajos técnicos de medicion y deslinde del predio presuntamente propiedad de la nacién “T5-ETV-034", con
una superficie aproximada de 407.00 metros cuadrados, ubicado en el municipio de Benito Juarez, estado de
Quintana Roo. Asimismo, en el oficio de referencia se comisioné entre otros a la suscrita perito deslindadora,
para llevar a cabo la medicion y deslinde del citado predio, por lo que, en cumplimiento a los articulos 14
Constitucional, 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, 160 de la Ley Agraria, 101, 104 y 105
Fraccion | del Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, se publica,
por una sola vez en el Diario Oficial de la Federacion, en el Perioddico Oficial del Gobierno del estado de
Quintana Roo y en el periddico de mayor circulacion de esa entidad federativa con efectos de notificacion a
los propietarios, poseedores, colindantes y todo aquel que considere que los trabajos Técnicos de Medicion y
Deslinde lo pudiesen afectar, para que dentro del plazo de 30 dias habiles contados a partir de la publicacién
del presente Aviso en el Diario Oficial de la Federacion, comparezcan para exponer lo que a su derecho
convenga, asi como para presentar la documentacién que fundamente su dicho en copia certificada o en
copia simple acompanada del documento original para su cotejo, en términos de la fraccién Il del articulo 15-A
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo. Asi mismo, en su comparecencia deberan senalar
domicilio cierto para oir y recibir notificaciones. El croquis se encontrara a la vista de cualquier interesado
correspondiente en la oficina de representacion ubicada en Calzada Veracruz No. 341, Planta alta, entre las
calles Salvador Alvarado esq. con Manuel M. Dieguez, Colonia Adolfo Lopez Mateos C.P. 77010, Chetumal,
Quintana Roo. Se hace saber que dicho aviso con el croquis respectivo se fijara a su vez, en los parajes
cercanos al predio.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefalado, o que habiendo sido
notificadas a presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendra como conformes con sus resultados.
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Para tal efecto, se especifica sobre el predio lo siguiente:
Predio: “T5-ETV-034"

Solicitante: FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V.
Expediente: DGOPR/IETN-23QR/336/2022

Estado Quintana Roo

Municipio: Benito Juarez

Superficie: 407.00 metros cuadrados

Las medidas, colindancias y coordenadas de ubicacion geografica del predio son las siguientes:
AL NORTE: DERECHO DE VIA TREN MAYA TRAMO 5
AL SUR: DERECHO DE ViA TREN MAYA TRAMO 5

AL ESTE: PRESUNTO TERRENO NACIONAL

AL OESTE: PRESUNTO TERRENO NACIONAL

o
)
3 DDV TREN . S
pox MAYA
Q 4 TRAMO 5
o
@
>
)
[sg]
N
DDV TREN
MAYA
TRAMO 5
Q
b4 CUADRO DE CONSTRUCCION "T5-ETV-034"
®
Q LADO COORDENADAS
= T ey RUMBO DISTANCIA | V ~ =
1| 2319,967.714 | 510,066.9976

1] 2 S 11°1506.16" W 6.74 2 | 2.319,961.1649 | 510,065.6833

2 | 3 N 83°16'18.24" W 60.19 3 | 2,319,968.2166 | 510,005.9103

3| 4 N 11°1506.15" E 6.83 4 | 2,319,974.9150 | 510,007.2431

P S 83°1054.37" E 60.18 1 | 2,319,967.7714 | 510,066.9976

SUPERFICIE = 407.00 m2
510000 510020 510040 510060

deben de otorgar todas las facilidades para sustanciar el debido procedimiento.

Blanco.- Rubrica.

Cabe sefalar que el poligono en cuestién versa sobre el Proyecto Prioritario denominado Tren Maya, por
lo que al tratarse de una obra destinada al beneficio social se acredita un interés general; en esa tesitura, se

Chetumal, Quintana Roo, a 21 de febrero de 2024.- Perito Comisionada, Sandra Luz Gonzalez
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AVISO de medicién y deslinde del predio denominado TS5-ETV-035, con una superficie aproximada de
11.16 metros cuadrados, ubicado en el Municipio de Benito Juarez, Estado de Quintana Roo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- DESARROLLO
TERRITORIAL.- Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.- Subsecretaria de Ordenamiento
Territorial y Agrario.- Direccion General de Ordenamiento de la Propiedad Rural.- Direccion de Terrenos
Nacionales.

AVISO DE DESLINDE

AVISO DE MEDICION Y DESLINDE DEL PREDIO DENOMINADO *“T5-ETV-035", CON UNA SUPERFICIE
APROXIMADA DE 11.16 METROS CUADRADOS, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, ESTADO DE
QUINTANA ROO.

En atencioén a las Obras del Gobierno de México consideradas de interés publico y seguridad nacional, asi
como los proyectos prioritarios y estratégicos para el desarrollo nacional, con la finalidad de procurar por el
6ptimo aprovechamiento de los bienes del dominio publico de la federacién y atendiendo al Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, en el caso especifico del Proyecto Prioritario denominado Tren Maya, FONATUR Tren
Maya, S.A. de C.V., realiza una solicitud sobre el poligono “T5-ETV-035", por lo que con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 41 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica Federal; 1, 2, 12, 13, 19, y 50 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; 2, 6 fraccion VII, 28, 49, 59 al 61, 66 y 84 de la Ley General de Bienes Nacionales; 2, 158, 159,
161 y demas aplicables de la Ley Agraria; 112 del Reglamento de la Ley Agraria en materia de Ordenamiento
de la Propiedad Rural y 20 fracciones V y Xll del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano, se faculta a la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, a través de la
Subsecretaria de Ordenamiento Territorial y Agrario y, la Direccion General de Ordenamiento de la Propiedad
Rural, para la administracién de los terrenos baldios y nacionales.

Esta ultima, mediante oficio 11210.DGOPR.DTN.03408.2024 del 19 de febrero de 2024, autorizoé los
trabajos técnicos de medicion y deslinde del predio presuntamente propiedad de la nacién “T5-ETV-035", con
una superficie aproximada de 11.16 metros cuadrados, ubicado en el municipio de Benito Juarez, estado de
Quintana Roo. Asimismo, en el oficio de referencia se comisiond entre otros a la suscrita perito deslindadora,
para llevar a cabo la medicion y deslinde del citado predio, por lo que, en cumplimiento a los articulos 14
Constitucional, 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, 160 de la Ley Agraria, 101, 104 y 105
Fraccion | del Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, se publica,
por una sola vez en el Diario Oficial de la Federacion, en el Perioédico Oficial del Gobierno del estado de
Quintana Roo y en el periédico de mayor circulacion de esa entidad federativa con efectos de notificacion a
los propietarios, poseedores, colindantes y todo aquel que considere que los trabajos Técnicos de Medicién y
Deslinde lo pudiesen afectar, para que dentro del plazo de 30 dias habiles contados a partir de la publicacion
del presente Aviso en el Diario Oficial de la Federacion, comparezcan para exponer lo que a su derecho
convenga, asi como para presentar la documentacion que fundamente su dicho en copia certificada o en
copia simple acompanada del documento original para su cotejo, en términos de la fraccién Il del articulo 15-A
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo. Asi mismo, en su comparecencia deberan sefialar
domicilio cierto para oir y recibir notificaciones. El croquis se encontrara a la vista de cualquier interesado
correspondiente en la oficina de representaciéon ubicada en Calzada Veracruz No. 341, Planta alta, entre las
calles Salvador Alvarado esq. con Manuel M. Dieguez, Colonia Adolfo Lépez Mateos C.P. 77010, Chetumal,
Quintana Roo. Se hace saber que dicho aviso con el croquis respectivo se fijara a su vez, en los parajes
cercanos al predio.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefalado, o que habiendo sido
notificadas a presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendra como conformes con sus resultados.
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Para tal efecto, se especifica sobre el predio lo siguiente:
Predio: “T5-ETV-035"

Solicitante: FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V.
Expediente: DGOPR/IETN-23QR/336/2022

Estado Quintana Roo

Municipio: Benito Juarez

Superficie: 11.16 metros cuadrados

Las medidas, colindancias y coordenadas de ubicacion geografica del predio son las siguientes:
AL NORTE: DERECHO DE VIA TREN MAYA TRAMO 5
AL SUR: DERECHO DE VIA TREN MAYA TRAMO 5

AL ESTE: PRESUNTO TERRENO NACIONAL

AL OESTE: PRESUNTO TERRENO NACIONAL

2,320,480

DDV TREN MAYA TRAMO 5

2,320,460

DDV TREN MAYA TRAMO 5

CUADRO DE CONSTRUCCION "T5-ETV-035"

LADO COORDENADAS
EsT | PV RUMBO DISTANCIA Vot Y X

1 |2,320,456.4494 | 510,164.2169
1 2 S 11°15'06.16" W 0.16 2 |2,320,456.2956 | 510,164.1863
2 | 3 S 89°31'24.51" W 61.28 3 |2,320,455.7860 | 510,102.9090
3 | 4 N 11°15'06.15" E 0.22 4 | 2,320,456.9969 | 510,102.9510
4 |1 N 89°34'36.50" E 61.27 1 |2,320,456.4494 | 510,164.2169

SUPERFICIE = 11.16 m2
510000 510020 510040 510060

Cabe sefialar que el poligono en cuestion versa sobre el Proyecto Prioritario denominado Tren Maya, por
lo que al tratarse de una obra destinada al beneficio social se acredita un interés general; en esa tesitura, se
deben de otorgar todas las facilidades para sustanciar el debido procedimiento.

Chetumal, Quintana Roo, a 21 de febrero de 2024.- Perito Comisionada, Sandra Luz Gonzalez
Blanco.- Rubrica.
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AVISO de medicién y deslinde del predio denominado TS5-ETV-036, con una superficie aproximada de
238.02 metros cuadrados, ubicado en el Municipio de Benito Juarez, Estado de Quintana Roo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- DESARROLLO
TERRITORIAL.- Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.- Subsecretaria de Ordenamiento
Territorial y Agrario.- Direccion General de Ordenamiento de la Propiedad Rural.- Direccion de Terrenos
Nacionales.

AVISO DE DESLINDE

AVISO DE MEDICION Y DESLINDE DEL PREDIO DENOMINADO *“T5-ETV-036”, CON UNA SUPERFICIE
APROXIMADA DE 238.02 METROS CUADRADOS, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, ESTADO DE
QUINTANA ROO.

En atencién a las Obras del Gobierno de México consideradas de interés publico y seguridad nacional, asi
como los proyectos prioritarios y estratégicos para el desarrollo nacional, con la finalidad de procurar por el
6ptimo aprovechamiento de los bienes del dominio publico de la federacién y atendiendo al Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, en el caso especifico del Proyecto Prioritario denominado Tren Maya, FONATUR Tren
Maya, S.A. de C.V., realiza una solicitud sobre el poligono “T5-ETV-036", por lo que con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 41 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 1, 2, 12, 13, 19, y 50 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; 2, 6 fraccion VI, 28, 49, 59 al 61, 66 y 84 de la Ley General de Bienes Nacionales; 2, 158, 159,
161 y demas aplicables de la Ley Agraria; 112 del Reglamento de la Ley Agraria en materia de Ordenamiento
de la Propiedad Rural y 20 fracciones V y Xll del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano, se faculta a la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, a través de la
Subsecretaria de Ordenamiento Territorial y Agrario y, la Direccién General de Ordenamiento de la Propiedad
Rural, para la administracion de los terrenos baldios y nacionales.

Esta ultima, mediante oficio 11210.DGOPR.DTN.03409.2024 del 19 de febrero de 2024, autorizo los
trabajos técnicos de medicion y deslinde del predio presuntamente propiedad de la nacién “T5-ETV-036", con
una superficie aproximada de 238.02 metros cuadrados, ubicado en el municipio de Benito Juarez, estado de
Quintana Roo. Asimismo, en el oficio de referencia se comisioné entre otros a la suscrita perito deslindadora,
para llevar a cabo la medicion y deslinde del citado predio, por lo que, en cumplimiento a los articulos 14
Constitucional, 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, 160 de la Ley Agraria, 101, 104 y 105
Fraccion | del Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, se publica,
por una sola vez en el Diario Oficial de la Federacion, en el Periddico Oficial del Gobierno del estado de
Quintana Roo y en el periédico de mayor circulacion de esa entidad federativa con efectos de notificacion a
los propietarios, poseedores, colindantes y todo aquel que considere que los trabajos Técnicos de Medicién y
Deslinde lo pudiesen afectar, para que dentro del plazo de 30 dias habiles contados a partir de la publicacién
del presente Aviso en el Diario Oficial de la Federacion, comparezcan para exponer lo que a su derecho
convenga, asi como para presentar la documentacién que fundamente su dicho en copia certificada o en
copia simple acompafnada del documento original para su cotejo, en términos de la fraccion Il del articulo 15-A
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo. Asi mismo, en su comparecencia deberan sefialar
domicilio cierto para oir y recibir notificaciones. El croquis se encontrara a la vista de cualquier interesado
correspondiente en la oficina de representacién ubicada en Calzada Veracruz No. 341, Planta alta, entre las
calles Salvador Alvarado esq. con Manuel M. Dieguez, Colonia Adolfo Lépez Mateos C.P. 77010, Chetumal,
Quintana Roo. Se hace saber que dicho aviso con el croquis respectivo se fijara a su vez, en los parajes
cercanos al predio.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefalado, o que habiendo sido
notificadas a presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendra como conformes con sus resultados.
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Para tal efecto, se especifica sobre el predio lo siguiente:
Predio: “T5-ETV-036"

Solicitante: FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V.
Expediente: DGOPR/IETN-23QR/336/2022

Estado Quintana Roo

Municipio: Benito Juarez

Superficie: 238.02 metros cuadrados

Las medidas, colindancias y coordenadas de ubicacion geografica del predio son las siguientes:
AL NORTE: DERECHO DE VIA TREN MAYA TRAMO 5
AL SUR: DERECHO DE VIA TREN MAYA TRAMO 25
AL ESTE: PRESUNTO TERRENO NACIONAL

AL OESTE: PRESUNTO TERRENO NACIONAL

2,320,820

2,320,800

CUADRO DE CONSTRUCCION "T5-ETV-036"

LADO COORDENADAS
[ EsT | PV | RUMBO DISTANCIA A Y X
1 12,320,804.5127| 510,277.5104
1 2 S 28°1258.85"W | 3.85 2 ‘2,320,801.1243 510,275.6923
2 3 N 78°566'39.79" W 62.71 3 2,320,813.1506| 510,214.1415
3 4 N 28°12'52.48"E | 4.10 4 [2,320,816.7623 510,216.0793
4 1 S78°43'2264"E | 62.64 1 2,320,804.5127| 510,277.5104

SUPERFICIE = 238.02 m2

510,220 510,240 510,260 510,280

Cabe sefialar que el poligono en cuestion versa sobre el Proyecto Prioritario denominado Tren Maya, por
lo que al tratarse de una obra destinada al beneficio social se acredita un interés general; en esa tesitura, se
deben de otorgar todas las facilidades para sustanciar el debido procedimiento.

Chetumal, Quintana Roo, a 21 de febrero de 2024.- Perito Comisionada, Sandra Luz Gonzalez
Blanco.- Rubrica.
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AVISO de medicién y deslinde del predio denominado TS5-ETV-037, con una superficie aproximada de
123.69 metros cuadrados, ubicado en el Municipio de Benito Juarez, Estado de Quintana Roo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- DESARROLLO
TERRITORIAL.- Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.- Subsecretaria de Ordenamiento
Territorial y Agrario.- Direccion General de Ordenamiento de la Propiedad Rural.- Direccion de Terrenos
Nacionales.

AVISO DE DESLINDE

AVISO DE MEDICION Y DESLINDE DEL PREDIO DENOMINADO *“T5-ETV-037”, CON UNA SUPERFICIE
APROXIMADA DE 123.69 METROS CUADRADOS, UBICADO EN EL MUNICIPIO DE BENITO JUAREZ, ESTADO DE
QUINTANA ROO.

En atencién a las Obras del Gobierno de México consideradas de interés publico y seguridad nacional, asi
como los proyectos prioritarios y estratégicos para el desarrollo nacional, con la finalidad de procurar por el
6ptimo aprovechamiento de los bienes del dominio publico de la federacién y atendiendo al Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, en el caso especifico del Proyecto Prioritario denominado Tren Maya, FONATUR Tren
Maya, S.A. de C.V., realiza una solicitud sobre el poligono “T5-ETV-037", por lo que con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 41 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federal; 1, 2, 12, 13, 19, y 50 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; 2, 6 fraccion VI, 28, 49, 59 al 61, 66 y 84 de la Ley General de Bienes Nacionales; 2, 158, 159,
161 y demas aplicables de la Ley Agraria; 112 del Reglamento de la Ley Agraria en materia de Ordenamiento
de la Propiedad Rural y 20 fracciones V y Xll del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Agrario,
Territorial y Urbano, se faculta a la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano, a través de la
Subsecretaria de Ordenamiento Territorial y Agrario y, la Direccién General de Ordenamiento de la Propiedad
Rural, para la administracion de los terrenos baldios y nacionales.

Esta ultima, mediante oficio 11210.DGOPR.DTN.03410.2024 del 19 de febrero de 2024, autorizo los
trabajos técnicos de medicion y deslinde del predio presuntamente propiedad de la nacién “T5-ETV-037", con
una superficie aproximada de 123.69 metros cuadrados, ubicado en el municipio de Benito Juarez, estado de
Quintana Roo. Asimismo, en el oficio de referencia se comisioné entre otros a la suscrita perito deslindadora,
para llevar a cabo la medicion y deslinde del citado predio, por lo que, en cumplimiento a los articulos 14
Constitucional, 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, 160 de la Ley Agraria, 101, 104 y 105
Fraccion | del Reglamento de la Ley Agraria en Materia de Ordenamiento de la Propiedad Rural, se publica,
por una sola vez en el Diario Oficial de la Federacion, en el Periddico Oficial del Gobierno del estado de
Quintana Roo y en el periédico de mayor circulacion de esa entidad federativa con efectos de notificacion a
los propietarios, poseedores, colindantes y todo aquel que considere que los trabajos Técnicos de Medicién y
Deslinde lo pudiesen afectar, para que dentro del plazo de 30 dias habiles contados a partir de la publicacién
del presente Aviso en el Diario Oficial de la Federacion, comparezcan para exponer lo que a su derecho
convenga, asi como para presentar la documentacién que fundamente su dicho en copia certificada o en
copia simple acompafnada del documento original para su cotejo, en términos de la fraccion Il del articulo 15-A
de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo. Asi mismo, en su comparecencia deberan sefialar
domicilio cierto para oir y recibir notificaciones. El croquis se encontrara a la vista de cualquier interesado
correspondiente en la oficina de representacién ubicada en Calzada Veracruz No. 341, Planta alta, entre las
calles Salvador Alvarado esq. con Manuel M. Dieguez, Colonia Adolfo Lépez Mateos C.P. 77010, Chetumal,
Quintana Roo. Se hace saber que dicho aviso con el croquis respectivo se fijara a su vez, en los parajes
cercanos al predio.

A las personas que no presenten sus documentos dentro del plazo sefalado, o que habiendo sido
notificadas a presenciar el deslinde no concurran al mismo, se les tendra como conformes con sus resultados.
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Para tal efecto, se especifica sobre el predio lo siguiente:

Predio: “T5-ETV-037”
Solicitante: FONATUR Tren Maya, S.A. de C.V.
Expediente: DGOPR/IETN-23QR/336/2022

Estado Quintana Roo

Municipio: Benito Juarez

Superficie: 123.69 metros cuadrados

Las medidas, colindancias y coordenadas de ubicacion geografica del predio son las siguientes:
AL NORTE: DERECHO DE VIA TREN MAYA TRAMO 5
AL SUR: DERECHO DE VIA TREN MAYA TRAMO 5
AL ESTE: PRESUNTO TERRENO NACIONAL

AL OESTE: PRESUNTO TERRENO NACIONAL

2,321,480

2,321,460

CUADRO DE CONSTRUCCION "T5-ETV-037"
LADO COORDENADAS
ST PV RUMBO DISTANCIA | V | v x
1 |2,321,455.6367 | 511,277.7527
1 2 | S67°3026.61"W 2.03 2 | 2321,454.8585 | 511,275.8732
2 3 | N72°33'06.58"W 93.46 3 |2321482.8814 | 511,186.7148
3 4 | N67°3026.60"E 2.69 4 |2,321,483.9095 | 511,189.1975
4 1 | S72°17'36.36"E 92.96 1 |2,321,455.6367 | 511,277.7527
CENTRO DE CURVA 5 | 23250222171 | 512,367.6532
DELTA = 01°25'41.49" | LONG. CURVA = 92.95
RADIO = 3,729.39 SUB.TAN.=46.48
SUPERFICIE = 123.69 m2
511,200 511,220 511,240 511,260 511,280

Cabe sefalar que el poligono en cuestidon versa sobre el Proyecto Prioritario denominado Tren Maya, por
lo que al tratarse de una obra destinada al beneficio social se acredita un interés general; en esa tesitura, se
deben de otorgar todas las facilidades para sustanciar el debido procedimiento.

Chetumal, Quintana Roo, a 21 de febrero de 2024.- Perito Comisionada, Sandra Luz Gonzalez
Blanco.- Rubrica.
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SERVICIOS DE SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR
(IMSS-BIENESTAR)

AVISO mediante el cual se informa la publicacién de los Lineamientos para el otorgamiento de recursos de apoyo
para pasajes, hospedaje y alimentacién para personas que cooperen en el cumplimiento de los objetivos y metas del
organismo.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- GOBIERNO DE MEXICO.-
Servicios de Salud.- IMSS-BIENESTAR.

DR. ALEJANDRO ANTONIO CALDERON ALIPI, Director General de Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 22, fracciones | y II; 59, fracciones |, V y XIV, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales;
15, fracciones | y IV, del Decreto por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR); 17,
fraccion XIX, del Estatuto Organico de IMSS-BIENESTAR; y previa aprobacion de la Junta de Gobierno de
IMSS-BIENESTAR, mediante Acuerdo 4°.E.3.2/0324.R, dictado en su Cuarta Sesion Extraordinaria, celebrada
en la Ciudad de México, el 08 de marzo de 2024, y en cumplimiento al ultimo parrafo del articulo Segundo del
Acuerdo por el que se instruye a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, asi como
a la Procuraduria General de la Republica a abstenerse de emitir regulacion en las materias que se indican y
Unico de su diverso modificatorio, publicados en el Diario Oficial de la Federacioén los dias 10 de agosto de
2010 y 21 de agosto de 2012, he tenido a bien emitir el siguiente:

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE INFORMA LA PUBLICACION DE LOS “LINEAMIENTOS
PARA EL OTORGAMIENTO DE RECURSOS DE APOYO PARA PASAJES, HOSPEDAJE Y
ALIMENTACION PARA PERSONAS QUE COOPEREN EN EL CUMPLIMIENTO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS DEL ORGANISMO”

Denominacion: Lineamientos para el otorgamiento de recursos de apoyo para pasajes, hospedaje y
alimentacion para personas que cooperen en el cumplimiento de los objetivos y
metas del Organismo.

Emisor: Junta de Gobierno de IMSS-BIENESTAR.

Fundamento Juridico: Articulos 58 de la Ley Federal de Entidades Paraestatales; 5, fraccion Il, inciso b), 23
y 45 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, 10, 64, 65, 66
y 68 de su Reglamento; 12, fraccién VII del Decreto por el que se crea el organismo
publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y 11, fraccion Il, del Estatuto
Organico de IMSS-BIENESTAR.

Fecha de aprobacion por la Junta de | 08 de marzo de 2024.
Gobierno de IMSS-BIENESTAR:

Objetivo de los Lineamientos para el | Regular el ejercicio, control y comprobacién de las asignaciones presupuestarias
otorgamiento de recursos de apoyo | relativas a la partida 44102 "Gastos por servicios de traslado de personas”, a fin de
para pasajes, hospedaje y | llevar a cabo el adecuado ejercicio de los recursos.

alimentacion para personas que
cooperen en el cumplimiento de los
objetivos y metas del Organismo.

Materia: Recursos Financieros.

Paginas electrénicas para su | https://imssbienestar.gob.mx/assets/img/juridico/normatividad/normatividadinterna/Ll|
consulta: NEAMIENTOS%20PARA%200TORGAMIENTO%20DE%20RECURSOS%20DE %2
0APOYO%20PARA%20PASAJE,%20HOSPEDAJE%20Y%20ALIMENTACION%20
PARA%20PERSONAS%20QUE%20COOPEREN%20EN%20EL%20CUMPLIMIENT
0%20DE%20L0S%200BJETIVOS.%20DG.pdf

www.dof.gob.mx/2024/IMSS-
BIENESTAR/Lineamientos_otorgamiento_recursosdeapoyo_IMSS-BIENESTAR.pdf

TRANSITORIOS
UNICO. El presente Aviso surtira efectos el dia de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacién.
Atentamente

Ciudad de México, a 26 de abril de 2024.- Director General Servicios de Salud del Instituto Mexicano del
Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), Dr. Alejandro Antonio Calderon Alipi.- Rubrica.

(R.- 552453)
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COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD

MODIFICACION al Estatuto Organico de CFE Suministrador de Servicios Basicos.

Al margen un logotipo, que dice: Comision Federal de Electricidad.- CFE Suministrador de Servicios Basicos.-
Direccion General.

MODIFICACION AL ESTATUTO ORGANICO DE CFE SUMINISTRADOR DE SERVICIOS BASICOS

Modificaciones al Estatuto Organico de CFE Suministrador de Servicios Basicos, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 18 de enero de 2018 y su ultima reforma del 31 de julio de 2018.

CONSIDERANDOS

. Con la finalidad de adecuar la estructura organizacional basica, para fortalecer las areas existentes
de los procesos sustantivos y de las &reas de apoyo administrativo, de acuerdo con las
responsabilidades y funciones que desempefian, asi como a los factores y condiciones internas y
externas y a la dinamica operativa de la empresa, de modo tal que pueda cumplir de manera eficaz
con su objeto; el Consejo de Administracion de la Comisién Federal de Electricidad, mediante
acuerdo CA-110/2023 de 19 de diciembre de 2023, en su sesion 57 Ordinaria, aprobd la modificacion
de estructura basica, funciones y facultades de CFE Suministrador de Servicios Basicos.

Il.  Con el fin de adecuar a su vez el Estatuto Organico de CFE Suministrador de Servicios Basicos, su
Consejo de Administracion, en su sesidon décima octava ordinaria celebrada el 7 de febrero de 2024,
mediante acuerdo CA-SSB-177/2024, aprobé las siguientes modificaciones al Estatuto Organico de
CFE Suministrador de Servicios Basicos, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 18 de
enero de 2018 y su ultima reforma de 31 de julio de 2018.

En cumplimiento a lo instruido en el referido acuerdo del Consejo de Administracion de CFE Suministrador
de Servicios Basicos, se emiten las siguientes:

Modificaciones al estatuto organico de la empresa productiva subsidiaria CFE Suministrador de
Servicios Basicos que el suscrito representa.

PRIMERO.- Se modifica el articulo 5 del Estatuto Organico de CFE Suministrador de Servicios Basicos,
para quedar como sigue:

“ARTICULO 5. Para el ejercicio de sus funciones, CFE Suministrador de Servicios Basicos cuenta con los
siguientes o6rganos de gobierno, estructura corporativa, 6rganos de vigilancia e instancia en materia de
transparencia:

A. Consejo de Administracion.
B. Direccion General.
C. Estructura corporativa:
l. Gerencia de Procesos Comerciales:
Il. Gerencia de Servicios y Atencion al Cliente:
lll. Gerencia de Gestion de Suministros Eléctricos y Regulacion:
IV. Unidad de Recursos Humanos y Servicios Generales.
V. Unidad de Finanzas.
VI. Unidad de Asuntos Juridicos.
VII. Unidad de Sistemas Comerciales y Tecnologias de la Informacién.
VIII. Areas Regionales:
a) Subgerencias Comerciales Divisionales; y
b) Jefaturas de Departamento Comerciales de Zona.
Auditoria Interna.
Comité de Transparencia.

Enlace de Transparencia.
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SEGUNDO.- Se modifica el articulo 13 del Estatuto Organico de CFE Suministrador de Servicios Basicos,
para quedar como sigue:

“ARTICULO 13. Ademas de las funciones genéricas sefaladas en el articulo 12 de este Estatuto
Organico, la Gerencia de Procesos Comerciales en el ambito de su respectiva competencia tendra las
siguientes:

. Implementar y evaluar las estrategias del proceso de comercializacion, facturacion, recuperacion de
los ingresos y medios de cobranza;

Il.  Autorizar los mecanismos de cobranza de la venta de energia eléctrica, nuevos productos y
servicios;

Ill.  Autorizar la normatividad aplicable de los procesos de facturacion, cobranza y contabilidad comercial;

IV. Desarrollar la planeacién estratégica y operativa del proceso comercial, mediante el establecimiento
de estrategias y planes de accion, alineados al cumplimiento de los objetivos planteados;

V. Establecer las metas e indicadores estratégicos y operativos del proceso comercial, conforme al Plan
de Negocios de la Comision Federal de Electricidad y al Plan Estratégico del Modelo de
Comercializacion de CFE Suministrador de Servicios Basicos.

VI. Vigilar la atencion de los ejercicios de auditorias externas e internas relacionadas con el proceso
comercial; y

VIl. Aprobar y emitir los datos estadisticos, andlisis comerciales e informes de las ventas e ingresos
obtenidos por la venta de energia eléctrica a través de las distintas modalidades de facturacion.”

TERCERO.- Se modifica el articulo 14 del Estatuto Organico de CFE Suministrador de Servicios Basicos,
para quedar como sigue:

“ARTICULO 14. Ademas de las funciones genéricas sefialadas en el articulo 12 de este Estatuto
Organico, la Gerencia de Servicios y Atencion al Cliente, en el ambito de su respectiva competencia tendra
las siguientes:

l. Controlar los ingresos que se recaudan en los Centros de Atencion al Cliente con el fin de que la
cobranza que se realiza se lleve bajo criterios de confiabilidad y eficiencia operativa;

II.  Autorizar los programas de fidelizacion y retencion de clientes de CFE Suministrador de Servicios
Basicos;

lll. Definir la planeacion operativa de la atencion al cliente en los diferentes segmentos y canales de
comunicacion y atencion (presencial, telefénica, redes sociales y estratégicos);

IV. Evaluar e informar el impacto en los canales de comunicacion, atencion y satisfaccion del cliente de
la implementacién de la prestacion de los servicios de Suministrador de Servicios Basicos;

V. Dirigir y evaluar la contratacion del Suministro Basico en los diferentes canales de atencion; y

VI. Definir las acciones que aseguren la atencion de solicitudes asociadas a la continuidad y la
prestaciéon del suministro eléctrico.”

CUARTO.- Se modifica el articulo 16 del Estatuto Organico de CFE Suministrador de Servicios Basicos,
para quedar como sigue:

“ARTICULO 16. Ademas de las funciones genéricas sefialadas en el articulo 12 de este Estatuto
Organico, la Gerencia de Gestion de Suministros Eléctricos y Regulaciéon, en el ambito de su respectiva
competencia tendra las siguientes:

l. Dirigir las estrategias de abastecimiento y enajenacion de energia eléctrica y productos asociados
para proporcionar el suministro de energia eléctrica a los usuarios del suministro basico;

II.  Dirigir la liquidacion de operaciones de pago de los Contratos de Cobertura Eléctrica y del Mercado
Eléctrico Mayorista, asi como las obligaciones de garantias que permitan el abastecimiento continuo
del suministro;

lll.  Evaluar los pronésticos de necesidades del suministro de energia eléctrica y productos asociados
para la gestion de coberturas en el corto, mediano y largo plazo;

IV. Instruir las actividades y estrategias de representacion de generadores exentos en el Mercado
Eléctrico Mayorista en cumplimiento con la regulacion en la materia;

V. Validar la ejecucion de los contratos de cobertura eléctrica y autorizar las modificaciones que
permitan satisfacer el suministro eléctrico con criterios de economia, seguridad y oportunidad;
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VL.
VII.

VIII.

IX.

Validar la recuperacion de los ingresos autorizados por el 6rgano regulador mediante la via tarifaria;

Vigilar las propuestas de cambios regulatorios que permitan mejorar las condiciones para el
desarrollo, asi como un desempefio eficaz y eficiente de la empresa;

Evaluar las solicitudes de cambios en la aplicacion de las tarifas eléctricas domésticas de acuerdo
con el mecanismo determinado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico; e

Informar al Director General sobre el comportamiento de los costos del suministro eléctrico y el
comportamiento tarifario.”

QUINTO.- Se modifica el articulo 18 del Estatuto Organico de CFE Suministrador de Servicios Basicos,
para quedar como sigue:

“ARTICULO 18. Ademas de las funciones genéricas sefialadas en los articulos 12, fracciones XIX y XX y
17 de este Estatuto Orgénico, la Unidad de Recursos Humanos y Servicios Generales, en el ambito de su
respectiva competencia tendra las siguientes:

VI

Implantar controles para mitigar los riesgos administrativos de usuarios del sistema de procesamiento
de ndmina y administracion de los recursos humanos;

Vigilar el cumplimiento del marco legal y normativo en las materias de su competencia, facilitando la
operacion del Corporativo y de las Subgerencias Comerciales Divisionales;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia laboral, y de servicios generales, conforme a
las leyes, reglamentos internos, convenios especificos y de particularidades que propicien la
unificacion de criterios en el ambito de CFE Suministrador de Servicios Basicos;

Colaborar con los miembros del Comité Ejecutivo Nacional del SUTERM, Coordinadores y
Delegados, en asuntos inherentes a aspectos de personal y laboral;

Vigilar en el ambito de CFE Suministrador de Servicios Basicos el cumplimiento de las obligaciones
de transparencia estipuladas en la Ley General y Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica en materia de recursos humanos; y

Comunicar las acciones que coadyuven a que el personal de CFE Suministrador de Servicios
Basicos cumpla con sus obligaciones como servidores publicos.”

SEXTO.- Se modifica el articulo 19 del Estatuto Organico de CFE Suministrador de Servicios Basicos,
para quedar como sigue:

“ARTICULO 19. Ademas de las funciones genéricas sefialadas los articulos 12, fracciones XIX y XX y 17
de este Estatuto Organico, la Unidad de Finanzas, en el ambito de su respectiva competencia tendra las
siguientes:

VI

VII.

VIII.

Presentar al Director General los estrategias, estados y analisis financieros de CFE Suministrador de
Servicios Basicos, en términos de la normativa aplicable y observando la razonabilidad de las cifras
para la toma de decisiones financieras;

Dirigir las actividades de tesoreria y programacion financiera de CFE Suministrador de Servicios
Basicos;

Implantar controles para mitigar los riesgos financieros de usuarios en el sistema informatico
destinado para ello;

Ejercer el pago de obligaciones fiscales y contribuciones atribuibles a la operacién de CFE
Suministrador de Servicios Basicos;

Normar y establecer la directriz de los registros contables para atender las Normas Internacionales
de Informacién Financiera;

Comunicar los Estados Financieros a los diferentes Organos de Gobierno a fin de dar cumplimiento a
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas;

Establecer los mecanismos para el financiamiento y control de Inversiones para la Administracion
Presupuestal y la rendicién de cuentas a los distintos érganos de Gobierno;

Validar la normativa aplicable en términos de cumplimiento de obligaciones de reporteo
gubernamental relacionados a la Cuenta Publica;

Realizar con los titulares de las areas la generacion de informacién financiera para integrar el plan
financiero de CFE Suministrador de Servicios Basicos; y

Verificar que los procedimientos de contratacion de bienes y servicios en CFE Suministrador de
Servicios Basicos se realicen en apego a lo establecido en la normatividad aplicable y de acuerdo a
las directrices, politicas, estrategias o lineamientos que al respecto defina la Comisién.”
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SEPTIMO.- Se modifica el articulo 20 del Estatuto Orgéanico de CFE Suministrador de Servicios Basicos,
para quedar como sigue:

“ARTICULO 20. Ademas de las funciones genéricas sefaladas en el articulo 17 de este Estatuto
Organico, la Unidad de Asuntos Juridicos, en el ambito de su respectiva competencia tendra las siguientes:

VI

VII.

VIII.

XI.

Representar legalmente a CFE Suministrador de Servicios Basicos y a su Director General ante los
tribunales y demas autoridades, asi como ante instancias arbitrales;

Defender los intereses juridicos de CFE Suministrador de Servicios Basicos, asi como representar a
la misma y a su Director General en los juicios, procedimientos y recursos administrativos, judiciales,
laborales, incluidos los juicios de amparo, o arbitrales en que sea parte o tenga interés juridico, asi
como realizar todos y cada uno de los actos procesales necesarios para la adecuada defensa o
iniciacion del juicio o procedimiento administrativo correspondiente;

Fungir como 6rgano juridico central para homologar los criterios, normas, principios y procedimientos
en las areas juridicas de las Divisiones Comerciales de CFE Suministrador de Servicios Basicos,
observando los criterios de la Oficina del Abogado General de la Comisiéon Federal de Electricidad;

Disefar la evaluacién para ingreso y las evaluaciones de actualizaciéon a los abogados internos de
todas las areas juridicas de CFE Suministrador de Servicios Basicos;

Autorizar la contratacién de servicios juridicos externos, conforme a la normatividad de la Comision
Federal de Electricidad;

Transmitir los poderes para pleitos y cobranzas y actos de administracién en materia laboral, que le
otorgue el Director General, y revocar los que hubiera otorgado;

Disefiar y emitir normas, lineamientos y opiniones a la estrategia juridica general de CFE
Suministrador de Servicios Basicos en términos de los criterios de la Oficina del Abogado General de
la Comisién Federal de Electricidad;

Atender las consultas y dudas en materia juridica de los distintos procesos y las del ambito Divisional
Comercial, asi como las solicitudes de opinién juridica que le dirijan;

Aprobar los aspectos juridicos de los manuales, politicas y circulares que emitan las areas operativas
de apoyo y los relativos al ambito de su competencia, previo a su aplicacion;

Atender, como prosecretario del Consejo de Administracion de CFE Suministrador de Servicios
Basicos y Secretario de sus Comités Auxiliares, las actividades del Gobierno Corporativo de su
ambito; y

Supervisar la operacién del proceso juridico en las Areas Divisionales de CFE Suministrador de
Servicios Basicos, estableciendo las acciones de mejora o correctivas que correspondan.”

OCTAVO.- Se modifica el articulo 22 del Estatuto Organico de CFE Suministrador de Servicios Basicos,
para quedar como sigue:

“ARTICULO 22. Ademas de las funciones genéricas sefialadas en los articulos 12, fracciones XIX y XXy
17 de este Estatuto Organico, la Unidad de Sistemas Comerciales y Tecnologias de la Informacion, en el
ambito de su respectiva competencia tendra las siguientes:

VI

VII.

Establecer un gobierno de Tecnologias de la Informacion en CFE Suministrador de Servicios
Basicos, aplicando la normatividad de la Coordinacion de Servicios Tecnoldgicos;

Disefiar la planeacion estratégica de tecnologia de la informacién alineada al Plan de Negocios de
CFE Suministrador de Servicios Basicos;

Evaluar los proyectos de tecnologias de la informacion de los sistemas comerciales y asegurar los
recursos de su implementacion;

Validar la arquitectura de la infraestructura de tecnologias de la informacion, realizando iniciativas de
modernizacién de infraestructura para CFE SSB;

Asegurar presupuestos requeridos para la contratacion de bienes y servicios en materia de
tecnologias de la informacion;

Instituir estrategias de seguridad de la informacion y comunicaciones ante riesgos internos y/o
externos, conforme a los principios de disponibilidad, integridad, confidencialidad y autenticidad en el
ambito de CFE SSB; y

Proponer convenios de colaboracién, acuerdos y/o contratos en materia de tecnologias de la
informacién con otras entidades para el intercambio de informacion, servicios, apoyos técnicos y
tecnoldgicos de CFE SSB.”
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NOVENO.- Se derogan los articulos 15, 25 y 26 del Estatuto Organico de CFE Suministrador de Servicios
Bésicos.

DECIMO.- Se modifican los articulos 8, 12, 21, 27, 28, 29 y 32, del Estatuto Organico de CFE
Suministrador de Servicios Basicos, para quedar como sigue:

“ARTICULO 8. ...

VI. Designar, a propuesta del Director General, a los funcionarios de CFE Suministrador de Servicios
Bésicos de nivel inmediato inferior de éste: Gerente de Gestion de Suministros Eléctricos y
Regulacion, Gerente de Procesos Comerciales, Gerente de Servicios y Atencion al Cliente, Jefe de
Unidad de Finanzas, Jefe de Unidad de Recursos Humanos y Servicios Generales, Jefe de Unidad
de Asuntos Juridicos y Jefe de Unidad de Sistemas Comerciales y Tecnologias de la Informacion.

“ARTICULO 12. A cargo de la Gerencia de Procesos Comerciales, Gerencia de Gestién de Suministros
Eléctricos y Regulacién y de la Gerencia de Servicios y Atencién al Cliente, habra un Gerente; quienes como
titulares de area seran responsables de la conduccion de la respectiva area operativa de CFE Suministrador
de Servicios Basicos que tengan encomendada; y en el ambito de su competencia, tendran las funciones
genéricas siguientes:

"ARTICULO 21. ...

VIIl. Coordinar con la Unidad de Asuntos Juridicos la elaboracion de los lineamientos para la atenciéon a
solicitudes de informacion;

IX.

X.  Coordinar con la Unidad de Asuntos Juridicos la planeacion de los instrumentos juridicos para la
recuperacion de la Cartera Vencida.

“ARTICULO 27. Ademas de las funciones genéricas sefialadas en los articulos 12, fracciones XIX y XX y 17
de este Estatuto Orgénico, la Superintendencia de Operacion del Mercado Eléctrico Mayorista de la Gerencia
de Gestion de Suministros Eléctricos y Regulacion, en el ambito de su respectiva competencia tendra las
siguientes:

“ARTICULO 28. Ademas de las funciones genéricas sefialadas en los articulos 12, fracciones XIX y XX y 17,
la Oficina de Estudios del Mercado Eléctrico Mayorista de la Gerencia de Gestion de Suministros Eléctricos y
Regulacién, en el ambito de su respectiva competencia tendra las siguientes:

VIII. Ejecutar la evaluacion del cumplimiento normativo de la Gerencia de Gestién de Suministros
Eléctricos y Regulacion.

”

“ARTICULO 29. Ademas de las funciones genéricas sefialadas en los articulos 12, fracciones XIX y XX y 17
de este Estatuto Organico, el Departamento de Validacion de Operaciones del Mercado Eléctrico Mayorista de
la Gerencia de Gestion de Suministros Eléctricos y Regulacion, en el ambito de su respectiva competencia
tendra las siguientes:

1. Coordinar con el Jefe de Unidad de Finanzas el cumplimiento de las obligaciones financieras ante el
CENACE, garantizando la participacion en el mercado de corto plazo;
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VI

VIl. Coordinar con el Jefe de Unidad de Finanzas la prevision del flujo de efectivo para el cumplimiento
de las obligaciones financieras de los contratos de cobertura eléctrica y la operacién diaria en el
MEM; y

VIIl. Coordinar la estrategia para el cumplimiento de la regulacion, con las demas areas de la Gerencia de
Gestidon de Suministros Eléctricos y Regulacion.

“ARTICULO 32. ...

XVI. Desarrollar procedimientos de contratacion en materia de adquisiciones, arrendamientos,
contratacion de servicios y ejecucion de obras, en apego a lo establecido en la normatividad aplicable
y de acuerdo a las directrices, politicas, estrategias o lineamientos que al respecto defina la Comision
o la Unidad de Finanzas, segun corresponda;

TRANSITORIO

UNICO. Las presentes modificaciones entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion.

En la Ciudad de México, a los once dias del mes de marzo del dos mil veinticuatro.- El Director General de
CFE Suministrador de Servicios Basicos, José Martin Mendoza Hernandez, con fundamento en el articulo
17, fracciones | y Il del Acuerdo por el que se crea CFE Suministrador de Servicios Bésicos, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el veintinueve de marzo de dos mil dieciséis.- Rubrica.

(R.- 552459)

AVISO AL PUBLICO

Se informa que para la inserciéon de documentos en el Diario Oficial de la Federacion, se deberan cubrir los

siguientes requisitos:

e Escrito dirigido al Director General Adjunto del Diario Oficial de la Federacion, solicitando la publicacion
Fel_glocumento, fundando y motivando su peticion conforme a la normatividad aplicable, con dos copias
egibles.

e Documento a publicar en papel membretado que contenga lugar y fecha de expedicion, cargo, nombre y
firma autégrafa de la autoridad emisora, sin alteraciones, en original y dos copias legibles.

e Version electréonica del documento a publicar, en formato Word, contenida en un solo archivo,
correctamente identificado.

e Comprobante de pago realizado ante cualquier institucién bancaria o via internet mediante el esquema de
pago electronico e5cinco del SAT, con la clave de referencia 014001743 y la cadena de la dependencia
22010010000000. El Pago debera realizarse invariablemente a nombre del solicitante de la publicacion,
en caso de personas fisicas y a nombre del ente publico u organizacion, en caso de personas morales. El
comprobante de pago se presenta en original y copia simple. El original del pago queda bajo resguardo
de esta Direccion.

Nota: No se aceptaran recibos bancarios ilegibles; con anotaciones o alteraciones; con pegamento o cinta

adhesiva; cortados o rotos; pegados en hojas adicionales; perforados; con sellos diferentes a los de las

instituciones bancarias.

Todos 'ﬁ.s documentos originales, entregados al Diario Oficial de la Federacién, quedaran resguardados en

sus archivos.

Los pagos de derechos por concepto de publicacidon Unicamente son vigentes durante el ejercicio fiscal en que

fueron generados, por lo que no podran presentarse comprobantes de pago realizados en 2023 o anteriores

para solicitar la prestacion de un servicio en 2024.

Las solicitudes de publicacion de licitaciones para Concursos de Adquisiciones, Arrendamientos, Obras y

Servicios, asi como los Concursos a Plazas Vacantes del Servicio Profesional de Carrera, se podran tramitar

a través de la herramienta “Solicitud de publicacion de documentos en el Diario Oficial de la Federacién a

través de medios remotos”, para lo cual ademas de presentar en archivo electrénico el documento a publicar,

el Fago correspondiente (s6lo en convocatorias para licitaciones publicas) y la e.firma de la autoridad emisora
del documento, debera contar con el usuario y contrasefia que proporciona la Direccion General Adjunta del

Diario Oficial de la Federacion.

Por ningun motivo se recibira la documentacion en caso de no cubrir los requisitos.
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Teléfonos: 50 93 32 00 y 51 28 00 00, extensiones 35078 y 35079.
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BANCO DE MEXICO

TIPO de cambio para solventar obligaciones denominadas en moneda extranjera pagaderas en la
Republica Mexicana.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- "2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab".

TIPO DE CAMBIO PARA SOLVENTAR OBLIGACIONES DENOMINADAS EN MONEDA
EXTRANJERA PAGADERAS EN LA REPUBLICA MEXICANA

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. de la Ley Monetaria de los Estados Unidos
Mexicanos; 35 de la Ley del Banco de México, asi como 8o. y 10 del Reglamento Interior del Banco
de México, y segun lo previsto en el Capitulo V del Titulo Tercero de su Circular 3/2012, informa que el tipo de
cambio obtenido el dia de hoy fue de $16.6782 M.N. (dieciséis pesos con seis mil setecientos ochenta y dos
diezmilésimos moneda nacional) por un délar de los EE.UU.A.

La equivalencia del peso mexicano con otras monedas extranjeras se calculara atendiendo a la cotizacién
que rija para estas ultimas contra el ddlar de los EE.UU.A., en los mercados internacionales el dia en que se
haga el pago. Estas cotizaciones seran dadas a conocer, a solicitud de los interesados, por las instituciones
de crédito del pais.

Atentamente,

Ciudad de México, a 15 de mayo de 2024.- BANCO DE MEXICO: Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, Lic. José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- Gerente de Operaciones
Nacionales, Lic. José Andrés Jiménez Guerra.- Rubrica.

TASAS de interés interbancarias de equilibrio.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- "2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab".

TASAS DE INTERES INTERBANCARIAS DE EQUILIBRIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 100. del Reglamento Interior del Banco
de México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo IV del Titulo Tercero de su
Circular 3/2012, informa que la Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio en moneda nacional (TIIE) a plazo
de 28 dias obtenida el dia de hoy, fue de 11.2399%; a plazo de 91 dias obtenida el dia de hoy, fue de
11.4235%; y a plazo de 182 dias obtenida el dia de hoy, fue de 11.5815%.

La Tasa de Interés a plazo de 28 dias se calculé con base en las cotizaciones presentadas por las
siguientes instituciones de banca multiple: BBVA México, S.A., HSBC Meéxico, S.A., Banco Nacional de
México, S.A., Banca Mifel, S.A.,, Banco J.P. Morgan, S.A., Banco Azteca, S.A. y Banco Mercantil
del Norte, S.A.

Ciudad de México, a 15 de mayo de 2024.- BANCO DE MEXICO: Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, Lic. José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- Gerente de Operaciones
Nacionales, Lic. José Andrés Jiménez Guerra.- Rubrica.

TASA de interés interbancaria de equilibrio de fondeo a un dia habil bancario.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- "2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab".

TASA DE INTERES INTERBANCARIA DE EQUILIBRIO DE FONDEO A UN DiA HABIL BANCARIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 100. del Reglamento Interior del Banco
de México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo IV del Titulo Tercero de su
Circular 3/2012, informa que la Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio (TIIE) de Fondeo a un dia habil
bancario en moneda nacional determinada el dia de hoy, fue de 11.03 por ciento.

Ciudad de México, a 14 de mayo de 2024.- BANCO DE MEXICO: Gerente de Asuntos Juridicos
Internacionales y Especiales, Lic. José Elias Romero Apis Hernandez.- Rubrica.- Gerente de Operaciones
Nacionales, Lic. José Andrés Jiménez Guerra.- Rubrica.
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CIRCULAR 7/2024 dirigida a las instituciones de crédito, casas de bolsa, fondos de inversion, sociedades de
inversion especializadas de fondos para el retiro, almacenes generales de depoésito, instituciones de seguros,
instituciones de fianzas, sociedades financieras de objeto multiple reguladas que mantengan vinculos patrimoniales
con una institucion de crédito y la Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero,
relativa a las Modificaciones a las Reglas a las que deberan sujetarse las instituciones de crédito, casas de bolsa,
fondos de inversion, sociedades de inversion especializadas de fondos para el retiro, almacenes generales de
depésito, instituciones de seguros, instituciones de fianzas, sociedades financieras de objeto multiple reguladas que
mantengan vinculos patrimoniales con una institucién de crédito y la Financiera Nacional de Desarrollo
Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero, en sus operaciones de reporto.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- "2024, Afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del
Proletariado, Revolucionario y Defensor del Mayab".

CIRCULAR 7/2024

A LAS INSTITUCIONES DE CREDITO, CASAS DE
BOLSA, FONDOS DE INVERSION, SOCIEDADES
DE INVERSION ESPECIALIZADAS DE FONDOS
PARA EL RETIRO, ALMACENES GENERALES
DE DEPOSITO, INSTITUCIONES DE SEGUROS,
INSTITUCIONES DE FIANZAS, SOCIEDADES
FINANCIERAS DE OBJETO MULTIPLE REGULADAS
QUE MANTENGAN VINCULOS PATRIMONIALES CON
UNA INSTITUCION DE CREDITO Y LA FINANCIERA
NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO,
RURAL, FORESTAL Y PESQUERO:

ASUNTO: MODIFICACIONES A LAS REGLAS A LAS QUE
DEBERAN SUJETARSE LAS INSTITUCIONES
DE CREDITO, CASAS DE BOLSA, FONDOS DE
INVERSION, SOCIEDADES DE INVERSION
ESPECIALIZADAS DE FONDOS PARA EL
RETIRO, ALMACENES GENERALES DE
DEPOSITO, INSTITUCIONES DE SEGUROS,
INSTITUCIONES DE FIANZAS, SOCIEDADES
FINANCIERAS DE OBJETO MULTIPLE
REGULADAS QUE MANTENGAN VINCULOS
PATRIMONIALES CON UNA INSTITUCION DE
CREDITO Y LA FINANCIERA NACIONAL DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL,
FORESTAL Y PESQUERO, EN SUS
OPERACIONES DE REPORTO.

El Banco de México, con el proposito de continuar promoviendo el sano desarrollo y la estabilidad del
sistema financiero, asi como propiciar el buen funcionamiento de los sistemas de pagos y la proteccién de los
intereses del publico, ha considerado necesario actualizar y modernizar el marco regulatorio de las
operaciones de reporto que lleven a cabo las entidades financieras, tomando en consideracion la necesidad y
la conveniencia de adecuar la normatividad en materia de operaciones de reporto llevadas a cabo en el
mercado financiero local, para que estas cumplan con las mejores practicas y estandares a nivel internacional.

Por lo anterior, con fundamento en los articulos 28, parrafos sexto y séptimo, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 24 y 26, de la Ley del Banco de México, 46 Bis 5, fraccion IV, 54, fracciones |
y lll, y 81, parrafo segundo, de la Ley de Instituciones de Crédito, 176 de la Ley del Mercado de Valores, 15 de
la Ley de Fondos de Inversion, 48, fraccion VI, de la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro, 11 Bis 2,
fraccion Xl, y 87-D, péarrafo cuarto, de la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito,
132 y 157, de la Ley de Instituciones de Seguros y Fianzas, 4, parrafo primero, 8, parrafos cuarto y octavo, 10,
parrafo primero, 12, parrafo primero, en relacion con el 19 Bis, fraccion V, 14, parrafo primero, en relacién con
el 25 Bis, fraccion VII, 14 Bis 1, en relacion con el 25 Bis 1, fraccion IV, 17, fraccion |, y 20 Quater, fraccion IV,
del Reglamento Interior del Banco de México, que le otorgan la atribucion de expedir disposiciones a través de
la Direccion General de Operaciones de Banca Central, la Direccion General de Estabilidad Financiera la
Direccion General de Asuntos del Sistema Financiero, la Direccion de Disposiciones de Banca Central y la
Gerencia de Politica y Vigilancia de Sistemas de Pagos e Infraestructuras de Mercados, respectivamente, asi
como Segundo, fracciones I, IV, VI, X y XVII, del Acuerdo de Adscripcidon de las Unidades Administrativas del
Banco de México, ha resuelto modificar las definiciones de “Almacén General de Depdsito Certificado”,
“Certificados de Deposito” e “Inversionistas Institucionales e Inversionistas Calificados”, contenidas en el
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numeral 1, los numerales 2.1, parrafos segundo, tercero y cuarto, 2.3, 2.4, 2.5, 3.1 Bis, 3.4, 3.6, 4.1, 4.2, 5.1,
5.2,6.1, 6.2, 8.1, parrafos primero, tercero, sexto, séptimo, noveno, décimo, décimo primero, décimo segundo,
décimo tercero, décimo cuarto, décimo séptimo, 8.1 Bis, 8.2, parrafos primero, segundo, tercero y quinto, 9.3,
9.6, 10., parrafo primero, y 11.1, adicionar las definiciones de “Empresas Productivas del Estado”, “MAE” y
“Sociedades Mercantiles”, en el numeral 1, los numerales 2.8, 3.7, 12., 12.1, 12.2, 12.3 y 12.4, los Anexos 4, 5
y 6, asi como derogar el numeral 3.1 Bis 1, de las “Reglas a las que deberan sujetarse las instituciones de
crédito, casas de bolsa, fondos de inversion, sociedades de inversion especializadas de fondos para el retiro,
almacenes generales de deposito, instituciones de seguros, instituciones de fianzas, sociedades financieras
de objeto multiple reguladas que mantengan vinculos patrimoniales con una institucion de crédito y la
Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero, en sus operaciones de reporto”,
emitidas por el Banco de México el 12 enero de 2007, conforme han quedado modificadas en virtud de
resoluciones posteriores, para quedar en los términos siguientes:

REGLAS A LAS QUE DEBERAN SUJETARSE LAS INSTITUCIONES DE CREDITO,
CASAS DE BOLSA, FONDOS DE INVERSION, SOCIEDADES DE INVERSION ESPECIALIZADAS
DE FONDOS PARA EL RETIRO, ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO, INSTITUCIONES DE
SEGUROS, INSTITUCIONES DE FIANZAS, SOCIEDADES FINANCIERAS DE OBJETO MULTIPLE
REGULADAS QUE MANTENGAN VINCULOS PATRIMONIALES CON UNA INSTITUCION DE CREDITO
Y LA FINANCIERA NACIONAL DE DESARROLLO AGROPECUARIO, RURAL, FORESTAL
Y PESQUERO, EN SUS OPERACIONES DE REPORTO

1. DEFINICIONES

“Almacén General de Depdsito: a aquella entidad autorizada para constituirse y operar con tal caracter de
conformidad con la Ley General de Organizaciones y Actividades Auxiliares del Crédito, clasificada en el Nivel
IV en términos de dicha Ley, que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Reglas.”

“Certificados de Depdsito: a los titulos de crédito, inscritos en el RUCAM, emitidos por los almacenes
generales de depdsito clasificados en los Niveles Il y IV, en términos de la Ley General de Organizaciones y
Actividades Auxiliares del Crédito, que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Reglas.”

“Empresas Productivas del Estado: a Petréleos Mexicanos y la Comision Federal de Electricidad, asi como
sus respectivas empresas productivas subsidiarias.”

“Inversionistas Institucionales e Inversionistas Calificados: a las personas que tengan tal caracter en
términos de lo previsto en la Ley del Mercado de Valores.”

“MAE: al Médulo de Atencion Electrénica a que se refieren las Reglas del Médulo de Atencion Electrénica
y del Sistema de Registro de Comisiones, emitidas mediante la Circular 13/2012 del Banco de México, segun
sean modificadas por resoluciones posteriores.”

“Sociedades Mercantiles: a aquellas constituidas como sociedades mercantiles en términos de la Ley
General de Sociedades Mercantiles y que tengan asignada, al menos por dos Instituciones Calificadoras de
Valores, una calificacion que corresponda a alguna de las comprendidas en los niveles N1 a N10 del Anexo 1,
N1mx a N10mx del Anexo 2, Ni a Niii del Anexo 3, asi como Nimx a Niiimx del Anexo 4, de la Circular 39/2020
del Banco de México, publicada en el Diario Oficial de la Federacion del 12 de octubre de 2020, segun sea
modificada por resoluciones posteriores.”

2. OPERACIONES Y CONTRAPARTES AUTORIZADAS
2.1..

“Sin perjuicio de lo anterior, cuando las referidas Entidades celebren Reportos, en su caracter de
reportadas, sobre Titulos o Valores Extranjeros, con otras entidades financieras del mismo grupo financiero al
que pertenezcan, con Inversionistas Calificados o con personas fisicas, Unicamente podran celebrar tales
operaciones cuando dichos Titulos o Valores Extranjeros, segun corresponda a su plazo, tengan asignada, al
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menos por dos Instituciones Calificadoras de Valores, una calificacién que corresponda a alguna de las
comprendidas en los niveles N1 a N13 del Anexo 1, N1mx a N10mx del Anexo 2, Ni a Niii del Anexo 3, asi
como Nimx a Niiimx del Anexo 4, de la Circular 39/2020 del Banco de México, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion del 12 de octubre de 2020, segun sea modificada por resoluciones posteriores.

Tratandose de los Titulos a que se refiere el parrafo anterior, en el evento en que no cuenten con una
calificacion crediticia, se tomara, en su defecto, la calificacion correspondiente al emisor del Titulo, o bien, lo
que determine el Banco de México y dé a conocer a las Entidades a que se refiere el primer parrafo del
presente numeral.

Adicionalmente, las Instituciones de Crédito, las SOFOMES E.R. Vinculadas y las Casas de Bolsa
unicamente podran celebrar Reportos, en su caracter de reportadoras, con el Banco de México, otras
Instituciones de Crédito, Casas de Bolsa, Almacenes Generales de Depésito o Entidades Financieras del
Exterior. Asimismo, las Instituciones de Crédito, en su caracter de reportadoras, podran celebrar Reportos con
Empresas Productivas del Estado y Sociedades Mercantiles, Unicamente sobre Valores Gubernamentales.”

“2.3 Las Siefores unicamente podran celebrar Reportos, en su caracter de reportadoras con Instituciones
de Crédito, Casas de Bolsa, SOFOMES E.R. Vinculadas o Entidades Financieras del Exterior, que cumplan
con los requisitos que, al efecto, determine la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro
mediante disposiciones de caracter general.”

“2.4 La FND unicamente podra celebrar Reportos, en su caracter de reportadora y, en este supuesto, las
contrapartes solo podran ser el Banco de México, Instituciones de Crédito, Casas de Bolsa, Almacenes
Generales de Deposito o Entidades Financieras del Exterior.”

“2.5 Los Almacenes Generales de Depdsito podran celebrar Reportos, en su caracter de reportadores, con
cualquiera de sus clientes. Adicionalmente, dichas entidades podran celebrar Reportos, en su caracter de
reportadas, Unicamente con Instituciones de Crédito, SOFOMES E.R. Vinculadas, Casas de Bolsa,
Fideicomisos Instituidos en Relacion con la Agricultura (FIRA), la FND, o Entidades Financieras del Exterior.

Para tal efecto, los Almacenes Generales de Deposito deberan enviar a la Gerencia de Autorizaciones y
Consultas de Banca Central del Banco de México, a través del MAE, un dictamen de certificacion operativa
vigente expedido por los Fideicomisos Instituidos en Relacion con la Agricultura (FIRA).

Posteriormente, los Alimacenes Generales de Depdsito que lleven a cabo Reportos y que hayan remitido al
Banco de México la certificacion a que se refiere el parrafo anterior, deberan enviar a dicho Instituto Central la
certificacion prevista en el mencionado parrafo, a mas tardar, a los diez Dias Habiles Bancarios a que esta
haya sido renovada.

En el evento en que los Almacenes Generales de Dep6sito no cuenten con el dictamen de certificacion
operativa a que se refiere el segundo parrafo del presente numeral, debera enviar, en términos de lo previsto
en el citado parrafo, un dictamen elaborado por un tercero independiente mediante el cual se evallien los
aspectos establecidos en el Anexo 4 de las presente Reglas. En este caso, el referido dictamen debera incluir
una explicacion sobre los aspectos evaluados y las consideraciones para otorgar la certificacion.

Para efectos de lo previsto en el parrafo anterior, el tercero independiente debera contar con experiencia
profesional minima de cinco afios en evaluacion de procesos en el sector de almacenes generales de
depdsito o diez afios en otros sectores, y cumplir con lo establecido en el Anexo 5 de las presentes Reglas.

Asimismo, los Almacenes Generales de Depdsito que lleven a cabo Reportos y para tal efecto hayan
enviado el dictamen de certificacion a que se refiere el parrafo cuarto de este numeral, deberan, a través del
MAE, enviar a la Gerencia de Autorizaciones y Consultas de Banca Central del Banco de México, en el mes
de julio de cada afio, un nuevo dictamen elaborado por un tercero independiente respecto a la evaluacién de
los aspectos establecidos en el Anexo 4 de las presentes Reglas.

Los Almacenes Generales de Depdsito deberan difundir a través de su pagina de internet el resumen
ejecutivo de los dictamenes vigentes de certificacion operativa expedidos por los Fideicomisos Instituidos en
Relacion con la Agricultura (FIRA) o por un tercero independiente, seguin corresponda.”

“2.8 Las Entidades podran llevar a cabo la contratacion de Instituciones de Crédito, Depositarios de
Valores y Entidades Financieras del Exterior que estén establecidas en alguno de los Paises de Referencia,
que les provean, entre otros, servicios relacionados con la custodia y administracion de los Valores objeto de
las operaciones de Reporto y de administracion de las garantias que deban constituirse en términos del
numeral 8.1 de las presentes Reglas, los cuales podran consistir en:



104 DIARIO OFICIAL Jueves 16 de mayo de 2024

i Procesar los Reportos, posterior a que estos sean celebrados por las partes en términos del contrato
marco a que se refiere el numeral 8.1 de las presentes Reglas.

ii. Confirmar las instrucciones que reciba de las contrapartes con respecto a los Reportos en que
intervenga.

iii. Custodiar en cuentas segregadas los Valores objeto de las operaciones de Reporto y, en su caso, las
garantias correspondientes.

iv. Transferir los Valores objeto de operaciones de Reporto y, en su caso, las garantias
correspondientes, entre las cuentas del reportador y reportado de acuerdo con las instrucciones
otorgadas por estos.

v. Determinar el valor de mercado de los Valores objeto del Reporto y, en su caso, las garantias
correspondientes, en términos de lo establecido en el numeral 8.1 de las presentes Reglas.

vi. Determinar el importe de las garantias que las contrapartes deberan constituir para cubrir la
exposicion de una de las partes del Reporto respecto a la otra, de acuerdo con lo establecido en el
contrato marco a que se refiere el numeral 8.1 de las presentes Reglas.

vii. Llevar a cabo la sustitucion de los Valores objeto de la operacidon de Reporto conforme a lo acordado
entre las partes de conformidad con el numeral 3.7 de las presentes Reglas.

viii. Llevar a cabo la compensacién bilateral de las obligaciones asumidas por el reportador y el reportado
en los Reportos en los que intervenga.

ix. Realizar la liquidacién de los Reportos en los términos establecidos en las presentes Reglas.
x.  Contar con procesos para la gestion de los incumplimientos de las partes del Reporto.

En los contratos que celebren las Entidades con aquellas personas que les proporcionen los servicios a
que se refiere el presente numeral deberan abstenerse de incorporar clausulas por virtud de las cuales se
permita a dichos proveedores de servicios participar en la negociacion de los contratos a través de los cuales
se instrumenten los Reportos, garantizar las obligaciones de las partes en caso de algun incumplimiento en
los Reportos que hayan celebrado, ni otorgar crédito o financiamiento a las partes del Reporto.”

3. TIiTULOS DE CREDITO OBJETO DE REPORTO

“3.1 Bis Adicionalmente a lo establecido en el numeral 3.1 anterior, las Entidades indicadas en dicho
numeral Unicamente podran celebrar Reportos sobre Certificados de Depdsito emitidos por almacenes
generales de depdsito que cuenten con alguna de las certificaciones previstas en el numeral 2.5, siempre y
cuando dichos titulos de crédito acrediten alguna de las mercancias o créditos sobre las mercancias a que se
refiere el Anexo 6 de las presentes Reglas y se establezca en los contratos marco a que se refiere el numeral
8.1 de las presentes Reglas la referencia a la fuente de precio que se tomara en cuenta durante la vigencia
del Reporto para llevar a cabo la valuacion de los Certificados de Depdsito conforme a la metodologia
sefialada en los numerales 8.1 y 8.1 Bis de estas Reglas. De igual forma, los Certificados de Depdsito podran
amparar alguna de las mercancias indicadas como subyacentes que pueden ser objeto de operaciones
derivadas, conforme a lo dispuesto en las “Reglas para la realizacién de Operaciones Derivadas”, emitidas por
el Banco de México mediante la Circular 4/2012, publicada en el Diario Oficial de la Federacién del 2 de marzo
de 2012, en los términos vigentes que correspondan o las modificaciones realizadas con posterioridad.

Las Entidades a que se refiere el numeral 3.1 que celebren Reportos sobre Certificados de Depdsito
deberan cerciorarse, previo a la celebracion de la operacion de que se trate, que el almacén general de
depdsito que haya emitido los Certificados de Depdsito objeto de Reporto cuente con alguna de las
certificaciones previstas en el numeral 2.5 de las presentes Reglas. Por su parte, los almacenes generales de
depdsito cuyos Certificados de Depdsito sean objeto de Reportos, deberan difundir a través de su pagina
de internet el resumen ejecutivo de los dictamenes vigentes de certificacion operativa que hayan sido
expedidos por los Fideicomisos Instituidos en Relacion con la Agricultura (FIRA) o por un tercero
independiente, segun corresponda.

En adiciéon a lo anterior, los Certificados de Depdsito objeto de Reportos deberan acreditar alguna de las
mercancias o créditos sobre las mercancias a que refiere el Anexo 6 de las presentes Reglas, siempre que se
establezca en los contratos marco a que se refiere el numeral 8.1 de las presentes Reglas la referencia a la
fuente de precio que se tomara en cuenta durante la vigencia del Reporto para llevar a cabo la valuacion de
los certificados de depdsito conforme a la metodologia sefialada en los numerales 8.1 y 8.1 Bis de estas
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Reglas. De igual forma, los Certificados de Depdsito podran amparar alguna de las mercancias indicadas
como subyacentes que pueden ser objeto de operaciones derivadas, conforme a lo dispuesto en las “Reglas
para la realizacion de Operaciones Derivadas”, emitidas por el Banco de México mediante la Circular 4/2012,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion del 2 de marzo de 2012, en los términos vigentes que
correspondan o las modificaciones realizadas con posterioridad.

El Banco de México podrd autorizar la realizacién de operaciones de Reporto sobre Certificados de
Depdsito que acrediten una mercancia o un crédito sobre aquella, distinta a las sefialadas en el parrafo
anterior, para lo cual tomara en cuenta que dichas mercancias tengan un precio observable y transparente,
asi como un numero de observaciones significativo.”

“3.1 Bis 1 Se deroga.”

“3.4 Cada Almacén General de Depdsito podra celebrar Reportos, en términos de lo dispuesto en los
numerales 2.5 y 3.1 Bis, unicamente con los Certificados de Dep6sito que emita el mismo Almacén General
de Deposito.”

“3.6 En los Reportos sobre Valores que celebren las Entidades, sin perjuicio de lo establecido en el
numeral 3.7 de las presentes Reglas, aquellos de la misma especie que el reportador se obligue a transferir
al reportado en el plazo convenido, deberan tener la misma “clave de emisién” asignada en el mercado
que corresponda.”

“3.7 Las Entidades podran pactar en los contratos marco a los que se refiere el numeral 8.1 la posibilidad
de llevar a cabo la sustitucion de los Valores objeto de la operacion de Reporto durante la vigencia de esta.
Para tal efecto, los referidos contratos deberan establecer, al menos, lo siguiente:

i La forma y los plazos en las que el reportado podra solicitar al reportador la sustitucion de los
Valores, asi como la forma y los plazos en la que el reportador expresara su consentimiento.

ii. Laforma en la que el reportador entregara los Valores sustituidos y en la que el reportado entregara
los Valores sustitutos. La entrega de dichos Valores debera ser simultanea.

iii. Las caracteristicas de los titulos que podran ser objeto de sustitucion. Para estos titulos debera
seguirse la misma metodologia de valuacion sefialada en el numeral 8.1, asi como todos los demas
términos de la operacion de reporto.”

4. PLAZOS

“4.1 Las Entidades y los Almacenes Generales de Depdésito podran pactar libremente el plazo de los
Reportos que celebren, salvo lo establecido en los numerales 4.2 y 4.3.”

“4.2 El plazo de los Reportos que celebren las Entidades y los Almacenes Generales de Depoésito,
incluyendo sus prorrogas, debera vencer a mas tardar el Dia Habil Bancario anterior a la fecha de vencimiento
de los Valores o Certificados de Deposito objeto del Reporto de que se trate; sin embargo, en el contrato en el
que se instrumente el Reporto podra pactarse la entrega de Valores con plazos menores al vencimiento del
Reporto, siempre que en el contrato se establezca que, de conformidad con el numeral 3.7, los Valores objeto
de la operacion de que se trate seran sustituidos a mas tardar un Dia Habil Bancario antes de la fecha de
vencimiento de dichos titulos.”

5. LIQUIDACION DE LAS OPERACIONES

“5.1 La transferencia de los Valores o Certificados de Depdsito, asi como de los fondos objeto de un
Reporto, debera efectuarse mediante entrega contra pago, la cual no podra ser posterior al cuarto Dia Habil
Bancario inmediato siguiente al de la fecha en que el Reporto fue pactado.

Al vencimiento del Reporto, la transferencia de los Valores o Certificados de Depdsito, asi como de los
fondos correspondientes, debera efectuarse el mismo dia del vencimiento, mediante entrega contra pago.”

“5.2 Las Entidades y los Alimacenes Generales de Depésito podran llevar a cabo la liquidacion anticipada
de los Reportos que celebren, en los términos estipulados en los contratos marco al amparo de los cuales se
ejecuten las operaciones correspondientes.”
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6. PRECIOY PREMIO

“6.1 Las Entidades y los Almacenes Generales de Depdsito podran establecer en los Reportos que
celebren la denominacion del precio y del premio en moneda nacional, Divisas o en UDIS, con independencia
de la denominacion de los Valores o Certificados de Deposito objeto del Reporto.

En caso de que las Instituciones de Crédito, las SOFOMES E.R. Vinculadas, las Casas de Bolsa o los
Almacenes Generales de Depdsito celebren con una contraparte distinta a Entidades o a Almacenes
Generales de Deposito, un Reporto en que el precio y el premio queden denominados en una moneda
diferente a la de los Valores o Certificados de Deposito objeto del Reporto, deberan obtener y conservar una
declaracion expresa y por escrito de dicha contraparte, por la que reconozca explicitamente la diferencia de
monedas referidas.”

“6.2 Las Entidades y los Almacenes Generales de Depdésito deberan pactar, en los Reportos que celebren,
que los periodos que deban aplicarse en la ejecucion de dichas operaciones deberan determinarse con base
en anos de trescientos sesenta dias y numero de dias efectivamente transcurridos.”

8. INSTRUMENTACION Y CONFIRMACION

“8.1 Los Reportos que las Entidades celebren con otras Entidades o con Inversionistas Institucionales, asi
como aquellos que lleven a cabo las Instituciones de Crédito, en su caracter de reportadoras, con Empresas
Productivas del Estado y Sociedades Mercantiles, deberan realizarse considerando el precio de mercado de
los Valores o Certificados de Depdsito objeto del Reporto, u otros otorgados en garantia de dichas
operaciones, menos los factores de ajuste determinados conforme a la metodologia y lineamientos descritos
en el presente numeral. Asimismo, deberan celebrarse al amparo del contrato marco Unico que, para tales
operaciones, aprueben conjuntamente la Asociacion de Bancos de México, A.C., y la Asociacion Mexicana de
Instituciones Bursatiles, A.C.

Los Reportos que celebren las Entidades y los Aimacenes Generales de Depdsito a plazos mayores a tres
Dias Habiles Bancarios contados a partir de la fecha de concertacion, incluyendo sus prérrogas, deberan
establecer la obligacion de constituir garantias que cubran la exposicion de una de las partes del Reporto
respecto a otra, cuando dicha exposicion rebase el monto maximo convenido por las propias partes conforme
al contrato marco correspondiente. La exposicion se calculara como el diferencial entre el precio pactado del
Reporto en el momento de su celebracion, mas el premio convenido devengado a la fecha de calculo,
y el valor de mercado de los Valores o Certificados de Depésito objeto del Reporto, este ultimo incorporando
el factor de ajuste determinado conforme al procedimiento y lineamientos descritos en este numeral.

Los Almacenes Generales de Deposito, para la determinacion de los factores de ajuste a que se refiere el
tercer parrafo del presente numeral, deberan considerar aquellos que resulten de la aplicacion de la
metodologia que, para tales efectos acuerden la Asociacion de Bancos de México, A.C. y la Asociacién de
Almacenes Generales de Depésito, A.C., cumpliendo con los lineamientos minimos descritos en los incisos i)
a iv) del presente numeral. La referida metodologia y la tabla con los factores de ajuste actualizados deberan
ser aprobados por el Banco de México anualmente, de conformidad con el procedimiento descrito en el
parrafo anterior.

Asimismo, las metodologias a que se refiere el presente numeral, deberan considerar reglas y
procedimientos para la obtencién de informacién, tomando en cuenta, entre otras cosas la disponibilidad de
datos confiables, para descartar errores en la informacién e identificar valores faltantes. Ademas, deberan
considerar la realizacion, al menos cada doce meses, de: a) evaluaciones sobre su razonabilidad para, en su
caso y sujeto a la autorizacién del Banco de México, adicionar, eliminar o ajustar aquellos componentes y
supuestos relevantes para mejorar su robustez y efectividad; asi como, b) pruebas de ajuste usando
informacioén historica (backtesting), empleando la informacion histérica de las operaciones efectuadas y los
aforos aplicados. Las Entidades y los Almacenes Generales de Depdsito deberan documentar los resultados
de las pruebas a que se refiere el presente parrafo.
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Las Entidades y los Almacenes Generales de Depdsito, para la determinacion de los factores de ajuste
mencionados, deberan por cada Valor o Certificado de Depdsito objeto del Reporto considerar, al menos, los
elementos siguientes:

i.aiv. ...

Ademas de los incisos anteriores, la metodologia podra incorporar otros factores de ajuste adicionales
considerando la naturaleza del Valor o Certificado de Depésito respectivo como son, entre otros: a) un cargo
cuando exista descalce de monedas entre los Valores o Certificados de Depdsito y el precio y premio del
Reporto; b) cargos adicionales al factor de ajuste en funcién de la dificultad para determinar y observar los
precios de mercado de los Valores o Certificados de Depdsito involucrados en las operaciones de Reporto
cuando no cumplan con lo sefialado en el inciso i) del presente numeral o no tengan historia; c) la factibilidad
de colocacion del inventario de las mercancias respaldadas por los Certificados de Depésito; d) la dificultad o
costo de almacenamiento de las mercancias respaldadas por los Certificados de Depésito, y e) cualquier otro
gasto en que se tuviera que incurrir por algun incumplimiento del Reporto que pudiera llegar a afectar
al reportador.

Una vez que las Entidades y los Almacenes Generales de Depdsito determinen el factor de ajuste a
implementar, de conformidad con lo previsto en los numerales i) a iv) anteriores, en las operaciones de
Reporto a concertar, las contrapartes deberan constituir diariamente las garantias adicionales que resulten
procedentes, de modo tal que se mitigue la exposicion que rebase el monto maximo convenido por las partes
que asuma el reportador o el reportado conforme al contrato correspondiente.

Los Reportos que celebren las Entidades y los Almacenes Generales de Depdsito con Entidades
Financieras del Exterior podran instrumentarse, en términos de la regulacién que les resulte aplicable, al
amparo del contrato marco referido en el primer parrafo de este numeral o al amparo de contratos aprobados
al efecto por alguna de las asociaciones indicadas en el segundo parrafo del presente numeral 8.1 o en el
primer parrafo del numeral 8.1 Bis.

Los Reportos que celebren las Entidades y los Almacenes Generales de Depdsito con contrapartes
distintas a las sefaladas en los parrafos primero y décimo segundo del presente numeral deberan realizarse
al amparo de los contratos marco que acuerden con ellos.

Para efectos de los contratos mencionados en los parrafos primero, décimo primero y décimo segundo del
presente numeral, las Entidades y los Almacenes Generales de Depésito, sujeto a lo que dispongan las leyes
que las regulen, podran dar en garantia titulos o valores de su cartera, derechos de crédito a su favor o
efectivo, segun corresponda.

Las Entidades y los Almacenes Generales de Depdsito seran responsables de que los Reportos que
celebren, incluidos los contratos correspondientes, se ajusten estrictamente a las presentes Reglas, asi como
a las demas disposiciones que les resulten aplicables.”

“8.1 Bis Los Reportos que celebren los Almacenes Generales de Depésito con las Instituciones de Crédito,
Casas de Bolsa, SOFOMES E.R. Vinculadas y la FND deberan realizarse considerando el precio de mercado
de los Certificados de Depdsito, menos los factores de ajuste determinados conforme a la metodologia y
lineamientos descritos en el numeral anterior. Asimismo, deberan celebrarse al amparo del contrato marco
unico que, para este tipo de operaciones, aprueben conjuntamente la Asociacion de Almacenes Generales de
Depdsito, A.C., la Asociacion de Bancos de Meéxico, A.C., y la Asociacion Mexicana de Instituciones
Bursatiles, A.C. El citado contrato marco debera contener, en lo que no contravenga las disposiciones
nacionales aplicables, los lineamientos y directrices que se establecen para este tipo de operaciones por las
asociaciones a que se refiere el segundo parrafo del numeral 8.1.”

“8.2 Tratandose de Reportos entre Entidades o Almacenes Generales de Depésito, con Entidades
Financieras del Exterior o con Inversionistas Institucionales, estos deberan confirmarse el mismo dia de su
concertacion mediante algun medio que deje constancia documental, incluso en medios electrénicos, de la
celebracion de la operacion correspondiente. Cuando los Reportos entre Entidades se liquiden a través
de Depositarios de Valores, los registros de la operacién haran las veces de constancia documental de
la confirmacion.

Cuando los Reportos se celebren con personas distintas a las sefaladas en el parrafo anterior, las
Entidades y los Almacenes Generales de Depdsito deberan emitir, el mismo dia de su concertacién, un
comprobante mediante algun medio que deje constancia documental, incluso en medios electrénicos, de la
realizacién del Reporto correspondiente, el cual deberan conservar a disposicion del cliente o enviarselo en
caso de que este lo solicite.
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En la citada confirmacion o en el comprobante respectivo debera indicarse el reportado, el reportador, el
precio, premio, fecha de concertacion y de inicio de la operaciéon y plazo del Reporto, asi como, segun
corresponda, las caracteristicas especificas de los Valores o Certificados de Depdsito materia del mismo,
como son: emisor; clave de la emision; valor nominal; tipo de Valor o Certificado de Depésito; caracteristicas
de las mercancias amparadas por el Certificado de Depésito y, en su caso, avalista, aceptante o garante de
los Valores o Certificado de Deposito.

En todo caso, las Entidades y los Almacenes Generales de Depdsito deberan efectuar los registros que
procedan por los diferentes actos que se lleven a cabo en virtud de los Reportos que celebren, el mismo dia
en que dichos actos sean concertados.”

9. PROHIBICIONES

“9.3 Las Entidades y los Almacenes Generales de Depdsito deberan abstenerse de celebrar Reportos en
condiciones y términos contrarios a sus politicas y a las sanas practicas del mercado.”

“9.6 Las Entidades y los Almacenes Generales de Deposito no podran celebrar Reportos en términos
distintos a los previstos en estas Reglas. Lo anterior debera observarse sin perjuicio de que, en casos
excepcionales, el Banco de México, a través de la Gerencia de Autorizaciones y Consultas de Banca Central,
autorice la celebracion de Reportos con otras caracteristicas o sobre titulos de crédito distintos a los
mencionados en esta Circular.”

10. INFORMACION

“Las Entidades y los Almacenes Generales de Depésito deberan proporcionar a las Autoridades, en
términos de las disposiciones aplicables, la informacion sobre los Reportos que celebren, en la forma y plazos
que estas les requieran.”

11. SUPERVISION Y SANCION

“11.1 El Banco de México supervisara el cumplimiento por parte de las Entidades y Almacenes Generales
de Deposito a lo dispuesto en las presentes Reglas y cualquier incumplimiento sera sancionado en términos
de lo dispuesto en la Ley del Banco de México y demdas ordenamientos que resulten aplicables.

Las Entidades y los Almacenes Generales de Depdsito seran sancionados por el Banco de México
cuando, en contravencion a lo previsto en el numeral 8.1, no utilicen los factores de ajuste aprobados por el
Banco de México o no entreguen las garantias que corresponda conforme a las presentes Reglas.”

“12. MODALIDADES ESPECIALES DE REPORTOS”

“12.1 Los Reportos cuyas modalidades se enuncian en el presente apartado, deberan sujetarse a las
disposiciones previstas en los numerales anteriores, en lo que no se oponga a los aspectos particulares que
se establecen a continuacion.”

“12.2 Las Entidades podran celebrar Reportos conocidos como Reportos abiertos (open repo) sin
establecer un plazo de vencimiento determinado, pudiendo estos Reportos ser vencidos por cualquiera de las
partes en cualquier Dia Habil Bancario, previo aviso que se entregue a la otra parte con la anticipacion y en
los términos pactados en el contrato respectivo. Sin perjuicio de lo anterior, los reportos abiertos deberan
liquidarse mediante la entrega contra pago de los fondos y de los Valores objeto de Reporto, a mas tardar, a
los trescientos sesenta y cinco dias siguientes al de la fecha en que fue pactado el Reporto. En la celebracién
de estas operaciones las partes deberan sujetarse a la metodologia y lineamientos establecidos en el numeral
8.1 y podran establecer la posibilidad de llevar a cabo la sustitucion de los Valores objeto de la operacion de
Reporto, en términos del numeral 3.7.

Tratandose de los Reportos a que se refiere el presente numeral, la transferencia de los fondos asi como
de los Valores objeto de Reporto, podra efectuarse Unicamente al inicio y al vencimiento del Reporto.”
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“12.3 Las Entidades podran celebrar Reportos conocidos como Reportos siempre vigentes (evergreen
repo) cuyo plazo podran pactar libremente y en los que se establezca que dichas operaciones se prorrogaran
de manera automatica, de forma tal que siempre mantengan el mismo plazo pactado al inicio de la operacion,
pudiendo cualquiera de las partes dar aviso a la otra parte con la anticipacion y en los términos establecidos
en el contrato respectivo, de su intencion de vencer anticipadamente o de no continuar prorrogando el referido
Reporto. De igual forma, en la celebracién de estas operaciones las partes deberan sujetarse a la metodologia
y lineamientos establecidos en el numeral 8.1 y podran establecer la posibilidad de llevar a cabo la sustitucién
de los Valores objeto de la operacion de Reporto, en términos del numeral 3.7.

Tratandose de los Reportos a que se refiere el presente numeral, la transferencia de los fondos asi como
de los Valores objeto de Reporto, podra efectuarse unicamente al inicio y al vencimiento del Reporto, sin que
las partes estén obligadas a llevar a cabo dicha transferencia con motivo de las prérrogas de la operacion de
que se trate.”

“12.4 Las Instituciones de Crédito, las Casas de Bolsa y los Fondos de Inversién podran celebrar
Reportos, conocidos como Reportos con inicio diferido (forward starting repo), en los que la transferencia de
los Valores o Certificados de Depdsito y los fondos objeto de Reporto se efectlie en una fecha posterior al
cuarto Dia Habil Bancario inmediato siguiente a aquel en que el Reporto de que se trate fue pactado. Para tal
efecto, las Instituciones de Crédito y las Casas de Bolsa deberan obtener previamente la autorizacion del
Banco de México en términos del numeral 3.4 de las Reglas para la realizacion de operaciones derivadas,
emitidas por este Instituto Central mediante la Circular 4/2012, publicada en el Diario Oficial de la Federacién
del 2 de marzo de 2012, en los términos vigentes que correspondan o las modificaciones realizadas
con posterioridad.

Tratandose de Siefores, estas deberan contar con la autorizaciéon del Banco de México a que se refiere el
inciso 1) de la definicion de Subyacentes de las Reglas a las que deberan sujetarse las sociedades de
inversiéon especializadas de fondos para el retiro en la realizacion de operaciones derivadas, emitidas por
este Instituto Central mediante la Circular 6/2013, publicada en el Diario Oficial de la Federacion del 27 de
diciembre de 2013, en los términos vigentes que correspondan o las modificaciones realizadas con
posterioridad. Asimismo, deberan obtener la no objecion por parte de la Comisidon Nacional del Sistema de
Ahorro para el Retiro, de conformidad con las disposiciones aplicables.”

“ANEXO 4

Lineamientos generales que se deben observar en la
certificacion operativa de almacenes generales de depdsito

En este anexo se establecen lineamientos generales que se deben observar en la certificacion operativa
de almacenes generales de deposito.

El objetivo es presentar los elementos minimos que el agente certificador debera verificar para emitir su
certificacion, incluyendo el andlisis de las etapas del proceso de operacion, el nivel de competencia y las
capacidades técnicas y operativas de los almacenes generales de depdsito, considerando la administracion
de los riesgos observada en su operacion. La certificacion debe procurar que los almacenes generales de
deposito ofrezcan niveles de servicio adecuados con su tamafio y mercancias que almacenan, de modo tal
que dicha certificacion permita brindar un nivel de confianza razonable respecto del almacenamiento, guarda,
mantenimiento, seguridad y valor de las mercancias respaldadas por los certificados de depdsito que emiten.

El proceso general para la certificacion debera considerar, la revisiéon del proceso de operacion de
almacenes generales de depdsito, asi como las caracteristicas y funcionalidad de la infraestructura
de almacenamiento.

. Revision del proceso de operacion.

La revisién debera incluir inspecciones, tanto en sitio como documentales, segun corresponda a los
aspectos a verificar para la certificacion operativa y debera considerar el analisis de su proceso de operacion,
su gobierno corporativo, el proceso de habilitacion que integra las etapas de negocio, evaluacion, aprobacion,
instrumentacion, seguimiento, control y recuperacion, asi como la integracion de los expedientes, conforme
a lo siguiente:

Analisis de la fortaleza financiera
e Antecedentes crediticios del almacén y sus funcionarios.

e Estructura de capital.



110

DIARIO OFICIAL Jueves 16 de mayo de 2024

Resultados operativos.
Rentabilidad del negocio.

Indicadores de eficiencia.

Operacion del AGD

Estructura de personal e infraestructura para atencion de sus operaciones.
Nivel de integracion con otras empresas del sector.

Posicién en el sector y en el mercado.

Certificaciones y alianzas con empresas.

Establecimiento de un plan estratégico.

Gobierno Corporativo.

Consejo de administracion: integracion e independencia.
Estructura accionaria o grupo de control.
Estructura organizacional y nivel de experiencia de sus funcionarios.

Normativa interna: manual de organizacion, normas y politicas para la habilitacion, control interno,
sistemas, administracién integral de riesgos y de cumplimiento de la prevencion de lavado de dinero y
financiamiento al terrorismo.

Procedimientos de: habilitacion y renta de bodegas, seguimiento y supervision, revisién y valoracién
de los sistemas para la administracion y control del inventario de mercancia, muestreo, entrada y
control de inventarios, verificacion que el monto emitido en certificados coincida con el producto
almacenado, recuperacion y de integracion de expedientes.

Sistema de Control Interno.

Modelo de negocio

Sectores, cobertura geografica y productos y mercancias.
Contratacion de servicios con terceros.

Estrategia de mercado.

Evaluacion de acreditados y bodegas a habilitar

Metodologias de evaluacién para habilitacién de bodegas.

Consultas de burd de crédito de los solicitantes.

Verificacion legal del solicitante y burd legal.

Establecimiento de limites de certificacion por cada bodega o local habilitado.

Politica de garantias.

Aprobacién de créditos o bodegas a habilitar.

Instancias de decision (Comité de Habilitaciones).
Proceso de aprobacion.
Niveles facultados.

Otras instancias de decision.

Instrumentacion.

Contratacion y formalizacion.

Determinacion de valor de mercancias.

Mesa de control.

Emision de Certificados de Dep6sito y bonos de prenda y sus registros.
Sistemas de control.

Guardavalores.
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Seguimiento.

e Proceso, sistemas y controles para la supervision de bodegas propias y habilitadas.
e Inspeccion fisica de mercancias (unidad, personal y recursos materiales).

e Metodologias de muestreo, entrada, conservacion y salida de mercancia.

e Programa de visitas de supervision y alertas.

e Politica de rotacion de inspectores.

e Tecnologia para inspeccion y sistema de monitoreo.

e Actas circunstanciadas e informes al consejo de administracion.

e Evaluacién y seguimiento de hechos relevantes.

Control.

e Sistemas: funcionalidad, procesos, controles y reportes para la expedicion de Certificado de Depdsito
y bonos de prenda y seguimiento de inventarios.

e Seguridad en los sistemas y plan de continuidad de la operacion.

e Sistema de Control Interno y evaluacion del control interno.

e Control de reportes de bodegas.

e Monitoreo de alertas.

Recuperacion.

e Proceso de recuperacion y cobro (preventiva, extrajudicial y judicial).

e Procedimientos documentados: remate, registro y castigo de cuentas incobrables.
e Cuentas incobrables y castigos.

Expedientes de habilitacion.

e Integracion, estructura y control de expedientes fisicos de bodegas habilitadas y rentadas.
e Controles y registros de entradas y salidas de los expedientes de habilitacion.

Il. Revision de la infraestructura de almacenamiento.

Para los aspectos a revisar de la infraestructura de bodegas propias y habilitadas, se debera observar
lo siguiente:

e Procedimiento para muestreo y analisis de los productos que almacena.

e Sistema de registro y control de Certificados de Depdsito y bonos de prenda e inventarios.

e Requisitos de infraestructura para la operacion.

e Condiciones para el manejo y conservacion de mercancia.

e Sistemas de seguridad y controles de accesos.

e Protocolos documentados para medidas de seguridad.

e Competencias del personal que opera las bodegas habilitadas y afios de experiencia.”
“ANEXO 5

Criterios de independencia para terceros independientes que certifiquen almacenes generales de
depésito

. Los ingresos que perciba el tercero independiente, provenientes del almacén general de depdsito o,
en su caso, de su controladora, subsidiarias, o las personas morales que pertenezcan al mismo
Grupo Empresarial o Consorcio derivados de la prestacidon de sus servicios, no representen en su
conjunto el diez por ciento 0 mas de sus ingresos totales durante el afio inmediato anterior a aquel en
que pretenda realizar la revision.
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VI

VIL.

La persona designada por el tercero independiente para realizar la revision, no sea o no haya sido
durante el afio inmediato anterior a su designacion, consejero, director general o empleado que
ocupe un cargo dentro de los dos niveles inmediatos inferiores a este Ultimo en el almacén general
de depdsito, en su controladora, subsidiarias, o personas morales que pertenezcan al mismo Grupo
Empresarial o Consorcio, definidos en las fracciones Il y X del articulo 2 de la Ley del Mercado
de Valores.

En su caso, el tercero independiente o la persona designada por este para realizar la revisiéon no
tengan inversiones en acciones en el almacén o, en su caso, en su controladora, subsidiarias, o
personas morales que pertenezcan al mismo Grupo Empresarial o Consorcio, salvo que se realicen
a través de fondos de inversion.

En su caso, el almacén general de depdsito, su controladora, subsidiarias, o las personas morales
que pertenezcan al mismo Grupo Empresarial o Consorcio, tengan inversiones en el tercero
independiente que realiza la revision, salvo que se realicen a través de Fondos de Inversion.

El tercero independiente no proporcione al almacén general de deposito adicionalmente a este
servicio algun otro relacionado con la verificacion de sus sistemas de control interno o administracion
de riesgos.

Los ingresos que el tercero independiente perciba o vaya a percibir por certificar al almacén general
de depdsito, no dependan del resultado de la certificacion.

El tercero independiente no tenga cuentas por cobrar vencidas con el almacén general de depdsito
por algun servicio que ya le haya prestado, a la fecha de la verificacién.”

“ANEXO 6

Metales y construccion

1
2
3
4
5

acero
bronce
cemento
PVvC

tuberia industrial

Derivados del petréleo y energéticos

6
7
8
9
10

asfalto (*)

carbon

coque de petroleo
polietileno

polipropileno

Agricultura y ganaderia

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

ajonjoli

almendra

chile

huevo

Fertilizante

frijol

ganado vacuno, bovino, porcino y caprino (en pie y en canal) y cortes congelados de dicha carne
jamaica

nuez

jengibre

miel de abeja
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Granos, semillas y especias
22 cacahuate
23 canela
24 cartamo (semilla y aceite)
25 chia
26 cocoa
27 garbanzo
28 girasol (semilla y aceite)
29 palma (semilla y aceite)
30 pimienta
31 algododn (semilla)
Otros alimentos
32 marisco (congelado y en harina)
33 pavo (congelado y en harina)
34 pescado (congelado y en harina)
35 pollo (congelado y en harina)
Otros
36  hule natural
37 jabon (barra y liquido)
38 papel y carton
TRANSITORIAS
PRIMERA. - La presente Circular entrara en vigor el 14 de junio de 2024.

SEGUNDA. - Los Almacenes Generales de Depdsito contaran tendran hasta el 11 de noviembre de 2024
para enviar al Banco de México alguna de las certificaciones a que se refieren los numerales 2.5 y 3.1 Bis de
las Reglas, modificados por la presente Circular.

Transcurrido el plazo sefialado en el parrafo anterior, los AlImacenes Generales de Depdsito que no hayan
enviado la documentacion antes mencionada, deberan abstenerse de celebrar nuevos Reportos y Unicamente
podran continuar con aquellos que se encuentren vigentes a la referida fecha.

TERCERA.- Las Entidades autorizadas para celebrar Reportos sobre Certificados de Depdsito deberan
cerciorarse que a la conclusién del plazo mencionado en la transitoria SEGUNDA de la presente Circular, el
almacén general de deposito que haya emitido Certificados de Depdsito que sean objeto de algun Reporto
que a la referida fecha mantengan vigente las citadas Entidades, haya cumplido con la obligacién de enviar al
Banco de México alguna de las certificaciones a que se refieren los numerales 2.5 y 3.1 Bis de las Reglas,
modificados por la presente Circular. En el evento en que el almacén general de depdsito de que se trate no
acredite haber enviado la documentacion antes sefalada, las Entidades antes mencionadas deberan
abstenerse de celebrar nuevos Reportos sobre los Certificados de Depésito emitidos por el citado almacén
general de depdsito.

Ciudad de México, a 8 de mayo de 2024.- BANCO DE MEXICO: Director General de Operaciones de
Banca Central, Gerardo Israel Garcia Lopez.- Rubrica.- Director General de Estabilidad Financiera, Fabrizio
Loépez Gallo Dey.- Rubrica.- Director General de Asuntos del Sistema Financiero, José Luis Negrin Muioz.-
Rubrica.- Directora de Disposiciones de Banca Central, Maria Teresa Muioz Aramburu.- Rabrica.- Gerente
de Politica y Vigilancia de Sistemas de Pagos e Infraestructuras de Mercados, Daniel Garrido Delgadillo.-
Rubrica.

Para cualquier consulta sobre el contenido de la presente Circular, el Banco de México se pone a su disposicion a través de la Direccion de
Autorizaciones y Sanciones de Banca Central al teléfono (55) 5237-2000 extension 3200.




114

DIARIO OFICIAL

Jueves 16 de mayo de 2024

Al margen un logotipo, que dice: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.
INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

ENCADENAMIENTO DE PRODUCTOS DEL

CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2024.

Al respecto, hago de su conocimiento que de conformidad con los articulos 59 fraccién lll, inciso a) de
la Ley del Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica, 20 y 20-bis del Codigo Fiscal de la
Federacién, y 23 fraccion X del Reglamento Interior del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, y
tomando en cuenta el cierre o ampliaciéon de fuentes de informacion y la desaparicion o ampliacién de marcas,
modelos, presentaciones o modalidades, este Instituto ha resuelto encadenar los productos y servicios cuyas
claves de identificacion y especificacion se encuentran indicadas en el anexo de la presente publicacion.
Ha de sefialarse que en los nuevos articulos se da a conocer el precio correspondiente al cierre del mes de

abril de 2024 como precio de referencia.

Ciudad de México, a 9 de mayo de 2024 .- Instituto Nacional de Estadistica y Geografia: Director General

Adjunto de indices de Precios, Lic. Jorge Alberto Reyes Moreno.- Rubrica.

ANEXO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

ENCADENAMIENTOS

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA

ENCADENAMIENTO de productos del indice nacional de precios al consumidor, correspondiente al mes de abril
de 2024.

INDICE NACIONAL DE PRECIOS AL CONSUMIDOR,

Precio
Clave Nueva especificacién Promedio ($) Unidad Causa de sustitucién
Abril 2024
01 004056 GAMESA, DULCES, CREMAX, FRESA, CAJA DE 322 G 164.16 KG CAMBIO DE PRESENTACION
01 005003 GAMESA, P/HOT CAKES, TRADICIONALES, BOLSA DE 700 GR 58.75 KG CAMBIO DE PRESENTACION
01 011016 PANZAI, MONO, FARFALLE, BOLSA DE 500 GR 145.80 KG CAMBIO DE MARCA
01 013008 PASTELILLO, REYNA, POR PZA 25.00 PZA CAMBIO DE PRESENTACION
01 014023 A GRANEL 22.00 KG ESCASEZ DEFINITIVA DEL GENERICO
01 030075 ENTERO, SIERRA, A GRANEL 99.00 KG CAMBIO DE PRESENTACION
01 040003 CAPERUCITA ROJA, MANCHEGO, REBANADO, PAQ DE 400 GR 360.00 KG CAMBIO DE MARCA
01 047008 MELOCOTON, A GRANEL 80.00 KG CAMBIO DE PRESENTACION
01 054021 DON ZABOR, O/FRUTAS, TAMARINDO, BOLSA DE 500 G 85.00 KG CAMBIO DE MARCA
01 069017 PINTO, AMERICANO, A GRANEL 44.00 KG CAMBIO DE PRESENTACION
01 078003 BARCEL, CHIP'S, FUEGO, BOLSA DE 62 G 322.58 KG CAMBIO DE PRESENTACION
01 078012 LUNA, SABOR CASERO, BOLSA DE 100 G 129.00 KG CAMBIO DE MARCA
01 084028 MILKYWAY, CHOCOLATE, BETUN, C/ALMENDRAS, PZA DE 40 G 22.00 PZA CAMBIO DE MARCA
01 086006 HOLANDA, HELADO, NAPOLITANO, BOTE DE 900 ML 83.33 LT CAMBIO DE PRESENTACION
01 086013 HAAGEN-DAZS, HELADO, SABOR CHOCOLATE, BOTE DE 650 ML 312.12 LT CAMBIO DE PRESENTACION
01 086019 HOLANDA, HELADO, MORDISKO, CLASICO, PAQ DE 105 ML 200.00 LT CAMBIO DE PRESENTACION
01 097002 MC CORMICK, DESHIDRATADO, LIMON, C/25 SOBRES DE 1.2 GR C/U 25.00 CAJA CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
01 097011 LA PASTORA, DESHIDRATADO, SOBRE DE 1.5 GR 1.50 PZA CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
01 102010 TORRES 5, SOLERA, BOTELLA DE 700 ML 344.79 LT CAMBIO DE MARCA
01 105005 CUERVO ESPECIAL, REPOSADO, BOTELLA DE 990 ML 292.93 LT CAMBIO DE MARCA
01 109014 LEVIS, BLUSA, 100% ALGODON 279.00 PZA CAMBIO DE MARCA
01 109015 MP, BLUSA, 100% ALGODON 849.00 PZA NUEVO MODELO
01 109017 MP, BLUSA, 100% POLIESTER 399.00 PZA NUEVO MODELO
01 109018 MP, PLAYERA, 95% VISCOSA - 5% ELASTANO 299.00 PZA NUEVO MODELO
01 110024 POLO CLUB, TINES, 96% POLIAMIDA - 4% OTROS, 3 PARES 69.00 PAQ CAMBIO DE MARCA
01 110029 ACTIVE, PANTIMEDIAS, 80% POLIAMINA - 20% ELASTANO 142.25 PAQ CAMBIO DE MARCA
01 111001 BASIC CONCEPTS, CALCETINES, 95% POLIESTER - 3% ELASTANO - 2% 59.00 PAR CAMBIO DE MARCA
01 111014 ZARA MAN, CALCETINES, 77% ALGODON - 20% POLIAMIDA - 3 ELASTA 299.00 PAQ NUEVO MODELO
01 112008 CUIDADO CON EL PERRO, CALCETAS, 93% ALGODON - 27% ELASTANO, 59.00 PAQ CAMBIO DE MARCA
01 113008 MP, PLAYERA, 100% ALGODON 799.00 PZA NUEVO MODELO
01 113010 PIERRE CARDIN, CAMISA, 70% POLIESTER - 30% ALGODON 579.00 PZA CAMBIO DE MARCA
01 114016 MP, PLAYERA, 53% LINO - 47% ALGODON 469.00 PZA NUEVO MODELO
01 116001 START WEST, PIJAMA, 100% ALGODON 567.88 JGO NUEVO MODELO
01 116013 OSCAR DE LA RENTA, CORBATA, 80% POLIESTER - 20% SEDA 699.00 PZA NUEVO MODELO
01 116015 MP, TRAJE DE BANO, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO 199.00 PZA NUEVO MODELO
01 117007 INTIME, PIJAMA, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO 268.00 PZA NUEVO MODELO
01 117016 SANTORY, TOP, 100% POLIESTER 140.00 PZA NUEVO MODELO
01 117017 SANTORY, PIJAMA, 97% POLIESTER - 3% ELASTANO 170.00 PZA NUEVO MODELO
01 119002 VIANNI CLASSIC, PANTALON, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO 429.00 PZA NUEVO MODELO
01 120012 NAUTICA, PANTALON, 98% ALGODON - 2% ELASTANO 1099.00 PZA CAMBIO DE MARCA
01 120013 ATHLETICOS, SHORT, 100% POLIESTER 149.00 PZA CAMBIO DE MARCA
01 121003 VERTICHE, CHAMARRA, 100% ALGODON 229.90 PZA NUEVO MODELO
01 121055 MANGO, SUETER, 100% ALGODON 898.19 PZA CAMBIO DE MARCA
01 121113 SOMBRERO, MOD PALMA 85.00 PZA CAMBIO DE MARCA
01 121121 CUIDADO CON EL PERRO, SUDADERA, 100% POLIESTER 299.00 PZA NUEVO MODELO
01 121122 JULIO, CHAMARRA, 100% POLIESTER 1699.00 PZA NUEVO MODELO
01 122002 PLAYBOY, BIKINI, 50% ALGODON - 50% POLIESTER, 7 PZAS 189.00 PAQ NUEVO MODELO
01 123003 MP, P/NINA, PANTALETA, 95% ALGODON - 4% ELASTANO - 1% POL 49.50 PZA NUEVO MODELO
01 123011 MP, P/NINA, CORPINO, 100% ALGODON 25.00 PZA CAMBIO DE MARCA
01 123016 CALVIN KLEIN, P/NINA, PANTALETA, 80% POLIESTER - 20% ELASTAN 599.00 PAQ NUEVO MODELO
01 123052 SKINNY, P/NINA, PANTALETA, 95.5% ALGODON - 4.5% ELASTANO, 3 289.00 PAQ NUEVO MODELO
01 123054 SIMPLY BASIC, P/NINO, BOXER, 63% POLIAMIDA - 34% POLIESTER - 99.00 PZA CAMBIO DE MARCA
01 123088 MON CARAMEL, P/NINA, CAMISETA, 100% ALGODON 179.00 PZA CAMBIO DE MARCA
01 123091 CARNIVAL, P/NINA, CORPINO, 45% ALGODON - 49% POLIESTER - 6% 89.00 PZA NUEVO MODELO
01 123099 CREYSI, P/NINA, CAMISETA, 100% ALGODON 101.15 PZA CAMBIO DE MARCA
01 123114 RINBROS, P/NINO, TRUSA, 100% ALGODON, CLASICA, 3 PZAS 139.43 PAQ CAMBIO DE MARCA
01 124035 MP, BRASIER, 80% POLIESTER - 20% ELASTANO 199.00 PZA NUEVO MODELO
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MP, PANTALETA, 83% POLIESTER - 17% ELASTANO

MP, PANTALETA, 80% POLIESTER - 20% ELASTANO

BABY CREYSI, TRAJE, 100% ALGODON, 4 PZAS

LINEAS, VESTIDO, 65% POLIESTER - 35% VISCOSA

JESSICA, VESTIDO, 100% POLIESTER

MP, VESTIDO, 100% ALGODON

MP, VESTIDO, 100% ALGODON

AMIGOS E, SANDALIAS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA
ELEGA, SANDALIAS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA
WESTIES, ZAPATILLAS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA
VAVITO, P/BEBE, ZAPATOS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA
ROUTE, CORTE TEXTIL - SUELA SINTETICA

SISTA, ACABADOS, SELLADOR, MULTIUSOS, PZA DE 280 ML

HOME LINE, ESCRITORIO, 100% MDF, MOD ET-CD-16

MURBLEMEX, BANCO, TUBULAR, ALTO, MOD CUADRA

LITERA, DE MDF, COLOR AMBROSSIA, MOD KIT

PINGUIN, COBERTOR, INDIVIDUAL, 100% POLIESTER, MOD BOWERYRI
HOME EXPRESSIONS, MATRIMONIAL, 100% POLIESTER

HOME LINE, ENFRIADOR, MOD KY-301DL|

WINIA, 1.1 PIES, NEGRO, MOD KOS1-2292

MABE, LAVADORA, DIAMOND GRAY, CAP 19 KG, MOD LMX79114WDABO
LG, LAVADORA, CAP 16/8 KG, 6 PROG, MOD WD16MG2S6P

T-FAL, 8 VEL, CAP 2.2 L, 550 W, MOD ULTRAFORCE

T-FAL, BATERIA, ALUMINIO ANTIADHERENTE, 8 PZAS, VITAL
CORONA, LOZA, VAJILLA, 16 PZAS, CATTLEYA, MOD VL153E040116
QUADRUM, PORTARRETRATO, DE 13 X 18 CM, PLATEADO, MOD 07-GY003
ROTOPLAS, BOMBA DE AGUA, MOTO CENTRIFUGA, 1/4 HP, COD 3130
LEDVANCE, AHORRADOR, 8.5 W/60W, ECOCLASS, LUZ CALIDA
SCOTCH-BRITE, FIBRA METALICA, ESPIRAL, C/2 PZAS DE 20 G
DIAZEPAN, O/MED, NEUROL, TABLETAS, 20 DE 10 MG, LAB AURAX
VONTROL, O/MED, NEUROL, TABLETAS, 25 DE 25 MG, LAB SANFER
RAY-BAN, LENTES, ARMAZON, MOD RB0298V

PARTO NORMAL, PRECIO FIJO, S/SEGURO, INCLUYE 1 NOCHE

USOS MULTIPLES

SUBCOMPACTO

USOS MULTIPLES

COMPACTO

ITALIKA, URBANA, AUTOMATICA, MOD WS175SPORT 2024

HONDA, URBANA, 300CC, MOD CB TWISTER 300, MOD 2024

HONDA, URBANA, 160 CC, MOD INVICTA 2024

ITALIKA, URBANA, MOD FT 150 2024

X-RUSH, R-22, 1 VEL, MOD AQUA

HUFFY PRO, R-20, MOD INFANTIL PRO THUNDER

TURBO, R-20, URBANA, P/NINO, MOD 011G0201 COD 7143

TORNEL, RIN 15, DIRECCIONAL, 185/60 R15

MULTITOP, ACCESORIOS, LIMPIAPARABRISAS, 18", 45,72 CM

REP DE CLUTCH, MANO DE OBRA

BANDERAZO, SITIO BODEGA AURRERA LOS REYES - FLORESTA
INTERNACIONAL, REDONDO

INTERNACIONAL, REDONDO

NACIONAL, SENCILLO

DAEWOO, BOCINA, RECARG, 2 X 6.5", MOD 1987

GOOGLE CHROMECAST, STREAMING, HD, WIFI, BLUETOOTH, GA03131-U
EVL, DVD, CD, MP3, USB, MOD LP-203

PREMIERE, STREAMING, ROKU, 4K, & HDR

LG, 507, PANTALLA SMART TV LED, MOD 50UQ7570PUJ

LG, 327, PANTALLA LED, HD, MOD LQ630BPSA

TCL, 507, SMART TV, UHD, 4K ROKU, MOD 505453

SAMSUNG, 327, PANTALLA SMART TV, HD, MOD LH32BETDLGXZX
FUJI, CAMARA FOTOGRAFICA, INSTANTANEA, INTAX MINI 7, MOD ROS
DJI, DRONE, MINI 3 FLY, COMBO PLUS, CAMARA 4K, 38 MIN DE VUE
FUJIFILM, CAMARA FOTOGRAFICA, INSTAX, MOD MINI7+

CANON, CAMARA FOTOGRAFICA, MIRRORLESS, MOD EOS R10 LENTE 18
AMADEUS CELLINI, VIOLIN, MATE 4/4

YAMAHA, FLAUTA DULCE, ESCOLAR, MOD YRS-24B

PS4, VIDEOJUEGO, DISCO, STREET FIGHTER 6

DC, MUNECO, FIGURAS DE ACCION, FLASH

HASBRO, JGO DIDACTICO, SR CARA DE PAPA, MOD 3244
NATURALES, ARREGLO, DE ROSAS, 18 A 20 PZAS

NATURALES, FLORES, ROSAS POR DOCENA

O/DIVERSIONES, MUSEO, MEXICANOS Y RESIDENTES, C/IDENTIF
0/DIVERSIONES, BALNEARIO, ENTRADA GENERAL, ADULTO
MATEMATICAS 1, SECUNDARIA, IMAGINA, BOSCH, ED CASTILLO
SCRIBE, CUADERNO, PROFESIONAL, CUADRO CHICO, DE 100 HOJAS
PLACERO, CHICHARRON, BOTE DE 170 G

REST, COMBO, HAMBURGUESA, KE TIRAS, PAPAS Y REFRESCO

CON AIR, CEPILLO DE AIRE, TENAZA, MOD CD160CES

GILLETTE, RASTRILLO, MACH 3, CARBONO ACTIVADO

GILLETTE, RASTRILLO, PRESTOBARBA 3, FRESH, PAQ C/4 PZAS
PROSA, RIMEL, HUESO DE MAMEY, PZA DE 13 GR

COLGATE, CREMA DENTAL, TRIPLE ACCION, TUBO DE 140 ML
GILLETTE, AEROSOL, INVISIBLE, BOTE DE 150 ML

NATURELLA, TOALLAS, FLUJO ABUNDANTE, C/ALAS, PAQ DE 10 PZAS
TODOMODA, BISUTERIA, CADENA, MOD TRENZADO

MP, BISUTERIA, ANILLO, PAQ C/7 PZAS, MOD VARIOS

MP, BISUTERIA, COLLAR, MOD VARIOS

MP, BISUTERIA, ANILLO, PAQ C/7 PZAS, MOD VARIOS

MP, BISUTERIA, ARETES, PAQ C/10 PARES, MOD VARIOS

TODO MODA, BISUTERIA, ANILLO, PAQ 5 PZAS, MOD VARIOS

MP, ART P/FUMADORES, ENCENDEDOR, LARGO C/RECARGA

JOY, LENTES OSCUROS, POLARIZADO C/FILTRO UV, COLORES

TODO MODA, BOLSA, 100% POLIURETANO, MOD VARIOS

INHUMACION, ATAUD METALICO ECONOMICO, SALA Y EQUIPO
PASTEL, 3 LECHES, PZA

GUERRERAS, BOLSA DE 800 GR

MP, OAXACA, PAQ DE 1 KG

LEO, KECHIDOS, BOLSA DE 48 GR

DOMINO, MASCABADO, BOLSA DE 1 KG

NESCAFE, REGULAR, CLASICO, BOTE DE 1.5 KG (1500 GR)

SIMPLY BASIC, PANALERO, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
CREYSI, P/NINO, CAMISETA, 100% ALGODON

SKINY, P/NINA, PANTALETA, PAQ DE 3 PZAS, 92% ALGODON - 8% EL
SKINY, P/NINA, CORPINO, 100% ALGODON

SOFIA, SANDALIAS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA
CERRAJERO, DUPLICADO DE LLAVE CORTA

CUOTAS DE VIGILANCIA, MANTENIMIENTO, MENSUAL

MY LIGHT, DE PARED, ARBOTANTE, MOD MYBOLD

CASA MIA, TAPETE, MOD VIENA

CONCORD MP, COLCHA, MAT, C/FUNDA, MOD NAPOLI

CONCORD MP, DE BANO, 100% ALGODON, MOD ENCANTO

WINIA, 1.5 PIES, MOD KOS-1NSHSS

DACE, LAVADORA, 18 KG, MOD LS801

T-FAL, 8 VEL, MOD ULTRA FORCE

NINJA, 3 VEL, 1000 WATTS, MOD BL710WM

MUNICH, BOMBA DE AGUA, CENTRIFUGA, 1/2 HP
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JAGUAR, DESECHABLES, VASOS, 10 0Z, IRROMP, PAQ DE 50 PZAS
HABITACION ESTANDAR, C/AC, POR DIA

DE LUJO

USOS MULTIPLES

ITALIKA, URBANA, FT 150TS, MOD 2024

MERCURIO, MONTANA, R-27.5, MOD RANGER

CAMBIO DE BALATAS, RECTIFICADO, DELANTERAS, LOBO

NACIONAL, SENCILLO

INTERNACIONAL, REDONDO

LG, ESTEREO, MINICOMPONENTE, MOD CJ45

GREEN LEAF, STREAMING, MOD AND-3000

FIREFOX TV, STREAMING, MOD STICK L5B83G

PEDIGREE, HUMEDO P/PERRO, ADULTO, POLLO FILETES, SOBRE DE 10
CDMX, AEREO, 3 NOCHES, HOTEL 4 ESTRELLAS

CORTE DE CABELLO, NINO

TAURUS, SECADORA, MOD ROUGE

TODO MODA MP, RELOJ, P/MUJER, MOD DIGITAL

MONTESCANO, RELOJ, P/HOMBRE, MOD WFAO3

CASIO, RELOJ, P/HOMBRE, MOD VINTAGE

AMERICAN TOURISTER, MALETA, 20", MOD LUXOR 2.0

VOGUE, LENTES OSCUROS, MOD V05338S

SABRITAS, FRITURAS, DE MAIZ, CHURRUMAIS FLAMAS, BOLSA DE 70
ALMEJAS, CHIRLA, A GRANEL

NUTRI, ENTERA, BOLSA DE 120 GR

PINTO, A GRANEL

MP, NEGRO, BOLSA DE 900 GR

SABRITAS, ORIGINAL, BOLSA DE 45 GR

MIEL, JARABE DE MAIZ, BOTE DE 500 ML

LA COSTENA, ATE, DE MEMBRILLO, LATA DE 700 GR

BUCHANAN'S, WHISKY, DELUXE, 12, BOTELLA DE 750 ML

OYSHO MP, PROTECTOPIE, 2 PARES, 96% ALGODON - 4% ELASTANO
POLO CLUB, CALCETAS P/HOMBRE, PAQ 5 PARES, 60% POLIESTER - 4
MP, TINES, 3 PARES, 78% ALGODON - 20% POLIAMIDA - 2% ELAST
CAT, PLAYERA, POLO, 70% ALGODON - 30% POLIESTER

MON AMOUR, PIJAMA, 94% POLIESTER - 6% ELASTANO

CHEROKEE, GORRA, 100% POLIESTER

EVA, BRASIER, PAQ 2 PZAS, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO

MP, TANGA, PAQ 3 PZAS, 95% ALGODON - 5% ELASTANO

GEORGE, MAMELUCO, SET, 100% ALGODON

BAMBU, MAMELUCO, PAQ 3 PZAS, 60% ALGODON - 40% POLIESTER
PULL & BEAR MP, VESTIDO, 100% VISCOSA

FLEXI, BOTINES, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

REGIOMONTANA, MATRIMONIAL, MOD PERFECT DREAM

AMERICA, INDIVIDUAL, MOD LONDON

STARHAUS, DE PISO, SINGAPUR, MOD 459015

MOMENTUM, MESA DE SERVICIO, DE ROBLE, MOD PBFD287709SP
STARHAUS, TAPETE, MOD UNICORNIO, SKU 467131

STARHAUS, COLCHA, JORDI, 100% POLIESTER, MOD 431978

MABE, 4 QUEM, 20", PLATA, MOD EM5030BAISO

SAMSUNG, 1.4 PIES, MOD MW 5100 J

PANASONIC, 1.3 PIES, MOD NN-SB646SRUH, COD 624322
WHIRPOOL, LAVADORA, 21 KG, MOD WW21BTAHME

WHIRPOOL, 9 PIES, INVERTER, MOD WT32209D

FANCY, VENTILADOR, 16", 2 EN 1, PEDESTAL, 3 VEL, MOD EKASE-
T-FAL, OLLA DE PRESION, 8 LT, COD 1500868543

STA ANITA, LOZA, VAJILLA, 12 PZAS, MOD CONTEMPORANEA

MOBI, CORTINA DE BANO, 100% POLIESTER, 9 GANCHOS, 1.80 X 1.80
VANGARDI, ESPEJO, VINTAGE, MARCO MADERA, COD 1077310688

LA LUZ DE TU FE, VELADORA, MOD CAFETERO LISO

ALIN, O/MED, OFTAL, 90/3.5 GR, FCO DE 5 ML, LAB CHINOIN
SOLUTINA, O/MED, OFTAL, FCO GOTERO DE 15 ML, LAB ALCON
BENOTTO, BICICLETA, R-24, 18 V, MOD KOBBE

DIATOR, ACEITE, DE TRANSMISION, BOTE DE 950 ML

VORAGO, BOCINA, MOD KSP 502

SONY, DVD, REPRODUCTOR, MOD BDP-S3500

UMBRO, EQUIPO Y ACC, BALON, FUTBOL, TAMANO 5, MOD 13092
PEDIGREE, SECO P/PERRO, ADULTO, A GRANEL

GIMNASIO, TODO INCLUIDO, INDIVIDUAL, MENSUALIDAD

BIC, RASTRILLO, COMFORT 3, ADVANCE, TRIPLE HOJA

COLGATE, CREMA DENTAL, MAXIMA PROTECCION ANTICARIES, TUBO DE
NORDIKO, BARRA, ORIGINAL, BARRA DE 130 GR

KIKOLASTIC, GRANDE, PAQ DE 40 PZAS

AFFECTIVE, ADULTO, ROPA INTERIOR, GRANDE, PAQ DE 10 PZAS
ACT II, PALOMITAS, P/MICROONDAS, NATURAL, PAQ DE 99 GR

LA INTEGRAL, DULCES, RUEDITAS, C/ARANDANO, PAQ DE 160 GR
MARINELA, DULCES, SPONCH, C/BOMBON, PAQ DE 120 GR
MARINELA, DULCES, PRINCIPE, CHOCOLATE, PAQ DE 126 GR
GAMESA, P/HOT CAKES, TRADICIONALES, BOLSA DE 500 GR

CALVIN KLEIN, CORBATA, 100% POLIESTER

MELHER, PANTS, DEPORTIVO, 94% ALGODON - 6% ELASTANO
LEVI'S, PANTALON, 78% ALGODON - 21% POLIESTER - 1% ELASTANO
LIEB, SOMBRERO, 100% PAPEL

SD BASIC, P/NINA, PANTALETA, PAQ DE 3 PZAS, 95% ALGODON
SIMPLY BASIC, P/NINA, PANTALETA, 100% ALGODON

MENS FASHION, TRAJE, 47% POLIESTER - 53% OTROS, 13510579
PHILOSOPHY JR, VESTIDO, 80% VISCOSA - 20% POLIAMIDA, VERDE
THAT S IT, FALDA, 100% ALGODON

FLEXI, SANDALIAS, CASUAL, FORRO SINTETICO - SUELA SINTETICA
MASTER, MATRIMONIAL, MOD CAMELOT

COMEDOR, (M-6 SILLAS), MOD IBIZA

VOLTECH, EXTERIOR, FAROL ALUMINIO

LIBRERO, CONTEMPORANEO, MOD LONDON NOGAL

WHIRLPOOL, CAMPANA EXTRACTORA, MOD WH7610S

BOAL, LOVE SEAT, MOD DENEB

SPRING AIR, JGO DE CAMA, KS 100% POLIESTER

ACROS, 4 QUEM, GRIS, MOD 1592569

ACROS, LAVADORA, 22 KG, REDONDA, MORADA, MOD ALF2253EM
WHIRLPOOL, LAVADORA, 22 KG, MOD 8MWTW2224WJM

CUISINART, CUCHILLO, JGO DE 9 PZAS

TRAMONTINA, BATERIA, PAQ C/7 PZAS, SKU 9100182

PHILIPS, LED, ECOHOME, 14W, PZA

SUBCOMPACTO

USOS MULTIPLES

COMPACTO

BAJAJ, URBANA, ROJA C/NEGRO, SKU 8941719, MOD N160 2023
CASIO, TECLADO, SKU 514198, MOD CT-S300

GEEK INDUSTRY, CUADERNO, PROFESIONAL, 100 HOJAS, CUADRO GRAN
KOTEX, PANTIPROTECTORES, REGULAR, PAQ DE 92 PZAS

PAQ PREVISION, SERV ESCENCIAL, AMBIVALENTE, C VALLARTA
LEO, FRITURAS, DE MAIZ, DE MAIZ, CHURRITOS, BOLSA DE 70 GR
GAMESA, SALADAS, CAJA DE 330 G

GAMESA, DULCES, 6 PAQ, CAJA DE 634 G

BISTEC, DEL SIETE, A GRANEL

ENTERO, PECHUGA, SIN HUESO, SIN PIEL, A GRANEL

MCCORMICK, MOSTAZA, FCO DE 115 G
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05 092013 LA MOLI, ESPECIAS, PIMIENTA, ENTERA, BOLSA DE 12 GR 8.00 BOLSA CAMBIO DE MARCA

05 094001 NESCAFE, REGULAR, CLASICO, FCO DE 225 GR 537.33 KG CAMBIO DE PRESENTACION

05 100004 JUMEX, DE FRUTAS, MANZANA, BOTE DE 960 ML 27.07 LT CAMBIO DE PRESENTACION

05 108006 MARLBORO, C/FILTRO, ROJOS, C/CAPSULA MENTOLA, CAJETILLA 20 P 80.00 CAJETI ESCASEZ DEFINITIVA DEL GENERICO
05 120009 GEORGE, PANTALON, 98% ALGODON - 2% ELASTANO 349.00 PZA NUEVO MODELO

05 123012 P/NINA, CAMISETA, 100% ALGODON 49.00 PZA CAMBIO DE MARCA

05 124003 CAMISETA, 100% POLIESTER 89.00 PZA CAMBIO DE MARCA

05 132005 MAPLE, ZAPATOS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA 119.00 PAR CAMBIO DE MARCA

05 133001 JPY, ZAPATOS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA 299.00 PAR CAMBIO DE MARCA

05 142001 JARDINERIA, AREA DE 12 M2 200.00 SERV CAMBIO DE MODALIDAD

05 146003 SEALY, INDIVIDUAL, MOD KIVU POSTURETECH 8499.00 UNIDAD NUEVO MODELO

05 148003 LUMIMEXICO MODERNO, DE ESCRITORIO, MOD GLOBO TERRA 1049.00 PZA CAMBIO DE MARCA

05 155007 TESSO HOME, COBERTOR, MAT, 100% POLIESTER, MOD LUX NEGRO 737.00 PZA CAMBIO DE MARCA

05 157010 VIANNEY MP, MATRIMONIAL, JGO DE 4 PZAS, MOD CABOS GRIS NEUTR 999.00 JGO NUEVO MODELO

05 158004 HOME ACCES, MEDIO BANO, PULLMAN, 100% ALGODON 99.00 PZA CAMBIO DE MARCA

05 160008 KOBLENZ, ASPIRADORA, SECO-MOJADO, MOD WD-2-5K 1289.00 UNIDAD CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
05 161006 MABE, 6 QUEMADORES, DE PISO, MOD EM7646BSIS2 30 11890.00 UNIDAD CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
05 163004 MABE, LAVADORA, 16 KG, AUTOMATICA, MOD LMA76112CBABO 10199.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

05 164003 MABE, 11 PIES, AUT, C/ DESPACHADOR, MOD RMA300FJMRDO 10790.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

05 164007 WHIRLPOOL, 18 PIES, AUTOMATICO, MOD WT1818A 21990.00 UNIDAD CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
05 164010 MABE, 19 PIES, GRAFITO, MOD RMS510IAMREO 18499.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

05 169002 TRAMONTINA, SARTEN, JGO DE 4 PZAS. MOD. MILAN 759.00 JGO CAMBIO DE MARCA

05 172003 RUBBERMAID, ESCURRIDOR, DE CROMO 269.00 PZA CAMBIO DE MARCA

05 173001 BLACK + DECKER, TALADRO, MOD LD12SB3 1391.00 UNIDAD NUEVO MODELO

05 173005 MIKEL'S, TALADRO, INALAMBRICO, MOD TALI-20 2799.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

05 188017 ASEO GENERAL, PAGO POR DIA 400.00 SERV CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
05 194001 SYNALAR-S, CREMA, 0.025%, TUBO 20 GR, LAB SYNTEX 189.00 TUBO CAMBIO DE PRESENTACION

05 199005 VALERIANA, NATURISTA, 30 TABLETAS DE 500 MG, LAB ITALMEX 603.00 cAJA CAMBIO DE PRESENTACION

05 201029 LEXAPRO, O/MED, PSIQ, TABLETAS, 14 DE 10 MG, LAB LUNDB 1085.00 CAJA CAMBIO DE PRESENTACION

05 211002 DE LUJO 962900.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

05 211014 COMPACTO 484900.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

05 211018 SUBCOMPACTO 566900.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

05 211021 SUBCOMPACTO 321500.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

05 211022 USOS MULTIPLES 526150.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

05 213002 HUFFY, R-20, P/NINO, MOD PRO THUNDER 3199.20 UNIDAD NUEVO MODELO

05 213008 TURBO, RACING INFANTIL, R20, MOD. NP015823 6960.00 UNIDAD ESCASEZ DEFINITIVA DEL GENERICO
05 213012 CUBE, MONTANA, R-29, MOD SWAMPGREY & BLACK 24209.00 UNIDAD NUEVO MODELO

05 215009 NITTO, RIN 14, 225/60R14, MOD NT650 1248.75 PZA CAMBIO DE MARCA

05 220005 LAVADO, EXTERIOR, DE AUTO 125.00 SERV CAMBIO DE MODALIDAD

05 228006 PAGO EFECTIVO, CENTRO MTY - VALLE DE LINCOLN, RUTA 15.00 VIAJE CAMBIO DE MARCA

05 231003 A DOMICILIO, REDONDO, HASTA 5 KM PAGO MENSUAL 2300.00 SERV CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
05 240009 SONY, BLU-RAY, MOD DPS1500 2299.00 UNIDAD NUEVO MODELO

05 241014 SAMSUNG, 657, 4K, LED, CRYSTAL, COD 8806090291524 22999.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

05 250005 PURINA, SECO P/PERRO, CAMPEON, BULTO DE 21 KG, 2100 390.48 KG CAMBIO DE PRESENTACION

05 255006 SKY, AMPLIADO, HD PLATINUM, HASTA 257 CANALES, MENSUAL 529.00 SERV CAMBIO DE MODALIDAD

05 260002 SCRIBE KIDS, CUADERNO, COCIDO RAYA, 100 HOJAS 67.00 PZA NUEVO MODELO

05 260009 NORMA, CUADERNO, PROFESIONAL, DE RAYA, 100 HOJAS, PASTA DURA 240.00 PZA CAMBIO DE PRESENTACION

05 272002 TORTERIA, TORTA CARNES FRIAS Y REFRESCO EN LATA 145.00 ORDEN CAMBIO DE PRESENTACION

05 274009 COCINADA, NAPOLI, TAMANO GRANDE 259.41 PZA ESCASEZ DEFINITIVA DEL GENERICO
05 280005 GAMA, ALACIADORA, MOD STARLIGTH PLACAS TURMALINA 2299.00 UNIDAD NUEVO MODELO

05 291005 SAVILE, CHAMPU, C/ACEITE DE ARGAN, BOTELLA DE 700 ML 60.00 LT CAMBIO DE PRESENTACION

05 292006 ALWAYS, TOALLAS, BOLSA DE 10, ULTRA INVISIBLE 55.50 PRQ NUEVO MODELO

06 018002 BISTEC, DIEZMILLO, A GRANEL 275.00 KG CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
06 018033 RETAZO, CON HUESO, A GRANEL 189.00 KG CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
06 090004 MCCORMICK, MOSTAZA, FCO DE 210 GR 125.71 KG CAMBIO DE MARCA

06 094005 NESCAFE, REGULAR, DE OLLA, FCO DE 46 GR 682.61 KG CAMBIO DE PRESENTACION

06 114001 REFILL, CAMISA, 100% ALGODON 269.00 PZA CAMBIO DE MARCA

06 115008 ORIGINALS, PANALERO, PAQ 3 PZAS, 50% ALGODON - 50% POLIESTER 172.00 PRQ CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
06 119003 CHOCOLATE, PANTALON, 100% POLIESTER 590.00 PZA CAMBIO DE MARCA

06 121025 LNS, CHAMARRA, 100% POLIESTER 799.00 PZA CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
06 123010 MAYORAL, P/NINO, BOXER, 3 PZAS, 95% ALGODON - 5% OTROS 222.75 PAQ NUEVO MODELO

06 123020 LINDISSIMA, P/NINA, PANTALETA, 88% ALGODON - 12% ELASTANO 62.00 PZA CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
06 126001 LOB MP, SACO, 70% VISCOSA - 20% LINO - 10% ALGODON 1899.00 PZA NUEVO MODELO

06 128009 SAHARA, SACO, 96% POLIESTER - 4% ELASTANO 319.00 PZA NUEVO MODELO

06 135007 COLOSO, P/NINO, ZAPATOS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA 649.00 PAR CAMBIO DE MARCA

06 155002 PROVIDENCIA, FRAZADA, 100% POLIESTER, MOD 489135 189.00 PZA CAMBIO DE MARCA

06 156005 CORTINA, MOD JACQUARD HABIBI 59.99 MT NUEVO MODELO

06 162003 WINIA, 0.7 PIES, MOD KOS-61HN 2099.00 UNIDAD NUEVO MODELO

06 172006 SABLON, BOTE DE BASURA, CON TAPA, 65 LT, MOD C/T65 1965.00 PZA NUEVO MODELO

06 174003 TECNOLITE, LED, Al9, LUZ FRIA, 11 WATTS 36.50 PZA CAMBIO DE MARCA

06 199002 SIMPLEX, NATURISTA, TABLETAS, 60, LAB NARTEX 262.00 CAJA CAMBIO DE PRESENTACION

06 232002 NACIONAL, SENCILLO 4318.75 VIAJE CAMBIO DE MODALIDAD

06 236001 I22I, INTERNET, VELOCIDAD 40 MG, LLAMADAS ILIMITADAS, MENSUA 510.00 SERV CAMBIO DE MODALIDAD

06 259004 ANIMALES SORPRENDENTES, MENSUAL, ED MINA EDITORES 36.00 EJEMPL CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
06 260002 PRITT, LAPIZ ADHESIVO, PTE CON 3, DE 11 GR C/U 31.00 PRQ CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
06 290004 KIRKLAND, PAPEL HIGIENICO, PAQ DE 6 ROLLOS DE 380 HOJA 115.00 PAQ CAMBIO DE MARCA

06 299001 ABOGADO, JUICIO, ORDEN CIVIL DE RECTIFICACION DE ACTAS 10000.00 SERV CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
07 004003 GAMESA, DULCES, EMPERADOR, CHOCOLATE, CAJA DE 273 GR 167.03 KG CAMBIO DE PRESENTACION

07 015003 GRANDE, BOLSA C/10 PZAS 26.00 BOLSA CAMBIO DE PRESENTACION

07 031001 LUCERNA, CREMA, ENTERA, ARTESANAL, VASO DE 200 GR 87.50 KG CAMBIO DE MARCA

07 044001 VASO DE 400 GR 87.50 KG CAMBIO DE PRESENTACION

07 044003 SASA BACHOCO, PAQ DE 450 GR 80.00 KG CAMBIO DE MARCA

07 053005 LA COSTENA, EN ALMIBAR, DURAZNOS, LATA DE 820 GR 71.61 KG CAMBIO DE PRESENTACION

07 053007 GONZALEZ MP, FRUTA SECA, ARANDANOS, PAQ DE 70 GR 241.43 KG CAMBIO DE MARCA

07 084007 RICOLINO, DULCES, GOMITAS, PANDITAS, BOLSA DE 115 GR 266.87 KG CAMBIO DE MARCA

07 088001 LA FINA, SAL, BOLSA DE 1 KG 23.89 KG CAMBIO DE MARCA

07 109002 OPTIMA MP, PLAYERA, 100% ALGODON 99.90 PZA NUEVO MODELO

07 109004 ADIDAS, PLAYERA, 100% POLIESTER 799.00 PZA NUEVO MODELO

07 109005 VIANNI, BLUSA, 100% POLIESTER 279.00 PZA NUEVO MODELO

07 114007 CHEROKEE, PLAYERA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER 229.00 PZA NUEVO MODELO

07 116002 NITRO SPORT, PANTS, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO 249.90 PZA CAMBIO DE MARCA

07 117001 MON AMOUR, PIJAMA, JGO DE 2 PZAS, 94% POLIESTER - 6% ELASTAN 179.90 JGO CAMBIO DE MARCA

07 117003 BASIC CONCEPTS, BATA, P/DORMIR, 50% ALGODON - 50% POLIESTER 349.00 PZA CAMBIO DE MARCA

07 117004 BARBIE, PIJAMA, 2 PZAS, 48% VISCOSA - 47% POLIESTER - 5% ELA 849.00 PZA CAMBIO DE MARCA

07 121028 BABY COLORS, SUETER, 100% POLIESTER 249.00 PZA CAMBIO DE MARCA

07 123022 SKINY, P/NINA, BRASIER, 95% ALGODON - 5% ELASTANO 299.00 PZA NUEVO MODELO

07 124007 FRESCANON, BODY, 84% POLIAMIDA - 163 ELASTANO 213.00 PZA CAMBIO DE MARCA

07 128001 ACA, VESTIDO, 100% POLIESTER 429.00 PZA NUEVO MODELO

07 128005 GEORGE, VESTIDO, 100% VISCOSA 299.00 PZA NUEVO MODELO

07 132005 GEORGE, BOTAS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA 499.00 PAR NUEVO MODELO

07 144004 PRECIO POR LT 9.63 LT CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
07 151006 TOQUIN TOCAM, RECAMARA, 5 PZAS, KS, MOD 685776 11732.50 JGO CAMBIO DE MARCA

07 155009 VIANNEY MP, COBERTOR, BLANKET, INDIVIDUAL, MOD 52498 167.00 PZA CAMBIO DE MARCA

07 162005 LG, 1.1 PIES, MOD MS3032JAS 2784.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

07 165002 AIRON, VENTILADOR, DE PISO, 18", MOD SFM-45 1299.00 UNIDAD NUEVO MODELO

07 166001 NINJA, 1 VEL, VASO DE VIDRIO, MOD CT641 4799.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

07 166004 BLACK + DECKER, 12 VEL, VASO DE VIDRIO, MOD BL1140 1589.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

07 170002 MAINSTAYS, LOZA, VAJILLA, JGO DE 12 PZAS, MOD VIDRIO DIAMANT 223.00 JGO CAMBIO DE MARCA

07 171002 BATH STYLESS, CORTINA DE BANO, 100% POLIESTER 213.00 PZA CAMBIO DE MARCA

07 211001 USOS MULTIPLES 629900.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

07 211011 COMPACTO 243879.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

07 211012 MINIVAN 520368.50 UNIDAD NUEVO MODELO

07 212005 BAJAJ, URBANA, 150 CC, BOXER 150, MOD BM 2022 41999.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

07 220002 LAVADO, CARROCERIA, AUTO 200.00 SERV CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION

07 220003 LAVADO, LAVADO Y ENCERADO DE AUTO 350.00 SERV CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
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NACIONAL, SENCILLO
1221, INTERNET, VELOCIDAD 125 MB

SONY, ESTEREO, MINI COMPONENTE, USB, CD, MOD MHC-V102
PELICULA, STREAMING, PATOS, MENSUAL

TIDAL, MUSICA, STREAMING, INDIVIDUAL, MENSUAL

PELICULA, STREAMING, OPPENHEIMER, RENTA MENSUAL

BENAVIDES MP, RASTRILLO, DESECHABLES, 6 HOJAS, PAQ DE 3 PZAS
EQUATE, RASTRILLO, MOD E 3 MAX

THINNER, RELOJ, P/MUJER, MOD 17178

QUAKER, DE TRIGO, MULTIBRAN, CAJA DE 420 GR

S/M, PROCESADAS, CECINA, DE RES, A GRANEL

FUD, DE PAVO, VIRGINIA, PAQ DE 450 GR

BACHOCO, ENTERO, EMPAQUETADO, A GRANEL

EL ANCLA, ATUN, EN AGUA, LATA DE 130 GR

SABROSANO, ACEITE, MIXTO, BOTELLA DE 850 ML

S/M, FRUTA SECA, UVA PASA, BOLSA DE 70 GR

S/M, DOMINICO, A GRANEL

S/M, S/V, A GRANEL

LA SIERRA, REFRITOS, BAYOS, LATA DE 440 GR

S/M, ENTEROS, A GRANEL

NESCAFE, REGULAR, TASTER CHOICE, GOURMET BLEND, FCO DE 100 GR
NESTLE, EN POLVO, NESQUIK, BOLSA DE 200 GR

VIGELOW, DESHIDRATADO, VERDE, CAJA DE 20 SOBRES

ZUKO, POLVO, SABOR TAMARINDO, RINDE 2 LT, SOBRE DE 15 GR
LA HOLANDESA, ROMPOPE, BOTELLA DE 1 LT

EARLYTIMES, WHISKY, AMERICANO, BOTELLA DE 750 ML

FLOR DE CANA, ANEJO, ORO BOTELLA DE 750 ML

100 AROS, ANEJO, BOTELLA DE 700 ML

MODELO, CLARA, ESPECIAL, PAQ DE 6 BOTELLAS DE 355 ML C/U (2130 ML)
PLAAY STAR, TINES, 54% ALGODON - 44% POLIESTER - 2% ELASTANO
OPTIMA, PLAYERA, 100% ALGODON

MICKEY MOUSE FRIENDS, PLAYERA, 100% ALGODON

BASIC CONCEPTS, PLAYERA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
BASIC CONCEPTS, PANTALON, 98% ALGODON, - 2% ELASTANO
MARVEL, P/NINO, TRUSA, PAQ DE 3 PZAS, 100% ALGODON

HANES, P/NINO, BOXER, PAQ DE 2 PZAS, 100% ALGODON

ZAZ, COMEDOR, 5 PZAS (M-4S), MOD KIOTO TEFLON

CALIFORNIA, RECAMARA, 5 PZAS, KS, MOD CALI

DLUX, SOFA, MOD 5011445

SOLA, MEDIO BANO, 100% ALGODON, MOD GUATEMALA

MABE, 6 QUEM, DE PISO 30", C/CAPELO, MOD EMH7602JS0 SILVER
MABE, 10 PIES, SIN DESPACHADOR, ACERO INOXIDABLE, MOD 0714 SILVER
STARHAUS, VENTILADOR, DE TECHO, 3 VEL, 3 ASPAS, MOD ATENAS
ATVIO, VENTILADOR, DE PEDESTAL, 3 VEL, MOD RD-40R

EKCO, CUCHILLO, CHEF, 20.3 CM, MOD 25311

PRECISSIMO, SARTEN, DE 20 CM, MOD 403759

PHILIPS, LED, 14 AMPERES, MOD ECOHOME

TEPEYAC, BARRA, PZA DE 400 GR

LEUKOPLAST, TELA ADHESIVA, IMPERMEABLE DE 1.25 CM X 1 MT
MOBICARE, ORTOPEDICOS, BASTON, MOD DY05933L-M

AUDI, Q235TFSI DYNAMIC, TA, C/AC, 5 PTAS, MOD 2024

MAZDA, CX-90, SIGNATURE, TA, C/AC, 5 PTAS, MOD 2024

HKPRO, BOCINA, BLUETOOTH, MOD HKSB150

MISK, BOCINA, PORTATIL, DISCO BALL MS221

ATVIO, 50", PANTALLA 4K, SMART, 4KSM

S/M, ARTIFICIALES, PLANTA, SUCULENTA

ED TELEVISA, MENSUAL, COSMOPOLITAN, EJEMPLAR

SCHICK, RASTRILLO, XTREM, PAQ DE 2 PZAS

HUGGIES, MEDIANO, ULTRACONFORT, ETAPA 3, PAQ DE 40 PZAS
PETALO, PAPEL HIGIENICO, RENDIMAX, PAQ DE 12 ROLLOS
STARTRAVEL, MALETA, 24", MOD TURQUIA

ACT II, PALOMITAS, P/MICROONDAS, MANTEQUILLA, PAQ DE 80 GR
VIGILANTE, EN CONSERVA, CALAMARES, EN TROZOS, LATA DE 115 GR
SUNNY SEA, EN CONSERVA, OSTIONES, AHUMADOS, LATA DE 85 GR
LA MERCED, BAYO, BOLSA DE 907 GR

ATE, TEJOCOTE, PZA

FINCA LAS MORAS, TINTO, R. MALBEC, BOTELLA DE 750 ML

LIEB, BLUSA, 100% ALGODON

WILLY'S, CALCETINES, 75% ALGODON - 20% POLIESTER - 5% SPANDEX
WEEKEND, PIJAMA, 95.5% POLIESTER - 4.5% ELASTANO

CLEEK, PANTS, 100% POLIESTER

HUMMO, PANTALON, 70% ALGODON - 27% POLIESTER - 3% ELASTANO
GEORGE, PANTALON, 90% ALGODON - 10% POLIESTER

SKINY, P/NINA, PANTALETA, 95.5% ALGODON - 4.5% ELASTANO
YOUMITA, FAJA, 665 NYLON - 34% SPANDEX

SHALOM, PIJAMA, 100% ALGODON

CALVIN KLEIN, TRAJE, 77% POLIESTER - 18% VISCOSA - 5% ELASTANO
CHAPS, SACO, 100% POLIESTER

WEEKEND, VESTIDO, 81% VISCOSA - 19% ALGODON

CHEROKEE, PANTALON, 76% ALGODON - 15% POLIESTER - 9% RAYON
CHEROKEE, VESTIDO, 100% ALGODON

GRAFITO, P/NINO, ZAPATO, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA
STARHAUS, DE PISO, MOD NEW YORK

VIANNEY MP, COBERTOR, LIGERO, MATRIMONIAL, MOD CELESTE
HOTEL STYLE, QUEEN SIZE, 100% ALGODON

AMERICAN, PARRILLA ELECTRICA, MOD 6186

DAEWOOD, SANDWICHERA, MOD DSM-9780

BLACK+DECKER, WAFLERA, 2 PORCIONES, MOD WM120B

KOBLENZ, 10 VEL, MOD LKM-5910

ITALHOME, ORGANIZADOR, SCALP 3, MOD 1576

FASHION CLEAN, FIBRA, MOD LA ORIGINAL

LIRIO, BARRA, PZA DE 400 GR

TITO EYEWEAR, LENTES, MOD 107TI

VELOCI, SCOOTER, DRAXTER, 125 CC, MOD 2024

CNR OIL, ACEITE, DE TRANSMISION, ATF III, BOTE DE 900 ML
NACIONAL, SENCILLO

TELMEX, INTERNET, 60 MB

HARMAN KARDON, BOCINA, MOD BOOMBOX3

JVC, 43 FHD, ROKU SMART TV, MOD S143FRF

DJI, DRONE, MOD MINI 2

MATTEL, AUTOPISTA, HOT WHEELS, MOD MARIOKART

EDIGRAMA, SEMANAL, AUTODEFINIDOS SEMANAL EXTRA

CREST, CREMA DENTAL, EXTRA BLANCURA, TUBO DE 130 ML
GILLETTE, CREMA P/AFEITAR, CARA Y CUERPO, BOTE DE 150 ML
MP, PAPEL HIGIENICO, ORIGINAL, 4 PZAS DE 300 HOJAS

AQUA NET, FIJADOR, SPRAY, HELLO KITTY, BOTE DE 200 ML
CITIZEN, RELOJ, P/MUJER, MOD ECO-DRIVE

BIMBO, BLANCO, 680 GR

TIA ROSA, BOLSA DE 200 GR C/10 PZAS

MP, BISTEC, A GRANEL

SAN ANTONIO, DE PAVO, A GRANEL

LEON, PASTEURIZADA, CAJA DE 1 LT

CLEMENTE JACQUES, EN ALMIBAR, LATA DE 800 G

KACANG, SEMILLAS, CACAHUATES, JAPONES, BOLSA DE 77 GR

DE LA ROSA, DULCES, MAZAPAN, PZA DE 50 G
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CIEL, MINERAL, BOTELLA DE 2000 ML

NICKELODEON, PIJAMA, 94% POLIESTER - 6% ELASTANO

ANDRA, PANTALON, 100% ALGODON

MAIDENFORM, P/NINA, BRASIER, 100% NYLON

PUNTO B, P/NINA, CAMISETA, 100% ALGODON

JBE, TRAJE, 100% POLIESTER

PUROEGO, TRAJE, 100% POLIESTER

PATRICK HUNTER, TRAJE, 100% POLIESTER

PATRICK HUNTE, TRAJE, 83% POLIESTER - 15% VISCOSA - 2% ELAST
PIERRE CAR, TRAJE, 74% POLIESTER - 23% VISCOSA - 3% ELASTANO
HECHTER, TRAJE, 80% POLIESTER - 20% RAYON

FANTASTIC, FALDA, 100% ALGODON

NEW CHALLENGE, COMEDOR, MADERA, MOD RODET

COMEDOR, 5 PZAS (M-4S), MDF, WASHING GRIS, MOD BRIGITTE
ALACENA, MDF, CON PORTA GARRAFON, MOD AURORA

PLACENCIA MP, BANCO, MOD 78685

RECAMARA, 3 PZAS, KS, MDF, CONTENPORANEO, MOD SINGAPUR
VIOLANTI, SOFA CAMA, TELA, GRIS, MOD MONET

SALA, 2-1-1, MOD KATHERINNE CAPUCHINO

HAUS, ESPEJO, DE PARED, CIRCULAR, ESTILO TRADICIONAL
CASTROL, ACEITE, DE TRANSMISION, BOTE DE 546 ML

STYLOS, STREAMING, MOD TV BOX 4K

SONY, MUSICA, CD, TAYLOR SWIFT, AGUAMARINE

WILSON, EQUIPO Y ACC, BALON, VOLLEY BALL, MOD WH2059
NORMA, CUADERNO, PROF, RAYA, 72 HOJAS, MOD 54433

PROSA, RIMEL, TUBO DE 13 GR

WEEKEND, RELOJ, P/MUJER, MOD SB20231009

TODO MODA, O/ACC, ESPEJO DE BOLSO, C/MANGO

RYC MP, CORTES ESP, TOP, SIRLOIN, A GRANEL

YOPLAIT, CREMA, ENTERA, ACIDIFICADA, VASO DE 180 GR
NUTRISA, HELADO, YOGURT, TARO, BOTE DE 252 GR

LOS PORTALES, REGULAR, TRADICIONAL, FCO DE 170 GR

SKINY, P/NINO, BOXER, PAQ DE 2 PZAS, 85.5% ALGODON - 10% POL
JBE, TRAJE, 69% POLIESTER - 29% VISCOSA - 2% ELASTANO
REGIOMONTANA, MATRIMONIAL, MOD ANTI-STRESS ORTOPEDICO

NEW CHALLEGE, COMODA, C/LUNA, MOD CATALINA

BOAL, SOFA, MOD YEZZI II

VINTAGE HOME, COLCHA, KING SIZE, 100% ALG, MOD EZWASH
BATH STYLES, CORTINA DE BANO, 180 X 180 CM, 100% PEVA, MOD H
ANDREA HOUSE, ESPEJO, DE PIE, 2X, BASE MADERA, MOD BA23018
KOBLENZ, O/DESECHABLES, BOLSA P/ASPIRADORA, FILTROS, PAQ DE
PRECISSIMO, VELADORA, VASO, MOD LIMONERO

ASEO GENERAL, PAGO POR DIA

ASEO GENERAL, PAGO POR SEMANA

BRONCOLIN, NATURISTA, JARABE, FCO DE 140 ML, LAB DISTRIBUIDO
MOBICARE, ORTOPEDICOS, BASTON, ASIENTO, MOD 7502256726084
SUBCOMPACTO

USOS MULTIPLES

LTH, MOD L-47-550

LTH, LIQUIDO P/FRENOS, LF-3, BOTE DE 350 ML

NACIONAL, SENCILLO

INTERNACIONAL, REDONDO

ESTAFETA, PAQUETERIA, A CDMX, SOBRE TAM CARTA, SER EXPRESS
OPPENHEIMER, PELICULA, STREAMING, ALQUILAR, HD

3R, EQUIPO Y ACC, PELOTA, DE TENIS, PAQ DE 3 PZAS, MOD 3967
MP, BASICO, 81 CANALES DTH, MENSUAL

CANTINA, WHISKY, BLACK AND WHITE, COPA

VASENOL, CORPORAL, COCOA GLOW, BOTE DE 400 ML

SOBERANO, BLANCO, SUPER EXTRA, BOLSA DE 964 G

EL MAGUEY, BLANCO, LARGO, BOLSA DE 1 K

DON TACHO, FRITURAS, DE MAIZ, TACHITOS, BOLSA DE 200 G
POPCORNOPOLIS, PALOMITAS, DE CARAMELO, BOLSA DE 240 G
CHACHITOS, DE TRIGO, VAINILLA, BOLSA DE 250 G

SELECTO BRAND, MIXTO, BOLITAS DE CHOCOLATE, CAJA DE 620 G
GOLDEN FOODS, DE ARROZ, CHOCO NUBIS, CAJA DE 150 G
CUETARA, SALADAS, SALADITAS, PAQ DE 110 G

MINSA, HARINA DE MAIZ, PAQ DE 1 KG

BAUDUCCO, TOSTADO, PAQ DE 142 G

OROWEAT, MULTIGRANO, BOLSA DE 680 G

ITALPASTA, TORNILLO, BOLSA DE 200 G

KINDER, PASTELILLO, DELICE, PAQ 3 PZAS, DE 117 G

SAN RAFAEL, DE PAVO, PAQ DE 500 G

CAMARON SECO, BOLSA DE 100 GR

ENTERO, MERO, A GRANEL

PRECISSIMO, EVAPORADA, LATA DE 378 G

PHILADELPHIA, O/QUESOS, QUESO CREMA, CAJA DE 180 G
PRECISSIMO, AMERICANO, PAQ DE 140 GR

SELECTO BRAND, AMERICANO, PAQ DE 140 G

BURR, AMERICANO, PAQ DE 144 G

IMPERIAL, C/SAL, BARRA DE 200 G

GLORIA, S/SAL, BOTE DE 250 G

INUTS, SEMILLAS, DE CALABAZA, C/CASCARA, BOLSA DE 50 G
PARADISE, O/FRUTAS, FRAMBUESA, CAJA DE 170 G

LOL-TUN, HABANEROS, RAJAS, FCO DE 238 G

LA COLINA, FLOR DE MAYO, BOLSA DE 1 KG

BARCEL, C/SAL, BOLSA DE 62 GR

ENCANTO, BOLSA DE 170 G

CARBONEL, ENVASADAS, ACEITUNAS, VERDES, LATA DE 340 G
VALLEY FOODS, ENVASADAS, CHAMPINONES, LATA DE 186 G

LA GIRALDA, DULCES, GOMITAS, BOLSA DE 300 GR

LOG CABIN, MIEL, JARABE DE MAPLE, BOTELLA DE 469 G

HEINZ, PAPILLA, COLADO, PLATANO, ETAPA 1, FCO DE 113 G
JELLO, DE AGUA, BOLSA DE 25 G

K'NOX, DE LECHE, PAQ 4 SOBRES DE 7 G C/U, 28 G

REINE DE DIJON, MOSTAZA, FCO DE 200 G

HEINZ, PURE DE TOMATE, BOLSA DE 250 G

PUNTA DEL CIELO, 16 CAPSULAS, DE 7 G, 112 G

THERBAL, DESHIDRATADO, CAJA DE 25 SOBRES

EVIAN, NATURAL, BOTELLA DE 500 ML

TOPOCHICO, MINERAL, BOTELLA DE 192 ML

SPLENDA, POLVO, LIMON, RINDE 1 L, SOBRE DE 7 G

TANG, POLVO, NARANJA, RINDE 2 L, 8 SOBRES DE 13 G, CAJA DE 1
ZUKO, POLVO, UVA, RINDE 2 L, 8 SOBRES DE 13 G, CAJA DE 104 G
SABIFRUT, POLVO, SABILA, RINDE 2 L, PAQ 8 SOBRES 15 G, 120 G
JERSI, JARABE, BOTELLA DE 1 LT

CAMPBELL'S, DE VERDURAS, V8, LATA DE 340 ML

AMPER, ENERGETICA, LATA DE 437 ML

HENNESSY, COGNAC, VERY SPECIAL, BOTELLA DE 700 ML

BLACK & WHITE, WHISKY, BLENDED, BOTELLA DE 700 ML

1800, ANEJO, BOTELLA DE 700 ML

TRADICION AZUL, BLANCO, BOTELLA DE 750 ML

MAESTRO DOBEL, REPOSADO, CLASICO, BOTELLA DE 700 ML
KIRKLAND SIGNATURE, TINTO, BOTELLA DE 750 ML

BLUSA, 100% POLIESTER

HENRY, CALCETINES, 65% ALGODON - 30% NYLON - 5% SPANDEX
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BABY CREYSI, CAMISETA, 100% ALGODON

OCEAN PACIFIC, VESTIDO, 100% ALGODON

BERSHKA MP, VESTIDO, 94% VISCOSA - 6% ELASTANO

JONA MICHELLE, VESTIDO, 100% POLIESTER

VESTIDO, 100% POLIESTER

BERLIN, ZAPATOS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA
DOCKERS, BOTAS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

LOBO SOLO, HUARACHES, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

DUNA, MESA, CUADRADA, FORTE GRIS, PLASTICO, MOD 3729562
VIANNEY MP, EDREDON, MAT, 3 PZAS, 100% POLIESTER, MOD TECALI
VIANNEY MP, COBERTOR, QUEEN, LIGERO, MOD GLACIAR

VIANNEY MP, CORTINA, P/COCINA, MOD C PUEBLA

LG, MINISPLIT, INVERTER 1.5 T, 220V, MOD VW182CE

MABE, MINISPLIT, 18000 BTU, 220 V, MOD MMI18HDMCAM9
KOBLENZ, 6 QUEM, MOD 00-3571-00-7

TAURUS, SANDWICHERA, MOD LANCHE MAX 2

HKPRO, CAFETERA, ESPRESSO, MOD CADILLAC-01

OSTER, 16 VEL, VASO DE VIDRIO, MOD 6804-13

B’CLORHADA, CLORO, BOTELLA DE 3.8 L, 3800 M

TREDA, TABLETAS, 10/30 MG, LAB SANFER

SENSIDEX, SOLUCION, 0.5 MG/ML, 120 ML, LAB LIOMONT
COMPACTO

USOS MULTIPLES

DURALAST GOLD, MOD 24F60 DLG

ROKU, STREAMING, EXPRESS, 4K, MOD 3940MX

CANNON, CAMARA FOTOGRAFICA, DIGITAL, MOD REBEL T8I EOS
MICROSOFT, EDUCATIVO, PAQUETERIA, OFFICE 365, PERSONAL
SMITHFIRE, GUITARRA ELECTRICA, MOD 514278

KEYBOARD, TECLADO, MOD KOSMOS-KD

CABRAS, EQUIPO Y ACC, GUANTES, ALTO IMP, MOD WFL-785
ESPECT DEPORT, LUCHA LIBRE, ENTRADA GRAL

CONAIR, ALACIADORA, MOD CS220TES

SUAVEL, PAPEL HIGIENICO, C/40 ROLLOS, DE 213 HOJAS DOBLES
ENTERO, MOJARRA, TILAPIA, A GRANEL

YOPLAIT, BATIDO, GRIEGO, FRESA, VASO DE 120 GR

RED GLOBO, A GRANEL

ALUBIAS, A GRANEL

SONRIC'S, DULCES, PALETAS, ROCKALETA, PZA DE 24 GR
FRESCO, COLA DE CABALLO, MANOJO

APPLETON, BLANCO, JAMAICA RUM, BOTELLA DE 950 ML

TEJEDOR, P/NINO, BOXER, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
FIORELLA, VESTIDO, 95% ALGODON - 5% ELASTANO

ADIR, DE PARED, MOD E6479

RECAMARA, KING SIZE, JGO DE 4 PZAS, MOD PORTO

OSTER, 20 PIES, DUPLEX, MOD OS-SBSS2002EVDI

BLACK+DECKER, 10 VEL, VASO VIDRIO, MOD BL1000MG
MESSELFENIL, COMPRIMIDOS, 10 DE 500 MG, LAB BIOMEP
BROMURO DE PINAVEIRO GI, TABLETAS, 14 DE 100 MG, LAB SCHOEN
DOCSI, TABLETAS, 20 DE 4 MG, LAB BIOMEP

ADIRIPEM, METABOLICO, TABLETAS, 30 DE 4 MG, LAB ACCORD
COMPACTO

SUBCOMPACTO

ITALIKA, CRUCERO, 250CC, MOD CHOPPER RC250

ITALIKA, SCOOTER, DS150, 150 CC, MOD 2024

NISSAN MP, ACCESORIOS, LIMPIAPARABRISAS, X TRAIL, MOD B889UH
BARDAHL, ADITIVO, P/ACEITE, FORMULA 2, BOTE DE 450 ML
NACIONAL, SENCILLO

SONY, AUTO ESTEREO, BLUETOOTH, MOD WEBLINK

AMAZON, STREAMING, FIRE TV STICK, 4K MAX, HDR, MOD BO8MSQPIL
MILPA REAL, TOSTADAS, ONDULADAS, DE 324 GR

YOSSI, DE PAVO, A GRANEL

MP, EN ALMIBAR, COCTEL DE FRUTAS, LATA DE 820 GR

CLEMENTE JACQUES, CATSUP, FCO DE 454 GR

MEN OPTIMA, CAMISA, 56% POLIESTER - 44% ALGODON, SKU 4003
MP, PLAYERA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER, MOD ESTILO 519
CC PERRO, PIJAMA, 100% ALGODON, ESTAMPADOS VARIOS, SKU 51924
MP, PANTALON, 75% ALGODON - 22% POLIESTER - 3% ELASTANO
MARSHALL, ZAPATOS, CORTE VACUNO - SUELA SINTETICA, MOD 72449
COLOSO, P/NINO, ZAPATO, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA, MOD 55
MP, S/V, P/HOMBRE, CORTE TEXTIL - SUELA SINTETICA, MOD 308
CHARLY, S/V, CORTE TEXTIL - SUELA SINT, P/HOMBRE, MOD 10863
SPRING AIR, MATRIMONIAL, MOD SUPREME

COMODA, ALDRETE TORONTO, 5 CAJONES, 1 ENTREPARNO

BASE P/COLCHON, INDIVIDUAL, CAMA PIXEL, MDF BLANCO, COD
MABE, 4 QUEM, 20 PULG, ENCEND MANUAL, MOD EMS5032BAPS1
SAMSUNG, 11 PIES, MOD RT31DG5724S9EM

BORMIOLI, LOZA, PLATOS, HONDO TOLEDO, 22 CM, MOD 1522-1309
PRINCESA, BARRA, LAVANDERIA, AZUL, DE 350 GR

LOP, TABLETAS, LOPERAMIDA, C/12 DE 2 MG, LAB SON'S

FOL, BOCINA, PORTATIL, C/MICROFONO, MOD BT FSLI67

WILSON, EQUIPO Y ACC, RAQUETA, DE TENIS, MOD INTRIGUE
MAYBELLINE, MAQUILLAJE LIQUIDO, SUPER STAY 30H, TUBO 30 ML
VANART, ACONDICIONADOR, CLASICO ROSA, DE 750 ML

POLO, RELOJ, P/MUJER, DE PULSO, MOD RLPC BAS MUE

DE MAIZ, EN HOJUELAS, A GRANEL

ENTERO, A GRANEL

PARMA, O/QUESOS, PARMESANO, RALLADO, BOLSA DE 140 GR
MANGO, ATAULFO, A GRANEL

DONA CHONITA, SALSA, CHILE PASILLA, PAQ DE 350 GR

SANGRE DE CRISTO, TINTO, BOTELLA DE 750 ML

OK WEAR, PLAYERA, 100% ALGODON

CARTER’S, PANALERO, PAQ DE 5 PZAS, 100% ALGODON

TWINS, PIJAMA, SHORT Y PLAYERA, 100% ALGODON

ILUSION, PIJAMA, CORTA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
L'MENTAL, PANTALON, 62% MICROFIBRA - 35% BAMBOO - 3% ELASTAN
BASIC CONCEPTS, P/NINA, PANTALETA, 7 PZAS, 100% ALGODON
CRAYSI ONE FOR YOU, P/NINO, TRUSA, 100% POLIESTER

SECRET TREASURES, P/NINA, CORPINO, 95% POLIAMIDA - 5% ELASTA
DISNEY BABY, MAMELUCO, 50% ALGODON - 50% POLIESTER

TELA, ESCOCES ESCOLAR, COD 187400

TELA, VALENCIA, COD 0727800

ADIDAS, FALDA, 100% POLIESTER

HAD, BOTAS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA

MBZ, MERCERIA, GANCHOS P/TEJER, DE ALUMINIO, NUM 4

LA MODE, EDREDON, MAT, 100% POLIESTER

HOME ACCESS, MEDIO BANO, 100% ALGODON, MOD MB GEOMETRIC
COTTONELLA, DE BARNO, 100% ALGODON

MIRAGE, MINISPLIT, MOD SETCPF120X

WHIRLPOOL, 1.6 PIES, MOD 6190

HISENSE, 9 PIES, MOD 6WKX2

BLACK+DECKER, TOSTADOR, 4 REBANADAS, MOD TO1755SBGLA
FANCY, VENTILADOR, PISO, 20", MOD 12003291

KOBLENZ, CAFETERA, MOD 10003659

EKCO, BATERIA, ANTIADHERENTE, JGO DE 5 PZAS, MOD 31619 FLOR
EVEREADY, AA, GOLD, ALCALINA, PAQ DE 4 PZAS
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ART P/FIESTAS, GLOBOS, METALICOS, PZA

ZOTE, BARRA, ROSA, PZA DE 200 GR

BAYGON, INSECTICIDA, AEROSOL, ULTRAVERDE, BOTE DE 460 ML
RINOFRENT, SOLUCION, PEDIATRICO, FCO DE 30 ML, LAB CARNOT
TAMSULOSINA, O/MED, UROL, CAPS, 60 DE 0.4 MG, LAB MEDIMART
CUIDADO DENTAL, EXTRACCION, SIMPLE

GINECOLOGO, HONORARIOS, CESAREA

RENTA QUIROFANO, PARA ALTA ESPECIALIDAD, RENTA POR HR
DEPORTIVO

CARABELA, DEPORTIVA, YAKUZA, 200CC, MOD 2024

BENOTTO, R16, 1 VEL, C/CANASTA, MOD ROMI

ELE-GATE, STREAMING, TV STEAK, MOD 4641078

APPLE TV, STREAMING, MOD MXH02CL/A

SHARP, 50, 4K, ROKU, MOD C50DL7UR

VIVITAR, CAMARA FOTOGRAFICA, MOD 786HD-BLK-STK4

SKYLARK, VIOLIN, 4/4, MOD CV1414P

NINTENDO, VIDEOJUEGO, STREAMING, SWITCH, ANUAL, ONLINE
NINTENDO, CONSOLA, SWITCH, 64 GB, MOD OLED

RED BARON, CONGELADA, PEPPERONI, PZA DE 583 GR

SABA, TOALLAS, BUENAS NOCHES C/ALAS, PAQ DE 8 PZAS

0SQ, RELOJ, P/HOMBRE, ACERO

ZHU GUANG, PARAGUAS, MOD DE BOLSILLO

NOTARIO, CARTA PODER, TRAMITE SENCILLO

BIMBO, INTEGRAL, PAQ DE 620 GR

PULPA, MOLIDA, A GRANEL

PIERNA, TROZO, A GRANEL

BISTEC, BOLA, A GRANEL

COSTILLA, A GRANEL

CHAMBARETE, C/HUESO, A GRANEL

MILKYWAY, CHOCOLATE, DE LECHE, BARRA DE 48 GR

PEPSI, REFRESCO, BOTELLA DE 2.5 LT (2500 ML

MARLBORO, C/FILTRO, CAJETILLA DE 20 PZAS

MAUYA, PANTIMEDIAS, 92% NYLON - 8% ELASTANO

TOKIO, PANTALON, 76% ALGODON - 21% POLIESTER - 3% ELASTANO
AOSI ROSE, BODY, 95% ALGODON - 5% SPANDEX

SEALY, MATRIMONIAL, MOD NEW RELAY

SERTA, MATRIMONIAL, MOD CHARM

ZAZ, COMEDOR, JGO DE 5 PZAS (M-4S), MOD BOXSTER

DUNA, MESA DE SERVICIO, MOD VERONA

MABE, 14 PIES, 2 PTAS, BLACK, MOD RME360FDMRDO

SINGER, MAQUINA DE COSER, MOD 4452

DE LUJO

SUBCOMPACTO

COMPACTO

USOS MULTIPLES

COMPACTO

AMERICA, 9 PLACAS, MOD A 24-420

NACIONAL, SENCILLO

FOTOGRAFO, FOTO INFANTIL, PAQ DE 6 PZAS

DEEZER, MUSICA, STREAMING, FAMILY, MENSUAL

PALMOLIVE, BARRA, NEUTRO BALANCE, BARRA DE 120 GR

FOSSIL, RELOJ, P/MUJER, MOD ES4433

PURELA, ACEITE, DE SOYA, BOTELLA DE 800 ML

CLEMENTE JACQUES, EN ALMIBAR, DURAZNO, MITADES, LATA DE 820
O/FRUTAS, CIRUELA, A GRANEL

NEGRO, MICHIGAN, A GRANEL

MP, DE POLLO, CAJA DE 12 CUBOS DE 11GR C/U, 132 GR

NESCAFE, REGULAR, DOLCA, MEZCLADO C/CARAMELO, FCO DE 80 GR
VITTE, DESHIDRATADO, TE VERDE, CAJA DE 25 SOBRES, 30 GR
CARLO ROSSI, BLANCO, BOTELLA DE 750 ML

BABY CREYSI, CAMISETA, 90% POLIESTER - 10% ELASTANO

UNWIND, TANGA, 93% POLIAMIDA - 7% ELASTANO

COLOSO, COMEDOR, 7 PZAS, (M-6S), TUBULAR, MOD NIZA

DIVANO, SALA, MODULAR, MOD GENOVA

VIANNEY MP, MEDIO BANO, 70 x 140 CM, 100% ALG, MOD BALANDRA
LG, LAVADORA, 18 KG, SEMIAUTOMATICA, DOBLE TINA, MOD WP18MA
MAYTAG, LAVADORA, 29 KG, AUTOMATICA, MOD TMMVW7230LC
SAMSUNG, 14 PIES, DISP DE AGUA, TOP MOUNT, MOD RT38DG6774Bl
DAEWOO, TOSTADOR, MOD DST-6584

T-FAL, VAPOR, CERAMICA, ECO MASTER, MOD FV1742U0

BEST HOME, BATIDORA MANUAL, MOD BMBH-23

VINTAGE HOME, PORTARRETRATO, MOSAIC, MOD RTH1015

LEDVANCE, LED, Al9, 13W, LUZ DE DIA, MOD 89604

HDX, TRAPEADOR, DE ALGODON, MOD 124570

ENSUENO, SUAVIZANTE, MAX, FRESCURA PRIMAVERAL, BOTELLA DE 85
USOS MULTIPLES

COMPACTO

VENTO, URBANA, XPRESS, 170 CC, MOD 2024

NACIONAL, SENCILLO

EVL, 55", PANTALLA LED, ULTRA HD, 4K, SMART TV, MOD 55EVLS4
HKPRO, 32", PANTALLA UHD, 4K, ROKU, SMART TV, MOD HKP32R02/
STF, CAMARA DE VIDEO, VIGILANCIA, MOD 7260

UBISOFT, VIDEOJUEGO, STREAMING, PREMIUM, SUSCRIPCION MENSUAL
NATIONAL GEOGRAPHIC, CALZADO, P/ESCALAR, MOD 4808 NOBUCK
FONDA, ORDEN DE PUCHERO Y REFRESCO DE 600 ML

BLUMEN, LIQUIDO, CHERRY, BOTELLA DE 525 ML

DE LA FUENTE CABALLERO, BLANCO, BLANCO, C/15 PZAS

LA NUESTRA, ENTEROS, NEGROS, BOLSA DE 900 GR

MP, ESTANDAR, BOLSA DE 900 GR

UNDER ARMOUR, CALCETAS, PAQ DE 3 PARES, 100% ALGODON
GRAFITO, TINES, 3 PARES, 80% POLIAMIDA - 20% ELASTANO
GIRLS ATTITUDE, P/NINA, PANTALETA, DE 5 PZAS, 50% ALGODON -
SONATA KIDS, P/NINA, PANTALETA, DE 5 PZAS, 50% ALGODON - 50%
CARTER’S, MAMELUCO, DE 3 PZAS, 100% ALGODON

VERTICHE MP, FALDA, 98% ALGODON - 2% ELASTANO

NUNA, ZAPATILLAS, CORTE TEXTIL - SUELA SINTETICA

CONAZOL, ART P/CALZADO, TALCO DESODORANTE, BOTE DE 85 GR
MP, SILLA, PLEGABLE, S/BRAZOS, MOD FH21144

NOGAL, RECAMARA, KS, 3 PZAS, MOD ROMA

PELIKAN, BLANCOS, DELANTAL, VARIOS DISENOS

MIRAGE, MINISPLIT, S/FRIO, 110, 12000 BTU, MOD 07-VA-12028
CROWN BACC, LOZA, VAJILLA, CERAMICA, DE 16 PZAS, MOD 121
SUBCOMPACTO

FUJIFILM, CAMARA FOTOGRAFICA, INSTAX, MINI 12

TORONJA, A GRANEL

O/FRUTAS, JICAMA, A GRANEL

SAN DIEGO, LENTEJAS, BOLSA DE 500 GR

ZULKA, ESTANDAR, BOLSA DE 900 GR

HUMMO, CALCETINES, 72% POLIESTER - 27% POIPROPILENO - 1% ELA
CUIDADO CON EL PERRO MP, PANTS, 80% POLIESTER - 16% VISCOSA
CONTEMPO, PANTALON, 63.8% POLIESTER - 33% POLIESTER - 1.6 EL
MOSTAZA, PANTALON, 76% ALGODON - 22% POLIESTER - 2% OTRAS F
ANAGRAM, VESTIDO, 100% VISCOSA

LEVI'S, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA

SPRING AIR, MATRIMONIAL, MOD ITALIA
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LEDVANCE, LED, LUZ FRIA, 60 WATTS

COMPACTO

DE LUJO

ORBEA, MONTANA, R-29, MOD ONNA 30

ED MC GRAW HILL, PREPA, GEOMETRIA ANALITICA, SAMUEL FUENLABR
CDMX, AEREO, 3 NOCHES, HOTEL 4 ESTRELLAS

MISS SENSIBLE, AGUA DE PERFUME, FRASCO 90 ML

PAISA, BLANCO, EXTRA, SUPER, A GRANEL

BARILLA, LASANA, CAJA DE 500 GR

ALTAMAR, EN CONSERVA, ALMEJAS, EN SALMUERA, LATA DE 410 GR
NESTLE, EN POLVO, CARLOS V, RINDE 24 VASOS, BOLSA DE 345 GR
GATORADE, ISOTONICA, SABOR NARANJA, BOTELLA DE 600 ML

BRANS, PLAYERA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER

CREACIONES PARISINAS, BATA, P/DORMIR, 94% VISCOSA - 6% ELAST
DARONG, MALLON, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO

DAVINCHY, PANTALON, 69% VISCOSA - 26% POLIAMIDA - 5% ELASTAN
FRIKHA, SHORT, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO

TRUENO, CAMISETA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER

DUPLAN, VESTIDO, CONJUNTO, 94% POLIESTER - 6% ELASTANO

LCV, P/BEBE, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

HAUS, DE BURO, DE BOLA, MOD CORO METAL

BASE P/COLCHON, MATRIMONIAL, MOD SALCIDO

ARTABAN, SOFA, GRIS, MOD LOGAN

ANFFER, SALA, MODULAR, MOD ROXWELL GRIS

VIANNEY MP, EDREDON, QUEEN, 100% MICROFIBRA, MOD PROVENZA
KOBLENZ, ASPIRADORA, LIBRA, MOD CANISTER AZUL

ACROS, 4 QUEM, 20", MOD NAW1001B

MABE, 10 PIES, MOD RMA250FYMRPO

MABE, 11 PIES, C/DESPACHADOR, MOD RMA300FX

TAURUS, VENTILADOR, DE PEDESTAL, 16", MOD STAN FAN
BLACK+DECKER, 8 VEL, VASO CRISTAL 1.25 LT, MOD BL0876-2SDLA
LIBBEY, CRISTALERIA, REFRACTARIO, JGO DE 6 PZAS, MOD HORNEAR
FIORUM, PORTARRETRATO, MADERA, 8 X 10 CM, MOD 07-50046-12
123, EN POLVO, ANTIBACTERIAL, BOLSA DE 800 GR

GNC, NATURISTA, ESPIRULINA, 90 CAPS DE .7 MG C/U, 63 GR
USOS MULTIPLES

GRENLANDER, RIN 14, 185/60/R14, MOD L-GRIP16

NACIONAL, SENCILLO

SELECT SOUND, BOCINA, USB, BLUETOOTH, MOD 1908

FUJIFILM, CAMARA FOTOGRAFICA, INSTANTANEA, MOD MINI LIPLAY
LA SEVILLANA, VIOLIN, 4/4, MOD DLX-LSV44

SMITHFIRE, GUITARRA ELECTRICA, NEGRA, MOD LP-100 PA
NINTENDO, CONSOLA, SWITCH, MOD OLED

SPINMASTER GAMES, JGO DE DESTREZA, MOD 5061

FUN PLACE, MUNECA, MOD DO1378924

MATTEL, JGO DE MESA, UNO GIGANTE

UNION, CALZADO, P/FUTBOL, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA
NORMA, CUADERNO, PROFESIONAL, CUADRICULA, 200 HOJAS

MEMBERK MARK, CARPETA, 1/2", PAQ DE 4 PZAS

BUQU BICHI MP, CANTINA, CERVEZA ARTESANAL, CLARA, TARRO 12 O
APLICACION DE MAQUILLAJE, PARA EVENTO SOCIAL

NIVEA, LIMPIADORA, GEL FACIAL, AGUA DE ROSAS, BOTE DE 150 ML
MANILVA, BARRA, HERBAL, PZA DE 150 GR

BIC, ART P/FUMADORES, ENCENDEDOR, LISO, CHICO

CUIDADO CON EL PERRO MP, CINTURON, 80% POLIESTER - 20% ELAST
BOLSA, MOD GT23316

INHUMACION, ATAUD 100 PLUS DE LUJO, CARROZA, CAFETERIA

LA MODERNA, DULCES, MARIANITAS DE COCO, PAQ DE 185 GR
GAMESA, P/HOT CAKES, TRADICIONALES, PAQ DE 700 GR

SAN BUENA, DE CERDO, PAQ DE 300 GR

MANGO, TOMMY, A GRANEL

LOVE CULTURE, TINES, 80% ALGODON - 20% POLIESTER

RIDERS, CALCETINES, 97.2% POLIESTER - 2.8% OTROS

BASIC CONCEPTS, PLAYERA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER

BAMBU, PANALERO, PAQ DE 3 PZAS, 100% ALGODON

MOSTAZA, TOP, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO

BASIC CONCEPTS, BATA, P/DORMIR, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
LOVEST, PIJAMA, JGO DE 2 PZAS, 100% VISCOSA

NUVAN, BATA, P/DORMIR, 50% ALGODON - 50% POLIESTER

DIAMANT, PANTALON, 60% ALGODON - 25% POLIESTER - 15% VISCOSA
GEORGE, TRAJE, JGO DE 2 PZAS, 100% ALGODON

DISNEY PRINCESA, VESTIDO, 50% ALGODON - 50% POLIESTER

WALL STREET, TRAJE, 100% POLIESTER

JLO, VESTIDO, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO

LADY SUN, VESTIDO, 100% ALGODON

CLEEK, VESTIDO, 100% VISCOSA

REFILL, VESTIDO, 100% POLIESTER

NEW STYLE, ZAPATOS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

RESTONIC, INDIVIDUAL, MOD 14001004

SAMSUNG, 14 PIES, 2 PTAS, MOD RT31DG5724B1EM

NAVIA, VENTILADOR, DE PEDESTAL, 18", 3V, MET, MOD Al8

ALICA, ESCURRIDOR, JUEGODE 2 PZAS, MOD BLANCO

SENSIBIT, TABLETAS, 10 DE 10 MG, LAB LIOMONT

NACIONAL, SENCILLO

MEGAFIRE, AUTO ESTEREO, MOD MF294U

HKPRO, 55 PULGADAS, LED, SMART TV, MOD 1009880

SAMSUNG, 327, PANTALLA LED, MOD LH32BETBDGKXZX

VIVITAR, CAMARA FOTOGRAFICA, DE ACCION, MOD DV786HD-BLK-STK4
INSOMNIAC GAMES, VIDEOJUEGO, DISCO, SPIDER-MAN 2, P/PSS5

ED SANTILLANA, SECUNDARIA, CIENCIAS 1, BIOLOGIA, ARANZAZU CE
ED PUNTO FIJO, SECUNDARIA, ESPANOL 3, JUAN M CABRERA R
MENNEN, P/BEBE, ACEITE, HIPOALERGENICO, FCO 200 ML

BIMBO, INTEGRAL, PAQ DE 615 GR

SANISSIMO, TOSTADAS, CAJA DE 90 GR

SAN FRANCISCO, PAQ DE 1 KG

TORRES, RESERVA, 10, IMPERIAL, BOTELLA DE 700 ML

MATUSALEM, ANEJO, CLASICO, BOTELLA DE 750 ML

CUIDADO CON EL PERRO MP, CAMISETA, 100% ALGODON

NOVZEP, DE TECHO, JGO DE 3 PZAS, COLGANTE, VINTAGE, MOD 2398
DECORA HOGAR, SOFA, BEIGE, MOD 3955

JORDACHE, DE BANO, 100% ALGODON, MOD 763489

OSTER, HORNO ELECTRICO, 30 LT, MOD 7030-1MX

KALORIK, HORNO ELECTRICO, MOD 25537

LG, 11 PIES, DOS PUETAS, MOD 6930

OSTER, 6 VEL, VASO DE VIDRIO, MOD CPB-013

PRINCESA, BARRA, PZA DE 100 GR

USOS MULTIPLES

USOS MULTIPLES

AUTO, HORA

NACIONAL, SENCILLO

EASY WHEELS, EQUIPO Y ACC, GUANTES, P/MOTO, MOD 2372
ACTICAN, SECO P/PERRO, ADULTO, BOLSA DE 1 KG

TRILLAS, PREPA, ALGEBRA Y TRIGONOMETRIA, PRECALCULO, TIMOTHY
PALMOLIVE, BARRA, NATURALS, PZA DE 120 GR

SUAVEL, PAPEL HIGIENICO, PAQ DE 4 ROLLOS, DE 325 HOJAS C/U
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NATURELLA, TOALLAS, FLUJO ABUNDANTE, C/ALAS, PAQ DE 32 PZAS
SAN LUIS, DE CERDO, TIRA DE 120 GR

MOJARRA, ENTERO, A GRANEL

LUCY, CREMA, ENTERA, A GRANEL

PRECISSIMO, BLANCO, PAQ DE 30 PZAS

CARNATION CLAVEL, EVAPORADA, LATA DE 360 GR

MANGO, PARAISO, A GRANEL

LA COSTENA, SERRANOS, LATA DE 220 GR

HERDEZ, ENVASADAS, MIXTAS, ENSALADA, LATA DE 400 GR
NESTLE, PALETA, MEGA, PAQ C/3 PZAS

MP, SAL, YODATADA REFINADA, BOLSA DE 1 KG

SALSA, ROJA, BOLSA DE 250 GR

MARUCHAN, SOPA, INSTANTANEA, VARIOS SABORES, VASO DE 64 GR
MORELIA PRESIDENCIAL, EN POLVO, BOLSA DE 155 GR

ARRIERO, AGUARDIENTE, BOTELLA 1 LT

WOMEN SECRET, BODY, 76% POLIAMIDA - 24% ELASTANO, MOD SHAPE
GAI YI, BOXER, 90% NAILON - 10% SPANDEX, PAQ C/2, MOD 23526
MY SPECIALS, TANGA, 86% POLIAMIDA - 14% ELASTANO, MOD CLASIC
MY ESSENTIALS, BRASIER, 72% POLIAMIDA - 28% ELASTANO
WOMEN SECRET, PANTALETA, 75% ALGODON - 17% POLIAMIDA - 8% OT
GAP, MAMELUCO, 100% ALGODON

DUPLAN, VESTIDO, 60% ALGODON - 40% VISCOSA

VESTIDO, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO, MOD ECONOMICO
AGAVERO, BOTAS, CORTE VACUNO - SUELA SINTETICA

JBE, ZAPATOS, CORTE PIEL - SUELA CUERO

AUDAZ, P/NINO, ZAPATO, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA
ZACARIAS, SALA, 3-2-1, MOD CORDOBA

DORMIREAL, COLCHA, MATRIMONIAL, 100% MICROFIBRA, MOD AZUCE
FRAVEL, MATRIMONIAL, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
VIANNEY, MEDIO BANO, 100% ALGODON, MOD CARIBE

MABE, MINISPLIT, FRIO-CALOR, MOD MMT12HABWCAME2

MIDEA, 1.4 PIES, PUERTA NEGRA, MOD 673300

ATVIO, LAVADORA, 15 KG, MOD FL-15KGDS

OSTER, BATIDORA, FUENTE DE SODAS, MOD 2523

MOBI, CORTINA DE BANO, PZA, 1.80 X 1.80 M, 100% PVC
PROCTER & GAMBLE, AMBIENTAL, FEBREZE, AIR, BOTE DE 250 G
SUAVITEL, SUAVIZANTE, BOTELLA DE 700 ML

MONTELUKAST, TABLETAS, 10 DE 10 MG, LAB MEDIMART
SUBCOMPACTO

COMPACTO

DE LUJO

CAN-AM, CUATRIMOTO, MOD OUTLANDER 500, 2024

SONY, BLU-RAY, MOD BDPS150

HISENSE, 43", LED, SMART TV, MOD 43A7GV

GOPRO, CAMARA DE VIDEO, MOD HERO 12

AMAZON PRIME, PELICULA, STREAMING, SUSCRIPCION ANUAL
APPLE MUSIC, MUSICA, STREAMING, MEMBRESIA MENSUAL

HASBRO GAMING, JGO DE MESA, MONOPOLY, MARIO GAMER

D MUZ, CALZADO, P/CORRER, CORTE TEXTIL - SUELA SINTETICA
WILSON, EQUIPO Y ACC, RAQUETA, SQUASH, MOD IMPACT PRO 500
EL SOL, MATUTINO, EDICION LUN - DOM

HIDROCALIDO, MATUTINO, LUNES A DOMINGO

ELITE, PANUELOS, AROMA, CAJA C/90, DOBLE HOJA

SHINE, FIJADOR, MOUSSE, BOTE DE 227 GR, RIZOS

EN PZAS, MUSLO Y PIERNA, A GRANEL

BURR, DE CERDO, PAQ DE 170 GR

SAN MARCOS, JALAPENOS, PICADOS, LATA DE 215 GR

MCCORMICK, MOSTAZA, FCO DE 210 GR

BLUE SIXTEEN, PLAYERA, TIPO POLO, 60% ALGODON - 40% POLIESTE
BLUE SIXTEEN, CAMISA, 65% POLIESTER - 35% ALGODON

BLUE SIXTEEN, PANTALON, 96% ALGODON - 4% ELASTANO

THE GROOVIES, PANTALON, 98% ALGODON - 2% ELASTANO
JOHANNA, P/NINA, PANTALETA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
NASA, P/NINO, BOXER, 100% ALGODON

MP, P/NINA, PANTALETA, BOXER, 96% ALGODON - 4% ELASTANO
CHEROKEE, TRAJE, OVERALL, 84% ALGODON - 16% OTROS

PIECO, P/NINO, ZAPATO, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA
ROYAL SWISS, CORTE SINTETICA - SUELA SINTETICA

ARLINGTON, EDREDON, QUEEN, MOD AZUL

MODA TELAS, TELA P/CORTINA, JACQUARD COSMOS, 1.50 D

MABE, LAVADORA, 22 KG, AUTOMATICA, MOD LMA7221

KOBLENZ, 10 VEL, VASO DE VIDRIO, MOD LKM-5910VB

LIBERTY, ORTOPEDICOS, BASTON, MOBICARE, MOD CB720389
SUBCOMPACTO

HKPRO, BOCINA, MOD HKPMM99

LG, 43", SMART TV, 4K, ULTRA HD, MOD 43UR7800PSB

APACHE, MONTABLE, TRICICLO, R12, MOD APACHE ROJO

CONAIR, SECADORA, MOD 256BES SEC/CROMO

RAY-BAN, ART P/FUMADORES, CENICERO, MOD CLUB MASTER POLARIZA
CREMACION, VELACION EN SANTA GEMA, TODOS LOS SERVICIOS
TIA ROSA, DULCES, TARTINAS, PAQ DE 100 GR

SELECTA, P/PASTEL, BOLSA DE 500 GR

FUD, MIXTO, PAQ DE 200 GR

NOVAMIL, O/LECHES, DE ARROZ, 0 a 36 MESES, BOTE DE 400 GR
VAKITA, PASTEURIZADA, ENTERA, BOTE DE 1 LT

VERDE VALLE, SEMILLAS, ALMENDRAS, BOLSA DE 100 GR

ACA, BLUSA, 100% POLIESTER

BUNNY, GORRA, 100% POLIESTER, MOD 5633

FOLY MP, BASE P/TELEVISOR, MOD DACKI

MABE, CAMPANA EXTRACTORA, MOD CMPUV76155X0

FOLY MP, RECAMARA, 5 PZAS, MOD LONDON

CREATIVA HOGAR, BLANCOS, JGO DE BANO, DE 3 PZAS, MOD CLASICO
MABE, MINISPLIT, 1.5 TON, 220 V, FRIO/CALOR, MOD MMTI8HDBWCA
BLACK + DECKER, SANDWICHERA, MOD SM24530

LIBBEY, CRISTALERIA, TAZON, DE VIDRIO, DE 10 PZAS, MOD C9
USOS MULTIPLES

NACIONAL, SENCILLO

HKPRO, BOCINA, USB, LED, MOD HKSB200

RENOVA, ESMALTE P/UNAS, FCO DE 13 ML, MOD CELINA

FIESTA, BLANCO, QUEBRADO, BOLSA DE 1 K

EL PANQUE, DULCES, C/NUEZ, PAQ DE 80 GR

BIMBO, INTEGRAL, BOLSA DE 615 GR

TIA ROSA, PAN DULCE, MUFFIN, PAQ DE 130 GR

RIFEL, PAN DULCE, RELLENITOS, PAQ DE 152 GR

DIXIE FARM, DE CERDO, A GRANEL

AVICOLA TEHUACAN, BLANCO, PAQ DE 18 PZAS

SANTA CLARA, ULTRAPASTEURIZADA, BOTE DE 1 L

PHILADELPHIA, O/QUESOS, QUESO CREMA, CAJA DE 180 G
ALPURA, P/BEBER, SABOR FRESA, BOTE DE 220 GR

KASUL PLUS, L FERMENTADO, PAQ C/5 BOTES, DE 400 ML

SAN FRANCISCO, BOLSA DE 1 K

ALPURA, S/SAL, BARRA DE 90 G

EUGENIA, S/SAL, BARRA DE 90 G

LA PASTORA, DESHIDRATADO, TE VERDE, CAJA DE 25 SOBRES
FRONTERA CARMENERE, TINTO, BOTELLA DE 750 ML
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WEEKEND, CAMISETA, 100% ALGODON 129.00
BABY ESSENTIALS, PANALERO, PAQ 2 PZAS, 50% ALGODON - 50% POL 189.00
EVERLAST, MALLON, PAQ 2 PZAS, 82% POLIESTER - 18% ELASTANO 699.00
BASIC CONCEPTS, PIJAMA, 2 PZAS, 93% POLIESTER - 7% ELASTANO 349.00
WEEKEND, BERMUDAS, 88% ALGODON - 8% POLIESTER - 4% ELASTODIE 349.00
ALFANI RIBBED, BIKINI, 100% ALGODON 219.00
MAYORAL, P/NINO, BOXER, PAQ 3 PZAS, 100% ALGODON 549.00
LA MODE, FALDA, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO 399.00
LIFESTYLER, VESTIDO, 88% VISCOSA - 12% POLIAMIDA 799.00
JOCES, TRAJE, 2 PZAS, 100% POLIESTER 2499.00
HONEYWELL, DE PISO, LED, INTERIOR, 5W, MOD Q86FT1103-BM 729.00
TAHARI, COLCHA, MAT/QUEEN, 100% POLIESTRER, MOD ICI3PCFQBLS 998.99
HISENSE, MINISPLIT, 1 TON, 110 V, MOD AT121CB 11499.00
ATVIO, 1.1 PIES, MOD ATZJ11SV 2690.00
SAMSUNG, CTRO DE LAVADO, 20 KG, MOD WD20T6300GP/AX 23806.50
TAURUS, VENTILADOR, DE PISO, 3 VEL, MOD FLASH 1299.00
OSTER, 2 VEL, CLASICA, VIDRIO, MOD BLSTBPST-013 1995.50
T-FAL, CEPILLO DE VAPOR, ACCES EASY 1400W, MOD DT7122X1 1149.00
KOBLENZ, VAPOR, C/ROCIO, MOD PKK-550 665.50
HOMETRENDS, LOZA, VAJILLA, AMELIA III, 16 PZAS, MOD 10531316 1299.00
MEMBER'S MARK, CRISTALERIA, VASOS, 12 PZAS, MOD FFH 449.00
CRISTALERIA, REFRACTARIO, CON TAPA, 2.5 LTS 182.00
BORIS, CONTENEDOR, CAP 47 LT, MOD C/TAPA 99.00
CLARASOL, BLANQUEADOR, BOTELLA DE 1 LT 12.26
FLAMA, CAJETILLA, C/115 LUCES 7.00
OKO, INSECTICIDA, LIQUIDO, BOTE DE 480 ML 51.00
H24, INSECTICIDA, AEROSOL, CASA Y JARDIN, BOTE DE 460 ML 71.00
FACIAL QUALITY, TOALLAS, ROLLO DE 120 HOJAS DOBLES 22.00
ADORABLE, SERVILLETAS, 100 HOJAS SENCILLAS 12.00
SUAVITEL, SUAVIZANTE, FRESCA PRIMAVERA, BOTELLA DE 740 ML 33.11
POET, LIMPIADOR, LIQUIDO, LAVANDA, BOTE DE 900 ML 20.00
COLIBRI, LIMPIADOR, BOTELLA DE 1 LT 26.00
COMPACTO 419900.00
COMPACTO 357000.00
SUBCOMPACTO 513450.00
PULSAR, URBANA, DEPORTIVA, 200 CC, NS200, MOD 2024 74999.00
CRONOS, 12 V, MOD C-22F-350 1895.00
KAISER, BOCINA, BT, USB, RECARGABLE, MOD MSA-9015SC/KSW 2374.50
JBL, BOCINA, INALAMBRICA, PORTATIL, MOD MM107JBL6L 4749.00
SAMSUNG, 50”, CRYSTAL UHD, 4K, SMART TV, MOD UN50CU8200FXZX 12749.00
ROCKET HOU, CAMARA DE VIDEO, INTERIOR WIFI, MOD PENGUIN 499.00
NENUCO, MUNECO, 5 FUNCIONES, MOD MY LITTLE 459.00
LACOSTE, BOLSA, VIENNOIS BEIGE, 100% POLIESTER, MOD NF4354DG 3690.00
MARIAN, DULCES, NUEZ, CAJA DE 207 GR 231.40
CONCHA, POR PZA 10.00
ANTHONYS, FETUCCINI, BOLSA DE 454 GR 95.79
EL FARITO, TOSTADAS, BOLSA DE 380 GR 115.79
MARKETSIDE, LOMO, TROZO, MEDALLON, BOLSA DE 500 GR 130.00
CHIMEX, MIXTAS, PAQ DE 800 GR 88.63
NESTLE, SUSTITUTO DE CREMA, BOTE DE 311 GR 224.44
HASS, A GRANEL 92.00
GRANNY SMITH, A GRANEL 52.50
CHINO, A GRANEL 38.00
MARADOL, A GRANEL 45.00
D'ANJOU, A GRANEL 90.00
TABASCO, A GRANEL 25.00
VERDE, A GRANEL 16.00
ITALIANA, A GRANEL 26.25
BLANCA, A GRANEL 35.00
A GRANEL 40.00
A GRANEL 40.50
A GRANEL 83.90
SALADETTE, A GRANEL 33.75
LECHUGA, ROMANA, POR PZA 25.50
LECHUGA, ROMANA, ROMANA, POR PZA 36.00
O/VERDURAS, APIO, A GRANEL 36.00
JALAPENO, A GRANEL 34.50
PAPA, RUSSET, A GRANEL 35.00
2 GRANEL 20.00
TURIN, CHOCOLATE, AMARGO, ZERO AZUCAR, MASTERPIECES, PAQ D 125.00
GERBER, JUGO, ETAPA 6, FCO DE 175 ML 113.14
MP, SAL, REFINADA, BOLSA DE 1 KG 13.43
MP, LIQUIDO, BOTE DE 680 G 77.94
MALIBU, BLANCO, COCTEL DE COCO, BOTELLA DE 750 ML 395.73
REFILL, PANALERO, 50% ALGODON - 50% POLIESTER 249.00
GEORGE, PANTALON, 43% ALGODON - 32% VISCOSA - 25% OTROS 209.00
GEORGE, TRAJE, 50% ALGODON - 50% POLIESTER 199.00
THAT'S IT, BLUSA, 66% VISCOSA - 28% LINO - 6% ALGODON 699.00
SIMPLY BASIC, HUARACHES, CORTE TEXTIL - SUELA SINTETICA 299.00
STARTED, S/V, CORTE TEXTIL - SUELA SINTETICA 359.00
SPRING AIR, KING SIZE, MOD UNITED 10000.00
ISK, MP, ANTECOMEDOR, 9 PZAS (M-8S), MOD TABLON 2.4 89200.00
LA MESILLA, COMEDOR, JGO 7 PZAS (M-6S), TAPIZADO, MOD ESTREL 43200.00
HAUS, DE BURO, MOD LV200602-B 684.00
ISK, MP, LIBRERO, 2.10 X 1.20, MOD DE PAROTA NO 25 26500.00
MINWOOD, CAJONERA, 6 CAJONES, MOD MINCAJIN 65300.00
RECAMARA, KS, JGO DE 4 PZAS, MOD TABLON 50990.00
ISK, MP, SALA, 2-2, MOD MARK 34300.00
ALDER&TWEED, SALA, MODULAR, MOD SECCIONAL CLAYTON 60800.00
OSTER, HORNO ELECTRICO, 35 LT, MOD TSSTTVLS35 3599.20
ACROS, 4 QUEM, MOD 1001S 4495.00
SAMSUNG, 1 PIE, MOD MG30T5018UG/AX 3849.30
MIDEA, LAVADORA, 17 KG, MOD MAS500W17W 9990.00
MABE, LAVADORA, 22 KG, AQUA SAVER GREEN, MOD LMA72215WBAB1 16699.00
LG, LAVADORA, 21 KG, MOD WA21B3541GW 19699.00
SAMSUNG, 14 PIES, MOD RT38A5000WW/EM 12749.00
MABE, 17 PIES, MOD RMB4001 26499.00
KOBLENZ, PARRILLA ELECTRICA, 1 QUEM, MOD PEKM-1000HG 235.00
OSTER, 6 VEL, MOD BLSTPEG-CPB 1399.00
SANTA ANITA, TAZON, CERAMICA, MOD 74189 59.00
KARCHER, HIDROLAVADORA, 1450 WHATSS, MOD K3 5695.00
DEWALT, TALADRO, PERCUTOR, 1/2", MOD DWE1650SI 1995.00
EVANS, MOTOSIERRA, 20" MOD MSL20G54 2750.00
TURBO, MONTANA, R-29, MOD DEIMUS 11649.00
LAVADO, PAQ BASICO, AUTO MEDIANO 150.00
DAEWOO, BOCINA, 100000 W, MOD DW2000 5590.00
ATVIO, DVD, MOD ADTV-103 479.00
ROKU EXPRESS, STREAMING, MOD ROK3960MX 1099.00
VIOS, 65", SMART TV, UHD, MOD VI65T231 10990.00
CLARO VIDEO, PELICULA, STREAMING, OPPENHEIMER, COMPRA 255.00
KENNET, GUITARRA ELECTROACUSTICA, MOD 6 CUERDAS 3450.00
WILSON, EQUIPO Y ACC, RAQUETA, TENNIS, 25" , MOD WRT29670U 895.00
BIOMAA, O/ALIMENTO, SUPER FLAKES, P/PECES, BOTE DE 40 GR 975.00
WHISKAS, HUMEDO P/GATO, 1 ANO, RES, SOBRE 85 GR 182.35
REST, TERIYAKI POLLO Y GUARNICION, REFRESCO 160.00
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REST, CHILAQUILES VERDES Y CAFE DE REFILL
MP, PAPEL HIGIENICO, PAQ DE 12 ROLLOS DE 550 HOJAS
JOYERIA, ARETES, P/MUJER, PLATA, MOD ROMBO 3D

FOSIL, RELOJ, P/HOMBRE, MOD FS5305

IT, MALETA, MOD 12-2644E08

STARTRAVEL, MALETA, VERTICAL, 20", MOD PARIS LAVANDA
RAYBAN, LENTES OSCUROS, MOD RB3030 GRIS

M/P, CARTERA, DAMA, MOD 301883

KIR, DE PAVO, VIRGINIA, A GRANEL

LALA, SABORIZADA, YOMI, VAINILLA, BOTE DE 960 ML

0/QUESOS, QUESO CREMA, A GRANEL

FRESCO, A GRANEL

OAXACA, A GRANEL

PRECISSIMO, PINTO, 908 GR

SEXY MODA, TOP, 90% POLIAMIDA - 10% ELASTANO

POLO CLUB, CAMISETA, PAQ DE 4 PZAS, 100% ALGODON

EXTRA BELLEZA, BLUSA, 100% POLIESTER

CUSTOM STYLE, ZAPATOS, P/HOMBRE, CORTE SINTETICO - SUELA SIN
FLEXI MP, ZAPATOS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICO

LA PAG, ZAPATOS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

TUTTO GIOVANI, ZAPATOS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

RUN ZONE, S/V, CORTE TEXTIL - SUELA SINTETICA, IMITACION NI
TECNO LITE, PLAFON, MOD 12YDLED430MV65

YORK, MINISPLIT, 1 TON, 110 V, MOD 980025526

BLACK+DECKER, 10 VEL, CRUSHMASTER, MOD BL1000MG

PANNA, PERSIANA, 100% POLIESTER, 1.20 X 1.80 M, MOD AHULADO
DOLIKAN, TABLETAS, 10 DE 10 MG, LAB COLLINS

ML-PRIM, CAPSULAS, CAJA DE 12 DE 375/200 MG, LAB GELPHARMA
PROTEC, GASAS, 10 X 10 CM, CAJA DE 10 PZAS

CESAREA, EQUIPO MEDICO, 2 NOCHES, MEDICAMENTOS

TCL, 50", LCD, 4K UHD, MOD

YAMAHA, GUITARRA ACUSTICA, MOD CM40

TRUCO, CALZADO, P/FUTBOL, CORTE SINTETICO- SUELA SINTETICA
AZOR, BOLIGRAFO, PIN POINT, MEDIANO

RIZADO DE PESTANAS, BASICO

STARTRAVEL, MALETA, DE 20", MOD HONG KONG

ZENGAZ, ART P/FUMADORES, ENCENDEDOR, MOD JETFLAME
CREMACION, PAQ INTERMEDIO, VELACION EN DOCIMICILIO, URN
NIDO KINDER, ENTERA, LATA DE 800 GR

LAS MORAS, PASTEURIZADA, ENTERA, BOTE DE 1 LITRO

CHOCO MILK, EN POLVO, BOLSA DE 350 GR

TECNO LITE, DE TECHO, LUMINARIA COLGANTE, MOD TH8015/3N
MARSHALL, BOMBA DE AGUA, CENTRIFUGA 1 HP, MOD BC1-100
AVENE, MAQUILLAJE LIQUIDO, MAT PERFECT FLUIDO/COLOR, FCO DE
ESCUDO, BARRA, ROSA, DE 120 GR

CHIMEX VIVA, MIXTAS, P/HOT DOG, A GRANEL

BARCEL, CHIP'S, JALAPENO, BOLSA DE 62 GR

MILKYWAY, CHOCOLATE, DE LECHE, BOTE DE 442 G

BABY CREYSI, P/NINO, CAMISETA, 100% ALGODON, CUELLO REDOND
LITERA, MOD CHOCOLATE

GEOPOWER, AHORRADOR, 15 W, MOD LED07/15W

LA SOLEDAD, VELADORA, VASO LIMONERO, COMERCIAL

MONTANA, R-26, 18 VEL, MOD ROJO

GILLETTE, RASTRILLO, PRESTOBARBA, ULTRAGRIP 2, PZA
COLGATE, CREMA DENTAL, TRIPLE ACCION, TUBO DE 140 ML

L OREAL, CHAMPU, C/ACOND, ELVIVE, BOTELLA DE 680 ML

LARA, DULCES, DELICIOSAS, BOLSA DE 230 GR

MP, FUSILLI, BOLSA DE 500 GR

EL REAL DE YOHUALA, TOTOPOS, PAQ DE 350 GR

CRUDO, A GRANEL

MCCORMICK, MOSTAZA, BOTELLA DE 260 GR

SANTORY MP, BERMUDAS, 100% POLIESTER

TOLTECA, MATERIAL, CEMENTO, BULTO DE 50 KG

CUOTAS DE VIGILANCIA, PAGO SEMANAL

USOS MULTIPLES

LIFEWORKS, EQUIPO Y ACC, GUANTES, MOD LFWXG100BL

QUALITY DAY, PAPEL HIGIENICO, PAQ DE 4 ROLLOS DE 500 HOJAS C
NOTARIO, TESTAMENTO

APAYIN, FRITURAS, DE TRIGO, DURO DE CUADRO, BOLSA C/19 PZAS
PRECISSIMO, CODITOS, BOLSA DE 200 GR

MP, BISTEC, MILANESA, PULPA BLANCA, A GRANEL

CHAMBARETE, C/HUESO, A GRANEL

JUMEX, DE FRUTAS, DE NARANJA, BOTE DE 960 ML

AZTECA DE ORO, SOLERA, RESERVADA, BOTELLA DE 700 ML

MP, PANALERO, 100% ALGODON

BISSET, FALDA, 97% POLIESTER - 3% ELASTANO

LOVE TREE, VESTIDO, 100% POLIESTER

ROMO, COMEDOR, 6 PZAS, (1B, 1M, 4S), MOD CAPRI

MOBI, ROPERO, MOD BONSATI

HOME BASIC, EDREDON, KING SIZE, 100% POLIESTER, MOD 718365
COMFORT MILLS, EDREDON, IND, 100% POLIESTER, MOD 24756
ENERGIZER, AAA, MAX, PAQ DE 4 PZAS

COMPACTO

LTH, 14 PLACAS, MOD L47 550

FIREMAX, RIN 15, 195/65, MOD FM601

ROKU, STREAMING, EXPRESS 4K, MOD 3940MX

VOIT, EQUIPO Y ACC, GUANTES, PORTERO, MOD 051185

TRILLAS, PRIMARIA, PAQ DE 2 LIBROS, JUGUEMOS A LEER, ROSARIO
SANTILLANA, PRIMARIA, LA GUIA SANTILLANA 2, URANIA LANESTOSA
BACHOCO, ENTERO, A GRANEL

RIAS BAIXAS, EN CONSERVA, PULPO, EN TROZOS, LATA DE 115 GR
CRIOLLA, A GRANEL

MAYORAL, CALCETINES, PAQ DE 3, 100% ALGODON

BABY CREYSI, CAMISETA, 100% ALGODON

MABE, 14 PIES, SAFETY GLASS, MOD 360FXMR

ENERGIZER, AA, MAX, PAQ DE 4 PZAS

HYABAK, O/MED, OFTAL, 10 ML, LAB THEA

YAMAHA, DE TRABAJO, MOD YBR125C 2024

GUILLETE, RASTRILLO, PRESTOBARBA 3

BEBYTO, P/BEBE, TOALLITAS, PAQ DE 48 PZAS

EGO, FIJADOR, GEL, BOTE DE 200 ML

IRON MAN, LENTES OSCUROS, MOD 935311

KIR, DE PAVO, A GRANEL

CHIP'S, SAL, BOLSA DE 62 GR

GERBER, PAPILLA, COLADO, VARIOS SABORES, FCO DE 113 GR
DISENOS ESPANOLES, CHAMARRA, 100% POLIESTER

AMERICA, INDIVIDUAL, MOD BOREAL

ACROS, 6 QUEM, C/ HORNO, 30", MOD AFS001D

WHIRLPOOL, 1.1 PIES, MOD WM28IID SILVER

OSRAM, AHORRADOR, 75 W, LUZ DE DIA

LA FAMA, VELADORA, DE CRISTAL, PZA DE 137 GR

PLAVIX, GRAGEAS, 28 DE 75 MG, LAB SANOFI-SYNTHELABO
GLUCOBAY, MED P/DIAB, GRAGEAS, 30 DE 100 MG, LAB BAYER
BAJAJ, DEPORTIVA, AMARILLA, MOD PULSAR NS125 2023
MERCURIO, URBANA, R29, MOD DS XPERT
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REFACCIONES, FILTRO DE ACEITE, CODIGO 2870

NACIONAL, SENCILLO

MP, BASICO, 81 CANALES, VIDEO, MENSUAL

TINTE, RETOQUE DE CRECIMIENTO

TINTE, RETOQUE CRECIMIENTO

MIEL, A GRANEL

HUNT'S, SALSA, BBQ HABANERO, BOTE DE 350 GR

NESCAFE, DESCAFEINADO, FCO DE 40 GR

BASICBABY, PANALERO, 3 PZAS, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
MARCE, TOP, BRALETTE, 92% POLIESTER - 8% ELASTANO

BOY LONDON, CHAMARRA, 100% POLIESTER

MABE, 14 PIES, 2 PTAS, GRIS, MOD RME360PVMREO

REYNERA, ESCOBA, MOD DOBLE ANGULAR

USOS MULTIPLES

NACIONAL, SENCILLO

LG, BOCINA, BARRA DE SONIDO, MOD SJ2

PRO, CEPILLO, DELUXE, P/ADULTO, 2 PZAS

TEATRICAL, FACIAL, ANTIARRUGAS, TARRO DE 400 GR

NESTLE, ENTERA, NIDO FORTICRECE, BOTE DE 2880 GR

MUSTANG, PANTALON, 67% ALGODON - 30% POLIESTER - 5% VISCOSA
BEST HOME, VENTILADOR, DE PEDESTAL, 3 EN 1, MOD USSF-F724
EVANS, BOMBA DE AGUA, DE 1/6 HP, PRESURIZADORA
SUBCOMPACTO

PRONTO, P/HOT CAKES, PAQ DE 500 GR

TIA ROSA, PAQ C/10 PZAS

TIA ROSA, PAQ C/10 PZAS

COSTILLA, A GRANEL

MAZATUN, ATUN, EN ACEITE, LATA DE 140 GR

ENTERO, SIERRA, A GRANEL

PROTEIN90, O/LECHES, DE ARROZ, POLVO, BOLSA DE 1050 GR
HERSHEYS, CHOCOLATE, AMARGO, DARK, PZA DE 41 G

GLORIAS, CHOCOLATE, NATILLA, LECHE DE CABRA/NUEZ, PZA DE 20
CARLOS V, CHOCOLATE, DE LECHE, 16 PZAS DE 18 GR C/U (288)
MCCORMICK, MAYONESA, CLASICA, FCO DE 190 GR

BUCHANANS, WHISKY, DE LUXE, 12 ANOS, BOTELLA DE 750 ML
CHINCHON, ANIS, DULCE, BOTELLA DE 1 LT

APPLETON, ANEJO, JAMAICA RUM, BOTELLA DE 750 ML

BACARDI, SOLERA, BOTELLA DE 1 LT

JIMADOR, REPOSADO, BOTELLA DE 700 ML

DON JULIO, ANEJO, BOTELLA DE 1 LT

CAMPANARIO, SIDRA, BOTELLA 690 ML

LEVI'S, BLUSA, 100% ALGODON

CHEROKEE, PLAYERA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER

CALVIN KLEIN, PANTALON, 53% ALGODON - 43% POLIESTER - 4% ELA
LEE, BERMUDAS, 97% ALGODON - 3% ELASTANO

KYLY, TRAJE, 100% ALGODON

BABY COLORS, MAMELUCO, 100% POLIESTER

WEEKEND, MAMELUCO, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO

CUIDADO CON EL PERRO, VESTIDO, 98% POLIESTER - 2% ELASTANO
CHEROKEE, VESTIDO, 100% VISCOSA

LA MODE, FALDA, 94% POLIESTER - 6% ELASTANO

PIQUENIQUE, VESTIDO, 65% POLIESTER - 35% ALGODON

CHEROKEE, VESTIDO, 100% ALGODON

DIUFFA FASHION, VESTIDO, 100% POLIESTER

K SWISS, BOTAS, CORTE Y SUELA SINTETICO, FORRO TEXTIL
CLOE, ZAPATOS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

COQUETA, P/BEBE, ZAPATOS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA
PUMA, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

LA PALESTINA, EDREDON, KING SIZE, 2 FUNDAS, 100% POLIESTER
HOME MODATELAS, DE MANOS, 100% ALGODON, 40X65 CM

ACROS, 4 QUEMADORES, 30", MOD NAW1001S

PRETUL, LLAVES, DE 7/8, PERICA DE GAS

ART P/FIESTAS, DULCERO, PAQ C/10 CAJAS, COLORES SURTIDO
METAPACK, O/DESECHABLES, PAPEL ALUMINIO, 0.30 X 7.6 MTS
DART, DESECHABLES, VASOS, TERMICO, 12 0%, 25 PZAS, ECOUNICEL
REYMA, DESECHABLES, PLATOS, CHAROLA TERMICA NO 855, 50 PZAS
AUM MR, O/DESECHABLES, BOLSAS/BASURA, 60X90, POLIETILENO
CLORALEX, CLORO, BOTELLA DE 500 ML

AIR WICK, AMBIENTAL, DECOSPHERE, PZA DE 75 ML

SENSIBIT, TABLETAS, D NF, CAJA C/12, LAB LIOMONT
BENADRYL, TABLETAS, ANTIHISTAMINICO, CAJA C/24, 25 MG C/U
OLIVE, LENTES, ARMAZON AZUL, MICAS GRADUADAS BLANCAS
COMPACTO

SUBCOMPACTO

SUBCOMPACTO

USOS MULTIPLES

DINAMO, CUATRIMOTO, 150CC, MOD SUPER ROCKY 2024

CARABELA, URBANA, YAKUZA, MOD 2024

INTERNET, POR HORA

EVL, DVD, CD-R/RW, HDMI, USB

LG, 50”7, 4K, SMART TV, MOD 50NANO77SRA

BLUX, 327, LED SMART

Jvc, 50", LED SMART TV

HASBRO, JGO DIDACTICO, PLAY-DOH, KITCHEN

ADIDAS, EQUIPO Y ACC, BALON, P/FUTBOL, MOD TANGO GLIDER
MEGACABLE, STREAMING, NETFLIX, 4 TV, SIN ANUNCIOS, MENSUAL
MEGACABLE, STREAMING, DISNEY PLUS, MENSUAL

BEROL, COLORES, RECREO, LARGOS, 12 PZAS

HUGGIES, NINO, GRANDE, UNISEX, SUPREME ETAPA 5, PAQ C/84 PZA
CONCHA, PZA

LOMO, TROZO, A GRANEL,

CHULETA, COSTILLA, A GRANEL

PIERNA, PERNIL, S/HUESO, A GRANEL

DON GUSTAVO, CHOCOLATE, EN TABLETA, P/MESA, PAQ DE 200 GR
VIGOR, DE FRUTAS, PINA, BOTE DE 946 ML

VIGOR, DE FRUTAS, MANGO, BOTE DE 200 ML

CLEEK SPORT, PLAYERA, 79% POLIESTER - 18% RAYON - 3% SPANDEX
POLO CLUB, PLAYERA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER

REFILL, PLAYERA, 100% ALGODON

THE SIMPSONS, PLAYERA, 100% ALGODON

SHIRT 1532, PLAYERA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER

BABY SMART, PANALERO, 100% ALGODON

SOMBRERO, P/MUJER, SAHUAYO C/ADORNO DE CINTA BORDADA
FOREVER PINK, PANTALETA, 95% ALGODON - 5% ELASTANO

BRUNO CORZA, TRAJE, 65% POLIESTER - 35% VISCOSA

CUIDADO CON EL PERRO MP, PANTALON, 60% ALGODON - 40% OTROS
BLUBY, VESTIDO, 100% VISCOSA

PAZSTOR, ZAPATOS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA
RECOLECCION DE BASURA, BOTE MEDIANO

OUTDOOR TREND, SILLA, MOD G101003H

VIANNEY MP, CORTINA, JGO, MOD TERRACOTA CORTA

HAMILTON BEACH, VENTILADOR, PEDESTAL 16", MOD HBF40KC
TOROSQUI, BOTE DE BASURA, C/TAPA BALANCIN, CHICO, MOD HIPER
ANVIL, PALA, CUADRADA, M/MADERA, MOD 77472-938

GINECOLOGO, ANESTESIOLOGO, NEONATOLOGO, CESAREA, HONORA
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APENDICECTOMIA, HONORARIOS MEDICOS

USOS MULTIPLES

SUZUKI, SCOOTER, BURGMAN 125 CC STREET, MOD 2024
SPECIALIZED, MONTANA, R -29, MOD CHISEL 2023

LAVADO, AUTO CHICO, PAQ 1

NACIONAL, SENCILLO

SELECT SOUND, BOCINA, BLUETOOH, MOD BT1018

LG, 55”, ROKU TV, MOD 55UR7800PSB

XBOX, VIDEOJUEGO, STREAMING, GAME PASS CORE, MENSUALIDAD
WILSON, PELOTA, VOLEYBALL, MOD PRO TOUR

UNDER ARMOUR, CALZADO, P/CORRER, MOD 3026017-001
VETERINARIO, CONSULTA

LAROUSSE, CONSULTA, P/PRIMARIA, DICCIONARIO, BASICO ESCOLAR
MARTE, LAPIZ, MEDIANO, #2, PZA

TAKIS, FRITURAS, DE MAIZ, FUEGO, BOLSA DE 70 GR
TORTILLINAS, 10 PZAS, PAQ DE 200 GR

BISTEC, A GRANEL

FILETE, ATUN, ALETA AMARILLA, A GRANEL

LALA, P/BEBER, FRESA, BOTE DE 220 GR

PERUANO, A GRANEL

O/LEGUMBRES, CILANTRO, A GRANEL

JOHNNIE WALKER, WHISKY, RED LABEL, BOTELLA DE 700 ML
BARAIMA, BLANCO, CLASICO, BOTELLA DE 700 ML

CASA DRAGONES, BLANCO, BOTELLA DE 750 ML

AMSTEL ULTRA, CLARA, 6 BOTELLAS DE 355 ML (2130 ML)

SUTYL, PANTIMEDIAS, VANIZADA, 90% POLIAMIDA - 10% ELASTANO
HANES, CALCETAS P/HOMBRE, 100% ALGODON

JBE, CORBATA, 100% SEDA

LEVIS, PANTALON, 76% ALGODON - 23% POLIESTER - 1% OTROS
RINBROS, P/NINO, BOXER, 93% POLIAMIDA - 6% ELASTONO - 1% OTR
MAMA BELLA, VESTIDO, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO

COCINA INTEGRAL, MADERA, 5 MODULOS, 8 PUERTAS, MOD K-DE
REBECA, KING SIZE, 200 HILOS, BLANCO, 100% ALGODON PERCAL
HKPRO, 9 PIES, MOD HKREDD23-9P

OSTER, 1 VEL, JARRA DE VIDRIO, REVERSIBLE, MOD BLSTBESTE013
VICRILA, CRISTALERIA, COPAS, 6 0Z, VINO BCO, MOD MERLOT
FRANELA, PZA

ARNICA, NATURISTA, PASTILLAS 6TA P, 60 GR, LAB MASERGEL
MICHAEL KORS, LENTES, OFTALMICO, NEGRO, MOD MK3012U, 221583
DE GABINETE, AUDIOMETRIA, PERFIL PRENATAL COMPLETO

PULSAR, URBANA, DEPORTIVA, GRIS, MOD RS200 2024

BR, NINO, R16, 1 VEL, MOD F-ONE

HISENSE, 507, SMART TV, MOD 50A65KV

PALMER, GUITARRA ELECTRICA, MOD PE-CL-BK

WILSON, EQUIPO Y ACC, RAQUETA, TENNIS, MOD INTRIGUE LITE
TITANIA, LITERARIO, 23 OTONOS ANTES DE TI, ALICE KELLEN
NORMA, CUADERNO, PROF, COSIDO, 100 HOJAS, COLOR 360

BIC, BOLIGRAFO, DIAMANTE, CRISTAL, MEDIANO, PAQ DE 10 PZAS
COLGATE, CREMA DENTAL, TRIPLE ACCION, TUBO DE 75 GR

CUR TIS, ART DE TOCADOR, RIZADOR DE PESTANAS, METALICO, MOD
CARTERA, P/ DAMA, MATERIAL POLIURETANO, CIERRE, COLORES
POZOLERO, S/CABEZA, BOLSA DE 1500 GR

NESTLE, SEMIDESCREMADA, CARNATION CLAVEL, BOLSA DE 120 GR
ANEJO, COTIJA, A GRANEL

VITA LINEA, BATIDO, NATURAL, TRIPLE CERO, BOTE DE 900 GR
NATURIPE, O/FRUTAS, FRESA, CAJA DE 454 GR

PERUANO, A GRANEL

LALA, GELATINA, YOMI, DE AGUA, 6 VASOS DE 100 GR C/U (600 G
HOLANDA, HELADO, NAPOLITANO, BOTE DE 900 ML

ESPECIAS, CLAVO, A GRANEL

LA PASTORA, DESHIDRATADO, LIMON CAJA DE 30 GR

FRESCO, HIERBABUENA, POR MANOJO

JUMEX, DE FRUTAS, MANZANA, BOTELLA DE 473 ML

BACARDI, ANEJO, BOTELLA DE 750 ML

CUERVO, BLANCO, TRADICIONAL, BOTELLA DE 695 ML

CHEROKEE, BLUSA, 100% ALGODON

CONTEMPO, BLUSA, 100% POLIESTER

JENIFER MOORE, BLUSA, 97% ALGODON - 3% ELASTANO

VERTICH, CALCETAS, 80% ALGODON - 15% POLIESTER - 5% ELASTANO
STFASHION, CAMISA, 60% ALGODON - 40% POLIESTER

BASIC CONCEPTS KIDS, PLAYERA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
K&D, PANTS, 90% POLIESTER - 10% ALGODON

AMERICAN CREW, PANTALON, 77% ALGODON - 20% POLIESTER - 3% EL
CHEROKEE, CHAMARRA, 100% POLIESTER

ROSSELLINI, TRAJE, 100% POLIESTER

CHEROKEE, FALDA, 90.5% POLIESTER - 8.5% VISCOSA - 1% ELASTAN
SYMPHONY, FALDA, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO

FUMIGACION, CASA DE INTERES SOCIAL, HASTA 100 MT2
RESTONIC, MATRIMONIAL, MOD FRESH

DUNCAN, MATRIMONIAL, MOD DUNCAN

LORD, MATRIMONIAL, MOD TOSCANO

SOLA TEXTIL, DE MANOS, 100% ALGODON, MOD 39 X 70
WHIRLPOOL, 1.1 PIES, MOD WM1211D

ATVIO HOME, LAVADORA, 16 KG, MOD AT-WTT161MX

MABE, 19 PIES, MOD RMS510IAMREO

ATVIO HOME, 6.6 PIES, C/DESPACHADOR, MOD AT-6.6URS

NAVIA, VENTILADOR, MOD CFN2020

MABE, FREIDORA, DE AIRE, MOD AFM38DN

OSTER, 6 VEL, MOD BLSTPEG-NPB

T-FAL, DURILIUM, MOD FV6821 X0

T-FAL, EXPRESS STEAM, MOD FV2862X0

CINSA, BUDINERA, DE 4.5 LT, DE 26 CM, C/TAPA, MOD 321268
REYMA, DESECHABLES, PLATOS, FLANERO, PAQ DE 25 PZAS

ZOTE, BARRA, PZA DE 400 GR

LOSARTAN, TABLETAS, 30 DE 50 MG, LAB AMSA

SUPLEMENTO ALIMENTICIO GI, LIQUIDO, VAINILLA, BOTELLA 237 ML
SUBCOMPACTO

USOS MULTIPLES

COMPACTO

SUBCOMPACTO

YAMAHA, MOD F225, 250 CC, 2024

HONDA, URBANA, NAVI 110CC, MOD 2024

TURBO ZINNIA, MERLOT, R-24, MOD 32498085

AFINACION, AUTO MEDIANO

CAMBIO DE BALATAS, AUTO MEDIANO, SERVICIO COMPLETO CON
PRIVADO, WALMART DOMINGO DIEZ - CATEDRAL DE CUERNAVACA
PRIVADO, CHAMILPA, WALMART

AMAZON, STREAMING, FIRE TV STICK HD, COD 4003164

SAMSUNG, 55”, PANTALLA LED, SMART, MOD UN55CU7000FXZX
FUJIFILM, CAMARA FOTOGRAFICA, MOD INSTAX MINI 7

DREANTECH, CAMARA FOTOGRAFICA, MOD CAMAK

YAMAHA, GUITARRA ACUSTICA, MOD C-45

HASBRO, JGO DE MESA, CARAS Y GESTOS

NOVELTY, JGO DE MESA, MARVEL, TURISTA, UNIVERSO SUPER HEROES
HASBRO GAMING, JGO DE MESA, MONOPOLY, MOD CLASICO
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40 260016 XEROX, PAPEL BOND, PAQ DE 500 H, 75G/M2, CARTA 149.00 PAQ CAMBIO DE MARCA

40 261003 ACAPULCO, TERRESTRE, 3 NOCHES, HOTEL 3 ESTRELLAS 1728.00 PAQ CAMBIO DE MARCA

40 270002 CARNITAS, SURTIDA, A GRANEL 220.00 KG CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
40 271001 COVER, CONSUMO MINIMO 500.00 SERV CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
40 271004 BEBIDA, CARAJILLO, COPA 140.00 SERV CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
40 276020 REST, SOPA DEL DIA, CECINA, REFRESCO Y POSTRE 238.00 SERV CAMBIO DE MODALIDAD

40 292005 SABA, TOALLAS, FEMENINA, SABA CONFORT 14 PZAS 18.90 PAQ CAMBIO DE PRESENTACION

40 299003 NOTARIA, SERVICIO PODER BASICO PLEITOS Y COBRANZAS 2000.00 SERV CAMBIO DE MODALIDAD

41 003006 KELLOGG’S, DE MAIZ, EXTRA NUEZ, CAJA DE 420 GR 201.11 KG CAMBIO DE MARCA

41 053005 DON AGUSTIN, EN ALMIBAR, DURAZNOS, MITADES, LATA DE 820 GR 53.05 KG CAMBIO DE MARCA

41 059006 VERDE, A GRANEL 14.75 KG CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
41 088001 KNORR, DE POLLO, + CILANTRO, CAJA DE 8 CUBOS DE 10.5 GR C/U, 357.14 KG CAMBIO DE PRESENTACION

41 123004 HANES, P/NINO, CAMISETA, PAQ DE 3 PZAS, 100% ALGODON 139.00 PAQ CAMBIO DE MARCA

41 133002 REFILL, ZAPATOS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA 549.00 PAR CAMBIO DE MARCA

41 134003 MORAMORA, BOTAS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA 449.00 PAR NUEVO MODELO

41 146002 SERTA, MATRIMONIAL, MEMORY, MOD LUXE 075312 7439.00 PZA NUEVO MODELO

41 154003 JOMARA, BLANCOS, COJIN, VIAJERO, MOD 9149 99.00 PZA ESCASEZ DEFINITIVA DEL GENERICO
41 162004 SAMSUNG, 1.1 PIES, MOD AME(Q114MB/XAX 3190.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

41 165001 BLACK+DECKER, CAFETERA, MOD CM1110B-LA 615.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

41 172002 PYMSA, JARRA, C/TAPA, 2.5 LT, MOD DE LUJO 36.50 PZA CAMBIO DE MARCA

41 211007 SUBCOMPACTO 494550.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

41 213006 MERCURIO, MONTANA, R-26, 18 VEL, MOD ZTX 3200.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

41 213008 XR X-RUSH, URBANA, R-22, MOD FAIMY QUEEN 2490.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

41 240008 AMAZON, STREAMING, MOD FIRE TV STICK LITE 1199.00 SERV CAMBIO DE MARCA

41 241006 JVC, 65”, PANTALLA LED, 4K ROKU, MOD HKLB2404P1S1JB00392 8490.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

41 242008 VIVITAR, CAMARA DE VIDEO, MOD DVR786HD-BLK-STK-4 1299.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

41 248001 UMBRO, EQUIPO Y ACC, BALON, SOCCER, No 5, MOD CALICE 229.00 PZA CAMBIO DE MARCA

41 249001 NATURALES, PLANTA, CRISANTEMO AMARILLO, MACETA DE PLAST 49.00 PZA CAMBIO DE PRESENTACION

41 260004 KOLE, LAPIZ ADHESIVO, PZA DE 20 GR 15.50 PZA CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
41 260008 DIXON, COLORES, MAPITA, CAJA DE 12 PZAS 12.50 CAJA CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
42 105001 CAZADORES, BLANCO, BOTELLA DE 700 ML 655.71 LT CAMBIO DE MARCA

42 115009 BABY ELEFANT, PANALERO, 75% POLIESTER - 25% ALGODON 99.00 PZA NUEVO MODELO

42 117003 MILANO MP, PANTS, 100% POLIESTER 99.00 PZA CAMBIO DE MARCA

42 120008 PEGASSO, PANTALON, 100% ALGODON 169.99 PZA CAMBIO DE MARCA

42 133003 DISCOVERY EXPEDITION, ZAPATOS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA 1149.00 PAR CAMBIO DE MARCA

42 146003 SPRING AIR, MATRIMONIAL, MOD SUPREME 4599.00 PZA CAMBIO DE MARCA

42 147004 COLOSO, COMEDOR, 7 PZAS, M-6S, MOD NIZA 15001644 5499.00 JGO CAMBIO DE MARCA

42 151001 GRANADA, BASE P/COLCHON, MATRIMONIAL, MOD CISNE 2729.00 PZA CAMBIO DE MARCA

42 152003 SAMAR, SALA, 2-2-1, MOD OURENSE 10999.00 JGO NUEVO MODELO

42 174001 ICON, LED, ECO, 15 WATTS, LUZ BLANCA, MOD ICLEDE1SW 79.00 PZA CAMBIO DE MARCA

42 232002 NACIONAL, SENCILLO 1298.00 VIAJE CAMBIO DE MODALIDAD

42 242003 FUJI FILM, CAMARA FOTOGRAFICA, INSTAX, MOD SQUARE SQ6 4499.00 UNIDAD NUEVO MODELO

43 005002 BETTY CROCKER, P/PASTEL, RED VELVET, CAJA DE 375 GR 146.40 KG CAMBIO DE PRESENTACION

43 026002 ANCLA, ATUN, EN AGUA, LATA DE 120 GR 98.33 KG CAMBIO DE PRESENTACION

43 029001 BARAJAS, CAMARON SECO, PAQ DE 200 GR 645.00 KG CAMBIO DE PRESENTACION

43 029006 ALTAMAR, EN CONSERVA, ALMEJAS, EN SALMUERA, LATA DE 210 GR 226.19 KG CAMBIO DE MARCA

43 030020 ENTERO, ROBALO, A GRANEL 170.00 KG CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
43 036004 ALPURA, ULTRAPASTEURIZADA, DESLACTOSADA, BOTE DE 1 LT 29.00 LT CAMBIO DE MARCA

43 053014 FREEZER FRUITS, CONGELADA, FRESAS, ENTERAS, BOLSA DE 500 GR 120.00 KG CAMBIO DE PRESENTACION

43 070004 LA SIERRA, REFRITOS, NEGROS, BOLSA DE 220 GR 50.45 KG CAMBIO DE MARCA

43 078011 SABRITAS, ORIGINAL, BOLSA DE 45 GR 444 .44 KG CAMBIO DE PRESENTACION

43 084002 PRECISSIMO MP, CHOCOLATE, EN TABLETA, PAQ DE 6 PZAS 540 GR 122.23 KG CAMBIO DE MARCA

43 085007 LA TIA SARA, GELATINA, DE MOSAICO, VASO DE 180 GR 97.22 KG CAMBIO DE MARCA

43 086002 HOLANDA, HELADO, NAPOLITANO, BOTE DE 900 ML 83.33 LT CAMBIO DE PRESENTACION

43 086006 VALLEY FOODS, HELADO, PISTACHE, BOTE DE 946 ML 105.60 LT CAMBIO DE MARCA

43 089006 PRONTO, DE LECHE, FLAN, VAINILLA, RINDE 1 LT, CAJA DE 136 GR 121.69 KG CAMBIO DE PRESENTACION

43 100002 KERMATO, DE VERDURAS, BOTELLA DE 413 ML 54.30 LT ESCASEZ DEFINITIVA DEL GENERICO
43 103003 DON PANCHO, LICOR, DE CAFE, BOTELLA DE 1 LT 175.00 LT CAMBIO DE MARCA

43 103007 JOHNNIE WALKER, WHISKY, RED LABEL, BOTELLA DE 700 ML 508.57 LT CAMBIO DE PRESENTACION

43 106002 CASILLERO DEL DIABLO, BLANCO, CHARDONNAY, BOTELLA DE 750 ML 252.00 LT CAMBIO DE MARCA

43 110006 PUMA, TINES, PAQ DE 3 PARES, 72% ALGODON - 24% POLIESTER - 3 229.00 PAQ NUEVO MODELO

43 119009 LORENZA, PANTALON, 70% RAYON - 30% LINO 869.00 PZA CAMBIO DE MARCA

43 120008 REFILL, PANTALON, 100% ALGODON 279.00 PZA NUEVO MODELO

43 123023 MP, P/NINA, CAMISETA, 50% POLIESTER - 50% VISCOSA 39.90 PZA NUEVO MODELO

43 124003 BERLEI, BODY, 80% POLIAMIDA - 20% ELASTANO 349.00 PZA CAMBIO DE MARCA

43 124011 BEAUTY SECRET, FONDO, PAQ DE 2 PZAS, 88% POLIESTER - 12% ELA 169.00 PAQ CAMBIO DE MARCA

43 128001 SIX AND SEVEN, FALDA, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO 129.00 PZA CAMBIO DE MARCA

43 128005 WEEKEND, VESTIDO, 53% VISCOSA - 32% ALGODON - 15% LINO 499.00 PZA CAMBIO DE MARCA

43 128015 VERTICHE MP, FALDA, 95% POLIESTER - 5% ELASTANO 219.99 PZA NUEVO MODELO

43 136003 PUMA, CORTE TEXTIL - SUELA SINTETICA 1099.00 PAR CAMBIO DE MARCA

43 146010 MIMO, MATRIMONIAL, MOD TOSCANO 2899.00 PZA CAMBIO DE MARCA

43 146014 AMERICA, QUEEN SIZE, MOD 135-510 MILAN 7899.00 PZA NUEVO MODELO

43 147007 DIMAP, COMEDOR, JGO DE 7 PZAS (M-6S), MADERA, MOD EIGER 14099.00 JGO CAMBIO DE MARCA

43 154001 CREATIVA HOGAR, BLANCOS, JGO DE BANO, MOD MARINO 1593 299.00 JGO CAMBIO DE MARCA

43 155005 PEPE JEANS, EDREDON, MAT, JGO DE 4 PZAS, MOD 981016201 1599.00 JGO CAMBIO DE MARCA

43 155007 BABY ESSENTIALS, COBERTOR, 100% POLIESTER, MOD 9070 99.00 PZA CAMBIO DE MARCA

43 163008 EASY, LAVADORA, 18 KG, MOD LRE18V 4695.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

43 167004 BLACK+DECKER, VAPOR, MOD IR1920 990.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

43 169004 TRAMONTINA, SARTEN, C/TEFLON, 24 CM, MOD SC 25 278.40 PZA CAMBIO DE MARCA

43 170005 CUBIERTOS, CUCHARA, DE ACERO, MOD 42 84.00 PZA NUEVO MODELO

43 172004 MP, ORGANIZADOR, PAQ DE 2 PZAS, MOD 20633 499.00 PAQ CAMBIO DE MARCA

43 172005 PROCOOK, ORGANIZADOR, DE CUBIERTOS, MOD K4A301SW20NO6 99.00 PZA NUEVO MODELO

43 173001 IGOTO, BOMBA DE AGUA, PERIFERICA, DE 1/2 HP, MOD PE60 349.57 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

43 196001 INHIBITRON, CAPSULAS, TWIT, 30 DE 20 MG, LAB LIOMONT 436.00 CAJA CAMBIO DE MARCA

43 211004 COMPACTO 633900.00 UNIDAD NUEVO MODELO

43 211005 SUBCOMPACTO 381500.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

43 213011 ZIGNA, MONTANA, R-29, 21 VEL, MOD NICKEL 5499.00 UNIDAD NUEVO MODELO

43 216004 GATES, REFACCIONES, BANDA, MOD 130A51 130.00 PZA CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
43 222002 CAMBIO DE BALATAS, DELANTERAS, P/AVEO, MANO DE OBRA 3309.00 SERV CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
43 232002 NACIONAL, SENCILLO 1611.99 VIAJE CAMBIO DE MODALIDAD

43 233002 ESTAFETA, PAQUETERIA, NACIONAL, ZONA 1, 12:30 PM, HASTA 1 KG 316.55 SERV CAMBIO DE MODALIDAD

43 239001 STF, BOCINA, PORTATIL, MOD POWER BLOCK ST-S01461 1399.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

43 239009 PURE ACOUSTICS, TEATRO EN CASA, BARRA DE SONIDO, MOD SBW175 1795.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

43 240004 HKPRO, DVD, MOD HKD905 699.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

43 241007 HKPRO, 43”, PANTALLA LED, MOD HKP43R01/02 7999.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

43 242015 VIVITAR, CAMARA FOTOGRAFICA, HD 1080, MOD DVR786HD-BLK-STK-4 1299.00 PZA NUEVO MODELO

43 247005 FISHER-PRICE, JGO DIDACTICO, XILOFONO CLASICO, MOD CMY09 319.00 PZA CAMBIO DE MARCA

43 249004 NATURALES, ARREGLO, CORONA DE FLORES MIXTAS 450.00 PZA CAMBIO DE PRESENTACION

43 261006 CDMX, AEREO, 3 NOCHES, HOTEL 4 ESTRELLAS 7343.63 PAQ CAMBIO DE MODALIDAD

43 271005 BEBIDA, CERVEZA, XX LAGER, BOTELLA DE 325 ML 25.90 SERV CIERRE DE FUENTE DE INFORMACION
43 280001 CONAIR, ALACIADORA, MOD CS23ES 299.00 UNIDAD CAMBIO DE MARCA

43 289007 DIAPRO, ADULTO, ANATOMICO, GRANDE, PAQ DE 10 PZAS 105.00 PAQ CAMBIO DE MARCA

43 290012 KLEENEX, PANUELOS, AROMAS, PAQ DE 6 BOLSAS DE 14 PZAS C/U 28.50 PAQ CAMBIO DE MARCA

43 291005 XTREME, FIJADOR, GEL, BOTE DE 230 GR 134.78 KG CAMBIO DE PRESENTACION

43 294012 SAHARA, CINTURON, PRQ DE 2 PZAS, MOD DB23001 149.00 PAQ CAMBIO DE MARCA

43 294021 CLOE, BOLSA, 100% SINTETICO, MOD EHIL-632 1799.00 PZA NUEVO MODELO

44 067003 CLEMENTE JACQUES, JALAPENOS, RAJAS, LATA DE 380 GR 56.32 KG CAMBIO DE PRESENTACION

44 081002 DEL MONTE, ENVASADAS, ELOTES, DORADOS, LATA DE 400 GR 44.25 KG CAMBIO DE PRESENTACION

44 086002 HOLANDA, HELADO, CHOCOCHIPS, BOTE DE 1170 ML 80.34 LT CAMBIO DE PRESENTACION

44 114002 PERGOLA, CAMISA, 70% POLIESTER - 30% ALGODON 199.00 PZA CAMBIO DE MARCA

44 118004 TATANKA, PANTALON, STRAINTH, 100% ALGODON 249.00 PZA CAMBIO DE MARCA

44 118006 AMERICAN REPUBLIC, PANTALON, 94% ALGODON - 6% ELASTANO 249.00 PZA CAMBIO DE MARCA

44 123011 CYLYO, P/NINA, CORPINO, CON ESPONJILLAS, 100% POLIESTER 69.99 PZA CAMBIO DE MARCA

44 123012 SONATA KIDS, P/NINA, PANTALETA, VARIOS COLORES, 100% ALGODON 21.99 PZA CAMBIO DE MARCA

44 125005 BABY OLFATO, PANTALON, 3 PZAS, 100% ALGODON 114.99 PZA CAMBIO DE MARCA
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ROSSELLINI, TRAJE, 100% POLIESTER, 3 PZAS, CUADROS
BLUBY, VESTIDO, 100% ALGODON

BUNBURY, ANTECOMEDOR, 7 PZAS (M-6 SILLAS), MOD NOGAL
INMOJAL, SALA, 2-1, ESQUINERA, MOD BIEG

AREKA, BLANCOS, MANTEL, CIRCULAR, ESTAMPADOS

DUPLEX, EDREDON, LIGERO, MATRIMONIAL

EDREDON, LIGERO, MATRIMONIAL, C/FUNDA

JENIN HOME, CORTINA, BLACKOUT, 2.75 ANCHO X 2.20 LARGO
MATRIMONIAL, CON FUNDAS, 100% ALGODON

DE BANO, 1/2 BANO, VARIOS COLORES

HOMETRENDS, ESPEJO, BISELADO, 119 X 325.5, PLATA

MP, VELA, CAJA CON 8 PZAS

VENTO, PISTA, CROSSMAXPRO, 250 CC, MOD 2024

CAMBIO DE ACEITE Y FILTRO, SIN BUJIAS, MAS DE 140/KILOM
RED STREE, CALZADO, P/CORRER, FOREVER, MOD 34616

S/M, NATURALES, FLORES, ROSAS, DOCENA ARRELGADA

POR PZA, INCLUYE ENSALADA Y SALSA

EQUATE, RASTRILLO, DESECHABLE, ANTIDESLIZ, 2 PZAS
CUETARA, DULCES, CHAVALIN, BOLSA DE 100 GR

MP, DE TRIGO, PAQ DE 1 KG

COSTILLA, A GRANEL

RANCHO LAS MARAVILLAS, CORTES ESP, SIRLOIN, A GRANEL
CAMPESTRE, DE CERDO, AHUMADO, PAQ DE 200 GR

CAPISTRANO, DE CERDO, AHUMADO, PAQ DE 250 GR

MENUDO, A GRANEL

LE CASTELL, AMERICANO, PAQ DE 180 GR

MP, JALAPENOS, PICADOS, LATA DE 380 GR

MP, ADOBADAS, BOLSA DE 160 GR

KARO, MIEL, JARABE DE MAPLE, BOTE DE 255 ML

MEXICANO, REGULAR, MOLIDO, GOURMET, BOLSA DE 400 GR
GRAN CENTENARIO, REPOSADO, AZUL, BOTELLA DE 950 ML

PALL MALL, C/FILTRO, TOKYO, CAJETILLA DE 20 PZAS

PRETTY LEGS, TINES, 95% POLIAMIDA - 5% ELASTANO

MILO ARLUCCI, CAMISA, 100% POLIESTER

OGGI, PANTALON, 100% ALGODON

SILVER PLATE, SUDADERA, 100% ALGODON

REGENT STREET, TRAJE, 100% POLIESTER

KINDER, HUARACHES, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA
DURANDIN, P/NINO, ZAPATO, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICO
MOBI, ALACENA, MOD STANZA

COTONELLA, MEDIO BANO, 100% ALGODON, MOD BOLOGNA
KOBLENZ, 6 QUEM, MOD EK-3131 FIRENZE

DAEWOO, CAFETERA, MOD DCM-1869N

T-FAL, 12 VEL, MOD LN8225MX

MAINSTAY, VAPOR, ANTIADHERENTE, MOD MA-IR923MX

T-FAL, SARTEN, 30 CM, MOD ESSENTIAL

RECORD, BATERIA, JGO DE 6 PZAS, ACERO INOXIDABLE, MOD AI-FGA
BATH STYLES, CORTINA DE BANO, 1.80 X 1.80 MT, MOD HBCI-2300
HOMETRENDS, ESPEJO, DE PIE, MOD ESGEO3HT

CUBASA, BOTE DE BASURA, MOD BONGO

FEBREZE, AMBIENTAL, AEROSOL, LAVENDER, BOTE DE 250 GR
AIR WICK, AMBIENTAL, MAGNOLIA CHERRY, BOTE DE 176 GR
TYLENOL, TABLETAS, 10 DE 500 MG, LAB JANSEN-CILAG
AVANTI, MONTANA, R-26, MOD F526

AUTO DRIVE, 12V, CCA 800, CR 150, MOD BCI-65

GOODYEAR, RIN 14, 185/60 R14, MOD DIRECTION TOURING
EVL, DVD, MOD 322

SANTA MONICA STUDIO, VIDEOJUEGO, DISCO, PS5, GOD OF WAR
SURTIPLANT, ARTIFICIALES, FLORES, ROSA, MOD GL6

DOG CHOW, SECO P/PERRO, ADULTOS, BOLSA DE 2 KG (2000 GR
HUATULCO, TERRESTRE, 3 NOCHES, HOTEL 4 ESTRELLAS
FLAWLESS, DEPILADORA, FACIAL, MOD FTFF3B-2

CREST, CREMA DENTAL, ESCUDO ANTI-AZUCAR, TUBO DE 130 ML
BRIDEN, CREMA DENTAL, TUBO DE 100 ML

JOVAN, COLONIA, MUSK, CABALLERO, FCO DE 88 ML

EL JARRO, BLANCO, SUPER EXTRA, BOLSA DE 907 GR

PAVO, DE TRIGO, EXTRA FINA, PAQ DE 1 KG

BUSH, POZOLERO, PRECOCIDO, LATA DE 850 GR

MP, BLANCO, THIN SLICED, BOLSA DE 567 GR

NORTENITA, AMERICANO, PAQ DE 173 GR

LA NUESTRA, REFINADA, BOLSA DE 500 GR

NESTLE, CHOCOLATE, ABUELITA, EN TABLETA, PAQ DE 180 GR
DE LA VIUDA, SALSA, PICANTE, BOTELLA DE 150 ML

JACOBS, REGULAR, INTENSO, FCO DE 95 GR

TUCAN, JARABE, TAMARINDO, BOTELLA DE 750 ML

TANG, POLVO, NARANJA, RINDE 2 LT, SOBRE DE 13 GR

VIGOR, DE FRUTAS, NECTAR, DE PINA, BOTE DE 946 ML
JUMEX, DE FRUTAS, MANZANA, BOTE DE 960 ML

UMBRO, PANTS, 80% POLIESTER - 20% ELASTANO

FOREVER PINK, PIJAMA, DE 3 PZAS, 95% ALGODON - 5% POLIESTER
18 FOREVER, PANTALON, 100% ALGODON

REFILL, GORRA, 100% ALGODON

GIRLS ATTITUDE, VESTIDO, 100% POLIESTER

MASTER, MATRIMONIAL, MOD STRONG

CHALE, DESPENSERO, CHOCOLATE, MOD ALESSIA

PROIMSA, SILLON, RECLINABLE, MOD LEON

HAVEN & KEY, DE MANOS, ARENA, MOD 23507

NACIONAL, SENCILLO

DOVE, AEROSOL, AROMA PRIMAVERAL, BOTE DE 150 ML

PETALO, PAPEL HIGIENICO, PAQ DE 4 ROLLOS DE 310 HOJAS
REFILL, BOLSA, TIPO MOCHILA, MOD TB21092

PANTS, 100% TECNO, MOD NACIONAL

FOLEY'S, VESTIDO, 100% ALGODON, MOD 124413N

FOLEY'S, SACO, 100% POLIESTER, MOD 124089

RUDITOS, P/NINO, ZAPATO, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA, MOD6L
BARRET, COMEDOR, (M-4S, BANCA) DE 1.60 X 1.0 - 1, MOD COM600
RECAMARA, MATRIMONIAL, 3 PZAS, MOD SENCILLO

STARHAUS, COBERTOR, KS, 100% POLIESTER, MOD GALLERY
AZTECA, MATRIMONIAL, 100% MICROFIBRA, LISA

ACROSS, 0.7 PIES, NEGRO, COD 600

AJAX, LIMPIADOR, BICLORO, BOTE DE 582 GR

NORISTERAT, G OBST, SOLUCION, INYECTABLE, 200MG, 1 ML, BAYER
LTH, L-42-400 AMP, 12V

HERBACIL, DESHIDRATADO, EUCALYPTO, CAJA DE 25 PZAS, DE 25 GR
CRISTAL, NATURAL, BOTELLA DE 1.2 LT (1200 ML)

LA CETTO, BLANCO, CHENIN BLANC, BOTELLA DE 750 ML

OYSHO MP, PANTALETA, PAQ DE 3 PZAS, 95% ALGODON - 5% ELASTAN
FLEXI, ZAPATOS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

MABE, LAVADORA, 18 KG, AUTOMATICA, MOD LMDX8L24ABAB
OSTER, AEROCERAMICA, MOD GCSTAC6901-013

CRISA, CRISTALERIA, VASOS, JGO DE 6 PZAS, MOD COLORS
OSRAM, LED, 60 WATTS, PAQ DE 5 PZ

GLADE, AMBIENTAL, PARAISO, DIFUSOR, BOTE DE 21 ML
MINIVAN
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USOS MULTIPLES

SUBCOMPACTO

SUBCOMPACTO

LOOK SMILEY, URBANA, R-26, MOD ALTREGO

EA SPORTS, VIDEOJUEGO, DISCO, PS5, MOD FC24

SAZZ, CUADERNO, PROFESIONAL, COSIDO, CUADROS, DE 100 HOJAS
EUROPEAN, CUADERNO, RAYA, PROFESIONAL, DE 80 HOJAS
CANTINA, TEQUILA, DON JULIO BLANCO, COPA

CORTE DE CABELLO, DAMA

APLICACION DE UNAS, ACRILICAS, C/GEL

PAQ PREVISION, INHUMACION EN BOVEDA HORIZONTAL, VELACIO
KELLOGG'S, MIXTO, FROOT LOOPS, CAJA DE 180 GR

LAUTREC, SUSTITUTO DE CREMA, BOLSA DE 300 GR

GN+VIDA, O/LECHES, POLVO, DE ALMENDRA, BOLSA DE 500 GR
CASCABEL, A GRANEL

KNORR, DE RES, CAJA DE 8 CUBOS DE 10.5 GR C/U, 84 GR
HEINZ, MAYONESA, C/LIMON, FCO DE 650 GR

MAGGI, CONDIMENTOS, SALSA DE SOYA, BOTELLA DE 140 ML
CONCHA Y TORO, ROSADO, RESERVADO, DULCE, BOTELLA DE 750 ML
BASIC, PIJAMA, JGO DE 2 PZAS, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
OPTIMA MP, BATA, P/DORMIR, 50% ALGODON - 50% POLIESTE
EXTRA BELLEZA, TOP, 100% POLIESTER

EXTRA BELLEZA, P/NINA, PANTALETA, 100% POLIESTER

HANES, P/NINO, CAMISETA, PAQ DE 3 PZAS, 100% ALGODON

MP, MAMELUCO, 100% ALGODON

METROPOLIS, VESTIDO, 100% POLIESTER

EXTRA BELLEZA, FALDA, 100% POLIESTER

CUIDADO CON EL PERRO MP, PANTALON, 75% ALGODON - 25% OTROS
VAVITO, P/NINA, ZAPATO, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA
BOBUS, P/NINO, BOTA, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

SAMAR, SALA, MODULAR, JGO DE 3 PZAS, BEIGE, MOD OURENSE
SOLA, MEDIO BANO, 100% ALGODON, MOD MONARCA

WINIA, 0.7 PIES, MOD KOS-61HW

TAURUS, WAFLERA, 750 W, 2 WAFFLES, MOD LANCHE

OSTER, 3 VEL, VASO DE VIDRIO, 1000 WATTS, MOD BLST4128
TREESHADES, PERSIANA, ENROLLABLE, 1 M2, MOD SAUCO

MP, LED, 5 WATTS, LUZ BLANCA, MOD Al9

MP, LIQUIDO, LIMON, BOTE DE 750 ML

SUBCOMPACTO

USOS MULTIPLES

YOUTUBE, PELICULA, STREAMING, KUN FU PANDA, RENTA HD
APPLE MUSIC, MUSICA, STREAMING, RENTA MENSUAL

SANTILLANA, SECUNDARIA, MATEMATICAS 3, ALEJANDRO DE ICAZA
IMCP, PROF, NORMAS DE FORMACION FINANCIERA NIF, GRANDE, 2024
MUY INTERESANTE, MENSUAL, SUSCRIPCION ANUAL

TAQUERIA, ORDEN DE CARNE ASADA Y HORCHATA DE MEDIO LT
FRIJOLES, REFRITOS, A GRANEL

REST, BUFETT DE MARISCOS, REFRESCO DE 355 ML

PHILIPS, RASURADORA, 3000X, MOD X3021/00

COLGATE, CREMA DENTAL, XTRA BLANCURA, TUBO DE 125 ML
PRECISSIMO, C/SAL, BARRA DE 90 GR

O/FRUTAS, KIWI, A GRANEL

VIGOR, DE FRUTAS, DURAZNO, BOTE DE 946 ML

GEORGE, BLUSZ, 75% POLIESTER - 25% VISCOSA

PETITE STUDIO, BLUSA, 100% POLIESTER

REFILL, CAMISETA, PAQ DE 3 PZAS, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
MP, CAMISETA, 100% ALGODON

BASIC CONCEPTS, PIJAMA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
BASIC CONCEPTS, CAMISON, 50% ALGODON - 50% POLIESTER
WILSON, PLAYERA, 100% POLIESTER

MON CARAMEL, CAMISA, 100% ALGODON

DIANA, HUARACHES, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA

G BY GUESS, CORTE SINTETICO - SUELA SINTETICA

EL 0SO, ART P/CALZADO, LUSTRADOR, LUSTROSO, NEGRO
SIGNATURE DESIGN BY ASLEY, DE BURO, MOD L840714
TECNOLITE, DE TECHO, MOD 200UFOLED6SMVN

LIVING COLLECTION, TAPETE, 120 X 170, MOD 708/A8E W

MAN, 7 VEL, MOD 507VBL

HOME ESSENTIALS, ABRELATAS, MOD 6192

CRISA, CRISTALERIA, VASOS, ESPIRAL, MOD 1716208

ALEGRIA, VELA, NUMERO, 7.5 CM

RADIANCE, P FAM, COMP, 28 DE 3/30 MG, LAB LIOMONT
YOKOHAMA, RIN 16, 205/55 R 16, MOD S34

NACIONAL, SENCILLO

NINTENDO, VIDEOJUEGO, DISCO, SWITCH, MARIO KART 8

BEBIDA, CERVEZA, TECATE LIGTH, BOTELLA DE 325 ML

ALITAS, ENCHILADAS, A GRANEL

KROOGEN, BOTAS, CORTE PIEL - SUELA SINTETICA

SEALY, MATRIMONIAL, MOD 135-450 YANKEE

KOBLENZ, LAVADORA, 22 KG, MOD LRK2211A NADIA

OSTER, 1 VEL, MOD BLST4125-013

PLASTIHOME, CORTINA DE BANO, 180 X 180 CM, MOD AP-1003
IDEAL, ESCOBA, MOD ABANICO

SUBCOMPACTO

MERCURIO, R-26, MOD KAIZER

NACIONAL, SENCILLO

DAEWOO, BOCINA, BAFLE, 2 X 6.5", MOD DW-1987

SAMSUNG, 40", PANTALLA LED, SMART TV, MOD UN4ON5200AFXZX
FUJIFILM, CAMARA FOTOGRAFICA, MOD INSTAX MIMI 7

YAMAHA, TECLADO, PORTATIL, MOD PSRE283SET

STARHAUS, ARTIFICIALES, PLANTA, MOD JACKY

TIMCO, SECADORA, MOD SIN-2000

ALWAYS, TOALLAS, SEDASEC, C/ALAS, NOCTURNA, PAQ DE 10 PZAS
HERDEZ, ATUN, EN AGUA, LATA DE 130 GR

ALMEJAS, NEGRA, A GRANEL

HOLANDA, HELADO, DE LECHE, NAPOLITANO, BOTE DE 900 ML
JUMEX, DE FRUTAS, JUGO DE NARANJA, BOTE DE 960 ML

J&X, BLUSA, 100% VISCOSA

PERRY ELLIS, CORBATA, 57% SEDA - 43% POLIESTER

MAREL INTIMATES, PIJAMA, JGO DE 2 PZAS, 97% POLIESTER - 3% E
SOMBRERO, 100% HILOS DE PAPEL ARROZ

TEJEDOR, CAMISETA, 50% ALGODON - 50% POLIESTER

BABY OLIFANT, PANTALON, PAQ 3 PZAS, 50% ALGODON - 50% POLIES
ZARA MP, FALDA, 96% POLIESTER - 4% ELASTANO

LIPSTICK GIRLY, VESTIDO, 92% POLIESTER - 8% ELASTANO
MINI BURBUJAS, P/BEBE, ZAPATOS, CORTE VACUNO - SUELA SINTETI
DORMIMUNDO MP, MATRIMONIAL, MOD GRAND RESORT

HOME & DETAIL, TAPETE, 3 X 5 FT, MOD 8507
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