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PODER EJECUTIVO
SECRETARIA DE MARINA

DECRETO por el que se concede autorizacion al Presidente de los Estados Unidos Mexicanos para permitir la
salida del buque Multipropdsito ARM “Huasteco” (AMP-01), para transportar insumos de ayuda humanitaria
para el Gobierno de Las Bahamas, con motivo de las consecuencias generadas por el reciente paso del huracan
“Dorian”.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia
de la Republica.

ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, a sus habitantes

sabed:
Que la Camara de Senadores del Honorable Congreso de la Unién, se ha servido dirigirme el siguiente
DECRETO

"LA CAMARA DE SENADORES DEL HONORABLE CONGRESO DE LA UNION, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD
QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 76 FRACCION Ill DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS

MEXICANOS,
DECRETA:

“UNICO.- La Camara de Senadores del Honorable Congreso de la Unién, en ejercicio de la facultad que le
confiere la fraccion 1, del articulo 76 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, autoriza
que el buque Multipropdsito ARM “Huasteco” (AMP-01), zarpe el miércoles 18 de septiembre del afo en
curso, del Puerto de Veracruz, a efecto de transportar insumos de ayuda humanitaria para el Gobierno

de Las Bahamas, con motivo de las consecuencias generadas por el reciente paso del huracan “Dorian”.
En virtud que la fecha se explica por si misma, el Decreto entra en vigor en el momento de su aprobacion.

Ciudad de Meéxico, a 18 de septiembre de 2019.- Sen. Moénica Fernandez Balboa, Presidenta.-

Sen. Veroénica Delgadillo Garcia, Secretaria.- Rubricas.”

En cumplimiento de lo dispuesto por la fraccion | del Articulo 89 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y para su debida publicacion y observancia, expido el presente Decreto en la Residencia
del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, a 15 de octubre de 2019.- Andrés Manuel Lopez
Obrador.- Rubrica.- La Secretaria de Gobernacién, Dra. Olga Maria del Carmen Sanchez Cordero Davila.-

Rdubrica.
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SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

DECRETO por el que se crea con caracter permanente, la Comision Intersecretarial para la Reinsercion Social y
Servicios Postpenales.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia
de la Republica.

ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la
facultad que me confiere el articulo 89, fraccion | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
con fundamento en los articulos 1, parrafo tercero, 3 fraccion I, 17, 21, 27, 30 Bis, 32, 34, 38, 39, 40 y 41 Bis,
de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, asi como 1, 7 y 207 de la Ley Nacional de Ejecucién
Penal, y

CONSIDERANDO

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 establece que el Gobierno de México debe aplicar un
nuevo paradigma en materia de paz y seguridad como prioridad, a fin de disminuir la criminalidad, mediante la
reinsercion social;

Que el articulo 10. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que todas las
personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados internacionales
de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no
podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la propia Constitucion
establece;

Que el precepto constitucional de referencia sefiala que todas las autoridades en el ambito de sus
competencias tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad;

Que el articulo 18 de la Carta Magna establece que el sistema penitenciario se organizaré sobre la base
del respeto a los derechos humanos, del trabajo, de la capacitacion para el mismo, la educacion, la salud y el
deporte como medios para lograr la reinsercién del sentenciado a la sociedad y procurar que no vuelva a
delinquir, observando los beneficios que para él prevea la ley;

Que al efecto, el Congreso de la Union expidid la Ley Nacional de Ejecucion Penal que tiene por objeto
establecer las normas que deben observarse durante el internamiento por prisién preventiva, en la ejecucion
de penas y en las medidas de seguridad impuestas como consecuencia de una resolucion judicial, asi como
establecer los procedimientos para resolver las controversias que surjan con motivo de la ejecucién penal, y
regular los medios para lograr la reinsercion social, esto sobre la base de los principios, garantias y derechos
consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Que la citada Ley Nacional de Ejecucion Penal establece que la reinserciéon social no sélo se brinda
cuando los sentenciados se encuentran sujetos a una pena privativa de libertad o en cumplimento a ésta, sino
que también se da una vez que ésta concluya, mediante los servicios postpenales, con la finalidad de prestar
a los liberados o externados y a sus familiares el apoyo necesario para facilitar dicha reinsercion;

Que dicho ordenamiento en su articulo 7 establece que deberd existir una coordinacion interinstitucional
en la que se incluya a todas las autoridades corresponsables, para lo cual se deberan crear comisiones
intersecretariales encargadas de disefiar y coordinar los distintos programas de servicios para la reinsercion al
interior de los Centros Penitenciarios y de servicios postpenales;

Que la Ley Nacional de Ejecucion Penal, en su articulo 207 establece que la autoridad penitenciaria y las
autoridades corresponsables deben proporcionar a las personas privadas de la libertad, liberadas o
externadas, medios para facilitar su reinsercion social, procurar su vida digna y prevenir la reincidencia; y

Que conforme al articulo 21 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, es facultad del
Ejecutivo Federal a mi cargo, la constitucion de Comisiones Intersecretariales a las que podran integrarse las
entidades paraestatales, cuando se trate de asuntos relacionados con su objeto, por lo que he tenido a bien
expedir el siguiente

DECRETO

Articulo 1.- Se crea con caracter permanente la Comision Intersecretarial para la Reinserciéon Social y
Servicios Postpenales, en lo subsecuente la Comision Intersecretarial, cuyo objeto es la coordinacion, disefio
e implementacion de los distintos programas de servicios para la reinsercion al interior de los Centros
Penitenciarios Federales y de servicios postpenales.
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Articulo 2.- La Comision Intersecretarial estara integrada por los titulares siguientes:
. La Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, quien la presidira;
Il. La Secretaria de Gobernacion;

lll. La Secretaria de Bienestar;

IV. La Secretaria de Economia;

V. La Secretaria de Educacién Publica;

VI. La Secretaria de Salud;

VII. La Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social;

VIIl. La Secretaria de Cultura;

IX. La Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte;

X. El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia;

Xl. La Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y
Adolescentes, y

XIl. El Organo Administrativo Desconcentrado Prevencién y Readaptacién Social.

Los integrantes de la Comision Intersecretarial podran nombrar a sus respectivos suplentes en caso de
ausencia, para las fracciones | a la VIII deberan contar con nivel de Subsecretario o equivalente, y para las
fracciones 1X a la Xll deberan contar con el nivel jerarquico inmediato inferior al de aquellos. La designacion
debera ser formalizada por escrito y presentada al Secretario Técnico de la Comisién Intersecretarial.

Para sesionar validamente se requiere la asistencia de cuando menos el cincuenta por ciento mas uno de
los integrantes de la Comision Intersecretarial, debiendo estar siempre su Presidente o su suplente. Sus
acuerdos se adoptaran por la mayoria de votos de los integrantes presentes.

Los integrantes de la Comisién Intersecretarial contaran con voz y voto, teniendo su Presidente voto de
calidad en caso de empate.

Articulo 3.- La Comision Intersecretarial, de acuerdo con la naturaleza de los asuntos a tratar, y a
propuesta de su Presidente, podra invitar a sus sesiones con voz, pero sin derecho a voto, a servidores
publicos de la Administracion Publica Federal, de entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, instancias de procuraciéon de justicia, representantes de los Poderes
Legislativo y Judicial, érganos constitucionales auténomos; instituciones u 6rganos publicos, asi como a
personas fisicas o morales del sector privado, Unicamente para tratar temas que en el ambito de su
competencia o que por su experiencia fortalezcan las actividades de la Comisién Intersecretarial.

Articulo 4.- La Comisidn Intersecretarial tendra las siguientes funciones:

. Fungir como instancia de coordinacion entre las autoridades corresponsables que tienen
competencia en programas y acciones de servicios en materia de reinsercién social para su disefio e
implementacion al interior de los Centros Penitenciarios Federales y de servicios postpenales;

Il.  Participar en el disefio e implementacion de los programas y acciones de servicios para la reinsercion
social al interior de los Centros Penitenciarios Federales y servicios postpenales, considerando la
participacion interinstitucional con enfoque multidisciplinario y propiciando su articulacion,
homologacion y complementariedad, estableciendo a su vez mecanismos de coordinacion entre los
tres 6rdenes de gobierno;

lll. Impulsar y coordinar con los sectores publico, privado y social el desarrollo de programas y acciones
para crear condiciones de vida que garanticen el sano desarrollo de las nifas y nifios que viven con
su madre privada de la libertad en los Centros Penitenciarios Federales, garantizando en todo
momento el interés superior de la nifiez;

IV. Participar en la elaboracion de programas de servicios culturales, deportivos y recreativos, con la
participacion de instituciones publicas y privadas involucradas, para facilitar la reinsercion social;

V. Participar en la elaboracién de programas y politicas en materia de desarrollo familiar y comunitario,
a fin de facilitar y promover la reintegracion social de las personas privadas de la libertad,
preliberadas, liberadas o externadas y su aceptacion en la sociedad;

VI. Crear subcomisiones o grupos de trabajo que se estimen necesarios, para el cumplimiento de sus
funciones, estableciendo su objeto, integracion y duracion;

VII. Analizar el impacto de las politicas publicas coordinadas para implementar los programas de
reinsercion al interior de los Centros Penitenciarios Federales y servicios postpenales;
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VIIL.

Xl.

XIL.

Analizar las acciones que permitan mejorar los programas de reinsercion al interior de los Centros
Penitenciarios Federales y servicios postpenales, y proponer a las autoridades competentes los
ajustes presupuestarios y programaticos pertinentes;

Implementar mecanismos de participacion con organizaciones de la sociedad civil, asi como celebrar
convenios de colaboracion con éstas, a fin de disefiar, implementar o brindar los servicios al interior
de los Centros Penitenciarios Federales o en los servicios postpenales;

Emitir y aprobar sus reglas de organizacion, operacién y/o funcionamiento, programa anual de
trabajo y calendario de sesiones ordinarias;

Formular proyectos de modificaciones a la Ley Nacional de Ejecucion Penal que permitan mejorar el
Sistema Penitenciario, y

Las demas funciones que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 5.- La Comisidn Intersecretarial llevara a cabo sus funciones de conformidad con la Ley Nacional
de Ejecucion Penal, los instrumentos programaticos aplicables, los acuerdos que se adopten en el marco del
Sistema Nacional de Seguridad Publica que competan y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 6.- El Presidente de la Comision Intersecretarial tendra las siguientes funciones:

VL.

VIL.
VIIL.

Presidir las sesiones de la Comisiéon Intersecretarial;
Representar a la Comision Intersecretarial ante las instancias correspondientes;

Autorizar el orden del dia de las sesiones y someterlo a consideracion de la Comisién
Intersecretarial, asi como los acuerdos de la misma;

Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comision Intersecretarial, a través del
Secretario Técnico;

Declarar la existencia o inexistencia de quorum en las sesiones de la Comision Intersecretarial;

Informar, cuando corresponda, al Titular del Ejecutivo Federal sobre el resultado de las acciones de
la Comision Intersecretarial;

Proponer la creacion de subcomisiones o grupos de trabajo;

Promover la celebracion de convenios de colaboracién y coordinacién necesarios para cumplir con el
objeto de la Comisién Intersecretarial;

Presentar a consideracion de la Comision Intersecretarial, el programa anual de trabajo, asi como las
acciones especificas relacionadas con éste, y

Las demas que le asignen expresamente las disposiciones aplicables o se acuerden en el seno de la
Comision Intersecretarial, en relacion a su objeto.

Articulo 7.- Los integrantes de la Comision Intersecretarial tendran las siguientes funciones:

VL.

VIL.

Asistir y participar en las sesiones de la Comision Intersecretarial;

Proponer al Presidente de la Comisidn Intersecretarial, previa justificacion y por conducto del
Secretario Técnico, la inclusion de temas a tratar en el orden del dia, o bien, la celebracion de
sesiones extraordinarias de la Comision Intersecretarial, proporcionando la documentacion soporte
que debera incorporarse en la convocatoria;

Informar a la Comision Intersecretarial, por conducto del Secretario Técnico, sobre los avances y, en
su caso, resultados de la implementacion y ejecucion de los acuerdos adoptados;

Aprobar en su caso, las actas de sesiones, las reglas de organizacion, operacién y/o funcionamiento,
programa anual de trabajo y calendario de sesiones ordinarias de la Comision Intersecretarial;

Acordar y proponer respuestas a los asuntos que se sometan a su consideracion;

Promover, en el ambito de sus respectivas competencias, la coordinacion e instrumentacién de las
acciones que sean necesarias para el cumplimiento de los acuerdos tomados por la Comision
Intersecretarial, y

Las demas que le asignen expresamente las disposiciones aplicables o se acuerden en el seno de la
Comisidn Intersecretarial en relacion a su objeto.
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Articulo 8.- La Comision Intersecretarial contard con un Secretario Técnico, quien serd elegido por su
Presidente, y contara con las siguientes funciones:

l. Auxiliar al Presidente de la Comisién Intersecretarial en el desempefio de sus funciones;

Il.  Organizar las sesiones de la Comisién Intersecretarial y proporcionar el apoyo administrativo que se
requiera;

lll. Proponer al Presidente de la Comision Intersecretarial los asuntos que integraran el orden del dia de
las sesiones de la Comision Intersecretarial;

IV. Emitir las convocatorias para las sesiones ordinarias, de acuerdo con el calendario correspondiente,
y extraordinarias, cuando asi lo determine el Presidente de la Comisién Intersecretarial. Las
convocatorias se enviaran por lo menos con cinco dias habiles de anticipacién para las sesiones
ordinarias, y con dos dias habiles de anticipacion para las extraordinarias. En ambos casos, deberan
acompanarse del orden del dia;

V. Verificar la existencia o inexistencia del quorum para que tengan lugar las sesiones de la Comision
Intersecretarial y llevar la lista de asistencia;

VI. Elaborar e integrar el orden del dia de las sesiones de la Comision Intersecretarial y someterlo a
consideracion de su Presidente;

VII. Levantar el acta correspondiente, a la que se incorporaran los acuerdos que, en su caso, se adopten
en las sesiones celebradas por la Comision Intersecretarial;

VIIl. Llevar el control y seguimiento de los asuntos que se someten a consideracion de la Comision
Intersecretarial, asi como de los acuerdos que al efecto se adopten, y realizar reportes periddicos
sobre el grado de avance en el cumplimiento de los mismos;

IX. Expedir certificaciones de los acuerdos o documentos que obren en los archivos de la Comisién
Intersecretarial;

X. Turnar a las subcomisiones o grupos de trabajo creados por la Comisién Intersecretarial, los asuntos
que les hayan sido asignados y darles el seguimiento correspondiente;

XI. Presentar a consideracion del Presidente de la Comision Intersecretarial, el proyecto del programa
anual de trabajo, las reglas de organizacion, operacion y/o funcionamiento de la Comisién
Intersecretarial y las acciones especificas relacionadas con estos;

XIl. Atender las solicitudes de informacion publica que se presenten, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables en materia de transparencia y acceso a la informacion publica, y

XIll. Las demas que le instruya el Presidente de la Comision Intersecretarial.

Articulo 9.- El Secretario Técnico podra ser suplido en sus ausencias por el servidor publico que para tal
efecto designe el Presidente de la Comisién Intersecretarial, quien debera tener nivel minimo de Director
General.

Articulo 10.- Los integrantes de la Comision Intersecretarial, sus suplentes y representantes de las
subcomisiones y grupos de trabajo, asi como su Secretario Técnico, desempefiaran sus funciones de manera
honorifica, por lo que no recibiran retribucion, emolumento ni compensacion alguna.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la
Federacion y estara vigente hasta el 30 de septiembre de 2024.

Segundo.- La Comision Intersecretarial para la Reinsercion Social y Servicios Postpenales debera quedar
instalada dentro de los 30 dias habiles siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto.

Tercero.- La Comision Intersecretarial para la Reinsercion Social y Servicios Postpenales emitira sus
reglas de organizacién, operacion y/o funcionamiento, programa anual de trabajo y calendario de sesiones
ordinarias, en la primera sesion ordinaria posterior a la de su instalacion.

Cuarto.- Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor del presente Decreto,
deberan cubrirse con cargo al presupuesto autorizado a los integrantes de la Comision Intersecretarial para la
Reinsercién Social y Servicios Postpenales, por lo que no se requeriran de ampliaciones presupuestales
adicionales y no se incrementaran sus presupuestos regularizables.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, a 15 de octubre de 2019.-
Andrés Manuel Lopez Obrador.- Rubrica.- La Secretaria de Gobernacion, Olga Maria del Carmen Sanchez
Cordero Davila.- Rubrica.- El Secretario de Seguridad y Proteccion Ciudadana, Francisco Alfonso Durazo
Montaino.- Rubrica.- La Secretaria de Bienestar, Maria Luisa Albores Gonzalez.- Rubrica.- La Secretaria de
Economia, Graciela Marquez Colin.- Rubrica.- El Secretario de Educaciéon Publica, Esteban Moctezuma
Barragan.- Rubrica.- El Secretario de Salud, Jorge Carlos Alcocer Varela.- Rubrica.- La Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, Luisa Maria Alcalde Lujan.- Rubrica.- La Secretaria de Cultura, Alejandra
Frausto Guerrero.- Rubrica.
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DECLARATORIA de Emergencia por la presencia de lluvia severa e inundacion fluvial y pluvial ocurridas los
dias 28 y 29 de septiembre de 2019 en 38 municipios del Estado de Oaxaca.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- SEGURIDAD.- Secretaria
de Seguridad y Proteccién Ciudadana.

DAVID EDUARDO LEON ROMERO, Coordinador Nacional de Proteccion Civil, con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 26 y 30 Bis fraccién XX de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, 19
fraccion Xl, 21, 58, 59, 61 y 62 de la Ley General de Proteccion Civil; 102 del Reglamento de la Ley General
de Proteccion Civil; 22 fracciones 1l, V, XX y XXI del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad y
Proteccidon Ciudadana; 3o. fraccion | del “Acuerdo por el que se emiten las Reglas Generales del Fondo de
Desastres Naturales” -REGLAS GENERALES- (DOF.-03-XII-2010); 5 fraccién I, inciso d), h) e i) y 10 del
“Acuerdo que establece los Lineamientos del Fondo para la Atencion de Emergencias FONDEN” -
LINEAMIENTOS- (DOF.-03-V1I-2012), y

CONSIDERANDO

Que mediante oficio nimero CEPCO/FONDEN/0751/2019 recibido con fecha 4 de octubre de 2019 en la
Coordinaciéon Nacional de Proteccion Civil (CNPC), y suscrito por el Secretario General de Gobierno del
Estado de Oaxaca, Lic. Héctor Anuar Mafud Mafud, se solicité a la CNPC la emisién de la Declaratoria de
Emergencia para los municipios de Calihuala, Chalcatongo de Hidalgo, Heroica Ciudad de Tlaxiaco, Mariscala
de Juarez, Pinotepa de Don Luis, San Agustin Chayuco, San Andrés Cabecera Nueva, San Bartolomé
Loxicha, San Esteban Atatlahuca, San Baltazar Loxicha, San Francisco Ozolotepec, San Juan Mixtepec Dto.
26, San Gabriel Mixtepec, San Jerénimo Coatlan, San Jorge Nuchita, San Juan Colorado, San Juan Mixtepec
dto. 08, San Juan fiumi, San Juan Ozolotepec, San Lorenzo Victoria, San Marcial Ozolotepec, San Martin
ltunyoso, San Martin Peras, San Miguel del Puerto, San Pedro Amuzgos, San Pedro el Alto, San Pedro
Jicayan, San Pedro Juchatengo, San Sebastian Coatlan, Santa Catarina Loxicha, Santa Cruz ltundujia, Santa
Cruz Nundaco, San Pablo Tijaltepec, Santa Maria Huatulco, Santa Maria Temaxcaltepec, Santa Maria
Tonameca, Santa Maria Yucuhiti, Santa Maria Zacatepec, Santiago Jocotepec, Santiago Tamazola, Santiago
Textitlan, Santo Domingo Ixcatlan, Santo Domingo Ozolotepec, Santo Domingo Tehuantepec, Santo Domingo
Teojomulco, Santo Tomas Ocotepec, Silacayoapam, Unién Hidalgo y Villa Sola de Vega de esa Entidad
Federativa, por la presencia de lluvia severa, inundacion fluvial e inundacién pluvial ocurridas los dias 28, 29 y
30 de septiembre de 2019; ello, con el propdsito de acceder a los recursos del Fondo para la Atencion de
Emergencias FONDEN.

Que mediante oficio numero SSPC/SPPPCCP/CNPC/000505/2019 de fecha 4 de octubre de 2019, la
CNPC solicito a la Comision Nacional del Agua (CONAGUA) el dictamen técnico correspondiente para, en su
caso, emitir la Declaratoria de Emergencia para los municipios del Estado de Oaxaca, solicitados en el oficio
numero CEPCO/FONDEN/0751/2019 referido en el parrafo inmediato anterior.

Que con oficio numero BOO.8.-670 de fecha 8 de octubre de 2019, la CONAGUA emitié el dictamen
técnico correspondiente, corroborando el fendmeno de lluvia severa ocurrida el dia 28 de septiembre de 2019
para los municipios de San Agustin Chayuco, San Baltazar Loxicha, San Bartolomé Loxicha, San Jerénimo
Coatlan, San Pedro Juchatengo, San Sebastian Coatlan, Santa Maria Tonameca y Santo Domingo
Tehuantepec; por la presencia de lluvia severa ocurrida el dia 29 de septiembre de 2019 para los municipios
de San Andrés Cabecera Nueva, San Francisco Ozolotepec, San Juan Ozolotepec, San Marcial Ozolotepec,
San Miguel del Puerto, San Pablo Tijaltepec, San Pedro el Alto, Santa Cruz Itundujia, Santa Maria Huatulco,
Santa Maria Yucuhiti, Santa Maria Zacatepec, Santo Domingo Ixcatlan, Santo Domingo Ozolotepec y Santo
Tomas Ocotepec; por la presencia de inundacion pluvial ocurrida el dia 28 de septiembre de 2019 para los
municipios de San Juan Colorado y San Pedro Amuzgos; por la presencia de lluvia severa e inundacién
pluvial ocurridas el dia 29 de septiembre de 2019 para los municipios de Chalcatongo de Hidalgo y San
Esteban Atatlahuca; por la presencia de lluvia severa e inundacion fluvial ocurridas el dia 29 de septiembre de
2019 para los municipios de Calihuala, San Gabriel Mixtepec y Santa Maria Temaxcaltepec; por la presencia
de inundacion fluvial ocurrida el dia 29 de septiembre de 2019 para los municipios de Heroica Ciudad de
Tlaxiaco, San Lorenzo Victoria, Santiago Tamazola y Silacayoapam; por la presencia de lluvia severa e
inundacion pluvial ocurridas el dia 29 de septiembre de 2019 para los municipios de San Juan Mixtepec -Dto. 08-
, San Juan Numi, San Martin Itunyoso y Santa Cruz Nundaco y por la presencia de inundacion pluvial ocurrida
el dia 29 de septiembre de 2019 para el municipio de San Martin Peras todos del Estado de Oaxaca.
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Que el dia 8 de octubre de 2019 se emitid el Boletin de Prensa numero BDE-058-2019, mediante el cual
se dio a conocer que la CNPC emite una declaratoria de emergencia para los municipios de San Agustin
Chayuco, San Baltazar Loxicha, San Bartolomé Loxicha, San Jeronimo Coatlan, San Pedro Juchatengo, San
Sebastian Coatlan, Santa Maria Tonameca y Santo Domingo Tehuantepec, por la presencia de lluvia severa
ocurrida el dia 28 de septiembre de 2019; por la presencia de lluvia severa ocurrida el dia 29 de septiembre
de 2019 para los municipios de San Andrés Cabecera Nueva, San Francisco Ozolotepec, San Juan
Ozolotepec, San Marcial Ozolotepec, San Miguel del Puerto, San Pablo Tijaltepec, San Pedro el Alto, Santa
Cruz ltundujia, Santa Maria Huatulco, Santa Maria Yucuhiti, Santa Maria Zacatepec, Santo Domingo Ixcatlan,
Santo Domingo Ozolotepec y Santo Tomas Ocotepec; por la presencia de inundacién pluvial ocurrida el dia 28
de septiembre de 2019 para los municipios de San Juan Colorado y San Pedro Amuzgos; por la presencia de
lluvia severa e inundacion pluvial ocurridas el dia 29 de septiembre de 2019 para los municipios de
Chalcatongo de Hidalgo y San Esteban Atatlahuca; por la presencia de lluvia severa e inundacion fluvial
ocurridas el dia 29 de septiembre de 2019 para los municipios de Calihuala, San Gabriel Mixtepec y Santa
Maria Temaxcaltepec; por la presencia de inundacion fluvial ocurrida el dia 29 de septiembre de 2019 para los
municipios de Heroica Ciudad de Tlaxiaco, San Lorenzo Victoria, Santiago Tamazola y Silacayoapam; por la
presencia de lluvia severa e inundacion pluvial ocurridas el dia 29 de septiembre de 2019 para los municipios
de San Juan Mixtepec -Dto. 08-, San Juan Numi, San Martin Itunyoso y Santa Cruz Nundaco y por la
presencia de inundacion pluvial ocurrida el dia 29 de septiembre de 2019 para el municipio de San Martin
Peras todos del Estado de Oaxaca.

Con base en lo anterior se considerd procedente en este acto emitir la siguiente:

DECLARATORIA DE EMERGENCIA POR LA PRESENCIA DE LLUVIA SEVERA
E INUNDACION FLUVIAL Y PLUVIAL OCURRIDAS LOS DiAS 28 Y 29 DE SEPTIEMBRE
DE 2019 EN 38 MUNICIPIOS DEL ESTADO DE OAXACA

Articulo 10.- Se declara en emergencia a los municipios de San Agustin Chayuco, San Baltazar Loxicha,
San Bartolomé Loxicha, San Jerénimo Coatlan, San Pedro Juchatengo, San Sebastian Coatlan, Santa Maria
Tonameca y Santo Domingo Tehuantepec, por la presencia de lluvia severa ocurrida el dia 28 de septiembre
de 2019; por la presencia de lluvia severa ocurrida el dia 29 de septiembre de 2019 para los municipios de
San Andrés Cabecera Nueva, San Francisco Ozolotepec, San Juan Ozolotepec, San Marcial Ozolotepec, San
Miguel del Puerto, San Pablo Tijaltepec, San Pedro el Alto, Santa Cruz Itundujia, Santa Maria Huatulco, Santa
Maria Yucuhiti, Santa Maria Zacatepec, Santo Domingo Ixcatlan, Santo Domingo Ozolotepec y Santo Tomas
Ocotepec; por la presencia de inundacién pluvial ocurrida el dia 28 de septiembre de 2019 para los municipios
de San Juan Colorado y San Pedro Amuzgos; por la presencia de lluvia severa e inundacién pluvial ocurridas
el dia 29 de septiembre de 2019 para los municipios de Chalcatongo de Hidalgo y San Esteban Atatlahuca;
por la presencia de lluvia severa e inundacion fluvial ocurridas el dia 29 de septiembre de 2019 para los
municipios de Calihuala, San Gabriel Mixtepec y Santa Maria Temaxcaltepec; por la presencia de inundacién
fluvial ocurrida el dia 29 de septiembre de 2019 para los municipios de Heroica Ciudad de Tlaxiaco, San
Lorenzo Victoria, Santiago Tamazola y Silacayoapam; por la presencia de lluvia severa e inundacion pluvial
ocurridas el dia 29 de septiembre de 2019 para los municipios de San Juan Mixtepec -Dto. 08-, San Juan
Numi, San Martin ltunyoso y Santa Cruz Nundaco por la presencia de inundacién pluvial ocurrida el dia 29 de
septiembre de 2019 para el municipio de San Martin Peras todos del Estado de Oaxaca.

Articulo 20.- La presente se expide para que el Estado de Oaxaca pueda acceder a los recursos del
Fondo para la Atencion de Emergencias FONDEN.

Articulo 3o0.- La determinacion de los apoyos a otorgar se hara en los términos de los LINEAMIENTOS y
con base en las necesidades prioritarias e inmediatas de la poblacion para salvaguardar su vida y su salud.

Articulo 40.- La presente Declaratoria se publicara en el Diario Oficial de la Federacion de conformidad
con el articulo 61 de la Ley General de Proteccion Civil y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 10,
fraccion IV de los LINEAMIENTOS.

Ciudad de México, a ocho de octubre de dos mil diecinueve.- El Coordinador Nacional de Proteccion Civil,
David Eduardo Leén Romero.- Rubrica.
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SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES

DECRETO por el que se crea el érgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes, denominado Agencia Federal de Aviaciéon Civil.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia
de la Republica.

ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, en
ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 89, fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, con fundamento en los articulos 13, 17, 26 y 36 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal; 6 de la Ley de Aviacion Civil; 6 de la Ley de Aeropuertos, y 30. de la Ley de Vias Generales
de Comunicacion, y

CONSIDERANDO

Que las vias generales de comunicacion y los modos de transporte que operan en ellas, estan sujetos
exclusivamente al ambito federal, por lo cual el Poder Ejecutivo Federal ejerce sus atribuciones por conducto
de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes;

Que dentro de las atribuciones de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes se encuentra la de
formular y conducir las politicas y programas para el desarrollo del transporte y las comunicaciones de
acuerdo a las necesidades del pais, asi como otorgar concesiones y permisos para establecer y operar
servicios aéreos en el territorio nacional;

Que la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, es la dependencia encargada de otorgar los
permisos para la construccion, operacion y explotacion de los demas aerédromos civiles, asi como administrar
la operacion de los servicios de control de transito, de informacion y seguridad de la navegacion aérea;

Que dentro de las lineas de accién sefialadas en la Auditoria IASA - FAA "International Aviation Safety
Assessment Program” (IASA) "Federal Aviation Administration" (FAA) (Auditoria de la FAA y acciones sobre la
Recuperacion de categoria periodo 2006-2012), se sugirié la creacion de un ente regulador del sector
aeronautico civil con autoridad técnica y de supervisidon, con mayor autonomia administrativa de la Secretaria
de Comunicaciones y Transportes;

Que la creacion de dicho ente regulador del sector aeronautico civil permitira incrementar la supervisiéon a
los concesionarios y permisionarios aeroportuarios y a las lineas aéreas para garantizar rigurosos estandares
de desempefio en la infraestructura aeroportuaria y en sus servicios;

Que para la eficaz atencion y eficiente despacho de los asuntos de competencia de la Secretaria de
Comunicaciones y Trasportes, se requiere de un o6rgano administrativo desconcentrado, que le esté
jerarquicamente subordinado, especializado en la materia aeronautica y que cuente con una eficiente
estructura organizacional, optimizando el funcionamiento de las areas de soporte;

Que el crecimiento constante del transporte aéreo nacional e internacional de pasajeros, carga y correo,
ocasiona un impacto en los servicios de transporte aéreo, aeroportuario y complementario, asi como en la
aviacion civil en general, por lo que para asegurar el desarrollo oportuno, seguro, eficiente, competitivo,
permanente y uniforme de estos servicios y de la aviacién civil en general, se requiere de un 6érgano
administrativo especializado en la materia que cuente con la autonomia técnica, operativa y administrativa,
con competencia exclusiva de tramitacion y decision, necesarias en la materia aeronautica;

Que en adicién a lo anterior, el 6rgano desconcentrado que se crearda, promovera la conformacion de una
sociedad mejor comunicada, que protegera a los usuarios, sus bienes y a terceros, asi como que apoyara con
calidad a las actividades economicas del pais, entre ellas al turismo nacional e internacional, respetara el
medio ambiente y mantendra la conectividad con los mercados internacionales y la comunicacién con toda la
Republica Mexicana, y

Que el articulo 17 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal prevé que, para la mas eficaz
atencion y eficiente despacho de los asuntos de su competencia, las Secretarias de Estado podran contar con
érganos administrativos desconcentrados que les estaran jerarquicamente subordinados y tendran facultades
para resolver sobre los asuntos que se les encomienden, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, he tenido a bien expedir el siguiente
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DECRETO

Articulo 1. Se crea el d6rgano administrativo desconcentrado dependiente de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes, denominado Agencia Federal de Aviacién Civil, con autonomia técnica,
operativa y administrativa, con facultad para emitir resoluciones en el ambito de su competencia.

Articulo 2. La Agencia Federal de Aviacién Civil tendra por objeto establecer, administrar, coordinar,
vigilar, operar y controlar la prestacion de los servicios de transporte aéreo nacional e internacional,
aeroportuarios, complementarios y comerciales, asi como aquellas expresamente otorgadas por el Titular de
la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 3. La Agencia Federal de Aviacion Civil tendra las siguientes atribuciones:

VL.

VIL.

VIIL.

Proponer al Secretario de Comunicaciones y Transportes, previo conocimiento de la
Subsecretaria de Transporte, las politicas publicas y programas en materia de aviacion civil y
aeroportuaria, asi como ejecutar las actividades necesarias para llevarlas a cabo;

Ejercer la autoridad aeronautica y emitir resoluciones en el ambito de su competencia.

Se exceptua de lo anterior, lo relativo a las concesiones en materia de aviacién civil y
aeroportuaria, ya que dicha facultad es exclusiva del Secretario de Comunicaciones
y Transportes, correspondiendo Unicamente a la Agencia Federal de Aviacion Civil, presentar a
consideracion del Secretario, por conducto de la Subsecretaria de Transporte, las solicitudes
correspondientes;

Interpretar para efectos administrativos, las leyes, reglamentos, normas oficiales mexicanas y
demas disposiciones juridicas en materia de aviacion civil y aeroportuaria, asi como ejecutar en el
ambito de su competencia los Tratados Internacionales en los que los Estados Unidos Mexicanos
sea parte;

Regular, coordinar, vigilar y controlar los servicios de transporte aéreo nacional e internacional, el
funcionamiento de los aerédromos civiles, los servicios aeroportuarios y complementarios, asi
como sus instalaciones y equipo;

Disponer el cierre o suspension parcial o total de los aeropuertos y aerédromos civiles cuando no
reunan las condiciones de seguridad para las operaciones aéreas y/o por el incumplimiento de las
disposiciones relativas a las modalidades de la prestacion de los servicios, de conformidad con
las leyes, reglamentos y demas normatividad aplicable;

Promover la coordinacién del transporte aéreo con otros modos de transporte para conformar un
sistema integral de adecuada conectividad, entre los organismos, o6rganos, unidades
administrativas y demas autoridades competentes de la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes;

Establecer, vigilar y, en su caso, modificar las condiciones de operaciéon a que debe sujetarse el
transito aéreo en los espacios que deben ser utilizados con restricciones para garantizar la
seguridad, en coordinacién con la autoridad competente;

Someter a consideracion del Secretario de Comunicaciones y Transportes, previo conocimiento
de la Subsecretaria de Transporte, los lineamientos para el desarrollo de infraestructura
aeroportuaria, asi como las ayudas a la navegacion aérea, control de transito aéreo y las
comunicaciones aeronauticas, de conformidad con las necesidades que se deben satisfacer en
materia de transporte aéreo;

Someter a consideracion del Secretario de Comunicaciones y Transportes, previo conocimiento
de la Subsecretaria de Transporte, las solicitudes de concesién para la prestacion de los servicios
de transporte aéreo nacional regular y otorgar los permisos y autorizaciones para la prestacion de
los servicios de transporte aéreo nacional no regular, internacional regular, internacional no
regular, privado comercial y, en su caso, privado no comercial, asi como organizar en
coordinacion con la Direccién General de Autotransporte Federal o con los Centros SCT, la
prestacion de los servicios de autotransporte federal que se otorguen por el area competente;

Autorizar, regular, coordinar, vigilar y controlar la operacién de aeronaves ultraligeras, globos
aerostaticos, aeromodelos, parapentes, aeronaves no tripuladas, y otras aeronaves de
caracteristicas similares que por su desarrollo tecnoldgico utilicen el espacio aéreo, asi como la
realizacion de festivales aéreos o cualesquiera otros eventos homologos;
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XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXil.

XXIil.

XXIV.

XXV.

Autorizar los horarios de operacién de los aeropuertos y de las aeronaves de los concesionarios y
permisionarios y de otros operadores aéreos, asi como las operaciones aeronauticas especiales
y coordinar el comité de operacion y horarios, asi como las actividades que llevan a cabo las
dependencias, entidades y personas fisicas 0 morales en aeropuertos y aerédromos;

Expedir o, en su caso, cancelar los certificados de matricula y de aeronavegabilidad de las
aeronaves civiles, asi como dirigir, organizar, controlar y mantener actualizado el Registro
Aeronautico Mexicano;

Autorizar, registrar y, en su caso, modificar los procedimientos terminales y de vuelo, asi como el
sistema de aerovias del espacio aéreo nacional;

Someter a consideracion del Secretario de Comunicaciones y Transportes, previo conocimiento
de la Subsecretaria de Transporte, las solicitudes de concesién para la administracién, operacion,
explotacién y, en su caso, construccion de aeropuertos;

Otorgar los permisos para la administracion, operacién, explotacion y, en su caso, construccion
de los demas aerédromos civiles;

Expedir, revalidar y revocar los Certificados de Aerédromos, en cumplimiento al Convenio sobre
Aviacion Civil Internacional, sus Anexos y demas disposiciones juridicas aplicables;

Llevar a cabo la verificacion e inspeccién de los aeropuertos y demas aerédromos civiles;

Autorizar la reubicacion, ampliaciéon, modernizacién o reconstrucciéon de aerédromos y, en
coordinacion con las autoridades competentes, la construccién de edificios, estructuras,
elementos radiadores o cualquier obra o instalacién o, en su caso, la remocién de cualquier
obstaculo, los cuales pudieran afectar las operaciones aeronauticas, asi como llevar a cabo las
acciones tendentes a la liberacion del derecho de via en aerédromos;

Autorizar, regular, verificar y controlar la verificacién de las instalaciones, sistemas y servicios
para la navegacion, aproximacion, ayudas visuales, comunicaciones y meteorologia aeronautica,
asi como las especificaciones de los equipos destinados a dichos servicios;

Autorizar y expedir los permisos para el establecimiento de fabricas de aeronaves, motores, sus
partes y componentes y talleres aeronauticos, y llevar su control y vigilancia; asimismo, certificar,
convalidar y autorizar dentro del marco de sus atribuciones, los programas de mantenimiento y
los proyectos de fabricacion o modificacion de las aeronaves, sus partes, productos
y procedimientos utilizados en la aviacion, asi como opinar sobre la importacion de las mismas, y
expedir o reconocer los certificados de homologacion de ruido producido por las aeronaves;

Resolver sobre la modificacion, terminacién, caducidad y revocaciéon de los permisos
y autorizaciones en el ambito de su competencia.

Para el caso de concesiones, vigilara el cumplimiento de las condiciones establecidas en los
titulos y propondra al Secretario de Comunicaciones y Transportes, previo conocimiento de la
Subsecretaria de Transporte, la modificacion, caducidad, revocacién, rescate o requisa de dichas
concesiones;

Determinar y declarar la suspensién de la operacién de aeronaves y aerédromos, asi como
verificar en materia de aviacion civil y aeroportuaria, que los concesionarios y permisionarios
mantengan su capacidad juridica, técnica, administrativa y financiera en todo momento;

Expedir, registrar, controlar, renovar, revalidar y convalidar las licencias al personal que
intervenga directamente en las operaciones aeronduticas, previos los requisitos y examenes que
correspondan y, en su caso, determinar sobre la revalidacion, reposicidn, suspension, revocacion
o cancelacién de las licencias y certificados de capacidad del personal técnico aeronautico
conforme a la legislacién aplicable;

Promover la formacion, capacitacién y adiestramiento del personal técnico aeronautico y en
general, para toda la aviacién civil, coordinar los programas y funcionamiento del Centro
Internacional de Adiestramiento de Aviacion Civil, coordinar los programas y vigilar el
funcionamiento de los centros de formacién o de capacitacién y adiestramientos publicos y
privados, asi como otorgar los permisos y verificar el funcionamiento de estos ultimos;

Expedir los permisos y verificar las oficinas de despacho de vuelo, el despacho de las aeronaves
y sus operaciones;



12

DIARIO OFICIAL Miércoles 16 de octubre de 2019

XXVI.

XXVILI.

XXVIIL.
XXIX.

XXXI.

XXXII.

XXXII1.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

Efectuar y controlar las notificaciones técnico aeronauticas y establecer la normatividad y
programas para la prevencion de accidentes e incidentes en los servicios de transporte aéreo,
aeropuertos, aerédromos, servicios aeroportuarios y complementarios e instalaciones, asi como a
los servicios de apoyo a la navegacion aérea y control del transito aéreo, vigilando su
cumplimiento para determinar la suspension de operaciones o medidas que procedan;

Elaborar los estudios tendentes a uniformar los sistemas de informacion estadistica de los
servicios aéreos, aerédromos y de la aviacion civil en general, asi como realizar su publicacion y
divulgacion;

Inspeccionar, verificar, controlar y evaluar el mantenimiento de las aeronaves;

Apercibir a los infractores, asi como imponer, graduar y, en su caso, reducir y cancelar las
sanciones que procedan por infracciones a las leyes, reglamentos, concesiones, permisos,
autorizaciones, normas oficiales mexicanas y demas disposiciones aplicables, en las materias de
aviacion civil nacional e internacional, aeroportuaria y servicios relacionados con dichas
actividades, asi como por el incumplimiento de las disposiciones relativas a las tarifas en las
materias a que se refiere la fraccion XLI siguiente y, cuando proceda, dar aviso a las autoridades
competentes, asi como efectuar las notificaciones respectivas;

Participar con los organismos internacionales de aviacion civil e intervenir en las negociaciones
de tratados internacionales y convenios multilaterales y bilaterales que en la materia, celebren los
Estados Unidos Mexicanos con otros paises;

Autorizar a empresas privadas para ofrecer la prestacion de servicios de supervision técnica de
aeronaves, empresas aéreas, talleres aeronduticos y centros de formacion, capacitacion y
adiestramiento o escuelas técnicas de aeronautica;

Aprobar los planes de emergencia, vigilar su cumplimiento en los términos de la ley de la materia,
asi como elaborar los proyectos de normas bésicas de seguridad previstas por la legislacion
aplicable;

Requerir e integrar la informacion financiera y operacional del transporte aéreo, de aeropuertos,
aerédromos, de los servicios aéreos y de la aviacion civil en general, asi como realizar los
estudios pertinentes;

Revisar y aprobar el contrato de seguro que presenten los concesionarios, permisionarios u
operadores aéreos autorizados en materia de aviacion civil en general;

Emitir la opinién a que hace referencia la fraccion 1l del articulo 76 de la Ley de Hidrocarburos,
previo cumplimiento de los requisitos solicitados por la Secretaria de Energia, por parte de los
solicitantes;

Registrar los convenios que los permisionarios y concesionarios celebren entre si o con otras
empresas de transporte aéreo nacionales o extranjeras;

Vigilar que el servicio de transporte aéreo se efectue en los términos y condiciones sefialados en
la ley, reglamentos, normas oficiales mexicanas, concesiones, permisos, autorizaciones y demas
disposiciones aplicables;

Coordinar, tramitar y dar seguimiento a los estudios y evaluaciones que se llevan a cabo para la
construccién, ampliacion y conservacion de aeropuertos, asi como coordinar lo necesario para
efectuar la compraventa o, en su defecto, la expropiacion de los terrenos y construcciones
necesarias para realizar dichos actos;

Expedir y aplicar en coordinacion con las dependencias competentes, las medidas y normas de
seguridad e higiene en la aviacion civil y en materia ambiental, que deben observarse en los
servicios de transporte aéreo, asi como verificar su cumplimiento;

Previo acuerdo superior, designar o, en su caso, remover a los comandantes de los aerédromos
civiles, asi como al personal técnico especializado que preste sus servicios en los mismos, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

Ejercer las atribuciones de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes respecto de las tarifas
y precios en materias de aviacion civil nacional e internacional, aeroportuarios y los servicios
relacionados con dichas actividades, de conformidad con las leyes, reglamentos, concesiones,
permisos, autorizaciones y demas disposiciones legales aplicables, excepto las que sean de
competencia de otras unidades administrativas;
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XLIL. Dictar y vigilar que se ejecuten las medidas de seguridad, preventivas o las actividades previstas
por las leyes nacionales, reglamentos, tratados internacionales y demas disposiciones juridicas
aplicables, relativos a actos de interferencia ilicita y de terrorismo, en coordinacion con el Comité
Especializado de Alto Nivel en materia de Desarme, Terrorismo y Seguridad Internacionales y
Comité Nacional de Seguridad Aeroportuaria. Asi como participar con los organismos
internacionales de aviacion civil e intervenir en las negociaciones de tratados y convenios que en
materia de interferencia ilicita y de terrorismo, celebren los Estados Unidos Mexicanos con otros
paises;

XLIIl.  Proponer al Secretario de Comunicaciones y Transportes, previo conocimiento de la
Subsecretaria de Transporte, las normas oficiales mexicanas, circulares obligatorias y demas
disposiciones juridicas en el ambito de su competencia;

XLIV. Organizar y controlar los servicios de busqueda y salvamento de aeronaves civiles extraviadas o
accidentadas, asi como investigar y dictaminar los accidentes e incidentes de aviaciéon en
coadyuvancia con las autoridades competentes, de acuerdo a la normatividad aplicable;

XLV. Vigilar y supervisar el cumplimiento de la normatividad aplicable a los procesos de
almacenamiento y abastecimiento de combustibles en aerédromos y aeronaves, y

XLVI. Las demas que le senale la legislacién vigente o las facultades que acuerde delegar el Secretario
de Comunicaciones y Transportes, dentro de la esfera de sus facultades.

Articulo 4. La Agencia Federal de Aviacion Civil contara con un Director General, quien sera nombrado y
removido libremente por el Presidente de la Republica, a propuesta del Titular de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes.

Articulo 5. Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Agencia Federal de Aviacién Civil contara con las
unidades administrativas que se determinen en el Manual de Organizacidon que expida el Titular de la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes, de conformidad con las estructuras organica y ocupacional que
autoricen las Secretarias de Hacienda y Crédito Publico y de la Funcién Publica, en el ambito de sus
respectivas competencias.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.

SEGUNDO.- A la entrada en vigor del presente Decreto, los recursos humanos, materiales y financieros
destinados a la Direccion General de Aeronautica Civil adscrita a la Secretaria de Comunicaciones y
Transportes, deberan ser reasignados a la Agencia Federal de Aviacion Civil.

TERCERO.- Los derechos de los trabajadores adscritos a la Direccion General de Aeronautica Civil seran
respetados conforme a la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado
B) del Articulo 123 Constitucional.

CUARTO.- Todas las referencias que hagan mencién a la Direccién General de Aeronautica Civil en la
normatividad vigente, se entenderan hechas a la Agencia Federal de Aviacion Civil.

QUINTO.- Los asuntos que a la fecha de entrada en vigor del presente Decreto se encuentren en tramite
ante la Direccion General de Aeronautica Civil o los recursos administrativos interpuestos en contra de actos o
resoluciones de esta Direccion General, se seguiran tramitando ante la Agencia Federal de Aviacion Civil.

SEXTO.- Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor del presente Decreto, se
realizaran con cargo al presupuesto aprobado para la Secretaria de Comunicaciones y Transportes en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2019, por lo que no se autorizaran recursos
adicionales y no se incrementara su presupuesto regularizable durante el presente ejercicio fiscal.

SEPTIMO.- La Secretaria de Comunicaciones y Transportes contard con un plazo maximo de 180 dias,
contados a partir de la publicacion del presente Decreto, para proponer al Titular del Ejecutivo Federal las
reformas correspondientes al Reglamento Interior de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

OCTAVO.- Dentro de los 180 dias contados a partir de la entrada en vigor del presente Decreto, el
Secretario de Comunicaciones y Transportes expedira el Manual de Organizacion de la Agencia Federal de
Aviacién Civil para el debido cumplimiento de su objeto.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la Ciudad de México, a 15 de octubre de 2019.-
Andrés Manuel Lépez Obrador.- Rubrica.- El Secretario de Comunicaciones y Transportes, Javier Jiménez
y Espriu.- Rubrica.
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SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

ACUERDO por el que se delegan en el Organo Interno de Control en la Oficina de la Presidencia de la Repiiblica
las funciones en materia de fiscalizacion, vigilancia, control interno, auditoria, quejas, denuncias, investigaciones,
responsabilidades, resoluciones, tramites, servicios y demas actividades inherentes que correspondan a los érganos
internos de control, respecto del Centro de Produccion de Programas Informativos y Especiales.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- FUNCION PUBLICA -
Secretaria de la Funcién Publica.

ACUERDO POR EL QUE SE DELEGAN EN EL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA OFICINA DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA LAS FUNCIONES EN MATERIA DE FISCALIZACION, VIGILANCIA, CONTROL
INTERNO, AUDITORIA, QUEJAS, DENUNCIAS, INVESTIGACIONES, RESPONSABILIDADES, RESOLUCIONES,
TRAMITES, SERVICIOS Y DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES QUE CORRESPONDAN A LOS ORGANOS INTERNOS
DE CONTROL, RESPECTO DEL CENTRO DE PRODUCCION DE PROGRAMAS INFORMATIVOS Y ESPECIALES.

IRMA ERENDIRA SANDOVAL BALLESTEROS, Secretaria de la Funcion Publica, con fundamento en los
articulos 37 fracciones | y Xll de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 20 del Reglamento de
la Oficina de la Presidencia de la Republica; transitorio noveno del Reglamento Interior de la Secretaria
de Gobernacion; 7 fraccion XVIl y 95 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica. Y

CONSIDERANDO

Que de acuerdo a las fracciones | y XIlI del articulo 37 de la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal, la Secretaria de la Funcion Publica cuenta con atribuciones para organizar y coordinar el sistema de
control y evaluacidon gubernamental, asi como para designar y remover a los titulares de los 6rganos internos
de control de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

Que en el articulo 44 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal, se establece que los
6rganos encargados del control y vigilancia en las dependencias y entidades de la Administracién Publica
Federal son los 6rganos internos de control.

Que la Oficina de la Presidencia del Titular del Ejecutivo Federal, como integrante de la Administracion
Publica Federal, cuenta con un Organo Interno de Control, dependiente de la Secretaria de la Funcién
Publica, quien ejerce sus atribuciones por el Titular del Organo Interno de Control y sus &reas que la
conforman atendiendo lo establecido en los articulos 98 y 99 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Funcién Publica.

Que el articulo Transitorio Noveno del Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacién, formaliza el
cambio de adscripcion del Centro de Produccion de Programas Informativos y Especiales, de la Secretaria de
Gobernacion a la Oficina de la Presidencia del Titular del Ejecutivo Federal.

En virtud de lo expuesto, en ejercicio de las facultades que me han sido conferidas en mi caracter de
Titular de la Secretaria de la Funcién Publica, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se delega en el Organo Interno de Control en Presidencia de la Republica las funciones en
materia de fiscalizacion, vigilancia, control interno, auditoria, quejas, denuncias, investigaciones,
responsabilidades, resoluciones, tramites, servicios y demas actividades inherentes que corresponden a los
érganos internos de control, con respecto al Centro de Produccién de Programas Informativos y Especiales.

SEGUNDO.- Los servidores publicos adscritos al Organo Interno de Control en Presidencia de la
Republica, ejerceran las facultades que les confieren la Ley Organica de la Administracion Publica Federal,
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, el
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica y demas normatividad aplicable, en el Centro de
Produccion de Programas Informativos y Especiales.

TERCERO.- Los servidores publicos sefialados, no recibiran remuneracion adicional por el ejercicio de las
funciones que se les delegan en el presente Acuerdo.

CUARTO.- El domicilio legal del Organo Interno de Control en Presidencia de la Republica para los
asuntos relacionados con el Centro de Produccién de Programas Informativos y Especiales, es el ubicado en
Avenida Nuevo Ledn, numero 210, Piso 3, Colonia Hipédromo, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06100.

QUINTO.- La interpretacién para efectos administrativos del presente Acuerdo correspondera, en el ambito
de sus atribuciones, a la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de la Funcion Publica.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de
la Federacion.

SEGUNDO.- Los asuntos que se encuentren en tramite respecto del Organo Interno de Control en el
Centro de Produccién de Programas Informativos y Especiales, seran atendidos y concluidos por el Organo
Interno de Control en Presidencia de la Republica.

TERCERO.- Los recursos necesarios para desempefiar las funciones en materia de fiscalizacion,
vigilancia, control interno, auditoria, quejas, denuncias, investigaciones, responsabilidades, resoluciones,
tramites, servicios y demas actividades inherentes que corresponden a los érganos internos de control, con
relacion al Centro de Produccién de Programas Informativos y Especiales, seran proporcionados por éste.

CUARTO.- El presente Acuerdo dejara de surtir efectos una vez que sean emitidas las disposiciones
normativas correspondientes o en su caso sea designado el Titular del Organo Interno de Control en el Centro
de Produccién de Programas Informativos y Especiales.

Ciudad de México, a 7 de octubre de 2019.- La Secretaria de la Funcion Publica, Irma Eréndira Sandoval
Ballesteros.- Rubrica.

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal,
empresas productivas del Estado, asi como a las entidades federativas, que deberan abstenerse de aceptar
propuestas o celebrar contratos con la empresa Consorcio Quimico C+C, S.A. de C.V.

Al margen un sello con el Escudo [\lacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- FUNCION PUBLICA.-
Secretaria de la Funcion Publica.- Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social.-
Area de Responsabilidades.- Exp. No.: PISI-A-NC-DS-0001/2019

CIRCULAR No. 00641/30.15/7643/2019

CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO, ASi COMO A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, QUE
DEBERAN ABSTENERSE DE ACEPTAR PROPUESTAS O CELEBRAR CONTRATOS CON LA EMPRESA CONSORCIO
QUIMICO C+C, S.A. DE C.V.

Dependencias, entidades, empresas productivas

del Estado y equivalentes de las entidades de la

Administracion Publica Federal y de los gobiernos

de las entidades federativas.

Presentes.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 14, 16 y 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 20., 11, 26 fraccion I, 26 Bis fraccion lll, 27, 40, 43, 59, 60 fraccion IV y 61 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 50, 114 fraccién Il y 115 de su Reglamento; 1,
2, 3, 13, 35, 36, 38, 50, 56, 70 fracciones Il y VI, y 72 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 1,
18, 26 y 37 fracciones Xll y XXIX, y 44 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 62 primer
parrafo de la Ley Federal de Entidades Paraestatales; 1, 2 fracciones Il y lll, 3 inciso C), y 99 fraccion |
numeral 12, y 101 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica y 83 parrafos Primero,
Segundo, Tercero y Sexto del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social; Acuerdo por el
que se establecen las disposiciones que se deberan observar para la utilizaciéon del Sistema Electrénico de
Informacion Publica Gubernamental denominado CompraNet, publicado el 28 de junio de 2011 en el Diario
Oficial de la Federacion, y en cumplimiento a lo ordenado en los Resolutivos Tercero y Quinto de la
Resolucion numero 00641/30.15/7608/2019 de fecha 23 de septiembre de 2019, que se dict6 en el expediente
numero PISI-A-NC-DS-0001/2019, mediante el cual se resolvié el procedimiento administrativo de sancién
incoado a la empresa CONSORCIO QUIMICO C+C, S.A. DE C.V., esta Autoridad Administrativa hace de su
conocimiento que a partir del dia siguiente al en que se publique la presente Circular en el Diario Oficial de la
Federacién, deberan abstenerse de recibir propuestas o celebrar contrato alguno sobre las materias de
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados con las mismas, con dicha
moral, de manera directa o por interpésita persona, por el plazo de 2 (DOS) ANOS.

Aun y cuando el plazo de dicha inhabilitacién haya concluido, ésta subsistira hasta el dia en que el
proveedor infractor realice el pago de la multa, sin que sea necesaria la publicacion de algun otro comunicado.
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En virtud de lo sefialado en el parrafo anterior, los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan
formalizados con la mencionada infractora, no quedaran comprendidos en la aplicacién de la presente
Circular.

Las entidades federativas y los municipios interesados deberan cumplir con lo sefialado en esta Circular
cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como la obra publica que contraten, se realicen con
cargo total o parcial a fondos federales, conforme a los convenios que celebren con el Ejecutivo Federal.

Atentamente

Ciudad de México, a dos de octubre de dos mil diecinueve.- El Titular del Area de Responsabilidades,
Jorge Peralta Porras.- Rubrica.

CIRCULAR por la que se comunica a las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,
empresas productivas del Estado, asi como a las entidades federativas, que deberan abstenerse de aceptar
propuestas o celebrar contratos con la empresa Imagen de Inmuebles, S.A. de C.V.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- FUNCION PUBLICA -
Secretaria de la Funcion Publica.- Organo Interno de Control en el Instituto Mexicano del Seguro Social.-
Area de Responsabilidades.- No. Exp: PISI-NC-DS-0004/2018.

CIRCULAR No. 00641/30.15/7648/2019

CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO, ASI COMO A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, QUE
DEBERAN ABSTENERSE DE ACEPTAR PROPUESTAS O CELEBRAR CONTRATOS CON LA EMPRESA IMAGEN DE
INMUEBLES, S.A. DE C.V.

Dependencias, entidades, empresas productivas

del Estado y equivalentes de las entidades de la

Administracién Publica Federal y de los gobiernos

de las entidades federativas.

Presentes.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 14, 16 y 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 20., 11, 26 fraccion Il, 26 Bis fraccion 1l, 27, 28 fraccion |, 59, 60 fraccion IV y 61 de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico; 114, fraccion Il y 115 de su Reglamento; 1,
2, 3, 13, 35, 36, 38, 50, 56, 70 fracciones Il y VI, y 72 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo; 1,
18, 26 y 37 fracciones Xll y XXIX, y 44 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 62 primer
parrafo de la Ley Federal de Entidades Paraestatales; 1, 2 fracciones Il y lll, 3 inciso C), y 99 fraccion |
numeral 12, y 101 del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica; 83 parrafos Primero,
Segundo, Tercero y Sexto del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social; Acuerdo por el
que se establecen las disposiciones que se deberan observar para la utilizaciéon del Sistema Electrénico de
Informacién Publica Gubernamental denominado CompraNet, publicado el 28 de junio de 2011 en el Diario
Oficial de la Federaciéon, y en cumplimiento a lo ordenado en los Resolutivos Tercero y Quinto de la
Resolucion nimero 00641/30.15/7623/2019 de fecha 04 de octubre de 2019, que se dicté en el expediente
numero PISI-A-NC-DS-0004/2018, mediante el cual se resolvié el procedimiento administrativo de sancién
incoado a la empresa IMAGEN DE INMUEBLES, S.A. DE C.V., esta Autoridad Administrativa hace de su
conocimiento que a partir del dia siguiente al en que se publique la presente Circular en el Diario Oficial de la
Federacion, deberan abstenerse de recibir propuestas o celebrar contrato alguno sobre las materias de
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados con las mismas, con dicha
moral, de manera directa o por interpdsita persona, por el plazo de 2 (DOS) ANOS.

En caso de que el dia que se cumpla el plazo de inhabilitacién, la citada empresa no haya pagado la multa
impuesta a través de la resolucion de mérito, la inhabilitacion subsistira hasta que se realice el pago
correspondiente de la misma.

En virtud de lo sefialado en el parrafo anterior, los contratos adjudicados y los que actualmente se tengan
formalizados con la mencionada infractora, no quedaran comprendidos en la aplicacién de la presente
Circular.

Las entidades federativas y los municipios interesados deberan cumplir con lo sefialado en esta Circular
cuando las adquisiciones, arrendamientos y servicios, asi como la obra publica que contraten, se realicen con
cargo total o parcial a fondos federales, conforme a los convenios que celebren con el Ejecutivo Federal.

Atentamente

Ciudad de México, a 4 de octubre de 2019.- El Titular del Area de Responsabilidades, Jorge Peralta
Porras.- Rubrica.
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SECRETARIA DE SALUD

SEGUNDO Convenio Modificatorio al Convenio Especifico en materia de ministracion de subsidios para el
fortalecimiento de acciones de salud piblica en las entidades federativas, que celebran la Secretaria de Salud
y el Estado de Chihuahua.

SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE
SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
SUSCRITO EL 01 DE FEBRERO DE 2019, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "LA SECRETARIA", POR CONDUCTO
DEL DR. HUGO LOPEZ GATELL RAMIREZ, SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD,
ASISTIDO POR DR RICARDO CORTES ALCALA, DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD; EL DR JOSE
LUIS ALOMIA ZEGARRA, DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA; LA MTRA. DIANA IRIS TEJADILLA OROZCO,
DIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y COORDINACION INSTITUCIONAL DEL SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO
NACIONAL DE SALUD MENTAL; EL DR. ARTURO GARCIA CRUZ, SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL
PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES; LA DRA. KARLA BERDICHEVSKY FELDMAN, DIRECTORA GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA; EL DR. RUY LOPEZ RIDAURA,
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES;
LA DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION
Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA; Y LA M.C.S.S. MIRIAM ESTHER VERAS GODOQY, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE CHIHUAHUA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO POR
EL DR. ARTURO FUENTES VELEZ, SECRETARIO DE HACIENDA Y EL DR. JESUS ENRIQUE GRAJEDA HERRERA,
SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD DE CHIHUAHUA, A LAS QUE AL
ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES’, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I Con fecha 01 de febrero de 2019, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD”, celebraron el CONVENIO
ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, con el objeto de ministrar
recursos presupuestarios federales, en caracter de subsidios, asi como insumos federales
a “LA ENTIDAD”, para coordinar su participacién con “LA SECRETARIA”, en términos de lo previsto
en los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud, en la ejecucion de los 36 Programas
de Accion Especificos a cargo de la Subsecretaria de Prevenciéon y Promocion de la Salud, en lo
sucesivo “LOS PROGRAMAS”, que comprende la realizacion de intervenciones y el cumplimiento de
metas de cada uno de ellos, a fin de permitir a “LA ENTIDAD”, su adecuada instrumentacion asi
como fortalecer la integralidad de las acciones de prevencién y promocion de la salud, documento
que en adelante se denominara “CONVENIO PRINCIPAL".

ll. Con fecha 02 de mayo de 2019, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD”, celebraron el Convenio
Modificatorio al Convenio Especifico en Materia de Ministracion de Subsidios para el Fortalecimiento
de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas, con el objeto de modificar las clausulas
Primera, en lo que respecta a la Tabla de su parrafo tercero; Segunda, parrafos primero, segundo y
sexto; los Anexos 1, 2, 3, 4, 5y el Apéndice del “CONVENIO PRINCIPAL”.

lll. Que en la Clausula DECIMA TERCERA, denominada MODIFICACIONES AL CONVENIO, del
“CONVENIO PRINCIPAL”, las partes acordaron lo que a la letra dice: “ ... que el presente Convenio
Especifico podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto
apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio Especifico obligaran a
sus signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la
Federacién y en el 6rgano de difusién oficial de “LA ENTIDAD”.

“LAS PARTES” han determinado, derivado del comportamiento del gasto observado por las unidades
administrativas y o6rganos desconcentrados a cargo de “LOS PROGRAMAS”, modificar el “CONVENIO
PRINCIPAL”, con la finalidad de ajustar los montos de los recursos presupuestarios federales y/o insumos
federales ministrados a “LA ENTIDAD” en términos de lo estipulado en el presente instrumento.

DECLARACIONES
1. “LA SECRETARIA” declara que:
I.1. Se reproducen y ratifican las declaraciones insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL”.
ll. “LAENTIDAD” declara que:
I.1. Se reproducen y ratifican las declaraciones insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL”.
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lll. “LAS PARTES” declaran que:

lll.1. Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades con las que comparecen a la celebracion del
presente instrumento.

lll.2. Estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio Modificatorio, de conformidad con los términos y
condiciones que se estipulan en el mismo, al tenor de las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.- El presente instrumento, tiene por objeto modificar las clausulas Primera, en lo que
respecta a la Tabla de su parrafo tercero; Segunda, parrafos primero, segundo y sexto; los Anexos 1, 2, 3,5y
el Apéndice del “CONVENIO PRINCIPAL”, para quedar como sigue:

“PRIMERA. OBJETO.-...

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA"

UNIDAD RESPONSABLE CLAVE DEL (Pesos)
NO. | PROGRAMA DE PROGRAMA RECURSOS
ACCION PRESUPUESTARIO | pRESUPUESTARIOS INSUMOS TOTAL
EDERALES FEDERALES

310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

1 Promocién de la Salud y

Determinantes Sociales 0.00 0.00 0.00
o |Entornos y Comunidades | o, q 1,790,410.00 0.00| 1,790,410.00
Saludables
3 ?I!is'“i’;zntadé” y Actividad | ;,0g 2,950,000.00 0.00| 2,950,000.00
Subtotal 4,740,410.00 0.00| 4,740,410.00
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
1| Salud Mental 0.00 0.00 0.00
Subtotal 0.00 0.00 0.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
1 | Seguridad Vial P018 644,000.00 0.00 644,000.00
o |Prevencion de Accidentes | o g 400,000.00 0.00 400,000.00
en Grupos Vulnerables
Subtotal 1,044,000.00 0.00| 1,044,000.00

316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

1 |Sistema  Nacional = de |, 1,589,625.00 0.00| 1,589,625.00
Vigilancia Epidemioldgica

SINAVE (Componente de
Vigilancia por Laboratorio)

Subtotal 2,723,112.80 73,087.00 2,796,199.80
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

Respuesta al VIH/SIDA e
ITS

Subtotal 7,263,880.00 2,480,237.00 9,744,117.00
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

P018, U009 1,133,487.80 73,087.00 1,206,574.80

P016 7,263,880.00 2,480,237.00 9,744,117.00

1 Prevencion y Control del

, ) P020 10,947,848.99 3,874,087.80 | 14,821,936.79
Cancer de la Mujer
2 Salud Materna y Perinatal | P020, S201 18,828,699.34 1,649,996.00 | 20,478,695.34
Salud Sexual y
3 Reproductiva para | P020 2,740,792.73 0.00 2,740,792.73
Adolescentes
4 |Planificacion  Familiar y | g5, 1,101,692.00 0.00| 1,101,692.00

Anticoncepcion
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Prevencion y Atencién de

5 la Violencia Familiar y de | P020 10,179,938.00 1,114,479.30 11,294,417.30
Género
6 | gualdad de Genero en| pyag 299,896.00 0.00|  299,896.00
Subtotal 44,098,867.06 6,638,563.10 | 50,737,430.16
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
1 | Prevenciony Control de la | g 0.00 104,028.00 104,028.00
Rabia Humana
9 Prevenci@n y Control de la 0.00 0.00 0.00
Brucelosis
3 | Prevenciony Controldela | pg1g (5009 237,496.00 260,100.00 497,596.00
Rickettsiosis
4 |Prevencion y Control de | ;509 1,903,024.00 |  953,992.00 | 2,857,016.00
Dengue y Otros Vectores
5 | Prevencion y Control del | ;,9 768,980.00 0.00 768,980.00
Paludismo
6 Eliminacion _ de la 0.00 0.00 0.00
Oncocercosis
Prevencion y Control de la
7 Enfermedad de Chagas U009 63,010.00 0.00 63,010.00
8 Prevepcién y Qontrol de 0.00 0.00 0.00
las Leishmaniasis
Prevencion y Control de la
9 Intoxicacion por Picadura [ U009 126,020.00 0.00 126,020.00
de Alacran
10 |Prevenciony Controldela | |;q4q 932,270.17 0.00 932,270.17
Diabetes
Prevencion y Control de la
11 | Obesidad y Riesgo | U008 6,784,548.00 0.00 6,784,548.00
Cardiovascular
12 |Atencion dell yoos 509,356.46 0.00 509,356.46
Envejecimiento
Prevencion, Deteccion vy
13 | Control de los Problemas | U009 88,152.00 0.00 88,152.00
de Salud Bucal
14 | Prevencion y Control de la | 10 0.00 79,875.83 79,875.83
Tuberculosis
15 | Eliminacion de la Lepra 0.00 0.00 0.00
Atencion de Urgencias
16 | Epidemioldgicas y | U009 418,591.95 0.00 418,591.95
Desastres
Prevencion de
17 | Enfermedades Diarréicas | U009 159,881.44 0.00 159,881.44
Agudas y Célera
Prevencion y Control de
18 |las Enfermedades | U009 20,700.00 0.00 20,700.00
Respiratorias e Influenza
Subtotal 12,012,030.02 1,397,995.83 | 13,410,025.85
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
1 Vacunacion Universal E036 3,566,815.00 | 62,753,662.80 | 66,320,477.80
o |Salud para lainfanciay la | pgqg 701,020.00 0.00 701,020.00
Adolescencia
3 | Cénceren lainfancia y la | pog 384,800.00 0.00 384,800.00
Adolescencia
Subtotal 4,652,635.00 [ 62,753,662.80 [ 67,406,297.80
Total de recursos federales a 76,534,934.88 | 73,343,545.73 | 149,878,480.61

ministrar a "LA ENTIDAD"
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“SEGUNDA.- MINISTRACION.- Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento,
“LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara a “LA ENTIDAD”, recursos federales con el
caracter de subsidios, hasta por la cantidad de $149,878,480.61 (CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS 61/100 M.N), para la
realizacion de las intervenciones y el cumplimiento de las metas que contemplan “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales por un monto de $76,534,934.88 (SETENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS 88/100 M.N), se
radicaran a la Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta
establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega de los recursos, en la instituciéon de crédito bancaria
que la misma determine, informando de ello a “LA SECRETARIA”. Los recursos presupuestarios a que se
hace alusién, se ministraran conforme al calendario establecido en el Anexo 3 del presente instrumento.

Los insumos federales que suministre “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”, por un monto total de
$73,343,545.73 (SETENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS 73/100 M.N), seran entregados directamente a el Secretaria de Salud y
Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud de Chihuahua.

ANEXO 1

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA POR CONDUCTO
DE “LA ENTIDAD”.

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA SECRETARIA”

1 | Dr. Hugo Lopez Gatell Ramirez Subsecretario de Prevencién y Promocion de la Salud

2 | Dr. Ricardo Cortés Alcala Director General de Promocién de la Salud

3 | Dr. José Luis Alomia Zegarra Director General de Epidemiologia

4 | Mtra. Diana Iris Tejadilla Orozco Directora de Normatividad y Coordinacion Institucional
del Secretariado Técnico del Consejo Nacional de
Salud Mental

5 | Dr. Arturo Garcia Cruz Secretario Técnico del Consejo Nacional para la

Prevencion de Accidentes

6 | Dra. Karla Berdichevsky Feldman Directora General del Centro Nacional de Equidad de
Género y Salud Reproductiva

7 | Dr. Ruy L6pez Ridaura Director General del Centro Nacional de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades

8 [ Dra. Alethse De La Torre Rosas Directora General del Centro Nacional para la
Prevencion y el Control del VIH/SIDA

9 [M.C.S.S. Miriam Esther Veras Godoy Directora General del Centro Nacional para la Salud de
la Infancia y la Adolescencia
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD
Nombramiento No. NT-175/2019
C. DIANA IRIS TEJADILLA OROZCO
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, parrafo primero y 34, de la Ley del Servicio Profesional
de Carrera en la Administracion Publica Federal; 5, fraccién |, inciso b), 92, de su Reglamento, y en el articulo
29, Fraccion XXII del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, me permito hacer de su conocimiento que

a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle
DIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y COORDINACION INSTITUCIONAL

Dicha designacién se formula con el caracter de servidor publico eventual, rango de Direccién de Area,
codigo 12-313-1-M1CO19P-0000014-E-C-A, adscrito al Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud
Mental, por un periodo no mayor a 10 meses, a partir de esta fecha y hasta el 15 de mayo de 2020, o antes en

caso de ser asignada por concurso.

Al aceptar la encomienda, Usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso
de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y

honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de julio de 2019.
DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Y ORGANIZACION

Rdubrica.

LIC. ANALI SANTOS AVILES
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SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-007/2019

Codigo 12-L00-1-M1C029P-0000058-E-L-V

DRA. KARLA BERDICHEVSKY FELDMAN
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion Il, 7, fracciones XV, XXIV y XXV y 40 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion XII del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como en los numerales 152, fraccion |,
inciso a) y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y
del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla
DIRECTORA GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO
Y SALUD REPRODUCTIVA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacioén, rango de Direccién

General, adscrito al Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso
de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y

honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de mayo de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-009/2019

Cadigo 12-K00-1-M1C029P-0000041-E-L-C

DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion VIII, 7, fracciones XV y XXV y 46 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccidon Xl del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera
en la Administracion Publica Federal, asi como los numerales 152, fraccion lll, inciso a) y 162 del "Acuerdo
por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos vy
Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su conocimiento que a

partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla
DIRECTORA GENERAL
DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacioén, rango de Direccién

General, adscrito al Centro Nacional para la Prevencién y el Control del VIH/SIDA.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso
de desempeniarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y

honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de julio de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA



ANEXO 2
Identificacion de fuentes de financiamiento de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS

(PESOS)
NO. PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
* | ACCION ESPECIFICO
ANEXO IV- ANEXO IVAPOYO | ey FPGC APOYO | FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO CAUSES | SUBTOTAL PRORESPPO FEDERAL CONSEG SUBTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DIAGNOSTICO
Promocion de la Salud y
1 | Determinantes Sociales 0.00 0.00 0.00 1,500,000.00 0.00 0.00| 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00( 1,500,000.00
Entornos y
2 | comunidades 1,790,410.00 0.00| 1,790,410.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 1,790,410.00
Saludables
3 |Aimentaciony Actividad | 5 950,000.00 0.00| 2,950,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 2,950,000.00
TOTALES 4,740,410.00 0.00| 4,740,410.00 1,500,000.00 0.00 0.00| 1,500,000.00 0.00 0.00 0.00| 6,240,410.00
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
NO. PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
* | ACCION ESPECIFICO
ANEXO IV- ANEXO IVAPOYO | ,vevo iy FPGC APOYO FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO | CAUSES | SUBTOTAL PRORESPPO FEDERAL CONSEG SUBTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DIAGNOSTICO
1 | Salud Mental 0.00 0.00 0.00 8,201,882.05 0.00 0.00( 8,201,882.05 0.00 0.00 0.00( 8,201,882.05
TOTALES 0.00 0.00 0.00 8,201,882.05 0.00 0.00| 8,201,882.05 0.00 0.00 0.00| 8,201,882.05
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
NO. PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
* | ACCION ESPECIFICO
ANEXO IV- ANEXO IV APOYO | pevo 1y FPGC APOYO | FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO CAUSES | SUBTOTAL PRORESPPO FEDERAL CONSEG SUBTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DIAGNOSTICO
1 | Seguridad Vial 644,000.00 0.00 644,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 644,000.00
Prevencion de
2 |Accidentes en Grupos 400,000.00 0.00 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00
Vulnerables
TOTALES 1,044,000.00 0.00| 1,044,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,044,000.00
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. | ACCION ESPECIFICO
ANEXOIV. |ANEXO WV APOYO[ o FPGC APOYO | FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO CAUSES | SUBTOTAL PRORESPPO FEDERAL CONSEG | SUBTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DIAGNOSTICO
Sistema Nacional de
1 | Vigilancia Epidemiolgica | 1:589.625.00 0.00| 1,589,625.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,589,625.00
SINAVE (Componente de
2 |vigilancia por| 1,133,487.80 0.00| 1,133,487.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,133,487.80
Laboratorio)
TOTALES 2,723,112.80 0.00 2,723,112.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00[ 2,723,112.80
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. ACCION ANEXO IV
ESPECIFICO ANEXO IV- APOYO ANEXO IV FPGC APOYO FPGC APOYO TOTAL
CASSCO CAUSES | SUBTOTAL SUBTOTAL FEDERAL FEDERAL PRUEBAS DE| SUBTOTAL
PRORESPPO FEDERAL CONSEG :
INSUMOS DIAGNOSTICO
INSUMOS
4 |Respuestaal 7,263,880.00 0.00| 7,263,880.00 4,405,336.00 0.00 0.00| 4,405,336.00 82,189,908.00 7,696,200.00| 89,886,108.00| 101,555,324.00
VIH/SIDA e ITS .
TOTALES 7,263,880.00 0.00| 7,263,880.00 4,405,336.00 0.00 0.00| 4,405,336.00 82,189,908.00 7,696,200.00| 89,886,108.00| 101,555,324.00
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. | AcciON ESPECIFICO
ANEXO IV- ANEXO IV ANEXO IV FPGC APOYO FPGC APOYO TOTAL
CASSCO CAUSES SUBTOTAL PRORESPPO | APOYO FEDERAL| ‘tovee o SUBTOTAL FEDERAL | FEDERAL PRUEBAS | SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DE DIAGNOSTICO
1 |Prevencion y Control 0.00| 10,947,848.99| 10,947,848.99 11,327,365.00 0.00 0.00| 11,327,365.00 0.00 0.00 0.00| 22,275,213.99
del Cancer de la Mujer
2 g:'r‘i‘:ag?‘ema y 0.00| 13,886,113.54| 13,886,113.54 9,811,240.90 0.00 000 9,811,240.90 0.00 0.00 0.00| 23,697,354.44
3 | Salud Sexual y
Reproductiva para 1,001,976.73|  1,738,816.00|  2,740,792.73 435,604.51 0.00 0.00 435,604.51 0.00 0.00 0.00| 3,176,397.24
Adolescentes
4 ;"af‘iﬁcadé”. Familiary 0.00|  1,101,692.00|  1,101,692.00|  13,226,465.56 1,817,813.00 0.00| 15,044,278.56 0.00 0.00 0.00| 16,145970.56
nticoncepcion
5 Prevencion y Atencion
de Ia Violencia Familiar 6,370.00| 10,173,568.00| 10,179,938.00 1,130,950.00 0.00 000  1,130,950.00 0.00 0.00 0.00| 11,310,888.00
y de Género
6 | guaidad de Géneroen 299,896.00 0.00 299,896.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 299,896.00
TOTALES 1,308,242.73| 37,848,038.53| 39,156,281.26|  35,931,625.97 1,817,813.00 0.00| 37,749,438.97 0.00 0.00 0.00 76,905,720.23
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000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS

(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. | AccION ESPECIFICO
ANEXOIV. | ANEXOIVAPOYO[ ,\ o0 FPGC APOYO FPGC APOYO TOTAL
CASSCO CAUSES SUBTOTAL PRORESPPO FEDERAL CONSEG SUBTOTAL FEDERAL | FEDERAL PRUEBAS | SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DE DIAGNOSTICO
Prevencion y Control de
T | 1 Rabie Ho oo 0.00 0.00 0.00 282,740.00 0.00 0.00 282,740.00 0.00 0.00 0.00 282,740.00
2 |Prevencidn y Control de 0.00 0.00 0.00 304,481.20 0.00 0.00 304,481.20 0.00 0.00 0.00 304,481.20
la Brucelosis
Prevencién y Control de
3 | Rt s 0.00 237,496.00 237,496.00 52,500.00 0.00 0.00 52,500.00 0.00 0.00 0.00 289,996.00
Prevencion y Control de
4 |Dengue y Otros 1,903,024.00 0.00|  1,903,024.00 1,430,000.00 0.00 0.00|  1,430,000.00 0.00 0.00 0.00|  3,333,024.00
Vectores
5 |Prevenciény Control del 768,980.00 0.00 768,980.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 768,980.00
Paludismo
g |Eliminacion de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Oncocercosis
Prevencion y Control de
7 |la Enfermedad de 63,010.00 0.00 63,010.00 251.22 0.00 0.00 251.22 0.00 0.00 0.00 63,261.22
Chagas
Prevencion y Control de
CI Hipelialt Al 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prevencion y Control de
9 |la Intoxicacion por 126,020.00 0.00 126,020.00 3,414,490.00 0.00 0.00|  3,414,490.00 0.00 0.00 0.00|  3,540,510.00
Picadura de Alacran
10 |prevencion y Control de 000| 93227017 932,270.17|  13,031,270.80 11,142,440.00 0.00| 24,173,710.80 0.00 0.00 0.00| 25,105,980.97
Prevencion y Control de
11 |la Obesidad y Riesgo 246,000.00| 6,538,548.00|  6,784,548.00|  11,514,138.00 4,768,300.00 0.00| 16,282,438.00 0.00 0.00 0.00| 23,066,986.00
Cardiovascular
12 |Atencion del 317,846.46|  191,510.00 509,356.46 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 509,356.46
Envejecimiento
Prevencion, Deteccion y
13 | Control de los 88,152.00 0.00 88,152.00|  12,228,112.29 0.00 0.00| 12,228,112.20 0.00 0.00 0.00| 12,316264.20
Problemas de Salud ’ . : ! . ’ ’ . . . » , . B A A . B .
Bucal
Prevencion y Control de
14| o 0.00 0.00 0.00 1,141,019.00 0.00 0.00|  1,141,019.00 0.00 0.00 0.00|  1,141,019.00
15 | Eliminacion de la Lepra 0.00 0.00 0.00 44,140.00 0.00 0.00 44,140.00 0.00 0.00 0.00 44,140.00
Atencion de Urgencias
16 | Epidemioldgicas y 418,591.95 0.00 418,591.95 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 418,591.95
Desastres
Prevencion de
17 |Enfermedades 0.00 159,881.44 159,881.44 431,493.25 0.00 0.00 431,493.25 0.00 0.00 0.00 591,374.69
Diarréicas Agudas y
Colera
Prevencion y Control de
18 |las Enfermedades 0.00 20,700.00 20,700.00 2,182,829.81 0.00 000  2,182,829.81 0.00 0.00 0.00|  2,203,529.81
Respiratorias e Influenza
TOTALES 3,931,624.41| 8,080,405.61| 12,012,030.02|  46,057,465.57 15,910,740.00 0.00| 61,968,205.57 0.00 0.00 0.00| 73,980,235.59
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
No. | PROSRIMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
ESPECIFICO ] FPGC APOYO | FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO | CAUSES | SUBTOTAL | ANEXON | ANEXO N eomos | Conaty | susToTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
INSUMOS DIAGNOSTICO
1 \Ljf]ﬁ/“e”rz;'f” 0.00| 3.566,815.00| 3,566,815.00 46,178,615.50 25,253,843.90 0.00| 71,432,459.40 0.00 0.00 0.00| 74,999,274.40
Salud para la
2 |infanciaya 0.00|  701,020.00|  701,020.00 8,041,101.96 0.00 0.00|  8041,101.96 0.00 0.00 0.00|  8742,121.96
Adolescencia
3 |Cénceren la Infancia 0.00|  384800.00|  384,800.00 235,430.00 0.00 0.00 235,430.00 0.00 0.00 0.00 620,230.00
y la Adolescencia
TOTALES 0.00| 4,652,635.00| 4,652,635.00|  54,455147.46 25,253,843.90 0.00| 79,708,991.36 0.00 0.00 0.00| 84,361,626.36
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. ACCION
( ANEXO IV FPGC APOYO
EspeClFico CASSCO CAUSES SUBTOTAL ANEXO IV- APOYO ANEXOWV | gprorsi | FrepeRaL FEDERAL SUBTOTAL TOTAL
PRORESPPO FEDERAL CONSEG s PRUEBAS DE
INSUMOS DIAGNOSTICO
TOTALES 21,011,269.94| 50,581,079.14| 71,592,349.08|  150,551,457.05|  42,082,396.90 0.00| 193,533,853.95|  82,189,908.00 7,696,200.00| 89,886,108.00| 355,012,311.03

NOTA: Para el programa de Salud Materna y Perinatal a cargo del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, tendra como fuente de
financiamiento adicional recursos del Seguro Médico Siglo XXI, SMS XXI, los cuales seran ministrados a través del Ramo 12.

Los recursos ministrados por el Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, para el servicio especializado de Tamiz Neonatal Metabdlico,
podran ser ejercidos por la entidad federativa a partir de la fecha en que sea publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por el que se modifica el
diverso por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Seguro Médico Siglo XXI, para el ejercicio fiscal 2019.

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
RAMO 12
COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
5 SMS XXI RECURSOS
NO. NIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE ACCION
° v SPONSABLE/PROG cclo SMS XXI RECURSOS SMS XXI INSUMOS PRESUPUESTARIOS
PRESUPUESTARIOS
TOTAL
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
2 [salud Matemna y Perinatal [ 4,942,585.80 | 0.00] 4,942,585.80

NOTA: La descripcidn detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se indican en el presente anexo, se encuentran identificados
en el Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o
servicio) del Sistema de Informaciéon para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas,
SIAFFASPE.
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ANEXO 3
Calendario de Ministraciones
(Pesos)
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Promocién de la Salud y Determinantes Sociales
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
2 Entornos y Comunidades Saludables
Febrero 1,139,108.00
Julio 651,302.00
Subtotal de ministraciones 1,790,410.00
P018 /CS010 1,790,410.00
Subtotal de programas institucionales 1,790,410.00
3 Alimentacion y Actividad Fisica
Febrero 2,030,000.00
Julio 920,000.00
Subtotal de ministraciones 2,950,000.00
U008 / OB010 2,950,000.00
Subtotal de programas institucionales 2,950,000.00
Total 4,740,410.00
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Salud Mental
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
Total 0.00

315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Seguridad Vial

Febrero 644,000.00
Subtotal de ministraciones 644,000.00
P018 / AC020 644,000.00
Subtotal de programas institucionales 644,000.00

2 Prevencion de Accidentes en Grupos Vulnerables
Febrero 400,000.00
Subtotal de ministraciones 400,000.00
P018 / AC040 400,000.00
Subtotal de programas institucionales 400,000.00
Total 1,044,000.00
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica
Febrero 953,775.00
Junio 635,850.00
Subtotal de ministraciones 1,589,625.00
U009 / EE200 1,589,625.00
Subtotal de programas institucionales 1,589,625.00
2 | SINAVE (Componente de Vigilancia por Laboratorio)
Febrero 670,603.80
Junio 462,884.00
Subtotal de ministraciones 1,133,487.80
U009 / EE210 1,133,487.80
Subtotal de programas institucionales 1,133,487.80
Total 2,723,112.80
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS
Febrero 848,500.00
Junio 6,415,380.00
Subtotal de ministraciones 7,263,880.00
P016 / VH020 7,015,380.00
P016 / VHO30 248,500.00
Subtotal de programas institucionales 7,263,880.00
Total 7,263,880.00
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Prevencion y Control del Cancer de la Mujer
Febrero 6,159,473.00
Mayo 1,135,668.00
Junio 3,652,707.99
Subtotal de ministraciones 10,947,848.99
P020/CCO010 10,947,848.99
Subtotal de programas institucionales 10,947,848.99
2 Salud Materna y Perinatal
Febrero 6,440,417.04
Junio 6,440,417.04
Agosto 3,604,433.26
Septiembre 2,343,432.00
Subtotal de ministraciones 18,828,699.34
P020 / AP0O10 13,886,113.54
S201/S2010 4,942,585.80
Subtotal de programas institucionales 18,828,699.34
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3 Salud Sexual y Reproductiva para Adolescentes

Febrero 1,219,288.00
Mayo 1,004,944.00
Junio 516,560.73
Subtotal de ministraciones 2,740,792.73
P020 / SR010 2,740,792.73
Subtotal de programas institucionales 2,740,792.73
4 Planificacion Familiar y Anticoncepcion

Febrero 454,646.00
Mayo 152,715.00
Junio 494,331.00
Subtotal de ministraciones 1,101,692.00
P020 / SR020 1,101,692.00
Subtotal de programas institucionales 1,101,692.00

5 Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y de Género
Febrero 5,794,963.00
Junio 4,384,975.00

Subtotal de ministraciones

10,179,938.00

P020 / MJO30

10,179,938.00

Subtotal de programas institucionales

10,179,938.00

6 Igualdad de Género en Salud

Febrero 79,249.00
Mayo 151,833.00
Junio 68,814.00
Subtotal de ministraciones 299,896.00

P020 / MJ040 299,896.00
Subtotal de programas institucionales 299,896.00
Total 44,098,867.06

000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Prevencion y Control de la Rabia Humana
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
2 Prevencion y Control de la Brucelosis
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
3 Prevencion y Control de la Rickettsiosis
Febrero 0.00
Junio 237,496.00
Subtotal de ministraciones 237,496.00
U009 / EEO70 237,496.00
Subtotal de programas institucionales 237,496.00
4 Prevencion y Control de Dengue y Otros Vectores
Febrero 1,399,014.00
Junio 504,010.00
Subtotal de ministraciones 1,903,024.00
U009 / EE020 1,903,024.00
Subtotal de programas institucionales 1,903,024.00
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5 | Prevencion y Control del Paludismo
Febrero 457,480.00
Junio 311,500.00
Subtotal de ministraciones 768,980.00
U009 / EE020 768,980.00
Subtotal de programas institucionales 768,980.00
6 | Eliminacion de la Oncocercosis
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
7 | Prevencion y Control de la Enfermedad de Chagas
Febrero 63,010.00
Subtotal de ministraciones 63,010.00
U009 / EE020 63,010.00
Subtotal de programas institucionales 63,010.00
8 | Prevencion y Control de las Leishmaniasis
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
9 | Prevencion y Control de la Intoxicacion por Picadura de Alacran
Febrero 63,010.00
Junio 63,010.00
Subtotal de ministraciones 126,020.00
U009 / EE020 126,020.00
Subtotal de programas institucionales 126,020.00
10 | Prevencién y Control de la Diabetes
Febrero 170,574.00
Junio 761,696.17
Subtotal de ministraciones 932,270.17
U008 / OB010 932,270.17
Subtotal de programas institucionales 932,270.17
11 | Prevencion y Control de la Obesidad y Riesgo Cardiovascular
Febrero 2,927,388.00
Junio 3,857,160.00
Subtotal de ministraciones 6,784,548.00
U008 / OB010 6,784,548.00
Subtotal de programas institucionales 6,784,548.00
12 [ Atencion del Envejecimiento
Febrero 104,460.00
Junio 404,896.46
Subtotal de ministraciones 509,356.46
U008 / OB010 509,356.46
Subtotal de programas institucionales 509,356.46
13 | Prevencién, Deteccion y Control de los Problemas de Salud Bucal
Febrero 44,076.00
Junio 44,076.00
Subtotal de ministraciones 88,152.00
U009 / EE060 88,152.00
Subtotal de programas institucionales 88,152.00
14 | Prevencién y Control de la Tuberculosis
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
15 | Eliminacion de la Lepra
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
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16 | Atencion de Urgencias Epidemiologicas y Desastres
Febrero 263,940.85
Junio 154,651.10
Subtotal de ministraciones 418,591.95
U009 / EE010 418,591.95
Subtotal de programas institucionales 418,591.95
17 | Prevencion de Enfermedades Diarréicas Agudas y Colera
Febrero 28,748.62
Junio 131,132.82
Subtotal de ministraciones 159,881.44
U009 / EE010 159,881.44
Subtotal de programas institucionales 159,881.44
18 | Prevencion y Control de las Enfermedades Respiratorias e Influenza
Febrero 9,200.00
Junio 11,500.00
Subtotal de ministraciones 20,700.00
U009 / EE050 20,700.00
Subtotal de programas institucionales 20,700.00
Total 12,012,030.02
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Vacunacion Universal
Febrero 1,991,670.00
Junio 1,675,145.00
Subtotal de ministraciones 3,566,815.00
E036 / VAO10 3,566,815.00
Subtotal de programas institucionales 3,566,815.00
2 Salud para la Infancia y la Adolescencia
Febrero 420,612.00
Junio 280,408.00
Subtotal de ministraciones 701,020.00
P018 /1A010 174,100.00
P018 / IA030 526,920.00
Subtotal de programas institucionales 701,020.00
3 Cancer en la Infancia y la Adolescencia
Febrero 238,880.00
Junio 145,920.00
Subtotal de ministraciones 384,800.00
P018 / CC030 384,800.00
Subtotal de programas institucionales 384,800.00
Total | 4,652,635.00
Gran total | 76,534,934.88 |

NOTA: La descripcion detallada de los insumos/servi

cios a adquirir o contratar con los recursos que se

indican en el presente anexo, se encuentran identificados en el Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo
12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o
servicio) del Sistema de Informacién para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de
Salud Publica en las Entidades Federativas, SIAFFASPE.



ANEXO 5

Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica

310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

FUENTE DE

PRECIO

No. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
i FUENTE DE PRECIO
No. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
i FUENTE DE PRECIO
No. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
i FUENTE DE PRECIO
No. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
Otros productos quimicos de laboratorio
Descripcidon complementaria: Reactivos y Bioldgicos en general
2 |SINAVE  (Componente de| 4,455 |Ramo 12-Apoyo Federal elaborados por el Instituto de Diagnéstico y Referencia 1.00 73,087 73,087.00
Vigilancia por Laboratorio) . o L )
Epidemiolégicos a solicitud de los Laboratorios Estatales de
Salud Publica.
TOTAL 73,087.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
i FUENTE DE PRECIO
No. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS 2218 Ramo 12-Apoyo Federal Condén masculino. De hule latex. Envase con 100 piezas. 98.00 5,974 585,452.00
Pruebas Rapidas. Prueba rapida para la determinacion cualitativa
en sangre total de anticuerpos IgG por inmunocromatografia
contra el virus de la inmunodeficiencia humana Tipos 1 y 2.
1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS 4111 Ramo 12-Apoyo Federal Estuche para minimo 24 pruebas. TATC. 61.00 7,016 427,976.00
Descripcién complementaria: El costo y las cantidades son por
prueba
Pruebas Rapidas. Reactivo para la determinacion cromatografica,
cualitativa de anticuerpos contra VIH tipo 1 y 2 y Treponema
pallidum. Cada sobre contiene: Cartucho de prueba. -Un bulbo de
1 |Respuesta al VIH/SIDA e ITS 4111 |Ramo 12-Apoyo Federal plastico con regulador de corrimiento. Un bulbo de plastico vacio 133.00 4,677 622,041.00

(pipeta para toma de muestra). Una lanceta retractil con 3 niveles
de puncién. Caja con 25 sobres.
Descripcion complementaria: El costo y las cantidades son por

prueba
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Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4314

Ramo 12-Apoyo Federal

Reactivo y Juego de Reactivos para Pruebas Especificas.
Reactivos para la deteccion de compuestos de ADN de
Mycobacterium tuberculosis y mutaciones asociadas a resistencia
a rifampicina del gen rpoB, mediante PCR semicuantitativa,
integrada y en tiempo real, en muestras de esputo y sedimentos
preparados 10 Cartuchos RTC.

1,400.00

318

445,200.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

5.1.1.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Prueba rapida inmunocromatografica para la
determinacién de anticuerpos de Treponema pallidum en suero o
plasma humano. Con sensibilidad no menor al 95% y una
especificidad no menor al 98% de acuerdo con el certificado de
evaluacion diagnostica del Instituto de Diagndstico y Referencia
Epidemiolégicos. Requiere prueba confirmatoria. Envase para
minimo 20 pruebas.

Descripcion complementaria: El precio unitario y la cantidad son
por prueba

52.00

7,684

399,568.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Abacavir. Tableta. Cada tableta contiene: Sulfato de abacavir
equivalente a 300 mg de abacavir. Envase con 60 tabletas.

450.00

180

81,000.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Abacavir-lamivudina. Tableta. Cada tableta contiene: Sulfato de
abacavir equivalente a 600 mg de abacavir. Lamivudina 300 mg.
Envase con 30 tabletas.

282.00

639

180,198.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir / Cobicistat Tableta Cada tableta contiene: Etanolato
de darunavir equivalente a 800 mg de darunavir Cobicistat en
diéxido de silicio equivalente a 150 mg de cobicistat Envase con
30 tabletas.

2,915.00

6,832

19,915,280.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir. Tableta Cada Tableta contiene: Darunavir 400 mg
Envase con 60 Tabletas.

1,600.00

183

292,800.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir. Tableta Cada Tableta contiene: Darunavir 600 mg.
Envase con 60 Tabletas.

1,870.00

73

136,510.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir. Tableta Cada Tableta contiene: Etanolato de darunavir
equivalente a 600 mg de darunavir Envase con 60 Tabletas.

1,834.00

1,088

1,995,392.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Dolutegravir / Abacavir / Lamivudina. Tableta. Cada tableta
contiene: Dolutegravir sédico equivalente a 50 mg de dolutegravir
Sulfato de abacavir equivalente a 600 mg de abacavir Lamivudina
300 mg Envase con 30 tabletas

4,135.00

995

4,114,325.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Dolutegravir. Tableta. Cada tableta contiene: Dolutegravir sédico
equivalente a 50 mg de dolutegravir. Envase con 30 tabletas.

3,268.76

635

2,075,662.60

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Efavirenz, emtricitabina, tenofovir fumarato de disoproxilo. Tableta
Cada Tableta contiene: Efavirenz 600 mg Emtricitabina 200 mg
Fumarato de disoproxilo de tenofovir 300 mg equivalente
a 245 mg Tenofovir disoproxil Envase con 30 Tabletas.

1,300.00

2,259

2,936,700.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Efavirenz. Comprimido recubierto. Cada comprimido contiene:
Efavirenz 600 mg. Envase con 30 comprimidos recubiertos.

99.00

153

15,147.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Elvitegravir/Cobicistat/Emtricitabina/Tenofovir. ~ Tableta  Cada
tableta contiene: Elvitegravir 150 mg Cobicistat 150 mg
Emtricitabina 200 mg Tenofovir disoproxil fumarato 300 mg
equivalente a 245 mg de tenofovir disoproxil Envase con 30
tabletas

2,000.00

34

68,000.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Emtricitabina-tenofovir. Tableta. Cada Tableta contiene: Tenofovir
disoproxil succinato equivalente a 245 mg de tenofovir disoproxil
Emtricitabina 200 mg Envase con 30 Tabletas.

710.00

4,503

3,197,130.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Etravirina. tableta cada tableta contiene: Etravirina 200 mg.
envase con 60 tabletas.

5,429.27

180

977,268.60

143
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Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lamivudina. Solucién Cada 100 ml contienen: Lamivudina 1 g
Envase con 240 ml y dosificador.

890.95

259

230,756.05

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lamivudina. Tableta Cada Tableta contiene: Lamivudina 150 mg
Envase con 60 Tabletas.

365.00

78,475.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lamivudina/zidovudina. Tableta Cada Tableta contiene:
Lamivudina 150 mg Zidovudina 300 mg Envase con 60 Tabletas.

425.00

458

194,650.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lopinavir-ritonavir. Solucién Cada 100 ml contienen: Lopinavir
8.0 g Ritonavir 2.0 g Envase frasco ambar con 160 ml y
dosificador.

1,714.00

110

188,540.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lopinavir-ritonavir. Tableta Cada Tableta contiene: Lopinavir
100 mg Ritonavir 25 mg Envase con 60 Tabletas.

1,100.00

230

253,000.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lopinavir-ritonavir. Tableta Cada Tableta contiene: Lopinavir
200 mg Ritonavir 50 mg Envase con 120 Tabletas.

1,730.00

144

249,120.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Maraviroc. Tableta Cada Tableta contiene: Maraviroc 150 mg
Envase con 60 Tabletas.

6,622.47

50

331,123.50

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Raltegravir. Comprimido Cada Comprimido contiene: Raltegravir
potasico equivalente a 400 mg de raltegravir Envase con 60
Comprimidos.

3,395.27

275

933,699.25

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Ritonavir. Capsula o Tableta Cada Céapsula o Tableta contiene
Ritonavir 100 mg Envase con 30 Tabletas

347.96

1,850

643,726.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Tenofovir disoproxil fumarato o tenofovir. Tableta Cada Tableta
contiene: Tenofovir disoproxil fumarato 300 mg & Tenofovir
disoproxil fumarato 300 mg equivalente a 245 mg de tenofovir
disoproxilo Envase con 30 Tabletas.

1,040.00

409

425,360.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Zidovudina. Solucion Inyectable. Cada frasco ampula contiene:
Zidovudina 200 mg Envase con 5 frascos ampula (200 mg/20 mL)

995.00

995.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Zidovudina. Solucién Oral Cada 100 ml contienen: Zidovudina 1 g
Envase con 240 ml.

485.00

354

171,690.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Emtricitabina / Tenofovir Alafenamida. Tableta. Cada tableta
contiene: Tenofovir alafenamida fumarato 11.2 mg equivalente a
10 mg de tenofovir alafenamida Emtricitabina 200 mg Envase con
30 tabletas.

1,720.00

308

529,760.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Bictegravir/Emtricitabina/Tenofovir Alafenamida. Tableta.
Bictegravir sédico 52.5 mg equivalente a 50 mg de bictagravir.
Emtricitabina 200 mg Tenofovir alafenamida fumarato 28 mg
equivalente a 25 mg de tenofovir alafenamida. Caja con un frasco
con 30 tabletas.

1,720.00

14,300

24,596,000.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Efavirenz, emtricitabina, tenofovir fumarato de disoproxilo.
Tableta. Cada tableta contiene: Efavirenz 600 mg. Emtricitabina
200 mg. Tenofovir disoproxil succinato 300.6 mg equivalente a
245 mg. de Tenofovir disoproxil. Envase con 30 tabletas.
Descripcion complementaria: La descripcion debe decir: Cada
tableta contiene: Efavirenz 600 mg. Emtricitabina 200 mg.
Tenofovir disoproxil succinato 300.6 mg equivalente a 245 mg. de
Tenofovir disoproxil

800.00

21,722

17,377,600.00

TOTAL

84,670,145.00
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Nota: La fuente de informacién para estimar los medicamentos antirretrovirales con recursos del Fondo de Proteccién contra Gastos Catastroficos de la Comision
Nacional de Proteccion Social en Salud, sera el Sistema de Administracion Logistica y Vigilancia de Antirretrovirales (SALVAR), por tanto, es obligatorio el uso del
Sistema en las Entidades Federativas y que estas mantengan sus existencias y necesidades de medicamentos actualizadas a los cortes que establece el Centro
Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA.
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L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

Prevencion y  Control
Cancer de la Mujer

del

4412

Ramo 12-Apoyo Federal

Reactivos y Juegos de reactivos para pruebas especificas
Reactivos completos para la cuantificacion de &acidos
nucleicos de los siguientes microorganismos: Virus de
Inmunodeficiencia Humana, de la Hepatitis B, Hepatitis C,
Virus del Papiloma Humano, Citomegalovirus, Chlamydia
trachomatis y Mycobacterium tuberculosis. Equipo para
minimo 10 pruebas. RTC.

Descripciéon complementaria: Reactivos completos para la
cuantificacion de acidos nucleicos de Virus de Papiloma
Humano por PCR

457.93

8,460

3,874,087.80

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Jeringas. De plastico grado médico, para aspiracién manual
endouterina, reesterilizable, capacidad de 60 ml, con anillo
de seguridad, émbolo en forma de abanico, extremo interno
en forma coénica, con anillo de goma negro en su interior y
dos valvulas de control externas. Para canulas de 4, 5, 6, 7,
8, 9y 12 mm de didmetro. Pieza.

3,390.00

10

33,900.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Reactivo para la determinacion
cromatografica, cualitativa de anticuerpos contra VIH tipo 1
y 2 y Treponema pallidum. Cada sobre contiene: - Cartucho
de prueba. Un bulbo de plastico con regulador de
corrimiento. - Un bulbo de plastico vacio (pipeta para toma
de muestra). - Una lanceta retractil con 3 niveles de
puncion. Caja con 25 sobres.

150.00

336

50,400.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcidon complementaria: Estrategia Nacional Lactancia
Materna

38.15

50

1,907.50

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Lineamiento técnico Triage
Obstetrico, Codigo Mater y Equipo de Respuesta Inmediata
Obstetrica

49.89

50

2,494.50

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Lineamiento técnico. Atencion
y seguimiento del embarazo y su relacién con el virus de
Zika

37.73

50

1,886.50

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: ImanLinea Telefénica 01800
MATERNA

7.43

2,500

18,575.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Lineamiento técnico de
Prevencion, Diagnéstico y Manejo del Parto Pretérmino

48.51

50

2,425.50

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion
Descripcion complementaria: Bolsas Sefales de Alarma

27.97

2,500

69,925.00

9¢
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Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Salud Materna y Perinatal 1.1.1.3 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcién complementaria: Cartel Signos de Alarma en el 3.61 800 2,888.00
Puerperio
Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
Salud Materna y Perinatal 11.1.3 |Ramo 12-Apoyo Federal gform.ac'.f?" en general para difusion 10.37 800 8,296.00
escripcion complementaria: Tripticos Signos de Alarma en
el Puerperio
Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
Salud Materna y Perinatal 1113  |Ramo 12-Apoyo Federal ipformacion en general para difuson . 524.96 50 26,248.00
escripcion complementaria: Pendon Linea Telefénica
01800 MATERNA
Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
Salud Materna y Perinatal 1.1.1.3 Ramo 12-Apoyo Federal informacion en general para difusion 135.64 2,500 339,100.00
Descripcion complementaria: Sombrilla 01800 MATERNA
Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
Salud Materna y Perinatal 1113  |Ramo 12-Apoyo Federal pformacion en general para difusion . 416.56 2500|  1,041,400.00
escripcion complementaria: DovelaLinea Telefénica
01800 MATERNA
Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
Salud Materna y Perinatal 1.1.1.3 Ramo 12-Apoyo Federal informacion en general para difusion 4.06 2,500 10,150.00
Descripcién complementaria: Caja Acido Folico
Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
Salud Materna y Perinatal 1.1.1.3 Ramo 12-Apoyo Federal informacion en general para difusion 16.16 2,500 40,400.00
Descripciéon complementaria: Kit Plan de Seguridad
Abacavir. Solucion. Cada 100 ml contienen: Sulfato de
abacavir equivalente a 2 g de abacavir. Envase con un
Prevencion v Atencién de lal 7511 |Ramo 12-Apoyo Federal frasco de 240 ml y pipeta dosificadora. 578.00 38 21,964.00
iolencia Familiar y de Género Descripcion complementaria: Abacavir. Clave del cuadro
basico 4272, personas menores de 13 afios 0 menores de
40 Kg.
Efavirenz, emtricitabina, tenofovir fumarato de disoproxilo.
Tableta Cada Tableta contiene: Efavirenz 600 mg
Emtricitabina 200 mg Fumarato de disoproxilo de tenofovir
Prevencion y Atencién de la 300 mg equivalente a 245 mg Tenofovir disoproxil Envase
Violencia Familiar y de Género 7.211 Ramo 12-Apoyo Federal con 30 Tabletas. 2,332.03 440 1,026,093.20
Descripcion complementaria: Atripla. Clave del cuadro
basico 5640, personas mayores de 13 afios 0 mayores de
40 Kg.
Lamivudina. Solucién Cada 100 ml contienen: Lamivudina 1
Prevencién y Atencién de la g Envase con 240 ml y dosificador.
Violencia Familiar y de Gé 7211 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: 3TC (Lamivudina). Clave del 890.95 38 33,856.10
y de Género - =
cuadro basico 4271, personas menores de 13 afios o
menores de 40 Kg.
Lopinavir-ritonavir. Solucién Cada 100 ml contienen:
Lopinavir 8.0 g Ritonavir 2.0 g Envase frasco ambar con
Prevencion y Atenciéon de la 160 ml y dosificador.
Violencia Familiar y de Género 7211 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Kaletra. Clave del cuadro 1.714.00 19 32,566.00
basico 5276, personas menores de 13 afios 0 menores de
40 Kg.
TOTAL 6,638,563.10
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000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

PRECIO

No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UNITARIO CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
s H H 1 0, 1 1
1 PreYenc.Qﬂ y Control de la 3411 Ramo 12-Apoyo Federal CIorhléraﬁo de Xilacina al 2I/o (Uso veterinario) 120.00 11 13.320.00
Rabia Humana Descripcién complementaria: Frasco con 25 ml.
;e i ing-. 0 i i
1 |Prevencion y Control de la| 5444 |Ramo 12-Apoyo Federal Tiletamina-Zolazepam al 10% (Uso veterinario) 286.00 278 79,508.00
Rabia Humana Descripcién complementaria: Con diluyente 5 ml.
Prevencion Control de la Amoxicilina (como trihidrato de amoxicilina) 150 mg,
1 ] y 3.1.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal vehiculo c.b.p. 1 ml. Frasco de 100 ml (Uso veterinario). 400.00 28 11,200.00
Rabia Humana
Frasco con 100 mi
Doxiciclina. Capsula o Tableta Cada Capsula o Tableta
p » Control de | contiene: Hiclato de doxiciclina equivalente a 100 mg de
3 revencion y CLontrol de fa] 4,44 Ramo 12-Apoyo Federal doxicilina. Envase con 10 Capsulas o Tabletas. 578.00 450 260,100.00
Rickettsiosis s . e C
Descripcion complementaria: Doxiciclina de aplicacion
intravenosa de 100 mg.
Plaguicidas (insecticidas)
i D ipcio | taria: "
4 |Prevencion 'y Control del 444 |Ramo 12-Apoyo Federal escripeion complementaria _ 27,778.00 4 111,112.00
Dengue y Otros Vectores Larvicida Biorracional al 7.48% en cajas con
4,000 tabletas"
Plaguicidas (insecticidas)
4 Prevencion 'y Control de 6.3.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: 1,721.00 60 103,260.00
Dengue y Otros Vectores Larvicida: Regulador de Crecimiento al 0.5% Caja con 10
sobres de 100 gramos"
Plaguicidas (insecticidas)
4 Prevencion 'y Control de 6.3.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal Descripciéon complementaria: 2.521.00 2 55.462.00
Dengue y Otros Vectores Larvicida: Regulador de Crecimiento al 0.2% saco con 10
kilos"
Plaguicidas (insecticidas)
4 Prevencion 'y Control de 6.3.2.1 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: "Adulticida organofosforado al 13,578.00 4 54,312.00
Dengue y Otros Vectores 41%
microemulsion en bidon de 10 litros"
Prevencién Control  de Plaguicidas (insecticidas)
4 Dengue y Otro); Vectores 6.3.21  [Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: "Adulticida organofosforado 135,574.00 4 542,296.00
en base oleosa al 13.624% en tambos de 208 litros"
Plaguicidas (insecticidas)
i0 Descripcion complementaria: "
4 |Prevencion 'y Control de| g434 |Ramg 12-Apoyo Federal ripct P ' i 17,510.00 5 87,550.00
Dengue y Otros Vectores Adulticida carbamato al 70% en curietes de 4.5
kg con 32 sobres de 143 gramos"
Prevencion Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 y 1.5.2.1  |Ramo 12-Apoyo Federal Descripcién complementaria: Pirazinamida 400 mg, caja 288.96 26 7,512.96

Tuberculosis

con 672 tabletas
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Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)

P i0 trol |
14 TL?,L?QS'.‘;Z,SV Control ‘de 1al 4551  |Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Etambutol 400 mg, caja con 450.24 23 10,355.52
672 tabletas
Prevencién Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Y 1.5.3.1  |Ramo 12-Apoyo Federal Descripcién complementaria: Isoniazida 100 mg, caja con 33.79 48 1,621.92
Tuberculosis
100 tabletas
Amikacina. Solucién Inyectable. Cada ampolleta o frasco
14 Prevencmn. y Control de la 2411 Ramo 12-Apoyo Federal ampula cqntle_ne: Sulfato de amikacina equwalente’a 500 4.34 468 203112
Tuberculosis mg de amikacina. Envase con 1 ampolleta o frasco ampula
con 2 ml.
14 Prevenmon. y Control de la 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Antlbl('>t|c'c?s (substancias y'productos farmaceutlcos) 077 4,350 3,349.50
Tuberculosis Descripcion complementaria: Levofloxacino 250 mg, tableta
14 Prevencmn. y Control de la 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Antlbl(.)tlc.o’s (substancias y.produc'tos.farmaceutlcos) 043 10 4.30
Tuberculosis Descripcion complementaria: Isoniazida 300 mg, tableta
Prevencién Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 s 24.1.1 [Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Amoxicilina Acido clavulanico 4.28 10 42.80
Tuberculosis
875/125 mg, tableta
Prevencion Control de la Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
Venci
14 Tuberculosisy 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Capreomicina 1 g, frasco con 75.17 10 751.70
polvo para solucion inyectable
i6 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de 1al 54 41 |Ramo 12-Apoyo Federal iboticos (Substancias y productos f Hticos) 47.57 10 47570
Tuberculosis Descripcion complementaria: Bedaquiline 100 mg, tableta
i6 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de 1al = 544 4 |Ramo 12-Apoyo Federal otieos { vP ) 0.67 416 278.72
Tuberculosis Descripcion complementaria: Etambutol 400 mg, tabletas
i6 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de lal = 54 4 4 |Ramo 12-Apoyo Federal otieos { yprocuees ) 0.43 1.850 798.50
Tuberculosis Descripcion complementaria: Pirazinamida 400 mg, tableta
i Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de 1al 54 44 |Ramo 12-Apoyo Federal otieos { yP o ) 22.03 10 220.30
Tuberculosis Descripcion complementaria: Clofazimina 100 mg, capsula
i6 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de lal = 54 4 4 |Ramo 12-Apoyo Federal oteos { Y Procueios : 30.93 182 5.629.26
Tuberculosis Descripcion complementaria: Linezolid 600 mg, tableta
i6 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de 2} 54 44 |Ramo 12-Apoyo Federal iboticos (substancias y productos farmaceLicos) 178 1,850 3,293.00
Tuberculosis Descripcion complementaria: Protionamida 250 mg, tableta
i Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de 1al 54 4 4 |Ramo 12-Apoyo Federal oteos ( yprocueos ) 6.01 1127 6.773.27
Tuberculosis Descripcion complementaria: Cicloserina 250 mg, capsula
P . Control de | Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
revencion ontrol de la
14 Tuberculosisy 2411 [Ramo 12-Apoyo Federal Descripcién complementaria: Amoxicilina 875 mg + acido 2.98 10 29.80
clavulanico 125 mg, tabletas
i6 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de 1a| 44 1 |Ramo 12-Apoyo Federal ( yp ) 64.12 10 641.20

Tuberculosis

Descripcion complementaria: Delamanid 50 mg, tableta
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Prevencion y

Control

de

Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)

14 | Tuberculosis 24.1. Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Capreomicina 1 g, frasco con 90.83 234 21,254.22
polvo para solucién inyectable
i6 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de 1a| 44 1 |Ramg 12-Apoyo Federal oticos ( y producios farm ) 6.47 10 64.70
Tuberculosis Descripcién complementaria: Moxifloxacino 400 mg, tabletas
i6 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de la| 4 1 |gimg 12-Apoyo Federal o ( yp ) 0.62 416 257.92
Tuberculosis Descripcién complementaria: Etambutol 400 mg, tableta
P » Control de | Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
revencion ontrol de la
14 ¥ 24.1. Ramo 12-Apoyo Federal Descripcién  complementaria: Moxifloxacino 400 mg, 7.18 208 1,493.44
Tuberculosis
tabletas
i6 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de lal 5,4 4 |Ramo 12-Apoyo Federal oficos ( P > ) 20.50 220 4,510.00
Tuberculosis Descripcidon complementaria: Clofazimina 100 mg, capsula
ife Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 |Prevencion y Control de lal 44 |gamg 12-Apoyo Federal oticos ( yp , ) 0.83 416 345.28
Tuberculosis Descripcidon complementaria: Levofloxacino 250 mg, tableta
i6 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 [|Prevencion y Control de lal 44 |Ramg 12-Apoyo Federal . ¢ y preg . ) 6.08 208 1,264.64
Tuberculosis Descripciéon complementaria: Cicloserina 250 mg, capsula
i6 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos
14 [|Prevencion y Control de la] 5, 44 |Ramo 12-Apoyo Federal oticos ( y producios ) 0.42 234 98.28
Tuberculosis Descripcidn complementaria: Isoniazida 300 mg, tableta
Imipenem y cilastatina. Solucién Inyectable Cada frasco
Prevencion Control de Ia ampula con polvo contiene: Imipenem monohidratado
14 . y 24.1. Ramo 12-Apoyo Federal equivalente a 500 mg de imipenem. Cilastatina soédica 69.15 10 691.50
Tuberculosis . . .
equivalente a 500 mg de cilastatina. Envase con un frasco
ampula
Imipenem y cilastatina. Solucién Inyectable Cada frasco
Prevencion Control de Ia ampula con polvo contiene: Imipenem monohidratado
14 . y 24.1. Ramo 12-Apoyo Federal equivalente a 500 mg de imipenem. Cilastatina sédica 64.60 10 646.00
Tuberculosis . . .
equivalente a 500 mg de cilastatina. Envase con un frasco
ampula
Prevencion Control de Ia Kanamicina. Solucién Inyectable Cada frasco ampula
14 } y 2.41. Ramo 12-Apoyo Federal contiene: Sulfato de kanamicina 1 g Envase con un frasco 49.36 10 493.60
Tuberculosis .
ampula.
Prevencion Control de Ia Meropenem. Solucién Inyectable Cada frasco ampula con
14 } y 2.41. Ramo 12-Apoyo Federal polvo contiene: Meropenem trihidratado equivalente a 1 g 82.73 10 827.30
Tuberculosis .
de meropenem. Envase con 1 frasco ampula.
Prevencion Control de la Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
venci
14 Tuberculosisy 3.4.1. Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Isoniazida 100 mg, Caja con 33.79 122 4,122.38
100 tabletas
TOTAL 1,397,995.83
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

Vacunacion Universal

1.1.14

Ramo 12-Apoyo Federal

Vacuna Contra Difteria, Tos Ferina, Tetanos, Hepatitis B,
Poliomielitis Y Haemophilus Influenzae Tipo B. Suspension
Inyectable. Cada frasco ampula con 0.5 ml contiene: Toxoide
diftérico no menos de 20 Ul Toxoide tetanico no menos de 40 Ul
Toxoide pertussis 25 pg Hemaglutinina filamentosa 25 g
Poliovirus tipo 1 inactivado (Mahoney) 40 U Poliovirus tipo 2
inactivado (MEF1) 8 U Poliovirus tipo 3 inactivado (Saukett) 32
U Antigeno de superficie del virus de Hepatits B 10 pg
Polisacarido capsular de Haemophilus influenzae tipo b 12 ug
Conjugado a la proteina tetanica 22-36 pug Envase con 10
frascos ampula con 1 dosis de 0.5 ml cada uno.

Descripcion complementaria: La clave, dosis y precio pueden
variar

2,298.70

17,269

39,696,250.30

Vacunacion Universal

1.2.31

Ramo 12-Apoyo Federal

Vacuna antiinfluenza. Suspension Inyectable. Cada dosis de 0.5
ml contiene:Fracciones antigénicas purificadas de virus de
influenza inactivados correspondientes a las cepas autorizadas
por la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS) en el periodo
pre-invernal e invernal de los afios correspondientes del
hemisferio norte. Envase con 1 frasco ampula con 5 ml cada
uno (10 dosis).

Descripcion complementaria: El precio es por el envase con 1
frasco ampula con 5 ml cada uno (10 dosis)

537.50

39,439

21,198,462.50

Vacunacion Universal

1.5.1.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Vacuna triple viral (srp ) contra sarampién, rubéola y parotiditis.
Solucién Inyectable Cada dosis de 0.5 ml de vacuna
reconstituida contiene: Virus Atenuados de sarampién de las
cepas Edmonston-Zagreb (cultivados en células diploides
humanas) o Edmonston-Enders o Schwarz (cultivados en
fibroblastos de embrién de pollo) 3.0 log10 a 4.5 log10 DICC50
o 1000 a 32000 DICC50 o 103 a 3.2 x 104 DICC50 Virus
Atenuados de rubéola cepa Wistar RA27/3 (cultivado en células
diploides humanas MRC-5 o WI-38) > 3.0 log10 DICC50 o >
1000 DICC50 o > 103 DICC50 Virus Atenuados de la parotiditis
de las cepas Rubini o Leningrad-Zagreb o Jeryl Lynn o Urabe
AM-9 o RIT 4385 (cultivados en huevo embrionario de gallina o
en células diploides humanas) > 3.7 log10 DICC50 o > 5000
DICC50 o > 5 x 103 DICC50 (> 4.3 log10 DICC50 o > 20000
DICC50 o > 2 x 104 para la cepa Jeryl Lynn) Envase con frasco
ampula con liofilizado para una dosis y diluyente.

Descripcion complementaria: El precio es por envase con frasco
ampula con liofilizado para una dosis y diluyente

8Vacuna de origen EUA)

123.93

15,000

1,858,950.00

TOTAL

62,753,662.80

Gran total

155,533,453.73 |

NOTA: La descripcidon del objeto para el que seran utilizados los insumos que se indican en el presente anexo, se encuentran identificados en el Médulo de
Reportes-Presupuestacién-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o servicio), del Sistema
de Informacion para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas, SIAFFASPE, los cuales seran

consumidos conforme a las metas e indicadores de cada Programa
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Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica financiados

de Anexo IV — Apoyo Federal

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

con la fuente de financiamiento

i FUENTE DE CANTIDAD
No. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO (VOLUMEN)
Planificacién Familiar Levonorgestrel y etinilestradiol. Gragea Cada Gragea contiene: Levonorgestrel
4 Anti L Y 27141 Anexo IV - Apoyo Federal 0.15 mg Etinilestradiol 0.03 mg Envase con 28 Grageas. (21 con hormonales y 25,000
nticoncepcion i
7 sin hormonales)
4 PIamﬁcamoq !:amlllary 2711 Anexo IV - Apoyo Federal Levonorgestrel. Gragea Cada Gragea contiene: Levonorgestrel 0.03 mg 800
Anticoncepcion Envase con 35 Grageas.
P - Medroxiprogesterona y cipionato de estradiol. Suspension Inyectable Cada
Planificacién Familiar y N L ’ o
4 . - 271.2 Anexo IV - Apoyo Federal ampolleta o jeringa contiene: Acetato de Medroxiprogesterona 25 mg Cipionato 44,300
Anticoncepcion " S
de estradiol 5 mg Envase con una ampolleta o jeringa prellenada de 0.5 ml.
Planificacion Familiar y B Levonorgestrel. Comprimido o Tableta Cada Comprimido o Tableta contiene:
4 Anticoncepcion 2714 Anexo IV - Apoyo Federal Levonorgestrel 0.750 mg Envase con 2 Comprimidos o Tabletas. 1,500
4 ila_mﬂcamoq Famlllar y 2717 Anexo IV - Apoyo Federal Condén masculino. De hule latex. Envase con 100 piezas. 1,000
nticoncepcion
Planificacién Familiar y Condén femenino. De poliuretano o latex lubricado con dos anillos flexibles en
4 Anticoncepcion 2718 Anexo IV - Apoyo Federal los extremos. Envase con 1, 2 6 3 piezas en empaque individual. 5,100
Dispositivos. Dispositivo Intrauterino, T de cobre para nuliparas, estéril, con
380 mm2 de cobre enrollado con bordes redondos, con longitud horizontal de
Planificacion Familiar y 22.20 a 23.20 mm, longitud vertical de 28.0 a 30.0 mm, filamento de 20 a 25
4 Anticoncepcion 27.1.10 | Anexo IV - Apoyo Federal cm, bastidor con una mezcla del 77 al 85% de plastico grado médico y del 15 al 1,100
23% de sulfato de bario, con tubo insertor y aplicador montable con tope
cervical. Pieza.
TOTAL (PESOS) 1,817,813.00
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
i FUENTE DE CANTIDAD
No. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO (VOLUMEN)
Tiras Reactivas Tira Reactiva. Para determinacién de glucosa en sangre
Prevencion v Control de la capilar con limite de mediciéon en glucometro hasta 500 o 600 mg/dl. Con
10 Di y 1.1.11 Anexo IV - Apoyo Federal membrana hidrofilica impregnada con activante quimico: glucosa oxidasa, con 250,000
iabetes I ) A
reductor e indicador o glucosa deshidrogenasa. Para la determinacion de
glucosa. Envase con 25, 50 o 100 tiras. TATC.
Prevencion v Control de la Prueba en tira reactiva,cartucho o cubeta de reaccion descartable, para la
10 - y 3.1.1.1 Anexo IV - Apoyo Federal determinacién cuantitativa de hemoglobina glucosilada fraccion A1c en sangre 36,000
Diabetes i j
capilar venosa. Caja con 10 0 20 pruebas.
Prevencion v Control de la Tiras Reactivas Tira reactiva para la determinacion semicuantitativa de
10 Diabetes y 3.1.4.1 Anexo IV - Apoyo Federal microalbumina en orina, en un rango de 10 a 100 mg/L, en un tiempo 16,000
aproximado de un minuto. Tubo con 25, 30 o 50 tiras reactivas. RTC y/o TA.
Prevencién y Control de la Tiras Reactivas Tira reactiva para la determinacion semicuantitativa de
11 | Obesidad y Riesgo 1.1.11 Anexo IV - Apoyo Federal microalbumina en orina, en un rango de 10 a 100 mg/L, en un tiempo 16,000
Cardiovascular aproximado de un minuto. Tubo con 25, 30 o 50 tiras reactivas. RTC y/o TA.
Prevencion v Control de la Tiras reactivas para determinacion cuantitativa de perfil de lipidos (para ser
f Y utilizadas en equipo portatil para la determinacion cuantitiva de colesterol total,
11 | Obesidad y Riesgo 1.1.11 Anexo IV - Apoyo Federal lesterol HDL. colesterol LDL. triglicérid ion: fi 10 15 34,000
Cardiovascular colesterol HDL, colestero , triglicéridos) presentacion: frasco con 10, 15 o
25 tiras reactivas.
TOTAL (PESOS) 15,910,740.00
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

CANTIDAD
(VOLUMEN)

Vacunacién Universal

1.1.1.1

Anexo IV - Apoyo Federal

Vacuna b.c.g. Suspension Inyectable Cada dosis de 0.1 ml de la Suspension
reconstituida de bacilos Atenuados contiene la cepa: Francesa 1173P2 200 000-
500 000 UFC o Danesa 1331 200 000-300 000 UFC o Glaxo* 1077 800 000-3
200 000 UFC o Tokio 172 200 000-3 000 000 UFC o Montreal 200 000-3 200 000
UFC o Moscow 100 000-3 300 000 UFC Envase con frasco ampula o ampolleta
con liofilizado para 10 dosis y ampolletas con diluyente de 1.0 ml. *Semilla
Mérieux.

Descripcion complementaria: El precio es por Envase con frasco ampula o
ampolleta con liofilizado para 10 dosis y ampolletas con diluyente

8,130

Vacunacion Universal

1.1.1.2

Anexo IV - Apoyo Federal

Vacuna recombinante contra la hepatitis b. Suspension Inyectable. Cada dosis de
0.5 ml contiene: Antigeno de superficie del virus de la hepatitis B purificado DNA
recombinante 10 ?g. Envase con jeringa prellenada con 0.5 ml o frasco ampula
con 0.5 ml.

Descripcion complementaria: Precio por envase con jeringa prellenada con 0.5 ml
o frasco ampula con 0.5 ml.

43,530

Vacunacion Universal

1.1.1.3

Anexo IV - Apoyo Federal

Vacuna recombinante contra la hepatitis b. Suspensién Inyectable Cada dosis de
1 ml contiene: AgsHb 20 ?g. Envase con un frasco ampula con 10 ml (10 dosis).

Descripciéon complementaria: El precio es por envase con un frasco ampula con
10 ml (10 dosis).

2,315

Vacunacion Universal

1.1.1.7

Anexo IV - Apoyo Federal

Vacuna antineumocdccica. Solucion Inyectable Cada dosis de 0.5 ml contiene:
Poliésidos purificados del Streptococcus pneumoniae serotipos 1, 2, 3, 4, 5, 6B,
7F, 8, 9N, 9V, 10A, 11A, 12F, 14,15B, 17F, 18C, 19A, 19F, 20, 22F, 23F y 33F,
cada uno con 25 ?g. Envase con jeringa prellenada de 0.5 ml.

Descripcion complementaria: El precio es por envase con jeringa prellenada de
0.5 ml. (1 dosis)

18,770

Vacunacion Universal

1.1.1.8

Anexo IV - Apoyo Federal

Vacuna doble viral (sr) contra sarampioén y rubéola. Suspension Inyectable Cada
dosis de 0.5 ml de vacuna reconstituida contiene: Virus Atenuados del sarampion
cepa Edmonston- Zagreb (cultivados en células diploides humanas) o cepa
Enders o cepa Schwarz (cultivados en fibroblastos de embrién de pollo) 3.0 log10
a 4.5 log10 DICC50 o 1000 a 32000 DICC50 o 103 a 3.2 x 104 DICC50 Virus
Atenuados de la rubéola cepa Wistar RA 27/3 (cultivados en células diploides
humanas MRC-5 o WI-38) > 3.0 log10 DICC50 o >= 1000 DICC50 o >= 103
DICC50 Envase con liofilizado para 10 dosis y diluyente.

Descripciéon complementaria: El precio es por envase con liofilizado para 10 dosis
y diluyente.

2,777

Vacunacion Universal

1.1.1.9

Anexo IV - Apoyo Federal

Toxoides tetanico y diftérico (td). Suspension Inyectable Por formulacion de
proceso Cada dosis de 0.5 ml contiene: Toxoide diftérico no mas de 5 Lf. Toxoide
teténico no mas de 25 Lf. O Por potencia de producto terminado. Cada dosis de
0.5 ml contiene: Toxoides: Toxoide diftérico. Método de Reto: No menos de 2 Ul.
Método de seroneutralizacion: Minimo 0.5 Ul de antitoxina/ml de suero. Toxoides:
Toxoide tetanico. Método de Reto: No menos de 20 Ul. Método de
seroneutralizacién: Minimo 2 Ul deantitoxina/ml de suero. Envase con frasco
ampula con 5 ml (10 dosis).

Descripcion complementaria: El precio es por envase con frasco ampula con 5 ml
(10 dosis).

1,236
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Vacuna de refuerzo contra difteria, tetanos y tosferina acelular (tdpa). Suspensién
Inyectable Cada dosis de 0.5 ml contiene: Toxoide diftérico no menos de 2 Ul
(2 6 2.5 Lf) Toxoide tetanico no menos de 20 Ul (5 Lf) Toxoide pertussis 2.5 6 8
7?9 Hemaglutinina Filamentosa (FHA) 5 6 8 ?g Pertactina (Proteina de Membrana
1 |Vacunacién Universal 1.1.1.10 |Anexo IV - Apoyo Federal exterior de 69 Kda-PRN) 2.5 6 3 ?g Con o sin Fimbras tipos 2 y 3 5 ?g Envase 34,830
con 1 frasco ampula con una dosis de 0.5 ml.

Descripcion complementaria: Precio por envase con 1 frasco ampula con una
dosis. La clave puede variar a la 020.000.3808.00 dependiendo la disponibilidad
y presentacién 1 Jeringa prellenada con una dosis de 0.5ml

Vacuna antipertussis con toxoides diftérico y tetanico (dpt). Suspension
Inyectable * Cada dosis de 0.5 ml contiene: Bordetella pertussis No mas de
16 Uo Toxoide diftérico No mas de 30 Lf Toxoide tetanico No mas de 25 Lf o
**Cada dosis de 0.5 ml contiene: Bordetella pertussis No menos de 4 Ul
Toxoides: Toxoide diftérico Método de Reto : No menos de 30 Ul Método de
Seroneutralizacion Minimo 2 Ul de antitoxina/ml de suero. Toxoide: Toxoide
tetanico Método de Reto: No menos de 40 Ul en cobayos o No menos de 60 Ul
en ratones Método de Seroneutralizacién: Minimo 2 Ul de antitoxina/ml de suero.
Envase con frasco ampula de 5 ml (10 dosis) *Formulacién de proceso
**Potencia de producto terminado

1 Vacunacién Universal 1.1.21 Anexo IV - Apoyo Federal 3,828

Descripcion complementaria: El precio es por envase con frasco ampula de 5 ml
(10 dosis)

Vacuna triple viral (srp ) contra sarampion, rubéola y parotiditis. Solucién
Inyectable Cada dosis de 0.5 ml de vacuna reconstituida contiene: Virus
Atenuados de sarampién de las cepas Edmonston-Zagreb (cultivados en células
diploides humanas) o Edmonston-Enders o Schwarz (cultivados en fibroblastos
de embrién de pollo) 3.0 log10 a 4.5 log10 DICC50 o 1000 a 32000 DICC50 o
103 a 3.2 x 104 DICC50 Virus Atenuados de rubéola cepa Wistar RA27/3
(cultivado en células diploides humanas MRC-5 o WI-38) > 3.0 log10 DICC50 o
1 Vacunacion Universal 1511 Anexo IV - Apoyo Federal > 1000 DICC50 o > 103 DICC50 Virus Atenuados de la parotiditis de las cepas 97,540
Rubini o Leningrad-Zagreb o Jeryl Lynn o Urabe AM-9 o RIT 4385 (cultivados en
huevo embrionario de gallina o en células diploides humanas) > 3.7 log10
DICC50 o > 5000 DICC50 o > 5 x 103 DICC50 (> 4.3 log10 DICC50 o > 20000
DICC50 o > 2 x 104 para la cepa Jeryl Lynn) Envase con frasco ampula con
liofilizado para una dosis y diluyente.

Descripcion complementaria: El precio es por envase con frasco ampula con
liofilizado para una dosis y diluyente

TOTAL (PESOS) 25,253,843.90

GRAN TOTAL (PESOS) 42,982,396.90|

NOTA: Para el programa de Planificacién Familiar y Anticoncepcion a cargo del Centro Nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; los programas de
Diabetes mellitus, Obesidad y riesgo cardiovascular y la Prevencién y control de la Tuberculosis a cargo del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control
de Enfermedades; y para el programa de Vacunacion universal a cargo del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, tendran como fuente de
financiamiento adicional recursos del Anexo IV — Apoyo Federal, los cuales seran ministrados a través del Ramo 12.

iNDICE: Representado por: Nimero de Estrategia. Nimero de Linea de Accién, Nimero de Actividad General y Nimero de Accién Especifica.
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APENDICE

La informacién de la distribucion de los recursos presupuestarios del ramo 33, Aportaciéon Estatal, y Otra, asi como los de la Comisiéon Nacional de Proteccion
Social en Salud, CNPSS, ANEXO IV y Fondo de Proteccién contra Gastos Catastréficos, FPGC, no forman parte de los recursos federales ministrados por
“LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” con motivo del presente convenio, se colocan solo para efectos de la evaluacion de la eficiencia y eficacia
de “LOS PROGRAMAS”.

Resumen de recursos por fuente de financiamiento

(Monto pesos)

CNPSS
0 ANEXO IV SMS XXI APOY(FJPFGE(I;ERAL
APORTACION
SPPS RAMO 12 RAMO 33 e OPORTUNIDADES OTRA PRORESPPO, | \oovamio e ont | A INSUMOS Y
APOYO FEDERAL
UNIDAD RESPONSABLE / INSUMOS Y (PRESUPUESTO | APOYO FEDERAL
No. | e R o e SUBTOTAL SUBTOTAL Pt E INSUMOS) PRUEBAS DE TOTAL
LABORATORIO
RECURSOS RECURSOS
FINANCIEROS | | o FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS
CASSCO FASSA-PFASSA- [ FINANCIEROS FINANCIEROS | FINANCIEROS FINANCIEROS FINANCIEROS | FINANCIEROS
CAUSES C RECTORIA
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
4 | Promocion de la Salud y 0.00 0.00 0.00 772,869.49 0.00 0.00 0.00 772,869.49 1,500,000.00 0.00 0.00 2,272,869.49
Determinantes Sociales
2 |Entorhos y Comunidades 1,790,410.00 0.00| 1,790,410.00 316,693.00 0.00 0.00 0.00 316,693.00 0.00 0.00 0.00 2,107,103.00
3 | pimentacion y Actividad 2,950,000.00 000| 2950,000.00 226,722.00 0.00 0.00 0.00 226,722.00 0.00 0.00 0.00 3,176,722.00
Total: 4,740,410.00 0.00| 4,740,410.00 1,316,284.49 0.00 0.00 000| 1,316,.284.49 1,500,000.00 0.00 0.00 7,556,694.49
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
1| salud Mental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,201,882.05 0.00 0.00 8,201,882.05
Total: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,201,882.05 0.00 0.00 8,201,882.05
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
1| seguridad Vial 644,000.00 0.00 644,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 644,000.00
Prevencion de Accidentes en
I [pisvi oo 400,000.00 0.00 400,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 400,000.00
Total: 1,044,000.00 0.00| 1,044,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,044,000.00
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
4 |Sistema Nacional de 1,589,625.00 000| 158962500 787,878.62 0.00 0.00 0.00 787,878.62 0.00 0.00 0.00 2,377,503.62
Vigilancia Epidemiolégica
SINAVE (Componente de
2 Voo par oo ey 1,133,487.80 73,087.00|  1206,574.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,206,574.80
Total: 2,723,112.80 73,087.00| 2,796,199.80 787,878.62 0.00 0.00 0.00 787,878.62 0.00 0.00 0.00 3,584,078.42
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
1 | Respuesta al VIH/SIDA e ITS 7,263,880.00| 2480,237.00| 9,744,117.00 3,150,840.00 0.00 0.00 000 315084000 4,405,336.00 0.00 89,886,108.00| 107,186,401.00
Total: 7,263,880.00| 2,480,237.00| 9,744,117.00 3,150,840.00 0.00 0.00 000| 315084000 4,405,336.00 0.00 89,886,108.00| 107,186,401.00
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
Prevencién y Control del
1| e o 10,947,848.99 |  3,874087.80| 14,821,936.79 0.00 2,135,439.00 0.00 000|  2135439.00 11,327,365.00 0.00 000|  28284.740.79
2 | Salud Materna y Perinatal 13,886,113.54|  1,649,996.00| 15536,109.54 0.00 1,797,920.80 0.00 000| 179792080 9,811,240.90 4,942,585.80 000|  32,087,857.04
3 | Salud Sexual y Reproductiva 2740,792.73 000| 274079273 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 435,604.51 0.00 0.00 3,176,397.24
para Adolescentes
Planificacion Familiar y
4 | 1,101,692.00 000[ 1110169200 0.00 237,398.94 0.00 0.00 237,398.94 15,044,278.56 0.00 000|  16,383,369.50
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CNPSS

5 ANEXO IV SMS XXI APOY;PFGE(I;)ERAL
APORTACION
SPPS RAMO 12 RAMO 33 ESTATAL OPORTUNIDADES OTRA PRORESPPO, | /b5y FEDERAL INSUMOS Y
APOYO FEDERAL
UNIDAD RESPONSABLE / SuMon Y (PRESUPUESTO | APOYO FEDERAL
No. | PROGRAMA DE ACCION SUBTOTAL SUBTOTAL CONSEG E INSUMOS) PRUEBAS DE TOTAL
LABORATORIO
RECURSOS RECURSOS
FINANCIEROS | oo FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS
CASSCO FASSA-PFASSA- [ FINANCIEROS FINANCIEROS | FINANCIEROS FINANCIEROS FINANCIEROS | FINANCIEROS
CAUSES C RECTORIA
Prevencion y Atencion de la
5 | Violencia Familiar y de 10,179,938.00 |  1,114.479.30 11,294,417.30 0.00 88,717.00 0.00 0.00 88,717.00 1,130,950.00 0.00 000|  12,514,084.30
Género
6 | lgualdad de Género en Salud 299,896.00 0.00 299,896.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 299,896.00
Total: 39156,281.26|  6,638,563.10 | 45,794,844.36 0.00 4,259,475.74 0.00 000  4,259,475.74 37,749,438.97 4,942,585.80 0.00|  92,746,344.87
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
4 |Prevencion y Control de Ia 0.00 104,028.00 104,028.00 6,809,280.00 167,830.00 0.00 0.00| 6977,110.00 282,740.00 0.00 0.00 7,363,878.00
Rabia Humana
2 |Prevenciony Control de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 304,481.20 0.00 0.00 304,481.20
Brucelosis
3 |Rrevencin y Control de la 237,496.00 260,100.00 497,596.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 52,500.00 0.00 0.00 560,096.00
Prevencion y Control de
T [t A 1,903,024.00 953,992.00|  2,857,016.00 2,050,000.00 0.00 0.00 000 205000000 1,430,000.00 0.00 0.00 6,337,016.00
5 | pravencion y Control del 768,980.00 0.00 768,980.00 8,253,320.00 0.00 0.00 000|  8253320.00 0.00 0.00 0.00 9,022,300.00
g |Eliminacion de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Oncocercosis
7 | Prevencién y Control de la 63,010.00 0.00 63,010.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 251.22 0.00 0.00 6326122
Enfermedad de Chagas
Prevencion y Control de las
g |frevenciony 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prevencion y Control de la
9 Intoxicacién por Picadura de 126,020.00 0.00 126,020.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,414,490.00 0.00 0.00 3,540,510.00
Alacran
10 [ Frevencionyy Control de fa 932,270.17 0.00 932,270.17 7,954,705.28 0.00 0.00 000| 795470528 24,173,710.80 0.00 000|  33060,686.25
Prevencion y Control de la
11 | Obesidad y Riesgo 6,784,548.00 0.00| 6784548.00 835,000.00 0.00 0.00 0.00 835,000.00 16,282,438.00 0.00 000|  23,901,986.00
Cardiovascular
12| Atencion del Envejecimiento 509,356.46 0.00 509,356.46 39,000.00 0.00 0.00 0.00 39,000.00 0.00 0.00 0.00 548,356 46
Prevencion, Deteccion y
13 | control de los Problemas de 88,152.00 0.00 88,152.00 1,445,605.00 0.00 0.00 000| 144560500 12,228,112.29 0.00 000|  13761,869.20
Salud Bucal
14| Frevencion y Control de la 0.00 79,875.83 79,875.83 2,261,824.00 0.00 0.00 000 226182400 1,141,019.00 0.00 0.00 3482,718.83
15 | Eliminacion de la Lepra 0.00 0.00 0.00 36,623.00 0.00 0.00 0.00 36,623.00 44,140.00 0.00 0.00 80,763.00
46 |Atencion de Urgencias 418,591.95 0.00 418,591.95 673,323.74 0.00 0.00 0.00 673,323.74 0.00 0.00 0.00 1,001,915.69
Epidemiolégicas y Desastres
Prevencion de
17 | Enfermedades Diarréicas 159,881.44 0.00 159,881.44 580,985.67 0.00 0.00 0.00 580,985.67 431,493.25 0.00 0.00 1,172,360.36
Agudas y Colera
Prevencion y Control de las
18 | Enfermedades Respiratorias 20,700.00 0.00 20,700.00 560,800.00 0.00 0.00 0.00 560,800.00 2,182,829.81 0.00 0.00 2,764,329.81
e Influenza
Total: 12,012,030.02| 1,397,99583 | 13,410,025.85 31,500,466.69 177,830.00 0.00 0.00| 31,678,296.69 61,968,205.57 0.00 0.00| 107,056,528.11
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CNPSS
5 ANEXO IV SMS XXI APOY;PFGE(I;)ERAL
APORTACION
SPPS RAMO 12 RAMO 33 ESTATAL OPORTUNIDADES OTRA PRORESPPO, APOYO FEDERAL INSUMOS Y
APOYO FEDERAL | " pRESUPUESTO | APOYO FEDERAL
UNIDAD RESPONSABLE / INSUMOS Y (
No. SUBTOTAL SUBTOTAL E INSUMOS) PRUEBAS DE TOTAL
PROGRAMA DE ACCION CONSEG
LABORATORIO
RECURSOS RECURSOS
FINANCIEROS | oo FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS
CASSCO FASSA-PFASSA- [ FINANCIEROS FINANCIEROS | FINANCIEROS FINANCIEROS FINANCIEROS | FINANCIEROS
CAUSES C RECTORIA
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
1| Vacunacion Universal 3,566,815.00| 62,753,662.80| 66,320,477.80 9,817,615.10 0.00 0.00 000] 9,817,615.10 71,432,459.40 0.00 000| 147,570,552.30
2 |Salud para lainfancia y la 701,020.00 0.00 701,020.00 813,419.34 0.00 0.00 0.00 813,419.34 8,041,101.96 0.00 0.00 9,555,541.30
Adolescencia
3 | Céncerenlainfanciay la 384,800.00 0.00 384,800.00 246,435.30 0.00 0.00 0.00 246,435.30 235,430.00 0.00 0.00 866,665.30
Adolescencia
Total: 4,652,635.00 | 62,753,662.80 | 67,406,297.80 10,877,469.74 0.00 0.00 0.00| 10,877,469.74 79,708,991.36 0.00 0.00| 157,992,758.90

Gran Total: 71,592,349.08 | 73,343,545.73 | 144,935,894.81 47,632,939.54 4,437,305.74 | 0.00 | 0.00 52,070,245.28 193,533,853.95 4,942,585.80 89,886,108.00 485,368,687.84

NOTA: La descripcién detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se indican en el presente Apéndice, se encuentran
identificados en los siguientes médulos del Sistema de Informacion para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las
Entidades Federativas, SIAFFASPE: Mdédulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12 (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente
de financiamiento e insumo, bien o servicio); Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 33 (Formato Reporte de ramo 33 por entidad federativa, programa,
fuente de financiamiento e insumo, bien o servicio); y Médulo de Reportes-Presupuestacion-Anexo IV-PRORESPPO, (Formato 20% del Anexo IV-PRORESPPO.
Reporte de montos por insumo, bien o servicio).

SEGUNDA.- “LAS PARTES” acuerdan que salvo por lo expresamente estipulado en el presente instrumento juridico, todas las demas obligaciones del
“CONVENIO PRINCIPAL” deberan permanecer sin cambio alguno, por lo que reconocen y ratifican la plena vigencia del “CONVENIO PRINCIPAL”.

TERCERA.- “LAS PARTES” convienen en que la ejecucion del presente instrumento no constituye una novaciéon de cualquier obligacion establecida en el
“CONVENIO PRINCIPAL”.

CUARTA.- “LAS PARTES” convienen en que para la interpretacion y cumplimiento del presente Convenio, sera aplicable el derecho federal vigente y se someten
irrevocablemente a la jurisdiccion de los tribunales federales competentes en la Ciudad de México, renunciando a cualquier otra jurisdiccion que, en razén de su
domicilio presente o futuro o por cualquier otra razén, les pudiera corresponder.

QUINTA. - El presente Convenio Modificatorio empezara a surtir efectos a partir de la fecha de su firma, y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2019.

Estando enteradas las partes del contenido y de su alcance legal, lo firman al margen y al calce por cuadruplicado a los diecisiete dias del mes de julio de dos mil
diecinueve.- Por la Secretaria: el Subsecretario de Prevencion y Promocién de la Salud, Hugo Lopez Gatell Ramirez.- Rubrica.- El Director General de Promocion de
la Salud, Ricardo Cortés Alcala.- Rubrica.- El Director General de Epidemiologia, José Luis Alomia Zegarra.- Rubrica.- En suplencia por ausencia del Secretario
Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental, en términos de lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud: la Directora de
Normatividad y Coordinacion Institucional del Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental, Diana Iris Tejadilla Orozco.- Rubrica.- El Secretario
Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, Arturo Garcia Cruz.- Rubrica.- La Directora General del Centro Nacional de Equidad de Género y
Salud Reproductiva, Karla Berdichevsky Feldman.- Rubrica.- El Director General del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades, Ruy
Lépez Ridaura.- Rubrica.- La Directora General del Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA, Alethse de la Torre Rosas.- Rubrica.-
La Directora General del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, Miriam Esther Veras Godoy.- Rubrica.- Por la Entidad: el Secretario de
Hacienda, Arturo Fuentes Vélez.- Rubrica.- El Secretario de Salud y Director General de Servicios de Salud de Chihuahua, Jesus Enrique Grajeda Herrera.-
Rubrica.
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SEGUNDO Convenio Modificatorio al Convenio Especifico en materia de ministracion de subsidios para el
fortalecimiento de acciones de salud piblica en las entidades federativas, que celebran la Secretaria de Salud
y el Estado de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE
SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
SUSCRITO EL 01 DE FEBRERO DE 2019, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "LA SECRETARIA", POR CONDUCTO
DEL DR. HUGO LOPEZ GATELL RAMIREZ, SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD,
ASISTIDO POR DR RICARDO CORTES ALCALA, DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD; EL DR JOSE
LUIS ALOMIA ZEGARRA, DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA; LA MTRA. DIANA IRIS TEJADILLA OROZCO,
DIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y COORDINACION INSTITUCIONAL DEL SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO
NACIONAL DE SALUD MENTAL; EL DR. ARTURO GARCIA CRUZ, SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL
PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES; LA DRA. KARLA BERDICHEVSKY FELDMAN, DIRECTORA GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA; EL DR. RUY LOPEZ RIDAURA,
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES;
LA DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION
Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA; Y LA M.C.S.S. MIRIAM ESTHER VERAS GODOY, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD’,
REPRESENTADO POR EL DR. ROBERTO BERNAL GOMEZ, SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DEL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS
DE SALUD DE COAHUILA DE ZARAGOZA Y EL LIC. BLAS JOSE FLORES DAVILA, SECRETARIO DE FINANZAS DEL
ESTADO, A LAS QUE AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A
LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. Con fecha 01 de febrero de 2019, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD”, celebraron el CONVENIO
ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, con el objeto de ministrar
recursos presupuestarios federales, en caracter de subsidios, asi como insumos federales
a “LA ENTIDAD”, para coordinar su participacién con “LA SECRETARIA”, en términos de lo previsto
en los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud, en la ejecucion de los 36 Programas
de Accion Especificos a cargo de la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, en lo
sucesivo “LOS PROGRAMAS”, que comprende la realizacién de intervenciones y el cumplimiento de
metas de cada uno de ellos, a fin de permitir a “LA ENTIDAD”, su adecuada instrumentacion asi
como fortalecer la integralidad de las acciones de prevencién y promocién de la salud, documento
que en adelante se denominara “CONVENIO PRINCIPAL".

Il. Con fecha 02 de mayo de 2019, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD”, celebraron el Convenio
Modificatorio al Convenio Especifico en Materia de Ministracién de Subsidios para el Fortalecimiento
de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas, con el objeto de modificar las clausulas
Primera, en lo que respecta a la Tabla de su parrafo tercero; Segunda, parrafos primero, segundo y
sexto; los Anexos 1, 2, 3, 4, 5y el Apéndice del “CONVENIO PRINCIPAL".

lll. Que en la Clausula DECIMA TERCERA, denominada MODIFICACIONES AL CONVENIO, del
“CONVENIO PRINCIPAL”, las partes acordaron lo que a la letra dice: “ ... que el presente Convenio
Especifico podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto
apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio Especifico obligaran a
sus signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la
Federacioén y en el 6rgano de difusién oficial de “LA ENTIDAD”.

“LAS PARTES” han determinado, derivado del comportamiento del gasto observado por las unidades
administrativas y o6rganos desconcentrados a cargo de “LOS PROGRAMAS”, modificar el “CONVENIO
PRINCIPAL”, con la finalidad de ajustar los montos de los recursos presupuestarios federales y/o insumos
federales ministrados a “LA ENTIDAD” en términos de lo estipulado en el presente instrumento.

DECLARACIONES
l. “LA SECRETARIA” declara que:
1.1. Se reproducen y ratifican las declaraciones insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL".
Il. “LA ENTIDAD” declara que:
I1.1. Se reproducen y ratifican las declaraciones insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL”.
Il. “LAS PARTES” declaran que:

1Il.1. Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades con las que comparecen a la celebracion del
presente instrumento.

1.2. Estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio Modificatorio, de conformidad con los términos y
condiciones que se estipulan en el mismo, al tenor de las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.- El presente instrumento, tiene por objeto modificar las clausulas Primera, en lo que
respecta a la Tabla de su parrafo tercero; Segunda, parrafos primero, segundo y sexto; los Anexos 1, 2, 3,5y
el Apéndice del “CONVENIO PRINCIPAL”, para quedar como sigue:

“PRIMERA. OBJETO.-...

UNIDAD MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA"
Pesos
RESPONSABLE / CLAVE DEL (Pesos)
NO. PROGRAMA RECURSOS
PROGRAMA DE PRESUPUESTARIO INSUMOS
ACCION PRESUPUESTARIOS | creo i Pe TOTAL
FEDERALES
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
Promocién de la Salud
1 y Determinantes 0.00 0.00 0.00
Sociales
Entornos y
2 Comunidades P018 1,840,654.20 0.00 1,840,654.20
Saludables
3 | Alimentacion y U008 2,500,000.00 0.00 | 2,500,000.00
Actividad Fisica
Subtotal 4,340,654.20 0.00 | 4,340,654.20
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
1 Salud Mental P018 630,000.00 0.00 630,000.00
Subtotal 630,000.00 0.00 630,000.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
1 Seguridad Vial P018 559,000.00 0.00 559,000.00
Prevencion de
2 | Accidentes en Grupos P018 300,000.00 0.00 300,000.00
Vulnerables
Subtotal 859,000.00 0.00 859,000.00
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
Sistema Nacional de
1 | Vigilancia U009 1,453,648.00 0.00| 1,453,648.00
Epidemiologica
SINAVE (Componente
2 |de Vigilancia por | P018, U009 1,095,566.20 72,885.00 | 1,168,451.20
Laboratorio)
Subtotal 2,549,214.20 72,885.00 | 2,622,099.20
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
1 |Rospuestaal VIH/SIDA | PO16 1414,380.00 | 1,222,025.00 | 2,636,405.00
Subtotal 1,414,380.00 1,222,025.00 | 2,636,405.00
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
1 | Frevenciony Control | P020 7,298,754.00 | 1,351,809.36 | 8,650,563.36
del Cancer de la Mujer
o |Salud Maternay P020, 5201 11,684,273.19 |  1,635,596.00 | 13,319,869.19
Perinatal
Salud Sexual y P020
3 Reproductiva para 2,834,736.78 0.00| 2,834,736.78
Adolescentes
4 | Planificacion Familiary | P020 2,444,661.00 0.00 | 2,444,661.00
Anticoncepcion
Prevencion y Atencién P020
5 de la Violencia Familiar 6,709,820.00 1,144,795.69 | 7,854,615.69
y de Género
6 Igualdad de Género en | P020 366,456.00 0.00 366,456.00
Salud
Subtotal 31,338,700.97 4,132,201.05 | 35,470,902.02




50 DIARIO OFICIAL Miércoles 16 de octubre de 2019
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
1 | Prevenciony Control | P018, U009 29,384.00 74,108.00 |  103,492.00
de la Rabia Humana
2 Prevencién y Qontrol 0.00 0.00 0.00
de la Brucelosis
3 | Prevenciény Control | P018, U009 546,423.00 115,600.00 |  662,023.00
de la Rickettsiosis
Prevencion y Control U009
4 | de Dengue y Otros 2,057,328.00 4,150,009.00 | 6,207,337.00
Vectores
5 | Prevenciony Control | U009 490,575.00 0.00|  490,575.00
del Paludismo
6 Eliminacion _de la 0.00 0.00 0.00
Oncocercosis
Prevencion y Control
7 de la Enfermedad de 0.00 0.00 0.00
Chagas
g | Prevencion y Control 0.00 0.00 0.00
de las Leishmaniasis
Prevencion y Control
9 | de la Intoxicacién por 0.00 0.00 0.00
Picadura de Alacran
10 | Prevenciony Control | U008 2,807,473.17 0.00| 2,807,473.17
de la Diabetes
Prevencion y Control U008
11 | de la Obesidad y 5,934,857.30 0.00 | 5,934,857.30
Riesgo Cardiovascular
12 | Atencion del U008 323,867.66 0.00| 323,867.66
nvejecimiento
Prevencion, Deteccién U009
y Control de los
13 Problemas de Salud 117,536.00 0.00 117,536.00
Bucal
14 |Frevenciény Control | P018 0.00 10271252 | 102,712.52
de la Tuberculosis
15 | Eliminacién de la Lepra 0.00 0.00 0.00
Atencion de Urgencias | U009
16 | Epidemioldgicas y 462,593.50 0.00 462,593.50
Desastres
Prevencion de U009
17 | Enfermedades 202,007.98 0.00|  202,007.98
Diarréicas Agudas y
Coélera
Prevencion y Control U009
1g | de las Enfermedades 24,120.00 0.00 24,120.00
Respiratorias e
Influenza
Subtotal 12,996,165.61 4,442,429.52 | 17,438,595.13
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
1 Vacunacion Universal E036 2,600,015.00 | 30,458,296.20 | 33,058,311.20
o |Saludparalalnfanciay | P018 835,365.50 0.00|  835,365.50
la Adolescencia
3 |Céncerenlalinfanciay | P018 644,795.00 0.00|  644,795.00
la Adolescencia
Subtotal 4,080,175.50 | 30,458,296.20 | 34,538,471.70
Total de recursos federales 58,208,290.48 | 40,327,836.77 | 98,536,127.25

a ministrar a "LA ENTIDAD"
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“SEGUNDA.- MINISTRACION.- Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento,
“LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara a “LA ENTIDAD”, recursos federales con el
caracter de subsidios, hasta por la cantidad de $98,536,127.25 (NOVENTA Y OCHO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS 25/100 M.N), para la realizacién de las
intervenciones y el cumplimiento de las metas que contemplan “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales por un monto de $58,208,290.48 (CINCUENTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS NOVENTA PESOS 48/100 M.N), se radicaran a la
Secretaria de Finanzas del Estado de “LA ENTIDAD”, en la cuenta bancaria productiva especifica que ésta
establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega de los recursos, en la institucion de crédito bancaria
que la misma determine, informando de ello a “LA SECRETARIA”. Los recursos presupuestarios a que se
hace alusién, se ministraran conforme al calendario establecido en el Anexo 3 del presente instrumento.

Los insumos federales que suministre “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD”, por un monto total de
$40,327,836.77 (CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y
SEIS PESOS 77/100 M.N), seran entregados directamente a la Secretaria de Salud.

ANEXO 1

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA POR
CONDUCTO DE “LA ENTIDAD".

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA SECRETARIA”

1 | Dr. Hugo Lépez Gatell Ramirez Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud

2 | Dr. Ricardo Cortés Alcala Director General de Promocién de la Salud

3 | Dr. José Luis Alomia Zegarra Director General de Epidemiologia

4 | Mtra. Diana Iris Tejadilla Orozco Directora de Normatividad y Coordinacion Institucional
del Secretariado Técnico del Consejo Nacional de
Salud Mental

5 | Dr. Arturo Garcia Cruz Secretario Técnico del Consejo Nacional para la

Prevencion de Accidentes

6 | Dra. Karla Berdichevsky Feldman Directora General del Centro Nacional de Equidad de
Género y Salud Reproductiva

7 | Dr. Ruy Lopez Ridaura Director General del Centro Nacional de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades

8 | Dra. Alethse De La Torre Rosas Directora General del Centro Nacional para la
Prevencion y el Control del VIH/SIDA

9 [M.C.S.S. Miriam Esther Veras Godoy Directora General del Centro Nacional para la Salud de
la Infancia y la Adolescencia
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SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. NT-175/2019

C. DIANA IRIS TEJADILLA OROZCO
Presente

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, parrafo primero y 34, de la Ley del Servicio Profesional
de Carrera en la Administracion Publica Federal; 5, fraccion |, inciso b), 92, de su Reglamento, y en el articulo
29, Fraccion XXII del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, me permito hacer de su conocimiento que

a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle
DIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y COORDINACION INSTITUCIONAL

Dicha designacién se formula con el caracter de servidor publico eventual, rango de Direccién de Area,
codigo 12-313-1-M1CO19P-0000014-E-C-A, adscrito al Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud
Mental, por un periodo no mayor a 10 meses, a partir de esta fecha y hasta el 15 de mayo de 2020, o antes en

caso de ser asignada por concurso.

Al aceptar la encomienda, Usted ha protestado guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso
de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y

honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de julio de 2019.

DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y ORGANIZACION

Rdubrica.

LIC. ANALI SANTOS AVILES
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SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-007/2019

Codigo 12-L00-1-M1C029P-0000058-E-L-V

DRA. KARLA BERDICHEVSKY FELDMAN
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion Il, 7, fracciones XV, XXIV y XXV y 40 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como en los numerales 152, fraccion lll,
inciso a) y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y
del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla
DIRECTORA GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO
Y SALUD REPRODUCTIVA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacién, rango de Direccién

General, adscrito al Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso
de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y

honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de mayo de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-009/2019

Cadigo 12-K00-1-M1C029P-0000041-E-L-C

DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion VIlI, 7, fracciones XV y XXV y 46 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera
en la Administracion Publica Federal, asi como los numerales 152, fraccion lll, inciso a) y 162 del "Acuerdo
por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos vy
Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su conocimiento que a

partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla
DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion, rango de Direccién

General, adscrito al Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso
de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y

honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de julio de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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ANEXO 2
Identificacion de fuentes de financiamiento de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS

(PESOS)
NO PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
" | ACCION ESPECIFICO
ANEXO IV- ANEXO IV ANEXO IV FPGC APOYO | FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO CAUSES | SUBTOTAL PRORESPPO | APOYO FEDERAL| ‘coucr o SUBTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DIAGNOSTICO
Promocién de la Salud
1 |y Determinantes 0.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00 800,000.00 0.00 0.00 0.00 800,000.00
Sociales
Entornos y
2 | Comunidades 1,840,654.20 0.00| 1,840,654.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 1,840,654.20
Saludables
3 |Alimentacién y 2,500,000.00 0.00| 2,500,000.00 1,371,500.00 0.00 0.00|  1,371,500.00 0.00 0.00 0.00| 3,871,500.00
Actividad Fisica
TOTALES 4,340,654.20 0.00( 4,340,654.20 2,171,500.00 0.00 0.00( 2,171,500.00 0.00 0.00 0.00( 6,512,154.20
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
NO PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
" | ACCION ESPECIFICO
ANEXO IV- ANEXO IV APOYO | ey FPGC APOYO | FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO | CAUSES | suBTOTAL PRORESPPO FEDERAL CONSEG SUBTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DIAGNOSTICO
1 |salud Mental 0.00| 630,000.00(  630,000.00 59,800.00 0.00 0.00 59,800.00 0.00 0.00 0.00( 689,800.00
TOTALES 0.00 630,000.00(  630,000.00 59,800.00 0.00 0.00 59,800.00 0.00 0.00 0.00| 689,800.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
NO PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
* | ACCION ESPECIFICO
ANEXO IV- ANEXO IVAPOYO |\ vy FPGC APOYO | FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO | CAUSES | SUBTOTAL PRORESPPO FEDERAL CONSEG SUBTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DIAGNOSTICO
1 |seguridad Vial 559,000.00 0.00  559,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 559,000.00
Prevencién de
2 |Accidentes en Grupos 300,000.00 0.00  300,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 300,000.00
Vulnerables
TOTALES 859,000.00 0.00  859,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 859,000.00
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
Yo PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
ACCION ESPECIFICO ANEXO V.- Axsé%v ANEXO IV FPGC APOYO | FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO CAUSES | SUBTOTAL SUBTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
PRORESPPO FEDERAL CONSEG N /
SUMOS DIAGNOSTICO
INSUMOS
Sistema Nacional de 1,453,648.00 0.00| 1,453,648.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,453,648.00
1 Vigilancia
Epidemioldgica
SINAVE (Componente 1,095,566.20 0.00[ 1,095,566.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00[ 1,095,566.20
2 de Vigilancia por
Laboratorio)
TOTALES 2,549,214.20 0.00| 2,549,214.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00( 2,549,214.20
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. ACCION ANEXO IV
EepECiFIco CASSCO | CAUSES | SUBTOTAL ANEXO IV- APOYO ANEXOW | querorar | TrEDERAL . | FEDERAL PRUESAS | SUBTOTAL TOTAL
PRORESPPO FEDERAL CONSEG INSUMOS DE DIAGNOSTICO
INSUMOS
Respuesta al
T SO e TS 1,414,380.00 0.00| 1,414,380.00 1,619,833.90 0.00 0.00[ 1,619,833.90 36,821,786.38 3,960,600.00| 40,782,386.38| 43,816,600.28
TOTALES 1,414,380.00 0.00( 1,414,380.00 1,619,833.90 0.00 0.00( 1,619,833.90 36,821,786.38 3,960,600.00| 40,782,386.38|  43,816,600.28
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. ACCION ANEXO IV
ESPRCIFCo CASSCO CAUSES SUBTOTAL ANEXO IV- APOYO ANEXOW | uerorn | FrEDERAL . | FEDERAL PRURBAS | SUBTOTAL TOTAL
PRORESPPO FEDERAL CONSEG
INSUMOS DE DIAGNOSTICO
INSUMOS
Prevencion y Control
1 | ol Gancer de 1a Mujer 0.00 7,298,754.00|  7,298,754.00 5,306,200.00 0.00 0.00 5,306,200.00 0.00 0.00 0.00| 12,604,954.00
2 ﬁg:‘i‘:amla‘ema y 0.00 9,193,293.79 9,193,293.79 2,826,865.13 0.00 0.00 2,826,865.13 0.00 0.00 0.00| 12,020,158.92
Salud Sexual y
3 | Reproductiva para 963,295.78 1,871,441.00 2,834,736.78 87,000.00 0.00 0.00 87,000.00 0.00 0.00 0.00 2,921,736.78
Adolescentes
Planificacion Familiar
4|} Anticoncepcion 0.00| 244466100 2444,661.00 13,835,356.50 1,961,305.00 0.00| 15,796,661.50 0.00 0.00 0.00| 18,241,322.50
Prevencién y Atencion
5 |de la Violencia 69.00|  6,709,751.00 6,709,820.00 999,996.60 0.00 0.00 999,996.60 0.00 0.00 0.00 7,709,816.60
Familiar y de Género
6 En”g':li‘é de Género 366,456.00 0.00 366,456.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 366,456.00
TOTALES 1,320,820.78| 27,517,900.79| 28,847,721.57  23,055,418.23 1,961,305.00 0.00| 25016,723.23 0.00 0.00 0.00| 53,864,444.80
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000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS

(PESOS)
‘o PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
- 5 i ANEXO IV
ACCION ESPECIFICO ANEXO IV- APOYO ANEXO IV FPGC APOYO | _ FPGC APOYO TOTAL
CASSCO CAUSES SUBTOTAL SUBTOTAL FEDERAL | FEDERAL PRUEBAS | SUBTOTAL
PRORESPPO FEDERAL CONSEG :
INSUMOS DE DIAGNOSTICO
INSUMOS
1 | Prevencion y Control de 29,384.00 0.00 29,384.00 565,000.17 0.00 0.00 565,000.17 0.00 0.00 0.00 594,384.17
la Rabia Humana
2 |Prevencién y Control de 0.00 0.00 0.00 117,999.11 0.00 0.00 117,999.11 0.00 0.00 0.00 117,999.11
la Brucelosis
3 |Prevendciny Control de 000| 54642300 546,423.00 57,000.24 0.00 0.00 57,000.24 0.00 0.00 0.00 603,423.24
la Rickettsiosis
Prevencion y Control de
4 | Dengue y Otros 2,057,328.00 0.00 2,057,328.00 466,820.00 0.00 0.00 466,820.00 0.00 0.00 0.00 2,524,148.00
Vectores
5 S;T:jg%%” y Control del 490,575.00 0.00 490,575.00 133,680.00 0.00 0.00 133,680.00 0.00 0.00 0.00 624,255.00
g |Eliminacion de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Oncocercosis
Prevencion y Control de
7 |la Enfermedad de 0.00 0.00 0.00 48,098.00 0.00 0.00 48,098.00 0.00 0.00 0.00 48,098.00
Chagas
g |Prevencidn y Control de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
las Leishmaniasis
Prevencion y Control de
9 |la Intoxicacién por 0.00 0.00 0.00 145,402.00 0.00 0.00 145,402.00 0.00 0.00 0.00 145,402.00
Picadura de Alacran
10 IF:%‘I’ESZLZZ y Control de 0.00| 2,807,473.17 2,807,473.17 902,612.00 2,827,569.10 0.00 3,730,181.10 0.00 0.00 0.00 6,537,654.27
Prevencion y Control de
11 |Ia Obesidad y Riesgo 322,500.00|  5,612,357.30 5,934,857.30 397,293.68 2,218,529.40 000| 261582308 0.00 0.00 0.00 8,550,680.38
Cardiovascular
12 |Atencion del 106,64046|  217,227.20 323,867.66 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 323,867.66
Envejecimiento
Prevencion, Deteccion y
Control de los
13 117,536.00 0.00 117,536.00 2,109,473.80 0.00 0.00 2,109,473.80 0.00 0.00 0.00 2,227,009.80
Problemas de Salud
Bucal
14 |Prevencion y Control de 0.00 0.00 0.00 1,122,935.52 0.00 0.00 1,122,935.52 0.00 0.00 0.00 1,122,935.52
la Tuberculosis
15 | Eliminacion de la Lepra 0.00 0.00 0.00 35,199.00 0.00 0.00 35,199.00 0.00 0.00 0.00 35,199.00
Atencion de Urgencias
16 | Epidemioldgicas y 462,593.50 0.00 462,593.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 462,593.50
Desastres
Prevencion de
17 |Enfermedades 0.00 202,007.98 202,007.98 250,000.00 0.00 0.00 250,000.00 0.00 0.00 0.00 452,007.98
Diarréicas Agudas y
Colera
Prevencion y Control de
las Enfermedades
18 | Rospiratorias o 0.00 24,120.00 24,120.00 166,929.52 0.00 0.00 166,929.52 0.00 0.00 0.00 191,049.52
Influenza
TOTALES 3,586,556.96| 9,409,608.65| 12,996,165.61 6,518,443.04 5,046,098.50 0.00| 11,564,541.54 0.00 0.00 0.00[ 24,560,707.15
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE -
NO. ACCION SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
ESPECIFICO ANEXO IV- ANEXO IV APOYO | ,\bvio v FPGC APOYO FPGC APOYO TOTAL
CASSCO CAUSES SUBTOTAL PRORESPPO FEDERAL CONSEG SUBTOTAL FEDERAL FEDERAL PRUEBAS DE [ SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DIAGNOSTICO
1 |Vacunacién 0.00| 2,600,015.00| 2,600,015.00 16,196,136.60 7,682,010.80 0.00| 23,878,147.40 0.00 0.00 0.00| 26,478,162.40
Universal
2 |Salud parala 0.00 835,365.50 835,365.50 249,545.00 0.00 0.00 249,545.00 0.00 0.00 0.00 1,084,910.50
Infancia y la
Adolescencia
3 | Cancer en la Infancia 0.00 644,795.00 644,795.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 644,795.00
y la Adolescencia
TOTALES 0.00| 4,080,175.50| 4,080,175.50 16,445,681.60 7,682,010.80 0.00| 24,127,692.40 0.00 0.00 0.00| 28,207,867.90
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRA(I\;IA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. ACCION
ESPECIFICO ANEXO IV FPGC APOYO
CASSCO CAUSES SUBTOTAL ANEXO IV- APOYO ANEXO IV | guprora | MrepeRAL FEDERAL SUBTOTAL ToTAL
PRORESPPO FEDERAL CONSEG INSUMOS PRUEBAS DE
INSUMOS DIAGNOSTICO
TOTALES 14,079,626.14  41,637,684.94 55,717,311.08 49,870,676.77 14,689,414.30 0.00| 64,560,091.07 36,821,786.38 3,960,600.00| 40,782,386.38| 161,059,788.53

NOTA: Para el programa de Salud Materna y Perinatal a cargo del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, tendrd como fuente de
financiamiento adicional recursos del Seguro Médico Siglo XXI, SMS XXI, los cuales seran ministrados a través del Ramo 12.

Los recursos ministrados por el Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, para el servicio especializado de Tamiz Neonatal Metabdlico,

podran ser ejercidos por la entidad federativa a partir de la fecha en que sea publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por el que se modifica el
diverso por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Seguro Médico Siglo XXI, para el ejercicio fiscal 2019.

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
RAMO 12

COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE ACCION SMS XXI RECURSOS SMS XXI INSUMOS g"é‘gs’fjx;ggg"\":lgg
PRESUPUESTARIOS TOTAL
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
2 |Sa|ud Materna y Perinatal | 2,490,979.4o| o.oo| 2,490,979.40

NOTA: La descripcién detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se indican en el presente anexo, se encuentran identificados
en el Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o
servicio) del Sistema de Informaciéon para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas,
SIAFFASPE.
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ANEXO 3
Calendario de Ministraciones
(Pesos)
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Promocién de la Salud y Determinantes Sociales
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
2 | Entornos y Comunidades Saludables
Febrero 1,192,385.00
Julio 648,269.20
Subtotal de ministraciones 1,840,654.20
P018 / CS010 1,840,654.20
Subtotal de programas institucionales 1,840,654.20
3 | Alimentacion y Actividad Fisica
Febrero 1,500,000.00
Julio 1,000,000.00
Subtotal de ministraciones 2,500,000.00
U008 / OB010 2,500,000.00
Subtotal de programas institucionales 2,500,000.00
Total | 4,340,654.20
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Salud Mental
Febrero 630,000.00
Subtotal de ministraciones 630,000.00
P018 / SSM30 630,000.00
Subtotal de programas institucionales 630,000.00
Total | 630,000.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Seguridad Vial
Febrero 559,000.00
Subtotal de ministraciones 559,000.00
P018 / AC020 559,000.00
Subtotal de programas institucionales 559,000.00
2 Prevencion de Accidentes en Grupos Vulnerables
Febrero 300,000.00
Subtotal de ministraciones 300,000.00
P018 / AC040 300,000.00
Subtotal de programas institucionales 300,000.00
Total | 859,000.00
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica
Febrero 872,189.00
Junio 581,459.00
Subtotal de ministraciones 1,453,648.00
U009 / EE200 1,453,648.00
Subtotal de programas institucionales 1,453,648.00
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2 SINAVE (Componente de Vigilancia por Laboratorio)
Febrero 648,175.20
Junio 447,391.00
Subtotal de ministraciones 1,095,566.20
U009 / EE210 1,095,566.20
Subtotal de programas institucionales 1,095,566.20
Total 2,549,214.20
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS
Febrero 121,000.00
Junio 1,293,380.00
Subtotal de ministraciones 1,414,380.00
P016 / VH020 1,414,380.00
Subtotal de programas institucionales 1,414,380.00
Total | 1,414,380.00
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Prevencion y Control del Cancer de la Mujer
Febrero 4,326,871.50
Mayo 951,695.69
Junio 2,020,186.81
Subtotal de ministraciones 7,298,754.00
P020/CCO010 7,298,754.00
Subtotal de programas institucionales 7,298,754.00
2 Salud Materna y Perinatal
Febrero 4,096,117.01
Mayo 1,427,130.69
Junio 2,801,448.84
Agosto 3,359,576.65
Subtotal de ministraciones 11,684,273.19
P020 / AP0O10 9,193,293.79
S201 /82010 2,490,979.40
Subtotal de programas institucionales 11,684,273.19
3 Salud Sexual y Reproductiva para Adolescentes
Febrero 1,322,386.00
Mayo 715,632.00
Junio 796,718.78
Subtotal de ministraciones 2,834,736.78
P020 / SR010 2,834,736.78
Subtotal de programas institucionales 2,834,736.78
4 Planificacion Familiar y Anticoncepcion
Febrero 1,127,287.00
Mayo 132,059.00
Junio 1,185,315.00
Subtotal de ministraciones 2,444,661.00
P020 / SR020 2,444,661.00
Subtotal de programas institucionales 2,444,661.00
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5 | Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y de Género
Febrero 3,794,035.00
Mayo 19,131.00
Junio 2,896,654.00
Subtotal de ministraciones 6,709,820.00
P020 / MJO30 6,709,820.00
Subtotal de programas institucionales 6,709,820.00
6 Igualdad de Género en Salud
Febrero 141,866.00
Mayo 59,389.00
Junio 165,201.00
Subtotal de ministraciones 366,456.00
P020 / MJ040 366,456.00
Subtotal de programas institucionales 366,456.00
Total 31,338,700.97
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Prevencion y Control de la Rabia Humana
Febrero 14,692.00
Junio 14,692.00
Subtotal de ministraciones 29,384.00
U009 / EE070 29,384.00
Subtotal de programas institucionales 29,384.00
2 Prevencion y Control de la Brucelosis
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
3 Prevencion y Control de la Rickettsiosis
Febrero 274,300.00
Junio 272,123.00
Subtotal de ministraciones 546,423.00
U009 / EEO70 546,423.00
Subtotal de programas institucionales 546,423.00
4 Prevencion y Control de Dengue y Otros Vectores
Febrero 1,390,798.00
Junio 666,530.00
Subtotal de ministraciones 2,057,328.00
U009 / EE020 2,057,328.00
Subtotal de programas institucionales 2,057,328.00
5 Prevencion y Control del Paludismo
Febrero 256,130.00
Junio 234,445.00
Subtotal de ministraciones 490,575.00
U009 / EE020 490,575.00
Subtotal de programas institucionales 490,575.00
6 Eliminacion de la Oncocercosis

Febrero 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00
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7 Prevencion y Control de la Enfermedad de Chagas
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
8 Prevencion y Control de las Leishmaniasis
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
9 Prevencion y Control de la Intoxicacion por Picadura de Alacran
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
10 | Prevencioén y Control de la Diabetes
Febrero 1,038,612.00
Junio 1,768,861.17
Subtotal de ministraciones 2,807,473.17
U008 / OB010 2,807,473.17
Subtotal de programas institucionales 2,807,473.17
11 Prevencion y Control de la Obesidad y Riesgo Cardiovascular
Febrero 2,224,902.00
Junio 3,709,955.30
Subtotal de ministraciones 5,934,857.30
U008 / OB010 5,934,857.30
Subtotal de programas institucionales 5,934,857.30
12 | Atencién del Envejecimiento
Febrero 104,460.00
Junio 219,407.66
Subtotal de ministraciones 323,867.66
U008 / OB010 323,867.66
Subtotal de programas institucionales 323,867.66
13 | Prevencion, Deteccion y Control de los Problemas de Salud Bucal
Febrero 44,076.00
Junio 73,460.00
Subtotal de ministraciones 117,536.00
U009 / EE060 117,536.00
Subtotal de programas institucionales 117,536.00
14 | Prevencion y Control de la Tuberculosis
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
15 | Eliminacion de la Lepra
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
16 | Atencion de Urgencias Epidemioldgicas y Desastres
Febrero 303,078.50
Junio 159,515.00
Subtotal de ministraciones 462,593.50
U009 / EE010 462,593.50
Subtotal de programas institucionales 462,593.50
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17 | Prevencion de Enfermedades Diarréicas Agudas y Colera

Febrero 202,007.98
Subtotal de ministraciones 202,007.98

U009 / EE010 202,007.98
Subtotal de programas institucionales 202,007.98

18 | Prevencion y Control de las Enfermedades Respiratorias e Influenza

Febrero 10,320.00
Junio 13,800.00
Subtotal de ministraciones 24,120.00

U009 / EE050 24,120.00
Subtotal de programas institucionales 24,120.00
Total 12,996,165.61

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Vacunacién Universal
Febrero 1,427,870.00
Junio 1,172,145.00
Subtotal de ministraciones 2,600,015.00
E036 / VA010 2,600,015.00
Subtotal de programas institucionales 2,600,015.00

2 Salud para la Infancia y la Adolescencia

Febrero 504,120.00
Junio 331,245.50
Subtotal de ministraciones 835,365.50
P018/1A010 146,920.00
P018 /1A030 688,445.50
Subtotal de programas institucionales 835,365.50

3 Cancer en la Infancia y la Adolescencia

Febrero 367,734.00
Junio 277,061.00
Subtotal de ministraciones 644,795.00

P018 / CC030 644,795.00
Subtotal de programas institucionales 644,795.00
Total | 4,080,175.50

Gran total | 58,208,290.48

NOTA: La descripcion detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se
indican en el presente anexo, se encuentran identificados en el Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo
12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o
servicio) del Sistema de Informacion para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de
Salud Publica en las Entidades Federativas, SIAFFASPE.



ANEXO 5

Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica

310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UF;JTFEIIQ?O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UZTF:;?O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UI:ITFE;{?O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UI:JTFEIIQ?O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
Otros productos quimicos de laboratorio
Descripcion complementaria: Reactivos y Biolégicos en
2 |GINAVE (()?Eamb%"rg‘fgr‘lg) de| 42128 |Ramo 12-Apoyo Federal general elaborados por el Institito de Diagnostico y 1.00 72,885 72,885.00
9 P Referencia Epidemioldgicos a solicitud de los Laboratorios
Estatales de Salud Publica.
TOTAL 72,885.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
No. PROGRAMA iNDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UK. | CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS 2218 Ramo 12-Apoyo Federal Condén masculino. De hule latex. Envase con 100 piezas. 98.00 3,648 357,504.00
Pruebas Rapidas. Prueba rapida para la determinacion
cualitativa en sangre total de anticuerpos IgG por
inmunocromatografia contra el virus de la
1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS 4111 Ramo 12-Apoyo Federal inmunodeficiencia humana Tipos 1 y 2. Estuche para 61.00 3,262 198,982.00
minimo 24 pruebas. TATC.
Descripcion complementaria: El costo y las cantidades son
por prueba
Pruebas Rapidas. Reactivo para la determinacion
cromatografica, cualitativa de anticuerpos contra VIH tipo 1
y 2 y Treponema pallidum. Cada sobre contiene: - Cartucho
de prueba. Un bulbo de plastico con regulador de
1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS 4111 Ramo 12-Apoyo Federal corrimiento. Un bulbo de plastico vacio (pipeta para toma 133.00 2,175 289,275.00

de muestra). Una lanceta retractil con 3 niveles de puncién.
Caja con 25 sobres.
Descripcion complementaria: El costo y las cantidades son

por prueba
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Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4314

Ramo 12-Apoyo Federal

Reactivo y Juego de Reactivos para Pruebas Especificas.
Reactivos para la deteccion de compuestos de ADN de
Mycobacterium tuberculosis y mutaciones asociadas a
resistencia a rifampicina del gen rpoB, mediante PCR
semicuantitativa, integrada y en tiempo real, en muestras
de esputo y sedimentos preparados 10 Cartuchos RTC.

1,400.00

184

257,600.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

5.1.1.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Prueba rapida inmunocromatografica
para la determinacién de anticuerpos de Treponema
pallidum en suero o plasma humano. Con sensibilidad no
menor al 95% y una especificidad no menor al 98% de
acuerdo con el certificado de evaluacién diagndstica del
Instituto de Diagndstico y Referencia Epidemioldgicos.
Requiere prueba confirmatoria. Envase para minimo 20
pruebas.

Descripcion complementaria: El precio unitario y la cantidad
son por prueba

52.00

2,282

118,664.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Abacavir. Tableta. Cada tableta contiene: Sulfato de
abacavir equivalente a 300 mg de abacavir. Envase con 60
tabletas.

450.00

120

54,000.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Abacavir-lamivudina. Tableta. Cada tableta contiene:
Sulfato de abacavir equivalente a 600 mg de abacavir.
Lamivudina 300 mg. Envase con 30 tabletas.

282.00

452

127,464.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir / Cobicistat Tableta Cada tableta contiene:
Etanolato de darunavir equivalente a 800 mg de darunavir
Cobicistat en diéxido de silicio equivalente a 150 mg de
cobicistat Envase con 30 tabletas.

2,915.00

1,135

3,308,525.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir. Tableta Cada Tableta contiene: Darunavir
400 mg Envase con 60 Tabletas.

1,600.00

56

89,600.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir. Tableta Cada Tableta contiene: Darunavir
600 mg. Envase con 60 Tabletas.

1,870.00

31

57,970.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir. Tableta Cada Tableta contiene: Etanolato de
darunavir equivalente a 600 mg de darunavir Envase con
60 Tabletas.

1,834.00

466

854,644.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Dolutegravir / Abacavir / Lamivudina. Tableta. Cada tableta
contiene: Dolutegravir sédico equivalente a 50 mg de
dolutegravir Sulfato de abacavir equivalente a 600 mg
de abacavir Lamivudina 300 mg Envase con 30 tabletas

4,135.00

497

2,055,095.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Dolutegravir. Tableta. Cada tableta contiene: Dolutegravir
sédico equivalente a 50 mg de dolutegravir. Envase con 30
tabletas.

3,268.76

393

1,284,622.68

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Efavirenz, emtricitabina, tenofovir fumarato de disoproxilo.
Tableta Cada Tableta contiene: Efavirenz 600 mg
Emtricitabina 200 mg Fumarato de disoproxilo de tenofovir
300 mg equivalente a 245 mg Tenofovir disoproxil Envase
con 30 Tabletas.

1,300.00

1,163

1,511,900.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Efavirenz. Comprimido recubierto. Cada comprimido
contiene: Efavirenz 600 mg. Envase con 30 comprimidos
recubiertos.

99.00

180

17,820.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Elvitegravir/Cobicistat/Emtricitabina/Tenofovir. Tableta
Cada tableta contiene: Elvitegravir 150 mg Cobicistat
150 mg Emtricitabina 200 mg Tenofovir disoproxil fumarato
300 mg equivalente a 245 mg de tenofovir disoproxil
Envase con 30 tabletas

2,000.00

16

32,000.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Emtricitabina-tenofovir. Tableta. Cada Tableta contiene:
Tenofovir disoproxil succinato equivalente a 245 mg de
tenofovir disoproxil Emtricitabina 200 mg Envase con 30
Tabletas.

710.00

1,913

1,358,230.00
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1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Etravirina. tableta cada tableta contiene: Etravirina 200 mg.
envase con 60 tabletas.

5,429.27

39

211,741.53

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lamivudina. Solucién Cada 100 ml contienen: Lamivudina
1 g Envase con 240 ml y dosificador.

890.95

59

52,566.05

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lamivudina. Tableta Cada Tableta contiene: Lamivudina
150 mg Envase con 60 Tabletas.

365.00

17

42,705.00

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lamivudina/zidovudina. Tableta Cada Tableta contiene:
Lamivudina 150 mg Zidovudina 300 mg Envase con 60
Tabletas.

425.00

364

154,700.00

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lopinavir-ritonavir. Solucién Cada 100 ml contienen:
Lopinavir 8.0 g Ritonavir 2.0 g Envase frasco ambar con
160 ml y dosificador.

1,714.00

1"

18,854.00

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lopinavir-ritonavir.  Tableta Cada Tableta _contiene:
Lopinavir 100 mg Ritonavir 25 mg Envase con 60 Tabletas.

1,100.00

107

117,700.00

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lopinavir-ritonavir. Tableta Cada Tableta contiene:
Loginavir 200 mg Ritonavir 50 mg Envase con
Tabletas.

1,730.00

79

136,670.00

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Raltegravir. Comprimido Cada Comprimido contiene:
Raltegravir potasico equivalente a 400 mg de raltegravir
Envase con 60 Comprimidos.

3,395.27

136

461,756.72

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Ritonavir. Capsula o Tableta Cada Capsula o Tableta
contiene Ritonavir 100 mg Envase con 30 Tabletas

347.96

690

240,092.40

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Tenofovir disoproxil fumarato o tenofovir. Tableta Cada
Tableta contiene: Tenofovir disoproxil fumarato 300 mg 6
Tenofovir disoproxil fumarato 300 mg equivalente a 245 mg
de tenofovir disoproxilo Envase con 30 Tabletas.

1,040.00

204

212,160.00

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Zidovudina. Solucién Inyectable. Cada frasco ampula
contiene: Zidovudina 200 mg Envase con 5 frascos ampula
(200 mg/20 mL)

995.00

995.00

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Zidovudina. Solucién Oral Cada 100 ml contienen:
Zidovudina 1 g Envase con 240 ml.

485.00

43

20,855.00

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Emtricitabina / Tenofovir Alafenamida. Tableta. Cada
tableta contiene: Tenofovir alafenamida fumarato 11.2 mg
equivalente a 10 mg de tenofovir alafenamida Emtricitabina
200 mg Envase con 30 tabletas.

1,720.00

130

223,600.00

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Bictegravir/Emtricitabina/Tenofovir Alafenamida. Tableta.
Bictegravir sédico 52.5 mog equivalente a 50 mg de
bictagravir. Emtricitabina 200 mg Tenofovir alafenamida
fumarato 28 mg equivalente a 25 mg de tenofovir
alafenamida. Caja con un frasco con 30 tabletas.

1,720.00

8,856

15,232,320.00

1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Efavirenz, emtricitabina, tenofovir fumarato de disoproxilo.
Tableta. Cada tableta contiene: Efavirenz 600 mg.
Emtricitabina 200 mg. Tenofovir disoproxil succinato
300.6 mg e%uivalente a 245 mg. de Tenofovir disoproxil.
Envase con 30 tabletas.

Descripcidon complementaria: La descripcién debe decir:
Cada tableta contiene: Efavirenz 600 mg. Emtricitabina
2000 mg. Tenofovir disoproxil succinato 300.6 mg
equivalente a 245 mg. de Tenofovir disoproxil

800.00

11,179

8,943,200.00

TOTAL

38,043,811.38

99
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Nota: La fuente de informacién para estimar los medicamentos antirretrovirales con recursos del Fondo de Proteccion contra Gastos Catastréficos de la Comision
Nacional de Proteccidén Social en Salud, sera el Sistema de Administracion Logistica y Vigilancia de Antirretrovirales (SALVAR), por tanto, es obligatorio el uso del
Sistema en las Entidades Federativas y que estas mantengan sus existencias y necesidades de medicamentos actualizadas a los cortes que establece el Centro
Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA.

610 9P 21qMI00 3p 9| SI[OIIA




L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

Prevencion y  Control
Cancer de la Mujer

del

4412

Ramo 12-Apoyo Federal

Reactivos y Juegos de reactivos para pruebas especificas
Reactivos completos para la cuantificacion de acidos
nucleicos de los siguientes microorganismos: Virus de
Inmunodeficiencia Humana, de la Hepatitis B, Hepatitis C,
Virus del Papiloma Humano, Citomegalovirus, Chlamydia
trachomatis y Mycobacterium tuberculosis. Equipo para
minimo 10 pruebas. RTC.

Descripciéon complementaria: Reactivos completos para la
cuantificacion de acidos nucleicos de Virus de Papiloma
Humano por PCR

457.93

2,952

1,351,809.36

Salud Materna y Perinatal

1.1.1.3

Ramo 12-Apoyo Federal

Jeringas. De plastico grado médico, para aspiracién manual
endouterina, reesterilizable, capacidad de 60 ml, con anillo
de seguridad, émbolo en forma de abanico, extremo interno
en forma coénica, con anillo de goma negro en su interior y
dos valvulas de control externas. Para canulas de 4, 5, 6, 7,
8, 9y 12 mm de didmetro. Pieza.

3,390.00

10

33,900.00

Salud Materna y Perinatal

1.1.1.3

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Reactivo para la determinacion
cromatografica, cualitativa de anticuerpos contra VIH tipo 1
y 2 y Treponema pallidum. Cada sobre contiene: - Cartucho
de prueba. Un bulbo de plastico con regulador de
corrimiento. - Un bulbo de plastico vacio (pipeta para toma
de muestra). - Una lanceta retractil con 3 niveles de
puncién. Caja con 25 sobres.

150.00

240

36,000.00

Salud Materna y Perinatal

1.1.1.3

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripciéon complementaria: Cartel Signos de Alarma en el
Puerperio

800

2,888.00

Salud Materna y Perinatal

1113

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Tripticos Signos de Alarma en
el Puerperio

10.37

800

8,296.00

Salud Materna y Perinatal

1.1.1.3

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: ImanLinea Telefonica 01800
MATERNA

7.43

2,500

18,575.00

Salud Materna y Perinatal

1.1.1.3

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Lineamiento técnico de
Prevencion, Diagnostico y Manejo del Parto Pretérmino

48.51

50

2,425.50

Salud Materna y Perinatal

1.1.1.3

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Lineamiento técnico. Atencion
y seguimiento del embarazo y su relacién con el virus de
Zika

37.73

50

1,886.50
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Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion  complementaria: DovelaLinea Telefonica
01800 MATERNA

416.56

2,500

1,041,400.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion
Descripciéon complementaria: Kit Plan de Seguridad

16.16

2,500

40,400.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Penddén Linea Telefonica
01800 MATERNA

524.96

50

26,248.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion
Descripciéon complementaria: Sombrilla 01800 MATERNA

135.64

2,500

339,100.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Estrategia Nacional Lactancia
Materna

38.15

50

1,907.50

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripciéon complementaria: Lineamiento técnico Triage
Obstetrico, Cédigo Mater y Equipo de Respuesta Inmediata
Obstetrica

49.89

50

2,494.50

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion
Descripciéon complementaria: Bolsas Sefiales de Alarma

27.97

2,500

69,925.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion
Descripcion complementaria: Caja Acido Félico

4.06

2,500

10,150.00

Prevencion y Atencién de la
Violencia Familiar y de Género

7211

Ramo 12-Apoyo Federal

Abacavir. Solucién. Cada 100 ml contienen: Sulfato de
abacavir equivalente a 2 g de abacavir. Envase con un
frasco de 240 ml y pipeta dosificadora.

Descripcion complementaria: Abacavir. Clave del cuadro
basico 4272, personas menores de 13 afios 0 menores de
40 Kg.

578.00

38

21,964.00

Prevencion y Atencion de la
Violencia Familiar y de Género

7211

Ramo 12-Apoyo Federal

Efavirenz, emtricitabina, tenofovir fumarato de disoproxilo.
Tableta Cada Tableta contiene: Efavirenz 600 mg
Emtricitabina 200 mg Fumarato de disoproxilo de tenofovir
300 mg equivalente a 245 mg Tenofovir disoproxil Envase
con 30 Tabletas.

Descripcion complementaria: Atripla. Clave del cuadro
basico 5640, personas mayores de 13 afios 0 mayores de
40 Kg.

2,332.03

453

1,056,409.59

Prevencion y Atencién de la
Violencia Familiar y de Género

7211

Ramo 12-Apoyo Federal

Lamivudina. Soluciéon Cada 100 ml contienen: Lamivudina 1
g Envase con 240 ml y dosificador.

Descripcion complementaria: 3TC (Lamivudina). Clave del
cuadro basico 4271, personas menores de 13 afios o
menores de 40 Kg.

890.95

38

33,856.10

89
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Prevencion y Atenciéon de la

Lopinavir-ritonavir. Solucién Cada 100 ml contienen:
Lopinavir 8.0 g Ritonavir 2.0 g Envase frasco ambar con
160 ml y dosificador.

5 Violencia Familiar y de Género 7214 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Kaletra. Clave del cuadro 1.714.00 1® 32,566.00
basico 5276, personas menores de 13 afios 0 menores de
40 Kg.
TOTAL 4,132,201.05
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO U':\JT'II'E:IIQCI’O CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
1 |Prevencion y Control de lal 3444 [Ramo 12-Apoyo Federal Clorhidrato de Xilacina al 2% (Uso veterinario) 120.00 79 9,480.00
Rabia Humana Descripcion complementaria: Frasco con 25 ml.
1 |Prevencion y Control de la| 3444 |Ramo 12-Apoyo Federal Tiletamina-Zolazepam al 10% (Uso veterinario) 286.00 198 56,628.00
Rabia Humana Descripcion complementaria: Con diluyente 5 ml.
Prevencion Control de la Amoxicilina (como trihidrato de amoxicilina) 150 mg,
1 . y 3.1.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal vehiculo c.b.p. 1 ml. Frasco de 100 ml (Uso veterinario). 400.00 20 8,000.00
Rabia Humana
Frasco con 100 ml
Doxiciclina. Capsula o Tableta Cada Capsula o Tableta
Prevencion Control de Ia contiene: Hiclato de doxiciclina equivalente a 100 mg de
3 ! on 'y 1.2.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal doxicilina. Envase con 10 Capsulas o Tabletas. 578.00 200 115,600.00
Rickettsiosis L ) o L
Descripcion complementaria: Doxiciclina de aplicacion
intravenosa de 100 mg.
Plaguicidas (insecticidas)
Prevencion 'y Control de ; Descripcion complementaria:
4 Dengue y Otros Vectores 6.3.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal "Larvicida: Regulador de Crecimiento al 1.3% 30,140.00 " 331,540.00
en sacos de 18 kilogramos"
Plaguicidas (insecticidas)
Prevencion 'y Control de ) Descripcion complementaria:
4 Dengue y Otros Vectores 6.3.11 Ramo 12-Apoyo Federal "Larvicida Biorracional al 7.48% en cajas con 21,778.00 7 194,446.00
4,000 tabletas"
Plaguicidas (insecticidas)
Prevencion 'y Control de ~ Descripcion complementaria:
4 Dengue y Otros Vectores 6.31.1  |Ramo 12-Apoyo Federal "Larvicida: Regulador de Crecimiento al 0.2% saco con 2,521.00 1 279,831.00
10 kilos"
Plaguicidas (insecticidas)
Prevencion 'y Control de Descripciéon complementaria:
4 Dengue y Otros Vectores 6.3.2.1 Ramo 12-Apoyo Federal "Adulticida organofosforado en base oleosa al 135,574.00 15 2,033,610.00
13.624% en tambos de 208 litros"
Plaguicidas (insecticidas)
Prevenciéon 'y Control de Descripciéon complementaria:
4 Dengue y Otros Vectores 6.3.2.1 Ramo 12-Apoyo Federal "Adulticida organofosforado al 41% 13,578.00 25 339,450.00
microemulsién en bidén de 10 litros"
Plaguicidas (insecticidas)
4 Prevenciéon 'y Control de 6.3.3.1 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: 17,510.00 15 262,650.00

Dengue y Otros Vectores

"Adulticida carbamato al 70% en cuietes de 4.5
kg con 32 sobres de 143 gramos"
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Plaguicidas (insecticidas)

4 B;en";:‘:';’étroi Veoc?(;‘rt;‘s" del 6331 |Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: 7,378.00 14 103,292.00
"Adulticida carbamato al 1% en cubeta de 20 litros"
Plaguicidas (insecticidas)
4 Prevencion 'y Control de 6.3.3.1 Ramo 12-Apoyo Federal De~scr|p0|on complementaria: "Adulticida carbamato al 80% 40.346.00 15 605,190.00
Dengue y Otros Vectores cufiete de 25 kg
con 200 sobres de 125 gramos cada uno"
Prevencion Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Y 1.5.2.1 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Etambutol 400 mg, caja con 450.24 8 3,601.92
Tuberculosis
672 tabletas
Prevencion Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Y 1.5.21 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcién complementaria: Pirazinamida 400 mg, caja 288.96 10 2,889.60
Tuberculosis
con 672 tabletas
Prevencion Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Y 1.5.3.1 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Isoniazida 100 mg, caja con 33.79 22 743.38
Tuberculosis
100 tabletas
Amikacina. Solucion Inyectable. Cada ampolleta o frasco
14 Prevencmn. y Control de la 2411 Ramo 12-Apoyo Federal ampula cqntle‘ne: Sulfato de amikacina equwalente’a 500 4.34 624 2.708.16
Tuberculosis mg de amikacina. Envase con 1 ampolleta o frasco ampula
con 2 ml.
14 Prevencmn. y Control de la 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Antlbl(.>t|c.c?s (substancias y-productos farmaceutlcos) 0.77 2,080 1,601.60
Tuberculosis Descripciéon complementaria: Levofloxacino 250 mg, tableta
Prevencién Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Y 24141 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria:  Moxifloxacino 400 mg, 6.47 10 64.70
Tuberculosis
tabletas
14 Prevencmn. y Control de la 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Antlbu.)tlc.(?s (substancias ylproductos .f.armaceutlcos) 47 57 10 475.70
Tuberculosis Descripcion complementaria: Bedaquiline 100 mg, tableta
14 Prevencmn‘ y Control de la 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Ant|b|(.>t|c.(?s (substancias y.productos farmaceuticos) 0.67 3,744 2.508.48
Tuberculosis Descripcion complementaria: Etambutol 400 mg, tabletas
Prevencion Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Y 2.4.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Amoxicilina 875 mg + acido 2.98 10 29.80
Tuberculosis ;
clavulanico 125 mg, tabletas
Prevencién y Control de la Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosis 24141 Ramo 12-Apoyo Federal Descripciéon complementaria: Delamanid 50 mg, tableta 64.12 10 641.20
14 Prevencwn_ y Control de la 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Ant|b|¢.)t|c.c’>s (substancias ylprodluctos farmaceuhcos? 6.08 312 1,896.96
Tuberculosis Descripcion complementaria: Cicloserina 250 mg, capsula
14 Prevencion y Control de la 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Anhbphcgs (substancias y.produc.togfarmaceuhcos) 0.42 234 98.28
Tuberculosis Descripcion complementaria: Isoniazida 300 mg, tableta
Prevencién y Control de la Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosis 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Linezolid 600 mg, tableta 3093 104 3.216.72
14 |Prevencién y Control de 1a| 5,44 |Ramo 12-Apoyo Federal Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos) 1.78 4,800 8,544.00
Tuberculosis Descripcion complementaria: Protionamida 250 mg, tableta
Prevencion Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Y 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria:  Moxifloxacino 400 mg, 7.18 780 5,600.40

Tuberculosis

tabletas
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Prevencion y

Control

de

Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)

14 . 24.1. Ramo 12-Apoyo Federal 6.01 4,000 24,040.00
Tuberculosis poy Descripcion complementaria: Cicloserina 250 mg, capsula
14 |Prevencion y Control de lal 5, 44 |Ramg 12-Apoyo Federal Antibiolicos (Substancias y productos farmaceuficos) 0.62 3,744 2,321.28
Tuberculosis Descripcion complementaria: Etambutol 400 mg, tableta
» Antibiofi - P -
14 Prevencmn. y Control de la 241, Ramo 12-Apoyo Federal ntlbu.)tlc.(?s (substancias y-prod.uctf)s a.rmaceutlcos) 0.43 6,000 2,580.00
Tuberculosis Descripciéon complementaria: Pirazinamida 400 mg, tableta
14 Prevencmn. y Control de la 241 Ramo 12-Apoyo Federal Anhbphcgs (substancias ylproductof; fgrmaceuhcos)l 2203 234 5,155.02
Tuberculosis Descripcion complementaria: Clofazimina 100 mg, capsula
14 |Prevencién y Control de lal 5, 44 |Ramg 12-Apoyo Federal Antibioticos (Substancias y productos farmaceuticos) 0.43 10 430
Tuberculosis Descripcion complementaria: Isoniazida 300 mg, tableta
Prevencion Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Y 24.1. Ramo 12-Apoyo Federal Descripcién complementaria: Amoxicilina Acido clavulanico 4.28 10 42.80
Tuberculosis
875/125 mg, tableta
Prevencion Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosisy 2.4.1. Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Capreomicina 1 g, frasco con 7517 10 751.70
polvo para solucion inyectable
Prevencion Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosisy 24.1. Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Capreomicina 1 g, frasco con 90.83 234 21,254.22
polvo para solucion inyectable
14 |Prevencién y Control de lal 5, 44 |Ramg 12-Apoyo Federal Antibiolicos (Substancias y productos farmaceuticos) 20.50 39 799.50
Tuberculosis Descripcion complementaria: Clofazimina 100 mg, capsula
— Antibiofi - P -
14 Prevencwn. y Control de la 241, Ramo 12-Apoyo Federal ntlbu.)tlc.(?s (substancias y'productos armaceutlcos) 083 2,080 1,726.40
Tuberculosis Descripcion complementaria: Levofloxacino 250 mg, tableta
Imipenem y cilastatina. Solucion Inyectable Cada frasco
Prevencion Control de Ia ampula con polvo contiene: Imipenem monohidratado
14 . y 241. Ramo 12-Apoyo Federal equivalente a 500 mg de imipenem. Cilastatina sdédica 64.60 10 646.00
Tuberculosis . ! .
equivalente a 500 mg de cilastatina. Envase con un frasco
ampula
Imipenem y cilastatina. Solucion Inyectable Cada frasco
Prevencion Control de Ia ampula con polvo contiene: Imipenem monohidratado
14 . y 241. Ramo 12-Apoyo Federal equivalente a 500 mg de imipenem. Cilastatina sdédica 69.15 10 691.50
Tuberculosis . . .
equivalente a 500 mg de cilastatina. Envase con un frasco
ampula
Prevencion Control de Ia Kanamicina. Soluciéon Inyectable Cada frasco ampula
14 . Y 2.41. Ramo 12-Apoyo Federal contiene: Sulfato de kanamicina 1 g Envase con un frasco 49.36 10 493.60
Tuberculosis .
ampula.
Prevencion Control de la Meropenem. Solucién Inyectable Cada frasco @mpula con
14 Y 24.1. Ramo 12-Apoyo Federal polvo contiene: Meropenem trihidratado equivalente a 1 g 82.73 10 827.30
Tuberculosis .
de meropenem. Envase con 1 frasco ampula.
Prevencion Control de Ia Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Y 3.4.1. Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Isoniazida 100 mg, Caja con 33.79 200 6,758.00
Tuberculosis
100 tabletas
TOTAL 4,442,429.52
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
No. PROGRAMA NDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO s CANTIDAD | TOTAL (PESOS)

Vacuna Contra Difteria, Tos Ferina, Tetanos, Hepatitis B,
Poliomielitis Y Haemophilus Influenzae Tipo B. Suspension
Inyectable. Cada frasco ampula con 0.5 ml contiene:
Toxoide diftérico no menos de 20 Ul Toxoide tetanico no
menos de 40 Ul Toxoide pertussis 25 pg Hemaglutinina
filamentosa 25 pg Poliovirus tipo 1 inactivado (Mahoney) 40
U Poliovirus tipo 2 inactivado (MEF1) 8 U Poliovirus tipo 3
inactivado (Saukett) 32 U Antigeno de superficie del virus
de Hepatitis B 10 ug Polisacarido capsular de Haemophilus
influenzae tipo b 12 pg Conjugado a la proteina tetanica 22-
36 pg Envase con 10 frascos ampula con 1 dosis de 0.5 ml
cada uno.

Descripcion complementaria: La clave, dosis y precio
pueden variar

Vacuna antiinfluenza. Suspensién Inyectable. Cada dosis
de 0.5 ml contiene:Fracciones antigénicas purificadas de
virus de influenza inactivados correspondientes a las cepas
autorizadas por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
1 Vacunacion Universal 1.2.3.1 Ramo 12-Apoyo Federal en el periodo pre-invernal e invernal de los afos 537.50 17,094 9,188,025.00
correspondientes del hemisferio norte. Envase con 1 frasco
ampula con 5 ml cada uno (10 dosis).

Descripciéon complementaria: El precio es por el envase con
1 frasco ampula con 5 ml cada uno (10 dosis)

Vacuna triple viral (srp) contra sarampion, rubéola y
parotiditis. Solucion Inyectable Cada dosis de 0.5 ml de
vacuna reconstituida contiene: Virus Atenuados de
sarampion de las cepas Edmonston-Zagreb (cultivados en
células diploides humanas) o Edmonston-Enders o
Schwarz (cultivados en fibroblastos de embrién de pollo)
3.0 log10 a 4.5 log10 DICC50 o 1000 a 32000 DICC50 o
103 a 3.2 x 104 DICC50 Virus Atenuados de rubéola cepa
Wistar RA27/3 (cultivado en células diploides humanas
MRC-5 o WI-38) > 3.0 log10 DICC50 o > 1000 DICC50 o >
1 | Vacunacién Universal 1.5.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal 103 DICC50 Virus Atenuados de la parotiditis de las cepas 123.93 3,750 464,737.50
Rubini o Leningrad-Zagreb o Jeryl Lynn o Urabe AM-9 o
RIT 4385 (cultivados en huevo embrionario de gallina o en
células diploides humanas) > 3.7 log10 DICC50 o > 5000
DICC50 o > 5 x 103 DICC50 (> 4.3 log10 DICC50 o >
20000 DICC50 o > 2 x 104 para la cepa Jeryl Lynn) Envase
con frasco ampula con liofilizado para una dosis y
diluyente.

Descripcion complementaria: El precio es por envase con
frasco ampula con liofilizado para una dosis y diluyente
8Vacuna de origen EUA)

TOTAL 30,458,296.20

1 Vacunacioén Universal 1.1.1.4 Ramo 12-Apoyo Federal 2,298.70 9,051 20,805,533.70

| Gran total [ 77,149,623.15]

NOTA: La descripcion del objeto para el que seran utilizados los insumos que se indican en el presente anexo, se encuentran identificados en el Médulo de
Reportes-Presupuestacién-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o servicio), del Sistema
de Informacién para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas, SIAFFASPE, los cuales seran
consumidos conforme a las metas e indicadores de cada Programa
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Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica financiados con la fuente de financiamiento

Anexo IV — Apoyo Federal

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

. CANTIDAD
No. PROGRAMA INDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO (VOLUMEN)
Planificacion Familiar y R Levonorgestrel y etinilestradiol. Gragea Cada Gragea contiene: Levonorgestrel 0.15 mg
4 Anticoncepcion 2711 Anexo IV - Apoyo Federal Etinilestradiol 0.03 mg Envase con 28 Grageas. (21 con hormonales y 7 sin hormonales) 12,000
Planificacion Familiar y } Desogestrel y etinilestradiol. Tableta. Cada tableta contiene: Desogestrel 0.15 mg.
4 Anticoncepcion 2711 Anexo IV - Apoyo Federal Etinilestradiol 0.03 mg. Envase con 28 Tabletas. (21 con hormonales y 7 sin hormonales). 7,000
Planificacion Familiar y R Levonorgestrel. Gragea Cada Gragea contiene: Levonorgestrel 0.03 mg Envase con 35
4 Anticoncepcion 2711 Anexo IV - Apoyo Federal Grageas. 4,600
Planificacion Familiar Medroxiprogesterona y cipionato de estradiol. Suspension Inyectable Cada ampolleta o jeringa
4 Anticoncenpcion y 2712 Anexo IV - Apoyo Federal contiene: Acetato de Medroxiprogesterona 25 mg Cipionato de estradiol 5 mg Envase con una 8,000
P ampolleta o jeringa prellenada de 0.5 ml.
Planificacion Familiar y R Noretisterona y estradiol. Solucién Inyectable Cada ampolleta o jeringa contiene: Enantato de
4 Anticoncepcion 2712 Anexo [V - Apoyo Federal noretisterona 50 mg Valerato de estradiol 5 mg Envase con una ampolleta o jeringa con un ml. 15,000
Planificacion Familiar y R Noretisterona. Solucién inyectable oleosa. Cada ampolleta contiene: Enantato de noretisterona
4 Anticoncepcion 271.2 Anexo [V - Apoyo Federal 200 mg Envase con una ampolleta de 1 ml. 7,500
Planificacion Familiar y R Levonorgestrel. Comprimido o Tableta Cada Comprimido o Tableta contiene: Levonorgestrel
4 Anticoncepcion 2714 Anexo [V - Apoyo Federal 0.750 mg Envase con 2 Comprimidos o Tabletas. 6,000
Planificacion Familiar y . . . .
4 Anticoncepcion 2717 Anexo IV - Apoyo Federal Condoén masculino. De hule latex. Envase con 100 piezas. 3,000
Planificacion Familiar y Condén femenino. De poliuretano o latex lubricado con dos anillos flexibles en los extremos.
4 Anticoncepcién 2718 Anexo IV - Apoyo Federal Envase con 1, 2 6 3 piezas en empaque individual. 1,200
Dispositivos. Dispositivo Intrauterino, T de cobre para nuliparas, estéril, con 380 mm2 de cobre
Planificacion Familiar enrollado con bordes redondos, con longitud horizontal de 22.20 a 23.20 mm, longitud vertical
4 Anticoncepcion y 2.7.1.10 Anexo IV - Apoyo Federal de 28.0 a 30.0 mm, filamento de 20 a 25 cm, bastidor con una mezcla del 77 al 85% de 450
P plastico grado médico y del 15 al 23% de sulfato de bario, con tubo insertor y aplicador
montable con tope cervical. Pieza.
TOTAL (PESOS) 1,961,305.00
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
i FUENTE DE CANTIDAD
No. PROGRAMA INDICE FINANCIAMIENTO CONCEPTO (VOLUMEN)
Prevencion Control Anexo IV - Apoyo Tiras Reactivas Tira Reactiva. Para determinacién de glucosa en sangre capilar con limite de medicién en glucémetro
10 dela Diabete); 1.1.11 Federal poy hasta 500 o 600 mg/dl. Con membrana hidrofilica impregnada con activante quimico: glucosa oxidasa, con reductor e 81,050
indicador o glucosa deshidrogenasa. Para la determinacion de glucosa. Envase con 25, 50 o 100 tiras. TATC.
10 Prevencién y Control 3111 Anexo IV - Apoyo Prueba en tira reactiva, cartucho o cubeta de reaccion descartable, para la determinaciéon cuantitativa de hemoglobina 8500
de la Diabetes T Federal glucosilada fraccién A1c en sangre capilar venosa. Caja con 10 0 20 pruebas. ’
10 Prevencién y Control 3141 Anexo IV - Apoyo Tiras Reactivas Tira reactiva para la determinacién semicuantitativa de microalbimina en orina, en un rango de 10 a 100 20.263
de la Diabetes T Federal mg/L, en un tiempo aproximado de un minuto. Tubo con 25, 30 o 50 tiras reactivas. RTC y/o TA. !
1 (I?;evelgmogbé;i(z%ntrol 1111 Anexo IV - Apoyo Tiras Reactivas Tira reactiva para la determinaciéon semicuantitativa de microalbimina en orina, en un rango de 10 a 100 20.262
: ) y T Federal mg/L, en un tiempo aproximado de un minuto. Tubo con 25, 30 o 50 tiras reactivas. RTC y/o TA. ’
Riesgo Cardiovascular
Prevencién y Control Anexo IV - Apovo Tiras reactivas para determinacion cuantitativa de perfil de lipidos (para ser utilizadas en equipo portatil para la
11 |de la Obesidad y| 1.1.1.1 Federal poy determinacion cuantitiva de colesterol total, colesterol HDL, colesterol LDL, triglicéridos) presentacion: frasco con 10, 15 15,000
Riesgo Cardiovascular o 25 tiras reactivas.
TOTAL (PESOS) 5,046,098.50
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

CANTIDAD
(VOLUMEN)

Vacunacion Universal

1.1.1.1

Anexo IV - Apoyo
Federal

Vacuna b.c.g. Suspension Inyectable Cada dosis de 0.1 ml de la Suspension reconstituida de bacilos Atenuados contiene
la cepa: Francesa 1173P2 200 000-500 000 UFC o Danesa 1331 200 000-300 000 UFC o Glaxo* 1077 800 000-3 200
000 UFC o Tokio 172 200 000-3 000 000 UFC o Montreal 200 000-3 200 000 UFC o Moscow 100 000-3 300 000 UFC
Envase con frasco ampula o ampolleta con liofilizado para 10 dosis y ampolletas con diluyente de 1.0 ml. *Semilla
Mérieux.

Descripcion complementaria: El precio es por Envase con frasco ampula o ampolleta con liofilizado para 10 dosis y
ampolletas con diluyente

4,347

Vacunacion Universal

1113

Anexo IV - Apoyo
Federal

Vacuna recombinante contra la hepatitis b. Suspension Inyectable Cada dosis de 1 ml contiene: AgsHb 20 ?g. Envase
con un frasco @mpula con 10 ml (10 dosis).

Descripcion complementaria: El precio es por envase con un frasco @mpula con 10 ml (10 dosis).

1,212

Vacunacion Universal

1117

Anexo IV - Apoyo
Federal

Vacuna antineumocodccica. Solucion Inyectable Cada dosis de 0.5 ml contiene: Poliésidos purificados del Streptococcus
pneumoniae serotipos 1, 2, 3, 4, 5, 6B, 7F, 8, 9N, 9V, 10A, 11A, 12F, 14,15B, 17F, 18C, 19A, 19F, 20, 22F, 23F y 33F,
cada uno con 25 ?g. Envase con jeringa prellenada de 0.5 ml.

Descripcion complementaria: El precio es por envase con jeringa prellenada de 0.5 ml. (1 dosis)

13,100

Vacunacion Universal

1.1.1.9

Anexo IV - Apoyo
Federal

Toxoides tetanico y diftérico (td). Suspension Inyectable Por formulacion de proceso Cada dosis de 0.5 ml contiene:
Toxoide diftérico no mas de 5 Lf. Toxoide tetanico no mas de 25 Lf. O Por potencia de producto terminado. Cada dosis
de 0.5 ml contiene: Toxoides: Toxoide diftérico. Método de Reto: No menos de 2 Ul. Método de seroneutralizacion:
Minimo 0.5 Ul de antitoxina/ml de suero. Toxoides: Toxoide tetanico. Método de Reto: No menos de 20 Ul. Método de
seroneutralizacién: Minimo 2 Ul deantitoxina/ml de suero. Envase con frasco ampula con 5 ml (10 dosis).

Descripcién complementaria: El precio es por envase con frasco ampula con 5 ml (10 dosis).

572

Vacunacion Universal

1.1.1.10

Anexo IV - Apoyo
Federal

Vacuna de refuerzo contra difteria, tetanos y tosferina acelular (tdpa). Suspension Inyectable Cada dosis de 0.5 ml
contiene: Toxoide diftérico no menos de 2 Ul (2 6 2.5 Lf) Toxoide tetanico no menos de 20 Ul (5 Lf) Toxoide pertussis 2.5
6 8 ?g Hemaglutinina Filamentosa (FHA) 5 6 8 ?g Pertactina (Proteina de Membrana exterior de 69 Kda-PRN) 2.5 6 3 ?g
Con o sin Fimbras tipos 2 'y 3 5 ?g Envase con 1 frasco ampula con una dosis de 0.5 ml.

Descripcion complementaria: Precio por envase con 1 frasco ampula con una dosis. La clave puede variar a la
020.000.3808.00 dependiendo la disponibilidad y presentacion 1 Jeringa prellenada con una dosis de 0.5ml

19,480

Vacunacion Universal

1.1.21

Anexo IV - Apoyo
Federal

Vacuna antipertussis con toxoides diftérico y tetanico (dpt). Suspension Inyectable * Cada dosis de 0.5 ml contiene:
Bordetella pertussis No mas de 16 Uo Toxoide diftérico No mas de 30 Lf Toxoide tetanico No mas de 25 Lf o **Cada
dosis de 0.5 ml contiene: Bordetella pertussis No menos de 4 Ul Toxoides: Toxoide diftérico Método de Reto: No menos
de 30 Ul Método de Seroneutralizacion Minimo 2 Ul de antitoxina/ml de suero. Toxoide: Toxoide tetanico Método de
Reto: No menos de 40 Ul en cobayos o No menos de 60 Ul en ratones Método de Seroneutralizacion: Minimo 2 Ul de
antitoxina/ml de suero. Envase con frasco ampula de 5 ml (10 dosis) *Formulacién de proceso **Potencia de producto
terminado

Descripcién complementaria: El precio es por envase con frasco ampula de 5 ml (10 dosis)

1,140

TOTAL (PESOS)

7,682,010.80

GRAN TOTAL (PESOS)

[ 14,689,414.30]

NOTA: Para el programa de Planificacién Familiar y Anticoncepcion a cargo del Centro Nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; los programas de
Diabetes mellitus, Obesidad y riesgo cardiovascular y la Prevencién y control de la Tuberculosis a cargo del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control
de Enfermedades; y para el programa de Vacunacion universal a cargo del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, tendran como fuente de

financiamiento adicional recursos del Anexo IV — Apoyo Federal, los cuales seran ministrados a través del Ramo 12.

iNDICE: Representado por: Nimero de Estrategia. Nimero de Linea de Accién, Nimero de Actividad General y Nimero de Accién Especifica
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APENDICE

La informacion de la distribucion de los recursos presupuestarios del ramo 33, Aportacion Estatal, y Otra, asi como los de la Comision Nacional de
Proteccion Social en §a|ud, CNPSS, ANEXO IV y Fondo de Proteccion contra Gastos Catastréficos, FPGC, no forman parte de los recursos federales ministrados
por “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” con motivo del presente convenio, se colocan sdélo para efectos de la evaluacién de la eficiencia y eficacia de
“LOS PROGRAMAS”.

Resumen de recursos por fuente de financiamiento

(Monto pesos)

CNPSS
ANEXO IV FPGC
APORTACION PRORESPPO, SMS XXI APOYO FEDERAL
SPPS RAMO 12 RAMO 33 e OPORTUNIDADES OTRA APOYO APOYO FEDERAL INSUMOS Y
FEDERAL (PRESUPUESTO E APOYO FEDERAL
UNIDAD RESPONSABLE / INSUMOS Y INSUMOS) PRUEBAS DE
No. | PROGRAMA DE ACCION SUBTOTAL SUBTOTAL CONSEG LABORATORIO TOTAL
FINANCIERGS FINANCIERGS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS
CASSCO INSUMOS At FINANCIEROS FINANCIEROS FINANCIEROS FINANCIEROS | RECURSOS FINANCIEROS [ £\\anciEROS
CAUSES RECTORIA
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
4 | Promocion de la Salud y 0.00 0.00 0.00 339,099.40 0.00 0.00 0.00 339,999.40 800,000.00 0.00 000  1,139,999.40
Determinantes Sociales
2 g;tﬁgﬁeﬁc"m””idades 1,840,654.20 0.00 1,840,654.20 1,374,085.00 0.00 0.00 0.00 1,374,085.00 0.00 0.00 000 3214739.20
3 é}'sri”cea”‘“"’” y Actividad 2,500,000.00 0.00]|  2,500,000.00 340,000.00 0.00 0.00 0.00 340,000.00 1,371,500.00 0.00 000  4211,500.00
Total: 4,340,654.20 0.00| 4340,654.20 2,054,084.40 0.00 0.00 0.00| 2,054,084.40 2,171,500.00 0.00 0.00|  8,566,238.60
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
1| Salud Mental 630,000.00 0.00 630,000.00 9,988,026.00 0.00 0.00 000|  9,988,026.00 59,800.00 0.00 000| 10,677,826.00
Total: 630,000.00 0.00 630,000.00 9,988,026.00 0.00 0.00 0.00| 9,988,026.00 59,800.00 0.00 0.00| 10,677,826.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
1| Seguridad Vial 559,000.00 0.00 559,000.00 78,846.00 0.00 0.00 0.00 78,846.00 0.00 0.00 0.00 637,846.00
2 | Prevencién de Accidentes 300,000.00 0.00 300,000.00 85,660.00 0.00 0.00 0.00 85,660.00 0.00 0.00 0.00 385,660.00
en Grupos Vulnerables
Total: 859,000.00 0.00 859,000.00 164,506.00 0.00 0.00 0.00 164,506.00 0.00 0.00 0.00|  1,023,506.00
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
1 |Sistema Nacional de 1,453,648.00 000|  1453,648.00 1,036,776.40 0.00 0.00 000|  1,036.776.40 0.00 0.00 000|  2,490,424.40
Vigilancia Epidemiolégica
2 | SINAVE (Componente de 1,095,566.20 72,885.00 |  1,168,451.20 250,000.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00 0.00 0.00 000| 141845120
Vigilancia por Laboratorio)
Total: 2,549,214.20 72,885.00 |  2,622,099.20 1,286,776.40 0.00 0.00 0.00| 1,286,776.40 0.00 0.00 0.00| 3,908,875.60
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
1 ﬁess”“es‘a al VIH/SIDA e 141438000  1,222,02500|  2,636,405.00 4,307,443.00 0.00 0.00 0.00|  4,307,443.00 1,619,833.90 0.00 40,782,386.38 |  49,346,068.28
Total: 1,414,380.00|  1,222,025.00|  2,636,405.00 4,307,443.00 0.00 0.00 0.00| 4,307,443.00 1,619,833.90 0.00 40,782,386.38 | 49,346,068.28
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
Prevencién y Control del
1| e o 720875400 135180936 |  8650,563.36 2,072,050.00 0.00 0.00 000|  2072,050.00 5,306,200.00 0.00 0.00| 16,028813.36
2 | Salud Materna y Perinatal 919320379 163559600 | 10,828,889.79 2,285,100.00 0.00 0.00 000|  2,285,100.00 2,826,865.13 2,490,979.40 000| 1843183432
Salud Sexual y
3 | Reproductiva para 2,834,736.78 000| 283473678 698,000.00 0.00 0.00 0.00 698,000.00 87,000.00 0.00 000| 361973678
Adolescentes
4 |Planificacion Familiar y 2,444,661.00 000|  2444,661.00 1,921,000.00 0.00 0.00 000| 1,921,00000| 1579666150 0.00 0.00| 20,162,322.50
Anticoncepcion
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CNPSS
ANEXO IV FPGC
APORTACION PRORESPPO, SMS XXI APOYO FEDERAL
SPPS RAMO 12 RAMO 33 e OPORTUNIDADES OTRA APOYO APOYO FEDERAL INSUMOS Y
FEDERAL (PRESUPUESTO E APOYO FEDERAL
UNIDAD RESPONSABLE / INSUMOS Y INSUMOS) PRUEBAS DE
No. [ PROGRAMA DE ACCION SUBTOTAL SUBTOTAL CONSEG LABORATORIO TOTAL
RECURSOS FINANCIEROS
FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS
CASSCO INSUMOS o FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS FINANCIEROs | RECURSOS FINANCIEROS | )y snciEROS
CAUSES RECTORIA
Prevencion y Atencion de la
5 | Violencia Familiar y de 6,709,820.00 | 114479569 |  7,854,615.69 123,404.00 0.00 0.00 0.00 123,404.00 999,996.60 0.00 000| 8978,016.20
Género
6 |gualdad de Género en 366,456.00 0.00 366,456.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 366,456.00
Total: 28,847,72157|  4,32,201.05| 32,979,922.62 7,099,554.00 0.00 0.00 0.00| 7,009,554.00| 2501672323 2,490,979.40 0.00| 67,587,179.25
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
1 | Prevencion y Control de la 29,384.00 74,108.00 108,492.00 11,073,156.00 0.00 0.00 0.00| 11,073,156.00 565,000.17 0.00 000| 11,741,648.17
Rabia Humana
2 |brevenciény Control de la 0.00 0.00 0.00 95,800.00 0.00 0.00 0.00 95,800.00 117,999.11 0.00 0.00 213,799.11
3 ;E‘(’:{“;‘g;g’ Control de la 546,423.00 115,600.00 662,023.00 872,000.00 0.00 0.00 0.00 872,000.00 57,000.24 0.00 000| 159102324
Prevencion y Control de
T ISt Asehittadt 2057,328.00|  4150,009.00|  6,207,337.00 1,329,443.00 0.00 0.00 000|  1,329.443.00 466,820.00 0.00 000|  8003,600.00
5 | prevenciony Control del 490,575.00 0.00 490,575.00 128,335.00 0.00 0.00 0.00 128,335.00 133,680.00 0.00 0.00 752,590.00
¢ | Eliminacion de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Oncocercosis
7 | Prevencién y Control de la 0.00 0.00 0.00 48,960.00 0.00 0.00 0.00 48,960.00 48,098.00 0.00 0.00 97,058.00
Enfermedad de Chagas
Prevencion y Control de las
g |Frevenciony 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prevencion y Control de la
9 | Intoxicacién por Picadura 0.00 0.00 0.00 23,262.00 0.00 0.00 0.00 23,262.00 145,402.00 0.00 0.00 168,664.00
de Alacran
10 |Prevencién y Control de la 2,807,473.17 000| 280747317 3,356,352.65 0.00 0.00 000|  3356,352.65 3,730,181.10 0.00 0.00|  9,894,006.92
Prevencién y Control de la
11 | Obesidad y Riesgo 5,934,857.30 000|  5934,857.30 2,269,514.25 0.00 0.00 000| 2269514.25 2,615,823.08 0.00 0.00| 10,820,194.63
Cardiovascular
12 |Atencion del 323,867.66 0.00 323,867.66 658,746.00 0.00 0.00 0.00 658,746.00 0.00 0.00 0.00 982,613.66
Envejecimiento
Prevencion, Deteccion y
13 | Control de los Problemas 117,536.00 0.00 117,536.00 1,594,988.00 0.00 0.00 000|  1,594,988.00 2,109,473.80 0.00 000| 382199780
de Salud Bucal
14| Frevencin y Control de la 0.00 102,712.52 102,712.52 1489,718.70 0.00 0.00 000| 1489.718.70 1,122,935.52 0.00 000| 271536674
15 | Eliminacion de la Lepra 0.00 0.00 0.00 192,657.26 0.00 0.00 0.00 192,657.26 35,199.00 0.00 0.00 227,856.26
Atencién de Urgencias
16 | Epidemiologicas y 462,593.50 0.00 462,593.50 356,802.95 0.00 0.00 0.00 356,802.95 0.00 0.00 0.00 819,396.45
Desastres
Prevencion de
17 | Enfermedades Diarréicas 202,007.98 0.00 202,007.98 176,132.99 0.00 0.00 0.00 176,132.99 250,000.00 0.00 0.00 628,140.97
Agudas y Colera
Prevencion y Control de las
18 | Enfermedades 24,120.00 0.00 24,120.00 615,000.00 0.00 0.00 0.00 615,000.00 166,929.52 0.00 0.00 806,049.52
Respiratorias e Influenza
Total: 12,096,165.61| 4,442,42052| 17,438595.13|  24,280,868.80 0.00 0.00 0.00| 24,280,868.80|  11,564,541.54 0.00 0.00| 53,284,005.47
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CNPSS
ANEXO IV FPGC
APORTACION PRORESPPO, SMS XXI APOYO FEDERAL
SPPS RAMO 12 RAMO 33 e OPORTUNIDADES OTRA APOYO APOYO FEDERAL INSUMOS Y
FEDERAL (PRESUPUESTO E APOYO FEDERAL
UNIDAD RESPONSABLE / INSUMOS Y INSUMOS) PRUEBAS DE
No. [ PROGRAMA DE ACCION SUBTOTAL SUBTOTAL CONSEG LABORATORIO TOTAL
RECURSOS FINANCIEROS
FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS
CASSCO INSUMOS o FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS FINANCIEROs | RECURSOS FINANCIEROS | )y snciEROS
CAUSES RECTORIA
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
1 | vacunacién Universal 260001500 | 30458,296.20 | 33,058,311.20 8,983,000.00 0.00 0.00 000| 898300000  23.878147.40 0.00 000 65919.458.60
2 | Salud para lanfancia y la 835,365.50 0.00 835,365.50 737,545.00 0.00 0.00 0.00 737,545.00 249,545.00 0.00 000| 182245550
Adolescencia
3 | Cancerenla Infancia y la 644,795.00 0.00 644,795.00 380,007.00 0.00 0.00 0.00 380,007.00 0.00 0.00 0.00|  1,024,802.00
Adolescencia
Total: 4,080,175.50 | 30,458,206.20 | 34,538,471.70|  10,100,552.00 0.00 0.00 0.00| 10,100,552.00|  24,127,692.40 0.00 0.00| 68,766,716.10
[ Gran Total: | ss717.811.08] 4032783677 | 9604514785 5928181060 0.00] 0.0 000| 5928181060 6456009107 2490979.40|  40,782,386.38| 263,160,415.30 |

NOTA: La descripcion detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se indican en el presente Apéndice, se encuentran
identificados en los siguientes médulos del Sistema de Informacion para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las
Entidades Federativas, SIAFFASPE: Mddulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12 (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente
de financiamiento e insumo, bien o servicio); Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 33 (Formato Reporte de ramo 33 por entidad federativa, programa,
fuente de financiamiento e insumo, bien o servicio); y Médulo de Reportes-Presupuestacion-Anexo IV-PRORESPPO, (Formato 20% del Anexo IV-PRORESPPO.
Reporte de montos por insumo, bien o servicio).

SEGUNDA.- “LAS PARTES” acuerdan que salvo por lo expresamente estipulado en el presente instrumento juridico, todas las demas obligaciones del
“CONVENIO PRINCIPAL” deberan permanecer sin cambio alguno, por lo que reconocen y ratifican la plena vigencia del “CONVENIO PRINCIPAL”.

TERCERA.- “LAS PARTES” convienen en que la ejecucion del presente instrumento no constituye una novaciéon de cualquier obligacion establecida en el
“CONVENIO PRINCIPAL”.

CUARTA. “LAS PARTES” convienen en que para la interpretacion y cumplimiento del presente Convenio, sera aplicable el derecho federal vigente y se someten
irrevocablemente a la jurisdiccion de los tribunales federales competentes en la Ciudad de México, renunciando a cualquier otra jurisdiccion que, en razén de su
domicilio presente o futuro o por cualquier otra razén, les pudiera corresponder.

QUINTA. El presente Convenio Modificatorio empezara a surtir efectos a partir de la fecha de su firma, y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2019.

Estando enteradas las partes del contenido y de su alcance legal, lo firman al margen y al calce por cuadruplicado a los diecisiete dias del mes de julio de dos mil
diecinueve.- Por la Secretaria: el Subsecretario de Prevencién y Promocién de la Salud, Hugo Lépez Gatell Ramirez.- Rubrica.- El Director General de Promocién de
la Salud, Ricardo Cortés Alcala.- Rubrica.- El Director General de Epidemiologia, José Luis Alomia Zegarra.- Rubrica.- En suplencia por ausencia del Secretario
Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental, en términos de lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud: la Directora de
Normatividad y Coordinacion Institucional del Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental, Diana Iris Tejadilla Orozco.- Rubrica.- El Secretario
Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, Arturo Garcia Cruz.- Rubrica.- La Directora General del Centro Nacional de Equidad de Género y
Salud Reproductiva, Karla Berdichevsky Feldman.- Rubrica.- El Director General del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades, Ruy
Lépez Ridaura.- Rubrica.- La Directora General del Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA, Alethse De La Torre Rosas.- Rubrica.-
La Directora General del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, Miriam Esther Veras Godoy.- Rubrica.- Por la Entidad: el Secretario de
Salud y Director General del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza,
Roberto Bernal Gémez.- Rubrica.- El Secretario de Finanzas del Estado, Blas José Flores Davila.- Rubrica.
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SEGUNDO Convenio Modificatorio al Convenio Especifico en materia de ministracion de subsidios para el
fortalecimiento de acciones de salud publica en las entidades federativas, que celebran la Secretaria de Salud
y el Estado de Colima.

SEGUNDO CONVENIO MODIFICATORIO AL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE
SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,
SUSCRITO EL 01 DE FEBRERO DE 2019, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES
DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "LA SECRETARIA", POR CONDUCTO
DEL DR. HUGO LOPEZ GATELL RAMIREZ, SUBSECRETARIO DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD,
ASISTIDO POR DR. RICARDO CORTES ALCALA, DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD; EL DR. JOSE
LUIS ALOMIA ZEGARRA, DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA; LA MTRA. DIANA IRIS TEJADILLA OROZCO,
DIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y COORDINACION INSTITUCIONAL DEL SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO
NACIONAL DE SALUD MENTAL; EL DR. ARTURO GARCIA CRUZ, SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL
PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES; LA DRA. KARLA BERDICHEVSKY FELDMAN, DIRECTORA GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA; EL DR. RUY LOPEZ RIDAURA,
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES;
LA DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION
Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA; Y LA M.C.S.S. MIRIAM ESTHER VERAS GODOY, DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO
NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; Y POR LA OTRA PARTE, EL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE COLIMA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD”, REPRESENTADO POR LA
LICDA LETICIA GUADALUPE DELGADO CARRILLO, ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y
BIENESTAR SOCIAL Y DE LA PRESIDENCIA EJECUTIVA DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE COLIMA'Y
EL C.P. CARLOS ARTURO NORIEGA GARCIA, SECRETARIO DE PLANEACION Y FINANZAS DEL GOBIERNO DEL
ESTADO, A LAS QUE AL ACTUAR DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A
LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. Con fecha 01 de febrero de 2019, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD”, celebraron el CONVENIO
ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, con el objeto de ministrar
recursos presupuestarios federales, en caracter de subsidios, asi como insumos federales a
“LA ENTIDAD”, para coordinar su participacion con “LA SECRETARIA”, en términos de lo previsto en
los articulos 9 y 13, apartado B de la Ley General de Salud, en la ejecucién de los 36 Programas de
Accion Especificos a cargo de la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, en lo
sucesivo “LOS PROGRAMAS”, que comprende la realizacion de intervenciones y el cumplimiento de
metas de cada uno de ellos, a fin de permitir a “LA ENTIDAD”, su adecuada instrumentacion asi
como fortalecer la integralidad de las acciones de prevenciéon y promociéon de la salud, documento
que en adelante se denominara “CONVENIO PRINCIPAL".

Il. Con fecha 02 de mayo de 2019, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD”, celebraron el Convenio
Modificatorio al Convenio Especifico en Materia de Ministracién de Subsidios para el Fortalecimiento
de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas, con el objeto de modificar las clausulas
Primera, en lo que respecta a la Tabla de su parrafo tercero; Segunda, parrafos primero, segundo y
sexto; los Anexos 1, 2, 3, 4, 5y el Apéndice del “CONVENIO PRINCIPAL".

lll. Que en la Clausula DECIMA TERCERA, denominada MODIFICACIONES AL CONVENIO, del
“CONVENIO PRINCIPAL”, las partes acordaron lo que a la letra dice: “ ... que el presente Convenio
Especifico podra modificarse de comun acuerdo y por escrito, sin alterar su estructura y en estricto
apego a las disposiciones juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio Especifico obligaran a
sus signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la
Federacion y en el 6rgano de difusion oficial de “LA ENTIDAD”.

“LAS PARTES” han determinado, derivado del comportamiento del gasto observado por las unidades
administrativas y 6rganos desconcentrados a cargo de “LOS PROGRAMAS”, modificar el “CONVENIO
PRINCIPAL”, con la finalidad de ajustar los montos de los recursos presupuestarios federales y/o insumos
federales ministrados a “LA ENTIDAD” en términos de lo estipulado en el presente instrumento.

DECLARACIONES

l. “LA SECRETARIA” declara que:

1. Se reproducen y ratifican las declaraciones insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL”.

Il. “LA ENTIDAD” declara que:

I.1. Se reproducen y ratifican las declaraciones 1, 3 y 4 insertas en el “CONVENIO PRINCIPAL”".

lll. “LAS PARTES” declaran que:

lll.1. Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades con las que comparecen a la celebracion del
presente instrumento.



Miércoles 16 de octubre de 2019 DIARIO OFICIAL 79

lll.2. Estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio Modificatorio, de conformidad con los términos y
condiciones que se estipulan en el mismo, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.- El presente instrumento, tiene por objeto modificar las clausulas Primera, en lo que
respecta a la Tabla de su parrafo tercero; Segunda, parrafos primero y segundo; los Anexos 1, 2, 3, 5y el
Apéndice del “CONVENIO PRINCIPAL”, para quedar como sigue:

1. "LA ENTIDAD" declara que:

1.

2. Que la Licda. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo, en su caracter de Encargada del Despacho de la
Secretaria de Salud y Bienestar Social y Encargada del Despacho de la Presidencia Ejecutiva de los
Servicios de Salud del Estado de Colima, asiste a la suscripcion del presente Convenio Especifico,
de conformidad con los articulos 1, 6, 15 y 32 fraccion XVII, de la Ley Organica de la Administracién
Publica del Estado de Colima, y acredita su cargo mediante nombramiento que en copia fotostatica
se adjunta al presente como Anexo 2 para formar parte integrante de su contexto.

3. a4. ..
“PRIMERA. OBJETO.- ...

MONTO MAXIMO A CARGO DE "LA SECRETARIA"
UNIDAD RESPONSABLE CLAVE DEL (Pesos)
NO. /| PROGRAMA DE PROGRAMA RECURSOS
ACCION PRESUPUESTARIO | PRESUPUESTARIOS 'NSUMOSS TOTAL
FEDERALES FEDERALE
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
1 Promoqon dela Sglud y 0.00 0.00 0.00
Determinantes Sociales
9 Entornos y Comunidades P018 894.721.60 0.00 894,721.60
Saludables
3 |Almentaciony Actividad | U008 3,000,000.00 0.00| 3,000,000.00
Fisica
Subtotal 3,894,721.60 0.00 [ 3,894,721.60
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
1 | Salud Mental 0.00 0.00 0.00
Subtotal 0.00 0.00 0.00

315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES

1 | Seguridad Vial PO18 669,000.00 0.00]  669,000.00
2 Prevencion de Accidentes | P018 250,000.00 0.00 250,000.00
en Grupos Vulnerables
Subtotal 919,000.00 0.00| 919,000.00
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
1 |Sistema  Nacional ~de) U009 1,170,062.00 0.00| 1,170,062.00
Vigilancia Epidemiolégica
o |SINAVE (Componente de | PO18, U009 1,105,200.40 69,854.00 | 1,175,054.40
Vigilancia por Laboratorio)
Subtotal 2,275,262.40 69,854.00 | 2,345,116.40
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
1 IFfrzSp“eSta al VIH/SIDA e | P016 172,880.00 |  1,201,911.00 | 1,374,791.00
Subtotal 172,880.00 | 1,201,011.00 | 1,374,791.00
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
1 |Prevencion y Control del | P020 6,222,600.50 0.00| 6,222,600.50
Cancer de la Mujer
2 | Salud Materna y Perinatal | P020, S201 9,106,114.66 995,751.60 | 10,101,866.26
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Salud Sexual y | P020
3 Reproductiva para 1,108,704.86 0.00| 1,108,704.86
Adolescentes
4 |Planificacion ~Familiar y | P00 1,274,772.00 0.00| 1,274,772.00
Anticoncepcion
Prevencion y Atencién de | P020
5 |[la Violencia Familiar y de 8,110,623.00 53,624.53 | 8,164,247.53
Género
6 'Sg;i'c‘j’ad de Geénero en| P00 542,704.00 0.00| 542,704.00
Subtotal 26,365,519.02 1,049,376.13 | 27,414,895.15
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
1 Pre\{enC|on y Control de la | P018, U009 14,692.00 26,466.00 41,158.00
Rabia Humana
2 Prevencpn y Control de la 0.00 0.00 0.00
Brucelosis
3 Prevenqoq y Control de la 0.00 0.00 0.00
Rickettsiosis
4 |Prevencion y Control de | U009 4,287,724.00 | 11,600,307.00 | 15,888,031.00
Dengue y Otros Vectores
5 | Prevencion y Control del | U009 161,612.00 000| 161,612.00
Paludismo
6 Eliminacion . de la 0.00 0.00 0.00
Oncocercosis
Prevencion y Control de la
/ Enfermedad de Chagas 0.00 0.00 0.00
8 Prevepmon y Qontrol de 0.00 0.00 0.00
las Leishmaniasis
Prevencién y Control de la | U009
9 Intoxicacion por Picadura 109,720.00 0.00 109,720.00
de Alacran
10 P.revenmon y Control de la | U008 1,370.714.17 000| 1370714.17
Diabetes
Prevencion y Control de la [ U008
11 [ Obesidad y Riesgo 3,667,472.00 0.00| 3,667,472.00
Cardiovascular
12 |Atencion del | U008 355,717.58 0.00| 355717.58
Envejecimiento
Prevencion, Deteccion vy | U009
13 [ Control de los Problemas 88,152.00 0.00 88,152.00
de Salud Bucal
14 Prevenmon‘ y Control de la | P018 0.00 46.353.94 46,353.94
Tuberculosis
15 | Eliminacion de la Lepra 0.00 0.00 0.00
Atencion de  Urgencias | U009
16 | Epidemioldgicas y 595,045.01 0.00 595,045.01
Desastres
Prevencion de | UOO9
17 [ Enfermedades Diarréicas 134,805.66 0.00 134,805.66
Agudas y Colera
Prevencion y Control de [ U009
18 |las Enfermedades 18,400.00 0.00 18,400.00
Respiratorias e Influenza
Subtotal 10,804,054.42 | 11,673,126.94 | 22,477,181.36
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
1 Vacunacién Universal E036 2,086,055.00 | 12,050,039.10 | 14,136,094.10
2 Salud para .Ia Infancia y la | P018 743,720.00 0.00 743.720.00
Adolescencia
3 Cancer en .Ia Infancia y la | P018 644,775.00 0.00 644,775.00
Adolescencia
Subtotal 3,474,550.00 | 12,050,039.10 | 15,524,589.10
Total de recursos federales a 47,905,987.44 | 26,044,307.17 | 73,950,294.61

ministrar a "LA ENTIDAD"
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“SEGUNDA.- MINISTRACION.- Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento,
“LA SECRETARIA”, con cargo a su presupuesto, ministrara a “LA ENTIDAD”, recursos federales con el
caracter de subsidios, hasta por la cantidad de $73,950,294.61 (SETENTA Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS 61/100 M.N), para la
realizacion de las intervenciones y el cumplimiento de las metas que contemplan “LOS PROGRAMAS”.

Los recursos presupuestarios federales por un monto de $47,905,987.44 (CUARENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 44/100 M.N), se
radicaran a la Secretaria de Planeacion y Finanzas del Gobierno del Estado de “LA ENTIDAD”, en la cuenta
bancaria productiva especifica que ésta establezca para tal efecto, en forma previa a la entrega de los
recursos, en la institucion de crédito bancaria que la misma determine, informando de ello a
“LA SECRETARIA”. Los recursos presupuestarios a que se hace alusién, se ministraran conforme al
calendario establecido en el Anexo 3 del presente instrumento.

ANEXO 1

CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE MINISTRACION DE SUBSIDIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE SALUD PUBLICA EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS QUE CELEBRAN, EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUCTO DE “LA SECRETARIA”, Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA POR CONDUCTO
DE “LA ENTIDAD”.

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de “LA SECRETARIA”

1 | Dr. Hugo Lépez Gatell Ramirez Subsecretario de Prevencion y Promocion de la Salud

2 | Dr. Ricardo Cortés Alcala Director General de Promocién de la Salud

3 | Dr. José Luis Alomia Zegarra Director General de Epidemiologia

4 | Mtra. Diana Iris Tejadilla Orozco Directora de Normatividad y Coordinacion Institucional
del Secretariado Técnico del Consejo Nacional de
Salud Mental

5 | Dr. Arturo Garcia Cruz Secretario Técnico del Consejo Nacional para la
Prevencion de Accidentes

6 | Dra. Karla Berdichevsky Feldman Directora General del Centro Nacional de Equidad de
Género y Salud Reproductiva

7 | Dr. Ruy L6pez Ridaura Director General del Centro Nacional de Programas
Preventivos y Control de Enfermedades

8 | Dra. Alethse De La Torre Rosas Directora General del Centro Nacional para la
Prevencion y el Control del VIH/SIDA

9 [M.C.S.S. Miriam Esther Veras Godoy Directora General del Centro Nacional para la Salud de
la Infancia y la Adolescencia

Copias fotostaticas simples de los nombramientos de los titulares de "LA ENTIDAD"

1

Licda. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo

Encargada del Despacho de la Secretaria de Salud y
Bienestar Social y de la Presidencia Ejecutiva de los
Servicios de Salud del Estado de Colima

C.P. Carlos Arturo Noriega Garcia

Secretario de Planeacion y Finanzas del Gobierno del
Estado
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SALUD
SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. NT-175/2019
C. DIANA IRIS TEJADILLA OROZCO
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, parrafo primero y 34, de la Ley del Servicio Profesional
de Carrera en la Administracion Publica Federal; 5, fraccion |, inciso b), 92, de su Reglamento, y en el articulo
29, Fraccion XXII del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, me permito hacer de su conocimiento que

a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle
DIRECTORA DE NORMATIVIDAD Y COORDINACION INSTITUCIONAL

Dicha designacién se formula con el caracter de servidor publico eventual, rango de Direccién de Area,
cédigo 12-313-1-M1CO19P-0000014-E-C-A, adscrito al Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud
Mental, por un periodo no mayor a 10 meses, a partir de esta fecha y hasta el 15 de mayo de 2020, o antes en

caso de ser asignada por concurso.

Al aceptar la encomienda, Usted ha protestado guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso
de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y

honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de julio de 2019.
DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Y ORGANIZACION

Rdubrica.

LIC. ANALI SANTOS AVILES
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SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-007/2019
Codigo 12-L00-1-M1C029P-0000058-E-L-V
DRA. KARLA BERDICHEVSKY FELDMAN
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccién Il, 7, fracciones XV, XXIV y XXV y 40 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fracciéon XII del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, asi como en los numerales 152, fraccion lll,
inciso a) y 162 del "Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y
del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su

conocimiento que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla
DIRECTORA GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO
Y SALUD REPRODUCTIVA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion, rango de Direccion

General, adscrito al Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso
de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y

honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de mayo de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-009/2019

Cadigo 12-K00-1-M1C029P-0000041-E-L-C

DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccion VI, 7, fracciones XV y XXV y 46 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera
en la Administracion Publica Federal, asi como los numerales 152, fraccion lll, inciso a) y 162 del "Acuerdo
por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y
Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera", me permito hacer de su conocimiento que a

partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla
DIRECTORA GENERAL
DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de libre designacion, rango de Direccién

General, adscrito al Centro Nacional para la Prevencién y el Control del VIH/SIDA.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso
de desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y

honradez en el desempefio de la misma.
Ciudad de México, a 16 de julio de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

Rdubrica.

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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GOBIERNO DEL ESTADO

LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA

El Ejecutivo a mi cargo en ejercicio de la facultad que le concede la Fraccion Quinta del articulo 58 de la

Constitucion Politica del Estado, ha tenido a bien nombrar a usted

Licda. Leticia Guadalupe Delgado Carrillo

ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA

DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

confiriéndole las atribuciones y obligaciones inherentes y asignandole el sueldo que fija a este puesto la

Partida respectiva del Presupuesto de Egresos en vigor.

Lo hago de su conocimiento para los fines consiguientes.

Colima, Col., a 01 de Julio de 2019

El C. Gobernador Constitucional del El C. Secretario General de Gobierno

Estado de Colima

Rdubrica. Rdubrica.

Lic. José Ignacio Peralta Sanchez C. Arnoldo Ochoa Gonzalez



ANEXO 2
Identificacion de fuentes de financiamiento de “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
NO PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
- | ACCION ESPECIFICO
ANEXOIV. | ANEXOIVAPOYO[ oo FPGC APOYO | FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO CAUSES | SUBTOTAL PRORESPPO FEDERAL CONSeG | SUBTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DIAGNOSTICO
1 |Promocién de la Salud y 0.00 0.00 0.00 270,000.00 0.00 0.00|  270,000.00 0.00 0.00 0.00|  270,000.00
Determinantes Sociales
Entornos y
2 | Comunidades 894,721.60 0.00 894,721.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 894,721.60
Saludables
3 él!isf‘;”‘adé” y Actividad | 5 1454 000.00 0.00[ 3,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 3,000,000.00
TOTALES 3,894,721.60 0.00 3,894,721.60 270,000.00 0.00 0.00[  270,000.00 0.00 0.00 0.00 4,164,721.60
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
NO PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
- | ACCION ESPECIFICO
FPGC APOYO FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO | CAUSES | SUBTOTAL | RREXO Dl | A Y e | Cona | susTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
INSUMOS DIAGNOSTICO
1 |salud Mental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA . -
no. | DE AccioN SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
ESPECIFICO ANEXO Iv. | ANEXOIVAPOYO[ oo o FPGC APOYO FPGC APOYO TOTAL
CASSCO CAUSES SUBTOTAL | pponesobo FEDERAL CONSEG SUBTOTAL FEDERAL FEDERAL PRUEBAS | SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DE DIAGNOSTICO
1| Seguridad Vial 669,000.00 0.00 669,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|  669,000.00
Prevencion de
2 gfﬁ;’:s’“es en 250,000.00 0.00 250,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|  250,000.00
Vulnerables
TOTALES 919,000.00 0.00 919,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]  919,000.00
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316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
‘o PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
ACCION ESPECIFICO ANEXO IV- A;',Eé%v ANEXO IV FPGC APOYO | FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO CAUSES | SUBTOTAL SUBTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
PRORESPPO FEDERAL CONSEG
INSUMOS DIAGNOSTICO
INSUMOS
Sistema Nacional de
1 | Vigilancia 1,170,062.00 0.00| 1,170,062.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 1,170,062.00
Epidemioldgica
SINAVE (Componente
2 |de vigilancia por 1,105,200.40 0.00|  1,105,200.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|  1,105,200.40
Laboratorio)
TOTALES 2,275,262.40 0.00| 2,275,262.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 2,275,262.40
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. ACCION ANEXO IV
ESPECIFICO ANEXO IV- AFOYO ANEXO IV FPGC APOYO | FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
CASSCO | CAUSES | SUBTOTAL SUBTOTAL FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
PRORESPPO FEDERAL CONSEG A
INSUMOS DIAGNOSTICO
INSUMOS
1 |Respuesta all  172,880.00 0.00|  172,880.00 1,605,209.04 0.00 0.00| 1,605,209.04 29,217,678.12 2,629,800.00| 31,847,478.12|  33,625567.16
VIH/SIDA e ITS 880 : 880. !
TOTALES 172,880.00 0.00] 172,880.00 1,605,209.04 0.00 0.00| 1,605,209.04 29,217,678.12 2,629,800.00 31,847,478.12| 33,625,567.16
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. | ACCION ESPECIFICO
ANEXOIV. | ANEXOIVAPOYO[ ,\ oo o FPGC APOYO FPGC APOYO TOTAL
CASSCO CAUSES SUBTOTAL PRORESPPO FEDERAL CONSEG | SUBTOTAL FEDERAL | FEDERAL PRUEBAS | SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DE DIAGNOSTICO
Prevencion y Control
1 | ol Gancer de 1a Mujer 000| 622260050  6,222,600.50 841,667.45 0.00 0.00 841,667.45 0.00 0.00 000  7,064,267.95
2 f,:'r‘f:agf‘e’”a y 000| 855633806 8556,338.06 2,472,400.00 0.00 0.00| 2,472,400.00 0.00 0.00 0.00| 11,028,738.06
Salud Sexual y
3 [Reproductiva para 421,250.00 687,454.86 1,108,704.86 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,108,704.86
Adolescentes
4 i'af"ﬁcadé“. Familiary 0.00| 127477200  1,274772.00 3,785,146.64 1,062,413.04 0.00| 4,847,550.68 0.00 0.00 000 612233168
nticoncepcion
Prevencién y Atencion
5 |de la Violencia Familiar 11,34800|  8,099,275.00  8,110,623.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000  8110,623.00
y de Género
6 |Sualdadde Generoen | 543 704.00 0.00 542,704.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 542,704.00
TOTALES 975,302.00| 24,840,440.42| 25,815,742.42 7,099,214.09 1,062,413.04 0.00] 8,161,627.13 0.00 0.00 0.00| 33,977,369.55
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000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS

(PESOS)
‘o PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
ACCION ESPECIFIcO ANEXO IV- A;Jgg%v ANEXO IV FPGC APOYO FPGC APOYO TOTAL
CASSCO CAUSES SUBTOTAL SUBTOTAL FEDERAL | FEDERAL PRUEBAS | SUBTOTAL
PRORESPPO FEDERAL CONSEG :
INSUMOS DE DIAGNOSTICO
INSUMOS
1 | Prevencién y Control de 14,692.00 0.00 14,692.00 35,800.00 0.00 0.00 35,800.00 0.00 0.00 0.00 50,492.00
la Rabia Humana
2 |Prevendcidn y Control de 0.00 0.00 0.00 37,898.06 0.00 0.00 37,898.06 0.00 0.00 0.00 37,898.06
la Brucelosis
3 |Prevendidn y Control de 0.00 0.00 0.00 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00 0.00 0.00 0.00 2,100.00
la Rickettsiosis
Prevencion y Control de
4 | Dengue y Otros 4,287,724.00 0.00|  4,287,724.00 796,908.97 0.00 0.00 796,908.97 0.00 0.00 0.00 5,084,632.97
Vectores
5 S;?:jg%%” y Control del 161,612.00 0.00 161,612.00 33,100.00 0.00 0.00 33,100.00 0.00 0.00 0.00 194,712.00
g |Eliminacion de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Oncocercosis
Prevencion y Control de
7 |la Enfermedad de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Chagas
Prevencion y Control de
8 |las Lommmer o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prevencion y Control de
9 |la Intoxicacién por 109,720.00 0.00 109,720.00 1,631,933.35 0.00 0.00 1,631,933.35 0.00 0.00 0.00 1,741,653.35
Picadura de Alacran
10 IF,; reD‘l’;SZ'tZZ y Control de 0.00| 1,370,714.17 1,370,714.17 806,000.00 6,461,732.00 0.00 7,267,732.00 0.00 0.00 0.00 8,638,446.17
Prevencion y Control de
11 |Ia Obesidad y Riesgo 315,000.00|  3,352,472.00 3,667,472.00 469,000.00 701,172.50 0.00 1,170,172.50 0.00 0.00 0.00|  4,837,644.50
Cardiovascular
Atencion del
12 | Emvejecimiento 47,664.69 308,052.89 355,717.58 82,500.00 0.00 0.00 82,500.00 0.00 0.00 0.00 438,217.58
Prevencion, Deteccion y
Control de los
13 88,152.00 0.00 88,152.00 1,484,162.24 0.00 0.00 1,484,162.24 0.00 0.00 0.00 1,572,314.24
Problemas de Salud
Bucal
14 |Prevencion y Control de 0.00 0.00 0.00 222,720.00 0.00 0.00 222,720.00 0.00 0.00 0.00 222,720.00
la Tuberculosis
15 | Eliminacion de la Lepra 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Atencion de Urgencias
16 | Epidemioldgicas y 595,045.01 0.00 595,045.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 595,045.01
Desastres
Prevencion de
17 |Enfermedades 0.00 134,805.66 134,805.66 197,203.75 0.00 0.00 197,203.75 0.00 0.00 0.00 332,009.41
Diarréicas Agudas y
Colera
Prevencion y Control de
las Enfermedades
18 | Rospiratorins o 0.00 18,400.00 18,400.00 112,045.50 0.00 0.00 112,045.50 0.00 0.00 0.00 130,445.50
Influenza
TOTALES 5619,609.70| 5,184,444.72[  10,804,054.42 5,911,371.87 7,162,904.50 0.00 13,074,276.37 0.00 0.00 0.00[ 23,878,330.79
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R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
o | PO o E SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
ESPECIFICO ANEXO V. | ANEXOIVAPOYO [ o0 FPGC APOYO |FPGC APOYO FEDERAL TOTAL
cassco | causes SUBTOTAL | ANEXON- FEDERAL ON | sustota FEDERAL PRUEBAS DE SUBTOTAL
INSUMOS INSUMOS DIAGNOSTICO
1 |Vacunacién 0.00| 2,086,055.00| 2,086,055.00 6,726,476.00 5,538,670.90 0.00| 12,265,146.90 0.00 0.00 0.00| 14,351,201.90
Universal . ’ ’ A ) ) - y g g s A . . , s . . . E s , .
2 Salud para la
Infancia y la 000  74372000|  743,720.00 600,000.00 0.00 0.00 600,000.00 0.00 0.00 0.00|  1,343,720.00
Adolescencia
8 |Cénceren la Infancia 000| 64477500  644,775.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 644,775.00
y la Adolescencia
TOTALES 0.00| 3,474,550.00| 3,474,550.00 7,326,476.00 5,538,670.90 0.00| 12,865,146.90 0.00 0.00 0.00| 16,339,696.90
GRAN TOTAL
ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
PROGRAMA DE SPPS/ INTERVENCIONES/RAMO 12 COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. ACCION
; ANEXO IV FPGC APOYO
ESPECIFICO CASSCO CAUSES SUBTOTAL ANEXO IV- APOYO ANEXOW | quprorar | rEDERAL FEDERAL SUBTOTAL TOTAL
PRORESPPO FEDERAL CONSEG oS PRUEBAS DE
INSUMOS DIAGNOSTICO
TOTALES 13,856,775.70|  33,499,435.14| 47,356,210.84|  22,212,271.00|  13,763,088.44 0.00| 35976250.44|  29,217,678.12 2,620,800.00| 31,847,478.12| 115,179,948.40

NOTA: Para el programa de Salud Materna y Perinatal a cargo del Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, tendra como fuente de
financiamiento adicional recursos del Seguro Médico Siglo XXI, SMS XXI, los cuales seran ministrados a través del Ramo 12.

Los recursos ministrados por el Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva, para el servicio especializado de Tamiz Neonatal Metabdlico,
podran ser ejercidos por la entidad federativa a partir de la fecha en que sea publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo por el que se modifica el
diverso por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Seguro Médico Siglo XXI, para el ejercicio fiscal 2019.

ORIGEN DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS
(PESOS)
RAMO 12
COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
NO. |UNIDAD RESPONSABLE / PROGRAMA DE ACCION SMS XXI RECURSOS SMS XX1 INSUMOS f*KISs):JX;EEgTUAﬁgg
PRESUPUESTARIOS
TOTAL
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
2 |salud Materna y Perinatal | 549,776.60 | 0.00| 549,776.60

NOTA: La descripcidn detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se indican en el presente anexo, se encuentran identificados
en el Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o
servicio) del Sistema de Informaciéon para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas,
SIAFFASPE.
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ANEXO 3
Calendario de Ministraciones
(Pesos)
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Promocién de la Salud y Determinantes Sociales
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
2 Entornos y Comunidades Saludables
Febrero 586,073.00
Julio 308,648.60
Subtotal de ministraciones 894,721.60
P018 / CS010 894,721.60
Subtotal de programas institucionales 894,721.60
3 Alimentacion y Actividad Fisica
Febrero 1,800,000.00
Julio 1,200,000.00
Subtotal de ministraciones 3,000,000.00
U008 / OB0O10 3,000,000.00
Subtotal de programas institucionales 3,000,000.00
Total 3,894,721.60
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Salud Mental
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
Total 0.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Seguridad Vial
Febrero 669,000.00
Subtotal de ministraciones 669,000.00
P018 / AC020 669,000.00
Subtotal de programas institucionales 669,000.00
2 Prevencion de Accidentes en Grupos Vulnerables
Febrero 250,000.00
Subtotal de ministraciones 250,000.00
P018 / AC040 250,000.00
Subtotal de programas institucionales 250,000.00
Total | 919,000.00
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Sistema Nacional de Vigilancia Epidemioldgica
Febrero 702,037.00
Junio 468,025.00
Subtotal de ministraciones 1,170,062.00
U009 / EE200 1,170,062.00
Subtotal de programas institucionales 1,170,062.00
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2 | SINAVE (Componente de Vigilancia por Laboratorio)

Febrero 653,876.40
Junio 451,324.00
Subtotal de ministraciones 1,105,200.40

U009 / EE210 1,105,200.40
Subtotal de programas institucionales 1,105,200.40
Total 2,275,262.40

K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS

Febrero 0.00
Junio 172,880.00
Subtotal de ministraciones 172,880.00
P016 / VH020 172,880.00
Subtotal de programas institucionales 172,880.00
Total 172,880.00

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Prevencion y Control del Cancer de la Mujer

Febrero 4,134,746.00

Mayo 23,970.00

Junio 2,063,884.50
Subtotal de ministraciones 6,222,600.50

P020 / CCO010 6,222,600.50

Subtotal de programas institucionales 6,222,600.50

2 Salud Materna y Perinatal

Febrero 4,187,767.27
Junio 4,215,996.27
Agosto 702,351.12
Subtotal de ministraciones 9,106,114.66

P020 / AP0O10 8,556,338.06
S201 /82010 549,776.60
Subtotal de programas institucionales 9,106,114.66

3 Salud Sexual y Reproductiva para Adolescentes

Febrero 573,002.00
Mayo 338,718.00
Junio 196,984.86
Subtotal de ministraciones 1,108,704.86

P020 / SR010 1,108,704.86
Subtotal de programas institucionales 1,108,704.86

4 Planificacion Familiar y Anticoncepcion

Febrero 652,573.50
Mayo 622,198.50

Subtotal de ministraciones 1,274,772.00
P020 / SR020 1,274,772.00

Subtotal de programas institucionales 1,274,772.00
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5 Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar y de Género

Febrero 4,693,698.00
Mayo 194,837.00
Junio 3,222,088.00
Subtotal de ministraciones 8,110,623.00

P020 / MJ0O30 8,110,623.00
Subtotal de programas institucionales 8,110,623.00

6 Igualdad de Género en Salud

Febrero 247,272.00
Mayo 310.00
Junio 295,122.00
Subtotal de ministraciones 542,704.00

P020 / MJ040 542,704.00
Subtotal de programas institucionales 542,704.00
Total 26,365,519.02

000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Prevencion y Control de la Rabia Humana
Febrero 0.00
Junio 14,692.00
Subtotal de ministraciones 14,692.00
U009 / EE070 14,692.00
Subtotal de programas institucionales 14,692.00

2 Prevencion y Control de la Brucelosis

Febrero 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00

3 Prevencion y Control de la Rickettsiosis

Febrero 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00

4 Prevencion y Control de Dengue y Otros Vectores

Febrero 2,878,274.00
Junio 1,409,450.00
Subtotal de ministraciones 4,287,724.00

U009 / EE020 4,287,724.00
Subtotal de programas institucionales 4,287,724.00

5 Prevencion y Control del Paludismo

Febrero 88,152.00
Junio 73,460.00
Subtotal de ministraciones 161,612.00

U009 / EE020 161,612.00
Subtotal de programas institucionales 161,612.00

6 Eliminacion de la Oncocercosis

Febrero 0.00

Subtotal de ministraciones 0.00
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7 Prevencion y Control de la Enfermedad de Chagas
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
8 Prevencion y Control de las Leishmaniasis
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
9 Prevencion y Control de la Intoxicacion por Picadura de Alacran
Febrero 54,860.00
Junio 54,860.00
Subtotal de ministraciones 109,720.00
U009 / EE020 109,720.00
Subtotal de programas institucionales 109,720.00
10 | Prevencion y Control de la Diabetes
Febrero 292,998.00
Junio 1,077,716.17
Subtotal de ministraciones 1,370,714.17
U008 / 0B010 1,370,714.17
Subtotal de programas institucionales 1,370,714.17
11 Prevencion y Control de la Obesidad y Riesgo Cardiovascular
Febrero 1,054,092.00
Junio 2,613,380.00
Subtotal de ministraciones 3,667,472.00
U008 / 0B010 3,667,472.00
Subtotal de programas institucionales 3,667,472.00
12 | Atencién del Envejecimiento
Febrero 104,460.00
Junio 251,257.58
Subtotal de ministraciones 355,717.58
U008 / OB010 355,717.58
Subtotal de programas institucionales 355,717.58
13 | Prevencion, Deteccion y Control de los Problemas de Salud Bucal
Febrero 44,076.00
Junio 44,076.00
Subtotal de ministraciones 88,152.00
U009 / EE060 88,152.00
Subtotal de programas institucionales 88,152.00
14 | Prevencion y Control de la Tuberculosis
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
15 [ Eliminacioén de la Lepra
Febrero 0.00
Subtotal de ministraciones 0.00
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16 | Atencion de Urgencias Epidemiologicas y Desastres

Febrero 309,570.00
Junio 285,475.01
Subtotal de ministraciones 595,045.01

U009 / EE010 595,045.01
Subtotal de programas institucionales 595,045.01

17 | Prevencion de Enfermedades Diarréicas Agudas y Colera

Febrero 104,132.83
Junio 30,672.83
Subtotal de ministraciones 134,805.66

U009 / EE010 134,805.66
Subtotal de programas institucionales 134,805.66

18 | Prevencion y Control de las Enfermedades Respiratorias e Influenza

Febrero 9,200.00
Junio 9,200.00
Subtotal de ministraciones 18,400.00

U009 / EE050 18,400.00
Subtotal de programas institucionales 18,400.00
Total 10,804,054.42

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

NO. PROGRAMA DE ACCION ESPECIFICO
1 Vacunacion Universal
Febrero 1,190,990.00
Junio 895,065.00
Subtotal de ministraciones 2,086,055.00
E036 / VAO10 2,086,055.00
Subtotal de programas institucionales 2,086,055.00

2 Salud para la Infancia y la Adolescencia

Febrero 446,232.00

Junio 297,488.00

Subtotal de ministraciones 743,720.00

P018 /1A010 174,100.00

P018 / IA030 569,620.00

Subtotal de programas institucionales 743,720.00

3 Cancer en la Infancia y la Adolescencia

Febrero 371,722.00
Junio 273,053.00
Subtotal de ministraciones 644,775.00
P018/CC030 644,775.00
Subtotal de programas institucionales 644,775.00
Total | 3,474,550.00
| Gran total | 47,905,987.44 |

NOTA: La descripcion detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se
indican en el presente anexo, se encuentran identificados en el Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo
12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o
servicio) del Sistema de Informacion para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de
Salud Publica en las Entidades Federativas, SIAFFASPE.



ANEXO 5

Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica

310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

No. PROGRAMA iNDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO U CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
No. PROGRAMA iNDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO URECIO) | cANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
No. PROGRAMA iNDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO e, CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
SIN DATOS
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
No. PROGRAMA iNDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO U, CANTIDAD | TOTAL (PESOS)
Otros productos quimicos de laboratorio
Descripcion complementaria: Reactivos y Biolégicos en
SINAVE (Componente de c . )
2 i d - 4.2.1.28 |Ramo 12-Apoyo Federal eneral elaborados por el Instituto de Diagnostico y 1.00 69,854 69,854.00
Vigilancia por Laboratorio) eferencia Epidemioldgicos a solicitud de los Laboratorios
Estatales de Salud Publica.
TOTAL 69,854.00
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
No. PROGRAMA INDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UECKS | cANTIDAD | TOTAL (PESOS)
1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS 2218 Ramo 12-Apoyo Federal Condoén masculino. De hule latex. Envase con 100 piezas. 98.00 1,355 132,790.00
Pruebas Rapidas. Prueba rapida para la determinacion
cualitativa en sangre total de anticuerpos IgG por
inmunocromatografia ~ contra el  virus e la
1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS 4111 Ramo 12-Apoyo Federal inmunodeficiencia humana Tipos 1 y 2. Estuche para 61.00 5,326 324,886.00
minimo 24 pruebas. TATC.
Descripcidon complementaria: El costo y las cantidades son
por prueba
Pruebas Rapidas. Reactivo para la determinacion
cromatografica, cualitativa de anticuerpos contra VIH tipo 1
y 2 y Treponema pallidum. Cada sobre contiene: - Cartucho
de prueba. - Un bulbo de plastico con regulador de
1 Respuesta al VIH/SIDA e ITS 4111 Ramo 12-Apoyo Federal corrimiento. - Un bulbo de plastico vacio (pipeta para toma 133.00 3,551 472,283.00

de muestra). - Una lanceta retracti con 3 niveles de
puncion. Caja con 25 sobres.

Descripcion complementaria: El costo y las cantidades son
por prueba
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Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4314

Ramo 12-Apoyo Federal

Reactivo y Juego de Reactivos para Pruebas Especificas.
Reactivos para la deteccién de compuestos de ADN de
Mycobacterium tuberculosis y mutaciones asociadas a
resistencia a rifampicina del gen rpoB, mediante PCR
semicuantitativa, integrada y en tiempo real, en muestras
de esputo y sedimentos preparados 10 Cartuchos RTC.

1,400.00

106

148,400.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

5.1.1.1

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Prueba rapida inmunocromatografica
para la determinacién de anticuerpos de Treponema
pallidum en suero o plasma humano. Con sensibilidad no
menor al 95% y una especificidad no menor al 98% de
acuerdo con el certificado de evaluacién diagndstica del
Instituto de Diagnéstico y Referencia Epidemiolégicos.
Requiere prueba confirmatoria. Envase para minimo 20
pruebas.

Descripcion complementaria: El precio unitario y la cantidad
son por prueba

52.00

2,376

123,552.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Abacavir. Solucién. Cada 100 ml contienen: Sulfato de
abacavir eiuivalente a 2 g de abacavir. Envase con un
frasco de 240 ml y pipeta dosificadora.

578.00

13

7,514.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Abacavir. Tableta. Cada tableta contiene: Sulfato de
?bba;ctawr equivalente a 300 mg de abacavir. Envase con 60
abletas.

450.00

60

27,000.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Abacavir-lamivudina. Tableta. Cada tableta contiene:
Sulfato de abacavir equivalente a 600 mg de abacavir.
Lamivudina 300 mg. Envase con 30 tabletas.

282.00

325

91,650.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir / Cobicistat Tableta Cada tableta contiene:
Etanolato de darunavir equivalente a 800 mg de darunavir
Cobicistat en diéxido de silicio equivalente a 150 mg de
cobicistat Envase con 30 tabletas.

2,915.00

1,892

5,515,180.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir. Tableta Cada Tableta contiene: Darunavir
400 mg Envase con 60 Tabletas.

1,600.00

41

65,600.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir. Tableta Cada Tableta contiene: Darunavir
600 mg. Envase con 60 Tabletas.

1,870.00

25

46,750.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Darunavir. Tableta Cada Tableta contiene: Etanolato de
darunavir equivalente a 600 mg de darunavir Envase con
60 Tabletas.

1,834.00

373

684,082.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Dolutegravir / Abacavir / Lamivudina. Tableta. Cada tableta
contiene: Dolutegravir sédico equivalente a 50 mg de
dolutegravir Sulfato de abacavir equivalente a 600 m
de abacavir Lamivudina 300 mg Envase con 30 tabletas

4,135.00

352

1,455,520.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Dolutegravir. Tableta. Cada tableta contiene: Dolutegravir
tSébdllcto equivalente a 50 mg de dolutegravir. Envase con 30
abletas.

3,268.76

286

934,865.36

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Efavirenz, emtricitabina, tenofovir fumarato de disoproxilo.
Tableta Cada Tableta contiene: Efavirenz 600 mg
Emtricitabina 200 mg Fumarato de disoproxilo de tenofovir
300 mg equivalente a 245 mg Tenofovir disoproxil Envase
con 30 Tabletas.

1,300.00

682

886,600.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Efavirenz. Comprimido recubierto. Cada comprimido
contiene: Efavirenz 600 mg. Envase con 30 comprimidos
recubiertos.

99.00

128

12,672.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Elvitegravir/Cobicistat/Emtricitabina/Tenofovir. Tableta
Cada tableta contiene: Elvitegravir 150 mg Cobicistat
150 mg Emtricitabina 200 mg Tenofovir disoproxil fumarato
300 mg equivalente a 245 mg de tenofovir disoproxil
Envase con 30 tabletas

2,000.00

14,000.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Emtricitabina-tenofovir. Tableta. Cada Tableta contiene:
Tenofovir disoproxil succinato equivalente a 245 mg de
tenofovir disoproxil Emtricitabina 200 mg Envase con
30 Tabletas.

710.00

1,517

1,077,070.00

96
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Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Etravirina. tableta cada tableta contiene: Etravirina 200 mg.
envase con 60 tabletas.

5,429.27

26

141,161.02

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lamivudina. Solucién Cada 100 ml contienen: Lamivudina 1
g Envase con 240 ml y dosificador.

890.95

47

41,874.65

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lamivudina. Tableta Cada Tableta contiene: Lamivudina
150 mg Envase con 60 Tabletas.

365.00

39

14,235.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lamivudina/zidovudina. Tableta Cada Tableta contiene:
_Il__amivudina 150 mg Zidovudina 300 mg Envase con 60
abletas.

425.00

306

130,050.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lopinavir-ritonavir. Soluciéon Cada 100 ml contienen:
Lopinavir 8.0 g Ritonavir 2.0 g Envase frasco ambar con
160 ml y dosificador.

1,714.00

55

94,270.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lopinavir-ritonavir. Tableta Cada Tableta contiene:
Lopinavir 100 mg Ritonavir 25 mg Envase con 60 Tabletas.

1,100.00

121

133,100.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Lopinavir-ritonavir. Tableta Cada Tableta contiene:
Lopinavir 200 mg Ritonavir 50 mg Envase con 120
Tabletas.

1,730.00

83

143,590.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Raltegravir. Comprimido Cada Comprimido contiene:
Raltegravir potasico equivalente a 400 mg de raltegravir
Envase con 60 Comprimidos.

3,395.27

115

390,456.05

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Ritonavir. Capsula o Tableta Cada Capsula o Tableta
contiene Ritonavir 100 mg Envase con 30 Tabletas

347.96

474

164,933.04

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Tenofovir disoproxil fumarato o tenofovir. Tableta Cada
Tableta contiene: Tenofovir disoproxil fumarato 300 mg ¢
Tenofovir disoproxil fumarato 300 mg equivalente a 245 mg
de tenofovir disoproxilo Envase con 30 Tabletas.

1,040.00

180

187,200.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Zidovudina. Solucion Inyectable. Cada frasco ampula
contiene: Zidovudina 200 mg Envase con 5 frascos ampula
(200 mg/20 mL)

995.00

995.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Zidovudina. Solucion Oral Cada 100 ml contienen:
Zidovudina 1 g Envase con 240 ml.

485.00

118

57,230.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Emtricitabina / Tenofovir Alafenamida. Tableta. Cada
tableta contiene: Tenofovir alafenamida fumarato 11.2 mg
equivalente a 10 mg de tenofovir alafenamida Emtricitabina
200 mg Envase con 30 tabletas.

1,720.00

104

178,880.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Bictegravir/Emtricitabina/Tenofovir Alafenamida. Tableta.
Bictegravir sédico 52.5 mg equivalente a 50 mg de
bictagravir. Emtricitabina 200 mg Tenofovir alafenamida
fumarato 28 mg equivalente a 25 mg de tenofovir
alafenamida. Caja con un frasco con 30 tabletas.

1,720.00

6,670

11,472,400.00

Respuesta al VIH/SIDA e ITS

4217

FPGC-Fideicomiso

Efavirenz, emtricitabina, tenofovir fumarato de disoproxilo.
Tableta. Cada tableta contiene: Efavirenz 600 mg.
Emtricitabina 200 mg. Tenofovir disoproxil succinato
300.6 mg eguivalente a 245 mg. de Tenofovir disoproxil.
Envase con 30 tabletas.

Descripcion complementaria: La descripcién debe decir:
Cada tableta contiene: Efavirenz 600 mg. Emtricitabina
200 mg. Tenofovir disoproxil succinato 300.6 mg
equivalente a 245 mg. de Tenofovir disoproxil

800.00

6,561

5,248,800.00

TOTAL

30,419,589.12
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Nota: La fuente de informacién para estimar los medicamentos antirretrovirales con recursos del Fondo de Proteccién contra Gastos Catastroficos de la Comision
Nacional de Proteccion Social en Salud, sera el Sistema de Administracion Logistica y Vigilancia de Antirretrovirales (SALVAR), por tanto, es obligatorio el uso del
Sistema en las Entidades Federativas y que estas mantengan sus existencias y necesidades de medicamentos actualizadas a los cortes que establece el Centro
Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA.
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L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

PRECIO
UNITARIO

CANTIDAD

TOTAL (PESOS)

Salud Materna y Perinatal

1.1.1.3

Ramo 12-Apoyo Federal

Jeringas. De plastico grado médico, para aspiracion manual
endouterina, reesterilizable, capacidad de 60 ml, con anillo
de seguridad, émbolo en forma de abanico, extremo interno
en forma conica, con anillo de goma negro en su interior
dos valvulas de control externas. Para canulas de 4, 5, 6, 7,
8, 9y 12 mm de didmetro. Pieza.

3,390.00

10

33,900.00

Salud Materna y Perinatal

-
py
o
w

Ramo 12-Apoyo Federal

Pruebas Rapidas. Reactivo para la determinacion
cromatografica, cualitativa de anticuerpos contra VIH tipo 1
y 2 y Treponema pallidum. Cada sobre contiene: - Cartucho
de prueba. Un bulbo de plastico con regulador de
corrimiento. - Un bulbo de plastico vacio (pipeta para toma
de muestra). - Una lanceta retractil con 3 niveles de
puncién. Caja con 25 sobres.

150.00

80

12,000.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Pendon Linea Telefénica
01800 MATERNA

524.96

50

26,248.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion
Descripcion complementaria: Sombrilla 01800 MATERNA

135.64

1,500

203,460.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Estrategia Nacional Lactancia
Materna

38.15

20

763.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de

informacion en general para difusion

Descripcion _complementaria: Lineamiento técnico Tria%e

ggs}e%r!co, Cédigo Mater y Equipo de Respuesta Inmediata
stetrica

49.89

20

997.80

Salud Materna y Perinatal

-
py
o
w

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion
Descripcion complementaria: Caja Acido Félico

4.06

1,500

6,090.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion
Descripcion complementaria: Bolsas Sefiales de Alarma

27.97

1,500

41,955.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion
Descripcidon _complementaria: DovelaLinea
01800 MATERNA

Telefonica

416.56

1,500

624,840.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descriﬁcién complementaria: ImanLinea Telefénica 01800
MATERNA

7.43

1,500

11,145.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion _complementaria: _Lineamiento técnico de
Prevencion, Diagnostico y Manejo del Parto Pretérmino

48.51

20

970.20

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion
Descripciéon complementaria: Kit Plan de Seguridad

16.16

1,500

24,240.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Cartel Signos de Alarma en el
Puerperio

600

2,166.00

Salud Materna y Perinatal

Ramo 12-Apoyo Federal

Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

Descripcion complementaria: Tripticos Signos de Alarma en
el Puerperio

10.37

600

6,222.00
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Impresion y elaboracion de publicaciones oficiales y de
informacion en general para difusion

2 |Salud Maternay Perinatal 1.1.1.3  |Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Lineamiento técnico. Atencion 37.73 20 754.60
.Eegwmlento del embarazo y su relacién con el virus de
ika
Abacavir. Solucién. Cada 100 ml contienen: Sulfato de
P ) A de | ?bacaVér % Lélvallente atzdg .?.e gbacawr. Envase con un
revencion y Atencion de la _ rasco de ml y pipeta dosificadora.
5 |Violencia Familiar y de Género 7241 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Abacavir. Clave del cuadro 578.00 2 1,156.00
bés&:o 4272, personas menores de 13 afios o menores de
g.
Efavirenz, emtricitabina, tenofovir fumarato de disoproxilo.
Tableta Cada Tableta contiene: Efavirenz 600 m
b A de | gg(])trlcnablna 2?0 trng Zlargarato_l_de dflsqpr&)xﬂo dellteEnofowr
revencion tenciéon_de la mg equivalente a mg Tenofovir disoproxil Envase
5 |Violencia Far¥1i|iar y de Género 7.211 Ramo 12-Apoyo Federal con 309Tabletas. 9 2,332.03 21 48,972.63
Descripcion complementaria: Atripla. Clave del cuadro
Egskco 5640, personas mayores de 13 afios o mayores de
g.
I1_am|i5vudina. Solgﬂ)én ICaéia _}.Oodml contienen: Lamivudina
Prevencion y Atencién de la g Envase con my cosiieador.
5 | ; o h 7211 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: 3TC (Lamivudina). Clave del 890.95 2 1,781.90
Violencia Familiar y de Género cuadrop basico AP271, personas m(enores de )13 afos o
menores de 40 Kg.
Lopinavir-ritonavir.  Solucién Cada 100 ml contienen:
P » Atencién de | ITgBmaIVIrdS'O'f'g ﬁltonawr 2.0 g Envase frasco ambar con
revenciéon y Atencién de la _ ml y dosificador.
5 Violencia Familiar y de Género 7211 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Kaletra. Clave del cuadro 1,714.00 1 1,714.00
bés&:o 5276, personas menores de 13 afios 0 menores de
g.
TOTAL 1,049,376.13
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
No. PROGRAMA INDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UECS | cANTIDAD | TOTAL (PESOS)
Prevencion y Control de la _ Clorhidrato de Xilacina al 2% (Uso veterinario)
1 Rabia Humana 31141 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Frasco con 25 ml. 120.00 28 3,360.00
Prevenciéon y Control de la _ Tiletamina-Zolazepam al 10% (Uso veterinario)
1 Rabia Humana 3.1.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Con diluyente 5 ml. 286.00 71 20,306.00
i Amoxicilina (como trihidrato de amoxicilina) 150 mg,
1 |Brevenciéon y Control de la| 3444 |Ramo 12-Apoyo Federal vehiculo c.b.(. 1 ml. Frasco de 100 ml (Uso )veterinario%. 400.00 7 2,800.00
Rabia Humana
Frasco con 100 ml
Plaguicidas (insecticidas)
Prevenciéon y Control de _ Descripcion complementaria: "
4 Dengue y Otros Vectores 6.3.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal Larvicida Biorracional al 7.48% en cajas con 27,778.00 8 222,224.00
4,000 tabletas"
Plaguicidas (insecticidas)
Prevencion 'y Control de _ Descripcion complementaria: "
4 Dengue y Otros Vectores 6.3.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal Larvicida: Regulador de Crecimiento al 1.3% 30,140.00 10 301,400.00
en sacos de 18 kilogramos"
Plaguicidas (insecticidas)
Prevencion y Control de _ Descripcion complementaria: "
4 Dengue y Otros Vectores 6.3.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal Lgrl\(/jltzidg: Regulador de Crecimiento al 0.2% saco con 2,521.00 66 166,386.00
ilos'
c Plaguicidas (insecticidas)
Prevencion y ontrol  de _ Descripcion complementaria: "
4 Dengue y Otros Vectores 6.3.11 Ramo 12-Apoyo Federal Larvicida: Regulador de Crecimiento al 0.5% Caja con 10 1,721.00 335 576,535.00
sobres de 100 gramos"
Plaguicidas (insecticidas)
4 Prevencion y Control de 6.3.2.1 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: "Adulticida Organofosforado 14.400.00 216 3,110,400.00

Dengue y Otros Vectores

al 40% emulsion en
agua en bidones de 20 litros"
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Plaguicidas (insecticidas)

Prevencion y Control de _ Descripcion complementaria:
4 Dengue y Otros Vectores 6.3.21 Ramo 12-Apoyo Federal "Adulticida organofosforado en base oleosa al 135,574.00 26 3,524,924.00
13.624% en tambos de 208 litros"
Plaguicidas (insecticidas)
Prevencion 'y Control de Descripcion complementaria:
4 Dengue y Otros Vectores 6.3.21 Ramo 12-Apoyo Federal "Adulticida organofosforado al 41% 13,578.00 150 2,036,700.00
microemulsion en bidén de 10 litros"
Plaguicidas (insecticidas)
Prevenciéon y Control de _ Descripcion complementaria:
4 |Dengue y Otras Vectores 6.3.3.1 |Ramo 12-Apoyo Federal "Adulticida carbamato al 70% en cufietes de 4.5 kg 17,510.00 45 787,950.00
con 32 sobres de 143 gramos"
- Plaguicidas (insecticidas)
4 |Rrevencion' v Sontrol de| §331 |Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: 7,378.00 20 147,560.00
que'y "Adulticida carbamato al 1% en cubeta de 20 litros"
Plaguicidas (insecticidas)
Prevencion 'y Control de Descripcion complementaria:
4 Dengue y Otros Vectores 6.3.3.1 Ramo 12-Apoyo Federal "Adulticida carbamato al 80% cufiete de 25 kg 40,346.00 18 726,228.00
con 200 sobres de 125 gramos cada uno"
o Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 ?L%\éigﬁllgrs]isy Control de la] 1521 Ramo 12-Apoyo Federal Des%ri 2c{ég| ?omplementaria: Pirazinamida 400 mg, caja 288.96 12 3,467.52
con abletas
2 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 |Prevencion y Control de 1a] 4521 |Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Etambutol 400 mg, caja con 450.24 10 4,502.40
W Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 |Rrevencion y Control de 1a] 1531 |Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Isoniazida 100 mg, caja con 33.79 8 270.32
P B Control de | Amike;cina. Stp|UCiénS|T ?ctagle. Ca%a ampolleta cl) frtasco
revencion ontrol de la ampula contiene: Sulfato de amikacina equivalente a
14 Tuberculosisy 2411 Ramo 12-Apoyo Federal 500 mg de amikacina. Envase con 1 ampolﬁeta o frasco 4.34 468 2,031.12
ampula con 2 ml.
Prevencion y Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosis 24141 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Levofloxacino 250 mg, tableta 0.77 156 120.12
Prevencién y Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosis 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Cicloserina 250 mg, capsula 6.08 312 1,896.96
Prevencién y Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 | Tuberculosis 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Isoniazida 300 mg, tableta 042 234 98.28
Prevencion y Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosis 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripciéon complementaria: Clofazimina 100 mg, capsula e 39 799.50
o Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 ?L%\éerggllggisy Control de lal 5444 [Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Capreomicina 1 g, frasco con 90.83 234 21,254.22
polvo para solucion inyectable
Prevencion Control de la Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosisy 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Pirazinamida 400 mg, tableta 043 715 307.45
Prevencion Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosisy 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Clofazimina 100 mg, capsula 22.03 78 1,718.34
2 Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 ?L%\éigﬁllgrs]isy Control de 1a]  24.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal g?)lsgtg%cién complementaria: Moxifloxacino 400 mg, 7.18 117 840.06
Prevencién y Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14| Tuberculosis 24.1.1 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcién complementaria: Cicloserina 250 mg, capsula 6.01 39 234.39
Prevencién y Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosis 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Levofloxacino 250 mg, tableta 0.83 10 8.30
Prevencién y Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosis 24141 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Linezolid 600 mg, tableta 30.93 10 309.30
Prevencion y Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 | Tuberculosis 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Protionamida 250 mg, tableta 1.78 234 416.52
14 |Prevencién y Control de la 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos) 0.62 234 145.08

Tuberculosis

Descripciéon complementaria: Etambutol 400 mg, tableta
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Prevencién y Control

de

Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)

14 Tuberculosis 2411 Ramo 12-Apoyo Federal g?)lsgtg%cién complementaria: Moxifloxacino 400 mg, 6.47 10 64.70
Prevencion y Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosis 2414 Ramo 12-Apoyo Federal Descripciéon complementaria: Bedaquiline 100 mg, tableta 47.57 10 475.70
Prevencion y Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosis 24.11 Ramo 12-Apoyo Federal Descripciéon complementaria: Etambutol 400 mg, tabletas 0.67 234 156.78
Prevencién y Control de la ~ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 | Tuberculosis 2411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Isoniazida 300 mg, tableta 0.43 10 4.30
" Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 ?L%\ggﬁiggisy Control de lal 5411 Ramo 12-Apoyo Federal Descripcién complementaria: Amoxicilina Acido clavulanico 4.28 10 42.80
875/125 mg, tableta
” Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 '?L%Veiggllggisy Control de lal 5444 |Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Capreomicina 1 g, frasco con 75.17 10 751.70
polvo para solucion inyectable
i Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 '?L%Veiggllggisy Control de lal 5444 |Ramo 12-Apoyo Federal Descripcion complementaria: Amoxicilina 875 mg + acido 2.98 10 29.80
clavulanico 125 mg, tabletas
Prevencion y Control de la _ Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 Tuberculosis 2414 Ramo 12-Apoyo Federal Descripciéon complementaria: Delamanid 50 mg, tableta 64.12 10 641.20
Imipelnem y ciIa?tatina. Soluci(’)rl'n Inyectable Cadhadfrasgo
e ampula con polvo contiene: Imipenem monohidratado
14 |Rrevencion y Control de 1al 5411 |Ramo 12-Apoyo Federal equivalente a 500 mg de imipenem. Cilastatina sodica 64.60 10 646.00
equivalente a 500 mg de cilastatina. Envase con un frasco
ampula
Imipe?em y cila?tatina. Squci()? Inyectable Cadhadfrasgo
o ampula con polvo contiene: Imipenem monohidratado
14 ?L%\:a?gﬁllggisy Control de la 24141 Ramo 12-Apoyo Federal equivalente a 500 mg de imipenem. Cilastatina sddica 69.15 10 691.50
equivalente a 500 mg de cilastatina. Envase con un frasco
ampula
i Kanamicina. Soluciéon Inyectable Cada frasco ampula
14 ?L%\éiggllggisy Control de |la 2411 Ramo 12-Apoyo Federal (;ontielne: Sulfato de kanamicina 1 g Envase con un frasco 49.36 10 493.60
ampula.
W Meropenem. Solucién Inyectable Cada frasco ampula con
14 'l?lrJ%Veerggllggisy Control de la 24141 Ramo 12-Apoyo Federal polvo contiene: Meropenem trihidratado equivalente a 1 g 82.73 10 827.30
de meropenem. Envase con 1 frasco ampula.
Prevencion Control de la Antibioticos (substancias y productos farmaceuticos)
14 LY 3.4.11 Ramo 12-Apoyo Federal Descripciéon complementaria: Isoniazida 100 mg, Caja con 33.79 92 3,108.68
Tuberculosis 100 tabletas
TOTAL 11,673,126.94
R0O0 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
No. PROGRAMA INDICE | FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO UECS | cANTIDAD | TOTAL (PESOS)
Vacuna Contra Difteria, Tos Ferina, Tetanos, Hepatitis B,
Poliomielitis Y Haemophilus Influenzae Tipo B. Suspension
Inyectable. Cada frasco ampula con 0.5 ml contiene:
Toxoide diftérico no menos de 20 Ul Toxoide tetanico no
menos de 40 Ul Toxoide pertussis 25 pyg Hemaglutinina
filamentosa 25 pg Poliovirus tipo 1 inactivado (Mahoney)
1 |Vacunacién Universal 1114 |Ramo 12-Apoyo Federal 40 U Poliovirus tio 2 inactivado (MEF1) 8 U Poliovirus tipo 2,298.70 3,393 7,799,489.10

3 inactivado (Saukett) 32 U Antigeno de superficie del virus
de Hepatitis B 10 p% Polisacarido capsular de Haemophilus
influenzae tipo b 12 pg Conjugado a la proteina tetanica
22-36 ug Envase con 10 frascos ampula con 1 dosis de
0.5 ml cada uno.

Descripcion complementaria: La clave, dosis y precio
pueden variar
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Vacuna antiinfluenza. Suspension Inyectable. Cada dosis
de 0.5 ml contiene:Fracciones antigénicas purificadas de
virus de influenza inactivados correspondientes a las cepas
autorizadas por la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS)
1 Vacunacion Universal 1.2.3.1 Ramo 12-Apoyo Federal en el periodo pre-invernal e invernal de los afios 537.50 7,908 4,250,550.00
correspondientes del hemisferio norte. Envase con 1 frasco
ampula con 5 ml cada uno (10 dosis).

Descripcion complementaria: El precio es por el envase
con 1 frasco ampula con 5 ml cada uno (10 dosis)

TOTAL 12,050,039.10

[ Gran total |  55,261,985.29]

NOTA: La descripcion del objeto para el que seran utilizados los insumos que se indican en el presente anexo, se encuentran identificados en el Médulo de
Reportes-Presupuestacion-Ramo 12, (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente de financiamiento e insumo, bien o servicio), del Sistema
de Informacion para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las Entidades Federativas, SIAFFASPE, los cuales seran
consumidos conforme a las metas e indicadores de cada Programa

Relacion de insumos federales enviados en especie por “LOS PROGRAMAS” en materia de Salud Publica financiados con la fuente de financiamiento
de Anexo IV — Apoyo Federal

L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

No. PROGRAMA iNDICE FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO

CANTIDAD
(VOLUMEN)

Levonorgestrel y etinilestradiol. Gragea Cada Gragea contiene:
Anexo IV - Apoyo Federal Levonorgestrel 0.15 mg Etinilestradiol 0.03 mg Envase con 28 Grageas. 3,600
(21 con hormonales y 7 sin hormonales)

Desogestrel y etinilestradiol. Tableta. Cada tableta contiene: Desogestrel
Anexo IV - Apoyo Federal 0.15 mg. Etinilestradiol 0.03 mg. Envase con 28 Tabletas. (21 con 1,000
hormonales y 7 sin hormonales).

Levonorgestrel. Gragea Cada Gragea contiene: Levonorgestrel 0.03 mg 700
Envase con 35 Grageas.

Medroxiprogesterona y cipionato de estradiol. Suspension Inyectable
Cada ampolleta o jeringa contiene: Acetato de Medroxiprogesterona

Planificacion Familiar y
4 Anticoncepcion 2711

Planificacion Familiar y
4 Anticoncepcion 2711

4 |Planificacion Familiar Y| 27141

Anticoncepcion Anexo IV - Apoyo Federal

4 |Planificacion Familiar Y| 2712

Anticoncepcién Anexo IV - Apoyo Federal 25 mg Cipionato de estradiol 5 mg Envase con una ampolleta o jeringa 11,200
prellenada de 0.5 ml.
4 Planificacion Familiar y 2712 Anexo IV - Apoyo Federal Noretisterona. Solucién inyectable oleosa. Cada ampolleta contiene: 6,200

Anticoncepcion Enantato de noretisterona 200 mg Envase con una ampolleta de 1 ml.

Noretisterona y estradiol. Solucién Inyectable Cada ampolleta o jeringa
Anexo IV - Apoyo Federal contiene: Enantato de noretisterona 50 mg Valerato de estradiol 5 mg 72

4 Planificacion Familiar y 2712

Anticoncepcion Envase con una ampolleta o jeringa con un ml.
e o . Levonorgestrel. Comprimido o Tableta Cada Comprimido o Tableta
4 |Planificacion — Familiar —y| 5744 | Anexo IV - Apoyo Federal contiene: Levonorgestrel 0.750 mg Envase con 2 Comprimidos o 700
Anticoncepcién Tabletas
4 Klri?ggﬁigggén Familiar y 2717 Anexo IV - Apoyo Federal Condén masculino. De hule latex. Envase con 100 piezas. 4,800
P . Condoén femenino. De poliuretano o latex lubricado con dos anillos
4 |Planificacion — Familiar —y| 5745 | Anexo IV - Apoyo Federal flexibles en los extremos. Envase con 1, 2 6 3 piezas en empaque 500
Anticoncepcion individual
TOTAL (PESOS) 1,062,413.04
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000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

CANTIDAD
(VOLUMEN)

Prevencién y Control de la
Diabetes

1.1.141

Anexo IV - Apoyo Federal

Tiras Reactivas Tira Reactiva. Para determinacion de glucosa en sangre
capilar con limite de medicién en glucdmetro hasta 500 0 600 mg/dl. Con
membrana hidrofilica impregnada con activante quimico: glucosa oxidasa,
con reductor_e indicador o %Iucosa deshidrogenasa. Para Ta determinacion
de glucosa. Envase con 25,50 o 100 tiras. TATC.

148,000

Prevencién y Control de la
Diabetes

3.1.1.1

Anexo IV - Apoyo Federal

Prueba en tira reactiva,cartucho o cubeta de reaccién descartable, para la
determinaciéon cuantitativa de hemoglobina glucosilada fraccion A1c en
sangre capilar venosa. Caja con 10 0 20 pruebas.

20,800

Prevencion y Control de la
Diabetes

3.1.4.1

Anexo IV - Apoyo Federal

Tiras Reactivas Tira reactiva para la determinacion semicuantitativa de
microalbimina en orina, en un rango de 10 a 100 mg/L, en_un tiempo
aproximado de un minuto. Tubo con 25, 30 o 50 tiras reactivas. RTC y/o TA.

11,000

Prevencién y Control de la
Obesidad y Riesgo
Cardiovascular

1.1.1.1

Anexo IV - Apoyo Federal

Tiras reactivas para determinacion cuantitativa de perfil de lipidos (para ser
utilizadas en equo portétil para la determinacion cuantitiva de _colesterol
total, colesterol HDL, colesterol LDL, triglicéridos) presentacion: frasco con
10, 15 o 25 tiras reactivas.

5,150

TOTAL (PESOS)

7,162,904.50

R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

No.

PROGRAMA

iNDICE

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

CONCEPTO

CANTIDAD
(VOLUMEN)

Vacunacion Universal

1.1.141

Anexo IV - Apoyo Federal

Vacuna b.c.g. Suspensién Inyectable Cada dosis de 0.1 ml de la
Suspensién reconstituida de bacilos Atenuados contiene la cepa: Francesa
1173P2 200 000-500 000 UFC o Danesa 1331 200 000-300 000 UFC o
Glaxo* 1077 800 000-3 200 000 UFC o Tokio 172 200 000-3 000 000 UFC o
Montreal 200 000-3 200 000 UFC o Moscow 100 000-3 300 000 UFC
Envase con frasco ampula o ampolleta con liofilizado para 10 dosis y
ampolletas con diluyente de 1.0 ml. *Semilla Mérieux.

Descripcion complementaria: El precio es por Envase con frasco ampula o
ampolleta con liofilizado para 10 dosis y ampolletas con diluyente

1,666

Vacunacion Universal

1.1.1.2

Anexo IV - Apoyo Federal

Vacuna recombinante contra la hepatitis b. Suspensién Inyectable. Cada
dosis de 0.5 ml contiene: Antigeno de superficie del virus de la hepatitis B
purificado DNA recombinante 10 ?g. Envase con jeringa prellenada con
0.5 ml o frasco ampula con 0.5 ml.
Descripcién complementaria: Precio por envase con jeringa prellenada con
0.5 ml o frasco ampula con 0.5 ml.

8,990

Vacunacién Universal

1113

Anexo IV - Apoyo Federal

Vacuna recombinante contra la hepatitis b. Suspensién Inyectable Cada
dosis de 1 ml contiene: AgsHb 20 ?g. Envase con un frasco ampula con 10
ml (10 dosis).

Descripcién complementaria: El precio es por envase con un frasco ampula
con 10 ml (10 dosis).

667

Vacunacion Universal

1.1.1.7

Anexo IV - Apoyo Federal

Vacuna antineumocdccica. Solucion Inyectable Cada dosis de 0.5 ml

contiene: Poliésidos purificados del Streptococcus pneumoniae serotipos 1,

2,3,4,5,6B, 7F, 8, 9N, 9V, 10A, 11A, 12F, 14,15B, 17F, 18C, 19A, 19F, 20,

%25F, ?3# y 33F. cada'uno con 25 %g. Envase con jeringa prellenada de
5ml.

Descripciéon complementaria: El precio es por envase con jeringa prellenada

de 0.5 ml. (1 dosis)

5,810

Vacunacién Universal

1.1.1.8

Anexo IV - Apoyo Federal

Vacuna doble viral (sr) contra sarampion y rubéola. Suspension Inyectable
Cada dosis de 0.5 ml de vacuna reconstituida contiene: Virus Atenuados del
sarampidon cepa Edmonston- Zagreb (cultivados en células diploides
humanas) o cepa Enders o cepa Schwarz (cultivados en fibroblastos de
embrién de pollo) 3.0 log10 a 4.5 log10 DICC50 o 1000 a 32000 DICC50 o
103 a 3.2 x 104 DICC50 Virus Atenuados de la rubéola cepa Wistar RA 27/3
cultivados en células diploides humanas MRC-5 o WI-38) > 3.0 log10
ICC50 o >= 1000 DICC50 o >= 103 DICC50 Envase con liofilizado para 10
dosis y diluyente.
Descripcién complementaria: El precio es por envase con liofilizado para 10
dosis y diluyente.

800
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Toxoides tetanico y diftérico (td). Suspension Inyectable Por formulacion de
roceso Cada dosis de 0.5 ml contiene: Toxoide diftérico no mas de 5 Lf.
oxoide tetanico no mas de 25 Lf. O Por potencia de producto terminado.

Cada dosis de 0.5 ml contiene: Toxoides: Toxoide diftérico. Método de Reto:

No menos de 2 Ul. Método de seroneutralizaciéon: Minimo 0.5 Ul de 296

antitoxina/ml de suero. Toxoides: Toxoide tetanico. Método de Reto: No

menos de 20 Ul. Método de seroneutralizacion: Minimo 2 Ul deantitoxina/ml
de suero. Envase con frasco ampula con 5 ml (10 dosis).

Descripcion complementaria: El precio es por envase con frasco ampula con

5 ml (10 dosis).

Vacuna de refuerzo contra difteria, tetanos y tosferina acelular (tdpa).
Suspension Inyectable Cada dosis de 0.5 ml contiene: Toxoide diftérico no
menos de 2 Ul (2 6 2.5 Lf) Toxoide tetanico no menos de 20 Ul (5 Lf)
Toxoide pertussis 2.5 6 8 ?g Hemaglutinina Filamentosa (FHA) 5 6 8 ?g
Pertactina (Proteina de Membrana exterior de 69 Kda-PRN) 2.5 6 3 ?g Con
8 gin Ilfimbras tipos 2y 3 5 ?g Envase con 1 frasco @mpula con una dosis de
5ml.

Descripcion complementaria: Precio por envase con 1 frasco ampula con
una dosis. La clave puede variar a la 020.000.3808.00 dependiendo la
disponibilidad y presentacion 1 Jeringa prellenada con una dosis de 0.5ml

Vacuna antipertussis con toxoides diftérico y tetanico (dpt). Suspension
Ing/ectable * Cada dosis de 0.5 ml contiene: Bordetella pertussis No mas de
16 Uo Toxoide diftérico No mas de 30 Lf Toxoide tetanico No mas de 25 Lf o
**Cada dosis de 0.5 ml contiene: Bordetella pertussis No menos de 4 Ul
Toxoides: Toxoide diftérico Método de Reto: No menos de 30 Ul Método de
Seroneutralizacion Minimo 2 Ul de antitoxina/ml de suero. Toxoide: Toxoide 706
tetanico Método de Reto: No menos de 40 Ul en cobayos o No menos de 60
Ul en ratones Método de Seroneutralizacién: Minimo 2 Ul de antitoxina/ml
de suero. Envase con frasco ampula de 5 ml (10 dosis) *Formulacién de
proceso **Potencia de producto terminado

Descripcién complementaria: El precio es por envase con frasco ampula de
5 ml (10 dosis)

Vacuna triple viral (srp) contra sarampion, rubéola y parotiditis. Solucién
Inyectable Cada dosis de 0.5 ml de vacuna reconstituida contiene: Virus
Atenuados de sarampion de las cepas Edmonston-Zagreb (cultivados en
células diploides humanas) o Edmonston-Enders o Schwarz (cultivados en
fibroblastos de embrion de pollo) 3.0 Io%10 a 4.5 log10 DICC50 o 1000 a
32000 DICC50 o 103 a 3.2 x 104 DICC50 Virus Atenuados de rubéola cepa
Wistar RA27/3 (cultivado en células diploides humanas MRC-5 o WI-38)
> 3.0 log10 DICC50 o > 1000 DICC50 o > 103 DICC50 Virus Atenuados de
Iawﬁ)arotlditis de las cepas Rubini o Leningrad-Zagreb o Jeryl Lynn o Urabe
AM-9 o RIT 4385 %cultivados en huevo embrionario de gallina o en células

1 Vacunacion Universal 1.1.1.9 Anexo IV - Apoyo Federal

1 Vacunacion Universal 1.1.1.10 [Anexo IV - Apoyo Federal 7,190

1 Vacunacion Universal 1.1.21 Anexo IV - Apoyo Federal

1 Vacunacién Universal 1.5.1.1 Anexo IV - Apoyo Federal 19,340

diploides humanas) > 3.7 log10 DICC50 o > 5000 DICC50 o > 5 x 103
DICC50 (> 4.3 log10 DICC50 o > 20000 DICC50 o > 2 x 104 para la cepa
Jeryl Lynn) Envase con frasco ampula con liofilizado para una dosis y
diluyente.

Descripcion complementaria: El precio es por envase con frasco ampula con
liofilizado para una dosis y diluyente

TOTAL (PESOS) 5,538,670.90

[ GRAN TOTAL (PESOS) [ 13,763,988.44

NOTA: Para el programa de Planificacién Familiar y Anticoncepcién a cargo del Centro Nacionales de Equidad de Género y Salud Reproductiva; los programas
de Diabetes mellitus, Obesidad y riesgo cardiovascular y la Prevencién y control de la Tuberculosis a cargo del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control
de Enfermedades; y para el programa de Vacunacién universal a cargo del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, tendran como fuente
de financiamiento adicional recursos del Anexo IV — Apoyo Federal, los cuales seran ministrados a través del Ramo 12.

INDICE: Representado por: Nimero de Estrategia. NUmero de Linea de Accién, Nimero de Actividad General y Nimero de Accién Especifica
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APENDICE

La informaciéon de la distribucion de los recursos presupuestarios del ramo 33, Aportacion Estatal, y Otra, asi como los de la Comision Nacional de
Proteccion Social en Salud, CNPSS, ANEXO IV y Fondo de Proteccion contra Gastos Catastréficos, FPGC, no forman parte de los recursos federales ministrados
por “LA SECRETARIA” a “LA ENTIDAD” con motivo del presente convenio, se colocan solo para efectos de la evaluacién de la eficiencia y eficacia de

“LOS PROGRAMAS”.

Resumen de recursos por fuente de financiamiento
(Monto pesos)

CNPSS
) ANEXO IV SMS XXI FPGC
SPPS RAMO 12 RAMO 33 APORTACION | poRTUNIDADES OTRA PRORESPPO, APOYO APOYO FEDERAL
ESTATAL . INSUMOS Y
APOYO FEDERAL [  FEDERAL | , INSUMOSY
UNIDAD RESPONSABLE / INSUMOS Y (PRESUPUESTO
No. Py SUBTOTAL SUBTOTAL PRUEBAS DE TOTAL
PROGRAMA DE ACCION
CONSEG EINsumos) | PRUEBASDE
RECURSOS RECURSOS
FINANCIEROS | \\cimos FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS
CASSCO FASSA-PFASSA- | FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS
CAUSES C RECTORIA
310 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
1 | Promocion de la Salud y 0.00 0.00 0.00 191,456.66 0.00 0.00 0.00 191,456.66 270,000.00 0.00 0.00 461,456.66
Determinantes Sociales
2 g;}ﬁ;’ﬁe’;c"m““idades 894,721.60 0.00 894,721.60 290,932.00 0.00 0.00 0.00 290,932.00 0.00 0.00 0.00 1,185,653.60
3 | Alimentacion y Actividad Fisica 3,000,000.00 0.00[ 300000000 133,568.82 0.00 0.00 0.00 133,568.82 0.00 0.00 000| 3133,568.82
Total: 3,894,721.60 0.00| 3,894,721.60 615,957.48 0.00 0.00 000 615957.48 270,000.00 0.00 0.00 4,780,679.08
313 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL DE SALUD MENTAL
1 | salud Mental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
315 SECRETARIADO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES
1| seguridad vial 669,000.00 0.00 669,000.00 7,533.55 0.00 0.00 0.00 7,533.55 0.00 0.00 0.00 676,533.55
2 | Prevencién de Accidentes en 250,000.00 0.00 250,000.00 71,880.13 0.00 0.00 0.00 71,880.13 0.00 0.00 0.00 321,880.13
Grupos Vulnerables
Total: 919,000.00 000  919,000.00 79,413.68 0.00 0.00 0.00 79,413.68 0.00 0.00 0.00 998,413.68
316 DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
1 | Sistema Nacional de Vigilancia 1,170,062.00 000| 1170,062.00 196,180.35 0.00 0.00 0.00 196,180.35 0.00 0.00 000| 136624235
Epidemiologica
2 | SINAVE (Componente de Vigilancia 1,105,200.40 69,854.00 |  1,175,054.40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000|  1,175054.40
por Laboratorio)
Total: 2,275,262.40 69,854.00 | 2,345,116.40 196,180.35 0.00 0.00 0.00 196,180.35 0.00 0.00 0.00| 2541,296.75
K00 CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA
1 | Respuesta al VIH/SIDA e ITS 172,880.00| 1,201,911.00|  1,374,791.00 108,543.03 0.00 0.00 0.00 108,543.03 1,605,209.04 0.00 31,847,478.12 | 34,936,021.19
Total: 172,880.00 | 1,201,911.00| 1,374,791.00 108,543.03 0.00 0.00 0.00 108,543.03 1,605,209.04 0.00 31,847,478.12 34,936,021.19
L00 CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA
1 E’a’j’;‘r’idn ¥ Control del Cancer de 6,222,600.50 000| 622260050 149,149.34 0.00 0.00 0.00 149,149.34 841,667.45 0.00 000| 7.213.417.29
2 | salud Materna y Perinatal 8,556,338.06|  995751.60| 9,552,089.66 126,266.80 0.00 0.00 0.00 126,266.80 2,472,400.00 549,776.60 000| 12700,533.06
3 | salud Sexual y Reproductiva para 1,108,704.86 000 1,108704.86 365,260.00 0.00 0.00 000| 36526000 0.00 0.00 000| 147396486
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CNPSS

o ANEXO IV SMS XXI FPGC
SPPS RAMO 12 RAMO 33 APORTACION - ( poRTUNIDADES OTRA PRORESPPO, APOYO APOYO FEDERAL
ESTATAL . INSUMOS Y
UNIDAD RESPONSABLE / APOYO FEDERAL |  FEDERAL | ,.0NSUMOSY =
INSUMOSY | (PRESUPUESTO
No. SUBTOTAL SUBTOTAL PRUEBAS DE TOTAL
PROGRAMA DE ACCION
CONSEG E INSUMOS) Ao oRi
RECURSOS RECURSOS
FINANCIEROS | \\cimos FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS
CASSCO FASSA-PFASSA- | FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS
CAUSES C RECTORIA
Adolescentes
4 | Planificacion Familiar y 1,274,772.00 0.00| 1,274,772.00 155,513.03 0.00 0.00 0.00 155,613.03 4,847,559.68 0.00 000| 6.277,84471
Anticoncepcion
5 | Prevencion y Atencion de la 8,110,623.00 5362453 | 8164,247.53 77,637.00 0.00 0.00 0.00 77,637.00 0.00 0.00 000| 824188453
Violencia Familiar y de Género
6 |lgualdad de Género en Salud 542,704.00 0.00 542,704.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 542,704.00
Total: 25,815,742.42 | 1,049,376.13 | 26,865,118.55 873,826.17 0.00 0.00 0.00 873,826.17 8,161,627.13 549,776.60 0.00| 36,450,348.45
000 CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
1| Frevendiony Control de la Rabia 14,692.00 26,466.00 41,158.00 2,480,739.12 0.00 0.00 000| 2480739.12 35,800.00 0.00 000| 2,557,607.12
2 | Prevenciony Control de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,898.06 0.00 0.00 37,898.06
Brucelosis
Prevencion y Control de la
3 |revenciony 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,100.00 0.00 0.00 2,100.00
4 g"i‘)’:’\‘fs“;{‘og’eg""""' de Dengue y 4,287,724.00 | 11,600,307.00| 15,888,031.00 7,364,001.77 0.00 0.00 000| 7,364,001.77 796,908.97 0.00 000| 24,048,941.74
5 | Prevencion y Control del Paludismo 161,612.00 0.00 161,612.00 233,905.02 0.00 0.00 0.00 233,905.02 33,100.00 0.00 0.00 428,617.02
6 | Eliminacion de la Oncocercosis 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7 | Prevencion y Control de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Enfermedad de Chagas
g | Prevencion y Control de las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Leishmaniasis
Prevencion y Control de la
9 | Intoxicacion por Picadura de 109,720.00 0.00 109,720.00 1,363,245.35 0.00 0.00 000| 1,363,245.35 1,631,933.35 0.00 000|  3104,898.70
Alacran
10 | Prevencion y Control de la Diabetes 1,370,714.17 000| 137071417 520,376.90 0.00 0.00 0.00 520,376.90 7,267,732.00 0.00 000| 9,158,823.07
11 | Prevencion y Control de la 3,667,472.00 000| 366747200 131,958.07 0.00 0.00 0.00 131,958.07 1,170,172.50 0.00 000|  4,969,602.57
Obesidad y Riesgo Cardiovascular
12 | Atencion del Envejecimiento 355,717.58 0.00 355,717.58 55,620.55 0.00 0.00 0.00 55,620.55 82,500.00 0.00 0.00 493,838.13
Prevencion, Deteccion y Control de
13 | Prerenaon, Dt Y o 88,152.00 0.00 88,152.00 87,128.37 0.00 0.00 0.00 87,128.37 1,484,162.24 0.00 000|  1,659,442.61
14 | Prevencién y Control de la 0.00 46,353.94 46,353.94 132,983.40 0.00 0.00 0.00 132,083.40 222,720.00 0.00 0.00 402,057.34
15 | Eliminacion de la Lepra 0.00 0.00 0.00 34,990.00 0.00 0.00 0.00 34,990.00 0.00 0.00 0.00 34,990.00
Atencion de Urgencias
16 | oo e e etres 595,045.01 0.00 595,045.01 149,845.74 0.00 0.00 0.00 149,845.74 0.00 0.00 0.00 744,890.75
Prevencion de Enfermedades
17| ey Carera 134,805.66 0.00 134,805.66 506,242.10 0.00 0.00 0.00 506,242.10 197,203.75 0.00 0.00 838,251.51
Prevencion y Control de las
18 | Enfermedades Respiratorias e 18,400.00 0.00 18,400.00 368,780.90 0.00 0.00 0.00 368,780.90 112,045.50 0.00 0.00 499,226.40
Influenza
Total: 10,804,054.42 | 11,673,126.94 | 22,477,181.36 13,429,817.29 0.00 0.00 0.00| 13,429,817.29 13,074,276.37 0.00 0.00| 48,981,275.02
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CNPSS

FPGC

o ANEXO IV SMS XXI
SPPS RAMO 12 RAMO 33 APORTACION - ( poRTUNIDADES OTRA PRORESPPO, APOYO APOYO FEDERAL
ESTATAL . INSUMOS Y
UNIDAD RESPONSABLE / APOYO FEDERAL |  FEDERAL | pooniWOSY
INSUMOSY | (PRESUPUESTO
No. SUBTOTAL SUBTOTAL PRUEBAS DE TOTAL
PROGRAMA DE ACCION
CONSEG ENsumos) | PRUEBASDE
RECURSOS RECURSOS
FINANCIEROS | o FINANCIEROS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS
CASSCO FASSA-PFASSA- | FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS FINANCIEROS | FINANCIEROS | FINANCIEROS
CAUSES C RECTORIA
R00 CENTRO NACIONAL PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
1__| Vacunacién Universal 2,086.055.00 | 12,050,039.10 | 14,136,094.10 2,357,011.20 0.00 0.00 0.00|  2357.011.20 12,265,146.90 0.00 0.00| 2875825220

2 Salud para la Infancia y la
Adolescencia

743,720.00

0.00

743,720.00

321,304.00

0.00

0.00

0.00

321,304.00

600,000.00

0.00

0.00

1,665,024.00

3 Cancer en la Infancia y la

Adolescencia 644,775.00

0.00 644,775.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 644,775.00

Total:

3,474,550.00 | 12,050,039.10 | 15,524,589.10 2,678,315.20 0.00 0.00 0.00 2,678,315.20 12,865,146.90 0.00 0.00 31,068,051.20

I Gran Total: | 47,356,210.84 | 26,044,307.17 | 73,400,518.01 | 17,982,053.20 I 0.00 | 0.00 | 0.00 I 17,982,053.20 | 35,976,259.44 | 549,776.60 | 31,847,478.12 I 159,756,085.37 I

NOTA: La descripcién detallada de los insumos/servicios a adquirir o contratar con los recursos que se indican en el presente Apéndice, se encuentran
identificados en los siguientes moédulos del Sistema de Informacion para la Administracion del Fondo para el Fortalecimiento de Acciones de Salud Publica en las
Entidades Federativas, SIAFFASPE: Mdédulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 12 (Formato Reporte de ramo 12 por entidad federativa, programa, fuente
de financiamiento e insumo, bien o servicio); Médulo de Reportes-Presupuestacion-Ramo 33 (Formato Reporte de ramo 33 por entidad federativa, programa,
fuente de financiamiento e insumo, bien o servicio); y Médulo de Reportes-Presupuestacion-Anexo IV-PRORESPPO, (Formato 20% del Anexo IV-PRORESPPO.
Reporte de montos por insumo, bien o servicio).

SEGUNDA.- “LAS PARTES” acuerdan que salvo por lo expresamente estipulado en el presente instrumento juridico, todas las demas obligaciones del
“CONVENIO PRINCIPAL” deberan permanecer sin cambio alguno, por lo que reconocen y ratifican la plena vigencia del “CONVENIO PRINCIPAL”.

TERCERA.- “LAS PARTES” convienen en que la ejecucion del presente instrumento no constituye una novaciéon de cualquier obligacion establecida en el
“CONVENIO PRINCIPAL”.

CUARTA. “LAS PARTES” convienen en que para la interpretacion y cumplimiento del presente Convenio, sera aplicable el derecho federal vigente y se someten
irrevocablemente a la jurisdiccion de los tribunales federales competentes en la Ciudad de México, renunciando a cualquier otra jurisdiccién que, en razén de su
domicilio presente o futuro o por cualquier otra razén, les pudiera corresponder.

QUINTA. El presente Convenio Modificatorio empezara a surtir efectos a partir de la fecha de su firma, y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2019.

Estando enteradas las partes del contenido y de su alcance legal, lo firman al margen y al calce por cuadruplicado a los diecisiete dias del mes de julio de dos mil
diecinueve.- Por la Secretaria: el Subsecretario de Prevenciéon y Promocién de la Salud, Hugo Lépez Gatell Ramirez.- Rubrica.- El Director General de Promocion de
la Salud, Ricardo Cortés Alcala.- Rubrica.- El Director General de Epidemiologia, José Luis Alomia Zegarra.- Rubrica.- En suplencia por ausencia del Secretario
Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental, en términos de lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud: la Directora de
Normatividad y Coordinacion Institucional del Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud Mental, Diana Iris Tejadilla Orozco.- Rubrica.- El Secretario
Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, Arturo Garcia Cruz.- Rubrica.- La Directora General del Centro Nacional de Equidad de Género y
Salud Reproductiva, Karla Berdichevsky Feldman.- Rubrica.- El Director General del Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades,
Ruy Lépez Ridaura.- Rubrica.- La Directora General del Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA, Alethse De La Torre Rosas.- Rubrica.-
La Directora General del Centro Nacional para la Salud de la Infancia y la Adolescencia, Miriam Esther Veras Godoy.- Rubrica.- Por la Entidad: la Encargada del
Despacho de la Secretaria de Salud y Bienestar Social y de la Presidencia Ejecutiva de los Servicios de Salud del Estado de Colima, Leticia Guadalupe Delgado
Carrillo.- Rubrica.- El Secretario de Planeacion y Finanzas del Gobierno del Estado, Carlos Arturo Noriega Garcia.- Rubrica.
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108 DIARIO OFICIAL Miércoles 16 de octubre de 2019

CONSEJO NACIONAL PARA EL DESARROLLO Y
LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AVISO por el que se dan a conocer las direcciones electronicas en donde podra ser consultado el Estatuto Organico
del Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas con Discapacidad.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- BIENESTAR.- Secretaria
de Bienestar.- Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas con Discapacidad.

LA H. JUNTA DE GOBIERNO DEL CONSEJO NACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INCLUSION DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, con fundamento en los articulos 58 fraccion VI, de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales y 47 fraccion | y IV de la Ley General para la Inclusion de las Personas con
Discapacidad, en su Segunda Sesion Ordinaria, celebrada el dia 4 de septiembre de 2019, mediante acuerdo
namero 13/1X/19, aprobd el Estatuto Organico del Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las
Personas con Discapacidad.

El Estatuto Organico del CONADIS tiene por objeto regular la estructura, facultades, operaciones,
desarrollo y control del Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de las Personas con Discapacidad.

En ese sentido y de conformidad a lo dispuesto en los articulos 25, fraccién VI, 49, fraccién X'y 64, primer
parrafo, del Estatuto Organico del Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusidon de las Personas con
Discapacidad, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 18 de junio de 2018 y en cumplimiento al
citado acuerdo numero 13/1X/19, se expide el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS DIRECCIONES ELECTRONICAS EN DONDE PODRA
SER CONSULTADO EL ESTATUTO ORGANICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA
INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/498039/Estatuto_Org_nico_del_CONADIS__20.09.2019_.pdf
www.dof.gob.mx/2019/CONADIS/estatutoorganicoconadis_040919.pdf

Ciudad de México, a 3 de octubre de 2019.- El Director de Operacién Administrativa del CONADIS, Daniel
Vélez Ramirez.- Rubrica.

(R.- 487621)

AVISO AL PUBLICO

Se informa que para la insercion de documentos en el Diario Oficial de la Federacion, se deberan cubrir los

siguientes requisitos:

e  Escrito dirigido al Director General Adjunto del Diario Oficial de la Federacion, solicitando la publicacién del
documento, fundando y motivando su peticién conforme a la normatividad aplicable, con dos copias legibles.

¢ Documento a publicar en papel membretado que contenga lugar y fecha de expedicion, cargo, nombre y
firma autégrafa de la autoridad emisora, sin alteraciones, en original y dos copias legibles.

e Version electronica del documento a publicar, en formato Word, contenida en un solo archivo,
correctamente identificado.

e Comprobante de pago realizado ante cualquier institucién bancaria o via internet mediante el esquema de
pago electrénico e5cinco del SAT, con la clave de referencia 014001743 y la cadena de la dependencia
22010010000000. El pago debera realizarse invariablemente a nombre del solicitante de la publicacion,
en caso de personas fisicas y a nombre del ente publico u organizacién, en caso de personas morales. El
comprobante de pago se presenta en original y copia simple. El original del pago queda bajo resguardo
de esta Direccion.

Nota: No se aceptaran recibos bancarios ilegibles; con anotaciones o alteraciones; con pegamento o cinta

adhesiva; cortados o rotos; pegados en hojas adicionales; perforados; con sellos diferentes a los de las

instituciones bancarias.

Todos los documentos originales, entregados al Diario Oficial de la Federacion, quedaran resguardados en

sus archivos.

Los pagos por concepto de derecho de publicacion unicamente son vigentes durante el ejercicio fiscal en que

fueron generados, por lo que no podran presentarse comprobantes de pago realizados en 2018 o anteriores

para solicitar la prestacion de un servicio en 2019.

Las solicitudes de publicacion de licitaciones para Concursos de Adquisiciones, Arrendamientos, Obras y

Servicios, asi como los Concursos a Plazas Vacantes del Servicio Profesional de Carrera, se podran tramitar

a través de la herramienta “Solicitud de publicacion de documentos en el Diario Oficial de la Federacién a

través de medios remotos”, para lo cual ademas de presentar en archivo electrénico el documento a publicar,

el pago correspondiente (s6lo en convocatorias para licitaciones publicas) y la e.firma de la autoridad emisora
del documento, debera contar con el usuario y contrasefia que proporciona la Direccién General Adjunta del

Diario Oficial de la Federacion.

Por ninglin motivo se recibira la documentacion en caso de no cubrir los requisitos.

El horario de atencion es de lunes a viernes de 9:00 a 13:00 horas

Teléfonos: 50 93 32 00 y 51 28 00 00, extensiones 35078 y 35079.

ATENTAMENTE .
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INSTITUTO NACIONAL DE ECOLOGIA Y CAMBIO CLIMATICO

ACUERDO por el que se dan a conocer las reformas, adiciones y derogaciones a diversas disposiciones del Estatuto
Organico del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Instituto Nacional de
Ecologia y Cambio Climatico.

ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REFORMAS, ADICIONES Y DEROGACIONES A DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL ESTATUTO ORGANICO DEL INSTITUTO NACIONAL DE ECOLOGIA Y CAMBIO CLIMATICO.

La Junta de Gobierno del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 17 y 21 de la Ley General de Cambio Climatico, 58 fraccién VI, de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales, en su Segunda Sesion Ordinaria celebrada el dia 30 de agosto de 2019, y

CONSIDERANDO

Que con fecha 6 de junio de 2012 se publicd en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de
Cambio Climatico (LGCC), por la que se crea el Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico (INECC) de
conformidad a su articulo 13 como un organismo publico descentralizado de la administracion publica federal,
con personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia de gestion, sectorizado en la Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, de conformidad con las disposiciones de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales.

Que conforme al articulo 15 de LGCC se establece como objeto del INECC, el coordinar y realizar
estudios y proyectos de investigacion cientifica o tecnolégica en materia de cambio climatico, proteccion al
ambiente, preservacion y restauracién del equilibrio ecolédgico; brindar apoyo técnico y cientifico a la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT) para formular, conducir y evaluar la
politica nacional en dichas materias; asi como coadyuvar en la preparacion de recursos humanos calificados,
a fin de atender la problematica nacional con respecto al medio ambiente y el cambio climatico, entre otros.

Que en cumplimiento a lo anterior el INECC tiene la misiéon de generar e integrar conocimiento técnico y
cientifico e incrementar el capital humano calificado para la formulacién, conduccion y evaluacion de politicas
publicas que conlleven a la proteccion del medio ambiente, preservacion y restauracion ecoldgica, asi como la
mitigacién y adaptacion al cambio climéatico.

Que el Instituto requiere de unidades responsables para realizar las actividades a fin de dar cumplimiento
a su objeto, asi como unidades responsables que administren los recursos humanos, materiales, financieros y
servicios generales que éste requiera y que den seguridad juridica a las todas las actividades que el mismo
realice.

Que derivado de la aplicacion de las medidas de austeridad previstas en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el ejercicio fiscal 2019, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de diciembre de
2018, asi como el Memorandum de fecha 3 de mayo de 2019, emitido por el Presidente de los Estados
Unidos Mexicanos, licenciado Andrés Manuel Lopez Obrador; el INECC realiza un ajuste a su estructura
organica para desempefiar sus funciones, potenciando los recursos que le son asignados con la finalidad de
cumplir con su objeto y las atribuciones conferidas por la LGCC a este Instituto.

Que el articulo 58 fraccion VIII de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, mandata que los 6rganos
de gobierno de las entidades paraestatales tendran la atribucion indelegable de aprobar la estructura basica
de la organizacion de la entidad paraestatal, y las modificaciones que procedan a la misma. Aprobar asimismo
y en su caso el estatuto organico tratdndose de organismos descentralizados.

Que en la Segunda Sesion Ordinaria de la H. Junta de Gobierno del Instituto Nacional de Ecologia y
Cambio Climatico (INECC) celebrada el 30 de agosto de 2019, dicho cuerpo colegiado aprobo el acuerdo
numero ACU/ORD/02/04/2019, que a la letra dice: “Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 58,
fraccion VIl de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, 15 y 21 de la Ley General de Cambio
Climatico, se aprueban las modificaciones al Estatuto Organico del INECC para actualizar, desarrollar y
armonizar las atribuciones del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico, e instruye a su Directora
General para realizar las gestiones administrativas necesarias ante las autoridades competentes para su
publicacion y registro”.

Que el INECC recibio el oficio No. CONAMER/19/5889 de fecha cuatro de octubre de dos mil diecinueve,
mediante el cual la Comisién Nacional de Mejora Regulatoria informa la exencién del Analisis del Impacto
Regulatorio a las modificaciones a su estatuto organico.



110 DIARIO OFICIAL Miércoles 16 de octubre de 2019

Por lo que se realizan las siguientes modificaciones al Estatuto Organico del Instituto Nacional de Ecologia
y Cambio Climéatico en los siguientes términos:

ACUERDO.

UNICO.- Se REFORMAN los articulos 3 fraccién XIl; 5 primer parrafo; 7 fraccién V; 9 fracciones Il, V, VI de
la letra C y ultimo parrafo; 10 primer parrafo, fracciones 1V, VI, penultimo y ultimo parrafo; 11 primer parrafo;
12 fracciones |, llI, IV y VII; 13 primer parrafo; 14 antepenultimo a ultimo parrafo; 16 primero al tercero y ultimo
parrafo; 18 fracciones X, XllI, XIV, XV, XVII, XX, XXIl y XXIII; 19 fracciones V, VI, XI, XVII, XVIII, XXIl y XXXI
recorriéndose en su orden; 20 fraccién | e inciso f y fraccidon VI; seccién segunda en su titulo, 21 en su
encabezado, fraccion | y los incisos a, inciso ¢ al inciso j, fraccion 1l a VI y fraccion VIl a X; 22 fraccion | con
los incisos c, inciso d, inciso f al inciso k y fraccidn Il; secciéon quinta en su titulo, 24 en su encabezado,
fracciones Ill, 1V, VIII, IX y XI; seccion sexta en su titulo, 25 en su encabezado y fracciones lll, IV, X, XV, XVIII,
XIX, XXIl a la XXVI; 26 fracciones XIV, XVI, XXIV y XXVI; 28 parrafo primero; 29 parrafo primero; 31 en su
encabezado y parrafo primero y 32 parrafo primero; se ADICIONAN a los articulos 3 fracciones | Bis y Il Bis;
18 fracciones XXIV a XXVI recorriéndose en su orden; 19 fracciones XXVI a XXX recorriéndose en su orden;
20 incisos e Bis, inciso m al inciso p de la fraccion |, fraccion |l Bis, V Bis y fracciones X a XllI; 21 fracciones Xl
a XIlll; 22 inciso k Bis de la fraccion | y fraccion V; 24 fracciones Xl a XIX; 25 fracciones XXX a XXXl y 26
fraccion XXVII; se DEROGAN los articulos 9 fraccion IV de la letra C y penultimo parrafo; 19 fraccion XII;
seccion cuarta articulo 23; seccion octava articulo 27 del Estatuto Organico del Instituto Nacional de Ecologia
y Cambio Climatico, para quedar como sigue:

Articulo 3. ...

I BIS. Ciclo de vida: Manejo de las sustancias en las etapas de Disefio, Extraccion,
Procesamiento, Almacenamiento, Distribucion, Uso, Reciclaje y Disposicion final.

Il BIS. Contaminante: Toda materia o energia en cualesquiera de sus estados fisicos y formas,
que al incorporarse o actuar en la atmésfera, agua, suelo, flora, fauna o cualquier elemento
natural, altere o modifique su composicion y condicién natural;

. a XI. ...
XIl. Ley Federal de las Entidades Paraestatales;
XII. a XVIl. ...
Articulo 5. ...
El domicilio oficial del INECC es en la Ciudad de México.
Articulo 7. ...
l.LalVv...

V. Realizar analisis de prospectiva sectorial, y colaborar en la elaboraciéon de estrategias,
planes, programas, instrumentos, contribuciones determinadas a nivel nacional y acciones
relacionadas con el desarrollo sustentable, el medio ambiente y el cambio climatico, incluyendo
la estimacion de los costos futuros asociados al cambio climatico, y los beneficios derivados de
las acciones para enfrentarlo;

VL. y VIl ...
Articulo 9. ...

A.

B.

C. ..
...
Il. Coordinacién General de Adaptacién al Cambio Climatico y Ecologia;
. ...
IV. (Se deroga)
V. Coordinaciéon General de Divulgacion, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas de
Cambio Climatico;

VI. Unidad de Administracion y Finanzas;
VII. ...

(Se deroga)
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Las Unidades Administrativas antes mencionadas, contaran con las areas de apoyo necesarias para el
cumplimiento de sus atribuciones, cuyas denominaciones y funciones se estableceran en el Manual General
de Organizacion del INECC y en otros manuales administrativos.

Articulo 10. ...

La Junta de Gobierno es la maxima autoridad del INECC, estara presidida por la persona titular de la
Secretaria, y su integraciéon sera de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la LGCC. Esta integrada
por los y las titulares de las siguientes dependencias, quienes tienen voz y voto:

l.alll. ...
IV. Secretaria de Bienestar;

V...
VI. Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural;
VIl. a IX. ...

Cada integrante podra nombrar una persona suplente con nivel jerarquico de subsecretaria o
subsecretario o su equivalente.

La Junta de Gobierno podra designar una Secretaria Técnica y una Prosecretaria Técnica, la primera
designacién se realizara a propuesta de la Presidencia de la Junta de Gobierno entre personas ajenas a la
entidad quienes podran ser o no miembros del mismo y la segunda, de la Direccion General del INECC, de
conformidad con el articulo 58 fraccién Xll de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

Articulo 11. Atribuciones de la Presidencia de la Junta de Gobierno
l.a VL. ...
Articulo 12. ...

I. Por instrucciones de la Presidencia, convocar, con la antelacion sefialada en el articulo 18,
fraccion |l del Reglamento de la LFEP, a las personas integrantes de la Junta de Gobierno para
que concurran a las sesiones, haciéndoles entrega del orden del dia de los asuntos a tratar en
la sesion correspondiente;

lll. En caso de que se cancele la fecha de celebracién de una sesion, hacerlo del conocimiento
a la Junta de Gobierno;

IV. Remitir el proyecto de acta correspondiente a cada sesion, en los tiempos que se sefialan
en este Estatuto, para ser revisado por la Junta de Gobierno y las y los comisarios;

V.aVl ..

VII. Custodiar las carpetas con los asuntos sometidos a consideracion de la Junta de Gobierno,
asi como las actas que formaran el archivo documental de dicho Organo Colegiado; mismo que
podra ser consultado por sus integrantes, previa solicitud por escrito dirigida a la Secretaria
Técnica de la Junta de Gobierno, y

VIIL. ...
Articulo 13. Atribuciones de las personas integrantes de la Junta de Gobierno
l.LaV...

Articulo 14. ...

Asimismo, en caso fortuito o de fuerza mayor, y estando presentes en una sesidén las personas
integrantes, propietarios o suplentes, la sesién extraordinaria sera valida sin necesidad de convocatoria.

Al inicio de cada sesion, las personas integrantes del Organo de Gobierno registraran su asistencia para
que la Secretaria Técnica determine el quérum legal. Las resoluciones se tomaran por la mayoria de las
personas integrantes presentes, teniendo voto de calidad quien ocupe el cargo de Titular de la Presidencia
para el caso de empate.

En caso de que no se retina el quérum necesario para sesionar, se suspendera la sesién a efecto de que
la Secretaria Técnica emita, en su caso, una segunda convocatoria, hecha la cual, se podra sesionar con las
personas integrantes o sus suplentes que cuenten con acreditacion, que se encuentren presentes.
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Articulo 16. ...

El acta sera elaborada por la Prosecretaria Técnica, y en ella se deberan consignar los nombres y cargos
de las personas asistentes, un resumen de los asuntos tratados, asi como un extracto de los comentarios y
opiniones vertidos por las personas integrantes y las y los comisarios, ademas de los acuerdos adoptados.

El proyecto de acta debera ser distribuido entre la Junta de Gobierno y las y los comisarios para su
revision y conformidad, quince dias habiles posteriores a la celebracion de la sesidn respectiva, y recibir sus
comentarios en un plazo no mayor a diez dias habiles al de la fecha de recepcion.

De no recibir observaciéon alguna en el plazo sefalado, el acta se tendra por aprobada para su firma
correspondiente, a no ser que en la siguiente sesioén algun integrante o el comisario o la comisaria justifique, a
juicio de la Junta de Gobierno, la necesidad de corregirla.

Las actas originales firmadas obraran en poder de la Secretaria Técnica y/o Prosecretaria Técnica y
estaran a disposicion de quienes integren la Junta de Gobierno.

Articulo 18. ...

LLalX...

X. Suscribir los convenios y acuerdos nacionales e internacionales relativos al ejercicio de sus
atribuciones, mismos que deberan ser validados previamente, en el ambito de sus
competencias, por las personas titulares de las unidades técnica, juridica y administrativa, o
designar, en su caso, a la persona servidora publica que deba suscribirlos en su
representacion;

XI. ...

XIl. Representar al INECC en foros nacionales e internacionales, asi como autorizar a las
personas servidoras publicas que, en su caso, podran intervenir en éstos;

XIl. ...

XIV. Proponer al Sistema Educativo Nacional el contenido educativo de libros, libros de texto y
materiales didacticos sobre cambio climatico, de conformidad con la Ley General de Educacion,
con la participacion que corresponda a las Coordinaciones Generales del INECC;

XV. Fomentar, en coordinaciéon con la Secretaria de Educaciéon Publica y las instituciones de
investigacion y educacion superior del pais, la capacidad cientifica, tecnoldgica, y de innovacion
en materias de su competencia, con la participacion que corresponda a las demas
Coordinaciones Generales del INECC;

XVL. ...

XVILI. Integrar, con el apoyo de las Coordinaciones Generales del INECC, las comunicaciones
nacionales y los informes bienales que presenten los Estados Unidos Mexicanos ante la
Convencion Marco;

XVIIl. a XIX. ...

XX. Delegar en las personas servidoras publicas del INECC las facultades que expresamente
determine, sin menoscabo de su ejercicio directo;

XXL. ...

XXIl. Expedir las Condiciones Generales de Trabajo del INECC, previa autorizacion de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, cuando se prevean prestaciones econdmicas
adicionales o nuevas para el personal de base;

XXIIl. Resolver las dudas que se susciten sobre la interpretacion o aplicacion del presente
Estatuto, con apoyo de la Unidad Ejecutiva de Asuntos Juridicos, Informacién y Transparencia;
y en los casos no previstos en éste se estara a lo aprobado por la Junta de Gobierno;

XXIV. A fin de garantizar el cumplimiento del objeto del Instituto de manera articulada,
congruente y eficaz, se podran crear grupos de trabajo con la participaciéon de expertos para el
fortalecimiento de estudios, proyectos o instrumentos de investigacion cientifica, tecnoldgico o
de informacion responsabilidad del Instituto.

XXV. Emitir las opiniones, a las que hace referencia el art. 8 fraccion Xl del presente Estatuto,
con la participacion correspondiente de las Coordinaciones Generales en el ambito de su
competencia, asi como las que estén previstas en otras leyes;
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XXVI. Proponer a la Junta de Gobierno el nombramiento o la remociéon de las personas
servidoras publicas del INECC que ocupen cargos con las dos jerarquias administrativas
inferiores a la del Titular de la Direccién General, aprobar la fijacion de sus sueldos y
prestaciones, y a los demas que sefiale el presente Estatuto y concederles licencias.

Adicionalmente, el Titular de la Unidad Ejecutiva de Asuntos Juridicos, Informacion vy
Transparencia, y el Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas, deberan cumplir lo
establecido en Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal; y

Articulo 19. ...
l.LalVv...

V. Contribuir al diagnostico de la situacion ambiental en relacion con los compromisos
internacionales, asi como al disefio de politicas para cumplir con los mismos;

VI. Coadyuvar en la elaboracion y/o revision de instrumentos normativos en materia ambiental y
de cambio climatico en el ambito de sus atribuciones;

VIl. a X. ...

XI. Proponer, integrar y suscribir los convenios, contratos, acuerdos, bases de colaboracién y
todo tipo de instrumentos consensuales, asi como los correspondientes anexos de ejecucion,
en las materias de su competencia, previa validacion juridica; y someter a consideracién de la
Direccion General o de la Unidad de Administracion y Finanzas, segun corresponda, aquellos
que por su naturaleza deban participar dichas unidades administrativas;

XIl. (Se deroga)
XIil. a XVI. ...

XVII. Proponer a la Unidad de Administraciéon y Finanzas el nombramiento y/o terminacion de
los efectos del nombramiento de las y los trabajadores de confianza de las unidades
administrativas de su adscripcion, distintas a los que competan a la Junta de Gobierno; lo
anterior, sin perjuicio de la facultad de la Direccion General para determinar directamente
dichos movimientos de personal;

XVIIl. Proponer a la Direccion General la terminacion de los efectos del nombramiento del
personal de base de las unidades administrativas de su adscripcion;

XIX. a XXI. ...

XXIl. Atender los requerimientos que les formule la persona Titular de la Unidad de
Transparencia, conforme a su competencia en los términos de las disposiciones legales
aplicables;

XXIIl. a XXV. ...

XXVI. Emitir opiniones, respecto de las consultas que le formulen otras unidades
administrativas del INECC, dependencias y entidades, asi como las que estén previstas en
otras leyes.

XXVII. Aportar insumos en el area de su competencia para proponer al Sistema Educativo
Nacional el contenido educativo de libros de texto y materiales didacticos sobre cambio
climatico, de conformidad con la Ley General de Educacion;

XXVIII. Aportar insumos en el area de su competencia para fomentar, en coordinacién con la
Secretaria de Educacion Publica y las instituciones de investigacion y educaciéon superior del
pais, la capacidad cientifica, tecnolégica, y de innovaciéon en materias de su competencia;

XXIX. Participar y dar seguimiento a las acciones que se lleven a cabo en foros, comités,
grupos de trabajo, consorcios e iniciativas ambientales cientificas, de investigacion, educacion y
capacitacion, asi como mecanismos fiscales o financieros en los que participe el Instituto tanto
nacionales como internacionales, conforme a las instrucciones de la Direccién General;

XXX. Participar en el fomento y fortalecimiento de capacidades cientificas y tecnoldgicas, el
intercambio de expertos, asi como la generacién de conocimientos y mejores practicas en el
pais respecto de acciones, proyectos, programas y politicas de cambio climético, y

XXXI. Las demas que expresamente le confieran la Junta de Gobierno o la Direccién General,
las sefaladas en otras disposiciones juridicas en la materia y las que competan a las unidades
administrativas de su adscripcion.
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Articulo 20. ...

I. Coordinar, promover y desarrollar, con la participacion que corresponda a otras unidades
administrativas del INECC, dependencias y entidades de los tres niveles de gobierno e
instituciones, la investigacion cientifica y tecnoldégica en materia de mitigacion al cambio
climatico, incluyendo los siguientes temas:

a)ae)...

e BIS) Estimar los impactos econémicos y ambientales futuros, asociados a la politica de
mitigacién del cambio climatico, el agotamiento de recursos naturales; asi como de los
beneficios derivados de las acciones de mitigacion;

f) Estimacién de emisiones y absorciones de los gases y compuestos de efecto
invernadero del sector agropecuario, forestal y uso del suelo a fin de que se puedan
cuantificar la mitigacion de éstos y los sumideros de carbono, para considerar el balance
de emisiones antropdgenas y la absorcion por sumideros.

gal)..

m) Determinantes y efectos econdmicos, sociales y ambientales de la politica y regulacion
ambiental en materia de Mitigacion;

n) Valoracién econémica de los servicios ecosistémicos, para la captura y secuestro de
carbono y recursos energéticos para la Mitigacion;

o) Desarrollo y analisis de indices e indicadores para la economia y politica ambiental en
materia de Mitigacion;

p) Esquemas para evaluar el desarrollo bajo en carbono en ciudades sustentables.
. ...

Il BIS. Elaborar los criterios de formatos, metodologias, procedimientos, e indicadores para la
integracién del inventario nacional de emisiones;

ll.aV...

V BIS. Participar en el disefio de instrumentos econdmicos, fiscales, financieros y de mercado
de carbono en materia de mitigaciéon del cambio climéatico;

VI. Realizar analisis de prospectiva sectorial, y participar en la elaboracion de planes,
estrategias, y programas, instrumentos, contribuciones determinadas a nivel nacional en
materia de mitigacion y acciones relacionadas con la misma y el desarrollo bajo en carbono;

VIl. a IX. ...

X. Elaboracién de la linea base en materia de emision de gases y compuestos de efecto
invernadero en coordinacion con los organismos nacionales que intervengan en la politica
economica y con la participacion de los siguientes sectores productivos;

. Transporte

. Generacion eléctrica

. Residencial y comercial

. Petroéleo y gas

. Industria

. Agricultura, ganaderia, bosques y otros usos de suelo
. Residuos

XI. Recopilar e integrar, en coordinacion con la CICC, la informacion necesaria para la
elaboracion de los informes bienales que presenten los Estados Unidos Mexicanos ante la
Convenciéon Marco; asi como participar en la revision de otros informes bienales en el marco de
transparencia de dicha Convencion;

XIl. Coadyuvar con las unidades administrativas de la Secretaria, en la cuantificacion del costo
de la mitigacién; y

XIll. Proponer, impulsar y apoyar técnicamente la elaboracién de normas en materia de su
competencia;
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SECCION SEGUNDA
De la Coordinacion General de Adaptacion al Cambio Climatico y Ecologia.
Articulo 21. Facultades de la Coordinacion General de Adaptacion al Cambio Climatico y Ecologia.

I. Coordinar, promover y desarrollar, con la participacion que corresponda a otras unidades
administrativas del INECC, dependencias y entidades de los tres niveles de gobierno e
instituciones, la investigacion cientifica y tecnolégica en materia de adaptacion al cambio
climatico, incluyendo los siguientes temas:

a) Analisis ambiental, institucional, econdémico, politico, regulatorio, social y de
vulnerabilidad al cambio climatico para identificar, disefiar y evaluar medidas de
adaptacion;

b) ...

c) Desarrollo de herramientas, métodos, indices, indicadores y lineamientos para el
analisis y generacion de politicas publicas en materia de adaptacién, incluyendo el
crecimiento verde para la adaptacion y la reduccion de riesgo de desastres por eventos
climaticos;

d) Modelaciéon econdmica y de evaluacion de la vulnerabilidad y riesgos por cambio
climatico para el andlisis y desarrollo de politica ambiental para diferentes regiones y
sectores;

e) Analisis de las acciones y programas relacionados con la planeacion ambiental del
territorio, el ordenamiento ecoldgico, el aprovechamiento y la conservacion de los recursos
naturales;

f) Andlisis de servicios ambientales en ecosistemas y cuencas, asi como su valoracion
econdmica;

g) Andlisis de la integralidad y dinamica social, econémica y ambiental de cuencas
hidrograficas ante el cambio climatico;

h) Andlisis de la conservacion y aprovechamiento sustentable de los ecosistemas para
fomentar su resiliencia y disminuir su vulnerabilidad;

i) Diagnodstico, monitoreo y restauracion ambiental de ecosistemas y especies;

j) Estudios de variabilidad climatica, eventos climaticos extremos y escenarios de cambio
climatico, para la evaluacion de la vulnerabilidad e identificacion de impactos actuales y
potenciales;

Il. Generar insumos para la integracion de la posicion del pais ante la Convencion Marco en
materia de adaptacion al cambio climatico; y coordinarse con la Secretaria para dar seguimiento
a las decisiones de dicha Convencion, en materia de adaptacion al cambio climatico;

lll. Participar en la elaboracion de planes, estrategias, programas, instrumentos y contribuciones
determinadas a nivel nacional en materia de Adaptacion al Cambio Climatico y acciones
relacionadas con la materia;

IV. Estimar los impactos econdmicos y ambientales futuros, asociados al cambio climatico y el
agotamiento de recursos naturales; asi como de los beneficios derivados de las acciones
de adaptacion;

V. Colaborar con instituciones académicas, gubernamentales y de la sociedad civil, nacionales
e internacionales, y con el sector privado en temas relacionados a la adaptacion al cambio
climatico; asi como otorgar apoyo técnico a los programas que se realicen en los centros de
investigacion de la vida silvestre cuando éstos lo soliciten;

VI. Participar en la integracién y toma de decisiones del Consejo Técnico Consultivo Nacional
para la Conservacion y Aprovechamiento Sustentable de la Vida Silvestre cuando éste lo
solicite; asi como en estudios cientificos que tengan por objeto identificar las especies en
riesgo, determinar las especies y poblaciones prioritarias para la conservacion y promover la
declaracion de habitats criticos y areas de refugio;

VIL. ...

VIIl. Proponer, impulsar y apoyar técnicamente la elaboracién de normas en materia de
ordenamiento ecoldgico, conservacion de ecosistemas y especies de vida silvestre, vinculadas
a la adaptacion al cambio climatico;
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IX. Generar insumos técnicos y apoyar la construccion de capacidades de las Entidades
Federativas y de los municipios e instituciones de educacién para la elaboracion de los
Programas de Cambio Climatico, en materia de adaptacion al cambio climatico;

X. Monitoreo y evaluacion de las acciones de adaptacion al cambio climatico.

XI. Analisis e investigacion de los determinantes y efectos econdmicos, sociales y ambientales
de la politica de adaptacion, incluyendo el crecimiento verde para la adaptacion;

XIl. Coadyuvar con las unidades administrativas de la Secretaria, en la cuantificacion del costo
de la degradacion ambiental y agotamiento de los recursos naturales; y

XIll. Participar en el disefio de instrumentos econdémicos, fiscales, financieros y de mercado en
materia de medio ambiente y cambio climatico, en el ambito de su respectiva competencia;

Articulo 22. ...

I. Coordinar, promover y desarrollar, con la participacion que corresponda a otras unidades
administrativas del INECC, dependencias y entidades de los tres niveles de gobierno e
instituciones, la investigacion cientifica y tecnolégica en materia de contaminacion y salud
ambiental, incluyendo los siguientes temas:

a)yb)...
¢) Manejo de las sustancias quimicas a lo largo de su ciclo de vida, productos y residuos,
asi como los materiales con potencial de contaminacién al ambiente;

d) Tendencias espaciales y temporales de los contaminantes ambientales, las sustancias
quimicas a lo largo de su ciclo de vida, productos y residuos, asi como materiales con
potencial de contaminacién al ambiente;

e) ..

f) Herramientas de informacion y estimacion de inventarios de emisiones y liberaciones de
contaminantes en el ambiente, de sustancias quimicas a lo largo de su ciclo de vida,
materiales, productos y residuos con potencial de contaminacion al ambiente;

g) Evaluacion de la exposicion, incluida la personal y la microambiental a contaminantes;
asi como la estimacidon de los riesgos y los impactos de la contaminaciéon en los
ecosistemas y en la salud ambiental;

h) Transporte eficiente y sustentable, publico y privado; en el ambito de las facultades de
esta coordinacion;

i) Monitoreo, evaluacion vy caracterizacion de contaminantes criterio, tdxicos, y
contaminantes climaticos a diferentes escalas espaciales y temporales;

j) Evaluacion del impacto en la poblacion, los cultivos, los ecosistemas y el patrimonio por
exposiciéon a contaminantes ambientales;

k) Transporte y transformacion de contaminantes;

k BIS) Caracterizaciéon de emisiones de contaminantes criterio, tdxicos y climaticos; y

l) ...

Il. Proponer, impulsar y apoyar técnicamente la elaboracién de normas en materia de
contaminacion y salud ambiental, de colecta de especimenes con fines cientificos y de
investigacion, de aprovechamiento para su utilizacion en biotecnologia, conservacion de los
recursos genéticos, acceso a los recursos genéticos provenientes de variedades nativas, asi
como para la utilizacion confinada, el manejo, la movilizacion y la liberaciéon experimental, en
programas piloto y comercial, de organismos genéticamente modificados;

. ...
V...

V. Apoyar a la Secretaria conforme a la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion, en la
Evaluacioén de la Conformidad de las normas en materia de analisis y calibracién de equipos de
medicidon de contaminantes, residuos, asi como en la deteccion e identificacion de organismos
genéticamente modificados;
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SECCION CUARTA (Se deroga)
Articulo 23. (Se deroga)
SECCION QUINTA

De la Coordinacién General de Divulgacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas de Cambio
Climatico.
Articulo 24. Facultades de la Coordinacion General de Divulgacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas
Publicas de Cambio Climatico;

Lyl ..

lll. Coordinar la implementacion de los acuerdos de la Coordinaciéon de Evaluacion y gestionar
las acciones necesarias ante dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal,
en sus tres niveles de gobierno, asi como de los sectores social, académico y privado, para el
cumplimiento de los mismos y de las recomendaciones que se emitan; asi como para obtener la
informacién que ésta requiera para el ejercicio de sus funciones;

IV. Promover y coordinar la participacion de personas servidoras publicas de la Administracion
Publica Federal, en sus tres niveles de gobierno, asi como de los sectores social, académico y
privado en el proceso de evaluaciéon de la Politica Nacional de Cambio Climatico y para el
fortalecimiento de las capacidades de evaluacion;

V.aVil. ...

VIIl. Proponer el desarrollo y actualizacion de los lineamientos, criterios e indicadores de
eficiencia e impacto, asi como participar en su seguimiento para orientar la Evaluacion de la
Politica Nacional de Cambio Climatico a que se refiere el articulo 100 de la LGCC;

IX. Proponer el desarrollo e instrumentacién de un mecanismo para identificar y dar seguimiento
a los aspectos susceptibles de mejora derivados de las recomendaciones emitidas por la
Coordinacion de Evaluacion;

X. ...

XI. Brindar asesoria y coadyuvar en la construcciéon de capacidades de evaluacion de la politica
de cambio climatico en las dependencias entidades de la Administracién Publica Federal, en
sus tres niveles de gobierno, instituciones de educacion y de investigacion, organizaciones de la
sociedad civil y otras unidades del INECC;

XIl. Coordinar la participacion de las Unidades Administrativas en la planeacién estratégica del
Instituto mediante la conformacion de grupos de trabajo, e integrar y formular las propuestas y
proyectos de instrumentos de planeacion para aprobacion de la Direccién General,

XIll. Integrar, coordinar y ejecutar el monitoreo, reporte y evaluaciéon de las metas, objetivos e
indicadores institucionales;

XIV. Coordinar y fomentar la gestion estratégica de informacion y conocimiento sobre medio
ambiente, ecologia y cambio climatico;

XV. Participar, promover y fomentar la vinculaciéon del Instituto con los diferentes 6rdenes de
gobierno, instituciones académicas y de investigaciéon, organizaciones de la sociedad civil
nacionales e internacionales, con la participacion que corresponda a otras unidades
administrativas;

XVI. Participar, proponer y fungir como punto focal para la vinculacién con las autoridades y
para los fines a que se refiere el Articulo 19 Fracc. XXVIII del presente estatuto;

XVII. Coordinar la participacion en el fomento y fortalecimiento de capacidades cientificas y
tecnoldgicas, intercambio de expertos, asi como en el intercambio y generaciéon de
conocimientos y mejores practicas en el pais respecto de acciones, proyectos, programas y
politicas de cambio climatico;

XVIIl. Coordinar la integracion de informacion para elaborar las comunicaciones nacionales y
los informes que presenten los Estados Unidos Mexicanos ante la Convenciéon Marco; y

XIX. Coordinar las tareas del Instituto encaminadas al desarrollo y actualizacion de la pagina de
Internet sobre cambio climatico a que se refiere el articulo 107 de la LGCC.

SECCION SEXTA
De la Unidad de Administracion y Finanzas
Articulo 25. Facultades de la Unidad de Administracion y Finanzas
Lyll...
lll. Elaborar y preparar la cuenta publica anual de la entidad.

IV. Coordinar, integrar y proponer el Anteproyecto de presupuesto de recursos fiscales y de
ingresos propios, para presentarlo a las instancias correspondientes, asi como vigilar
el ejercicio;
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V.alX. ...

X. Coordinar y supervisar los movimientos de personal; asi como emitir los documentos en los
que consten los nombramientos respectivos, con excepcion de los correspondientes a las
personas servidoras publicas que ocupen cargos con las dos jerarquias administrativas
inferiores a las de la Direccion General, quienes seran nombrados conforme a los
ordenamientos aplicables.

Xl. aXIV. ...

XV. Suscribir los convenios, contratos y demas instrumentos consensuales que incidan sobre el
patrimonio y/o presupuesto del INECC; asi como los relativos al ejercicio de sus facultades; sin
menoscabo del ejercicio por parte de la Direccion General;

XVL. y XVIL. ...

XVIIl. Elaborar y actualizar las politicas, bases y lineamientos en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios; y en su caso, para la contratacion de obra publica; para someterse
a la aprobacion de la Junta de Gobierno;

XIX. Establecer, controlar, evaluar y difundir los programas internos actualmente en operacion y
los demas que por normatividad le correspondan;

XX. y XXL. ...

XXII. Administrar los almacenes y distribuir los bienes, insumos, asi como los espacios fisicos
entre las unidades administrativas;

XXIll. Desempefiar las funciones de coordinador general de archivo, de control interno y
proteccion civil de acuerdo a la normatividad aplicable;

XXIV. Administrar, proporcionar, supervisar, controlar y evaluar los programas, objetivos,
servicios y metas en materia de tecnologias de informacion y comunicaciones;

XXV. Coordinar, controlar y supervisar los procesos y resultados del mantenimiento correctivo y
preventivo de los dominios y activos de tecnologias de la informacién y comunicaciones;

XXVI. Coordinar y administrar la seguridad informatica institucional, a través de la proteccion de
los activos de tecnologias de la informacién y centros de cémputo, a fin de preservar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién;

XXVII. a XXIX. ...

XXX. Autorizar licencias, permisos o comisiones, de conformidad con las necesidades del
servicio y disposiciones juridicas aplicables;

XXXI. Establecer y aprobar la arquitectura tecnoldgica institucional en materia de tecnologias de
la informacion y comunicaciones y seguridad de la informacion; y

XXXII. Proponer y administrar las politicas, lineamientos y procedimientos de los dominios y
servicios informaticos.

Articulo 26. ...
1. a XIl. ...

XIV. Formular denuncias o querellas respecto de hechos que lo ameriten y en los que el INECC
haya resultado ofendido o tenga interés; coadyuvar con las autoridades del Ministerio Publico
en la integracion de las carpetas de investigacion y en el tramite de los procesos penales
correspondientes y, en su caso, otorgar el perdon legal o acordar conciliaciones;

XV. ...

XVLI. Representar a la Direccion General ante el Tribunal Federal de Conciliaciéon y Arbitraje,
Juntas Federal y/o Local de Conciliacion y Arbitraje y en su caso, ante otras autoridades
laborales, en los conflictos de caracter laboral que se susciten, con todas las facultades de
representacion y defensa;

XVII. a XXIIL. ...

XXIV. Ejercer las funciones que correspondan a la Unidad de Transparencia en los términos
aplicables de las leyes en materia de transparencia y acceso a la informacion publica;

XXV. ...
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XXVLI. Designar y autorizar a las personas servidoras publicas adscritas a esta Unidad para
ejercer las atribuciones anteriores, asi como para representar, contestar demandas, denunciar,
querellarse, comparecer a las audiencias y a todo tipo de diligencias y actuaciones
jurisdiccionales, ofrecer pruebas, interponer recursos y, en general, realizar todo tipo de actos
tendientes a la defensa de los intereses del INECC; y

XXVII. Las demas que le confieran este Estatuto Organico y la normatividad aplicable, asi como
las que le asigne la o el titular de la Direccién General.

SECCION OCTAVA (Se deroga)
Articulo 27. (Se deroga)
Articulo 28. ...

El Organo Iqterno de Control en la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales ejercera las
atribuciones de Organo Interno de Control del INECC, por tanto, las personas servidoras publicas del Instituto
estaran obligados a atender con diligencia sus requerimientos y resoluciones.

Articulo 29. ...

Contara con un Organo de Vigilancia, integrado por una Comisaria o Comisario Publico Propietario y su
Suplente, designados por la Secretaria de la Funcién Publica, quienes ejerceran las atribuciones que les
confieren la LFEP, su Reglamento y los demas ordenamientos legales y administrativos aplicables.

Articulo 31. De la Suplencia por ausencia de las personas Servidoras Publicas

Las suplencias por ausencia de las personas servidoras publicas que ocupen los cargos de Direccién
General, Coordinacién General, Titular de Unidad, Direcciones, Subdirecciones y las Jefaturas de
Departamento, seran suplidas por las personas servidoras publicas del nivel jerarquico inmediato inferior en
los asuntos de su respectiva competencia.

Articulo 32. ...

Las modificaciones al presente Estatuto sélo tendran lugar a iniciativa de la Junta de Gobierno o de la
Direccion General, y seguiran el mismo procedimiento que se siguié para su aprobacion.

ARTiCULOS TRANSITORIOS

Primero. Las presentes modificaciones al Estatuto Organico del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio
Climatico entraran en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

Segundo. Se derogan todas las disposiciones que se opongan a las presentes modificaciones.

Tercero. En tanto se obtiene por parte de las instancias competentes la autorizacion formal de la
estructura que prevé este Estatuto y las plazas respectivas, las atribuciones conferidas a los Coordinadores
Generales y Titulares de las Unidades previstas en este ordenamiento se ejerceran por los responsables de
las unidades administrativas del INECC que a la fecha se encuentran autorizadas, de la siguiente forma:

a) Las correspondientes a la Coordinacion General de Adaptacion al Cambio Climatico y Ecologia, por
la Coordinacion General de Adaptacion al Cambio Climatico;

b) Las correspondientes a la Coordinacion General de Divulgacion, Seguimiento y Evaluacion de
Politicas Publicas de Cambio Climatico, por la Coordinacién General de Cambio Climatico para la
Evaluacion de las Politicas de Mitigacion y Adaptacion;

c) Las correspondientes a la Unidad de Administracion y Finanzas por la Unidad Ejecutiva
de Administracion.

Cuarto. Inscribase en el Registro Publico de Organismos Descentralizados para los efectos
a que haya lugar.

Quinto. Derivado de la nueva organizacién estructural, la Direccion General modificara el Manual General
y los Manuales Especificos que correspondan, en un plazo no mayor a un afio, contados a partir del dia
siguiente a que el presente Estatuto se publique en el érgano de difusién federal antes citado.

Dado en la Ciudad de México a los treinta dias del mes de agosto de 2019; las presentes modificaciones
al Estatuto Organico fueron aprobadas por la Junta de Gobierno del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio
Climatico, en su Segunda Sesién Ordinaria celebrada en la Ciudad de México el dia treinta de agosto de dos
mil diecinueve.- La Directora General del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico, Maria Amparo
Martinez Arroyo.- Rubrica.

(R.- 487587)
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

AVISO mediante el cual se da a conocer acuerdo del Director de la Unidad Médica de Alta Especialidad (UMAE):
Hospital de Especialidades No. 25 del Centro Médico Nacional Noreste en Monterrey, Nuevo Ledén del Instituto
Mexicano del Seguro Social, para suplir sus ausencias y delegar facultades.

Al margen un logotipo, que dice: Instituto Mexicano del Seguro Social.

H. Autoridades Federales, Estatales y Municipales
Con sede en el Estado de Nuevo Leén, Municipios,
Patrones, Asegurados y Publico en General.

AVISO:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 251-A de la Ley del Seguro Social, articulos 138 y 148, del
Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, en ejercicio de las facultades como Director de
la Unidad Médica de Alta Especialidad (UMAE) Hospital de Especialidades No. 25 del Centro Médico Nacional
Noreste en Monterrey, Nuevo Ledn del Instituto Mexicano del Seguro Social, conforme a la designacién que el
H. Consejo Técnico del propio Instituto hiciera en mi favor, mediante Acuerdo ACDO.DN.HCT. 310517/102
P.DG. de fecha 31 de mayo del 2017 y, para los efectos del articulo 148 y 157 ultimo parrafo del Reglamento
Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, comunico que he designado al Dr. José Marcelino Chavez
Garcia en su caracter de Jefe de Division Il de Medicina Interna como la persona que suplird mis ausencias,
autorizandole para firmar y despachar la documentacion que a éste Organo de Operacion Administrativa
Desconcentrada corresponde, lo que se tendra entendido para todos los efectos a que haya lugar.

Atentamente
“Seguridad y Solidaridad Social”

Monterrey, Nuevo Ledn, a 04 de Septiembre de 2019.- El Director General de la Unidad Médica de Alta
Especialidad Hospital de Especialidades No. 25 del Centro Médico Nacional Noreste en Monterrey, Nuevo
Ledn, José Maria Sepulveda Nuiiez.- Rubrica.

(R.- 487648)

PODER JUDICIAL
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

SENTENCIA dictada por el Tribunal Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién en la Acciéon de
Inconstitucionalidad 101/2016, asi como el Voto Concurrente formulado por la Ministra Yasmin Esquivel Mossa.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Suprema Corte de Justicia
de la Nacion.- Secretaria General de Acuerdos.
ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD 101/2016.

PROMOVENTE: COMISION NACIONAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS.

PONENTE: MINISTRO EDUARDO MEDINA MORA I.
SECRETARIA: VIANNEY AMEZCUA SALAZAR.
COLABORADOR: JUAN MANUEL ANGULO LEYVA.

Ciudad de Meéxico. Acuerdo del Tribunal Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
correspondiente al veintisiete de agosto de dos mil diecinueve.

Vo. Bo.
VISTOS; Y,
RESULTANDO:
Cotejo:
1. PRIMERO. Por oficio recibido el dieciocho de noviembre de dos mil dieciséis, en la Oficina de
Certificacion Judicial y Correspondencia de esta Suprema Corte de Justicia de la Nacién, Luis Raul Gonzalez
Pérez, en su caracter de Presidente de la Comision Nacional de los Derechos Humanos, promovioé accion de

inconstitucionalidad, en la que solicité la invalidez de las normas que mas adelante se sefialan, emitidas y
promulgadas por las autoridades que se precisan:
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2. AUTORIDADES EMISORA Y PROMULGADORA DE LAS NORMAS GENERALES IMPUGNADAS:
a) Poder Legislativo del Estado de Morelos.

b) Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.

3. NORMAS GENERALES IMPUGNADAS:

4. Las fracciones |, en la porciéon normativa “del sector publico” y 1V, en la porcién normativa “publicos”, del
articulo 15 de la Ley para la Atencion Integral de las Personas con Sindrome de Down para el Estado
de Morelos, publicada en el Numero 5440 del Periddico Oficial el diecinueve de octubre de dos mil dieciséis.

5. SEGUNDO. El tinico concepto de invalidez hecho valer por la accionante es, en sintesis, el siguiente:

6. Las fracciones I, en la porcion normativa “del sector publico” y IV, en la porciéon normativa “publicos”, del
articulo 15 de la Ley para la Atencion Integral de las Personas con Sindrome de Down para el Estado
de Morelos resultan inconstitucionales, al no garantizar la prohibiciéon de discriminacion, por condicion de
discapacidad, ni los derechos a la educacion y a la proteccién de la salud, establecidos en los articulos 1°, 3°
y 4° de la Constitucion Federal.

7. La configuracion normativa de las disposiciones impugnadas genera una discriminacion por resultado o
indirecta, puesto que la descripcidon de las conductas prohibidas no cumple por completo con la finalidad de
inhibir y erradicar la discriminacion de la que pueden ser objeto, por razén de discapacidad, las personas con
Sindrome de Down, al estar unicamente dirigida al sector publico, excluyendo, de manera implicita, a las
instituciones educativas y de salud del sector privado.

8. En la accion de inconstitucionalidad 8/2014, esta Suprema Corte de Justicia de la Nacion sostuvo que
no era necesario que existiera un factor prohibido de discriminacién para que ésta se configurara, sino que
ésta podia ser indirecta, es decir, consecuencia de la aplicacién de normas que aparentemente son neutras,
pero generan un impacto desproporcionado respecto de personas o grupos en una situacion histéricamente
desventajosa.

9. En este sentido, resulta irrelevante si el legislador tuvo o no la intencién de discriminar, pues los efectos
de las normas se proyectan sobre supuestos no previstos por éstas, manteniendo situaciones discriminatorias
sobre personas que, por cuestiones estructurales, se encuentran en el referido contexto. Al respecto, resulta
aplicable la tesis P. 1X/2016 (10a.), de rubro: “NORMAS DISCRIMINATORIAS. PARA DEFINIR SI LO SON,
ES IRRELEVANTE DETERMINAR SI HUBO O NO INTENCION DEL LEGISLADOR DE DISCRIMINAR”.

10. Esto es lo que sucede con las fracciones | y IV del articulo 15 de la Ley para la Atencion Integral de las
Personas con Sindrome de Down para el Estado de Morelos, las cuales prohiben conductas que impiden el
ejercicio de derechos por parte de las personas con esta condicidon, pero limitan sus alcances a las
instituciones publicas y, con ello, mandan un mensaje contrario a las instituciones educativas y de salud
privadas, pues podria interpretarse que existe una permision para rechazar a las personas con Sindrome de
Down en clinicas y hospitales privados o impedir la inscripcion en planteles educativos privados.

11. Esta distincion arbitraria e injusta tiene como efecto obstaculizar el ejercicio de los derechos a la
educacién y a la salud en igualdad de condiciones, pues aquellas instituciones privadas que discriminen a
personas con Sindrome de Down no seran sancionadas.

12. De conformidad con la tesis 1a./J). 49/2016 (10a.), de rubro: “IGUALDAD JURIDICA.
INTERPRETACION DEL ARTICULO 24 DE LA CONVENCION AMERICANA SOBRE DERECHOS
HUMANOS”, toda distincion normativa, cuando sea tildada de incompatible con algin derecho humano, debe
ser sometida a un escrutinio estricto de constitucionalidad, a fin de analizar si es razonable, proporcional
y objetiva.

13. La Corte Interamericana de Derechos Humanos, en los casos Lopez Alvarez contra Honduras y Atala
Riffo y Nifias contra Chile, se ha pronunciado en el sentido de que los Estados deben abstenerse de emitir
reglas discriminatorias 0 que tengan efectos discriminatorios sobre los diversos grupos de la poblacién al
momento de ejercer sus derechos, resultando inadmisible considerar superior a un grupo sobre otros,
otorgandole un trato preferencial injustificado.

14. Por su parte, la Primera Sala de esta Suprema Corte de Justicia de la Nacion ha sostenido que, tanto
en el plano nacional como en el internacional, la regulaciéon sobre personas con discapacidad tiene como
finalidad ultima evitar la discriminacion hacia dicho sector social y, en consecuencia, garantizar la igualdad.
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15. En este tenor, resulta claro que las normas impugnadas generan la posibilidad de impedir el acceso de
las personas con Sindrome de Down a determinados servicios, provocada por limitaciones impuestas por los
particulares que los presten.

16. De igual forma, las disposiciones combatidas resultan violatorias de los derechos a la educacién y a la
salud. En cuanto al primero, el legislador local soslayé el mandato impuesto por el articulo 24 de la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, que reconoce el derecho a la educacion y
obliga a los Estados parte a establecer un sistema de educacion inclusivo que garantice el acceso sin
discriminacion, sobre la base de la igualdad de oportunidades. En relaciéon con el segundo, el legislador local
incumplié con lo dispuesto por el articulo 25 de la citada Convencion, el cual obliga a los Estados parte a
adoptar las medidas pertinentes para asegurar a las personas con discapacidad el acceso a los servicios de
salud sin discriminacion.

17. No se demerita el esfuerzo realizado por el Congreso del Estado de Morelos para adoptar acciones
positivas tendientes a prevenir, erradicar y sancionar la discriminacion de las personas con Sindrome de
Down; sin embargo, de acuerdo con lo resuelto por el Tribunal Pleno en la accion de inconstitucionalidad
33/2015, no es suficiente que las normas sean constitucionalmente imperativas, desde el punto de vista
formal, sino que debe acreditarse que materialmente cumplan con dicha exigencia, lo que, en el caso no se
cumple, pues, como se ha demostrado, las disposiciones impugnadas tienen un resultado discriminatorio.

18. TERCERO. Los preceptos que se estiman infringidos son los articulos 1°, 3° y 4° de la Constitucién
Federal; 2, parrafo cuarto, 4, numeral 1, incisos a), b) y e), 5, 24 y 25 de la Convencion sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad; y lll, numeral 1, inciso a), de la Convencion Interamericana para la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra las Personas con Discapacidad.

19. CUARTO. Mediante proveido de veintidds de noviembre de dos mil dieciséis, el Ministro Presidente de
esta Suprema Corte de Justicia de la Nacién ordend formar y registrar el expediente relativo a la presente
accion de inconstitucionalidad, a la que correspondié el numero 101/2016 vy, por razén de turno, designo al
Ministro Eduardo Medina Mora |. para que actuara como instructor en el procedimiento.

20. En acuerdo de veintitrés de noviembre siguiente, el Ministro instructor admitié a tramite la accion de
inconstitucionalidad y ordend dar vista al 6rgano legislativo que emitié la norma impugnada y al ejecutivo que
la promulgd para que rindieran sus respectivos informes, asi como al Procurador General de la Republica para
que formulara el pedimento correspondiente.

21. QUINTO. Al rendir su informe, el Poder Ejecutivo del Estado de Morelos sefiald esencialmente
lo siguiente:

22. La promulgacion y publicacion de las normas impugnadas se llevaron a cabo de conformidad con los
articulos 70, fraccion XVI, en relacion con la diversa XVII, inciso a), de la Constituciéon y 10 de la Ley Organica
de la Administracion Publica, ambas del Estado de Morelos. En el escrito por el que se promueve la accioén, no
se plantea concepto de invalidez respecto de dichos actos, de ahi que el Poder Ejecutivo Local no haya
vulnerado algun precepto de la Constitucion Federal.

23. Por otro lado, el Poder Ejecutivo del Estado siempre ha sido respetuoso de los principios de igualdad y
no discriminacion en favor de las personas con discapacidad, pues ha implementado politicas publicas
enfocadas en lograr su atencion integral e inclusién en la sociedad, con énfasis en el principio de accesibilidad
universal, el cual implica generar ambientes adecuados en los puedan tener una mejor calidad de vida,
tomando en cuenta sus diversidades funcionales, tal como se desprende de la tesis 1V.2°.A.5.CS (10a.), de
rubro: “IGUALDAD Y NO DISCRIMINACON. CARACTERISTICAS DEL ESCRUTINIO A QUE DEBEN
SUJETARSE EN EL AMPARO LOS AJUSTES RAZONABLES, COMO GARANTIA SECUNDARIA DE LOS
DERECHOS RELATIVOS, CUANDO SEAN REFERENTES DE UNA DE LAS DENOMINADAS CATEGORIAS
SOSPECHOSAS”.

24. Atendiendo a la forma como la Organizacion Mundial de la Salud define la discapacidad y con la
finalidad de dar atencion integral a las personas pertenecientes a este grupo, el Congreso del Estado de
Morelos ha expedido y/o reformado diversos ordenamientos, como la Ley de Atencién Integral para Personas
con Discapacidad, la Ley de Salud, la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes y el Cédigo
Familiar, en los cuales se prevén disposiciones que obligan tanto al sector publico como al privado a elaborar,
aplicar y observar politicas publicas y acciones especificas en materia de discapacidad.
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25. En este sentido, el articulo 15 de la Ley para la Atencion Integral de las Personas con Sindrome de
Down para el Estado de Morelos es el resultado del estudio de factores culturales, econdmicos, sociales e
intelectuales que permitieron advertir que el nUmero de personas con esta condicidon que acuden a clinicas,
hospitales y centros educativos publicos es muy bajo, por haber sufrido algun tipo de rechazo. Las fracciones |
y IV del citado precepto garantizan los derechos a la salud y a la educacion de estas personas, al obligar a los
establecimientos publicos a prestar los servicios respectivos en todos los casos; siendo innecesario prever
una norma similar para el sector privado, ya que, en este supuesto, quien preste el servicio estara obligado a
hacerlo siempre y cuando se haga el pago correspondiente.

26. Como se advierte, el legislador local buscé asegurar la salud y educacion gratuitas a las personas con
Sindrome de Down, asi como la posibilidad de decidir libremente entre el sector publico o privado,
garantizando que siempre que acudan al primero no sean rechazados.

27. SEXTO. El Poder Legislativo del Estado de Morelos, al rendir su informe, manifestd sustancialmente
lo siguiente:

28. El derecho a la salud, previsto en el articulo 4° de la Constitucion Federal, se proyecta en una doble
vertiente. En lo individual, la salud se traduce en la obtencion del bienestar fisico, mental, emocional y social
de cada persona. Al respecto, el parrafo cuarto del precepto fundamental citado obliga al legislador ordinario a
definir las bases y modalidades que garanticen el acceso a este derecho, asi como a establecer la
concurrencia entre los distintos niveles de gobierno -en relacién con el diverso articulo 73, fraccion XVI,
constitucional-. En lo social, la salud involucra un complejo sistema de situaciones juridicas que involucran al
Estado y a los particulares. Su caracter prestacional conlleva una serie de obligaciones positivas a cargo de
los poderes publicos. No obstante, los particulares también tienen obligaciones en relacién con la efectividad
de este derecho, pues los establecimientos médicos deben prestar servicios a cualquier persona que lo
solicite, con independencia de si puede pagarlo o no; en todo caso, de no contar la persona con los recursos
suficientes, estaran obligados a proporcionarle la atencidon urgente y los medicamentos necesarios hasta que
sea trasladada a una institucion publica.

29. El acceso a los servicios de salud debe ser universal, equitativo y de calidad, lo que, de acuerdo con
los articulos 1° de la Constitucion y 2, numeral 2, del Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales, implica, entre otros, que éstos deban prestarse a todas las personas, sin discriminacion.

30. En este sentido, la Ley General de Salud, en el articulo 77 bis 1, prevé que los mexicanos que no
cuenten con algun tipo de atencién sanitaria deben ser incorporados al Sistema de Proteccién Social en
Salud. El resto de la legislaciéon secundaria en la materia tiene un caracter mas bien organico y se dirige a las
entidades publicas y no a los particulares como titulares del derecho, disponiendo, entre otras cosas, el
desarrollo de politicas publicas, controles de calidad de los servicios, asi como la identificacion de los
principales problemas que afectan la salud publica.

31. En intima relacion con esta ultima, se encuentra el concepto de orden publico que, al referirse al
bienestar de la sociedad en general, exige la persecucion de objetivos sociales colectivos vy, por lo tanto, la
adopcion de medidas legislativas y administrativas para hacerlos efectivos.

32. SEPTIMO. Recibidos los informes de las referidas autoridades, formulados los alegatos y
encontrandose instruido el procedimiento, se puso el expediente en estado de resolucion.

CONSIDERANDO:

33. PRIMERO. Este Tribunal Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion es competente para
resolver la presente accion de inconstitucionalidad, conforme a lo dispuesto por los articulos 105, fraccion |l,
inciso g), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 10, fraccion |, de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacién, pues se plantea la posible contradiccién entre diversas porciones normativas
de las fracciones | y IV del articulo 15 de la Ley para la Atencion Integral de las Personas con Sindrome de
Down para el Estado de Morelos y la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y distintos
tratados internacionales de los que el Estado mexicano es parte.

34. SEGUNDO. Por cuestiéon de orden, se debe primero analizar si la accién de inconstitucionalidad fue
presentada oportunamente.

35. El articulo 60, parrafo primero, de la Ley Reglamentaria de las Fracciones | y Il del Articulo 105 de la
Constitucion Federal dispone:

“ARTICULO 60. El plazo para ejercitar la accién de inconstitucionalidad serd de
treinta dias naturales contados a partir del dia siguiente a la fecha en que la ley o
tratado internacional impugnado sean publicados en el correspondiente medio
oficial. Si el dltimo dia del plazo fuese inhabil, la demanda podra presentarse el
primer dia habil siguiente. (...)”
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36. Conforme a este articulo, el plazo para la presentacion de la accion sera de treinta dias naturales
y el computo respectivo deberd hacerse a partir del dia siguiente al en que se hubiese publicado
la norma impugnada.

37. En el caso, la Ley para la Atencion Integral de las Personas con Sindrome de Down para el Estado de
Morelos fue publicada en el Numero 5440 del Periddico Oficial el diecinueve de octubre de dos mil dieciséis;
por lo que el plazo de treinta dias naturales para promover la accidn transcurrié del veinte de octubre al
dieciocho de noviembre de dicho afo. Por tanto, si el escrito relativo se presentd en esta fecha en la Oficina
de Certificacion Judicial y Correspondencia de esta Suprema Corte de Justicia de la Nacién (segun consta al
reverso de la foja veintisiete del expediente), fue promovida de forma oportuna.

38. TERCERO. Acto continuo, se procede a analizar la legitimacion de la promovente.

39. El articulo 105, fraccion I, inciso g), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
dispone:

“ARTICULO 105. La Suprema Corte de Justicia de la Nacién conocerd, en los
términos que senale la ley reglamentaria, de los asuntos siguientes:

(...)

Il. De las acciones de inconstitucionalidad que tengan por objeto plantear la
posible contradiccion entre una norma de caracter general y esta Constitucion.

Las acciones de inconstitucionalidad podran ejercitarse, dentro de los treinta dias
naturales siguientes a la fecha de publicacion de la norma, por:

(...)

g) La Comisiéon Nacional de los Derechos Humanos, en contra de leyes de cardcter
federal o de las entidades federativas, asi como de tratados internacionales
celebrados por el Ejecutivo Federal y aprobados por el Senado de la Republica,
que vulneren los derechos humanos consagrados en esta Constitucion y en los
tratados internacionales de los que México sea parte. Asimismo, los organismos
de proteccion de los derechos humanos equivalentes en las entidades federativas,
en contra de leyes expedidas por las Legislaturas; (...).”

40. De lo anterior, se advierte que la Comision Nacional de los Derechos Humanos se encuentra
legitimada para promover acciones de inconstitucionalidad en contra de leyes de caracter local, como la que
se impugna, por estimar que violan derechos fundamentales, tal como plantea en su escrito.

41. Por otra parte, el articulo 11, parrafo primero, en relacion con el diverso 59, de la Ley Reglamentaria
de la Materia, establece que las partes deben comparecer a juicio por conducto de los funcionarios que, en
términos de las normas que los rigen, estén facultados para representarlas:

“ARTICULO 11. El actor, el demandado Yy, en su caso, el tercero interesado
deberan comparecer a juicio por conducto de los funcionarios que, en términos de
las normas que los rigen, estén facultados para representarlos. En todo caso, se
presumira que quien comparezca a juicio goza de la representacion legal y cuenta
con la capacidad para hacerlo, salvo prueba en contrario. (...)”

“ARTICULO 59. En las acciones de inconstitucionalidad se aplicardn en todo
aquello que no se encuentre previsto en este Titulo, en lo conducente, las
disposiciones contenidas en el Titulo Il.”

42. En este sentido, en términos de los articulos 15, fracciones | y XI, de la Ley de la Comision Nacional de
los Derechos Humanos y 18 de su Reglamento Interno, corresponde al Presidente de la Comisidn
representarla legalmente y promover acciones de inconstitucionalidad en su nhombre:

“ARTICULO 15. El Presidente de la Comisién Nacional tendrd las siguientes
facultades y obligaciones:

I Ejercer la representacion legal de la Comision Nacional; (...)

Xl. Promover las acciones de inconstitucionalidad, en contra de leyes de
caracter federal, estatal y del Distrito Federal, asi como de tratados internacionales
celebrados por el Ejecutivo Federal y aprobados por el Senado de la Republica,
que vulneren los derechos humanos reconocidos en la Constituciéon y en los
tratados internacionales de los que México sea parte, y (...).”
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“ARTICULO 18. La Presidencia es el 6rgano ejecutivo de la Comisién Nacional.
Esta a cargo de un presidente, al cual le corresponde ejercer, de acuerdo con lo
establecido en la Ley, las funciones directivas de la Comision Nacional y su
representacion legal.”

43. Suscribe el escrito respectivo, Luis Raul Gonzalez Pérez, en su caracter de Presidente de la Comision
Nacional de los Derechos Humanos, lo que acredita con la copia certificada del oficio DGPL-1P3A.-4858,
emitido por el Presidente de la Mesa Directiva de la Sexagésima Segunda Legislatura de la Camara de
Senadores del Congreso de la Unidn, por el que se le hace saber que, en sesion celebrada el trece de
noviembre de dos mil catorce, fue electo para ocupar tal cargo por el periodo dos mil catorce-dos mil
diecinueve (foja veintiocho del expediente).

44. En consecuencia, debe considerarse que la Comision Nacional de los Derechos Humanos se
encuentra legitimada para promover la accion de inconstitucionalidad y que la persona que suscribe el escrito
relativo es en quien recae la representacion legal de dicha Comisién.

45. CUARTO. Al no haberse planteado por las partes alguna causa de improcedencia o motivo de
sobreseimiento, ni advertirse alguno de oficio por este Alto Tribunal, procederia, en principio, el estudio del
Unico concepto de invalidez formulado por la promovente, en el que argumenta que las fracciones |, en la
porcion normativa “del sector publico” y IV, en la porcién normativa “publicos”, del articulo 15 de la Ley para la
Atencion Integral de las Personas con Sindrome de Down para el Estado de Morelos resultan
inconstitucionales, al no garantizar la prohibicion de discriminacion, por condiciéon de discapacidad, ni los
derechos a la educaciéon y a la proteccion de la salud, dado que su configuracion normativa genera una
discriminacion por resultado o indirecta, al estar soélo dirigidas al sector publico, excluyendo, de forma
implicita, a las instituciones del sector privado.

46. No obstante, con fundamento en el articulo 71, parrafo primero, de la Ley Reglamentaria de las
Fracciones | y Il del Articulo 105 de la Constitucion Federal', este Pleno advierte que se actualiza un diverso
vicio de constitucionalidad respecto de las normas impugnadas, de previo y especial pronunciamiento,
relacionado con el incumplimiento a la obligaciéon de consulta, en términos del articulo 4, numeral 3, de la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, el cual establece:

“Articulo 4
Obligaciones generales

(...)

3. En la elaboracion y aplicacién de legislacion y politicas para hacer efectiva la
presente Convencioén, y en otros procesos de adopcidon de decisiones sobre
cuestiones relacionadas con las personas con discapacidad, los Estados Partes
celebraran consultas estrechas y colaboraran activamente con las personas con
discapacidad, incluidos los nifios y las nifias con discapacidad, a _través de las

organizaciones que las representan. (...)”

47. Este mandato constituye un mecanismo directo para salvaguardar la participacion de las personas con
discapacidad, garantizada desde el preambulo y los principios generales de la propia Convencion:

“Preambulo
Los Estados Partes en la presente Convencion,

(...)

o) Considerando que las personas con discapacidad deben tener la oportunidad
de participar_activamente en los procesos de adopcion de decisiones sobre
politicas y programas, incluidos los que les afectan directamente, (...).”

“Articulo 3

Principios generales

Los principios de la presente Convencion seran:

(...)

c) La participacion e inclusién plenas y efectivas en la sociedad; (...).”

1 ARTICULO 71. Al dictar sentencia, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion debera corregir los errores que advierta en la cita de los
preceptos invocados y suplira los conceptos de invalidez planteados en la demanda. La Suprema Corte de Justicia de la Nacion podra fundar
su_declaratoria de inconstitucionalidad en la violacién de cualquier precepto constitucional, haya o no sido invocado en el escrito inicial.
lgualmente, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién podra fundar su declaracion de invalidez en la violacién de los derechos humanos

consagrados en cualquier tratado internacional del que México sea parte, haya o no sido invocado en el escrito inicial. (...)
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48. Incluso, con anterioridad a la Convencion, el Comité de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales
de la Organizacion de las Naciones Unidas, en la Observacion General Numero 5, adoptada el nueve de
diciembre de mil novecientos noventa y cuatro, se pronuncié respecto de la necesidad de consultar a grupos
representativos de las personas con discapacidad sobre decisiones que les conciernen:

“14. Ademads, la comunidad internacional ha reconocido en todo momento que la
adopciéon de decisiones y la aplicacion de programas en esta esfera deben
hacerse _a base de estrechas consultas con qrupos representativos de las
personas interesadas, y con la participacion de dichos grupos. Por esa razén las
Normas Uniformes recomiendan que se haga todo lo posible por facilitar el
establecimiento de comités nacionales de coordinacién, o de 6rganos analogos,
para que actien como puntos de convergencia respecto de las cuestiones
relativas a la discapacidad. De esta manera los gobiernos tendrian en cuenta las
Directrices de 1990 para el establecimiento y desarrollo de comités nacionales de
coordinacion en la esfera de la discapacidad u érganos analogos?.”

49. En el mismo sentido, aunque bajo un enfoque de prohibiciéon de discriminacion por este motivo, la
Convencion Interamericana para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra las Personas
con Discapacidad dispone:

“ARTICULO V

1. Los Estados parte promoverdn, en la medida en que sea compatible con sus
respectivas legislaciones nacionales, la participacion de representantes de
organizaciones de personas con discapacidad, organizaciones no
gubernamentales que trabajan en este campo o, si no existieren dichas
organizaciones, personas con discapacidad, en la elaboracién, ejecucion y
evaluacién de medidas y politicas para aplicar la presente Convencion. (...)”

50. Pues bien, en el caso, no obra constancia de que el Congreso del Estado de Morelos haya efectuado
una consulta estrecha en la que participaran activamente las personas con discapacidad en torno a una
legislacién que les afecta directamente, como la Ley Local para la Atencion Integral de las Personas con
Sindrome de Down.

51. En efecto, de autos se desprende que el veinticuatro de febrero de dos mil dieciséis, se presenté la
iniciativa correspondiente, la cual fue turnada el mismo dia a las Comisiones Unidas de Salud y Atencion a
Grupos Vulnerables y Personas con Discapacidad, para su estudio, analisis y dictamen. El dieciocho de marzo
de dos mil dieciséis, dichas Comisiones emitieron el dictamen respectivo, en sentido favorable a la iniciativa,
el cual fue sometido a la consideracion del Pleno y aprobado por unanimidad en sesién ordinaria celebrada el
seis de abril siguiente. El cuatro de mayo de dos mil dieciséis, se recibieron las observaciones formuladas por
el Gobernador al proyecto de decreto relativo, mismas que fueron turnadas a las Comisiones Unidas
mencionadas, para su analisis y dictamen. El doce de julio de dos mil dieciséis, se emitid el dictamen,
incorporando soélo algunas de las observaciones, el cual fue sometido a la consideracion del Pleno, aprobado
por unanimidad en sesion ordinaria celebrada el trece de septiembre siguiente y remitido en esta misma fecha
al Gobernador para su publicacion, la cual tuvo lugar el diecinueve de octubre de ese afo.

52. No obstante, resultaba imperativo llevar a cabo una consulta, en los términos previstos en los
instrumentos internacionales referidos, ya que el Sindrome de Down, también conocido como Trisomia 21, es
una alteracion genética producida por la presencia de un cromosoma extra en el par 21 (de veintitrés), que
ocasiona, entre otros, una deficiencia en la capacidad intelectual, la cual, al interactuar con diversas barreras,
puede impedir a la persona participar de manera plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones
con las demas; encuadrando, de este modo, en la definicién de “personas con discapacidad”, contenida en el
articulo 1, parrafo segundo, de la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad®, a que
se ha hecho alusion.

2 A/C.3/46/4, anexo |. También esta en el informe sobre la Reunién Internacional sobre el papel y las funciones de los comités nacionales de
coordinacion en la esfera de la discapacidad en los paises en desarrollo, Beijing, 5 a 11 de noviembre de 1990 (CSDHA/DDP/NDC/4). Véase
también la resolucion 1991/8 del Consejo Econdémico y Social, y la resolucion 46/96 de la Asamblea General, de 16 de diciembre de 1991.

3 Articulo 1

Propésito

El propésito de la presente Convencion es promover, proteger y asegurar el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos
humanos y libertades fundamentales por todas las personas con discapacidad, y promover el respeto de su dignidad inherente.

Las personas con discapacidad incluyen a aquellas que tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al
interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas.
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53. Por tanto, al no haberse observado la regla de tipo convencional a que se sujetd el Estado Mexicano,
en todos sus niveles de gobierno, para garantizar la participacion de las personas con discapacidad en la
expedicion de una ley que regula cuestiones que les atafien*, deben invalidarse, no solo las normas que se
impugnaron expresamente (fracciones |, en la porcién normativa “del sector publico” y IV, en la porcion
normativa “publicos”, del articulo 15), sino, por extensién®, el resto de las disposiciones de la Ley para la
Atencion Integral de las Personas con Sindrome de Down para el Estado de Morelos, al tener el vicio de
constitucionalidad detectado un efecto sobre la totalidad del ordenamiento.

54. La anterior declaracion de invalidez surtira efectos a partir de la notificacion de los puntos resolutivos
de esta sentencia al Congreso del Estado.

55. Por lo expuesto y fundado, se resuelve:
56. PRIMERO. Es procedente y fundada la presente accién de inconstitucionalidad.

57. SEGUNDO. Se declara la invalidez de la Ley para la Atencion Integral de las Personas con Sindrome
de Down para el Estado de Morelos, publicada en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” de dicha entidad
federativa el diecinueve de octubre de dos mil dieciseéis; la cual surtira efectos a partir de la notificaciéon de los
puntos resolutivos de esta sentencia al Congreso del Estado de Morelos.

58. TERCERO. Publiquese esta sentencia en el Diario Oficial de la Federacion, el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad” del Estado de Morelos, asi como en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta.

59. Notifiquese; haciéndolo por medio de oficio a las partes y, en su oportunidad, archivese el expediente
como asunto concluido.

60. Asi lo resolvié el Tribunal Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién por unanimidad de diez
votos de los sefiores Ministros Gutiérrez Ortiz Mena, Gonzalez Alcantara Carranca, Esquivel Mossa, Franco
Gonzalez Salas, Aguilar Morales, Pifia Hernandez, Medina Mora |., Laynez Potisek, Pérez Dayan y Presidente
Zaldivar Lelo de Larrea. La sefiora Ministra Esquivel Mossa anuncié voto concurrente en relaciéon
con los efectos.

61. El sefior Ministro Jorge Mario Pardo Rebolledo no asistié a la sesion de veintisiete de agosto de dos
mil diecinueve previo aviso al Tribunal Pleno.

62. El sefior Ministro Presidente Zaldivar Lelo de Larrea declar6é que el asunto se resolvio en los términos
propuestos.

63. Firman los sefiores Ministros Presidente y Ponente, con el Secretario General de Acuerdos, que
autoriza y da fe.

El Presidente, Ministro Arturo Zaldivar Lelo de Larrea.- Rubrica.- El Ponente, Ministro Eduardo Medina
Mora .- Rubrica.- El Secretario General de Acuerdos, Rafael Coello Cetina.- Rubrica.

EL LICENCIADO RAFAEL COELLO CETINA, SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DE LA SUPREMA CORTE
DE JUSTICIA DE LA NACION, CERTIFICA: Que esta fotocopia constante de diez fojas Utiles, concuerda fiel y
exactamente con el original de la sentencia de veintisiete de agosto de dos mil diecinueve, dictada por el
Pleno de este Alto Tribunal en la accién de inconstitucionalidad 101/2016. Se certifica con la finalidad de que
se publique en el Diario Oficial de la Federacion.- Ciudad de México, a ocho de octubre de dos mil
diecinueve.- Rubrica.

4 Articulo 1. La presente Ley es de orden publico, interés social y de observancia general en el Estado de Morelos y tiene por objeto atender
y apoyar integralmente las necesidades de las personas con sindrome de Down, mediante la proteccién de sus derechos vy la satisfaccion de
sus necesidades fundamentales, que les son reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados
internacionales y en la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, sin perjuicio de los derechos tutelados por otras leyes u
ordenamientos.

5 ARTICULO 41. Las sentencias deberan contener:

.2

IV. Los alcances y efectos de la sentencia, fijando con precision, en su caso, los 6rganos obligados a cumplirla, las normas generales o actos
respecto de los cuales opere y todos aquellos elementos necesarios para su plena eficacia en el ambito que corresponda. Cuando la
sentencia declare la invalidez de una norma general, sus efectos deberan extenderse a todas aquellas normas cuya validez dependa de la
propia norma invalidaday; (...).
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VOTO CONCURRENTE QUE FORMULA LA SENORA MINISTRA YASMIN ESQUIVEL MOSSA EN LA ACCION DE
INCONSTITUCIONALIDAD 101/2016, RESUELTA EL VEINTISIETE DE AGOSTO DE DOS MIL DIECINUEVE, POR EL
TRIBUNAL PLENO DE ESTA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION.

Criterio mayoritario que | Que la declaracion de invalidez de la Ley para la Atencion Integral de las
no se comparte Personas con Sindrome de Down para el Estado de Morelos, surta sus efectos
a partir de la notificacion de los puntos resolutivos de la sentencia al Congreso
del Estado.

Motivo del disenso La declaracién de invalidez de la Ley para la Atencién Integral de las Personas
con Sindrome de Down para el Estado de Morelos, debe surtir sus efectos a
partir de los ciento ochenta dias naturales siguientes al dia en que se publique
la sentencia en el Diario Oficial de la Federacion, porque de otra manera no se
atiende a lo dispuesto por el articulo 4.4 de la Convencién sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad, ya que en este momento no existe
proteccién legal especializada en ese Estado para dichas personas y tampoco
existe una obligaciéon para que el Poder Legislativo local subsane la falta de
consulta que provoco la invalidez total de dicha ley.

Si bien comparto la invalidez de la Ley para la Atencién Integral de las Personas con Sindrome de Down
para el Estado de Morelos, estimo que los efectos de la sentencia no deben surtir a partir de la notificacion de
los puntos resolutivos de la sentencia al Congreso del Estado, sino mas bien, a partir de los ciento ochenta
dias naturales siguientes al dia en que se publique la sentencia en el Diario Oficial de la Federacion,

por lo siguiente:
El articulo 4.4 de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad dispone:
“Articulo 4

Obligaciones generales

[..]”

4. Nada de lo dispuesto en la presente Convencion afectara a las disposiciones que puedan
facilitar, en mayor medida, el ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad y que
puedan figurar en la legislacién de un Estado Parte o en el derecho internacional en vigor en dicho
Estado. No se restringiran ni derogaran ninguno de los derechos humanos y las libertades
fundamentales reconocidos o existentes en los Estados Partes en la presente Convencion de
conformidad con la ley, las convenciones y los convenios, los reglamentos o la costumbre con el
pretexto de que en la presente Convenciéon no se reconocen esos derechos o libertades o se

reconocen en menor medida.

[..]"

De acuerdo a lo anterior, lo dispuesto en la Convencion no afectara las disposiciones que puedan facilitar
en mayor medida el ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad, por ello, ya que en este
momento no existe proteccion legal especializada en ese Estado para dichas personas y tampoco existe una
obligacion para que el Poder Legislativo local subsane la falta de consulta en un plazo determinado, considero
que en el presente asunto debieron proveerse lineamientos basicos para que el Congreso del Estado la
llevara a cabo y la declaracién de invalidez no cause un mayor perjuicio a los destinatarios.
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Por ello, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 4.3" de la Convencion sobre los Derechos
de las Personas con Discapacidad, considero que, en primer lugar, el momento en que debe surtir sus efectos
de la invalidez debi6 diferirse para que esto ocurriera a partir de los ciento ochenta dias siguientes al dia en
que se publique la ejecutoria en el Diario Oficial de la Federacion, tal como se hizo en la accion de
inconstitucionalidad 68/2018, bajo la ponencia del Ministro Javier Laynez Potisek, fallada en la misma sesion,

en la cual por cierto, solamente se invalido una fraccion de dos articulos, respectivamente, de una ley.

En consecuencia, como en este caso se invalido todo un ordenamiento completo, el Congreso del Estado

debid vincularsele para que llevara a cabo lo siguiente:

) Realizar una convocatoria en forma inmediata a través de su difusion en el Periddico Oficial de la
entidad, dirigida a todas las organizaciones que representan a las personas con discapacidad, a que
se refiere la Ley para la Atencion Integral de las Personas con Sindrome de Down (incluidos los
nifios y las nifias por conducto de sus legitimos representantes), para que dentro del plazo de treinta

dias naturales participen oportunamente y emitan sus opiniones que correspondan.

[ Hecho lo anterior, debié ordenarse que dentro de los treinta dias naturales siguientes, la Comision
legislativa responsable escuche, evalte y discuta la viabilidad de las opiniones planteadas por las
organizaciones que representan al grupo con discapacidad y, de estimarlas viables, deberan
incorporarlas al dictamen correspondiente, fundando y motivando las razones para desestimar

aquellas propuestas que consideren inatendibles.

° Posteriormente, dentro de los treinta dias naturales siguientes, debid sefialarse que la iniciativa
correspondiente se presentaria en la apertura del siguiente periodo de sesiones a que se refiere el
articulo 73, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, y se dé curso al
proceso legislativo, para que dentro del plazo de los ciento ochenta dias naturales antes referido, se

remita el proyecto de decreto aprobado al Poder Ejecutivo para su promulgacion.

Con todo lo anterior, se satisface la obligacién convencional de evitar que la consulta afecte en mayor
medida las disposiciones que ya facilitaban el ejercicio de las personas con alguna discapacidad, y que
propongo de manera ejemplificativa para que cuando surta efectos la invalidez obtengan enseguida la
proteccidén que requieran, tanto mas que los articulos 41, fraccion IV, y 73 de la Ley Reglamentaria de las
Fracciones | y Il del articulos 105 constitucional confieren al Tribunal Pleno la facultad para fijar los alcances y
efectos de la sentencia, asi como de “...todos aquellos elementos necesarios para su plena eficacia en el

ambito que corresponda.”
La Ministra Yasmin Esquivel Mossa.- Rubrica.
El Licenciado Rafael Coello Cetina.- Rubrica.

EL LICENCIADO RAFAEL COELLO CETINA, SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DE LA SUPREMA CORTE
DE JUSTICIA DE LA NACION, CERTIFICA: Que esta fotocopia constante de tres fojas Utiles, concuerda fiel y
exactamente con el original del voto concurrente formulado por la sefiora Ministra Yasmin Esquivel Mossa, en
relacion con la sentencia de veintisiete de agosto de dos mil diecinueve, dictada por el Pleno de este Alto
Tribunal en la accion de inconstitucionalidad 101/2016. Se certifica con la finalidad de que se publique en el
Diario Oficial de la Federacion.- Ciudad de México, a ocho de octubre de dos mil diecinueve.- Rubrica.

1 «4_3. En Ia elaboracién y aplicacién de legislacién y politicas para hacer efectiva la presente Convencion, y en otros procesos de
adopcion de decisiones sobre cuestiones relacionadas con las personas con discapacidad, los Estados Partes celebraran consultas
estrechas y colaboraran activamente con las personas con discapacidad, incluidos los nifios y las nifias con discapacidad, a través
de las organizaciones que las representan.”
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BANCO DE MEXICO

TIPO de cambio para solventar obligaciones denominadas en moneda extranjera pagaderas en la
Republica Mexicana.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- “2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”.

TIPO DE CAMBIO PARA SOLVENTAR OBLIGACIONES DENOMINADAS EN MONEDA

EXTRANJERA PAGADERAS EN LA REPUBLICA MEXICANA

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. de la Ley Monetaria de los Estados Unidos
Mexicanos; 35 de la Ley del Banco de México, asi como 8o. y 10 del Reglamento Interior del Banco
de México, y segun lo previsto en el Capitulo V del Titulo Tercero de su Circular 3/2012, informa que el tipo de
cambio obtenido el dia de hoy fue de $19.2520 M.N. (diecinueve pesos con dos mil quinientos veinte

diezmilésimos moneda nacional) por un ddlar de los EE.UU.A.

La equivalencia del peso mexicano con otras monedas extranjeras se calculara atendiendo a la cotizacién
que rija para estas ultimas contra el ddlar de los EE.UU.A., en los mercados internacionales el dia en que se
haga el pago. Estas cotizaciones seran dadas a conocer, a solicitud de los interesados, por las instituciones

de crédito del pais.
Atentamente,

Ciudad de México, a 15 de octubre de 2019.- BANCO DE MEXICO: La Gerente de Disposiciones de
Banca Central, Fabiola Andrea Tinoco Hernandez.- Rubrica.- El Director de Operaciones Nacionales,

Juan Rafael Garcia Padilla.- Rubrica.

TASAS de interés interbancarias de equilibrio.

Al margen un logotipo, que dice: Banco de México.- “2019, Ao del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”.

TASAS DE INTERES INTERBANCARIAS DE EQUILIBRIO

El Banco de México, con fundamento en los articulos 8o. y 10 del Reglamento Interior del Banco
de México y de conformidad con el procedimiento establecido en el Capitulo IV del Titulo Tercero de su
Circular 3/2012, informa que las Tasas de Interés Interbancarias de Equilibrio en moneda nacional (TIIE)

a plazos de 28 y 91 dias obtenidas el dia de hoy, fueron de 7.9975 y 7.9200 por ciento, respectivamente.

Las citadas Tasas de Interés se calcularon con base en las cotizaciones presentadas por las siguientes
instituciones de banca multiple: Banco Santander S.A., Banco Inbursa S.A., Banca Mifel S.A., Banco Invex

S.A., Banco Credit Suisse (México) S.A., ScotiaBank Inverlat S.A. y Banco Mercantil del Norte S.A.

Ciudad de México, a 15 de octubre de 2019.- BANCO DE MEXICO: La Gerente de Disposiciones de
Banca Central, Fabiola Andrea Tinoco Hernandez.- Rubrica.- El Director de Operaciones Nacionales,

Juan Rafael Garcia Padilla.- Rubrica.
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FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA

NORMAS Presupuestarias en materia de contrataciones plurianuales y anticipadas de la Fiscalia General
de la Republica.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Fiscalia General de la
Republica.- Coordinacion de Planeacion y Administracion.

NORMAS PRESUPUESTARIAS EN MATERIA DE CONTRATACIONES PLURIANUALES
Y ANTICIPADAS DE LA FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA

LIC. FRANCISCO SANTIAGO SAENZ DE CAMARA AGUIRRE, Coordinador de Planeacion y
Administracién, de la Fiscalia General de la Republica, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 21,
102, Apartado A y 134, primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 3, 4, 5,
fraccion | y dltimo parrafo, 24, fraccion lll, 45 y 50, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 14, fraccion IX y 33 de la Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica, y de conformidad
con el Acuerdo A/005/19 por el que se instala la Coordinacion de Planeacion y Administracion, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 1° de marzo de 2019, y

CONSIDERANDO

Que el 10 de febrero de 2014 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politica-electoral, por el cual se reformd, entre otros articulos, el 102, Apartado A, en el
que se establecié que el Ministerio Publico de la Federacién se organizaria en una Fiscalia General de la
Republica como érgano publico autdnomo, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio;

Que el 14 de diciembre de 2018 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se
expide la Ley Organica de la Fiscalia General de la Republica, en el que se prevé que la Fiscalia General de
la Republica tiene como fines la investigacion de los delitos y el esclarecimiento de los hechos; otorgar una
procuracion de justicia eficaz, efectiva, apegada a derecho, que contribuya a combatir la inseguridad y
disminuirla; la prevencién del delito; fortalecer el Estado de derecho en México; procurar que el culpable no
quede impune; asi como promover, proteger, respetar y garantizar los derechos de verdad, reparacion integral
y de no repeticidn de las victimas, ofendidos en particular y de la sociedad en general;

Que el 20 de diciembre de 2018 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién la Declaratoria de la
entrada en vigor de la Autonomia Constitucional de la Fiscalia General de la Republica, de conformidad con el
primer parrafo del articulo décimo sexto transitorio del decreto publicado en el mismo medio de difusién oficial
el 10 de febrero de 2014;

Que el articulo 134 de Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su parrafo
primero que los recursos econémicos federales deberan ser administrados con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados;

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria establece las normas para que la
administracion de los recursos publicos federales se realice con base en criterios de legalidad, honestidad,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas y equidad
de género;

Que el articulo 3, parrafos segundo y tercero, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria establece que en el caso de los entes autébnomos, sus unidades de administracion podran
establecer las disposiciones generales para dar correcta aplicacién a lo dispuesto en la referida Ley, y que
dichas disposiciones deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion;

Que el 1° de marzo de 2019, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo A/005/19 por el
que se instald la Coordinacion de Planeacion y Administracion, de la Fiscalia General de la Republica, y

Que con la finalidad de continuar avanzando en la instalacion de la Fiscalia General de la Republica, como
6érgano publico auténomo, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, he tenido a bien emitir
las siguientes



132 DIARIO OFICIAL Miércoles 16 de octubre de 2019

NORMAS PRESUPUESTARIAS EN MATERIA DE CONTRATACIONES PLURIANUALES Y
ANTICIPADAS DE LA FISCALiA GENERAL DE LA REPUBLICA

CAPITULO |
Objeto y ambito de aplicacion

Primera. Las presentes Normas tienen por objeto regular la programacién, presupuestacion,
autorizacion, registro y control de las contrataciones plurianuales y anticipadas que realice la Fiscalia General
de la Republica.

Segunda. Las presentes Normas son de caracter obligatorio para todo el personal de la Fiscalia General
de la Republica, que participe en la programacion, presupuestacion, asi como en la autorizacion, registro y
control de las contrataciones plurianuales y anticipadas que realice la Fiscalia General de la Republica.

CAPITULOII
CONTRATOS PLURIANUALES

Tercera.- Correspondera a la Coordinacion de Planeacion y Administracion emitir la autorizacion
presupuestaria al area requirente de la adquisicién o arrendamiento de los bienes y servicios, asi como
de la obra publica y servicios relacionados con la misma, para la celebraciéon de los contratos
plurianuales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

La unidad administrativa requirente debera solicitar la autorizacién presupuestaria correspondiente dentro
del periodo comprendido entre el primer dia habil de enero y el 15 de octubre del afio que corresponda.

Para obtener la autorizacion correspondiente, la unidad administrativa requirente debera presentar por
escrito o bien a través de los sistemas que para tal fin se dispongan, a la Coordinacion de Planeacién y
Administracién, con copia a las areas encargadas de los recursos materiales y servicios generales, y de
programacion y presupuesto, la solicitud de autorizaciéon considerando, al menos, la siguiente informacion
y documentacion:

a) Especificar el nombre o denominacion para la identificacion de la contratacién de los bienes y
servicios, arrendamientos, obra publica o servicios relacionados con la misma;

b) La descripcion detallada de las adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas que se
pretenden contratar, especificando sus principales conceptos o componentes, sefialando el capitulo y
partida de gasto conforme al Clasificador por Objeto del Gasto que utilice la Fiscalia General de
la Republica;

c) Detallar por afio la clave presupuestaria e importes correspondientes y si corresponde a un contrato
abierto, detallar el presupuesto minimo y maximo que podra ejercerse cada afio;

d) La justificacién de que la celebracion de dichos compromisos plurianuales representa ventajas
econémicas o que sus términos y condiciones son mas favorables respecto a la celebracion de
dichos contratos por un solo ejercicio fiscal. Para tal efecto, debera presentar la evaluacion
econdmica correspondiente;

e) La justificacion del plazo de la contratacion, especificando las fechas de inicio y término, asi como
que este plazo no afectara negativamente la competencia econémica del sector de que se trate, para
lo cual se debera entregar el estudio de mercado correspondiente;

f) Indicar el procedimiento de contratacion que se llevara a cabo para la adjudicacion (licitacion publica,
invitacion a cuando menos tres personas o adjudicacion directa);

g) El desglose del gasto que debe consignarse a precios del afio, tanto para el ejercicio fiscal
correspondiente como para los subsecuentes en que estara vigente el contrato, asi como, en el caso
de obra publica, los avances fisicos esperados. Los montos deberan presentarse en moneda
nacional y, en su caso, el tipo de cambio considerado de la moneda que corresponda;

h) En caso de que la vigencia de la contratacion inicie en el ejercicio fiscal en el que se solicite la
autorizacioén, la unidad administrativa requirente debera contar con la suficiencia presupuestaria
correspondiente;
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i) La manifestacion expresa de que la planeacion, programacion, presupuestacion y el gasto de las
adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas se sujetara a lo previsto en la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, a las disposiciones especificas del Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacién del ejercicio fiscal correspondiente y a las demas
disposiciones aplicables, y que los recursos destinados a ese fin se administraran con honestidad,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicién de cuentas e
imparcialidad para satisfacer los objetivos a los que fueren destinados, y

j) La opinién técnica favorable de la unidad administrativa que conforme a sus atribuciones le
corresponda administrar, coordinar, supervisar, controlar, dirigir o integrar actividades concernientes
al objeto de la contratacion plurianual que se solicite.

Cuando el area encargada de los recursos materiales y servicios generales sea la unidad
administrativa requirente, debera integrar la informacién y documentacioén referida en los numerales
anteriores, incluyendo la opinion técnica a que hace mencion el presente numeral.

La Coordinacién de Planeacion y Administracion emitira su resolucion en un plazo maximo de 10 dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la recepcién de la solicitud.

Para la emisién de la resolucion respectiva, la Coordinaciéon de Planeacion y Administracion se apoyara de
las areas encargadas de los recursos materiales y servicios generales, y de la programacion y presupuesto,
en sus respectivos ambitos de competencia.

Para efectos de registro y control la unidad administrativa requirente debera informar al area encargada de
la programacion y presupuesto, en un plazo no mayor a 30 dias naturales contados a partir de que disponga
del comunicado al proveedor de la adjudicacion de la contratacion plurianual respectiva, el monto total,
montos anuales y plazos correspondientes.

Cuando se suscriban convenios que modifiquen el importe, vigencia o ambos, del contrato original, la
unidad requirente debera comunicar al area encargada de la programacion y presupuesto, en un plazo no
mayor a 30 dias naturales a partir de que estos sean formalizados, la informacion referida en el
parrafo anterior.

CAPITULO Il
CONTRATACIONES ANTICIPADAS

Cuarta.- La Fiscalia General de la Republica, de manera anticipada a la aprobacion de su presupuesto,
podra convocar a procedimientos de contrataciéon, adjudicar y formalizar contratos de adquisiciones,
arrendamientos, servicios, obra publica y servicios relacionados con ésta, cuya vigencia inicie en el ejercicio
fiscal siguiente de aquél en el que se formalicen, con el objeto de que los recursos se ejerzan oportunamente
a partir del inicio del ejercicio fiscal correspondiente.

Para este propdsito, correspondera a la Coordinacion de Planeacién y Administracién emitir la autorizacién
especial para convocar a procedimientos de contratacion, adjudicar y, en su caso, formalizar los contratos
respectivos, cuya vigencia inicie en el ejercicio fiscal siguiente de aquél en el que se solicite.

Para la emision de la resolucion respectiva, la Coordinacion de Planeacion y Administracion se apoyara de
las areas encargadas de los recursos materiales y servicios generales, y de la programacion y presupuesto,
en sus respectivos ambitos de competencia.

Para tales efectos, la unidad administrativa requirente debera solicitar la autorizacion presupuestaria
correspondiente a partir de la fecha en que se presente el Proyecto de Presupuesto a la H. Camara de
Diputados, y a mas tardar el 15 de noviembre del afio que corresponda.

Para obtener la autorizacion correspondiente, la unidad administrativa requirente, con base en su proyecto
de presupuesto, debera presentar por escrito o bien a través de los sistemas que para tal fin se dispongan,
para efectos de su consolidacioén o determinacion conducente al area encargada de los recursos materiales y
servicios generales, con copia a la encargada de la programacién y presupuesto, la siguiente informacion
y documentacion:

. Fundamentacién normativa considerando lo dispuesto en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria; la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
0, en su caso, lo dispuesto en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas,
determinando el procedimiento y tipo de contratacion de adquisiciones, arrendamientos, servicios,
obras publicas y servicios relacionados con éstas, y
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Il.  Motivaciéon sustentada en la normatividad que resulte aplicable, que de origen a la contratacién
anticipada de adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados con
éstas, considerando, entre otros aspectos que se juzguen pertinentes, los siguientes:

a) Incluir una descripcién completa de las adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas
y servicios relacionados con éstas, a contratar;

b) Detallar las razones por las cuales la vigencia de la contratacion debe iniciar a partir del
ejercicio fiscal siguiente;

c) Declarar que los recursos que seran comprometidos se encuentran en el proyecto de
presupuesto del ejercicio fiscal siguiente. Para estos efectos, a través del correo electrénico
institucional, la unidad requirente debera corroborar la informacién correspondiente con el area
encargada de la programacion y presupuesto;

d) Especificar la clave presupuestaria y el importe que corresponda de acuerdo con la
contratacion, sefialando, en su caso, el importe minimo y maximo;

e) Especificar la importancia y caracteristicas de la contratacién, en términos del cumplimiento de
los objetivos de la Fiscalia General de la Republica;

f)  Explicar las ventajas, preferentemente econdmicas y de operacion, que se obtendran para la
Institucion con motivo de la realizacién de la contratacion anticipada;

dg) Indicar la fecha propuesta de inicio y término de la contratacion, y

h) La opinién técnica favorable de la unidad administrativa que conforme a sus atribuciones le
corresponda conocer, administrar, coordinar, supervisar, controlar, dirigir o integrar actividades
concernientes al objeto de la contratacion anticipada que se solicite.

El area encargada de los recursos materiales y servicios generales, en el ambito de su competencia,
integrara y/o consolidara las solicitudes de las unidades administrativas requirentes que conforme a su opinién
reunan los requisitos de manera satisfactoria para obtener la autorizacién respectiva, y consiguientemente, las
sometera a la consideracion y, en su caso, autorizacion de la Coordinacion de Planeacion y Administracion.

La Coordinacién de Planeacion y Administracion emitira su resolucion en un plazo maximo de 10 dias
habiles contados a partir de la fecha en que el area encargada de los recursos materiales y servicios
generales cuente con la solicitud de autorizacién del area requirente debidamente integrada.

CAPITULO IV
DISPOSICION FINAL

Quinta.- Las contrataciones objeto de las presentes Normas estaran sujetas a la disponibilidad
presupuestaria del afio en el que se prevé el inicio de su vigencia o para el ejercicio fiscal que corresponda,
por lo que sus efectos estaran condicionados a la existencia de los recursos presupuestarios respectivos,
sin que la no realizacion de la referida condicidon suspensiva origine responsabilidad alguna para la
Fiscalia General de la Republica, siendo obligatorio que esta disposicion quede establecida expresamente
en el instrumento contractual correspondiente, por lo que cualquier estipulacién en contrario sera nula de
pleno derecho.

Correspondera a la Coordinacion de Planeacion y Administracion resolver, para efectos administrativos las
presentes Normas, los casos no previstos, asi como emitir disposiciones complementarias, y requerir
informacién adicional cuando asi lo considere necesario.

TRANSITORIAS

Primera.- Las presentes Normas entraran en vigor al siguiente dia de su publicaciéon en el Diario Oficial
de la Federacion.

Segunda.- Para el ciclo presupuestario 2019, la unidad administrativa requirente podra solicitar la
autorizacidon presupuestaria de contratacion plurianual a mas tardar el 8 de noviembre, conforme a los
recursos incluidos en el proyecto de presupuesto de 2020.

Ciudad de México, a 8 de octubre de 2019.- El Coordinador de Planeacién y Administracion, Francisco
Santiago Saenz de Camara Aguirre.- Rubrica.
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SECCION DE AVISOS

AVISOS JUDICIALES

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Octavo de Distrito en Materia de Trabajo en la Ciudad de México
EDICTO

VIAJES NOSANA, SOCIEDAD ANONI,MA DE CAPITAL VARIABLE, RAUL GARDUNO CHAVERO
Y MIGUEL ANGEL GUTIERREZ MARTINEZ.

En los autos del juicio de amparo 2471/2018-l1l, promovido por JAIME ESPINOZA ALVAREZ, contra los
actos que reclama de la Junta Especial Numero Ocho de la Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de
México y otra autoridad, al ser sefalados como terceros interesados y desconocerse su domicilio actual, con
fundamento en la fraccion lll, inciso b), del articulo 27 de la Ley de Amparo, asi como en el diverso 315 del
Cdédigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria a la ley de la materia, por disposicion
expresa de su numeral 2°, se ordena su emplazamiento al juicio de mérito, por edictos que se publicaran por
tres veces, de siete en siete dias habiles, en el Diario Oficial de la Federacién y en uno de los periddicos de
mayor circulacién en la Republica Mexicana; haciendo de su conocimiento que en la secretaria de este
juzgado queda a su disposicion copia simple de la demanda de amparo que originé el aludido juicio y que
cuentan con un término de treinta dias, contados a partir de la ultima publicacion de estos edictos, para que
ocurran a este juzgado a hacer valer sus derechos.

Atentamente
Ciudad de México, veintinueve de agosto de dos mil diecinueve.
Secretaria del Juzgado Octavo de Distrito en Materia de Trabajo en la Ciudad de México.
Lic. Faviola Ramirez Franco.
Rubrica.
(R.- 485942)

Estados Unidos Mexicanos
Juzgado Primero de Distrito de Amparo en Materia Penal en el Estado de Jalisco
EDICTO.

En el juicio de amparo 1060/2018, promovido por Antonio Pefia Lomeli, contra actos del Juez Primero de
lo Criminal del Primer Partido Judicial del Estado de Jalisco y otra, con fundamento en el articulo 27, fraccion lll,
inciso c) de la Ley de Amparo, en relacién con el 315 del Cadigo Federal de Procedimientos Civiles, aplicado
supletoriamente a la Ley de Amparo, se ordena emplazar por edictos a los terceros interesados Edmundo
Hernandez Godoy, Rosa Armida Gallardo viuda de Garcia, Jaime Alcaraz Aceves y Maria del Carmen Pérez
de Anda, de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacion y el periddico “EXCELSIOR”, al ser uno
de los de mayor circulacion de la Republica; queda a su disposicidon en este juzgado, copia simple de la
demanda de amparo; digaseles que cuentan con un plazo de treinta dias, contados a partir de la ultima
publicacion, para que ocurran a este 6rgano Jurisdiccional a hacer valer sus derechos y que se sefialaron las
diez horas con diez minutos del veinte de septiembre de dos mil diecinueve, para que tenga verificativo la
audiencia constitucional.

Zapopan, Jalisco a 05 de Septiembre de 2019.
Secretario del Juzgado Primero de Distrito de Amparo en Materia Penal en el Estado de Jalisco.
Licenciado Ricardo Corona Nuiez.
Rubrica.
(R.- 486591)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Séptimo Tribunal Colegiado en Materia Penal del Primer Circuito
EDICTO.

Ofendido identificado como Daniel Ramirez Dorazco, en los autos del toca CE-1541/2011 del indice de la
Sexta Sala Penal del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México.

En razon de ignorar su domicilio con fundamento, en el articulo 27, fraccion lll, inciso c¢) de la Ley de
Amparo, en relacion con el numeral 315 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles supletorio a la
legislacién citada, se le hace saber que en el juicio de amparo directo 108/2019 del indice de este érgano
jurisdiccional, promovido por el quejoso Oscar Ortega Vargas u Oscar Ortega Vazquez, se ordené emplazarlo
(Ilamarlo a juicio) por este medio, para que si asi lo estima pertinente comparezca a manifestar lo que a su
interés convenga.

Para ello, hago de su conocimiento que cuenta con un plazo de treinta dias, contados a partir del dia
siguiente al de la ultima publicacion del presente edicto, para que se presente en el local de este tribunal
colegiado, ubicado en avenida Revolucién 1508, piso 1, colonia Guadalupe Inn, delegacion Alvaro Obregén,
codigo postal 01020, Ciudad de México.

Atentamente.
Ciudad de México, a 9 de septiembre de 2019.
Por acuerdo de la Presidencia del Séptimo Tribunal Colegiado en Materia Penal del Primer Circuito.
Magistrada Presidenta.
Lilia Ménica Lépez Benitez
Rubrica.
(R.- 486762)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Segundo Tribunal Colegiado del Segundo Circuito,
con residencia en Nezahualcoyotl, Estado de México
EDICTO

En los autos del juicio de amparo directo D.P. 135/2019-V, promovido por Angel Rodolfo Cordero Padilla,
contra la sentencia de dieciocho de junio de dos mil dieciocho, dictada por el Tercer Tribunal de Alzada en
Materia Penal de Texcoco, del Tribunal Superior de Justicia en el Estado de México, en virtud de que no se ha
emplazado al tercero interesado, con fundamento en el articulo 27, fraccion lll, inciso b) de la Ley de Amparo,
en relacién con el 315 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles, aplicado supletoriamente, emplacese a
juicio a Joan Steven Vargas Diaz, publicandose por TRES veces, de SIETE en SIETE dias naturales en el
Diario Oficial de la Federacion y en uno de los peridédicos de mayor circulacién en la Republica Mexicana el
presente edicto; haciéndole saber que debera presentarse en el término de TREINTA DIAS, contados a partir
del dia siguiente al de la ultima publicacién, apercibidas que de no comparecer en este juicio, las subsecuente
notificaciones, aun las de caracter personal se les haran por medio de lista que se fija en los estrados de este
Tribunal Colegiado de Circuito.

Atentamente
Secretaria de Acuerdos
Lic. Guadalupe Margarita Reyes Carmona
Rubrica.
(R.- 486767)

Estados Unidos Mexicanos

Poder Judicial de la Federacion
B-2
Juzgado Quinto de Distrito del Vigesimoséptimo Circuito
Cancun, Q. Roo
Juicio de Amparo 1612/2018-B-3
Amparo Indirecto 1612/2018-B-3
Quejoso: Banco Mercantil del Norte, Sociedad Anénima, Institucion de Banca Miiltiple,
Grupo Financiero Banorte
EDICTO

Christian Ixzel Andrade Martinez:

En los autos del juicio de amparo 1612/2018-B-3, del indice de este Juzgado de Distrito, promovido por
Banco Mercantil del Norte, Sociedad Andnima, Institucion de Banca Multiple, Grupo Financiero Banorte, a
través de su apoderado, contra actos de la Junta Especial de Conciliacién y Arbitraje en Cozumel, Quintana
Roo, se ha sefalado a usted como parte tercera interesada y se ha ordenado emplazarla por edictos, los



Miércoles 16 de octubre de 2019 DIARIO OFICIAL 137

cuales seran publicados por tres veces de siete en siete dias en el “Diario Oficial de la Federacion” y en uno
de los periddicos de mayor circulacion en el pais, ademas de fijarse en la puerta de este érgano jurisdiccional
una copia integra del presente, por todo el tiempo del emplazamiento, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 27, fraccién lll, incisos b), de la Ley de Amparo; por tanto, se le hace saber que debera presentarse
en el local que ocupa este Juzgado, dentro del término de treinta dias contados a partir del siguiente al de la
ultima publicacion, a efecto de emplazarla a juicio, apercibida que de no comparecer dentro del término
sefialado, se seguira el juicio haciéndose las ulteriores notificaciones por medio de lista que se fije en los
estrados de este Juzgado Quinto de Distrito en el Estado de Quintana Roo, con sede en Cancun;
para ello, queda a su disposicion en la actuaria de este Juzgado copia simple de la demanda de amparo
y auto admisorio.

Cancun, Quintana Roo, 9 de septiembre de 2019.
Juez Quinto de Distrito en el Estado de Quintana Roo.
Ciro Carrera Santiago
Rubrica.
(R.- 486820)

Estados Unidos Mexicanos
Tercer Tribunal Colegiado en Materia Penal del Sexto Circuito
San Andrés Cholula, Puebla
EDICTO

A JULIA JESSICA CORTES GONZALEZ, tercera interesada en el juicio de amparo directo D-90/2019,
promovido por GILBERO VARGAS MONTIEL, contra la sentencia de cuatro de abril de dos mil diecinueve,
dictada por la Tercera Sala en Materia Penal del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Puebla, en el toca
367/2018, derivado del proceso 335/2014, instruido contra el quejoso, por el delito que fue sentenciado, atento
a su condicion de agraviada del activo y al desconocerse su domicilio actual, se ha dispuesto emplazarla y
notificarle el auto de diez de junio de dos mil diecinueve, por edictos, en términos de los articulos 27,
fraccion I, inciso b), segundo parrafo y 181 de la Ley de Amparo. Queda a su disposicion en la Actuaria de
este tribunal copia simple de la demanda de amparo; debera presentarse ante este 6rgano colegiado a
deducir los derechos que le corresponden dentro del término de treinta dias, contados a partir del siguiente al
de la ultima publicacién; en caso contrario, las subsecuentes notificaciones se le realizaran por lista, como lo
dispone el diverso 26, fraccion lll, de la ley de la materia.

San Andrés Cholula, Puebla, a 21 de agosto de 2019.
Secretaria de Acuerdos del Tercer Tribunal Colegiado en Materia Penal del Sexto Circuito.
Lic. Paulina Huerta Juarez.
Rubrica.
(R.- 486826)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Primer Tribunal Colegiado en Materia Penal del Segundo Circuito
EDICTO

En los autos del juicio de amparo directo 94/2019, promovido por DANIEL GARCIA ORTIZ, contra el acto
reclamado al Segundo Tribunal de Alzada en Materia Penal de Tlalnepantla, Estado de México, consistente en
la sentencia dictada el diecinueve de enero de dos mil diecisiete, en el toca de apelaciéon 518/2016, se ordend
correr traslado a la tercera interesada Grisel Aguilar Guzman, por medio de edictos, para que dentro del
término de treinta dias, contados a partir del dia siguiente al de la ultima publicaciéon, comparezca ante este
Tribunal, en defensa de sus intereses si asi lo estima conveniente, apercibida que de no hacerlo dentro del
término referido, se tendra por hecho el emplazamiento y las ulteriores notificaciones se le haran por lista que
se fije en un lugar visible y de facil acceso a este Tribunal. Queda a su disposicion en la Secretaria de
Acuerdos del Tribunal, copia simple de la demanda de amparo.

Toluca, Estado de México, 11 de septiembre de 2019.
Secretaria de Acuerdos del Primer Tribunal Colegiado en Materia Penal del Segundo Circuito.
Licenciada Rosalva Carranza Pena.
Rubrica.
(R.- 486829)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Octavo de Distrito en Materia de Amparo Civil, Administrativa y de Trabajo y de Juicios Federales
San Andrés Cholula, Puebla
“2019, Aiio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”
EDICTO

JUICIO DE AMPARO: 844/2019.

QUEJOSO: MODESTA LOPEZ RAMIREZ.

Que en el juicio de amparo al rubro indicado, por auto de veintitrés de julio de dos mil diecinueve, se
acordo:

“... se ordena emplazar a la tercero interesada Verdnica Jara Guevara (...) por medio de edictos a
costa de la parte quejosa, los cuales se publicaran por tres veces de siete en siete dias en el Diario Oficial
de la Federacion y el periédico El Universal, haciéndole saber que debera presentarse dentro del término de
treinta dias, contado a partir del dia siguiente al de la Gltima publicacién...”

Queda a su disposicion, en la Secretaria de este Juzgado, sito en edifico sede del Poder Judicial de la
Federacion, Avenida Osa Menor 82, piso 13, ala Norte, Ciudad Judicial Siglo XXI, San Andrés Cholula,
Puebla, copia simple de la demanda y auto admisorio.

San Andrés Cholula, Puebla, veinte de agosto de dos mil diecinueve.
Secretaria del Juzgado Octavo de Distrito en Materia de
Amparo Civil, Administrativa y de Trabajo y de Juicios
Federales en el Estado de Puebla.
Lic. Magali Romero Solis.
Rubrica.
(R.- 487002)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado de Distrito
Juzgado Octavo de Distrito en Materia de Trabajo en la Ciudad de México
-EDICTO-

HOSPITAL CENTRO MEDICO LAS AMERICAS Y SOCIEDAD MEDICA DEL HOSPITAL DE LAS
AMERICAS, AMBAS SOCIEDADES CIVILES. .

En el juicio de amparo 1495/2019-IV, promovido por ARTURO LOPEZ ESCOBAR, POR PROPIO
DERECHO Y COMO ALBACEA DE LA SUCESION A BIENES DE JOSE ARMANDO MORALES ARRIAGA,
contra los actos de la Junta Especial Nimero Nueve de la Local de Conciliacion y Arbitraje de la Ciudad de
México, su Presidente y Actuarios adscritos, al ser sefialadas como terceras interesadas y desconocerse sus
domicilios actuales, con fundamento en la fraccion Ill, inciso b), segundo parrafo, del articulo 27 de la Ley de
Amparo, asi como en el articulo 315 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, se ordena su respectivo
emplazamiento al juicio de mérito por edictos, que se publicaran por tres veces, mediando siete dias habiles
entre cada una de las publicaciones, en el Diario Oficial de la Federacién y en uno de los periddicos de mayor
circulacion en la Republica; haciendo de su conocimiento que en la secretaria de este juzgado queda a su
disposicién copia simple de la demanda de amparo y escrito aclaratorio y que cuentan con un término de
treinta dias, contados a partir de la ultima publicacion de estos edictos, para que ocurran a este juzgado a
hacer valer sus derechos.

Atentamente
Ciudad de México, a once de septiembre de dos mil diecinueve.
Secretario del Juzgado Octavo de Distrito en Materia de Trabajo en la Ciudad de México.
Lic. Jorge Omar Gutiérrez Cortés.
Rubrica.
(R.- 487127)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Juzgado Séptimo de Distrito
Ensenada, B.C.
EDICTO

Al publico en general.

En cumplimiento al auto de fecha treinta de agosto de dos mil diecinueve, dictado dentro de los autos del
juicio de amparo 406/2018, radicado en este Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de Baja California,
promovido por Flor Karina Ortega Martin del Campo; se ordend el emplazamiento por edictos al tercero
interesado Marco Antonio Diaz Cortes, mismos que deberan ser publicados por tres veces de siete en
siete dias en el Diario Oficial de la Federacion y en el periddico El Universal”’, donde se le hara saber al
tercero interesado de mérito, que debera presentarse ante este érgano de control constitucional, dentro del
término de treinta dias, contados a partir del siguiente al en que se haga la ultima publicacion, debiendo
sefialar domicilio en esta ciudad de Ensenada, Baja California, para oir y recibir notificaciones, con el
apercibimiento que en caso de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter personal, se le
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haran por medio de lista que se fija en los estrados de este Juzgado de Distrito en términos del articulo 29 de
la Ley de Amparo, quedando una copia de la demanda de amparo a su disposicion en la secretaria de este
6rgano jurisdiccional; asimismo, se le hace saber que la audiencia constitucional del presente juicio, tendra
lugar el primer dia habil después de los treinta dias naturales siguientes a la altima publicaciéon de los
edictos, y si transcurrido ese término no comparece por apoderado o por gestor que pueda representarlo, se
seguira el juicio en su rebeldia; lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 27, fraccion lll,
inciso b), segundo parrafo, de la Ley de Amparo, en relacion con el numeral 315 del Cddigo Federal de
Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria a la citada legislacion.
Por ultimo, hagase del conocimiento del tercero interesado que se sefialaron las diez horas con cuarenta
minutos del quince de octubre de dos mil diecinueve, para la celebracion de la audiencia constitucional.
-------- Para su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, en el periodico El Universal, por
tres veces, de siete en siete dias.-=--==-=cccccmmcanaana

Ensenada, Baja California, treinta de agosto de dos mil diecinueve.
Secretario del Juzgado Séptimo de Distrito en el Estado de Baja California.
Victor Martin Haro de Ledn.
Rubrica.
(R.- 487005)

Estados Unidos Mexicanos
Segundo Tribunal Colegiado en Materia Penal del Sexto Circuito
San Andrés Cholula, Puebla
EDICTO

A GERARDO GALICIA SANDOVAL, -tercero interesado-. En el juicio de amparo directo 58/2019,
promovido por RICARDO REYES GUZMAN, por propio derecho, contra la sentencia de diez de octubre de
dos mil dieciocho, dictada por la Primera Sala en Materia Penal del Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Puebla, en el toca 319/2018 relativo al recurso de apelacioén interpuesto contra la sentencia pronunciada en el
proceso 56/2009 y su acumulado 57/2009 del Juzgado de lo Penal del Distrito Judicial de Tepeaca, Puebla,
instruido por el delito de robo de vehiculo, en agravio de GERARDO GALICIA SANDOVAL vy otro, usted tiene
el caracter de tercero interesado, atento a su condicién de parte agraviada por el referido delito y al
desconocerse su domicilio actual se ha dispuesto emplazarlo por edictos, en términos del articulo 27, fraccidn
Ill, inciso b), de la Ley de Amparo. Queda a su disposicion en la actuaria de este tribunal copia simple de la
demanda de amparo; debera presentarse ante este 6rgano colegiado a deducir los derechos que
le corresponde -alegatos o amparo adhesivo- dentro del término de treinta dias, contados a partir del siguiente
al de la ultima publicacién; en caso contrario, las subsecuentes notificaciones se le realizaran por lista, como
lo dispone el diverso 26, fraccion lll, de la ley de la materia.

Atentamente
San Andrés Cholula, Puebla, veintitrés de septiembre de dos mil diecinueve.
La Secretaria de Acuerdos
Lic. Liliana Santos Gomez.
Rdubrica.
(R.-487171)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Decimosegundo de Distrito en el Estado de México,
con residencia en Ciudad Nezahualcéyotl
EDICTO

ALT.L.

En cumplimiento a lo sefialado en proveido de dieciocho de septiembre de dos mil diecinueve, en los
autos del juicio de amparo 916/2019-3, promovido por Fernando Jiménez Cuevas, contra actos del Juez de
Control del Distrito Judicial de Otumba, Estado de México, se ordena emplazar a usted como tercera
interesada, mediante edictos, los cuales se publicaran, por tres veces, de siete en siete dias, para que
comparezca a deducir sus derechos, en el término de treinta dias, contados a partir del dia siguiente al en
que se efectle la ultima publicacion; apercibiéndole que, de no hacerlo, éste se seguird conforme a derecho y
las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter personal se le practicaran mediante lista que se fije en el
tablero de avisos de este Juzgado de Distrito; se le notifica que la audiencia constitucional tendra verificativo a
las nueve horas con treinta y dos minutos del dos de octubre de dos mil diecinueve, la cual sera diferida
tomando en cuenta el término de la dltima publicacion, ademas se encuentra a su disposicion en la Secretaria
de este Juzgado copia simple de la demanda de amparo.

Atentamente.
El Secretario del Juzgado Decimosegundo de Distrito en el Estado de México.
Lic. Isaac Orozco Bautista.
Rubrica.
(R.- 487213)
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Estados Unidos Mexicanos
Juzgado Segundo de Distrito en Materia de Amparo y Juicios Federales
en el Estado de Baja California, con residencia en Tijuana
Tijuana, B.C.
EDICTO

Emplazamiento a Rosa Saldafia Rico y José Manuel Canut.

En los autos del juicio de amparo 613/2019 promovido por Julio Alberto Salinas Lépez, contra actos del
Juez Mixto de Primera Instancia de Playas de Rosarito Baja California y otra autoridad, en lo substancial se
reclama el auto de formal prision dictado en la causa penal 3/2019, de su indice.

Se ordend emplazar a los terceros interesados Rosa Saldafia Rico y José Manuel Canut por EDICTOS
haciéndoles saber que podran presentarse dentro de treinta dias contados al siguiente de la ultima publicacién
apercibidos que de no hacerlo las posteriores notificaciones, aln las de no caracter personal, se le practicaran
por lista en los estrados de este juzgado en términos del articulo 26, fraccion Il de la Ley de Amparo.
En el entendido que se encuentran sefialadas las diez horas con trece minutos del diecisiete de octubre de
dos mil diecinueve, para la celebracion de la audiencia constitucional de este juicio; sin que ello impida
que llegada la fecha constituya un impedimento para la publicacién de los edictos, ya que este 6rgano
jurisdiccional vigilara que no se deje en estado de indefension al tercero interesado de referencia.

Atentamente
Tijuana, B.C., 9 de septiembre de 2019.
Secretaria del Juzgado Segundo de Distrito en Materia de Amparo
y de Juicios Federales en el Estado de Baja California.
Gladis Elena Sandoval Corrales.
Rubrica.
(R.- 487268)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Décimo Segundo de Distrito en el Estado de México,
con residencia en Ciudad Nezahualcdyotl
Amparo Indirecto 419/2019
EDICTO

A LA C. Productores Unidos de Central de Abastos, Asociacion Civil, por conducto de su presidente
Ubaldo Recendiz Ortiz.

En cumplimiento a lo sefialado en proveido de veintitrés de septiembre dos mil diecinueve, en los
autos del juicio de amparo 419/2019-4, promovido por Miriam Martinez Pedro, contra actos de los
Magistrados Integrantes de la Sala Civil Regional de Texcoco, Estado de México y otra autoridad, se
ordena emplazar a usted como tercero interesada, mediante edictos, los cuales se publicaran, por tres veces,
de siete en siete dias, para que comparezcan a deducir sus derechos, en el término de treinta dias, contados
a partir del dia siguiente al en que se efectue la ultima publicacion; apercibiéndole que, de no hacerlo, éste se
seguira conforme a derecho y las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter personal se le practicaran
mediante lista que se fije en el tablero de avisos de este Juzgado de Distrito; se le notifica que la audiencia
constitucional tendra verificativo a las nueve horas con treinta y cuatro minutos del once de octubre de
dos mil diecinueve, la cual sera diferida tomando en cuenta el término de la Ultima publicacién, ademas
se encuentra a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado copia simple de la demanda de amparo.

Atentamente.
A veintitrés de septiembre dos mil diecinueve.
El Secretario del Juzgado Decimosegundo de Distrito en el Estado de México.
Lic. Golibaldo Lopez Padilla.
Rubrica.
(R.- 487436)

Estados Unidos Mexicanos
Juzgado Tercero Civil
Diligenciaria
Ciudad Judicial Puebla
EDICTO

Juez Tercero Especializado en Materia Civil del Distrito Judicial de Puebla, auto de fecha diez de
septiembre de dos mil diecinueve.

Convéquese postores remate primera almoneda de la casa trescientos nueve letra “A” guion Uno, de la
calle Tecamachalco, de la colonia Granjas del Sur, de la Ciudad de Puebla, inscrita en el Registro Publico de
la Propiedad de la ciudad de Puebla bajo el numero de Folio Real Inmobiliario 224018, a nombre de MARCO
ANTONIO OJEDA GONZALEZ y FABIOLA CERVANTES TAPIA DE OJEDA, siendo postura inicial la que
cubra la cantidad de SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS CERO CENTAVOS MONEDA NACIONAL, o
sea las dos terceras partes del precio del avalud; sefialandose para audiencia de remate, las catorce horas
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del catorce de noviembre de dos mil diecinueve; las posturas se exhibiran en la audiencia conforme a lo
dispuesto por el articulo 481 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles, aplicando supletoriamente al
articulo 1054 del Cddigo de Comercio; la parte demandada puede suspender el remate haciendo pago
integro de las prestaciones reclamadas en juicio, hasta antes de que cause estado el auto de fincamiento de
remate. Expediente Numero 1088/2009 Juzgado tercero especializado en Materia Civil del Distrito Judicial
de Puebla; promueve Lic. Alfredo Garcia Aldecoa Vs. Marco Antonio Ojeda Gonzalez y Fabiola Cervantes
Tapia de Ojeda.

NOTA: Publicarse tres veces dentro del término de nueve dias en el Diario Oficial de la Federacion y en la
tabla de aviso de la puerta del juzgado; por lo menos cinco dias antes a la fecha de la audiencia de remate.

Heroica Puebla de Zaragoza; a treinta de septiembre de dos mil diecinueve.
C. Diligenciario.
Lic. Minerva Magaly Paredes Porras.
Rubrica.
(R.- 487613)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Octavo de Distrito en Materias Administrativa, Civil y de Trabajo en el Estado de Jalisco
EDICTO

Terceros interesados: Heriberto Coria Cerda, Eduardo Rigoberto Velazco Davalos y Patricia Lednides
Calderon Mireles.

En el juicio de amparo 3414/2018, promovido por MARIA ANTONIETA ROMERO GARIBAY, ALFONSO
BECERRA LOMELI y MARIA DEL ROCIO MORQUECHO ZAMBRANO, contra actos del Director de
Catastro del Municipio de Tala, Jalisco, de quien reclama la apertura de la cuenta predial R004742 clave
catastral 083-03-4742, a una superficie de 18,630,000.00 metros cuadrados equivalente a 1863-00-00
hectareas, como consecuencia, la apertura de las cuentas prediales 4774, 4775, 4776, 4777, 4778, 4779,
4780, 4781, 4782, 4783, 4784, 4785 y 5030. Por tanto, se ordena emplazar por edictos a Heriberto Coria
Cerda, Eduardo Rigoberto Velazco Davalos y Patricia Lednides Calderdon Mireles, a efecto de presentarse
dentro de los préximos treinta dias ante esta autoridad, emplazamiento bajo los términos del articulo 27,
fraccion I, inciso b) de la Ley de Amparo y 315 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles. Se comunica
fecha para audiencia constitucional NUEVE HORAS CON DIECIOCHO MINUTOS DEL VEINTIUNO DE
OCTUBRE DE DOS MIL DIECINUEVE, a la cual podran comparecer a defender sus derechos, para lo cual
quedan a su disposicion copia simple de la demanda de garantias en la secretaria de este Juzgado de
Distrito. Publiquese tres veces de siete en siete dias en el Diario Oficial de la Federacion, en el periddico de
mayor circulacion y en los estrados de este Juzgado.

Zapopan, Jalisco, veinticuatro de septiembre de dos mil diecinueve.
La Secretaria del Juzgado Octavo de Distrito en Materias
Administrativa, Civil y de Trabajo en el Estado de Jalisco.
Licenciada Priscila Gabriela Barragan Castellanos.
Rubrica.
(R.- 487562)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Juzgado Segundo de Distrito en Materia de Trabajo en la Ciudad de México
EDICTO.

Por auto de veintiséis de septiembre de dos mil diecinueve, se ordené emplazar a la tercera interesada
Matco Construcciones y Materiales, sociedad andnima de capital variable, mediante edictos, publicados por
tres veces, de siete en siete dias, para que comparezca a este Juzgado dentro del término de treinta dias a
partir del siguiente al de la ultima publicacion; quedando a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado
copia de la demanda de amparo relativa al juicio de amparo 2343/2018, promovido por Heriberto Martinez
Bustamante, apoderado de Aparicio de la Flor Ignacio, César Guzman Girdén, José Luis Guzman Sanabria,
Rosalio Segura Rojas, Agustin Garcia Vera, Cornelio Guzman Girén, José Mendoza Gir6n y José Salud
Mendoza Girén, contra actos de la Junta Especial Numero Trece de la Local de Conciliaciéon
y Arbitraje de la Ciudad de México; se le informa que debera sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones
en esta ciudad, apercibida que de no hacerlo, las subsecuentes, aun las de caracter personal, se le haran por
medio de lista que se publica en este drgano jurisdiccional, conforme al articulo 27 de la Ley de Amparo.

Atentamente
Ciudad de México, a veintiséis de septiembre de dos mil diecinueve.
El Secretario del Juzgado Segundo de Distrito en Materia de Trabajo en la Ciudad de México.
Esteban Omar Jiménez Fernandez
Rubrica.
(R.- 487604)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Aguascalientes
EDICTO

Luis Manuel Ibarra Ibarra

En el juicio de amparo indirecto nimero 1263/2019-VI, del indice del Juzgado Primero de Distrito en el
Estado de Aguascalientes, promovido por Ana Patricia Gomez Pérez conocida también como Patricia
Gomez Pérez en el que se reclama la orden de embargo contenida en el oficio 400-11-00-01-01-2008,
atribuida a la Administraciéon Local de Recaudacion de la ciudad de Aguascalientes, Aguascalientes, la
Administracién General de Recaudacion, al Servicio de Administracién Tributaria y la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, asi como su ejecucion por parte del Director del Registro Publico de la Propiedad y
Comercio del Estado de Aguascalientes, se ordené emplazar como tercero interesado a Luis Manuel Ibarra
Ibarra, por medio de edictos de conformidad con el articulo 27, fraccién Ill, inciso b), de la Ley de Amparo.

Se le hace saber que se sefalaron las nueve horas del quince de octubre de dos mil diecinueve, para
la celebracion de la audiencia constitucional.

En el entendido de que en la Secretaria de éste Juzgado Federal, estd a su disposiciéon copia de la
demanda de amparo y del auto que ordend su emplazamiento. Bajo el apercibimiento de que debera
presentarse ante este Juzgado Federal, dentro del término de treinta dias, contados a partir del dia siguiente
de la ultima -tercera- publicacion de los edictos, y que de no comparecer en el lapso indicado se seguira el
juicio de amparo en su rebeldia.

Finalmente, se le requiere para que sefiale domicilio legal en la ciudad de Aguascalientes, apercibido que
de no hacerlo, las subsecuentes notificaciones se haran por medio de lista.

Aguascalientes, Aguascalientes, a veintiséis de septiembre de dos mil diecinueve.
Secretario del Juzgado Primero de Distrito en el Estado de Aguascalientes.
Luis Enrique Estrada Villalobos
Rubrica.
(R.- 487634)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado de México,
con residencia en Naucalpan
Quejoso: Marcos Antonio Rodriguez Perales
EDICTO

“...INSERTO: se comunica al tercero interesada Daniela Dominguez Flores, que en auto de veinte
de marzo de dos mil diecinueve, se admitié a tramite la demanda de amparo promovida por Marcos
Antonio Rodriguez Perales, por propio derecho, registrada con el numero de juicio de amparo
289/2019-1V-C, en el que senalé como acto reclamado:

“La falta de emplazamiento y/o notificacion de la radicacion e iniciacién del juicio sucesorio
intestamentario a bienes de mi concubina OLGA JULIETA FLORES HERNANDEZ.”

Se le hace de su conocimiento el derecho que tiene de apersonarse dentro del término de treinta
dias, contados a partir de la ultima publicacion; asimismo, que en el término de tres dias debera
sefialar domicilio para oir y recibir notificaciones, en Naucalpan de Juarez, Estado de México,
apercibida que de no hacerlo, las siguientes notificaciones, aun las personales, sin ulterior acuerdo,
se le practicaran por lista, sin perjuicio de que con posterioridad indique un domicilio para tal efecto
en el lugar del juicio y que la audiencia constitucional se encuentra fijada para las diez horas con
quince minutos del catorce de octubre de dos mil diecinueve.”

Atentamente.
Naucalpan de Juarez, Estado de México, veintisiete de septiembre de dos mil diecinueve.
Secretario del Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado de México,
con residencia en Naucalpan de Juarez.
Pedro Raul Cabainas Soria.
Rdubrica.
(R.- 487636)

AVISO AL PUBLICO

Se comunica que para la publicacion de los estados financieros éstos deberan ser capturados en cualquier
procesador de textos Word y presentados en medios impreso y electrénico.

Atentamente
Diario Oficial de la Federacion
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Estados Unidos Mexicanos
Juzgado Segundo de Distrito en Materia de Amparo Civil, Administrativa y de Trabajo y de Juicios Federales
San Andrés Cholula, Puebla
Emplazamiento a la tercero interesada Maria Teresa Tort de Jalife
EDICTO

En los autos del juicio de amparo numero 196/2019, promovido por Verdénica Barroso Romero, contra
actos del Juez Décimo Especializado en Materia Mercantil del Distrito Judicial de Puebla y otras autoridades,
consistente en la falta de emplazamiento y todo lo actuado 1050/2001 de su indice; en cumplimiento al auto
de cinco de septiembre de dos mil diecinueve, se ordend su emplazamiento por edictos, que se publicaran por
tres veces, de siete en siete dias naturales, por Unica ocasion, en el “Diario Oficial de la Federacion” y en los
periédicos “El Sol de Puebla”, “Excelsior”, “El Universal” o “Reforma”, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 27, fraccion lll, inciso b) de la Ley de Amparo y 315 del Cddigo Federal de Procedimientos Civiles, de
aplicacién supletoria, segun su articulo 2°; haciendo de su conocimiento que debera presentarse ante el
Juzgado Segundo de Distrito en Materia de Amparo Civil, Administrativa y de Trabajo y de Juicios Federales
en el Estado de Puebla, dentro del término de treinta dias contados a partir del dia siguiente al de la ultima
publicacion, para hacer valer sus derechos y sefialar domicilio para recibir notificaciones, apercibido que de no
hacerlo se continuara el juicio y las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter personal, se le haran por
medio de lista. Queda a su disposicion en la Secretaria de este 6rgano jurisdiccional copia autorizada de la
demanda de garantias.

Atentamente
San Andrés Cholula, Puebla, 5 de septiembre de 2019.
La Secretaria del Juzgado Segundo de Distrito en Materia de Amparo Civil, Administrativa
y de Trabajo y de Juicios Federales en el Estado de Puebla.
Lic. Diocelina Padilla Téllez
Rubrica.
(R.- 486558)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Morelos
Boulevard del Lago Numero 103, Colonia Villas Deportivas, Delegacién Miguel Hidalgo
Cuernavaca, Morelos, Codigo Postal 62370
EDICTO

JORGE IGNACIO VALLEJO CENACORTA.

EN EL LUGAR DONDE SE ENCUENTRE.

EN LOS AUTOS DEL JUICIO DE AMPARO 196/2019-Vl, PROMOVIDO POR GUSTAVO MARTINEZ
JACOBO, POR PROPIO DERECHO, CONTRA ACTOS DE LA JUNTA ESPECIAL NUMERO CUATRO DE
LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE MORELOS, ACTOS QUE
SUSTANCIALMENTE CONSISTEN EN LA “OMISION DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE DE TRAMITAR
Y RESOLVER DENTRO DEL PLAZO SENALADO EN EL ARTICULO 852, FRACCION Ill DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO, EL RECURSO DE REVISION INTERPUESTO POR LA PARTE ACTORA EN
CONTRA DEL PRESIDENTE DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE”; SE EMPLAZA A USTEDE Y SE LE
HACE SABER QUE DEBERA COMPARECER ANTE ESTE JUZGADO SEGUNDO DE DISTRITO EN EL
ESTADO DE MORELOS, UBICADO EN LA EDIFICIO “B”, TERCER NIVEL, BOULEVARD DEL LAGO
NUMERO 103, COLONIA VILLAS DEPORTIVAS, EN ESTA CIUDAD DE CUERNAVACA, MORELOS,
CODIGO POSTAL 62370, DENTRO DEL TERMINO DE TREINTA DIiAS, CONTADOS A PARTIR DEL DIA
SIGUIENTE AL DE LA ULTIMA PUBLICACION DEL PRESENTE EDICTO, A EFECTO DE HACERLE
ENTREGA DE COPIA SIMPLE DE LA DEMANDA DE GARANTIAS Y AUTO ADMISORIO, Y SE LE
APERCIBE QUE EN CASO DE NO HACERLO ASi, SE SEGUIRA EL JUICIO EN SU REBELDIA Y LAS
ULTERIORES NOTIFICACIONES QUE SEAN DE CARACTER PERSONAL, SE HARAN POR MEDIO DE
LISTA QUE SE FIJA EN LOS ESTRADOS DE ESTE JUZGADO.-

Cuernavaca, Morelos, 10 de septiembre de 2019.
El Secretario del Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Morelos.
Lic. Sergio Arturo Godinez Vega.
Rubrica.
(R.- 486563)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Segundo Tribunal Colegiado en Materias Civil y de Trabajo del Octavo Circuito
con residencia en Torreon, Coahuila de Zaragoza
EDICTO

José Cardenas Ortiz; Avisanjo, Sociedad de Produccion Rural de Responsabilidad Limitada;
y, Nave de Pollos Granja Avicola San José.
(terceros interesados)

En los autos del juicio de amparo directo expediente nimero 453/2019 laboral, promovido por los quejosos
Juvencio y Gilberto, ambos de apellidos Vargas Ayala, a través de su apoderado legal, licenciado Juan Carlos
Baca Garcia, en contra del laudo de ocho de abril de dos mil diecinueve, dictado por la Junta Local de
Conciliacion y Arbitraje, con residencia en Gomez Palacio, Durango, en el juicio laboral de origen expediente
numero 1/796/2012; con esta misma fecha, se dictdé un auto en el cual se ordena el emplazamiento de la
demanda de amparo directo que nos ocupa, asi como la notificacion del auto de admisién a tramite de once
de junio de dos mil diecinueve, a los terceros interesados siguientes: José Cardenas Ortiz; Avisanjo, Sociedad
de Produccion Rural de Responsabilidad Limitada; y, Nave de Pollos Granja Avicola San José, por medio de
edictos, que deberan publicarse por tres veces de siete en siete dias habiles, en el Diario Oficial de la
Federacion y en el periédico Excélsior, haciéndole saber a los aludidos terceros interesados que deberan
presentarse ante este Segundo Tribunal Colegiado en Materias Civil y de Trabajo del Octavo Circuito, con
residencia en Torredn, Coahuila de Zaragoza, dentro del término de treinta (30) dias habiles, contados a partir
del dia habil siguiente de aquél al en que surtan sus efectos la ultima publicacion de los referidos edictos, de
ahi que si pasado este término, no comparecen por si o a través de apoderado o representante legal, se
seguira el tramite del juicio de amparo directo en cuestion, realizandose las ulteriores notificaciones, aun las
de caracter personal, por medio de lista de acuerdos; ademas, que obrara fijada en la puerta de este 6érgano
jurisdiccional, una copia integra del presente edicto, por todo el tiempo del emplazamiento.

Torredn, Coahuila de Zaragoza, a 29 de agosto de 2019.
El Secretario de Acuerdos del Segundo Tribunal Colegiado en Materias
Civil y de Trabajo del Octavo Circuito.
Lic. Gerardo Pacheco Mondragon.
Rubrica.
(R.- 486581)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Sexto de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México
EDICTO.

Sergio Antonio Aquino Cruz.

En el juicio de amparo niumero 785/2019, promovido por Gastéon René Moreno Manzo, en su caracter de
apoderado legal de la moral quejosa INTRO ARQUITECTOS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE; contra actos de la Quinta Sala y Juez Vigésimo Séptimo, ambos de lo Civil del Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de México; en la que se reclamo el acuerdo de veinte de junio de dos mil
diecinueve, emitido en los autos del juicio ordinario civil, con nimero de expediente 947/2014, del indice del
Juez Vigésimo Séptimo de lo Civil del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, que ordena
se otorgue la escritura de adjudicacion respecto del bien inmueble sefalado en el escrito de demanda, asi
como todo lo actuado dentro del procedimiento de ejecucion y liquidacion de sentencia; no se cuenta con el
domicilio cierto y actual en donde pudiera ser emplazado a éste, el tercer interesado Sergio Antonio Aquino
Cruz, pese a que, se agotaron todas la investigaciones y gestiones a las que este juzgado tiene acceso para
localizar el domicilio de dicho tercero; en consecuencia, se ha ordenado emplazarlo por medio de edictos, con
fundamento en el articulo 27, fraccion lll, inciso b), de la Ley de Amparo; quedando a disposicion de dicho
tercero interesado, en la Secretaria de este JUZGADO SEXTO DE DISTRITO EN MATERIA CIVIL EN LA
CIUDAD DE MEXICO, copia simple de la demanda respectiva; asimismo, se hace de su conocimiento que
cuenta con un término de treinta dias, que se computaran a partir de la ultima publicaciéon de los edictos de
mérito, para que ocurra ante este 6rgano de control constitucional a hacer valer sus derechos si a sus
intereses conviniere y sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones en esta Ciudad de México, apercibido
de que en caso de no hacerlo, las ulteriores notificaciones, aun las de caracter personal se le haran por
medio de lista de acuerdos que se publica en este érgano jurisdiccional.

Atentamente.
Ciudad de México, 24 de septiembre de 2019.
La Secretaria del Juzgado Sexto de Distrito en Materia Civil de la Ciudad de México.
Lic. Irais Arlet Iracheta Albarran.
Rubrica.
(R.- 487004)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito en Cuernavaca, Mor.
Boulevard del Lago Numero 103, Colonia Villas Deportivas, Delegacién Miguel Hidalgo,
Cuernavaca, Morelos, Codigo Postal 62370
Secc. Amp.
Mesa Penal
Pral. 513/2019
EDICTOS

A: TERCERO INTERESADO (INICIALES R. B. G.)

EN EL LUGAR DONDE SE ENCUENTRE.

En los autos del juicio de amparo numero 513/2019, promovido por el quejoso Severiano Garcia
Gonzalez, contra actos de la licenciada Teresa Soto Martinez, Juez de Primera Instancia de Control, Juicio
Oral y Ejecucion de Sanciones del Primer Distrito Judicial del Estado, con residencia en el poblado de
Atlacholoaya, municipio de Xochitepec, Morelos; por acuerdo de esta misma fecha, se ordené emplazar al
tercero interesado de iniciales R. B. G., por edictos, para que comparezca ante este Juzgado Cuarto de
Distrito ubicado en Boulevard del Lago, numero 103, colonia Villas Deportivas, delegacién Miguel Hidalgo,
Cuernavaca, Morelos, dentro de los treinta dias, siguientes a la ultima publicaciéon de los edictos, si a sus
intereses legales conviene, a efecto de entregarle copia de la demanda de amparo, asi como del auto de
admision.

Por otra parte, se le apercibe que en caso de no hacerlo asi y no sefialar domicilio para oir notificaciones y
recibir documentos en esta ciudad, se le tendra debidamente emplazada dicha parte procesal, se seguira el

juicio y las subsecuentes notificaciones se le haran por lista que se fija en los estrados en este érgano
jurisdiccional.
Para su publicacidn por tres veces, de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacién y de la

misma manera, en uno de los periédicos de mayor circulacion en la Republica Mexicana.

Cuernavaca, Morelos; 29 de agosto de 2019.
La Juez Cuarto de Distrito en el Estado de Morelos
Licenciada Griselda Saenz Horta
Rubrica.
El Secretario
Lic. Luis Fernando Galindo Arenas
Rubrica.
(R.- 486567)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Cuarto de Distrito en Cuernavaca, Morelos
Boulevard del Lago Numero 103, Colonia Villas Deportivas, Delegacion Miguel Hidalgo,
Cuernavaca, Morelos, Codigo Postal 62370
EDICTOS

A: MANUEL GONZALEZ BALDERAS, EN EL LUGAR DONDE SE ENCUENTRE.

En los autos del juicio de amparo 1974/2018, promovido por Rodolfo Eduardo Cruz Nieves, por su propio
derecho, contra actos del Juzgado Primero Civil en Materia Familiar y de Sucesiones de Primera
Instancia del Cuarto Distrito Judicial del Estado de Morelos, por acuerdos de nueve y veintisiete de
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agosto de dos mil diecinueve se ordend emplazar por edictos al tercero interesado MANUEL GONZALEZ
BALDERAS, para que dentro de los treinta dias siguientes a la ultima publicacion, comparezca a este
Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado de Morelos, ubicado en Boulevard del Lago numero 103, colonia
Villas Deportivas, Delegacion Miguel Hidalgo, Cuernavaca, Morelos, lo cual podra hacer por conducto de su
representante, si a sus intereses legales conviene, a efecto de entregarle copia de la demanda de amparo y
anexos, escrito aclaratorio y del auto de admisién de la misma.

Se le apercibe que en caso de ser omiso y no sefalar domicilio para oir y recibir notificaciones en
Cuernavaca, Morelos, se le tendra por debidamente emplazado, se seguira el juicio de amparo y las
subsecuentes notificaciones se le haran por lista que se fija en los estrados de este 6rgano jurisdiccional.

Se expide el presente para su publicacidn por tres veces consecutivas, de siete en siete dias, en el Diario
Oficial de la Federacioén y en uno de los peridédicos de mayor circulacion en la Republica Mexicana.

Cuernavaca, Morelos; 9 de septiembre de dos mil diecinueve.
Licenciada Laura Gabriela Serrano de la Cruz.
Rubrica.
La Secretaria en funciones de Juez Cuarto de Distrito en el Estado de Morelos.
Autorizada por la Comisién de Carrera Judicial del Consejo de la Judicatura Federal en términos de los
articulos 43, segundo parrafo, y 81, fraccion XXII, de la Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacién, en
sesion de veinte de agosto de dos mil diecinueve, segun Oficio CCJ/ST/3989/2019 de la misma fecha.
La Secretaria.
Licenciada Zaira Irais Ortiz Avila.
Rubrica.
(R.- 486569)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Segundo de Distrito en Materia Civil
Ciudad de México
EDICTO

TERCERO INTERESADO: VICTOR ANTONIO MARAVILLA MENDOZA

En el margen superior izquierdo aparece un sello que dice: Estados Unidos Mexicanos, Poder Judicial de
la Federacion, seccion amparos, juicio de amparo 526/2019, Juzgado Segundo de Distrito en Materia Civil en
la Ciudad de México.

En los autos del juicio de amparo citado, promovido por Adriana Maria de Jesus Camara Camara, también
conocida como Adriana Maria de Jesis Camara Camara de Pedn, quien es albacea de la sucesién
testamentaria a bienes de Joaquin Pedn Rivero. Autoridades responsables: Juez Vigésimo Séptimo de
lo Civil de la Ciudad de México...Acto reclamado: el emplazamiento y como consecuencia de ello todo lo
actuado en el procedimiento judicial de ejecucién de laudo arbitral 692/2018 incluyendo cualquier acto
tendente a realizar la anotaciéon de transmisiéon de propiedad, en el folio real 1381781 relativo al inmueble
ubicado en casa numero ciento veintiocho de la avenida de los Insurgentes, construida en lote once, manzana
sexta, nueva colonia “Del Paseo”, de la Ciudad de México. Auto admisorio de catorce de junio de dos mil
diecinueve. Requiérase a las autoridades responsables para que rindan su informe justificado... Proveido de
veintiocho de junio de dos mil diecinueve. Se admite la ampliacion de demanda. Proveido de ocho de
agosto de este afo. En términos del articulo 5°, fraccion Ill, inciso b), de la Ley de Amparo se tiene como

tercero interesado a Victor Antonio Maravilla Mendoza. Auto de tres de septiembre de dos mil
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diecinueve. Hagase el emplazamiento a juicio del tercero interesado por medio de edictos, los que deberan
publicarse por tres veces, de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacion y en un periédico de
circulacion nacional, haciéndole de su conocimiento que debera presentarse ante este juzgado dentro del
término de treinta dias, contado a partir del dia siguiente al de la ultima publicacion de los edictos, ya que
de no hacerlo, las notificaciones subsecuentes se le practicaran por medio de lista. Se reserva sefalar fecha
de audiencia constitucional.

Ciudad de México, tres de septiembre de dos mil diecinueve.
El Secretario del Juzgado Segundo de Distrito en Materia Civil en la Ciudad de México.
Miguel Angel Rodriguez Barroso
Rubrica.
(R.- 487014)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado 60. de Distrito
Amparo Indirecto 1028/2017
“EDICTO”

EXPEDIENTE LABORAL 1/13/1064 DE LA RESPONSABLE JUNTA ESPECIAL UNO DE LA LOCAL
DE CONCILIACION Y ARBITRAJE, CON SEDE EN ESTA LOCALIDAD, EN CONTRA DE ADA
LUZ FERNANDEZ OGAZ, EN SU CARACTER DE TERCERA INTERESADO EN EL JUICIO DE
AMPARO 1028/2017-VI-A

El dieciocho de diciembre de dos mil diecisiete, se radicé en este Juzgado Sexto de Distrito en el
Estado de Chihuahua, con residencia en la localidad, el Juicio de Amparo 1028/2017-VI-A, promovido por
HSBC MEXICO SOCIEDAD ANONIMA. INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE. GRUPO FINANCIERO HSBC,
contra actos de la Junta Especial nimero Uno de la Local de Conciliacién y Arbitraje, con residencia en
esta ciudad, a quienes reclamo, esencialmente, todas y cada una de las actuaciones y autos dictados
por la responsable dentro del expediente correspondiente al juicio laboral 1/13/1064, del cual la parte quejosa
nunca ha sido notificada asi como la omisién de emplazamiento al juicio laboral en cuestion, del indice
de la Junta responsable, dentro del juicio laboral en contra de ADA LUZ FERNANDEZ OGAZ, con el caracter
de tercero interesado, sin poder ser localizada, pese a la investigacion ordenada por este Juzgado, por lo que
mediante auto de cuatro de julio de dos mil diecinueve, se orden6 su emplazamiento por medio de edictos,
a costa de la parte quejosa, en términos del numeral 27, fraccion lll, inciso b), ultimo parrafo, de la
Ley de Amparo y 315 del Codigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria a la
ley de la materia, que deberan publicarse por tres veces consecutivas, de siete en siete dias habiles.

Se le informa a la referida tercero interesada, que debera presentarse ante este Tribunal, con domicilio en
Avenida Tecnoldgico, mil seiscientos setenta, fraccionamiento Fuentes del Valle, en esta ciudad,
en el término de treinta dias, contados a partir del siguiente al de la ultima publicacion, con el apercibimiento
que de no hacerlo, se le tendra por emplazada y las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter

personal, se le realizaran por medio de lista que se publique en los estrados de este 6rgano judicial; asimismo.
hagasele saber que la copia de la demanda de amparo promovida se encuentra a su disposicion en la
Secretaria de la mesa VI, de la Seccidon de Amparos de este Juzgado.

Ciudad Juarez, Chihuahua, a dieciséis de julio de dos mil diecinueve.
Por acuerdo del Juez Sexto de Distrito en el Estado de Chihuahua.
La Secretaria.
Lic. Verénica Uranga Luviano.
Rubrica.
(R.- 487030)



148 DIARIO OFICIAL Miércoles 16 de octubre de 2019

Estados Unidos Mexicanos
Tribunal Colegiado en Materia Civil del Decimoctavo Circuito,
con residencia en Cuernavaca, Morelos
EDICTO

AL MARGEN, EL ESCUDO NACIONAL QUE DICE: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, PODER JUDICIAL
DE LA FEDERACION.
EMPLAZAMIENTO A LA TERCERA INTERESADA:
CAROLINA ARECHIGA PEREZ Y/O CAROLINA BARAJAS MONTERO.
JUICIO DE AMPARO DIRECTO 596/2019
Por este medio, en cumplimiento a lo ordenado en auto de trece de septiembre de dos mil diecinueve,

dictado en el juicio de amparo 596/2019 promovido por Jorge Norberto Aréchiga Garcia en su caracter de
albacea de la sucesion intestamentaria a bienes de José Guadalupe Aréchiga Sandoval y como cesionario de
Maria de la Luz Aréchiga Sandoval, contra el acto que reclama de la Sala del Segundo Circuito del Tribunal
Superior de Justicia del Estado de Morelos, se emplaza a juicio a CAROLINA ARECHIGA PEREZ Y/O
CAROLINA BARAJAS MONTERO, tercera interesada en el referido procedimiento judicial, en virtud de que se
desconoce su domicilio. Lo anterior, de conformidad con el articulo 27, fraccion lll, inciso c), de la Ley de

Amparo y 315 del Cdodigo Federal de Procedimientos Civiles, de aplicaciéon supletoria a la ley de la materia.
Quedan a su disposiciéon en la secretaria de acuerdos de este 6rgano jurisdiccional, copia simple de la
demanda de amparo y anexos. Se le hace saber que cuenta con el plazo de treinta dias, contado a partir del
dia siguiente al de la ultima publicacidon del presente edicto para que concurra a este Tribunal Colegiado en
Materia Civil del Decimoctavo Circuito, ubicado en calle Francisco Leyva nimero tres colonia Centro de esta
ciudad, codigo postal 62000, a hacer valer lo que a sus intereses conviniere y sefiale domicilio para oir y
recibir notificaciones en esta ciudad. Se le apercibe que de no comparecer, por si, 0 a través de su apoderado
o de persona alguna que pueda representarla, se continuara con la tramitacién del presente amparo y las
ulteriores notificaciones, aun las de caracter personal, se le haran por medio de lista, que se fija en un lugar
visible de este tribunal federal.

EDICTO PARA PUBLICAR EN EL “DIARIO OFICIAL” Y EN UNO DE LOS PERIODICOS DE MAYOR
CIRCULACION EN LA REPUBLICA

Atentamente.
Cuernavaca, Morelos, a diecisiete de septiembre de dos mil diecinueve.
Secretario de acuerdos del Tribunal Colegiado en Materia Civil del Decimoctavo Circuito
Jhosy Jhoany Castaiieda Torres
Rubrica.
(R.- 487193)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de la Federacion
Juzgado Decimosexto de Distrito en Materia Administrativa en la Ciudad de México
Parte Quejosa: Alonso Tonatiuh Mayen Galicia
Tercero Interesado: Néstor Ramon Sanchez
EDICTO

NESTOR RAMON SANCHEZ
En cumplimiento al auto del dos de septiembre de dos mil diecinueve, dictado en el juicio de amparo
341/2019, promovido por Alonso Tonatiuh Mayen Galicia, en contra de actos del Magistrado del Tribunal
Unitario Agrario Distrito 8, al cual se le reclama, el acuerdo y la resolucion interlocutoria del catorce de
enero de dos mil diecinueve, dictada en el juicio agrario 275/2017, del indice del citado tribunal; y toda vez que
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en el presente juicio de amparo se sefialé como tercero interesado a Néstor Ramén Sanchez, y se ordeno
emplazarlo a dicho asunto por medio del presente edicto, para que si a su interés conviene se apersone al
juicio de amparo, entendiéndose que debe presentarse en el local del Juzgado Decimosexto de Distrito en
Materia Administrativa en la Ciudad de México, ubicado en en Avenida Periférico Sur, nimero 1950,
colonia Tlacopac, Alcaldia Alvaro Obregdn, codigo postal 01090, dentro del plazo de treinta dias, contado a
partir del siguiente al de la ultima publicacion de este edicto.

Haciendo de su conocimiento que la celebracién de la audiencia constitucional se encuentra sefalada
para el veinte de septiembre de dos mil diecinueve a las nueve horas con cuarenta minutos. Previniéndole
para que sefiale domicilio en esta ciudad, dentro de los tres dias siguientes a que surta efectos el
emplazamiento, apercibida que de no hacerlo se le haran por lista las subsecuentes notificaciones, aun las de
caracter personal. Quedando a su disposicion en la secretaria de este Juzgado copia simple de la demanda
de amparo.

Para su publicacién por tres veces, de siete en siete dias, en el Diario Oficial de la Federacién y en uno
de los periddicos de mayor circulacion en la Republica, que puede ser cualquiera de los siguientes: Reforma;
El Universal; El Financiero; La Jornada o Excélsior.

Ciudad de México; diecisiete de septiembre de dos mil diecinueve
Juez Decimosexto de Distrito en Materia Administrativa de la Ciudad de México
Gabriel Regis Lopez.
Rubrica.
Secretaria
Mariana Fernanda de Lourdes Muiiiz Pérez.
Rubrica.
(R.- 487216)

Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial de 1a Federacion
Juzgado Tercero de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Chiapas,
con residencia en Tuxtla Gutiérrez
Juicio Ordinario Mercantil 83/2017
- EDICTO -

CERRO DEL MALE, SOCIEDAD DE PRODUCCION RURAL DE RESPONSABILIDAD ILIMITADA

En los autos del juicio ordinario mercantil niumero 83/2017, promovido por Javier de Jesus Montesinos
Montero, Cesar Alejandro Saénz Ordofiez y Ronay Sanchez Hernandez, en su caracter de apoderados
legales de la empresa moral Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Rural, Forestal y Pesquero,
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Federal, en contra de quien reclama las
siguientes prestaciones:

“a).- El pago de la cantidad de $ 2°815,854.66 (DOS MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO 66/100 MONEDA NACIONAL), por concepto de capital vencido y
no pagado, derivado del Contrato de Crédito de Habilitacion o Avio Multiciclo, nimero 606500033280000, de
fecha 15 de abril de 2016, el cual se agrega a la presente demanda como ANEXO UNO.

b) El pago de los INTERESES ORDINARIOS; originados por la disposicion del capital determinado en el
pagaré de fecha 13 de mayo de 2016 (ANEXO TRES), a razén de la taza del 7.0% (siete punto cero por
ciento) anual, intereses que se generaron a partir del dia siguiente de la disposicién de crédito hasta la fecha
de vencimiento de pago del capital, y que fueron pactados conforme a lo estatuido en la clausula OCTAVA del
Contrato de Crédito de Habilitacion o Avio Multiciclo, nimero 606500033280000, de fecha 15 de abril de
2016, el cual se agrega a la presente demanda como ANEXO UNO.

¢) El pago de los INTERESES MORATORIOS, que resulte de la multiplicacion por 1.5 veces, con la tasa
de interés ordinaria, determinada en el pagaré de 13 de mayo de 2016; interés que se comenzé a generar a
partir del dia siguiente de la fecha de vencimiento prevista en el pagaré a que nos referimos en el inciso b) de
este apartado, y los que se sigan generando mientras la suerte principal continde insoluta, y que fueron
pactados conforme a lo estatuido e la cldusula DECIMA del Contrato de Crédito de Habilitacion o Avio
Multiciclo, numero 606500033280000, de fecha 15 de abril de 2016, el cual se agrega a la presente demanda
como ANEXO UNO.
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d) Pagos de los gastos y costas, asi como los honorarios profesionales que con motivo de la tramitacion
del presente juicio se originen”.

Con fecha veintitrés de octubre de dos mil dieciocho, se dictd un auto en el cual se ordena sea emplazado
usted, por medio de edictos que se publiquen por tres veces consecutivas, en el Diario Oficial de la
Federacién por ser de circulaciéon amplia y de cobertura nacional, ademas en un periédico local del Estado
de Chiapas, a fin de que Usted se encuentre en condiciones de comparecer ante este Juzgado Tercero de
Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Chiapas, con residencia en Boulevard Angel Albino
Corzo, dos mil seiscientos cuarenta y uno, edificio “A”, planta baja, fraccionamiento Las Palmas, en esta
ciudad, codigo postal 29040, dentro del término de treinta dias, contados a partir del siguiente al de la ultima
publicacion de los citados edictos.

Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a diecisiete de septiembre de 2019.
Secretario del Juzgado Tercero de Distrito de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Chiapas
Lic. José Mario Mejia Ceceia Trasfi
Rubrica.
(R.- 487458)

Estados Unidos Mexicanos
Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado
Morelia, Mich.

EDICTO

EMPLAZAMIENTO A:

1. BENIGNO GORROSTIETA SALAZAR.

EN EL JUICIO DE AMPARO V-690/2019, PROMOVIDO POR EDGAR ELEAZAR VAZQUEZ RIVERA,
CONTRA ACTOS DEL JUEZ NOVENO DE DISTRITO EN EL ESTADO DE MICHOACAN, CON
RESIDENCIA EN ESTA CIUDAD, DE QUIEN RECLAMAN: LA DILACION EN RESOLVER EL PROCESO
PENAL 11-64/2013 QUE SE SIGUE EN CONTRA DEL QUEJOSO, EL LICENCIADO JUAN FRANCISCO
OROZCO CORDOVA, SECRETARIO DEL JUZGADO CUARTO DE DISTRITO EN EL ESTADO DE
MICHOACAN, ENCARGADO DEL DESPACHO EN TERMINOS DEL ARTICULO 161 DE LA LEY ORGANICA
DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, POR VACACIONES DEL TITULAR, EN CUMPLIMIENTO
A LO ORDENADO EN ACUERDO DE DIECISEIS DE AGOSTO DE DOS MIL DIECINUEVE, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 27, FRACCION lII, INCISO C), PARRAFO SEGUNDO, DE LA LEY DE
AMPARO EN VIGOR, PUBLIQUENSE LOS PRESENTES EDICTOS POR TRES VECES DE SIETE EN
SIETE DIAS, EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION, EN UNO DE LOS PERIODICOS DE MAYOR
CIRCULACION EN LA REPUBLICA MEXICANA Y EN UNO DE MAYOR CIRCULACION LOCAL, A FIN DE
EMPLAZAR AL TERCERO INTERESADO BENIGNO GORROSTIETA SALAZAR, AL JUICIO DE AMPARO
SENALADO EN LINEAS QUE ANTECEDEN, HAGASELE SABER A ESTE QUE DEBERA PRESENTARSE
DENTRO DEL PLAZO DE TREINTA DIAS, CONTADOS A PARTIR DEL DIiA SIGUIENTE AL DE LA
ULTIMA PUBLICACION, QUEDANDO A SU DISPOSICION COPIA DE LA DEMANDA DE AMPARO EN
ESTE JUZGADO FEDERAL, A FIN DE QUE HAGA VALER LO QUE A SU INTERES CONVENGA,;
ASIMISMO, SE HACE DE SU CONOCIMIENTO QUE SE ENCUENTRAN SENALADAS LAS NUEVE HORAS
CON VEINTE MINUTOS DEL VEINTIOCHO DE AGOSTO DE DOS MIL DIECINUEVE, PARA LA
CELEBRACION DE LA AUDIENCIA CONSTITUCIONAL; EN EL ENTENDIDO QUE S| LLEGADA ESA
FECHA SE ENCUENTRA TRANSCURRIENDO EL LAPSO SENALADO, ESTE JUZGADO PROVEERA LO
CONDUCENTE EN RELACION CON SU DIFERIMIENTO; IGUALMENTE, SE LE HACE SABER QUE DEBE
SENALAR DOMICILIO PARA OIR Y RECIBIR NOTIFICACIONES EN MORELIA, MICHOACAN, APERCIBIDA
QUE DE NO HACERLO, LAS SUBSECUENTES, AUN LAS DE CARACTER PERSONAL, SE LE HARAN
POR MEDIO DE LISTA QUE SE PUBLICA EN LOS ESTRADOS DE ESTE TRIBUNAL, DE CONFORMIDAD
CON LO ORDENADO EN EL NUMERAL 27, FRACCION III, INCISO A), DE LA CITADAS LEY.

Morelia, Michoacan, 16 de agosto de 2019.
Secretario del Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado de Michoacan, encargado del despacho en términos
del articulo 161 de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién, por vacaciones del titular.
Lic. Juan Francisco Orozco Cérdova
Rubrica.
(R.- 487463)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Judicial del Estado de Chihuahua
Juzgado Segundo Civil
Distrito Morelos
2019, Aiio Internacional de las Lenguas Indigenas
EDICTO DE NOTIFICACION

CLUB CAMPESTRE DE CHIHUAHUA, S.A. DE C.V.

PRESENTE.

En el expediente numero 81/16, relativa al juicio ORDINARIO MERCANTIL, promovido por GONZALO
JAVIER SAENZ CONTRERAS, en contra de CLUB CAMPESTRE DE CHIHUAHUA, S. A. DE C. V., existe un
autoque alaletradiCe: - - === == m s mm e e e e e e e

CHIHUAHUA, CHIHUAHUA, A CATORCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS.

VIS T O S para resolver en Sentencia Definitiva los autos relativos al juicio ORDINARIO MERCANTIL,
promovido por el C. GONZALO JAVIER SAENZ CONTRERAS, por sus propios derechos, en contra de la
persona moral CLUB CAMPESTRE DE CHIHUAHUA, S. A. DE C. V., radicado bajo el numero de expediente
81/16 del indice de este Juzgado, y;- = - == == = == == = s o e e e e e

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y FUNDADO, ES MENESTER RESOLVER Y SE RESUELVE:-

P RIME R O.- Se ha tramitado la Via Ordinaria Mercantil.- - = - = - == == - == m o m o e o c e e e e e -

S E G U N D O.- La parte actora acredité los hechos constitutivos de su accion, mientras que la parte
demandada hizo lo propio con las aseveraciones vertidas en su escrito de respuesta, y en consecuencia, se
declara la cancelacién de la acciéon 001501 de la Serie “A”, Clase |, endosada en propiedad a favor de
GONZALO JAVIER SAENZ CONTRERAS, y como corolario de lo anterior, CLUB CAMPESTRE DE
CHIHUAHUA, S. A. DE C. V., debera proceder a la reposicién o restitucion dicho documento, a fin de
entregarlo al promovente GONZALO JAVIER SAENZ CONTRERAS.- - - = = = == === nmnn - TERCERDO.-
Se ordena publicar una vez en el Diario Oficial de la Federacion un extracto del decreto de la presente
resolucion, de conformidad con el numeral 45 Fraccion lll de la Ley General de Titulos y Operaciones de
Crédito.---------

C U AR T O.- NOTIFIQUESE. Asi, definitivamente lo resolvio y firma el C. LICENCIADO GERARDO
ROMERO MARTINEZ, Juez titular del Juzgado Segundo de lo Civil del Distrito Judicial Morelos, ante la
Secretaria de Acuerdos, LICENCIADA LAURA JULIA SANDOVAL TORRES con quien actia y da fe.

PUBLICADO EN LA LISTA DEL QUINCE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS, CON EL
NUMERO LCONSTE - - - - oo m e e e
SURTE SUS EFECTOS EL DIECISEIS DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS A LAS DOCE HORAS.
CONSTE.- = === =-cccmmmmeceaoiccccaccccccacccacccccecccacceccceeceasccsacecccaaccns
LICENCIADO GERARDO ROMERO MARTINEZ.- LIC. LAURA JULIA SANDOVAL TORRES..-
SECRETARIO RUBRICAS.- DOY FE.- - - - - - = oo s oo e e oo e e e e oo
LO QUE SE HACE DE SU CONOCIMIENTO PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR -- - -

Chihuahua, Chihuahua, a 16 de agosto del 2019.
La Secretaria
Lic. Laura Julia Sandoval Torres.
Rubrica.
(R.- 487644)

AVISO AL PUBLICO

Las publicaciones se programaran de la forma siguiente:

Las convocatorias para concursos de adquisiciones, arrendamientos, obras y servicios del sector publico
recibidas los miércoles, jueves y viernes se publicaran el siguiente martes, y las recibidas los dias lunes y
martes, el siguiente jueves.

Las convocatorias para concursos de plazas vacantes del Servicio Profesional de Carrera en la APF se
publicaran los miércoles.

Avisos, edictos, balances finales de liquidacién, convocatorias de enajenacion de bienes y convocatorias
de asamblea se publicaran cinco dias habiles después de la fecha de recibo y pago, mientras que los estados
financieros, de acuerdo al espacio disponible para publicacion, dada la extension de los mismos.

El horario de atencion es de lunes a viernes de 9:00 a 13:00 horas

Atentamente
Diario Oficial de la Federacion
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AVISOS GENERALES

Sociedad Mexicana de Autores de las Artes Plasticas
Sociedad de Gestion Colectiva de Interés Piiblico
Miembro de la Confederacion Internacional de Sociedades de Autores y Compositores (CISAC)
con sede en Paris, Francia
CONVOCATORIA

La Sociedad Mexicana de Autores de las Artes Plasticas, S.G.C. de I.P., de conformidad con el Titulo I1X
Capitulo unico de la Ley Federal del Derecho de Autor y con el Titulo Octavo de los Estatutos en vigor, se
convoca a los autores plasticos del pais a la ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA que se celebrara en
PRIMERA CONVOCATORIA el dia 7 de Noviembre de 2019, a las 10:00 hrs., para proseguir posteriormente a
la ASAMBLEA EXTRAORDINARIA que se celebrara en primera convocatoria a la 12:00 hrs., en el “CENTRO
CULTURAL LA PIRAMIDE”, ubicado en calle 24, esquina cerrada de la piramide s/n, Col. San Pedro de los
Pinos, delegacion Benito Juarez, c.p. 03800, Ciudad de México, a fin de tratar los puntos siguientes:

ORDEN DEL DiA

REGISTRO DE SOCIOS
NOMBRAMIENTO DE ESCRUTADORES
VERIFICACION DE QUORUM
INFORME DEL ESTADO GENERAL DE LA SOMAAP
. PRESENTACION Y APROBACION DEL BALANCE GENERAL AL EJERCICIO
CORRESPONDIENTE AL ANO 2019

6. PRESENTACION Y APROBACION DE INFORME DE LA VICEPRESIDENCIA DE ASUNTOS
PROFESIONALES

7. APROBACION DE LOS PODERES DE NUEVOS INGRESOS

8. RATIFICACION DE NUEVAS DELEGACIONES

9. ASUNTO COMITE DE VIGILANCIA

10. RATIFICACION Y/O ELECCION DE SOCIOS A OCUPAR PUESTOS EN EL CONSEJO DIRECTIVO
NACIONAL Y/O EXCLUSION DE SOCIOS

11. INFORME COMITE DE VIGILANCIA

12. APROBACION DE LA MODIFICACION DEL ARTICULO 117 DE LOS ESTATUTOS DE LA
SOMAAP, S.G.C. DE I.P

13. APROBACION DEL ARTICULO 56 BIS DE LOS ESTATUTOS

14. APROBACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS CON SUS ADECUACIONES.

15. ASUNTOS GENERALES

De acuerdo con lo dispuesto a los articulos 2677 y 2678 del Cddigo Civil de la Ciudad de México y con la
fraccion VIl del articulo 205 de la Ley Federal del Derecho de Autor y del 37 de nuestros Estatutos, no se
podran adoptar acuerdos respecto de asuntos no mencionados en el Orden del Dia

Nota: El registro de asistencia sera a partir de las 9:30 hrs.

Manuel Maria Contreras # 96, 3° Piso Col. San Rafael Del. Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06470

Tels. 55314067, 55312082. somaap@gmail.com

N

Atentamente
Ciudad de México, a 11 de octubre de 2019.
Presidente del Consejo Directivo Nacional.
Mtro. Paul Achar Zavalza.
Rdubrica.
(R.- 487493)
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Estados Unidos Mexicanos
Poder Legislativo Federal
México
Auditoria Superior de la Federaciéon
Camara de Diputados
EDICTO

C. FRANCISCO JAVIER CHAVEZ RANGEL.

En los autos de los procedimientos para el fincamiento de responsabilidades resarcitorias numeros
DGRRFEM/A/09/2019/15/301 y DGRRFEM/A/09/2019/15/302, que se siguen ante esta Direccion General de
Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios, con motivo de la falta de solventacion
de los pliegos de observaciones numeros PO0139/17 de fecha 29 de septiembre de 2017 y PO0141/17 de
fecha 14 de septiembre de 2017, respectivamente, como resultado de la revision de la Cuenta Publica 2015,
ha sido considerado como presunto responsable por el desempefo de sus funciones como Director General
del Instituto de Educacién de Aguascalientes de los actos u omisiones que a continuacién se describen:

Dentro del Procedimiento DGRRFEM/A/09/2019/15/301 se le atribuye que, omiti6 administrar
adecuadamente los recursos financieros asignados al Instituto de Educacion de Aguascalientes,
lo que ocasiond que se efectuaran pagos con recursos del Fondo de Aportaciones para la Némina
Educativa y Gasto Operativo (FONE) 2015 a personal que se encontraba adscrito a centros de trabajo
denominados “Telebachillerato San Antonio, Tepezala”, “Coordinacion de Colegios Particulares”, “I.E.A. Medio
Superior Telebachillerato”, “Programa Escuelas de Calidad”, “Programas Compensatorios, (CONAFE)’,
“Telebachillerato Comunitario Jesus Maria”, “Telebachillerato Comunitario Mesa Grande” y “Telebachillerato
Emiliano Zapata”; mismos que no corresponden a la educacién basica y normal, por lo que no eran
financiables con recursos del citado fondo, con lo cual se considera que causé un probable dafio al Estado en
su Hacienda Publica Federal por $4,643,530.85 (CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES
MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS 85/100 M.N.).

Dentro del Procedimiento DGRRFEM/A/09/2019/15/302 se le atribuye que, omiti6 administrar
adecuadamente los recursos financieros asignados al Instituto de Educacién de Aguascalientes, lo que
ocasioné que durante el ejercicio fiscal de 2015, se realizaran 52 pagos con cargo a los recursos del
Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo 2015, a 12 trabajadores adscritos a
centros de trabajo, que contaron con licencia por comision sindical sin goce de sueldo, mismos que
no prestaban servicios de educacion béasica y normal, incumpliendo con la normatividad que rige el adecuado
ejercicio de los recursos del citado Fondo, ocasionando un probable dafio al Estado en su Hacienda Publica
Federal por la cantidad de $648,183.24 (SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y
TRES PESOS 24/100 M.N.).

En tal virtud de conformidad con lo previsto en el articulo 57, fraccion | de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la Federacion, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de mayo de
2009, en relacién con los articulos PRIMERO y CUARTO Transitorios del Decreto por el que se expide la
Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion; y se reforman el articulo 49 de la Ley de
Coordinacion Fiscal, y el articulo 70 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 18 de julio de 2016; y en cumplimiento a los acuerdos de fecha 24 de
septiembre de 2019, por desconocerse el domicilio actual del citado presunto responsable, se le notifica por
edictos los procedimientos de mérito, con fundamento en los articulos 35, fraccion Ill y 37 de la Ley Federal
de Procedimiento Administrativo, de aplicacion supletoria a los presentes procedimientos resarcitorios, los que
se publicaran por tres dias consecutivos en el Diario Oficial de la Federacion y en uno de los periddicos diarios
de mayor circulaciéon en el territorio nacional y se le cita para que comparezca personalmente, a las
audiencias de ley, que se celebraran el dia 31 DE OCTUBRE DE DOS MIL DIECINUEVE la correspondiente
al procedimiento DGRRFEM/A/09/2019/15/301 a las 9:30 horas y la correspondiente al procedimiento
DGRRFEM/A/09/2019/15/302 a las 11:30 horas, en las oficinas que ocupa esta Direccion General, ubicadas
en la Carretera Picacho Ajusco, 167, Edificio A, Piso 7, Colonia Ampliaciéon Fuentes del Pedregal, C.P. 14110,
Tlalpan, Ciudad de México, poniéndose a la vista en el citado domicilio, en un horario de las 9:00 a las 14:00
horas en dias habiles, las constancias que integran los expedientes de referencia, a fin de que manifieste lo
que a su derecho convenga en relacion a los hechos que se le imputan, ofrezca pruebas y formule alegatos
en la audiencia, apercibido que de no comparecer sin justa causa, se tendran por ciertos los hechos que se le
imputan, y por precluido su derecho para realizar manifestaciones, ofrecer pruebas y formular alegatos,
y se resolvera con los elementos que obren en el expediente respectivo; asimismo, se le previene a fin de que
sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones dentro de la circunscripcion de la Ciudad de México,
de lo contrario las que sean necesarias realizar posteriormente, incluso las de caracter personal, se llevaran a
cabo a través de rotuldn, con fundamento en lo establecido por los articulos 306 y 316 del Codigo Federal de
Procedimientos Civiles, de aplicacion supletoria al procedimiento resarcitorio previsto en la Ley de la materia.
Ciudad de México, a 25 de septiembre de 2019. EI LICENCIADO MIGUEL ANGEL LUNA LOPEZ, Director de
Responsabilidades a los Recursos Federales en Estados y Municipios “B” en suplencia por ausencia del
LICENCIADO ALDO GERARDO MARTINEZ GOMEZ, Director General de Responsabilidades a los Recursos
Federales en Estados y Municipios, adscrito a la Unidad de Asuntos Juridicos de la Auditoria Superior de
la Federacién, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 65 del Reglamento Interior de la Auditoria
Superior de la Federacion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de enero de 2017. Rubrica.

(R.- 487277)
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Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
Direcciéon Normativa de Administracion y Finanzas
2019 Aiio del Caudillo del Sur Emiliano Zapata
EDICTO

Raul Reséndiz Medina

Apoderado legal, y/o el Representante Legal de

Construcciones y Estabilizaciones La Cumbre, S.A. de C.V.

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, en lo sucesivo "El Instituto”
a través de su representante el Lic. Pedro Mario Zenteno Santaella, en su caracter de Director Normativo de
Administracion y Finanzas, cuenta con las facultades suficientes para sustanciar el presente procedimiento
de rescision administrativa, con fundamento en lo dispuesto en ejercicio del poder general limitado para actos
de administracion otorgado a través de la escritura publica nimero 49,104 de fecha 28 de febrero de 2019,
por lo que en ejercicio de las facultades otorgadas en el Segundo Péarrafo de la Clausula Segunda de dicho
instrumento y en la funcion 23 del numeral 5 del Manual de Organizacion General de "El Instituto” que refiere:
“Direccion de Administracion... 23. Realizar los procedimientos administrativos de rescision de los contratos
que celebre...”, asi como lo sefialado en el segundo parrafo del numeral 5.12 de las Politicas, Bases y
Lineamientos en Materia de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del ISSSTE, se le
notifica a su representada LA RESOLUCION DE RESCISION ADMINISTRATIVA del contrato de servicios
relacionados con la obra publica y de obra publica sobre la base de precios unitarios y tiempo
determinado nimero DA-SOC-PC-001-2018, celebrado entre "El Instituto" y la empresa CONSTRUCCIONES
Y ESTABILIZACIONES LA CUMBRE, S.A. DE C.V., para los trabajos consistentes en el Desarrollo del
proyecto ejecutivo y trabajos de obra civil para la rehabilitacion del canal de desagiie pluvial
del inmueble histérico de la Escuela de Dietética y Nutricion en la Ciudad de México.

Con fundamento en lo previsto en los articulos 61, fraccion Il, 62, fraccion I, y 63 de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, transcurrido el plazo sefialado en la fraccion | del articulo
61 de dicha Ley y, una vez analizadas y valoradas las constancias que obran en el expediente administrativo
en que se actua, se acreditan de manera fundada y motivada los incumplimientos a los supuestos de rescision
contractual del diverso 157, fracciones II, 1lI, IV, y XII del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas, y en las fracciones Il, lll, IV y XIV de la Clausula Vigésima del contrato citado,
por los siguientes incumplimientos contractuales: 1. No ejecutar los trabajos de conformidad con el programa
de ejecucion contratado, presentando atrasos en la ejecucion de la obra; 2. Por la interrupcion injustificada de
la ejecucion de los trabajos, ya que se encuentra abandonada la obra; 3. Por la omision del requerimiento
formulado por el Residente al contratista para que ratificara, o bien designara a un nuevo superintendente;
y 4. Incumplimiento en el uso de la Bitacora Electronica de Obra Publica. Por lo que SE RESUELVE declarar
administrativamente rescindido el contrato antes mencionado, por causas imputables a la empresa, asimismo,
procédase a la elaboracién del finiquito y, en su caso férmense el expediente del reclamo de las fianzas de
garantia de cumplimiento y del anticipo.

“El Instituto” hace del conocimiento de la empresa que la presente resolucion es recurrible en términos de
los articulos 83, 85 y 86 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, y que el expediente respectivo
continda a su disposicion en las oficinas de la Subdireccion de Obras y Contratacion, ubicada en Avenida
San Fernando Numero 547, Edificio D, P.B., Colonia Barrio de San Fernando, Cddigo Postal 14070,
Alcaldia Tlalpan, en la Ciudad de México, en un horario de 9:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes.

Atentamente
Ciudad de México, a 8 de octubre de 2019
Director Normativo de Administracion y Finanzas
Dr. Pedro Mario Zenteno Santaella
Rubrica.
(R.- 487477)

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
Direccion Normativa de Administracion y Finanzas
2019 Aiio del Caudillo del Sur Emiliano Zapata
EDICTO

C. Jesus Manuel Arceo Jurado

Presente

El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, en lo sucesivo "El Instituto”
a través de su representante el Lic. Pedro Mario Zenteno Santaella, en su caracter de Director Normativo de
Administraciéon y Finanzas, cuenta con las facultades suficientes para sustanciar el presente procedimiento
de rescision administrativa, con fundamento en lo dispuesto en ejercicio del poder general limitado para actos
de administracion otorgado a través de la escritura publica nimero 49,104 de fecha 28 de febrero de 2019,
por lo que en ejercicio de las facultades otorgadas en el Segundo Péarrafo de la Clausula Segunda de dicho
instrumento y en la funcion 23 del numeral 5 del Manual de Organizacién General de "El Instituto” que refiere:
“Direccion de Administracion... 23. Realizar los procedimientos administrativos de rescision de los contratos

que celebre...”, asi como lo sefialado en el segundo parrafo del numeral 5.12 de las Politicas, Bases y
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Lineamientos en Materia de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del ISSSTE,
se le notifica el INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE RESCISION ADMINISTRATIVA del contrato de obra
publica a precios unitarios y tiempo determinado nimero DA-SOC-C-037-2016, celebrado entre
“El Instituto” y usted, para los trabajos consistentes en los Trabajos de obra civil e instalaciones
electromecanicas, para la continuidad de la ampliacion, remodelacion y remozamiento de servicios
auxiliares de diagnéstico, atencién continua, gobierno, servicios generales de apoyo,
obra exterior y estacionamiento de la Unidad de Medicina Familiar tipo 2 (U.M.F.2) ubicada en Loreto,
Baja California Sur.

Con fundamento en lo previsto en los articulos 61, fraccion I, y 62, fraccion I, y sus parrafos penultimo y
ultimo, de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas, en relacion con el diverso 157,
fracciones |IlI, lll, IV, y Xl del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas, y en las fracciones I, Ill, IV y XIV de la Clausula Vigésima del contrato citado,
por los siguientes incumplimientos contractuales: 1. No ejecutar los trabajos de conformidad con el programa
de ejecucion contratado, presentando atrasos en la ejecucion de la obra; 2. Por la interrupcion injustificada de
la ejecucion de los trabajos, ya que se encuentra abandonada la obra; 3. No cumplir con el objeto contractual
al no contar con la fuerza de trabajo que permitiera la ejecucion de los trabajos; y 4. Incumplimiento en el uso
de la Bitacora Electronica de Obra Publica, ya que es el instrumento técnico que constituye el medio de
comunicacion obligatorio entre las partes. Formandose el expediente respectivo, el cual estd a su disposiciéon
en las oficinas de la Subdireccién de Obras y Contratacion, ubicada en Avenida San Fernando Numero 547,
Edificio D, P.B., Colonia Barrio de San Fernando, Cdédigo Postal 14070, Alcaldia Tlalpan, en la Ciudad de
México, en un horario de 9:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes.

Asimismo, con fundamento en el penultimo parrafo del articulo 62 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas y el articulo 159 de su Reglamento, se cita al C. Jesus Manuel Arceo Jurado,
para el levantamiento del Acta Circunstanciada, en el lugar de los trabajos para hacer constar el estado que
guardan, sefialandose para dicho acto el quinto dia habil a las 14:00 horas, contado a partir de la ultima
publicacion de tales edictos para que se presente a hacer valer lo que a su derecho convenga.

Atentamente
Ciudad de México, a 7 de octubre de 2019
Director Normativo de Administracién y Finanzas
Dr. Pedro Mario Zenteno Santaella
Rdubrica.
(R.- 487478)

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Economia
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial
Direccion Divisional de Proteccion a la Propiedad Intelectual
Subdireccién Divisional de Procesos de Propiedad Industrial
Coordinacion Departamental de Cancelacion y Caducidad
Ana Karen Nava Gonzalez
Vs.
Alfredo Orozco Alonzo
A.C..61235 Arte Residencial
Exped.: P.C. 799/2019 (C-224) 10123
Folio: 24510
“2019, Aifio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”
Alfredo Orozco Alonzo
NOTIFICACION POR EDICTOS

Por escrito presentado en la oficialia de partes de esta Direccion el 2 de abril de 2019, con folio de entrada
010123, por Ana Karen Nava Gonzalez por propio derecho, solicitd la declaracién administrativa de caducidad
del registro marcario citado al rubro.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en el articulo 194 de la Ley de la Propiedad Industrial,
este Instituto notifica la existencia de la solicitud que nos ocupa, concediéndole a ALFREDO OROZCO
ALONZO, el plazo de UN MES, contado a partir del dia habil siguiente al dia en que aparezca esta
publicacion, para que se entere de los documentos y constancias en que se funda la accion instaurada en su
contra y manifieste lo que a su derecho convenga, apercibido que de no dar contestacion a la misma,
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una vez transcurrido el término sefialado, este Instituto emitira la resolucién administrativa que conforme a
derecho proceda, de acuerdo a lo establecido por el articulo 199 de la Ley de la Propiedad Industrial.

Para su publicacion, por una sola vez, en uno de los periddicos de mayor circulacion en la Republica
y en el Diario Oficial de la Federacion, en los términos y para los efectos establecidos en el articulo 194 de la
Ley de la Propiedad Industrial.

Atentamente
5 de junio de 2019.
El Coordinador Departamental de Cancelaciéon y Caducidad
Roberto Diaz Ramirez
Rubrica.
(R.- 487585)

Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Economia
Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial
Direccion Divisional de Proteccion a la Propiedad Intelectual
Subdireccién Divisional de Prevencién de la Competencia Desleal
Coordinaciéon Departamental de Infracciones y Delitos
CPIF Venture, Inc.
Vs.
Global Price, S.A. de C.V.
M. 923970 Colgate y Diseiio
M. 1239625 Colgate Triple Accion Tripla Acao 1 2 3 y Diseiio
M. 1621450 Colgate y Disefio
Exped.: P.C. 1069/2019 (F-19) 15291
Folio: 34387
“2019, Aiio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”
Global Price, S.A. de C.V.
NOTIFICACION POR EDICTOS

Por escrito y anexos presentados en la oficialia de partes de esta Direccion el dia 11 de junio de 2019, al
cual le correspondi6 el folio de ingreso 020685, Kiyoshi lago Tsuru Alberu, apoderado de CPIF VENTURE,
INC., solicité la declaracion administrativa de infraccion a que se refiere el articulo 213 fracciones |, IV, IX
incisos b) y c¢), XVIIl y XXVI de la Ley de la Propiedad Industrial, respecto de los registros marcarios 923970
COLGATE y Disefio, 1239625 COLGATE TRIPLE ACCION TRIPLA ACAO 1 2 3 y Disefio, y 1621450
COLGATE y Disefio, en contra de GLOBAL PRICE, S.A. DE C.V.

Por lo anterior, este Instituto notifica la existencia de la solicitud que nos ocupa, concediéndole a GLOBAL
PRINCE, S.A. DE C.V. el plazo de DIEZ DIAS HABILES contemplado en el articulo 216 de la Ley de la
Propiedad Industrial, mismo que empezara a correr partir del dia siguiente al que se realice esta publicacion
para que se entere de los documentos y constancias en que se funda la accién instaurada en su contra y
manifieste lo que a su derecho convenga, apercibido que de no dar contestacién a la misma, una vez
transcurrido el plazo sefialado, este Instituto, previo estudio de los antecedentes relativos y desahogadas las
pruebas que lo requieran, emitira la resolucién administrativa que proceda, de acuerdo a lo establecido por el
articulo 199 de la Ley de la Propiedad Industrial.

Para su publicacién por tres veces en el Diario Oficial de la Federacion y en uno de los periédicos diarios
de mayor circulacion en el territorio nacional, en términos y para efectos de lo establecido en los articulos 35
fraccion 11l y 37 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

Atentamente
31 de julio de 2019
La Coordinadora Departamental de Infracciones y Delitos.
Rosa Maria Rojas Santillan.
Rubrica.
(R.- 487596)
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Estados Unidos Mexicanos
Tribunal Unitario Agrario
Distrito 2
Secretaria de Acuerdos
Mexicali, B.C.
EDICTO

PARA NOTIFICAR A:

Ejidatarios y avecinados del nucleo agrario “Estero La Pinta”, Municipio de Puerto Pefiasco, Sonora, con
derechos reconocidos.

En los autos del juicio agrario numero 72/2013, en el que la parte actora es Marcos Gonzalo Negrete y
los demandados son el ejido Estero La Pinta, Municipio de Puerto Pefiasco, Sonora, y EImer Garcia Acosta,
de conformidad con el articulo 191 de la Ley Agraria, en relaciéon con los numerales 469 al 503, del Cédigo
Federal de Procedimientos Civiles de aplicacién supletoria, se anuncia la venta de las parcelas 114 Z-1 P1/1y
97 Z-1 P1/1 del mismo ejido, por lo que, se les notifica que de tener interés en adquirir su titularidad, se
subastaran en vigésima quinta almoneda a LAS TRECE HORAS DEL DIiA VEINTICINCO DE OCTUBRE
DE DOS MIL DIECINUEVE, en las oficinas que ocupa este tribunal, sito en Calle México niumero 114, entre
Madero y Reforma Zona Centro, Mexicali, Baja California.

Se hace del conocimiento a los interesados en adquirir las parcelas 114 Z-1 P1/1 y 97 Z-1 P1/1, que la
postura legal es de $9°062,924.93 (nueve millones sesenta y dos mil novecientos veinticuatro pesos 93/100
moneda nacional), y $27851,830.82 (dos millones ochocientos cincuenta y un mil ochocientos treinta pesos
82/100 moneda nacional), respectivamente, por tratarse de vigésima quinta almoneda.

Este edicto debe publicarse por una sola ocasiéon cuando menos cinco dias antes de la fecha para la
subasta en vigésima quinta almoneda en el Diario Oficial de la Federacion, en los estrados de este Tribunal
y en los lugares mas visibles del ejido, para que surta los efectos legales correspondientes, de conformidad
con el articulo 475 del Cédigo Federal de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria.

Mexicali, Baja California, a 04 de octubre de 2019.
El Secretario de Acuerdos del Tribunal Unitario Agrario, Distrito 02
Lic. José Manuel Armenta Cebreros

Rubrica.
(R.- 487618)
Estados Unidos Mexicanos
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias
Coordinaciéon de Administracién y Sistemas
FIDEICOMISOS Y MANDATOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019
Tipo/ambito | Fideicomitente o mandante Denominaciéon
Fideicomiso Federal Fideicomiso de Administracion e Inversion para el

Establecimiento y Operacion de los Fondos de Apoyo a la
Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico del INIFAP

Ingresos (pesos) Rendimientos (pesos) Egresos (pesos)
8,585,408.24 11,041,038.71 59,478,083.24
Destino Disponibilidad Tipo de
(pesos) disponibilidad
Operacioén de proyectos de investigacion, validacion, desarrollo 176,398,433.31 Recursos Propios
tecnoldgico y de transferencia tecnoldgica en materia forestal, (Externos y
agricola y pecuaria en ocho Centros de Investigacion Regional, Autogenerados)
cinco Centros de Investigacion Disciplinaria y un Centro
Nacional de Recursos Genéticos, pago de honorarios del
fiduciario y comisiones bancarias

Observaciones
Al 31 de diciembre de 2018, el Fideicomiso mantuvo una disponibilidad de $216,250,069.60, los recursos
corresponden a proyectos de investigacion, validaciéon, desarrollo tecnoldgico y de transferencia de
tecnologia en materia forestal, agricola y pecuaria.

Ciudad de México a 04 de octubre de 2019
Responsable de la informacion:
Directora de Eficiencia Financiera y Rendicién de Cuentas
L.A. Ana Lucila Rios Gonzalez
Rubrica.
(R.- 487580)
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Estados Unidos Mexicanos
Procuraduria General de la Republica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinacién Zitdcuaro
Carpeta de Investigacion: FED/MICH/ZIT/0003420/2018
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DE LO SIGUIENTE: .

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DE LO SIGUIENTE: EL VEHICULO
AUTOMOTOR MARCA DODGE, TIPO CAMIONETA/PICK-UP, MODELO RAM/CABINA CONVENCIONAL,
COLOR ROJO, PLACAS DE CIRCULACION MPZ-24-36, DEL ESTADO DE MEXICO, CON NUMERO DE
IDENTIFICACION VEHICULAR 3B7JC3672RM526997, ES DE ORIGEN NACIONAL Y ANO MODELO 1994;
EL CUAL NO CUENTA CON REPORTE DE ROBO NI DE VIN, EN LA CARPETA DE INVESTIGACION
FED/MICH/ZIT/0003420/2018, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR EL
DELITO PREVISTO EN EL ARTICULO 9 FRACCION Il. RESGUARDE, TRANSPORTE, ALMACENE,
DISTRIBUYA, POSEA, SUMINISTRE U OCULTE HIDROCARBUROS, PETROLIFEROS O
PETROQUIMICOS, SIN DERECHO Y SIN CONSENTIMIENTO DE ASIGNATARIOS, CONTRATISTAS,
PERMISIONARIOS, DISTRIBUIDORES O DE QUIEN PUEDA DISPONER DE ELLOS CON ARREGLO A LA
LEY DE LA LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y SANCIONAR LOS DELITOS COMETIDOS EN
MATERIA DE HIDROCARBUROS, DECRETANDOSE EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DEL
REFERIDO VEHICULO, RAZON POR LA QUE DEBERA ABSTENERSE DE NO EJERCER ACTOS DE
DOMINIO SOBRE EL BIEN ASEGURADO Y DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA
EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE
NOTIFICACION ANTE EL MAESTRO DAVID SAMANO NAVA, FISCAL FEDERAL TITULAR DE LA UNIDAD
DE ATENCION Y DETERMINACION EN ZITACUARO, MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO A FAVOR
DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Heroica Zitacuaro, Michoacan de Ocampo, a 25 de enero de 2019
Unidad de Atencién y Determinacion, en Zitacuaro Estado de Michoacan de Ocampo
El Fiscal Federal Titular
Maestro David Samano Nava.
Rdubrica.
(R.- 486846)

Estados Unidos Mexicanos
Procuraduria General de la Republica
Célula de Investigacion: Agencia Primera Investigadora Uruapan
Carpeta de Investigacion: FED/MICH/URU/0002733/2017
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DE LO SIGUIENTE: UN VEHICULO MARCA
KENWORTH, MODELO W900, TIPO TRACTO CAMION, COLOR ROJO, CON PLACAS DE CIRCULACION
HE97908 DEL ESTADO DE GUERRERO; SIN REPORTE DE ROBO, QUE EN LA CARPETA
DE INVESTIGACION FED/MICH/URU/0002733/2017, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE
RESPONSABLE, POR UN DELITO DE ATAQUES A LAS VIAS GENERALES DE COMUNICACION,
SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DEL REFERIDO VEHICULO, RAZON POR LA QUE
DEBERA ABSTENERSE DE NO EJERCER ACTOS DE DOMINIO SOBRE EL BIEN ASEGURADO Y
QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS
NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION ANTE LA SUSCRITA AGENTE
DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION TITULAR DE LA AGENCIA PRIMERA INVESTIGADORA
EN URUAPAN, DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION Y LITIGACION EN EL ESTADO DE MICHOACAN,
DICHO VEHICULO CAUSARA ABANDONO A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccion”
Uruapan, Michoacan de Ocampo, a 25 de enero de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Agencia Primera Investigadora Uruapan
Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Itzel Nayeli Gomez Flores
Rubrica.
(R.- 486847)



Miércoles 16 de octubre de 2019 DIARIO OFICIAL 159

Estados Unidos Mexicanos
Procuraduria General de la Republica
Célula de Investigacion: Agencia Cuarta Investigadora Morelia
Carpeta de Investigacion: FED/MICH/MLM/0001751/2017
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO O PROPIETARIOS DEL SIGUIENTE VEHICULO:

UNA CAMIONETA MARCA NISSAN, TIPO SUV, MODELO X-TRAIL, CO,OR NEGRO, CON PLACAS
DE CIRCULACION GVK-99-82, DEL ESTADO DE GUANAJUATO, OCN NUMERO DE IDENTIFICACION
VEHICULAR JN8BT27T1GW514446, MODELO 2016.

LA CUAL SE ENCUENTRA AFECTA DENTRO LA CARPETA DE INVESTIGACION NUMERO
FED/MICH/MLM/0001751/2017, INSTRUIDA EN CONTRA DE NICOLAS MONJE CAMPOS Y OSVALDO
MONJE CAMPOS, POR LA COMISION DEL DELITO DE VIOLACION A LA LEY FEDERAL DE ARMAS DE
FUEGO Y EXPLOSIVOS, CONTRA LA SALUD Y LESIONES; POR LO QUE SE DECRETO EL
ASEGURAMIENTO MINISTERIAL HACIENDOSE DEL CONOCIMIENTO QUE SI EN UN TERMINO DE
NOVENTA DIAS NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, NO
COMPAREZCA; Y DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA, EL VEHICULO EN
MENCION CAUSARAN ABANDONO EN FAVOR DE LA FEDERACION, POR CONDUCTO DEL
LICENCIADO CESAR ARMANDO MARTIN DEL CAMPO GONZALEZ, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO
DE LA FEDERACION, TITULAR DE LA AGENCIA CUARTA INVESTIGADORA DE LA UNIDAD DE
INVESTIGACION Y LITIGACION, EN MORELIA; CON DOMICILIO EN BATALLA MONTE DE LAS CRUCES
NUMERO 65, COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA, MICHOACAN.

Morelia, Michoacan; a 17 de enero del 2019.
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Agencia Cuarta Investigadora Morelia
Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. César Armando Martin del Campo Gonzalez
Rubrica.
(R.- 486848)

Fiscalia General de la Republica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinacion Zitiacuaro
Carpeta de Investigacién: FED/MICH/ZIT/0003422/2018
Oficio No: AYD-ZIT-156/2019
ASUNTO: PUBLICACION POR EDICTO.

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DE LO SIGUIENTE:

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DE LO SIGUIENTE: VEHICULO DE LA MARCA
FREIGHTLINER, COLOR ROJO CON BLANCO, CON PLACAS DE CIRCULACION ULR2093 DEL
SERVICIO PARTICULAR DEL ESTADO DE QUERETARO, CON NUMERO DE SERIE
3ALFCYC539DAM9220, CISTERNA METALICA DE COLOR BLANCO; LA CUAL NO CUENTA CON
REPORTE DE ROBO, QUE EN LA CARPETA DE INVESTIGACION FED/MICH/ZIT/0003422/2018,
INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR UN DELITO DE POR UN DELITO
PREVISTO EN EL ARTICULO 9 FRACCION Il. RESGUARDE, TRANSPORTE, ALMACENE, DISTRIBUYA,
POSEA, SUMINISTRE U OCULTE HIDROCARBUROS, PETROLIFEROS O PETROQUIMICOS, SIN
DERECHO Y SIN CONSENTIMIENTO DE ASIGNATARIOS, CONTRATISTAS, PERMISIONARIOS,
DISTRIBUIDORES O DE QUIEN PUEDA DISPONER DE ELLOS CON ARREGLO A LA LEY DE LA LEY
FEDERAL PARA PREVENIR Y SANCIONAR LOS DELITOS COMETIDOS EN MATERIA DE
HIDROCARBUROS, SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DEL REFERIDO VEHICULO,
RAZON POR LA QUE DEBERA ABSTENERSE DE NO EJERCER ACTOS DE DOMINIO SOBRE EL BIEN
ASEGURADO Y QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE
NOVENTA DIAS NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION ANTE EL
MAESTRO DAVID SAMANO NAVA, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION TITULAR
DE LA UNIDAD DE ATENCION Y DETERMINACION EN ZITACUARO, MICHOACAN, CAUSARA
ABANDONO A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Heroica Zitacuaro, Michoacan de Ocampo, a 21 de febrero de 2019
Fiscal Federal
Titular de la Unidad de Atencion y Determinacion Zitacuaro
Estado de Michoacan de Ocampo
Maestro David Samano Nava.
Rubrica.
(R.- 486850)
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Fiscalia General de la Republica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinacion Morelia
Carpeta de Investigacién: FED/MICH/MLM/0002247/2018
Oficio No: AYD-MLM-2418/2019
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL VEHICULO DE LA MARCA CHEVROLET,
TIPO CAMIONETA/PICK UP, MODELO C10/CONVENCIONAL, COLOR AMARILLA, PLACAS DE
CIRCULACION FS-79-765 DEL ESTADO DE DURANGO, CON NUMERO DE IDENTIFICACION
VEHICULAR 1703TAM119285, DE ORIGEN NACIONAL, ANO MODELO 1981, DENTRO DE LA CARPETA
DE INVESTIGACION FED/MICH/MLM/0002247/2018, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE
RESPONSABLE, POR EL DELITO PREVISTO Y SANCIONADO EN EL ARTICULO 9 FRACCION Il DE LA
LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y SANCIONAR DELITOS COMETIDOS EN MATERIA DE
HIDROCARBURO, SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DE ESE VEHICULO, RAZON POR
LA QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE ENAJENARLO, GRAVARLO O HIPOTECARLO Y QUE DE NO
MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES,
CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL LICENCIADO ISRAEL CAMACHO
PONCE, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION, TITULAR DE LA MESA QUINTA DE
LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA EN MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, CON DOMICILIO EN
CALLE BATALLA MONTE DE LAS CRUCES NUMERO 65 ESQUINA CON AVENIDA ACUEDUCTO,
COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA MICHOACAN, MORELIA MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO
A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccion”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 21 de marzo de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Mesa Quinta de la Unidad de Atencion Inmediata
en Morelia, Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Israel Camacho Ponce.
Rubrica.
(R.- 486851)

Fiscalia General de la Repiblica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinaciéon Morelia
Carpeta de Investigacion: FED/MICH/MLM/0002247/2018
Oficio No: AYD-MLM-2419/2019
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL VEHICULO DE LA MARCA CHEVROLET
(GMC), TIPO CAMIONETA/ PICK UP, MODELO CABINA EXTENDIDA, COLOR BLANCA, PLACAS DE
CIRCULACION NP-82-248 DEL ESTADO DE MICHOACAN, CON NUMERO DE IDENTIFICACION
VEHICULAR 1GCCS19X8T8131356, DE ORIGEN EXTRANJERO (E.U.A.), ANO MODELO 1996, DENTRO
DE LA CARPETA DE INVESTIGACION FED/MICH/MLM/0002247/2018, INSTRUIDA EN CONTRA DE
QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR EL DELITO PREVISTO Y SANCIONADO EN EL ARTICULO 9
FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y SANCIONAR DELITOS COMETIDOS EN MATERIA
DE HIDROCARBURO, SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DE ESE VEHICULO, RAZON
POR LA QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE ENAJENARLO, GRAVARLO O HIPOTECARLO Y QUE DE
NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS
NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL LICENCIADO ISRAEL
CAMACHO PONCE, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION, TITULAR DE LA MESA
QUINTA DE LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA EN MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, CON
DOMICILIO EN CALLE BATALLA MONTE DE LAS CRUCES NUMERO 65 ESQUINA CON AVENIDA
ACUEDUCTO, COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA MICHOACAN, MORELIA MICHOACAN,
CAUSARA ABANDONO A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 21 de marzo de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Mesa Quinta de la Unidad de Atencion Inmediata
en Morelia, Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Israel Camacho Ponce.
Rubrica.
(R.- 486852)
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Fiscalia General de la Republica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinacion Morelia
Carpeta de Investigacién: FED/MICH/MLM/0002247/2018
Oficio No: AYD-MLM-2420/2019
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL VEHICULO MARCA DODGE, TIPO
CAMIONETA/VAGONETA, MODELO CARAVAN, COLOR NEGRA, PLACAS DE CIRCULACION H36-ANG
DE LA CIUDAD DE MEXICO, CON NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR 2B4FP2539TR675325, DE
ORIGEN EXTRANJERO (CANADA), ANO MODELO 1996, DENTRO DE LA CARPETA DE INVESTIGACION
FED/MICH/MLM/0002247/2018, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR EL
DELITO PREVISTO Y SANCIONADO EN EL ARTICULO 9 FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL PARA
PREVENIR Y SANCIONAR DELITOS COMETIDOS EN MATERIA DE HIDROCARBURO, SE DECRETO EL
ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DE ESE VEHICULO, RAZON POR LA QUE DEBERA DE ABSTENERSE
DE ENAJENARLO, GRAVARLO O HIPOTECARLO Y QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO
CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE LA
PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL LICENCIADO ISRAEL CAMACHO PONCE, AGENTE DEL
MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION, TITULAR DE LA MESA QUINTA DE LA UNIDAD DE
ATENCION INMEDIATA EN MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, CON DOMICILIO EN CALLE BATALLA
MONTE DE LAS CRUCES NUMERO 65 ESQUINA CON AVENIDA ACUEDUCTO, COLONIA LOMAS DE
HIDALGO, MORELIA MICHOACAN, MORELIA MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO A FAVOR DEL
GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccion”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 21 de marzo de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Mesa Quinta de la Unidad de Atencion Inmediata
en Morelia, Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Israel Camacho Ponce.
Rubrica.
(R.- 486854)

Fiscalia General de l1a Repiiblica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinacion Morelia
Carpeta de Investigacion: FED/MICH/MLM/0001046/2018
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL VEHICULO MARCA FORD, MODELO
F-350 SUPER DUTY (ESTACAS), TIPO CAMIONETA, COLOR AZUL, CON NUMERO DE IDENTIFICACION
VEHICULAR 3FDKF36L91MA25841, DE ORIGEN NACIONAL, AN MODELO 2001, DENTRO DE LA
CARPETA DE INVESTIGACION FED/MICH/MLM/0001046/2018, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN
RESULTE RESPONSABLE, POR EL DELITO PREVISTO Y SANCIONADO EN EL ARTICULO 9 FRACCION
Il DE LA LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y SANCIONAR DELITOS COMETIDOS EN MATERIA DE
HIDROCARBURO, SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DE ESE VEHICULO, RAZON POR
LA QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE ENAJENARLO, GRAVARLO O HIPOTECARLO Y QUE DE NO
MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES,
CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL LICENCIADO ISRAEL CAMACHO
PONCE, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION, TITULAR DE LA MESA QUINTA DE
LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA EN MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, CON DOMICILIO EN
CALLE BATALLA MONTE DE LAS CRUCES NUMERO 65 ESQUINA CON AVENIDA ACUEDUCTO,
COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA MICHOACAN, MORELIA MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO
A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 22 de marzo de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Mesa Quinta de la Unidad de Atencion Inmediata
en Morelia, Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Israel Camacho Ponce.
Rubrica.
(R.- 486855)
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Fiscalia General de la Repiiblica
Célula de Investigacion: Atencién y Determinacion Zamora
Carpeta de Investigacion: FED/MICH/ZAM/0003599/2018
PUBLICACION POR EDICTO

En la Ciudad de ZAMORA DE HIDALGO, MICHOACAN DE OCAMPO, siendo las ONCE HORAS CON
CINCO MINUTOS del dia 01 DE FEBRERO DE 2019, SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER EL
PROPIETARIO DEL VEHICULO MARCA ITALIKA, MODELO FORZA, TIPO MOTOCICLETA DE TRABAJO
2 RUEDAS, SIN PLACAS DE CIRCULACION, COLOR ROJO, CON NUMERO DE IDENTIFICACION
3SCPFTDEOH1043270, CORRESPONDE A UN VEHICULO DE ORIGEN NACIONAL, ANO MODELO 2017,
QUE SE ENCUENTRA AFECTO A LA CARPETA DE INVESTIGACION NUMERO
FED/MICH/ZAM/0003599/2018, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR LA
COMISION DEL DELITO DE VIOLACION A LA LEY FEDERAL DE ARMAS DE FUEGO Y EXPLOSIVOS Y
CONTRA LA SALUD, DECRETANDOSE EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DEL CITADO VEHICULO,
RAZON POR LA QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE ENAJENARLO, GRABARLO O HIPOTECARLO Y
QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS
NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE LA LICENCIADA MARTHA
LAURA VARGAS RODRIGUEZ, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION, TITULAR DE
LA UNIDAD DE ATENCION Y DETERMINACION ZAMORA, MICHOACAN, CON DOMICILIO EN LA
AVENIDA 5 DE MAYO NUMERO 560, COLONIA JARDINADAS, ZAMORA, MICHOACAN, CAUSARA
ABANDONO A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular Orientadora de la Unidad de Atencién y Determinacion Zamora,
Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Martha Laura Vargas Rodriguez
Rubrica.
(R.- 486857)

Fiscalia General de la Repiblica
Célula de Investigacion: Atencién y Determinacion Zamora
Carpeta de Investigacion: FED/MICH/ZAM/0000415/2019
PUBLICACION POR EDICTO

En la Ciudad de ZAMORA DE HIDALGO, MICHOACAN DE OCAMPO, siendo las ONCE HORAS CON
DIEZ MINUTOS del dia 25 DE FEBRERO DE 2019, SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER EL
PROPIETARIO DEL VEHICULO MARCA ITALIKA, MODELO SPORT, TIPO MOTOCICLETA, SIN PLACAS
DE CIRCULACION, COLOR NEGRO7VERDE, CON NUMERO DE SERIE 3SCPSZEEOH1008094,
CORRESPONDE A UN VEHICULO DE ORIGEN NACIONAL, ANO MODELO 2017, QUE SE ENCUENTRA
AFECTO A LA CARPETA DE INVESTIGACION NUMERO FED/MICH/ZAM/0000415/2019, INSTRUIDA EN
CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR LA COMISION DEL DELITO DE CONTRA LA
SALUD, DECRETANDOSE EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DEL CITADO VEHICULO, RAZON POR LA
QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE ENAJENARLO, GRABARLO O HIPOTECARLO Y QUE DE NO
MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES
CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE LA LICENCIADA MARTHA LAURA
VARGAS RODRIGUEZ, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION, TITULAR DE LA
UNIDAD DE ATENCION Y DETERMINACION ZAMORA, MICHOACAN, CON DOMICILIO EN LA AVENIDA 5
DE MAYO NUMERO 560, COLONIA JARDINADAS, ZAMORA, MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO A
FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Agente del Ministerio Publico de la Federacién
Titular Orientadora de la Unidad de Atencion y Determinacién Zamora,
Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Martha Laura Vargas Rodriguez
Rubrica.
(R.- 486858)
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Fiscalia General de la Republica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinaciéon Morelia
Carpeta de Investigacion: FED/MICH/MLM/0001046/2018
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL VEHICULO ARMADO CON CABINA
MARCA INTERNATIONAL Y VARAS DE CHASIS MARCA DINA, TIPO CAMION, CON PLACAS DE
CIRULACION NL-48326 DEL ESTADO DE MICHOACAN, COLOR BLANCO/ANARANJADO, CON
NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR EN VARAS DE CHASIS DINA*505*1881C2, EL CUAL
CORRESPONDEN A UNAS VARAS DE ORIGEN NACIONAL, ANO MODELO 1992, DENTRO DE LA
CARPETA DE INVESTIGACION FED/MICH/MLM/0001046/2018, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN
RESULTE RESPONSABLE, POR EL DELITO PREVISTO Y SANCIONADO EN EL ARTICULO 9 FRACCION
I DE LA LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y SANCIONAR DELITOS COMETIDOS EN MATERIA DE
HIDROCARBURO, SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DE ESE VEHICULO, RAZON POR
LA QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE ENAJENARLO, GRAVARLO O HIPOTECARLO Y QUE DE NO
MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES,
CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL LICENCIADO ISRAEL CAMACHO
PONCE, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION, TITULAR DE LA MESA QUINTA DE
LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA EN MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO, CON DOMICILIO EN
CALLE BATALLA MONTE DE LAS CRUCES NUMERO 65 ESQUINA CON AVENIDA ACUEDUCTO,
COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA MICHOACAN, MORELIA MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO
A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 22 de marzo de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Mesa Quinta de la Unidad de Atencion Inmediata
en Morelia, Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Israel Camacho Ponce.
Rubrica.
(R.- 486859)

Fiscalia General de la Republica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinacion Morelia
Carpeta de Investigacién: FED/MICH/MLM/0002736/2018
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL VEHICULO DE LA MARCA CHEVROLET,
MODELO PICK UP, TIPO CAMIONETA, CARROCERIA CABINA 2 PUERTAS, LINEA 1/2 TONELADAS,
CON PLACAS DE CIRCULACION MT-9670-E DEL ESTADO DE MICHOACAN, COLOR GRIS, CON
NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR 1GCDC1425J2105749, DE ORIGEN EXTRANJERO (E.U.A.),
MODELO 1988, DENTRO DE LA CARPETA DE INVESTIGACION FED/MICH/MLM/0002736/2018,
INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR EL DELITO PREVISTO Y
SANCIONADO EN EL ARTICULO 9 FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y SANCIONAR
DELITOS COMETIDOS EN MATERIA DE HIDROCARBURO, SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO
MINISTERIAL DE ESE VEHICULO, RAZON POR LA QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE ENAJENARLO,
GRAVARLO O HIPOTECARLO Y QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN
TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION,
ANTE EL LICENCIADO ISRAEL CAMACHO PONCE, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA
FEDERACION, TITULAR DE LA MESA QUINTA DE LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA EN MORELIA,
MICHOACAN DE OCAMPO, CON DOMICILIO EN CALLE BATALLA MONTE DE LAS CRUCES NUMERO 65
ESQUINA CON AVENIDA ACUEDUCTO, COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA MICHOACAN,
MORELIA MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 14 de marzo de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Mesa Quinta de la Unidad de Atencion Inmediata
en Morelia, Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Israel Camacho Ponce.
Rdubrica.
(R.- 486861)



164 DIARIO OFICIAL Miércoles 16 de octubre de 2019

Fiscalia General de la Republica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinacion Morelia
Carpeta de Investigacién: FED/MICH/MLM/0001779/2018
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL VEHICULO AUTOMOTOR MARCA
FREIGHTLINER, TIPO CAMION (INCOMPLETO), COLOR VINO, CON PLACAS DE CIRCULACION MU-
1530-X DEL ESTADO DE MICHOACAN, CON NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR 8CHASIS)
3FEYDDYB4SD618995, DE ORIGNE NACIONAL Y ANO MODELO 1995 Y CON NUMERO DE
IDENTIFICACION VEHICULAR (CABINA) 1FUY3LYB6NP487035, DE ORIGEN EXTRANJERO (E.U.A) Y
ANO MODELO 1992, DENTRO DE LA CARPETA DE INVESTIGACION FED/MICH/MLM/0001779/2018,
INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR EL DELITO PREVISTO Y
SANCIONADO EN EL ARTICULO 9 FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y SANCIONAR
DELITOS COMETIDOS EN MATERIA DE HIDROCARBURO, SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO
MINISTERIAL DE ESE VEHICULO, RAZON POR LA QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE ENAJENARLO,
GRAVARLO O HIPOTECARLO Y QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN
TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION,
ANTE EL LICENCIADO ISRAEL CAMACHO PONCE, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA
FEDERACION, TITULAR DE LA MESA QUINTA DE LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA EN MORELIA,
MICHOACAN DE OCAMPO, CON DOMICILIO EN CALLE BATALLA MONTE DE LAS CRUCES NUMERO 65
ESQUINA CON AVENIDA ACUEDUCTO, COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA MICHOACAN,
MORELIA MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccion”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 26 de marzo de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Mesa Quinta de la Unidad de Atencion Inmediata
en Morelia, Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Israel Camacho Ponce.
Rubrica.
(R.- 486864)

Fiscalia General de la Repiblica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinacion Zitacuaro
Carpeta de Investigaciéon: FED/MICH/ZIT/0000845/2019
Oficio No: AYD-ZIT-354/2019
Asunto: EDICTO.

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DE LO SIGUIENTE:

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL VEHICULO DE LA MARCA NISSAN, TIPO
PICK UP, COLOR AZUL CON BLANCO, CON NUMERO DE SERIE JN6HD16Y4GW003823; LA CUAL NO
CUENTA CON REPORTE DE ROBO, AFECTO A LA CARPETA DE INVESTIGACION
FED/MICH/ZIT/0000845/2019, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR UN
DELITO DE POR EL ILICITO DE CONTRA LA SALUD, SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL
DEL REFERIDO VEHICULO, RAZON POR LA QUE DEBERA ABSTENERSE DE NO EJERCER ACTOS DE
DOMINIO SOBRE EL BIEN ASEGURADO Y QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO
CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA
PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION
TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENCION Y DETERMINACION EN ZITACUARO, MICHOACAN, CAUSARA
ABANDONO A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccion”
Heroica Zitacuaro, Michoacan de Ocampo, a 24 de abril de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Orientador de la Unidad de Atencion y Determinacion
en Zitacuaro, Michoacan de Ocampo
Lic. Noé Cordero Arroyo.
Rubrica.
(R.- 486865)
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Fiscalia General de la Repiblica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinacion Zitacuaro
Carpeta de Investigacién: FED/MICH/ZIT/0002510/2018
ASUNTO: EDICTO

SE NOTIFICA A FERNANDO REAL VARGAS Y/O QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DE LO
SIGUIENTE:

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL CAMION UNITARIO LIGERO MARCA
FORD, 350, MODELO 2008, COLOR BLANCO, CON PLACAS DE CIRCULACION NUMERO MT8633H,
PARTICULARES DEL ESTADO DE MICHOACAN CON NUMERO DE IDETIFICACION VEHICULAR
3FEKF36L18MA20803 Y DEL CONTENEDOR TIPO TANQUE DE METAL DE APROXIMADAMENTE 6
METROS CUBICOS, VACIO; LO CUAL NO CUENTA CON REPORTE DE ROBO, AFECTO A LA CARPETA
DE INVESTIGACION FED/MICH/ZIT/0002510/2018, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE
RESPONSABLE, POR EL DELITO DE ATAQUES A LAS VIAS GENERALES DE COMUNICACION, SE
DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DEL REFERIDO VEHICULO Y CONTENERDOR, RAZON
POR LA QUE DEBERA ABSTENERSE DE NO EJERCER ACTOS DE DOMINIO SOBRE EL BIEN
ASEGURADO Y QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE
NOVENTA DIAS NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL
AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENCION Y
DETERMINACION EN ZITACUARO, MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO A FAVOR DEL GOBIERNO
FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Heroica Zitacuaro, Michoacan de Ocampo, a 6 de junio de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Unidad de Atencion y Determinacién
en Zitacuaro, Michoacan de Ocampo
Lic. Noé Cordero Arroyo.
Rdubrica.
(R.- 486869)

Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de la Repiblica
Célula de Investigacion: Agencia Cuarta Investigadora Morelia
Carpeta de Investigacién: FED/MICH/MLM/0000188/2018
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO O PROPIETARIOS DEL SIGUIENTE; UN
VEHICULO MARCA FORD, MODELO F-600, TIPO CHASIS CABINA, CARROCERIA 2 PUERTAS, SIN
PLACAS DE CIRCULACION, COLOR AZUL/BLANCO, CON NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR
AF5ME53128, MISMO QUE CORRESPONDE A UN VEHICULO DE ORIGEN NACIONAL, ANO MODELO
1972, QUE EN LA CARPETA DE INVESTIGACION NUMERO FED/MICH/MLM/0000188/2018, INSTRUIDA
EN CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR LA COMISION DEL DELITO DE POSESION
ILICITA DE HIDROCARBURO, SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DE ESTE VEHICULO;
RAZON POR LA QUE DEBERAN DE ABSTENERSE DE ENAJENARLO, GRABARLO O HIPOTECARLO Y
QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS
NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL LICENCIADO CESAR
ARMANDO MARTIN DEL CAMPO GONZALEZ, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION,
TITULAR DE LA AGENCIA CUARTA INVESTIGADORA DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION Y LITIGACION
EN EL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, CON DOMICILIO EN BATALLA MONTE DE LAS CRUCES,
NUMERO 65, COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA, MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO A FAVOR
DE LA PROCURADURIA O DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, SEGUN CORRESPONDA

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccion”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 05 de julio de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion

Titular de la Agencia Cuarta Investigadora Morelia

Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. César Armando Martin del Campo Gonzalez

Rubrica.
(R.- 486873)
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Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de la Repiiblica
Célula de Investigacion: Célula Tercera Investigadora en Morelia
Carpeta de Investigacion: FED/MICH/MLM/0000207/2018
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL SIGUIENTE VEHICULO DE LA MARCA
FORD, SUBMARCA F-150, MODELO 1993, COLOR BLANCO CON AZUL, CON PLACAS DE CIRCULACION
MU-4800-K DEL ESTADO DE MICHOACAN, CON NUMERO DE IDENTIFICACION 1FTHX25GOPKA06766,
QUE DENTRO DE LA CARPETA DE INVESTIGACION FED/MICH/MLM/0000207/2018, INSTRUIDA EN
CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR LA COMISION DE UN DELITO DE POSESION
ILICITA DE HIDROCARBURO, SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO DE ESE VEHICULO, RAZON POR LA
QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE ENAJENARLO, GRAVARLO O HIPOTECARLO Y QUE DE NO
MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES,
CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL LICENCIADO SERGIO CESAR
TREJO RODRIGUEZ, MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, TITULAR DE LA CELULA TERCERA
INVESTIGADORA DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION Y LITIGACION EN EL ESTADO DE MICHOACAN
DE OCAMPO, CON DOMICILIO EN CALLE BATALLA MONTE DE LAS CRUCES NUMERO 65 ESQUINA
CON AVENIDA ACUEDUCTO, COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA MICHOACAN, MORELIA
MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccion”
Morelia, Michoacan, 25 de junio del afio 2019
Ministerio Publico Federal
Titular de la Célula Tercera Investigadora
Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Sergio César Trejo Rodriguez
Rdubrica.
(R.- 486874)

Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de la Republica
Célula de Investigacion: Célula Tercera Investigadora Morelia
Carpeta de Investigacion: FED/MICH/MLM/0000771/2018
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL SIGUIENTE VEHICULO MARCA FORD,
TIPO CHASIS/ESTACAS, MODELO F-350/XL, COLOR BLANCO, PLACAS DE CIRCULACION MU-8656-A
DEL ESTADO DE MICHOACAN, QUE DENTRO DE LA CARPETA DE INVESTIGACION
FED/MICH/MLM/0000771/2018, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR LA
COMISION DE UN DELITO DE POSESION ILICITA DE HIDROCARBURO, SE DECRETO EL
ASEGURAMIENTO DE ESE VEHICULO, RAZON POR LA QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE
ENAJENARLO, GRAVARLO O HIPOTECARLO Y QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO
CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE LA
PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL LICENCIADO SERGIO CESAR TREJO RODRIGUEZ, MINISTERIO
PUBLICO FEDERAL, TITULAR DE LA CELULA TERCERA INVESTIGADORA DE LA UNIDAD DE
INVESTIGACION Y LITIGACION EN EL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, CON DOMICILIO EN
CALLE BATALLA MONTE DE LAS CRUCES NUMERO 65 ESQUINA CON AVENIDA ACUEDUCTO,
COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA MICHOACAN, MORELIA MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO
A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 27 de junio de 2019
Ministerio Publico Federal
Titular de la Célula Tercera Investigadora
Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Sergio César Trejo Rodriguez
Rubrica.
(R.- 486876)
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Estados Unidos Mexicanos
Procuraduria General de la Republica
Delegacion Estatal Sonora
Agencia del Ministerio Piiblico de la Federacion
Orientador I de la Unidad de Atencién Inmediata
Hermosillo, Sonora
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL BIEN MUEBLE CONSISTENTE EN UN
VEHICULO TIPO PICK UP DE LA MARCA GENERAL MOTORS COMPANY, LINEA SIERRA 1500, MODELO
2000, COLOR GUINDA, SIN PLACAS DE CIRCULACION, CON NUMERO DE SERIE 2GTEC19TXY1168180,
QUE SE ENCUENTRA RELACIONADO EN LA CARPETA DE INVESTIGACION NUMERO
FED/SON/HSO/0000058/2019, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN O QUIENES RESULTEN
RESPONSABLES, POR LA PROBABLE COMISION DEL ILICITO DE CONTRA LA SALUD Y/O EL QUE
RESULTE, EN LA QUE SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DE DICHO AUTOMOTOR,
RAZON POR LA QUE DEBERA ABSTENERSE DE EJERCER ACTOS DE DOMINIO SOBRE EL BIEN
ASEGURADO, APERCIBIDO QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN
TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION,
ANTE EL C. LICENCIADO JAVIER ADOLFO ALATORRE CORREA, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO
DE LA FEDERACION, EN AUXILIO DEL ORIENTADOR UNO DE LA ATENCION Y DETERMINACION
HERMOSILLO, DE LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA EN EL ESTADO DE SONORA, CON DOMICILIO
EN BOULEVARD GARCIA MORALES KILOMETRO 9.5 DE LA COLONIA LA MANGA, CODIGO POSTAL
83220, EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA, EL BIEN CAUSARA ABANDONO A FAVOR DE
LA FEDERACION.

Hermosillo, Sonora, a 22 de enero de 2019.
El Agente del Ministerio Publico de la Federacién,
en Auxilio del Orientador Uno de la Atencién y Determinacion Hermosillo
de la Unidad de Atencién Inmediata en el Estado de Sonora
Lic. Javier Adolfo Alatorre Correa.
Rubrica.
(R.- 486878)

Estados Unidos Mexicanos
Procuraduria General de la Republica
Delegacion Estatal Sonora
Agente del Ministerio Publico de l1a Federacion
Orientador II de la Unidad de Atenciéon Inmediata
Hermosillo, Sonora
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL BIEN MUEBLE CONSISTENTE EN UN
VEHICULO DE LA MARCA CHEVROLET, TIPO CAMIONETA DE CABINA SENCILLA DE DOS PUERTAS,
DE LA SERIE 3500, COLOR BLANCO, EQUIPADA CON CAJA SECA, SIN PLACAS DE CIRCULACION,
MODELO 1999 Y CON NUMERO DE SERIE 3GCJC54K9XG149095, QUE SE ENCUENTRA RELACIONADO
EN LA CARPETA DE INVESTIGACION NUMERO FED/SON/HS0/0001221/2018, INSTRUIDA EN CONTRA
DE QUIEN O QUIENES RESULTEN RESPONSABLES, POR LA PROBABLE COMISION DEL ILICITO
PREVISTO EN LA LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y SANCIONAR LOS DELITOS COMETIDOS EN
MATERIA DE HIDROCARBUROS, EN LA QUE SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DE
DICHO VEHICULO CON FECHA VEINTIUNO DE JUNIO DE DOS MIL DIECIOCHO, RAZON POR LA QUE
DEBERA ABSTENERSE DE EJERCER ACTOS DE DOMINIO SOBRE EL BIEN ASEGURADO, APERCIBIDO
QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS
NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL C. LICENCIADO
SAMUEL AVENDANO MARTINEZ, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION,
ORIENTADOR DOS DE ATENCION Y DETERMINACION HERMOSILLO, DE LA UNIDAD DE ATENCION
INMEDIATA, CON DOMICILIO EN BOULEVARD GARCIA MORALES KILOMETRO 9.5 DE LA COLONIA LA
MANGA, CODIGO POSTAL 83220, EN LA CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA, EL BIEN CAUSARA
ABANDONO A FAVOR DE LA FEDERACION.

Hermosillo, Sonora, a 13 de febrero de 2019.
El Agente del Ministerio Publico de la Federacion,
Orientador Dos de Atencidn y Determinacion Hermosillo,
de la Unidad de Atencion Inmediata en el Estado de Sonora
Lic. Samuel Avendaio Martinez.
Rdubrica.
(R.- 486881)
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Estados Unidos Mexicanos
Procuraduria General de la Republica
Delegacion Estatal Sonora
Segunda Célula de la Unidad de Investigacion y Litigacion
San Luis Rio Colorado, Sonora
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL BIEN INMUEBLE UBICADO EN LA CALLE
CARRETERA DEL VALLE, ENTRE LA AVENIDA OBREGON Y AVENIDA CARLOS G. CALLES, SIN
NUMERO VISIBLE, EN LA COLONIA CUAUHTEMOC, C.P. 83488, COORDENADAS GEOGRAFICAS
(32.485066 -114.785415) SAN LUIS RIO COLORADO, SONORA, RELACIONADO CON LA CARPETA DE
INVESTIGACION NUMERO FED/SON/SLRC/0001807/2018, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN O
QUIENES RESULTEN RESPONSABLES, POR LA PROBABLE COMISION DEL ILICITO DE CONTRA LA
SALUD, EN LA QUE SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DE DICHO INMUEBLE, RAZON
POR LA CUAL DEBERA DE ABSTENERSE DE EJERCER ACTOS DE DOMINIO SOBRE EL BIEN
ASEGURADO, APERCIBIDO QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE SU DERECHO CONVENGA EN UN
TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION,
ANTE LA MAESTRA EN PROCURACION DE JUSTICIA FEDERAL KARINA GOMEZ SANCHEZ,
MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION, TITULAR DE LA AGENCIA SEGUNDA SAN LUIS RIO
COLORADO EN EL ESTADO DE SONORA, CON DOMICILIO EN AVENIDA ALVARO OBREGON NUMERO
1137 ENTRE ONCE Y DOCE, COLONIA COMERCIAL, CODIGO POSTAL 83449, EN LA CIUDAD DE SAN
LUIS RIO COLORADO, SONORA, EL BIEN CAUSARA ABANDONO A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

San Luis Rio Colorado, Sonora a 29 de enero del 2019
Ministerio Publico de la Federacion
Titular de la Agencia Segunda San Luis Rio Colorado Estado de Sonora
M. en P.J.F. Karina Gémez Sanchez.
Rubrica.
(R.- 486883)

Estados Unidos Mexicanos
Procuraduria General de la Republica
Delegacion Estatal Sonora
Agencia del Ministerio Piiblico de la Federacion
Orientador 1, de la Unidad de Atencion Inmediata
Hermosillo, Sonora
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO RESPECTO DEL NUMERARIO
CORRESPONDIENTE A LA CANTIDAD DE $1,373,235.00 (UN MILLON TRESCIENTOS SETENTA Y TRES
MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO DOLARES 00/100 MONEDA AMERICANA), QUE SE ENCUENTRAN
RELACIONADOS EN LA CARPETA DE INVESTIGACION NUMERO FED/SON/HS0/0002270/2019,
INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN O QUIENES RESULTEN RESPONSABLES, POR LA PROBABLE
COMISION DEL ILICITO DE OPERACIONES CON RECURSOS DE PROCEDENCIA ILICITA, VIOLACION A
LA LEY FEDERAL DE ARMAS DE FUEGO Y EXPLOSIVOS Y/O LO QUE RESULTE, EN LA QUE SE
DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DEL NUMERARIO MENCIONADO, RAZON POR LA QUE
DEBERA ABSTENERSE DE EJERCER ACTOS DE DOMINIO SOBRE EL BIEN ASEGURADO, APERCIBIDO
QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS
NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL C. MIGUEL ANGEL
BAYLISS SALGADO, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION, TITULAR DE LA UNIDAD
DE ATENCION Y DETERMINACION HERMOSILLO ORIENTADOR A, CON DOMICILIO EN BOULEVARD
GARCIA MORALES KILOMETRO 9.5 DE LA COLONIA LA MANGA, CODIGO POSTAL 83220, EN LA
CIUDAD DE HERMOSILLO, SONORA, EL BIEN CAUSARA ABANDONO A FAVOR DE LA FEDERACION.

Hermosillo, Sonora, a 22 de mayo de 2019.
El Agente del Ministerio Publico de la Federacion,
Orientador | de la Unidad de Atencion y Determinacion Hermosillo,
Lic. Miguel Angel Bayliss Salgado.
Rdubrica.
(R.- 486885)
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Fiscalia General de la Republica
Célula de Investigacion: Atencién y Determinacion Morelia
Carpeta de Investigacion: FED/MICH/MLM/0000289/2019
PUBLICACION DE EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE RESPONSABLE SER PROPIETARIO O PROPIETARIOS DEL
SIGUIENTE VEHICULO: (01) VEHICULO MARCA NISSAN, MODELO TSURU, TIPO VEHICULO DE
PASAJEROS, CARROCERIA SEDAN 4 PUERTAS, CON PLACAS DE CIRCULACION LXD-86-24 DEL
ESTADO DE MEXICO, COLOR BLANCO, CON NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR
3BAMB1335736, EL CUAL SE ENCUENTRA AFECTO DENTRO DE LA CARPETA DE INVESTIGACION
FED/MICH/MLM/0000289/2019, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPOSNABLE, POR LA
COMISION DEL DELITO PREVISTO EN EL ARTICULO 83 TER FRACCION Iil. CON PRISION DE DOS A
DOCE ANOS Y DE CINCUENTA A DOSCIENTOS DIAS MULTA, CUANDO SE TRATE DE CUALQUIERA
DE LAS OTRAS ARMAS COMPRENDIDAS EN EL ARTICULO 11 DE ESTA LEY. DE LA LEY FEDERAL
DE ARMAS DE FUEGO Y EXPLOSIVOS Y ARTICULO 475 SE IMPONDRA PRISION DE CUATRO A OCHO
ANOS Y DE DOSCIENTOS A CUATROCIENTOS DIiAS MULTA, A QUIEN SIN AUTORIZACION COMERCIE
O SUMINISTRE, AUN GRATUITAMENTE, NARCOTICOS PREVISTOS EN LA TABLA, EN CANTIDAD
INFERIOR A LA QUE RESULTE DE MULTIPLICAR POR MIL EL MONTO DE LAS PREVISTAS EN DICHA
TABLA. DE LA LEY GENERAL DE SALUD; POR LO QUE SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO
MINISTERIAL HACIENDOSE DEL CONOCIMIENTO QUE SI EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS
NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, NO COMPAREZCA, Y DE NO
MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA, EL VEHICULO EN MENCION CAUSARA
ABANDONO A FAVOR DE LA FEDERACION, POR CONDUCTO DEL LICENCIADO NOE CORDERO
ARROYO, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION TITULAR DE LA MESA il DE LA
UNIDAD DE ATENCION Y DETERMINACION INMEDIATA EN MORELIA, MICHOACAN; CON DOMICILIO
EN CALLE BATALLA MONTE DE LAS CRUCES, NUMERO 65, COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA,
MICHOACAN. ATENTAMENTE.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 22 de marzo de 2019
El C. Agente del Ministerio Publico de la Federacion.
Titular de la Mesa Ill de la Unidad de Atencion y Determinacion
en Morelia, Estado de Michoacan de Ocampo.
Lic. Noé Cordero Arroyo.
Rubrica.
(R.- 486863)

Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de la Repiblica
Célula de Investigacion: Atencion y Determinacion Morelia
Carpeta de Investigacién: FED/MICH/MLM/0000117/2019
Oficio No: AYD-MLM-4201/2019
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL VEHICULO AUTOMOTOR INCOMPLETO
MARCA INTERNATIONAL, TIPO TRACTOCAMION/CHASIS-CABINA, MODELO 8100, COLOR
AMARILLO, CON PLACA DE CIRCULACION HC-9290-B DEL ESTADO DE GUERRERO, CON NUMERO
DE IDENTIFICACION VEHICULAR (CABINA): 1THSHBGGN4LH220925, ES DE ORIGEN EXTRANJERO
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(E.U.A) Y ANO MODELO 1990, Y NUMERO DE IDENTIFICACION VEHICULAR (CHASIS): LB05117,
DENTRO DE LA CARPETA DE INVESTIGACION FED/MICH/MLM/0000117/2019, INSTRUIDA EN CONTRA
DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR EL DELITO PREVISTO Y SANCIONADO EN EL ARTICULO 9
FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y SANCIONAR DELITOS COMETIDOS EN
MATERIA DE HIDROCARBURO, SE DECRETO EL ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DE ESE VEHICULO,
RAZON POR LA QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE ENAJENARLO, GRAVARLO O HIPOTECARLO Y
QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS
NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL LICENCIADO
ISRAEL CAMACHO PONCE, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION, TITULAR DE
LA MESA QUINTA DE LA UNIDAD DE ATENCION INMEDIATA EN MORELIA, MICHOACAN DE OCAMPO,
CON DOMICILIO EN CALLE BATALLA MONTE DE LAS CRUCES NUMERO 65 ESQUINA CON AVENIDA
ACUEDUCTO, COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO A
FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 10 de junio de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacién
Titular de la Mesa Quinta de la Unidad de Atencién Inmediata
en Morelia, Michoacan de Ocampo
Lic. Israel Camacho Ponce
Rubrica.
(R.- 486872)

Estados Unidos Mexicanos
Procuraduria General de la Republica
Delegacion Estatal Sonora
Agencia del Ministerio Piiblico de la Federacion
Orientador I de la Unidad de Atencion Inmediata
Hermosillo, Sonora
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DEL BIEN MUEBLE CONSISTENTE EN UN
VEHICULO DE LA MARCA GMC LINEA SIERRA, MODELO 2014, DE COLOR BLANCO, CON PLACAS DE
CIRCULACION EE-81-364 DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, CON SERIE 3GTU2VEC4EG108779 Y UN
VEHICULO DE LA MARCA CHEVROLET TIPO PICK UP DOBLE CABINA, LINEA SILVERADO 1500,
MODELO 2005, DE COLOR BLANCO, CON PLACAS DE CIRCULACION AOL-637 DEL ESTADO DE
COLORADO Y SERIE 2GCEK13T551325735, QUE SE ENCUENTRAN RELACIONADOS EN LA CARPETA
DE INVESTIGACION NUMERO FED/SON/HS0/0001599/2018, INSTRUIDA EN CONTRA DE QUIEN O
QUIENES RESULTEN RESPONSABLES, POR LA PROBABLE COMISION DEL ILICITO DE VIOLACION A
LA LEY DE ARMAS DE FUEGO Y EXPLOSIVOS Y/O EL QUE RESULTE, EN LA QUE SE DECRETO EL
ASEGURAMIENTO MINISTERIAL DE DICHO AUTOMOTOR, RAZON POR LA QUE DEBERA ABSTENERSE
DE EJERCER ACTOS DE DOMINIO SOBRE EL BIEN ASEGURADO, APERCIBIDO QUE DE NO
MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES
CONTADOS A PARTIR DE LA PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL C. LICENCIADO JAVIER ADOLFO
ALATORRE CORREA, AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA FEDERACION, EN AUXILIO DEL
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ORIENTADOR UNO DE LA ATENCION Y DETERMINACION HERMOSILLO, DE LA UNIDAD DE ATENCION
INMEDIATA EN EL ESTADO DE SONORA, CON DOMICILIO EN BOULEVARD GARCIA MORALES
KILOMETRO 9.5 DE LA COLONIA LA MANGA, CODIGO POSTAL 83220, EN LA CIUDAD DE
HERMOSILLO, SONORA, EL BIEN CAUSARA ABANDONO A FAVOR DE LA FEDERACION.

Hermosillo, Sonora, a 04 de diciembre de 2018.
El Agente del Ministerio Publico de la Federacion,
Orientador en Auxilio del Orientador Uno de la Atencién y Determinacion Hermosillo
de la Unidad de Atencién Inmediata en el Estado de Sonora
Lic. Javier Adolfo Alatorre Correa.
Rubrica.
(R.- 486880)

Estados Unidos Mexicanos
Procuraduria General de la Republica
Delegacion Estatal Sonora
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Orientador de la Unidad de Atencién Inmediata
Cd. Obrego6n, Sonora
PUBLICACION POR EDICTO

Se notifica al propietario de un VEHICULO TIPO CAMION, MARCA INTERNATIONAL, COLOR BLANCO
MODELO 1998, PLACAS VB29686 SERIE 1HTLKTVR6JH529815, al propietario de un VEHICULO TIPO
VAGONETA, MARCA FORD, LINEA EXPEDITION, COLOR VERDE, MODELO 2000 SIN PLACAS DE
CIRCULACION, SERIE 1FMPU1815Y1A57162 y al propietario de un VEHICULO TIPO PICK UP, MARCA
TOYOTA, LINEA TACOMA, COLOR BLANCO, MODELO 2015, PLACAS DE CIRCULACION VD98670 DEL
ESTADO DE SONORA, SERIE 3TMLU4EN6FM144560, que dentro de la carpeta de investigacion
FED/SON/COB/0002508/2018, instruida en contra de quien resulte responsable, por el delito previsto en el
ARTICULO 83 FRACCION lIl. CON PRISION DE CUATRO A QUINCE ANOS, DE CIEN A QUINIENTOS
DIAS MULTA, CUANDO SE TRATE DE CUALQUIERA DE LAS OTRAS ARMAS COMPRENDIDAS EN EL
ARTICULO 11 DE ESTA LEY. DE LA LEY FEDERAL DE ARMAS DE FUEGO, EXPLOSIVOS, ARTICULO 83
QUAT FRACCION II. CON PRISION DE DOS A SEIS ANOS, DE VEINTICINCO A CIEN DIAS MULTA,
S| SON PARA LAS ARMAS QUE ESTAN COMPRENDIDAS EN LOS RESTANTES INCISOS DEL
ARTICULO 11 DE ESTA LEY. DE LA LEY FEDERAL DE ARMAS DE FUEGO, EXPLOSIVOS, ARTICULO 83
QUIN FRACCION |.- CON PRISION DE UNO A DOS ANOS, DE CINCUENTA A CIEN DIAS MULTA,
CUANDO SE TRATE DE DOS, HASTA CINCO CARGADORES. DE LA LEY FEDERAL DE ARMAS DE
FUEGO, EXPLOSIVOS Y ARTICULO 9 FRACCION Il. RESGUARDE, TRANSPORTE, ALMACENE,
DISTRIBUYA, POSEA, SUMINISTRE U OCULTE HIDROCARBUROS, PETROLIFEROS O
PETROQUIMICOS, SIN DERECHO Y SIN CONSENTIMIENTO DE ASIGNATARIOS, CONTRATISTAS,
PERMISIONARIOS, DISTRIBUIDORES O DE QUIEN PUEDA DISPONER DE ELLOS CON ARREGLO A LA
LEY DE LA LEY FEDERAL PARA PREVENIR Y SANCIONAR LOS DELITOS COMETIDOS EN MATERIA DE
HIDROCARBUROS, se decretd el aseguramiento ministerial, razén por la que deberan abstenerse de
enajenarlos, gravarlos o hipotecarlos y que de no manifestar lo que a su derecho convenga en un término de
noventa dias naturales contados a partir de la presente notificaciéon, ante el C. Licenciado Oscar Omar Sosa
Aguilar, Agente del Ministerio Publico de la Federacion Orientador de la Unidad de Atencion Inmediata, Cd.
Obregén, Sonora, con domicilio en Carretera Internacional, kildmetro 2.0, salida norte, frente al Centro de
Reinsercién Social, Colonia Amanecer I, en la ciudad de Obregén, Sonora, causaran abandono a favor del
gobierno federal.

Ciudad Obregodn, Sonora a 26 de febrero de 2019
Agente del Ministerio Publico de la Federacion
Orientador de la Unidad de Atencion Inmediata Ciudad Obregén, Sonora
Lic. Oscar Omar Sosa Aguilar
Rubrica.
(R.- 486884)
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Estados Unidos Mexicanos
Fiscalia General de la Republica
Célula de Investigacion: Célula Tercera Investigadora Morelia
Carpeta de Investigacién: FED/MICH/MLM/0000670/2016
PUBLICACION POR EDICTO

SE NOTIFICA A QUIEN RESULTE SER PROPIETARIO DE LOS SIGUIENTES OBJETOS:

No. Numero de Tipo Observaciones
indicio
1 1 Pinball Gabinete de madera en requlares condiciones de color café con
dorado, sin leyendas. Equipo electrénico en requlares condiciones,
se realiza prueba de funcionalidad, sin embargo se encuentra
blogueada y muestra el cédigo "1"

2 2 Pinball Gabinete de madera en malas condiciones, de color azul, con las
leyendas: "FUTBOL DE ORO", "T.S.K". Equipo electrénico en
regulares condiciones, sin embargo se observan cables sin
conexion, por lo que no se realiza prueba de funcionalidad.

3 3 Pinball Gabinete de madera en requlares condiciones de color café con
dorado, con las leyendas: "CHRISMO", "HANSEN". Se observa el
alimentador de monedas fuera de su posicién de operacion, por lo
gue no se realiza prueba de funcionalidad.

4 4 Pinball Gabinete de madera en requlares condiciones de color rojo con
azul, con las leyendas: "MEX WORLD CUP". Se observan cables
sin conexioén v la tarieta de control fuera de posicidon de operacion,
por lo que no se realiza prueba de funcionalidad.

5 5 Pinball Gabinete de madera en requlares condiciones de color verde con
dorado, con las leyendas: "Street Football", "CHRISMO",
"HANSEN". Tablero de juego fuera de su posicién de operacién, por
lo que no se realiza prueba de funcionalidad.

QUE DENTRO DE LA CARPETA DE INVESTIGACION FED/MICH/MLM/0000670/2016, INSTRUIDA EN
CONTRA DE QUIEN RESULTE RESPONSABLE, POR LA COMISION DE UN DELITO EN MATERIA DE
JUEGOS Y SORTEOS (LEY FEDERAL DE JUEGOS Y SORTEOS, ART 12, F. Ill), SE DECRETO
EL ASEGURAMIENTO DE ESE VEHICULO, RAZON POR LA QUE DEBERA DE ABSTENERSE DE
ENAJENARLO, GRAVARLO O HIPOTECARLO Y QUE DE NO MANIFESTAR LO QUE A SU DERECHO
CONVENGA EN UN TERMINO DE NOVENTA DIAS NATURALES, CONTADOS A PARTIR DE LA
PRESENTE NOTIFICACION, ANTE EL LICENCIADO SERGIO CESAR TREJO RODRIGUEZ, MINISTERIO
PUBLICO FEDERAL, TITULAR DE LA CELULA TERCERA INVESTIGADORA DE LA UNIDAD DE
INVESTIGACION Y LITIGACION EN EL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO, CON DOMICILIO EN
CALLE BATALLA MONTE DE LAS CRUCES NUMERO 65 ESQUINA CON AVENIDA ACUEDUCTO,
COLONIA LOMAS DE HIDALGO, MORELIA MICHOACAN, MORELIA MICHOACAN, CAUSARA ABANDONO
A FAVOR DEL GOBIERNO FEDERAL.

Atentamente.
"Sufragio Efectivo, No Reeleccién”
Morelia, Michoacan de Ocampo, a 16 de julio de 2019
Ministerio Publico Federal
Titular de la Célula Tercera Investigadora
Estado de Michoacan de Ocampo
Lic. Sergio César Trejo Rodriguez

Rubrica.
(R.- 486877)
DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION
DIRECTORIO

Conmutador: 50 93 32 00
Coordinacion de Inserciones: Exts. 35078 y 35079
Coordinacion de Avisos y Licitaciones Ext. 35084
Subdireccion de Produccion: Ext. 35007
Venta de ejemplares: Exts. 35003 y 35075
Servicios al publico e informatica Ext. 35012
Domicilio: Rio Amazonas No. 62

Col. Cuauhtémoc

C.P. 06500

Ciudad de México
Horarios de Atencién
Inserciones en el Diario Oficial de la Federacion: de lunes a viernes, de 9:00 a 13:00 horas
Venta de ejemplares: de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas
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CONVOCATORIAS PARA CONCURSOS DE PLAZAS
VACANTES DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

Secretaria de Gobernacion

El Comité Técnico de Seleccion de la Secretaria de Gobernacion con fundamento en los articulos 21, 25,
26, 28, 37 y 75, fraccion Ill de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal
y 17, 18, 32 fraccion |l, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, de su Reglamento, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF) el 6 de septiembre de 2007, asi como los numerales 195, 196, 197, 200 y 201 de las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio de Profesional de Carrera, asi como el
Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual de
Servicio Profesional de Carrera, publicadas en el DOF el pasado 12 de julio de 2010, con ultima reforma el
pasado 17 de mayo 2019 (en lo sucesivo las “Disposiciones”), emite la siguiente:

CONVOCATORIA PUBLICA y ABIERTA 041/2019 de los concursos para ocupar las siguientes plazas
vacantes del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal:

1.-

Nombre del Puesto

DIRECTOR(A) GENERAL ADJUNTO(A) DE ORGANIZACION

Cédigo del Puesto

04-814-1-M1C025P-0000209-E-C-J

Nivel Administrativo

L31 | NUmero de vacantes | 01

Percepcion Mensual
Bruta

$111,485.92 (CIENTO ONCE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CINCO
PESOS 92/100 M.N.) MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME
AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019

Adscripcion del Puesto

DIRECCION GENERAL DE Sede CIUDAD DE MEXICO
MODERNIZACION, ORGANIZACION
Y EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Funciones Principales

1. FIJAR LINEAS GENERALES DE ACCION EN MATERIA DE
ORGANIZACION, CON EL PROPOSITO DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS
DISPOSICIONES EMITIDAS POR LAS INSTANCIAS GLOBALIZADORAS,
AS|I COMO LAS DE CARACTER INTERNO EN EL TEMA.

2. INSTRUMENTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS EN MATERIA DE
TRANSFORMACION 'Y OPTIMIZACION DE LAS ESTRUCTURAS
ORGANICAS, OCUPACIONALES Y SALARIALES, PARA CONTRIBUIR EN
EL REDISENO DE ESTRUCTURAS EFICIENTES Y ORIENTADAS A
RESULTADOS DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION.

3. DIRIGIR POLITICAS Y ESTRATEGIAS ORIENTADAS A LA INTEGRACION
Y ACTUALIZACION DEL MANUAL DE ORGANIZACION GENERAL, ASI
COMO EN LA DICTAMINACION DE LOS PROYECTOS DE MANUALES DE
ORGANIZACION, PROCEDIMIENTOS ESPECIFICOS Y SERVICIOS AL
PUBLICO QUE PRESTA LA SECRETARIA DE GOBERNACION, PARA
ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO NORMATIVO EN LA MATERIA.

4. INSTAURAR CRITERIOS Y DIRECTRICES SOBRE LA EMISION DE
DICTAMENES TECNICOS DE CONTRATOS POR HONORARIOS DE
NUEVA CREACION, PARA ASEGURAR QUE LAS ACTIVIDADES A
REALIZAR POR PARTE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS SEAN
CONGRUENTES CON LA PERCEPCION PACTADA.

5. DETERMINAR LINEAS GENERALES DE ACCION EN LA FORMULACION
Y ACTUALIZACION DEL CATALOGO INSTITUCIONAL DE PUESTOS DE
LA SECRETARIA DE GOBERNACION, PARA ESTABLECER LA
CONGRUENCIA CON LOS CATALOGOS DEL GOBIERNO FEDERAL.

6. ESTABLECER LAS ESTRATEGIAS DE ACCION EN LOS PROCESOS DE
ACTUALIZACION DEL ANALITICO DE PLAZA - PUESTO, ASI COMO DE
LOS TABULADORES DE SUELDOS DE LA SECRETARIA DE
GOBERNACION, PARA CONTRIBUIR EN EL CUMPLIMIENTO DE LA
POLITICA SALARIAL EMITIDA POR EL EJECUTIVO FEDERAL.

7. DIFUNDIR LAS POLITICAS Y LINEAMIENTOS NORMATIVOS
ORIENTADOS A LA OPERACION Y CONTINUIDAD DEL SUBSISTEMA DE
PLANEACION DE RECURSOS HUMANOS EN MATERIA DE PUESTOS,
EN LA SECRETARIA DE GOBERNACION, PARA ASEGURAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA LEY Y REGLAMENTO DEL SERVICIO
PROFESIONAL DE CARRERA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL.
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8. DEFINIR LOS LINEAMIENTOS DE VALUACION Y COSTEO DEL
ANALITICO DE LAS PLANTILLAS ORGANIZACIONALES, PARA
COADYUVAR EN LA INTEGRACION DEL ANTEPROYECTO DE
PRESUPUESTO EN MATERIA DE SERVICIOS PERSONALES DE LA
SECRETARIA.

9. ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES
LEGALES Y REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU
COMPETENCIA, ASI COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE
INMEDIATO.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
Requisitos | LICENCIATURAO | e ADMINISTRACION
PROFESIONAL e CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA

TITULADO e DERECHO
e ECONOMIA
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN TRABAJAEN.
EXPERIENCIA AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
LABORAL e ADMINISTRACION PUBLICA
7 ANOS e DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES

e ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

e ECONOMIA GENERAL

e APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE EXPERIENCIA
EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES 1. LIDERAZGO SISEPH
GERENCIALES 2. VISION ESTRATEGICA SISEPH"
NIVEL 5 DIRECCION GENERAL ADJUNTA

CAPACIDADES VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA CONVOCATORIA

TECNICAS PUBLICADA EN EL PORTAL www.trabajaen.gob.mx
2.-
Nombre del Puesto JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE TERCEROS Y REPORTES
Codigo del Puesto 04-810-1-M1C015P-0000918-E-C-M
Nivel Administrativo 033 | Numero de vacantes | 01
Percepcién Mensual $31,118.05 (TREINTA Y UN MIL CIENTO DIECIOCHO PESOS 05/100 M.N.)
Bruta MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME
AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019
Adscripcion del Puesto DIRECCION GENERAL DE Sede CIUDAD DE MEXICO

RECURSOS HUMANOS

Funciones Principales 1. INTEGRAR LA DECLARACION INFORMATIVA MULTIPLE DE ACUERDO
A LAS DISPOSICIONES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO, PARA CONSOLIDAR EL SOPORTE DOCUMENTAL QUE
PERMITA VALORAR SU CUMPLIMIENTO.

2. GENERAR LAS CONSTANCIAS DE REMUNERACIONES Y
RETENCIONES DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA (FORMATO SAT 37),
PARA QUE LOS TRABAJADORES DE LA SECRETARIA ESTEN EN
CONDICIONES DE PRESENTAR LA DECLARACION ANUAL DE
IMPUESTOS ANTE LA INSTANCIA COMPETENTE.

3. INTEGRAR LA DECLARACION DEL IMPUESTOS SOBRE NOMINA DE
LOS ENTIDADES FEDERATIVAS DE LA REPUBLICA MEXICANA, PARA
EFECTUAR EL PAGO EN LINEA EN EL PORTAL ESTATAL DE
CONTRIBUCIONES.

4. REVISAR LA LEGISLACION APLICABLE EN MATERIA DE
CONTRIBUCIONES ESTATALES Y FEDERALES QUE EMITAN LAS
ENTIDADES DE LA REPUBLICA MEXICANA, PARA DETECTAR
CAMBIOS Y/O ACTUALIZACIONES QUE AFECTAN LOS PROCESOS
DEL AREA.

5. ELABORAR LAS CONCILIACIONES MENSUALES, PARA EL PAGO DEL
IMPUESTO SOBRE NOMINA E IMPUESTOS SOBRE LA RENTA, PARA
LLEVAR UN REGISTRO DETALLADO DE LAS EROGACIONES QUE SE
EFECTUEN EN CONCEPTO DE REMUNERACIONES.
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6.

EFECTUAR LA VALIDACION DE LOS ACUMULADOS DE NOMINA
CONTRA  CEDULAS CONTABLES, PARA PRESENTAR LA
DECLARACION ANUAL E INFORMATIVA DEL CIERRE FISCAL.
EJECUTAR LAS MEDIDAS Y TECNICAS RELACIONADAS CON LA
ADMINISTRACION DE INFORMACION SOBRE LA COMPROBACION DE
LAS CONTRIBUCIONES FEDERALES Y ESTATALES, PARA LLEVAR UN
CONTROL DEL ARCHIVO DOCUMENTAL DEL PROCESO
RESPONSABILIDAD DEL AREA.

ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES
LEGALES Y REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU
COMPETENCIA, ASI COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE
INMEDIATO.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
Requisitos | PREPARATORIA e NOAPLICA
O BACHILLERATO | VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN TRABAJAEN.

TERMINADO O

PASANTE

EXPERIENCIA AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
LABORAL ADMINISTRACION PUBLICA

4 ANOS DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES

ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
CONTABILIDAD

TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE EXPERIENCIA
EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES 1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPH
GERENCIALES 2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPH"

NIVEL 2 JEFATURA DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA CONVOCATORIA
TECNICAS

PUBLICADA EN EL PORTAL www.trabajaen.gob.mx

3.-

Nombre del Puesto

JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE OBLIGACIONES PATRONALES

Cédigo del Puesto

04-810-1-M1C015P-0000920-E-C-M

Nivel Administrativo

033 | NUmero de vacantes | 01

Percepcién Mensual
Bruta

$31,118.05 (TREINTA'Y UN MIL CIENTO DIECIOCHO PESOS 05/100 M.N.)

MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME
AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019

Adscripcion del Puesto

DIRECCION GENERAL DE Sede CIUDAD DE MEXICO
RECURSOS HUMANOS

Funciones Principales

COORDINAR EL PROCESO DE APLICACION DE LOS DESCUENTOS DE
LAS APORTACIONES OBRERAS DEL ISSSTE Y PRIMAS DE SEGUROS
DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, PARA
CUMPLIR CON LA NORMATIVIDAD EMITIDA POR LAS AUTORIDADES
CORRESPONDIENTES.

CALCULAR EL PAGO DE CUOTAS OBRERO-PATRONALES DE LOS
EMPLEADOS DE LA SECRETARIA, PARA GARANTIZAR QUE LOS
ENTEROS SE REALICEN EN LOS TERMINOS Y PLAZOS SENALADOS.
VERIFICAR LAS GESTIONES DE AFILIACION AL ISSSTE DE LOS
TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION, PARA
GARANTIZAR SU INSCRIPCION A DICHO INSTITUTO.

EJECUTAR LOS MECANISMOS DE PAGOS BIMESTRALES SAR-
FOVISSSTE, PARA GARANTIZAR LAS APORTACIONES A LAS CUENTAS
INDIVIDUALES DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA.

COORDINAR EL PROCESO DE CALCULO DE PRIMAS DE LOS
SEGUROS COLECTIVO DE VIDA, DE RETIRO Y DE SEPARACION
INDIVIDUALIZADO, PARA GARANTIZAR LA COBERTURA DE DICHAS
PRESTACIONES AL PERSONAL DE LA SECRETARIA.

ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES
LEGALES Y REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU
COMPETENCIA, ASI COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE
INMEDIATO.
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Perfil y ESCOLARIDAD

PROFESIONAL

CARRERA GENERICA:

Requisitos | LICENCIATURA O | « ADMINISTRACION

e CONTADURIA

TITULADO VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN TRABAJAEN.
EXPERIENCIA AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

LABORAL e ADMINISTRACION PUBLICA

3 ANOS e CONTABILIDAD

¢ ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE EXPERIENCIA
EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES
GERENCIALES

1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPH
2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPH
NIVEL 2 JEFATURA DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES
TECNICAS

VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA CONVOCATORIA
PUBLICADA EN EL PORTAL www.trabajaen.gob.mx

4.-

Nombre del Puesto

JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE PROCESOS DE NOMINA A

Caédigo del Puesto

04-810-1-M1C015P-0001002-E-C-M

Nivel Administrativo

032 | Numero de vacantes | 01

Bruta

Percepcion Mensual $28,767.83 (VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS SESENTA 'Y SIETE PESOS

83/100 M.N.) MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME
AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019

Adscripcion del Puesto

DIRECCION GENERAL DE Sede CIUDAD DE MEXICO
RECURSOS HUMANOS

Funciones Principales 1.

ANALIZAR EL MARCO REGULATORIO EN MATERIA DE
REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, PARA
CONTRIBUIR EN SU OBSERVANCIA EN LOS PROCESOS DE
INTEGRACION DE LA NOMINA DE LA SECRETARIA DE GOBERNACION.
PROCESAR LA INFORMACION PRESUPUESTAL POR CONCEPTO A
REMUNERACIONES DEL PERSONAL, PARA COADYUVAR EN LA
ELABORACION DE LAS PRE-NOMINAS ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS DE CONFORMIDAD CON EL CAMBIO
ESTABLECIDO.

VERIFICAR LA APLICACION DE NOMINA DE LAS OBLIGACIONES
FISCALES Y PATRONALES, SALARIOS NO DEVENGADOS POR
CONCEPTO DE INCIDENCIAS, SANCIONES ADMINISTRATIVAS, ETC.,
PARA CORROBORAR QUE LAS ESTIMACIONES DE RETENCIONES SE
ENCUENTREN APEGO A LA NORMATIVIDAD EN LA MATERIA.
EVALUAR LOS SISTEMAS, HERRAMIENTAS Y PROCEDIMIENTOS
EMPLEADOS EN LA INTEGRACION Y GENERACION DE LA NOMINA DE
LA SECRETARIA, PARA CONTRIBUIR EN LA IDENTIFICACION DE
AREAS DE OPORTUNIDAD QUE PERMITA EFICIENTAR LOS
PROCESOS EN LA MATERIA.

VALIDAR LAS NOMINAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS, PARA
CONTRIBUIR EN LOS PROCESOS DE LIBERACION Y OTORGAMIENTO
DE LAS REMUNERACIONES AL PERSONAL DE LA INSTITUCION.
REALIZAR LOS CALCULOS DE LOS LAUDOS EMITIDOS POR EL
TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE PARA
CONTRIBUIR EN LA LIQUIDACION POR CONCEPTO DE SALARIO
CAIDOS.

ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES
LEGALES Y REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU
COMPETENCIA, ASI COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE
INMEDIATO.

Perfil y ESCOLARIDAD

TERMINADO O
PASANTE

CARRERA GENERICA:

Requisitos | PREPARATORIA ¢ NOAPLICA
O BACHILLERATO | VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN TRABAJAEN.
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EXPERIENCIA AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
LABORAL e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES
4 ANOS e CONTABILIDAD
e ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
e DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES
e ADMINISTRACION PUBLICA
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE EXPERIENCIA
EN TRABAJAEN.
CAPACIDADES 1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPH

GERENCIALES 2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPH

NIVEL 2 JEFATURA DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA CONVOCATORIA
TECNICAS

PUBLICADA EN EL PORTAL www.trabajaen.gob.mx

5.-

Nombre del Puesto

JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE PROCESOS DE NOMINA B

Cédigo del Puesto

04-810-1-M1C014P-0000929-E-C-M

Nivel Administrativo

023 | Numero de vacantes | 01

Percepcién Mensual
Bruta

$24,983.15 (VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS
15/100 M.N.) MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME
AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019

Adscripcion del Puesto

DIRECCION GENERAL DE Sede CIUDAD DE MEXICO
RECURSOS HUMANOS

Funciones Principales

1. ANALIZAR EL MARCO REGULATORIO EN MATERIA DE
REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, PARA
CONTRIBUIR EN SU OBSERVANCIA EN LOS PROCESOS DE
INTEGRACION DE LA NOMINA DE LA SECRETARIA DE
GOBERNACION.

2. PROCESAR LA INFORMACION PRESUPUESTAL POR CONCEPTO A
REMUNERACIONES DEL PERSONAL, PARA COADYUVAR EN LA
ELABORACION DE LAS PRE-NOMINAS ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS DE CONFORMIDAD CON EL CALENDARIO
ESTABLECIDO.

3. VERIFICAR LA APLICACION EN NOMINA DE LAS OBLIGACIONES
FISCALES Y PATRONALES, SALARIOS NO DEVENGADOS POR
CONCEPTO DE INCIDENCIAS, SANCIONES ADMINISTRATIVAS, ETC.,
PARA CORROBORAR QUE LAS ESTIMACIONES DE RETENCIONES SE
ENCUENTREN EN APEGO A LA NORMATIVIDAD EN LA MATERIA.

4. EVALUAR LOS SISTEMAS, HERRAMIENTAS Y PROCEDIMIENTOS
EMPLEADOS EN LA INTEGRACION Y GENERACION DE LA NOMINA DE
LA SECRETARIA, PARA CONTRIBUIR EN LA IDENTIFICACION DE
AREAS DE OPORTUNIDAD QUE PERMITA EFICIENTAR LOS
PROCESOS EN LA MATERIA.

5. VALIDAR LAS NOMINAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS, PARA
CONTRIBUIR EN LOS PROCESOS DE LIBERACION Y OTORGAMIENTO
DE LAS REMUNERACIONES AL PERSONAL DE LA INSTITUCION.

6. REALIZAR LOS CALCULOS DE LOS LAUDOS EMITIDOS POR EL
TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE, PARA
CONTRIBUIR EN LA LIQUIDACION POR CONCEPTO DE SALARIOS
CAIDOS.

7. ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES
LEGALES Y REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU
COMPETENCIA, ASI COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE
INMEDIATO.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

Requisitos | PREPARATORIA e NO APLICA

O BACHILLERATO | VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN TRABAJAEN.
TERMINADO O
PASANTE
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EXPERIENCIA AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
LABORAL ADMINISTRACION PUBLICA
4 ANOS DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES

ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
CONTABILIDAD

TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE EXPERIENCIA
EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES
GERENCIALES

1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPH
2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPH"
NIVEL 2 JEFATURA DE DEPARTAMENTO

CAPACIDADES
TECNICAS

VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA CONVOCATORIA
PUBLICADA EN EL PORTAL www.trabajaen.gob.mx

6.-

Nombre del Puesto

RESPONSABLE ADMINISTRATIVO 8

Cédigo del Puesto

04-810-1-E1C012P-0001334-E-C-M

Nivel Administrativo

P32 | Numero de vacantes | 01

Percepcién Mensual
Bruta

$18,127.79 (DIECIOCHO MIL CIENTO VEINTISIETE PESOS 79/100 M.N.)
MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME
AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019

Adscripcion del Puesto

DIRECCION GENERAL DE Sede CIUDAD DE MEXICO
RECURSOS HUMANOS

Funciones Principales

ANALIZAR TECNICA' Y NORMATIVAMENTE LOS ASUNTOS ASIGNADOS
SOBRE MOVIMIENTOS DE PERSONAL, PARA VALORAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS Y PRINCIPIOS ESTABLECIDOS
EN LA MATERIA.

INFORMAR LOS RESULTADOS DE LA REVISION Y ANALISIS DE LOS
PLANTEAMIENTOS RELACIONADOS CON MOVIMIENTOS DE
PERSONAL, PARA PROPORCIONAR ELEMENTOS TECNICOS QUE
CONTRIBUYAN EN LA EMISION DE RESOLUCIONES.

FACILITAR FICHAS Y NOTAS TECNICAS DEL SEGUIMIENTO A LOS
PROGRAMAS DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL, PARA CONSOLIDAR
EL SOPORTE DOCUMENTAL QUE PERMITA VALORAR SU
CUMPLIMIENTO.

EFECTUAR LOS PROCEDIMIENTOS DE CONFRONTA Y ESTUDIO DE
LAS LEYES, REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES EN MATERIA
DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL, PARA GENERAR INFORMACION
QUE COADYUVE A LA ACTUALIZACION DEL QUEHACER DEL AREA.
REALIZAR TRABAJOS DE ORGANIZACION Y CONTROL DE LA
DOCUMENTACION DE LOS ASUNTOS ASOCIADOS CON
MOVIMIENTOS DE PERSONAL, PARA MANTENER ACTUALIZADA
LA INFORMACION EN LOS EXPEDIENTES CONFORME A LA
NORMATIVIDAD APLICABLE.

ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES
LEGALES Y REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU
COMPETENCIA, ASI COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE
INMEDIATO.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
Requisitos | PREPARATORIA e NO APLICA
O BACHILLERATO | VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN TRABAJAEN.
TERMINADO O
PASANTE
EXPERIENCIA AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
LABORAL e ADMINISTRACION
2 ANOS e APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO

¢ ADMINISTRACION PUBLICA.
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE EXPERIENCIA
EN TRABAJAEN.
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CAPACIDADES
GERENCIALES

1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPH
2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPH
NIVEL 1 ENLACE

CAPACIDADES
TECNICAS

VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA CONVOCATORIA
PUBLICADA EN EL PORTAL www.trabajaen.gob.mx

7.-

Nombre del Puesto

ANALISTA DE NOMINAS 3

Cédigo del Puesto

04-810-1-E1C012P-0000739-E-C-M

Nivel Administrativo

P31 | Numero de vacantes | 01

Bruta

Percepcion Mensual

$17,420.39 (DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS 39/100 M.N.)

MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME
AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019

Adscripcion del Puesto

DIRECCION GENERAL DE

Sede CIUDAD DE MEXICO
RECURSOS HUMANOS

Funciones Principales 1.

REALIZAR LA REVISION DE LAS SOLICITUDES QUE INGRESEN AL

AREA EN MATERIA DE PROCESOS DE NOMINA, PARA APOYAR EN

LOS PROCEDIMIENTOS DE ATENCION DE LOS TRAMITES Y
SERVICIOS.

2. ANALIZAR EL CONTENIDO Y FORMATOS DE LOS PLANTEAMIENTOS

SOBRE PROCESOS DE NOMINA, PARA INFORMAR LOS RESULTADOS

TECNICOS AL JEFE INMEDIATO.

CLASIFICAR LA INFORMACION RECOPILADA DE LOS PROGRAMAS
RELACIONADOS CON PROCESOS DE NOMINA, PARA
PROPORCIONAR DATOS SOBRE EL DESARROLLO DE LOS MISMOS.

COMPILAR LAS DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS Y

ADMINISTRATIVAS RELATIVAS A PROCESOS DE NOMINA, PARA

CONTAR CON LA DOCUMENTACION LEGAL QUE CONTRIBUYA EN LA
TOMA DE DECISIONES.

ORDENAR LA DOCUMENTACION DE LOS ASUNTOS CONCLUIDOS EN
TEMAS DE PROCESOS DE NOMINA, PARA INTEGRAR LOS
EXPEDIENTES CONFORME A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS.

6. ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES

LEGALES Y REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU
COMPETENCIA, ASI COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE
INMEDIATO.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
Requisitos | PREPARATORIA e NO APLICA
O BACHILLERATO | VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN TRABAJAEN.
TERMINADO O
PASANTE
EXPERIENCIA AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
LABORAL e ADMINISTRACION
2 ANOS e APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO
e ADMINISTRACION PUBLICA.
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE EXPERIENCIA
EN TRABAJAEN.
CAPACIDADES 1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPH
GERENCIALES 2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPH"
NIVEL 1 ENLACE
CAPACIDADES VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA CONVOCATORIA
TECNICAS PUBLICADA EN EL PORTAL www.trabajaen.gob.mx
8.-

Nombre del Puesto

ENLACE ADMINISTRATIVO 5

Cadigo del Puesto

04-810-1-E1C012P-0000965-E-C-M

Nivel Administrativo

P31 Numero de vacantes | 01

Bruta

Percepciéon Mensual

$17,

420.39 (DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS 39/100 M.N.)
MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME
AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019

Adscripcion del Puesto

DIRECCION GENERAL DE

Sede CIUDAD DE MEXICO

RECURSOS HUMANOS
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Funciones Principales

REALIZAR LA REVISION DE LAS SOLICITUDES QUE INGRESEN AL
AREA EN MATERIA DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL, PARA APOYAR
EN LOS PROCEDIMIENTOS DE ATENCION DE LOS TRAMITES Y
SERVICIOS.

ANALIZAR EL CONTENIDO Y FORMATOS DE LOS PLANTEAMIENTOS
SOBRE MOVIMIENTOS DE PERSONAL, PARA INFORMAR LOS
RESULTADOS TECNICOS AL JEFE INMEDIATO.

CLASIFICAR LA INFORMACION RECOPILADA DE LOS PROGRAMAS
RELACIONADOS CON MOVIMIENTOS DE PERSONAL, PARA
PROPORCIONAR DATOS SOBRE EL DESARROLLO DE LOS MISMOS.
COMPILAR LAS DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS Y
ADMINISTRATIVAS RELATIVAS A MOVIMIENTOS DE PERSONAL, PARA
CONTAR CON LA DOCUMENTACION LEGAL QUE CONTRIBUYA EN LA
TOMA DE DECISIONES.

ORDENAR LA DOCUMENTACION DE LOS ASUNTOS CONCLUIDOS EN
TEMAS DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL, PARA INTEGRAR LOS
EXPEDIENTES CONFORME A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS.
ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES
LEGALES Y REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU
COMPETENCIA, ASI COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE
INMEDIATO.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

Requisitos PREPARATORIA
O BACHILLERATO

e NO APLICA
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN TRABAJAEN.

TERMINADO O

PASANTE

EXPERIENCIA AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

LABORAL e ADMINISTRACION

2 ANOS e APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO

e ADMINISTRACION PUBLICA.
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE EXPERIENCIA
EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES 1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPH
GERENCIALES 2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPH

NIVEL 1 ENLACE

CAPACIDADES VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA CONVOCATORIA
TECNICAS

PUBLICADA EN EL PORTAL www.trabajaen.gob.mx

9.-

Nombre del Puesto

ANALISTA DE PAGOS 1

Cadigo del Puesto

04-810-1-E1C011P-0000934-E-C-M

Nivel Administrativo

P23 | NUmero de vacantes | 01

Percepciéon Mensual
Bruta

$16,100.95 (DIECISEIS MIL CIEN PESOS 95/100 M.N.) MONTO DE LA
REMUNERACION CONFORME AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019

Adscripcion del Puesto

DIRECCION GENERAL DE Sede CIUDAD DE MEXICO
RECURSOS HUMANOS

Funciones Principales

EXAMINAR LOS ANEXOS TECNICOS DE LOS ASUNTOS CONFORME
LOS PROCEDIMIENTOS DE PAGOS DE LAS REMUNERACIONES DE
SERVICIOS PERSONALES, PARA NOTIFICAR AL SUPERIOR
JERARQUICO LOS RESULTADOS DE LA REVISION.

COMPILAR LA INFORMACION TECNICA-JURIDICA DE LOS ASUNTOS
RELACIONADOS CON PAGOS DE LAS REMUNERACIONES DE
SERVICIOS PERSONALES, PARA PROPORCIONAR EL SOPORTE
DOCUMENTAL EN LA ATENCION DE LOS PLANTEAMIENTOS.
VERIFICAR LA DOCUMENTACION GENERADA EN EL DESARROLLO
DE LOS PROGRAMAS DE PAGOS DE LAS REMUNERACIONES DE
SERVICIOS PERSONALES, PARA SELECCIONAR LA INFORMACION
CUANTITATIVA'Y CUALITATIVA QUE RESPALDE LA ELABORACION DE
REPORTES.

ACOPIAR 'Y REVISAR LAS ACTUALIZACIONES DEL REGIMEN
JURIDICO SOBRE PAGOS DE LAS REMUNERACIONES DE SERVICIOS
PERSONALES, PARA BRINDAR LA INFORMACION QUE APOYE LOS
ANALISIS PROCEDENTES.
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5. CONFORMAR EXPEDIENTES DE LOS PLANTEAMIENTOS RELATIVOS
A PAGOS DE LAS REMUNERACIONES DE SERVICIOS PERSONALES,
PARA MANTENER ACTUALIZADO EL ARCHIVO DOCUMENTAL EN
APEGO A LOS PROCEDIMIENTOS.

6. ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES
LEGALES Y REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU
COMPETENCIA, ASI COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE
INMEDIATO.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
Requisitos | PREPARATORIA e NO APLICA
O BACHILLERATO | VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN TRABAJAEN.

TERMINADO O

PASANTE

EXPERIENCIA AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

LABORAL e ADMINISTRACION

2 ANOS e APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO

e ADMINISTRACION PUBLICA.
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE EXPERIENCIA
EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES 1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPH
GERENCIALES 2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPH
NIVEL 1 ENLACE

CAPACIDADES VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA CONVOCATORIA

TECNICAS PUBLICADA EN EL PORTAL www.trabajaen.gob.mx
10.-
Nombre del Puesto ANALISTA EN PRESTAMOS 17
Cadigo del Puesto 04-810-1-E1C007P-0000764-E-C-M
Nivel Administrativo P12 | Numero de vacantes | 01
Percepcion Mensual $10,169.37 (DIEZ MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE PESOS 37/100 M.N.)
Bruta MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME
AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019
Adscripcion del Puesto DIRECCION GENERAL DE Sede CIUDAD DE MEXICO

RECURSOS HUMANOS

Funciones Principales 1. REALIZAR EL ANALISIS DE LA INFORMACION CONTENIDA EN LAS
SOLICITUDES DE PRESTAMOS OTORGADOS POR EL ISSSTE Y
CREDITOS HIPOTECARIOS DEL FOVISSSTE, A FIN DE VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA
NORMATIVIDAD APLICABLE, PARA SU TRAMITE ANTE EL INSTITUTO.

2. LLEVAR A CABO LOS TRAMITES DE CERTIFICACION DE
SOLICITUDES, PARA QUE LOS TRABAJADORES, LAS UNIDADES
RESPONSABLES, ORGANOS DESCONCENTRADOS Y EL SINDICATO
NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE
GOBERNACION, DEN SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS
DE OTORGAMIENTO DE LOS CREDITOS.

3. REGISTRAR Y TRAMITAR LAS SOLICITUDES DE CREDITOS
HIPOTECARIOS DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA DE
GOBERNACION, PARA QUE LOS EMPLEADOS PARTICIPEN
OPORTUNAMENTE EN LOS SORTEOS DE SELECCION DE ACUERDO
A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR EL FOVISSSTE.

4. ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES
LEGALES Y REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU
COMPETENCIA, ASI COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE
INMEDIATO.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

Requisitos | PREPARATORIA e NO APLICA

O BACHILLERATO | VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN TRABAJAEN.
TERMINADO O
PASANTE
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EXPERIENCIA AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
LABORAL e ADMINISTRACION
1 ANO e APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO

e ADMINISTRACION PUBLICA

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE EXPERIENCIA
EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES 1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPH

GERENCIALES 2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPH

NIVEL 1 ENLACE

CAPACIDADES VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA CONVOCATORIA
TECNICAS PUBLICADA EN EL PORTAL www.trabajaen.gob.mx

SECRETARIA DE GOBERNACION
BASES DE PARTICIPACION

12. Requisitos de participacion.

Podran participar aquellas personas que reunan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para el

puesto y que se sefialan en la presente convocatoria. Adicionalmente, se debera acreditar el cumplimiento de

los siguientes requisitos legales: ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o

extranjero(a) cuya condicion migratoria permita la funcion a desarrollar; no haber sido sentenciado(a) con

pena privativa de libertad por delito doloso; tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio

publico; no pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro(a) de algun culto; y no estar inhabilitado(a) para el

servicio publico, ni encontrarse con algun otro impedimento legal.

22, Documentacion requerida.

Los(as) aspirantes deberan ingresar a la pagina http://www.gob.mx/segob en el apartado denominado

<Documentos>, <Formatos para el Subsistema de Ingreso del Servicio Profesional de Carrera>, para imprimir

en un tanto, desde el Formato 1 hasta el Formato 5; mismos que seran presentados el dia de la revision

documental, debidamente requisitados de forma manual. Adicional e invariablemente, deberan presentar en

original o copia certificada y copia simple para su cotejo, los documentos que se mencionan a continuacion:

1. Identificacion oficial vigente con fotografia y firma, debiendo ser: Credencial para Votar o Pasaporte
vigente o Cédula Profesional (no electrénica) o Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada.

2. Acta de nacimiento, tarjeta de residente temporal o tarjeta de residente permanente, segin corresponda.

3. Escrito bajo protesta de decir verdad (Formato 2), de ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de
sus derechos o extranjero(a) cuya condicion migratoria permita la funcién a desarrollar; no haber sido
sentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito doloso; no pertenecer al estado eclesiastico o ser
ministro(a) de culto; no estar inhabilitado(a) para el servicio publico; y que la documentacion presentada
es auténtica. Debera presentar las constancias con las que acredite su Experiencia y Méritos, tales como:
evidencias de logros, distinciones, reconocimientos, premios obtenidos en el ejercicio profesional,
capacitacion y cargos o comisiones en el servicio publico, privado o social. Adicionalmente, en el caso de
los servidores(as) publicos(as) de carrera titulares para valoracion de mérito, podran presentar los
Resultados de la ultima Evaluacion del Desempefio en original y copia, o en su caso, impresion de la
pantalla del RUSP en la que se muestre este dato y/o equivalente. Sobre los Resultados de las Acciones
de Capacitacion, se refiere al promedio de las calificaciones de las acciones de capacitacion en el
ejercicio fiscal inmediato anterior. Este elemento no se valorara si el(la) candidato(a), bajo protesta de
decir verdad, manifiesta que no se llevaron a cabo acciones de capacitacién en la dependencia
respectiva, o si ninguna de las constancias que presente sefialan el otorgamiento especifico de alguna
calificacion, se validan con original y copia de las constancias de capacitacion correspondientes al
ejercicio fiscal inmediato anterior, en las que se pueda corroborar el nombre de la Institucion que impartié
la capacitacion, el nombre del evento, asi como el periodo de duracién; o en su caso, impresion de la
pantalla del RUSP en la que se muestre este dato y/o equivalente. Los Resultados de Procesos de
Certificacion se refiere a capacidades profesionales certificadas vigentes en puestos sujetos al Servicio
Profesional de Carrera, es decir, las que ha obtenido mientras se ha desempefiado como Servidor(a)
Publico(a) de Carrera Titular, se validaran a su vez, con original y copia de las constancias de
certificacion correspondientes en las que se pueda corroborar el nombre de la Institucion certificadora, el
nombre de la capacidad certificada y el periodo en que la curso; o en su caso, impresion de la pantalla del
RUSP en la que se muestre este dato. Comprobantes de capacidades certificadas vigentes en puestos
sujetos al SPC y/o equivalente. Las evaluaciones a que se refiere el parrafo anterior, se acreditaran en el
momento de la revision documental. Las personas que participen en los concursos de ingreso deberan
exhibir las constancias originales con las que acrediten su identidad y el cumplimiento de los requisitos
sefialados en el perfil del puesto registrado en el Catalogo, en la convocatoria y, en su caso, los previstos
en el articulo 21 de la Ley.

4. Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada (Unicamente en el caso de hombres hasta los 40 afios).
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Tres impresiones del Curriculum Vitae de TrabajaEn actualizado, detallando funciones especificas en el
apartado denominado “experiencias en el cargo, puesto o posicion” de cada experiencia laboral
registrada, ademas del lugar y periodo en el que laboré. Para acreditar los afios de experiencia solicitados
para el puesto y que se manifestaron en su momento en el curriculo registrado en TrabajaEn, se deberan
presentar segun sea el caso: hoja Unica de servicios o equivalente, contratos, alta o baja del ISSSTE,
IMSS u oftro instituto de seguridad social, expediente electronico unico del ISSSTE con cadena digital,
constancia de semanas cotizadas del IMSS con cadena digital, comprobantes de pago, constancias de
empleo en hoja membretada indicando el periodo laborado. Los comprobantes laborales deberan
coincidir con lo referido en el Curriculum Vitae de TrabajaEn (Nombre completo de la/as empresas,
instituciones o sociedades, fechas fieles a lo referido en el documento, asi como cargo desempefiado)
para permitir la acreditacién de dicha informacion.

Documento que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto. En los casos en que el requisito
académico sea de nivel Licenciatura con grado de avance Titulado(a), solo seran validos el Titulo
Profesional o Cédula Profesional registrados en la Secretaria de Educacién Publica en términos de las
disposiciones aplicables, o en su defecto la “Autorizacién Provisional para ejercer la Profesion por el
Titulo en Tramite” expedida por la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacion
Pudblica. En el caso de haber realizado estudios en el extranjero, de conformidad con el numeral 175 de
las “Disposiciones”, debera presentar invariablemente, la constancia de validez o reconocimiento oficial
expedido por la Secretaria de Educacion Publica. Para los casos en los que el requisito académico sefiale
"Terminado o Pasante" se aceptara Carta de Pasante expedida por la institucion académica de
procedencia o por la Secretaria de Educaciéon Publica, en su defecto, podra presentar el documento
oficial con el que acredite haber cubierto el 100% de los créditos del nivel de estudios solicitado. Para los
concursos de puestos con nivel de enlace, y para efecto de cubrir los afios de experiencia requeridos por
el perfil del puesto, el (la) aspirante podra presentar el documento oficial que acredite el tiempo laborado
en servicio social y/o practicas profesionales. Para cubrir el requisito de la carrera genérica que se solicita
en el concurso de que se trate, para los puestos de nivel de enlace, jefatura de departamento y
subdireccion de area u homologo, se debera comprobar dicho requisito con el grado escolar especifico
sefialado en el perfil, sin opcién a ser comprobable por grado educativo distinto. Para cubrir el requisito de
la carrera genérica que se solicita en el concurso de que se trate, los puestos de nivel de direccion de
area, direccién general adjunta, direccidon general u homologos, se podra comprobar dicho requisito con el
Titulo Profesional o Cédula Profesional que avale el grado de maestria o doctorado en las areas
académicas afines al perfil de puesto.

En lo que se refiere a la acreditacion de la carrera genérica solicitada por el perfil del concurso
relacionada a la leyenda “Véase en el Catalogo de Carreras en TrabajaEn” publicada en la convocatoria
del Diario Oficial. La DGRH confrontara el comprobante de nivel de estudios presentado por el (la)
aspirante contra las carreras genéricas solicitadas por el perfil del puesto. En los casos, que los estudios
referidos en el comprobante no sean compatibles con alguna de las carreras genéricas contempladas por
el perfil, se verificara contra el Catalogo de Carreras publicado en el portal TrabajaEn, dentro del apartado
Documentacion Relevante. Cuando el nombre especifico de la carrera presentada en el comprobante por
el (la) aspirante no aparece dentro del alguna de las carreras genéricas solicitadas por el perfil, se
procedera entonces a comparar contra el listado de las carreras especificas del catalogo, si no
apareciera, se procedera entonces conforme al apartado 5 del numeral 15 de estas mismas bases.
Impresion de la Hoja de bienvenida del portal TrabajaEn (pantalla inicial) donde aparezca: su nombre
completo y escrito correctamente, asi como su numero de participacion en el concurso.

Copia del Registro Federal de Contribuyentes y Copia de la constancia de la Clave Unica de Registro de
Poblacion, mismas que deberan coincidir con los datos registrados en el portal electronico
www.trabajaen.gob.mx para el concurso.

Constancia de no inhabilitacién para el Servicio Publico.

Para que un servidor publico de carrera titular pueda ser sujeto a una promocién por concurso en el
sistema y busque acceder a un cargo de mayor responsabilidad, jerarquia o rango, debera presentar al
menos dos evaluaciones del desempefio anuales, conforme al Art. 47 del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la APF (RLSPC); se tomaran en cuenta las ultimas que haya aplicado
el servidor publico de carrera titular en el puesto en que se desempefa o en otro anterior; incluso aquellas
que se hayan practicado como servidores(as) publicos(as) considerados(as) de libre designacion, previo
a obtener su nombramiento como personal de carrera titulares. Las evaluaciones a que se refiere este
parrafo, se acreditaran en el momento de la revisién documental. Dichas evaluaciones no se requeriran
cuando los(as) servidores(as) publicos(as) de carrera titulares concursen puestos del mismo rango al del
puesto que ocupen. Para las promociones por concurso, en el caso del personal de carrera de primer
nivel de ingreso (enlace), la evaluacion del desempefio mediante la cual obtuvieron su nombramiento
como titular no formara parte de las dos requeridas de conformidad al numeral 252 de las “Disposiciones”.
De no estar en alguno de los casos anteriores, se debera manifestar en el escrito bajo protesta de decir
verdad citado en el numeral tres de este documento, no ser servidor(a) publico(a) de carrera titular.

Datos de dos referencias laborales, de preferencia de los dos ultimos empleos conforme al Formato 5.
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No obstante haber cubierto los puntos referidos, la Secretaria de Gobernaciéon se reserva el derecho de
solicitar la documentacién o referencias que acrediten los datos registrados en la revision curricular y
documental en cualquier etapa del proceso; por lo que de no acreditarse su existencia o autenticidad, se
descalificara automaticamente al(la) aspirante, o en su caso, se dejara sin efecto el resultado del proceso de
seleccién y/o el nombramiento que se haya emitido, sin responsabilidad para la Secretaria de Gobernacion, la
cual se reserva el derecho de ejercitar las acciones legales procedentes.

32. Registro de aspirantes

La inscripcion o el registro de los(as) aspirantes a un concurso, se podra realizar a partir de la fecha de
Publicaciéon de la Convocatoria en el DOF a través de la pagina TrabajaEn, en la direccion:
www.trabajaen.gob.mx. Al aceptar las presentes Bases, se asignara un numero de folio de participacién para
el concurso, que servira para formalizar la inscripcion a éste y de identificacion durante el desarrollo del
proceso hasta antes de la Entrevista por el Comité Técnico de Seleccion, con el fin de asegurar el anonimato
de los(as) aspirantes.

Programa del concurso:

Fase o Etapa Fecha o plazo
Publicacion de Convocatoria 16 de octubre de 2019
Registro de aspirantes (en la herramienta www.trabajaen.gob.mx) Del 16 de octubre de 2019
al 29 de octubre de 2019
Revisioén curricular (por la herramienta www.trabajaen.gob.mx) Del 16 de octubre de 2019
al 29 de octubre de 2019
Recepcién de solicitudes para reactivaciéon de folios Del 30 de octubre de 2019
al 01 de noviembre de 2019
Evaluacién de conocimientos A partir del 04 de noviembre de 2019

Revisién Documental.

De conformidad con lo referido en el Apartado:
22. Documentacion requerida.
Evaluacién de la Experiencia y Valoracion del Mérito
Evaluacién de Habilidades
Entrevista por el Comité Técnico de Seleccién
Determinacién

En razén del nimero de aspirantes que participen en cada una de las etapas, el orden de las mismas, las

fechas y los horarios indicados, podran estar sujetas a cambio sin previo aviso, por lo que se recomienda dar

seguimiento al concurso a través del portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

La aplicacion de las evaluaciones consideradas en el proceso de seleccion, se realizara en las mismas fechas

y horarios a todos los(as) aspirantes que continden en el concurso, a fin de garantizar la igualdad de

oportunidades.

42, Temarios.

Los temarios sobre los que versaran los examenes de Conocimientos seran publicados adicionalmente, en la

convocatoria publicada en www.trabajaen.gob.mx.

5° Presentacion de Evaluaciones.

La Secretaria de Gobernaciéon comunicara a cada aspirante, la fecha, hora y lugar en que debera presentarse

para la aplicacion de las evaluaciones referentes a cada una de las etapas del concurso, a través de la pagina

electronica http://www.trabajaen.gob.mx, en el rubro "Mis Mensajes"; en el entendido de que, sera motivo de

descarte del concurso, no presentarse en la fecha, hora y lugar sefalados, lo cual sera notificado por el

Comité Técnico de Selecciéon de la Secretaria de Gobernacion a través del portal electronico

www.trabajaen.gob.mx.

De conformidad con el numeral 208 de las “Disposiciones” la invitacién se enviara con al menos dos dias

habiles de anticipacion. En dichos comunicados, se especificara la duracién maxima de cada evaluacion; asi

mismo, se informa que el tiempo de tolerancia para el inicio de todos los examenes, sera de diez minutos.

La presentacion de todas las evaluaciones estara sujeta, primeramente, a la aprobacion de la Etapa "Revision

Curricular", y en lo subsecuente se contemplaran las siguientes premisas:

e La etapa de evaluacion de conocimientos sera motivo de descarte y la calificacion minima aprobatoria
debera ser de 70, en una escala de 0 a 100 sin decimales.

e La subetapa de evaluacion de habilidades no tiene calificacion minima aprobatoria, considerando para los
calculos del sistema de puntuacion la calificacion obtenida de 0 a 100 sin decimales.

e Los resultados obtenidos en las subetapas de: evaluacion de la experiencia y valoracion del mérito, asi
como la etapa de entrevistas, seran consideradas en el sistema de puntuacién general y no implican el
descarte de los(as) candidatos(as).
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La Secretaria de Gobernacion aplicara las herramientas de evaluacion en las instalaciones de la Secretaria, o
en su caso, en los Centros de Evaluacion autorizados.

De conformidad con la Metodologia y Escalas de Calificacién para la Evaluacién de la Experiencia y la
Valoracién del Mérito, emitidas por la Secretaria de la Funcién Publica y vigente a partir del 23 de abril del
2009, los elementos que se calificaran para la Evaluacion de la Experiencia seran los siguientes:

- Orden en los puestos desempenados.

- Duracion en los puestos desempefados.

- Experiencia en el Sector publico.

- Experiencia en el Sector privado.

- Experiencia en el Sector social.

- Nivel de responsabilidad.

- Nivel de remuneracion.

- Relevancia de funciones o actividades.

- Ensu caso, experiencia en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

- En su caso, aptitud en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

Asimismo, los elementos que se calificaran para la Valoraciéon del Mérito seran los siguientes:

- Resultados de las evaluaciones del desempefio.

- Resultados de las acciones de capacitacion.

- Resultados de procesos de certificacion.

- Logros.

- Distinciones.

- Reconocimientos o premios.

- Actividad destacada en lo individual.

- Otros estudios.

Los resultados aprobatorios obtenidos en evaluaciones anteriores consideradas en concursos de la Secretaria
de Gobernacion y que continden vigentes, seran considerados cuando correspondan a las mismas
capacidades a evaluar.

En aquellos casos donde la plaza en concurso comparta perfil, requisitos legales y funciones, tratandose de
resultados aprobatorios de los examenes de Conocimientos, éstos tendran vigencia de un afio, en relacién
con el puesto sujeto a concurso, siempre y cuando, no cambie el temario con el cual se evaluaron los
conocimientos de que se trate, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 35 del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y el Oficio Circular No.
SSFP/USPRH/408/007/2005, por el que se establecen los Criterios de caracter obligatorio que deberan
observar las dependencias de la Administracién Publica Federal y sus 6rganos desconcentrados sobre la
vigencia de los resultados de la evaluacion de las capacidades de los(as) aspirantes a ocupar un puesto en el
Servicio Profesional de Carrera de la Administracion Publica Federal Centralizada.

A fin de que la Secretaria de Gobernacion esté en posibilidad de atender las solicitudes de los(as)
candidatos(as) que hubieran aplicado las evaluaciones de conocimientos en esta Dependencia del Ejecutivo
Federal en la plaza de que se trate, y requieran la revalidacion del resultado aprobatorio del examen de
conocimientos mencionada en el parrafo anterior, debera manifestarlo expresamente mediante escrito
fundamentado y firmado autégrafamente, el cual debera ser enviado por correo electrénico en el periodo
establecido para el registro de aspirantes al concurso. El escrito debera ser dirigido al Secretario(a) Técnico(a)
del Comité Técnico de Seleccion y enviado a la siguiente direccion electronica: reclutamiento1@segob.gob.mx.
Asimismo, en caso de que un(a) candidato(a) requiera revision del examen de conocimientos, ésta debera ser
solicitada a través de un escrito (fundamentado y firmado autdgrafamente) enviado por correo electrénico
dentro de un plazo maximo de cinco dias habiles a partir de la publicaciéon de los resultados en la pagina de
www.trabajaen.gob.mx. El escrito debera ser dirigido a el(la) Secretario(a) Técnico(a) del Comité Técnico de
Seleccion y enviado a la siguiente direcciéon electronica: reclutamiento1@segob.gob.mx. Es importante
sefialar, que unicamente se hara la revisién de examenes en lo que respecta a la correcta aplicacion de las
herramientas de evaluacién, métodos o procedimientos utilizados, no procedera la revisidon respecto del
contenido o de los criterios de evaluacion.
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La aplicacion de pruebas de habilidades para el rango de Enlace y Jefe de Departamento, sera denominado
Nivel Intermedio reflejandose resultados de Trabajo en Equipo y Orientacion a Resultados. Para el rango de
Subdireccion, sera denominado Nivel Ejecutivo, reflejdndose resultados de Trabajo en Equipo y Orientacion a
Resultados. En los rangos de Direccién de Area, Direccion General Adjunta y Direccion General sera
denominado Nivel Ejecutivo y se reflejara en las habilidades de Liderazgo y Vision Estratégica. Los resultados
arrojados en esta etapa seran en una escala de 0 a 100, cuando el promedio de estos se expresen con
decimales, éstos no se redondearan y se tomara el valor inmediato inferior para su captura en el sistema y NO
seran motivo de descarte. La vigencia de las evaluaciones de habilidades de la SEGOB se estara reflejando
para todos los procesos de ingreso, toda vez que se trate de las mismas evaluaciones gerenciales de Nivel
Intermedio o Nivel Ejecutivo tiempo en que el(la) aspirante podra:
a) Participar en otros concursos sin tener que sujetarse a la evaluacion de habilidades siempre y cuando
correspondan al mismo nivel.
b) Los resultados de la evaluacién de las habilidades de la SEGOB tendran vigencia de un afio, contado a
partir de su acreditacion.
Para garantizar la igualdad de oportunidades; la competencia por mérito; el reducir al minimo la posibilidad de
que el(la) aspirante desarrolle un proceso de aprendizaje sobre los reactivos de las herramientas de
evaluacion que conlleve a la invalidacién de sus resultados, y sin coartar la posibilidad de participar en otros
concursos, se establece el siguiente criterio:
El (la) aspirante, no podra renunciar al resultado obtenido en las evaluaciones de habilidades de SEGOB
durante el afio de su vigencia.
ETAPA DE ENTREVISTA:
Los resultados obtenidos en los diversos examenes y evaluaciones, seran considerados para elaborar el
listado de aspirantes con los resultados mas altos a fin de determinar el orden de prelacion para la etapa de
entrevista, de acuerdo con las reglas de valoracion y el sistema de puntuacién establecidos en la Secretaria
de Gobernacion, basada en los numerales 225 y 226 de las “Disposiciones”.
Por acuerdo del Comité Técnico de Profesionalizacion de la Secretaria de Gobernacion, pasaran a la etapa de
Entrevista, los(as) tres candidatos(as) con puntuaciones mas altas en estricto apego al orden de prelacion
registrado. En caso de existir empate en el tercer lugar de acuerdo al orden de prelacién, accederan a la etapa
de Entrevista el primer lugar, el segundo lugar y la totalidad de candidatos(as) que compartan el tercer lugar.
Cabe sefialar, que el numero de candidatos(as) que se continuaria entrevistando, serd como minimo de tres y
s6lo se entrevistarian, en caso de no contar al menos con un(a) finalista de entre los(as) candidatos(as) ya
entrevistados(as).
El Comité Técnico de Seleccion podra sesionar por medios remotos de comunicacion electrénica, cuando asi
resulte conveniente.
Para la evaluacion de la entrevista, el Comité Técnico de Seleccion considerara los criterios siguientes:
- Contexto, situacion o tarea (favorable o adverso)
-  Estrategia o accion (simple o compleja)
- Resultado (sin impacto o con impacto)
- Participacion (protagénica o como miembro de equipo)
ETAPA DE DETERMINACION:
Se consideraran finalistas a los(as) candidatos(as) que acrediten el Puntaje Minimo de Aptitud en el Sistema
de Puntuacion General que consiste en una calificacién de 70, en una escala de 0 a 100 sin decimales.
En esta etapa, el Comité Técnico de Seleccion resuelve el proceso de un concurso, mediante la emision de su
determinacién declarando:
a) Ganador(a) del concurso: al finalista que obtenga la calificacion mas alta en el proceso de seleccion, es
decir, al de mayor Calificacion Definitiva, y
b) Al (la) finalista con la siguiente mayor Calificacion Definitiva, que podra llegar a ocupar el puesto sujeto a
concurso en el supuesto de que por causas ajenas a la dependencia, el (Ia) ganador(a) sefialado(a) en el
inciso anterior:
. Comunique a la dependencia, antes o en la fecha sefialada para tal efecto en la Determinacién, su
decision de no ocupar el puesto, o
II.  No se presente a tomar posesion y ejercer las funciones del puesto en la fecha sefialada, o
c) Desierto el concurso.
6°. Reglas de Valoracion y Sistema de Puntuacién
El listado de candidatos(as) en orden de prelacion, se integrara de acuerdo a los resultados obtenidos por
aquéllos con el puntaje mas alto en su esquema general de evaluacion, de conformidad con el siguiente
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Sistema de Puntuaciéon General

Etapa Subetapa Enlace Jefe(a) de Subdirector(a) | Director(a) Director(a)
Departamento de Area de Area General y
Director(a)
General
Adjunto(a)
| Examen de 30 30 30 30 30
Conocimientos
Evaluacion de 20 20 20 20 20
Habilidades
] Evaluacion de 10* 10 10 10 10
Experiencia
Valoracién de 10 10 10 10 10
Meérito
v Entrevistas 30 30 30 30 30
Total 100 100 100 100 100

* Se asignara un puntaje unico de 10 puntos para todos los(as) aspirantes a puestos de Enlace, de

conformidad con lo sefialado en el numeral 185 de las “Disposiciones”.

72. Publicacion de Resultados

Los resultados de los concursos, seran publicados en el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx.

82. Reserva de Aspirantes

Los(as) candidatos(as) entrevistados(as) por los miembros del Comité Técnico de Seleccién que no resulten

ganadores(as) del concurso y obtengan el Puntaje Minimo de Aptitud, se integraran a la Reserva de

Aspirantes de la rama de cargo o puesto de que se trate, teniendo una permanencia en la misma de un afo,

contado a partir de la publicacién de los resultados finales del concurso de que se trate.

Los(as) candidatos(as) finalistas estaran en posibilidad de ser convocados(as) durante el periodo que dure su

permanencia en la reserva de aspirantes y tomando en cuenta la clasificacion de puestos y ramas de cargo

establecidos por el Comité Técnico de Profesionalizacién de la Secretaria de Gobernacion, a participar en
concursos bajo la modalidad de convocatoria dirigida a la reserva de aspirantes.

92, Declaraciéon de Concurso Desierto

El Comité Técnico de Seleccion podra, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 40 del Reglamento de

la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, declarar desierto un concurso

por las siguientes causas:

. Porque ningun candidato(a) se presente al concurso;

Il.  Porque ninguno de los(as) candidatos(as) obtenga el puntaje minimo de calificacion para ser
considerado(a) finalista; o

Ill. Porque sdlo un (una) finalista pase a la etapa de determinacién y en ésta sea vetado o bien, no obtenga
la mayoria de los votos de los(as) integrantes del Comité Técnico de Seleccion.

En caso de declararse desierto el concurso, se podra emitir una nueva convocatoria.

10?2. Cancelacion de Concurso

El Comité Técnico de Seleccion podra cancelar el concurso de las plazas en los supuestos siguientes:

a) Cuando medie orden de autoridad competente o exista disposicion legal expresa que restrinja la
ocupacion del puesto de que se trate o,

b) El puesto de que se trate se apruebe como libre designacion o bien se considere para dar cumplimiento a
laudos o resoluciones que hayan causado estado, en su caso, para restituir en sus derechos a alguna
persona o,

c) Cuando el Comité Técnico de Profesionalizacion determine que se modifica o suprime del Catalogo del
puesto en cuestion.

112. Principios del Concurso

El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia, objetividad, calidad,

imparcialidad, equidad, competencia por mérito y equidad de género, sujetdndose el desarrollo del proceso y

la determinacion del Comité Técnico de Seleccion, a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de

Carrera en la Administracion Publica Federal, su Reglamento y de las “Disposiciones”.

122, Resolucion de dudas

A efecto de garantizar la atencién y resolucion de dudas que los(as) aspirantes formulen con relacion a las

plazas y el proceso del presente concurso, se encuentra disponible el correo electronico

reclutamiento1@segob.gob.mx, asi como un mdédulo de atencion telefénico en el nimero 1102-6000, Ext.

16158 0 16102, el cual estara funcionando de 12:00 a 14:00 hrs. y de 16:30 a 18:00 hrs.
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132. Inconformidades

Los(as) concursantes podran presentar cualquier inconformidad, ante el Area de Quejas del Organo Interno

de Control de la dependencia, en Calle Bahia de Santa Barbara niumero 193, Pisos 1 y 2, Colonia Veroénica

Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo, Cddigo Postal 11300, Ciudad de México., en términos de lo dispuesto por la

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y su Reglamento.

142, Procedimiento para reactivacion de folios

La reactivacion de folio solo sera procedente cuando sean causas imputables al sistema, una vez cerrado el

proceso de inscripcion al concurso, el(la) aspirante tendrd 3 dias habiles a partir de la fecha de cierre para

presentar su escrito de peticién de reactivacion de folio en Oficialia de Partes de la Direccién General de

Recursos Humanos de la Secretaria de Gobernacién, ubicada en Rio Amazonas No. 91, Col. Juarez, Alcaldia

Cuauhtémoc, C.P. 06500 en Ciudad de México, dentro del horario de 10:00 a 14:00 horas. El escrito referido

debera incluir:

e Pantallas impresas del portal www.trabajaen.gob.mx donde se observe su folio de rechazo;

e Pantallas impresas del portal www.trabajaen.gob.mx donde se observe, si es el caso, las evaluaciones
que ha presentado y sus vigencias.

e Justificacion del porqué considera se deba reactivar su folio;

e Copia de los documentos comprobatorios de su experiencia laboral y escolaridad;

e Indicar la direccidn fisica y electrénica donde puede recibir la respuesta a su peticion, que sera evaluada
y resuelta por el Comité Técnico de Seleccion respectivo.

De conformidad al numeral 214 de las “Disposiciones”.

No sera procedente la reactivacién de folios cuando las causas del descarte sean imputables al aspirante,

como serian:

a) Larenuncia al concurso por parte del (de la) aspirante;

b) Duplicidad de registros y la cancelacion en el sistema imputables al (a la) aspirante.

c) Cuando se advierta la duplicidad de registros en TrabajaEn, el CTS advertira al aspirante de dicha
circunstancia, exhortandole a cancelar o corregir la informaciéon y preservar un unico registro. Los casos
que se presenten bajo el supuesto anterior se informaran a la Unidad para que, en su caso, determine las
medidas que resulten pertinentes con base al numeral 192 de las “Disposiciones”. Recibidas las
solicitudes de reactivacion de folios, el Secretario Técnico del Comité Técnico de Seleccion convocara en
un término no mayor a 10 dias habiles a sesidon del Comité Técnico de Seleccion, a efecto de analizar y
determinar la procedencia o no, de la solicitud del(la) aspirante. La Direccion General de Recursos
Humanos, notificard a el(la) aspirante el Acuerdo emitido por el Comité Técnico de Seleccion. El total de
folios reactivados y las causas de estas reactivaciones se daran a conocer en la pagina
www.gobernacion.gob.mx, seccién portal de obligaciones de transparencia / informacién relevante / otra
informacion relevante / sistema de Servicio Profesional de Carrera.

152. Disposiciones generales

1. En el portal electronico www.trabajaen.gob.mx podran consultarse los detalles sobre el concurso y los
puestos vacantes de la Secretaria de Gobernacion.

2. Los datos personales de los(as) concursantes son confidenciales, aun después de concluido el concurso.

3. Cuando el(la) ganador(a) del concurso tenga el caracter de servidor(a) publico(a) de carrera titular, para
poder ser nombrado(a) en el puesto sujeto a concurso, debera presentar la documentacion necesaria que
acredite haberse separado, toda vez que no puede permanecer activo en ambos puestos, asi como de
haber cumplido la obligacién que le sefiala fraccion VIII del articulo 11 de la Ley del Servicio Profesional
de Carrera en la Administracion Publica Federal.

4. Una vez que el Comité Técnico de Seleccién haya resuelto sobre el(la) candidato(a) ganador(a), este
debera presentarse a laborar en la fecha y hora indicada por la dependencia; de no ser asi se considerara
renuncia a su ingreso, por lo que el Comité podra optar por elegir entre los(as) finalistas a el (la) siguiente
con la calificacién mas alta. Lo anterior en apego a los articulos 28, 60 fraccion | y 75, fraccion | de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

5. Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Comité Técnico de
Seleccion conforme a las disposiciones aplicables.

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2019.
"lgualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio"
La Secretaria Técnica
C. Liliana Gisell Gil Miranda Muioz
Rubrica.
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El Comité Técnico de Seleccion de la Secretaria de Gobernaciéon con fundamento en los articulos 21, 25,
26, 28, 37 y 75, fraccion Il de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal
y 17, 18, 32 fraccion |l, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, de su Reglamento, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF) el 6 de septiembre de 2007, asi como los numerales 195, 196, 197, 200 y 201 de las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio de Profesional de Carrera, asi como el
Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual de
Servicio Profesional de Carrera, publicadas en el DOF el pasado 12 de julio de 2010, con ultima reforma el

Secretaria de Gobernacion

pasado 17 de mayo 2019 (en lo sucesivo las “Disposiciones”), emite la siguiente:

CONVOCATORIA PUBLICA y ABIERTA 040/2019 de los concursos para ocupar las siguientes plazas

vacantes del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal:

1.-

Nombre del DIRECTOR(A) DE DESARROLLO DE PROGRAMAS

Puesto

Cadigo del 04-914-1-M1C021P-0000156-E-C-T

Puesto

Nivel M33 Nudmero de 01

Administrativo vacantes

Percepcion $78,407.68 (SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.)
Mensual Bruta | MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019
Adscripcion DIRECCION GENERAL DE ESTRATEGIAS PARA Sede CIUDAD DE MEXICO
del Puesto LA ATENCION DE DERECHOS HUMANOS

Funciones DETERMINAR LINEAS ESPECIFICAS DE ACCION EN MATERIA DE REVISION Y
Principales ANALISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION SOBRE PROGRAMAS

NACIONALES DE BUSQUEDA DE PERSONAS DESAPARECIDAS, DE ATENCION
AL FENOMENO SOCIAL DE TRATA DE PERSONAS, ASI COMO REGULACION
DEL USO DE LA FUERZA DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
FEDERAL, PARA CONTAR CON CRITERIOS DE HOMOLOGACION EN LA
OPERACION DE LOS PROCESOS TECNICOS NORMATIVOS APLICABLES.
DESARROLLAR MODELOS Y METODOS EN LA FORMULACION DE ESQUEMAS
DE TRABAJO VINCULADOS A LOS PROGRAMAS NACIONALES DE BUSQUEDA
DE PERSONAS DESAPARECIDAS, DE ATENCION AL FENOMENO SOCIAL DE
TRATA DE PERSONAS, ASI COMO REGULACION DEL USO DE LA FUERZA DE
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA FEDERAL, PARA CONFORMAR UN
SISTEMA INTEGRAL QUE ATIENDA LAS FUNCIONES CONFERIDAS AL AREA.
DEFINIR MECANISMOS DE PLANEACION ORIENTADA A LA EJECUCION DE
POLITICAS Y PROGRAMAS NACIONALES DE BUSQUEDA DE PERSONAS
DESAPARECIDAS, DE ATENCION AL FENOMENO SOCIAL DE TRATA DE
PERSONAS, ASI COMO REGULACION DEL USO DE LA FUERZA DE
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA FEDERAL, PARA GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS POR LA UNIDAD.

DIRIGIR SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS DE ASISTENCIA TECNICA Y
NORMATIVA EN LA CONFORMACION DE PROGRAMAS NACIONALES DE
BUSQUEDA DE PERSONAS DESAPARECIDAS, DE ATENCION AL FENOMENO
SOCIAL DE TRATA DE PERSONAS, ASI COMO REGULACION DEL USO DE LA
FUERZA DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA FEDERAL, PARA
PROVEER A LAS INSTANCIAS DE LOS ELEMENTOS REGULATORIOS QUE
DEBERAN OBSERVAR LOS REQUERIMIENTOS QUE PRESENTEN.

FIJAR ACCIONES ESPECIFICAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LOS
ACUERDOS DE PARTICIPACION Y ENLACE RESPECTO AL DESARROLLO DE
PROGRAMAS NACIONALES DE BUSQUEDA DE PERSONAS DESAPARECIDAS,
DE ATENCION AL FENOMENO SOCIAL DE TRATA DE PERSONAS, ASI COMO
REGULACION DEL USO DE LA FUERZA DE INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA FEDERAL, PARA GENERAR INFORMES QUE PERMITAN EVALUAR
LOS COMPROMISOS INTERINSTITUCIONALES.
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ESTABLECER LOS PROCESOS DE ESTUDIOS DE CARACTER NORMATIVO
DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS NACIONALES DE BUSQUEDA DE
PERSONAS DESAPARECIDAS, DE ATENCION AL FENOMENO SOCIAL DE
TRATA DE PERSONAS, ASI COMO REGULACION DEL USO DE LA FUERZA DE
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA FEDERAL, PARA MANTENER
ACTUALIZADO EL MARCO QUE REGULA EL FUNCIONAMIENTO DEL AREA.
ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA, ASI
COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE INMEDIATO.

Perfil y
Requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e ADMINISTRACION

e CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION
PUBLICA

DERECHO

ECONOMIA

COMUNICACION

PSICOLOGIA

ANTROPOLOGIA

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN.

EXPERIENCIA LABORAL
4 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
ADMINISTRACION PUBLICA

DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES
ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
ECONOMIA GENERAL

APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE
EXPERIENCIA EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES
GERENCIALES

1. LIDERAZGO SISEPH
2. VISION ESTRATEGICA SISEPH
NIVEL 4 DIRECCION DE AREA

CAPACIDADES TECNICAS

VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

2.-

Nombre del
Puesto

DIRECTOR(A) DE ALMACENES E INVENTARIOS

Cadigo del
Puesto

04-812-1-M1C021P-0000349-E-C-N

Nivel
Administrativo

M33 Ndmero de 01
vacantes

Percepcion
Mensual Bruta

$78,407.68 (SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.)
MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019

Adscripcion
del Puesto

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS Sede
MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

CIUDAD DE MEXICO

Funciones
Principales

INSTAURAR LINEAMIENTOS SOBRE LA OPERACION DEL ALMACEN, EL
CONTROL DE INVENTARIOS Y ADMINISTRACION DEL ARCHIVO DE
CONCENTRACION, PARA CORROBORAR EL CUMPLIMIENTO A LA
NORMATIVIDAD ESTABLECIDA.

CONDUCIR LOS MECANISMOS RELATIVOS A LOS SISTEMAS DE RECEPCION,
ALMACENAMIENTO Y ASIGNACION DE BIENES MUEBLES, PARA GARANTIZAR
EL REGISTRO, CONTROL Y ATENCION DE LAS NECESIDADES DE LAS
UNIDADES RESPONSABLES Y ORGANOS DESCONCENTRADOS DE LA
SECRETARIA.

IMPLEMENTAR LINEAS ESPECIFICAS EN EL MANEJO Y ACTUALIZACION DE
LOS SISTEMAS ELECTRONICOS, PARA CONTAR CON EL REGISTRO Y
SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION REFERENTE A LOS ALMACENES E
INVENTARIOS.
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ESTABLECER LOS SISTEMAS DE CONTROL DE INVENTARIOS DE LOS BIENES
MUEBLES PROPIEDAD DE LA SECRETARIA, PARA DICTAMINAR Y VIGILAR SU
AFECTACION, BAJA'Y DESTINO FINAL.

DETERMINAR LINEAS ESPECIFICAS DE ACCION EN MATERIA DE REVISION Y
ANALISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE LAS UNIDADES RESPONSABLES
QUE INGRESAN AL ALMACEN, PARA CONTAR CON CRITERIOS DE
HOMOLOGACION EN LA OPERACION DE LOS PROCESOS TECNICOS
NORMATIVOS APLICABLES.

DESARROLLAR MODELOS Y METODOS EN LA FORMULACION DE ESQUEMAS
DE TRABAJO VINCULADOS A LA ADMINISTRACION DEL ARCHIVO DE
CONCENTRACION, PARA CONFORMAR UN SISTEMA INTEGRAL QUE ATIENDA
LA DEMANDA DE LAS UNIDADES RESPONSABLES DE LA SECRETARIA.
DIRIGIR SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS DE ASISTENCIA TECNICA Y
NORMATIVA SOBRE LOS PROCEDIMIENTOS DEL ALMACEN Y EL
LEVANTAMIENTO DE INVENTARIOS, PARA PROVEER A LAS INSTANCIAS DE
LOS ELEMENTOS REGULATORIOS QUE DEBERAN OBSERVAR LOS
REQUERIMIENTOS QUE PRESENTEN.

ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA, ASI
COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE INMEDIATO.

Perfil y
Requisitos

ESCOLARIDAD
LICENCIATURA O
PROFESIONAL
TITULADO

CARRERA GENERICA:

e ADMINISTRACION

e CONTADURIA.

e DERECHO.

o ECONOMIA.

o  FINANZAS.

¢ MERCADOTECNIAY COMERCIO.

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN.

EXPERIENCIA LABORAL
4 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES

e ACTIVIDAD ECONOMICA

¢ ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
e ECONOMIA GENERAL

e CONTABILIDAD

e ADMINISTRACION PUBLICA

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE
EXPERIENCIA EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES
GERENCIALES

1. LIDERAZGO SISEPH
2. VISION ESTRATEGICA SISEPH
NIVEL 4 DIRECCION DE AREA.

CAPACIDADES TECNICAS

VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

3.-

Nombre del
Puesto

DIRECTOR(A) DE RELACIONES Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Cddigo del
Puesto

04-914-1-M1C021P-0000083-E-C-T

Nivel
Administrativo

M33

Ndmero de 01
vacantes

Percepcion
Mensual Bruta

$78,407.68 (SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SIETE PESOS 68/100 M.N.)
MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019

Adscripcion
del Puesto

DIRECCION GENERAL DE ESTRATEGIAS PARA Sede
LA ATENCION DE DERECHOS HUMANOS

CIUDAD DE MEXICO
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Funciones
Principales

DETERMINAR LINEAS ESPECIFICAS DE ACCION EN MATERIA DE REVISION Y
ANALISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE LAS INSTANCIAS RELACIONADOS
CON LA CONCERTACION DE ACUERDOS Y LA COORDINACION
INSTITUCIONAL EN LA ATENCION A VICTIMAS U OFENDIDOS DE DELITOS Y
DERECHOS HUMANOS, PARA CONTAR CON CRITERIOS DE HOMOLOGACION
EN LA OPERACION DE LOS PROCESOS TECNICOS NORMATIVOS
APLICABLES.

DESARROLLAR MODELOS Y/O METODOS EN LA FORMULACION DE
ESQUEMAS DE TRABAJO VINCULADOS A LA COORDINACION ENTRE
INSTITUCIONES DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO, ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD CIVIL Y ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES
EN LA ATENCION A VICTIMAS U OFENDIDOS DE DELITOS Y DERECHOS
HUMANOS PARA CUMPLIR CON LAS FUNCIONES CONFERIDAS AL AREA.
DEFINIR MECANISMOS DE PLANEACION, COORDINACION Y VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL ORIENTADA A LA EJECUCION DE POLITICAS,
ESTRATEGIAS Y/O ACCIONES EN MATERIA DE ATENCION A VICTIMAS U
OFENDIDOS DE DELITOS Y DERECHOS HUMANOS, PARA GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS POR LA UNIDAD.

DIRIGIR SISTEMAS O PROCEDIMIENTOS DE ASISTENCIA TECNICA Y
NORMATIVA EN MATERIA DE CELEBRACION DE CONVENIOS, ACUERDOS, Y
DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS EN TEMAS DE ATENCION A VICTIMAS U
OFENDIDOS DE DELITOS, PARA PROVEER A LAS INSTANCIAS DE LOS
ELEMENTOS REGULATORIOS QUE DEBERAN OBSERVAR LOS MECANISMOS
E INSTRUMENTOS DE CONCERTACION.

FIJAR ACCIONES ESPECIFICAS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO A LOS
ACUERDOS DE COORDINACION, PARTICIPACION Y ENLACE ENTRE
DIVERSAS INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y
ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES SOBRE LA ATENCION DE
VICTIMAS U OFENDIDOS DE DELITOS, ASI COMO DE DERECHOS HUMANOS,
PARA GENERAR INFORMES QUE PERMITAN EVALUAR LOS COMPROMISOS
INTERINSTITUCIONALES.

ESTABLECER LOS PROCESOS DE ESTUDIOS DE CARACTER NORMATIVO EN
LA CELEBRACION DE ACUERDOS Y ENLACE INTERINSTITUCIONAL SOBRE LA
ATENCION A VICTIMAS U OFENDIDOS DE DELITOS Y DE DERECHOS
HUMANOS PARA MANTENER ACTUALIZADO EL MARCO QUE REGULA EL
FUNCIONAMIENTO DEL AREA.

ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA, ASI
COMO AQUELLAS QUE INSTRUYA EL JEFE INMEDIATO.

Perfil y
Requisitos

ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
LICENCIATURA O ¢ ADMINISTRACION
PROFESIONAL e CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION
TITULADO PUBLICA
e DERECHO
e ECONOMIA
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN.
EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
4 ANOS ADMINISTRACION PUBLICA

e DERECHO Y LEGISLACION NACIONALES

e ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
e ECONOMIA GENERAL

¢ APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE
EXPERIENCIA EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES
GERENCIALES

1. LIDERAZGO SISEPH
2. VISION ESTRATEGICA SISEPH
NIVEL 4 DIRECCION DE AREA

CAPACIDADES TECNICAS

VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
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4.-

Nombre del SUBDIRECTOR(A) DE INVENTARIOS
Puesto

Cadigo del 04-812-1-M1C016P-0000385-E-C-N
Puesto

Nivel N31 Numero de 01
Administrativo vacantes

Percepcion $43,614.27 (CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CATORCE PESOS 27/100 M.N.)
Mensual Bruta | MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019

Adscripcion DIRECCION GENERAL DE RECURSOS Sede CIUDAD DE MEXICO
del Puesto MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

Funciones 1. DIRIGIR LA OPERACION DE LOS PROCESOS CONTROL, ACTUALIZACION DE

Principales INVENTARIOS, BAJA'Y DESTINO FINAL DE BIENES DE LA SECRETARIA, PARA
CONTRIBUIR EN EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD EN LA MATERIA.

2. IMPLEMENTAR METODOLOGIAS EN LA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION
INCORPORADA A LOS SISTEMAS DE CONTROL DE INVENTARIOS, PARA
GARANTIZAR QUE SE CUENTE CON EL REGISTRO SISTEMATIZADO DE LOS
BIENES INSTRUMENTALES DE LA SEGOB.

3. SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE REGISTRO,
AFECTACION, DISPOSICION FINAL Y BAJA DE BIENES MUEBLES, PARA
ASEGURAR LA APLICACION DE LAS NORMAS GENERALES EN LA MATERIA.

4. INSTRUMENTAR MEDIDAS Y ACCIONES EN LA IDENTIFICACION DE POSIBLES
ENAJENACIONES O DONACIONES DE BIENES OBSOLETOS CUYO USO
RESULTE INCOSTEABLE, PARA PROPONER SU REAPROVECHAMIENTO O
DESTINO FINAL.

5. GENERAR REPORTES RELATIVOS AL APROVECHAMIENTO Y DESTINO DE
BIENES EN ESPECIE NO RECLAMADOS O ADJUDICADOS PROVENIENTES DE
JUEGOS Y SORTEOS, PARA SOMETERLOS A CONSIDERACION Y TOMA DE
DECISIONES DE LAS INSTANCIAS SUPERIORES.

6. ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA, ASI
COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE INMEDIATO.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:

Requisitos LICENCIATURA O | « COMPUTACION E INFORMATICA

PROFESIONAL e ADMINISTRACION.

TITULADO e CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION
PUBLICA.

e CONTADURIA.

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN

TRABAJAEN.

EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

4 ANOS e ADMINISTRACION PUBLICA.

e CONTABILIDAD

¢ ORGANIZACION INDUSTRIAL Y POLITICAS
GUBERNAMENTALES

e TECNOLOGIA DE MATERIALES.

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE

EXPERIENCIA EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES 1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPHSUB
GERENCIALES 2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPHSUB
NIVEL 3 SUBDIRECCION DE AREA

CAPACIDADES TECNICAS VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
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5.-

Nombre del SUBDIRECTOR(A) DE PROYECTOS ESTRATEGICOS

Puesto DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Cadigo del 04-813-1-M1C016P-0000260-E-C-K

Puesto

Nivel N31 Numero de 01

Administrativo vacantes

Percepcion $43,614.27 (CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CATORCE PESOS 27/100 M.N.)
Mensual Bruta | MONTO DE LA REMUNERACION CONFORME AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019
Adscripcion DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE Sede CIUDAD DE MEXICO
del Puesto LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

Funciones 1. DESARROLLAR LOS PROCESOS DE REVISION Y ANALISIS DE LOS
Principales PLANTEAMIENTOS EN MATERIA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS DE

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, PARA EMITIR DICTAMENES TECNICOS
SOBRE LAS PROPUESTAS DE LAS AREAS.

2. IMPLEMENTAR METODOLOGIAS EN LA ATENCION DE LOS ASUNTOS
RELATIVOS A LA CONTINUIDAD DE OPERACIONES CON LA IMPLEMENTACION
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, PARA HOMOGENEIZAR LOS
MECANISMOS DE RESPUESTA A LAS SOLICITUDES DE LAS INSTANCIAS.

3. SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LAS ETAPAS QUE CONFORMAN LOS
PROGRAMAS SOBRE ALINEACION ESTRATEGICA DE LAS TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION, PARA ASEGURAR QUE SE REALICEN EN APEGO A LOS
LINEAMIENTOS, CRITERIOS Y TERMINOS ESTABLECIDOS.

4. INSTRUMENTAR MEDIDAS Y ACCIONES QUE AUXILIEN A LAS INSTANCIAS EN
LA DEFINICION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION, PARA PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE LAS
DISPOSICIONES TECNICAS Y JURIDICAS APLICABLES.

5. COORDINAR LOS PROCEDIMIENTOS DE INTEGRACION, REVISION Y ANALISIS
DEL MARCO LEGAL ORIENTADO A LA ALINEACION, PROYECTOS
ESTRATEGICOS Y CONTINUIDAD DE LAS OPERACIONES DE LAS
TECNOLOGIAS DE INFORMACION, PARA EVALUAR LAS REPERCUSIONES
QUE INCIDEN EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DEL AREA.

6. ATENDER LAS DEMAS FUNCIONES QUE LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
REGLAMENTARIAS LE ATRIBUYAN EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA, ASI
COMO AQUELLAS QUE LE CONFIERA EL JEFE INMEDIATO.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
Requisitos LICENCIATURA O e DISENO
PROFESIONAL e COMPUTACION E INFORMATICA
TERMINADO O PASANTE e ADMINISTRACION
e ELECTRICAY ELECTRONICA
¢ INGENIERIA
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN.
EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
4 ANOS e ADMINISTRACION PUBLICA

e TECNOLOGIA DE LOS ORDENADORES

e TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y
COMUNICACIONES

e APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE

EXPERIENCIA EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES 1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPHSUB
GERENCIALES 2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPHSUB
NIVEL 3 SUBDIRECCION DE AREA

CAPACIDADES TECNICAS VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx
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6.-

Nombre del SUBDIRECTOR(A) DE VINCULACION CON INSTITUCIONES Y SOCIEDAD CIVIL
Puesto

Cddigo del 04-412-1-M1C015P-0000173-E-C-T

Puesto

Nivel N11 Ndmero de 01

Administrativo vacantes

Percepcion $31,608.10 (TREINTA UN MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS 10/100 M.N.) MONTO DE
Mensual Bruta LA REMUNERACION CONFORME AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019
Adscripcion UNIDAD DE POLITICA MIGRATORIA Sede CIUDAD DE MEXICO
del Puesto

Funciones 1. FORMULAR INSTRUMENTOS DE ENLACE, COORDINACION Y COOPERACION
Principales CON AUTORIDADES FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES, ORGANISMOS

Y ASOCIACIONES ACADEMICAS Y CIVILES NACIONALES, PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS Y PROGRAMAS MIGRATORIOS.

2. EVALUAR ACUERDOS Y CONVENIOS NACIONALES DE COLABORACION Y
CONCERTACION EN MATERIA MIGRATORIA, PARA DETERMINAR LOS
BENEFICIOS QUE APORTA A LA POLITICA MIGRATORIA DEL PAIS Y
PROPONER SU ADHESION, RATIFICACION O CANCELACION.

3. FACILITAR MECANISMOS DE INTERCAMBIO DE INFORMACION Y APOYO
TECNICO DE ENLACE Y COORDINACION, CON LAS AUTORIDADES
FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES, ORGANISMOS Y ASOCIACIONES
ACADEMICAS Y CIVILES NACIONALES, PARA LA ATENCION Y FORMULACION
DE PROPUESTAS DE SOLUCION DEL FENOMENO MIGRATORIO Y LA
PROBLEMATICA QUE ENFRENTAN EXTRANJEROS Y MIGRANTES MEXICANOS
DENTRO DEL PAIS.

4. PROPICIAR EL INTERCAMBIO DE ESTRATEGIAS Y EXPERIENCIAS EN
MATERIA MIGRATORIA ENTRE LA UNIDAD DE POLITICA MIGRATORIA CON
LAS AUTORIDADES FEDERALES, ESTATALES Y MUNICIPALES, ORGANISMOS
Y ASOCIACIONES ACADEMICAS Y CIVILES NACIONALES, PARA PROMOVER
LA GENERACION O PARTICIPACION EN CONFERENCIAS, CONGRESOS,
CURSOS, SEMINARIOS Y EVENTOS.

5. SUPERVISAR LA RECOPILACION DE DICTAMENES, ACUERDOS Y CONSULTAS
GENERADAS CON LAS AUTORIDADES E INSTANCIAS DE LAS REGIONES
FRONTERIZAS DEL PAIS, PARA APORTAR ELEMENTOS DE ANALISIS DE LOS
ACUERDOS QUE FIJEN, SUPRIMAN O CIERREN TEMPORALMENTE LOS
LUGARES DESTINADOS AL TRANSITO INTERNACIONAL DE PERSONAS VIA
MARITIMA, AEREA Y TERRESTRE.

6. REVISAR EL SEGUIMIENTO AL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
CONSULTIVO DE MIGRACION Y OTROS MECANISMOS QUE SE ESTABLEZCAN
EN LA RECEPCION DE DEMANDAS Y POSICIONAMIENTOS DE LOS PODERES
DE LA UNION, DE LOS GOBIERNOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y DE
LA SOCIEDAD CIVIL, PARA SER TOMADOS EN CONSIDERACION EN LA
FORMULACION DE DIRECTRICES, ESTRATEGIAS, PROGRAMAS Y ACCIONES
EN MATERIA MIGRATORIA.

Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
Requisitos LICENCIATURA O e CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION
PROFESIONAL PUBLICA.
TITULADO e CIENCIAS SOCIALES.
e DERECHO.

e RELACIONES INTERNACIONALES.
VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN

TRABAJAEN.
EXPERIENCIA LABORAL AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:
3 ANOS e DERECHO INTERNACIONAL.

e ADMINISTRACION PUBLICA.

e RELACIONES INTERNACIONALES.

e CIENCIAS POLITICAS

VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE
EXPERIENCIA EN TRABAJAEN.
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1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPHSUB

2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPHSUB

NIVEL 3 SUBDIRECCION DE AREA

VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

CAPACIDADES
GERENCIALES

CAPACIDADES TECNICAS

BACHILLERATO
TERMINADO O PASANTE

7.-
Nombre del MENSAJERO(A) Y CONTROL DE GESTION
Puesto
Cadigo del 04-211-1-E1C008P-0000795-E-C-B
Puesto
Nivel P13 Numero de 01
Administrativo vacantes
Percepcion $12,062.31 (DOCE MIL SESENTA Y DOS PESOS 31/100 M.N.) MONTO DE LA
Mensual Bruta REMUNERACION CONFORME AL MANUAL DE PERCEPCIONES 2019
Adscripcion UNIDAD DE GOBIERNO Sede CIUDAD DE MEXICO
del Puesto
Funciones 1. RECOPILAR LA DOCUMENTACION QUE SE ENVIARA A LAS DIFERENTES
Principales AREAS, PARA CLASIFICARLA Y DEFINIR LA RUTA DE ENTREGA MAS
ADECUADA.
2. DISTRIBUIR LA CORRESPONDENCIA DIARIA A LAS AREAS INTERNAS Y
EXTERNAS DE LA UNIDAD DE GOBIERNO, PARA APOYAR EN EL PROCESO DE
DESAHOGO DE LOS ASUNTOS.
3. RECABAR LOS ACUSES DE RECIBIDO DE LA INFORMACION ENTREGADA,
PARA GENERAR UN CONTROL DE DOCUMENTOS.
4. ENTREGAR LOS ACUSES AL AREA DE CONTROL DE GESTION DE LA UNIDAD
DE GOBIERNO, PARA QUE SE ACTUALICEN LOS REGISTROS
CORRESPONDIENTES A LOS ASUNTOS ATENDIDOS.
Perfil y ESCOLARIDAD CARRERA GENERICA:
Requisitos PREPARATORIA O e NOAPLICA

VEASE EL CATALOGO DE CARRERAS EN
TRABAJAEN.

EXPERIENCIA LABORAL
3 ANOS

AREA DE EXPERIENCIA GENERICA:

e APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO
VEASE EL CATALOGO DE CAMPOS Y AREAS DE
EXPERIENCIA EN TRABAJAEN.

CAPACIDADES
GERENCIALES

1. ORIENTACION A RESULTADOS SISEPH
2. TRABAJO EN EQUIPO SISEPH

NIVEL 1 ENLACE

VEASE EL TEMARIO A DETALLE EN LA
CONVOCATORIA PUBLICADA EN EL PORTAL
www.trabajaen.gob.mx

CAPACIDADES TECNICAS

SECRETARIA DE GOBERNACION
BASES DE PARTICIPACION

12. Requisitos de participacion.

Podran participar aquellas personas que reunan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para el

puesto y que se sefialan en la presente convocatoria. Adicionalmente, se debera acreditar el cumplimiento de

los siguientes requisitos legales: ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o

extranjero(a) cuya condicion migratoria permita la funciéon a desarrollar; no haber sido sentenciado(a) con

pena privativa de libertad por delito doloso; tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio

publico; no pertenecer al estado eclesiastico, ni ser ministro(a) de algun culto; y no estar inhabilitado(a) para el

servicio publico, ni encontrarse con algun otro impedimento legal.

22, Documentacion requerida.

Los(as) aspirantes deberan ingresar a la pagina http://www.gob.mx/segob en el apartado denominado

<Documentos>, <Formatos para el Subsistema de Ingreso del Servicio Profesional de Carrera>, para imprimir

en un tanto, desde el Formato 1 hasta el Formato 5; mismos que seran presentados el dia de la revision

documental, debidamente requisitados de forma manual. Adicional e invariablemente, deberan presentar en

original o copia certificada y copia simple para su cotejo, los documentos que se mencionan a continuacion:

1. Identificacion oficial vigente con fotografia y firma, debiendo ser: Credencial para Votar o Pasaporte
vigente o Cédula Profesional (no electrénica) o Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada.

2. Acta de nacimiento, tarjeta de residente temporal o tarjeta de residente permanente, seguin corresponda.
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Escrito bajo protesta de decir verdad (Formato 2), de ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de
sus derechos o extranjero(a) cuya condicién migratoria permita la funcién a desarrollar; no haber sido
sentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito doloso; no pertenecer al estado eclesiastico o ser
ministro(a) de culto; no estar inhabilitado(a) para el servicio publico; y que la documentacion presentada
es auténtica. Debera presentar las constancias con las que acredite su Experiencia y Méritos, tales como:
evidencias de logros, distinciones, reconocimientos, premios obtenidos en el ejercicio profesional,
capacitacion y cargos o comisiones en el servicio publico, privado o social. Adicionalmente, en el caso de
los servidores(as) publicos(as) de carrera titulares para valoracion de mérito, podran presentar los
Resultados de la ultima Evaluacion del Desempefio en original y copia, o en su caso, impresion de la
pantalla del RUSP en la que se muestre este dato y/o equivalente. Sobre los Resultados de las Acciones
de Capacitacion, se refiere al promedio de las calificaciones de las acciones de capacitacion en el
ejercicio fiscal inmediato anterior. Este elemento no se valorara si el(la) candidato(a), bajo protesta de
decir verdad, manifiesta que no se llevaron a cabo acciones de capacitaciéon en la dependencia
respectiva, o si ninguna de las constancias que presente sefialan el otorgamiento especifico de alguna
calificacion, se validan con original y copia de las constancias de capacitacion correspondientes al
ejercicio fiscal inmediato anterior, en las que se pueda corroborar el nombre de la Institucion que impartié
la capacitacién, el nombre del evento, asi como el periodo de duracién; o en su caso, impresion de la
pantalla del RUSP en la que se muestre este dato y/o equivalente. Los Resultados de Procesos de
Certificacion se refiere a capacidades profesionales certificadas vigentes en puestos sujetos al Servicio
Profesional de Carrera, es decir, las que ha obtenido mientras se ha desempefiado como Servidor(a)
Publico(a) de Carrera Titular, se validaran a su vez, con original y copia de las constancias de
certificacion correspondientes en las que se pueda corroborar el nombre de la Institucion certificadora, el
nombre de la capacidad certificada y el periodo en que la cursé; o en su caso, impresion de la pantalla del
RUSP en la que se muestre este dato. Comprobantes de capacidades certificadas vigentes en puestos
sujetos al SPC y/o equivalente. Las evaluaciones a que se refiere el parrafo anterior, se acreditaran en el
momento de la revision documental. Las personas que participen en los concursos de ingreso deberan
exhibir las constancias originales con las que acrediten su identidad y el cumplimiento de los requisitos
sefialados en el perfil del puesto registrado en el Catalogo, en la convocatoria y, en su caso, los previstos
en el articulo 21 de la Ley.

Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada (Unicamente en el caso de hombres hasta los 40 afios).

Tres impresiones del Curriculum Vitae de TrabajaEn actualizado, detallando funciones especificas en el
apartado denominado “experiencias en el cargo, puesto o posicion” de cada experiencia laboral
registrada, ademas del lugar y periodo en el que laboré. Para acreditar los afios de experiencia solicitados
para el puesto y que se manifestaron en su momento en el curriculo registrado en TrabajaEn, se deberan
presentar seguin sea el caso: hoja Unica de servicios o equivalente, contratos, alta o baja del ISSSTE,
IMSS u ofro instituto de seguridad social, expediente electrénico Unico del ISSSTE con cadena digital,
constancia de semanas cotizadas del IMSS con cadena digital, comprobantes de pago, constancias de
empleo en hoja membretada indicando el periodo laborado. Los comprobantes laborales deberan
coincidir con lo referido en el Curriculum Vitae de TrabajaEn (Nombre completo de la/as empresas,
instituciones o sociedades, fechas fieles a lo referido en el documento, asi como cargo desempefiado)
para permitir la acreditacion de dicha informacion.

Documento que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto. En los casos en que el requisito
académico sea de nivel Licenciatura con grado de avance Titulado(a), so6lo seran validos el Titulo
Profesional o Cédula Profesional registrados en la Secretaria de Educacién Publica en términos de las
disposiciones aplicables, o en su defecto la “Autorizacién Provisional para ejercer la Profesion por el
Titulo en Tramite” expedida por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion
Publica. En el caso de haber realizado estudios en el extranjero, de conformidad con el numeral 175 de
las “Disposiciones”, debera presentar invariablemente, la constancia de validez o reconocimiento oficial
expedido por la Secretaria de Educacion Publica. Para los casos en los que el requisito académico sefiale
"Terminado o Pasante" se aceptara Carta de Pasante expedida por la institucion académica de
procedencia o por la Secretaria de Educacién Publica, en su defecto, podra presentar el documento
oficial con el que acredite haber cubierto el 100% de los créditos del nivel de estudios solicitado. Para los
concursos de puestos con nivel de enlace, y para efecto de cubrir los afios de experiencia requeridos por
el perfil del puesto, el (la) aspirante podra presentar el documento oficial que acredite el tiempo laborado
en servicio social y/o practicas profesionales. Para cubrir el requisito de la carrera genérica que se solicita
en el concurso de que se trate, para los puestos de nivel de enlace, jefatura de departamento y
subdireccidon de area u homologo, se debera comprobar dicho requisito con el grado escolar especifico
sefialado en el perfil, sin opcién a ser comprobable por grado educativo distinto. Para cubrir el requisito de
la carrera genérica que se solicita en el concurso de que se trate, los puestos de nivel de direccion de
area, direccién general adjunta, direccion general u homdlogos, se podra comprobar dicho requisito con el
Titulo Profesional o Cédula Profesional que avale el grado de maestria o doctorado en las areas
académicas afines al perfil de puesto.
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En lo que se refiere a la acreditacion de la carrera genérica solicitada por el perfil del concurso
relacionada a la leyenda “Véase en el Catélogo de Carreras en TrabajaEn” publicada en la convocatoria
del Diario Oficial. La DGRH confrontara el comprobante de nivel de estudios presentado por el (la)
aspirante contra las carreras genéricas solicitadas por el perfil del puesto. En los casos, que los estudios
referidos en el comprobante no sean compatibles con alguna de las carreras genéricas contempladas por
el perfil, se verificara contra el Catalogo de Carreras publicado en el portal TrabajaEn, dentro del apartado
Documentacion Relevante. Cuando el nombre especifico de la carrera presentada en el comprobante por
el (la) aspirante no aparece dentro del alguna de las carreras genéricas solicitadas por el perfil, se
procedera entonces a comparar contra el listado de las carreras especificas del catalogo, si no
apareciera, se procedera entonces conforme al apartado 5 del numeral 15 de estas mismas bases.

7. Impresion de la Hoja de bienvenida del portal TrabajaEn (pantalla inicial) donde aparezca: su nombre
completo y escrito correctamente, asi como su numero de participacion en el concurso.

8. Copia del Registro Federal de Contribuyentes y Copia de la constancia de la Clave Unica de Registro de
Poblacion, mismas que deberan coincidir con los datos registrados en el portal electronico
www.trabajaen.gob.mx para el concurso.

9. Para que un servidor publico de carrera titular pueda ser sujeto a una promocién por concurso en el
sistema y busque acceder a un cargo de mayor responsabilidad, jerarquia o rango, debera presentar al
menos dos evaluaciones del desempefio anuales, conforme al Art. 47 del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la APF (RLSPC); se tomaran en cuenta las ultimas que haya aplicado
el servidor publico de carrera titular en el puesto en que se desempefa o en otro anterior; incluso aquellas
que se hayan practicado como servidores(as) publicos(as) considerados(as) de libre designacion, previo
a obtener su nombramiento como personal de carrera titulares. Las evaluaciones a que se refiere este
parrafo, se acreditaran en el momento de la revision documental. Dichas evaluaciones no se requeriran
cuando los(as) servidores(as) publicos(as) de carrera titulares concursen puestos del mismo rango al del
puesto que ocupen. Para las promociones por concurso, en el caso del personal de carrera de primer
nivel de ingreso (enlace), la evaluacion del desempefio mediante la cual obtuvieron su nombramiento
como titular no formara parte de las dos requeridas de conformidad al numeral 252 de las “Disposiciones”.
De no estar en alguno de los casos anteriores, se debera manifestar en el escrito bajo protesta de decir
verdad citado en el numeral tres de este documento, no ser servidor(a) publico(a) de carrera titular.

10. Datos de dos referencias laborales, de preferencia de los dos ultimos empleos conforme al Formato 5.

No obstante haber cubierto los puntos referidos, la Secretaria de Gobernacion se reserva el derecho de

solicitar la documentacidon o referencias que acrediten los datos registrados en la revision curricular y

documental en cualquier etapa del proceso; por lo que de no acreditarse su existencia o autenticidad, se

descalificara automaticamente al(la) aspirante, o en su caso, se dejara sin efecto el resultado del proceso de
seleccion y/o el nombramiento que se haya emitido, sin responsabilidad para la Secretaria de Gobernacion, la
cual se reserva el derecho de ejercitar las acciones legales procedentes.

32. Registro de aspirantes

La inscripcion o el registro de los(as) aspirantes a un concurso, se podra realizar a partir de la fecha de

Publicacion de la Convocatoria en el DOF a través de la pagina TrabajaEn, en la direccion:

www.trabajaen.gob.mx. Al aceptar las presentes Bases, se asignara un numero de folio de participacién para

el concurso, que servira para formalizar la inscripcion a éste y de identificacion durante el desarrollo del
proceso hasta antes de la Entrevista por el Comité Técnico de Seleccién, con el fin de asegurar el anonimato
de los(as) aspirantes.

Programa del concurso:
Fase o Etapa Fecha o plazo

Publicacién de Convocatoria 16 de octubre de 2019

Registro de aspirantes (en la herramienta | Del 16 de octubre de 2019 al 29 de octubre de 2019
www.trabajaen.gob.mx)
Revision curricular ~ (por la herramienta | Del 16 de octubre de 2019 al 29 de octubre de 2019
www.trabajaen.gob.mx)
Recepcién de solicitudes para reactivacion de folios | Del 30 de octubre de 2019 al 01 de noviembre de
2019

Evaluacion de conocimientos A partir del 04 de noviembre de 2019

Revisién Documental.

De conformidad con lo referido en el Apartado: 22.
Documentacion requerida.

Evaluacion de la Experiencia y Valoracion del
Mérito

Evaluacion de Habilidades

Entrevista por el Comité Técnico de Seleccién
Determinacion
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En razén del numero de aspirantes que participen en cada una de las etapas, el orden de las mismas, las

fechas y los horarios indicados, podran estar sujetas a cambio sin previo aviso, por lo que se recomienda dar

seguimiento al concurso a través del portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

La aplicacién de las evaluaciones consideradas en el proceso de seleccion, se realizara en las mismas fechas

y horarios a todos los(as) aspirantes que continien en el concurso, a fin de garantizar la igualdad de

oportunidades.

42, Temarios.

Los temarios sobre los que versaran los examenes de Conocimientos seran publicados adicionalmente, en la

convocatoria publicada en www.trabajaen.gob.mx.

52 Presentacion de Evaluaciones.

La Secretaria de Gobernaciéon comunicara a cada aspirante, la fecha, hora y lugar en que debera presentarse

para la aplicacién de las evaluaciones referentes a cada una de las etapas del concurso, a través de la pagina

electronica http://www.trabajaen.gob.mx, en el rubro "Mis Mensajes"; en el entendido de que, sera motivo de

descarte del concurso, no presentarse en la fecha, hora y lugar sefalados, lo cual sera notificado por el

Comité Técnico de Selecciéon de la Secretaria de Gobernacion a través del portal electronico

www.trabajaen.gob.mx.

De conformidad con el numeral 208 de las “Disposiciones” la invitacién se enviara con al menos dos dias

habiles de anticipacion. En dichos comunicados, se especificara la duracion maxima de cada evaluacion; asi

mismo, se informa que el tiempo de tolerancia para el inicio de todos los examenes, sera de diez minutos.

La presentacion de todas las evaluaciones estara sujeta, primeramente, a la aprobacion de la Etapa "Revision

Curricular", y en lo subsecuente se contemplaran las siguientes premisas:

= La etapa de evaluacién de conocimientos sera motivo de descarte y la calificacion minima aprobatoria
debera ser de 70, en una escala de 0 a 100 sin decimales.

= La subetapa de evaluaciéon de habilidades no tiene calificacion minima aprobatoria, considerando para los
calculos del sistema de puntuacion la calificacion obtenida de 0 a 100 sin decimales.

= Los resultados obtenidos en las subetapas de: evaluacién de la experiencia y valoracién del mérito, asi
como la etapa de entrevistas, seran consideradas en el sistema de puntuacién general y no implican el
descarte de los(as) candidatos(as).

La Secretaria de Gobernacion aplicara las herramientas de evaluacion en las instalaciones de la Secretaria, o

en su caso, en los Centros de Evaluacion autorizados.

De conformidad con la Metodologia y Escalas de Calificacion para la Evaluacion de la Experiencia y la

Valoracién del Mérito, emitidas por la Secretaria de la Funcién Publica y vigente a partir del 23 de abril del

2009, los elementos que se calificaran para la Evaluacion de la Experiencia seran los siguientes:

- Orden en los puestos desempenados.

- Duracion en los puestos desempefiados.

- Experiencia en el Sector publico.

- Experiencia en el Sector privado.

- Experiencia en el Sector social.

- Nivel de responsabilidad.

- Nivel de remuneracion.

- Relevancia de funciones o actividades.

- Ensu caso, experiencia en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

- Ensu caso, aptitud en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

Asimismo, los elementos que se calificaran para la Valoracion del Mérito seran los siguientes:

- Resultados de las evaluaciones del desempefio.

- Resultados de las acciones de capacitacion.

- Resultados de procesos de certificacion.

- Logros.

- Distinciones.

- Reconocimientos o premios.

- Actividad destacada en lo individual.

- Otros estudios.

Los resultados aprobatorios obtenidos en evaluaciones anteriores consideradas en concursos de la Secretaria

de Gobernacion y que continden vigentes, seran considerados cuando correspondan a las mismas

capacidades a evaluar.

En aquellos casos donde la plaza en concurso comparta perfil, requisitos legales y funciones, tratandose de

resultados aprobatorios de los examenes de Conocimientos, éstos tendran vigencia de un afio, en relacion

con el puesto sujeto a concurso, siempre y cuando, no cambie el temario con el cual se evaluaron los

conocimientos de que se trate, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 35 del Reglamento de la Ley

del Servicio Profesional de Carrera en la Administraciéon Publica Federal y el Oficio Circular No.

SSFP/USPRH/408/007/2005, por el que se establecen los Criterios de caracter obligatorio que deberan

observar las dependencias de la Administracion Publica Federal y sus 6rganos desconcentrados sobre la

vigencia de los resultados de la evaluacion de las capacidades de los(as) aspirantes a ocupar un puesto en el

Servicio Profesional de Carrera de la Administracion Publica Federal Centralizada.
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A fin de que la Secretaria de Gobernacion esté en posibilidad de atender las solicitudes de los(as)

candidatos(as) que hubieran aplicado las evaluaciones de conocimientos en esta Dependencia del Ejecutivo

Federal en la plaza de que se trate, y requieran la revalidacion del resultado aprobatorio del examen de

conocimientos mencionada en el parrafo anterior, debera manifestarlo expresamente mediante escrito

fundamentado y firmado autdgrafamente, el cual debera ser enviado por correo electrénico en el periodo

establecido para el registro de aspirantes al concurso. El escrito debera ser dirigido al Secretario(a) Técnico(a)

del Comité Técnico de Seleccion y enviado a la siguiente direcciéon electronica:

reclutamiento1@segob.gob.mx.

Asimismo, en caso de que un(a) candidato(a) requiera revision del examen de conocimientos, ésta debera ser

solicitada a través de un escrito (fundamentado y firmado autégrafamente) enviado por correo electrénico

dentro de un plazo maximo de cinco dias habiles a partir de la publicacion de los resultados en la pagina de

www.trabajaen.gob.mx. El escrito debera ser dirigido a el (la) Secretario(a) Técnico(a) del Comité Técnico de

Seleccion y enviado a la siguiente direccion electrénica: reclutamiento1@segob.gob.mx. Es importante

sefialar, que Unicamente se hara la revision de examenes en lo que respecta a la correcta aplicacién de las

herramientas de evaluacién, métodos o procedimientos utilizados, no procedera la revision respecto del

contenido o de los criterios de evaluacion.

La aplicacion de pruebas de habilidades para el rango de Enlace y Jefe de Departamento, sera denominado

Nivel Intermedio reflejandose resultados de Trabajo en Equipo y Orientacion a Resultados. Para el rango de

Subdireccion, sera denominado Nivel Ejecutivo, reflejandose resultados de Trabajo en Equipo y Orientacion a

Resultados. En los rangos de Direccion de Area, Direccion General Adjunta y Direccién General sera

denominado Nivel Ejecutivo y se reflejara en las habilidades de Liderazgo y Vision Estratégica. Los resultados

arrojados en esta etapa seran en una escala de 0 a 100, cuando el promedio de éstos se expresen con

decimales, éstos no se redondearan y se tomara el valor inmediato inferior para su captura en el sistema y NO

seran motivo de descarte. La vigencia de las evaluaciones de habilidades de la SEGOB se estara reflejando

para todos los procesos de ingreso, toda vez que se trate de las mismas evaluaciones gerenciales de Nivel

Intermedio o Nivel Ejecutivo tiempo en que el(la) aspirante podra:

a) Participar en otros concursos sin tener que sujetarse a la evaluacion de habilidades siempre y cuando
correspondan al mismo nivel.

b) Los resultados de la evaluacion de las habilidades de la SEGOB tendran vigencia de un afio, contado a
partir de su acreditacion.

Para garantizar la igualdad de oportunidades; la competencia por mérito; el reducir al minimo la posibilidad de

que el (la) aspirante desarrolle un proceso de aprendizaje sobre los reactivos de las herramientas de

evaluacion que conlleve a la invalidacién de sus resultados, y sin coartar la posibilidad de participar en otros

concursos, se establece el siguiente criterio:

El (la) aspirante, no podra renunciar al resultado obtenido en las evaluaciones de habilidades de SEGOB

durante el afio de su vigencia.

ETAPA DE ENTREVISTA:

Los resultados obtenidos en los diversos examenes y evaluaciones, seran considerados para elaborar el

listado de aspirantes con los resultados mas altos a fin de determinar el orden de prelacion para la etapa de

entrevista, de acuerdo con las reglas de valoracion y el sistema de puntuacion establecidos en la Secretaria

de Gobernacion, basada en los numerales 225 y 226 de las “Disposiciones”.

Por acuerdo del Comité Técnico de Profesionalizaciéon de la Secretaria de Gobernacion, pasaran a la etapa de

Entrevista, los(as) tres candidatos(as) con puntuaciones mas altas en estricto apego al orden de prelacion

registrado. En caso de existir empate en el tercer lugar de acuerdo al orden de prelacién, accederan a la etapa

de Entrevista el primer lugar, el segundo lugar y la totalidad de candidatos(as) que compartan el tercer lugar.

Cabe sefialar, que el numero de candidatos(as) que se continuaria entrevistando, sera como minimo de tres y

sélo se entrevistarian, en caso de no contar al menos con un(a) finalista de entre los(as) candidatos(as) ya

entrevistados(as).

El Comité Técnico de Seleccion podra sesionar por medios remotos de comunicacion electronica, cuando asi

resulte conveniente.

Para la evaluacion de la entrevista, el Comité Técnico de Seleccién considerara los criterios siguientes:

- Contexto, situacion o tarea (favorable o adverso)

- Estrategia o accion (simple o compleja)

- Resultado (sin impacto o con impacto)

- Participacion (protagénica o como miembro de equipo)

ETAPA DE DETERMINACION:

Se consideraran finalistas a los(as) candidatos(as) que acrediten el Puntaje Minimo de Aptitud en el Sistema

de Puntuacién General que consiste en una calificacién de 70, en una escala de 0 a 100 sin decimales.

En esta etapa, el Comité Técnico de Seleccion resuelve el proceso de un concurso, mediante la emision de su

determinacion declarando:

a) Ganador(a) del concurso: al finalista que obtenga la calificacion mas alta en el proceso de seleccion, es
decir, al de mayor Calificacion Definitiva, y
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b) Al (la) finalista con la siguiente mayor Calificacién Definitiva, que podra llegar a ocupar el puesto sujeto a
concurso en el supuesto de que por causas ajenas a la dependencia, el (Ia) ganador(a) sefialado(a) en el
inciso anterior:

. Comunique a la dependencia, antes o en la fecha sefalada para tal efecto en la Determinacion, su
decision de no ocupar el puesto, o
Il.  No se presente a tomar posesion y ejercer las funciones del puesto en la fecha sefialada, o

c) Desierto el concurso.

6°. Reglas de Valoracion y Sistema de Puntuacion

El listado de candidatos(as) en orden de prelacién, se integrara de acuerdo a los resultados obtenidos por

aquellos con el puntaje mas alto en su esquema general de evaluacion, de conformidad con el siguiente

Sistema de Puntuacion General

Etapa Subetapa Enlace Jefe(a) de Subdirector(a) | Director(a) Director(a)
Departamento de Area de Area General y
Director(a)
General
Adjunto(a)
Il Examen de 30 30 30 30 30
Conocimientos
Evaluacion de 20 20 20 20 20
Habilidades
1] Evaluacion de 10* 10 10 10 10
Experiencia
Valoracion de 10 10 10 10 10
Mérito
v Entrevistas 30 30 30 30 30
Total 100 100 100 100 100

* Se asignara un puntaje Unico de 10 puntos para todos los(as) aspirantes a puestos de Enlace, de

conformidad con lo sefialado en el numeral 185 de las “Disposiciones”.

72. Publicacion de Resultados

Los resultados de los concursos, seran publicados en el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx .

82. Reserva de Aspirantes

Los(as) candidatos(as) entrevistados(as) por los miembros del Comité Técnico de Seleccion que no resulten

ganadores(as) del concurso y obtengan el Puntaje Minimo de Aptitud, se integraran a la Reserva de

Aspirantes de la rama de cargo o puesto de que se trate, teniendo una permanencia en la misma de un afo,

contado a partir de la publicacién de los resultados finales del concurso de que se trate.

Los(as) candidatos(as) finalistas estaran en posibilidad de ser convocados(as) durante el periodo que dure su

permanencia en la reserva de aspirantes y tomando en cuenta la clasificacion de puestos y ramas de cargo

establecidos por el Comité Técnico de Profesionalizacién de la Secretaria de Gobernacion, a participar en

concursos bajo la modalidad de convocatoria dirigida a la reserva de aspirantes.

92, Declaraciéon de Concurso Desierto

El Comité Técnico de Seleccion podra, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 40 del Reglamento de

la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, declarar desierto un concurso

por las siguientes causas:

I. Porque ningun candidato(a) se presente al concurso;

Il.  Porque ninguno de los(as) candidatos(as) obtenga el puntaje minimo de calificacion para ser
considerado(a) finalista; o

Ill.  Porque sdlo un (una) finalista pase a la etapa de determinacién y en ésta sea vetado o bien, no obtenga
la mayoria de los votos de los(as) integrantes del Comité Técnico de Seleccion.

En caso de declararse desierto el concurso, se podra emitir una nueva convocatoria.

102. Cancelacion de Concurso

El Comité Técnico de Seleccion podra cancelar el concurso de las plazas en los supuestos siguientes:

a) Cuando medie orden de autoridad competente o exista disposicion legal expresa que restrinja la ocupacion

del puesto de que se trate o,

b) El puesto de que se trate se apruebe como libre designacion o bien se considere para dar cumplimiento a

laudos o resoluciones que hayan causado estado, en su caso, para restituir en sus derechos a alguna persona

o,

c) Cuando el Comité Técnico de Profesionalizacion determine que se modifica o suprime del Catalogo del

puesto en cuestion.

112. Principios del Concurso

El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia, objetividad, calidad,

imparcialidad, equidad, competencia por mérito y equidad de género, sujetdandose el desarrollo del proceso y

la determinaciéon del Comité Técnico de Seleccion, a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de

Carrera en la Administracion Publica Federal, su Reglamento y de las “Disposiciones”.
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122. Resolucién de dudas

A efecto de garantizar la atencién y resolucién de dudas que los(as) aspirantes formulen con relacion a las

plazas y el proceso del presente concurso, se encuentra disponible el correo electronico

reclutamiento1@segob.gob.mx, asi como un mdédulo de atencion telefénico en el nimero 1102-6000, Ext.

16158 6 16102, el cual estara funcionando de 12:00 a 14:00 hrs. y de 16:30 a 18:00 hrs.

132. Inconformidades

Los(as) concursantes podran presentar cualquier inconformidad, ante el Area de Quejas del Organo Interno

de Control de la dependencia, en Calle Bahia de Santa Barbara numero 193, Pisos 1 y 2, Colonia Verdnica

Anzures, Alcaldia Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11300, Ciudad de México, en términos de lo dispuesto por la

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y su Reglamento.

142, Procedimiento para reactivacion de folios

La reactivacion de folio solo sera procedente cuando sean causas imputables al sistema, una vez cerrado el

proceso de inscripcion al concurso, el (la) aspirante tendra 3 dias héabiles a partir de la fecha de cierre para

presentar su escrito de peticion de reactivacion de folio en Oficialia de Partes de la Direccion General de

Recursos Humanos de la Secretaria de Gobernacién, ubicada en Rio Amazonas No. 91, Col. Juarez, Alcaldia

Cuauhtémoc, C.P. 06500 en Ciudad de México, dentro del horario de 10:00 a 14:00 horas. El escrito referido

debera incluir:

e Pantallas impresas del portal www.trabajaen.gob.mx donde se observe su folio de rechazo;

e Pantallas impresas del portal www.trabajaen.gob.mx donde se observe, si es el caso, las evaluaciones
que ha presentado y sus vigencias.

e Justificacién del porqué considera se deba reactivar su folio;

e Copia de los documentos comprobatorios de su experiencia laboral y escolaridad;

e Indicar la direccion fisica y electrénica donde puede recibir la respuesta a su peticion, que sera evaluada
y resuelta por el Comité Técnico de Seleccion respectivo.

De conformidad al numeral 214 de las “Disposiciones”.

No sera procedente la reactivacion de folios cuando las causas del descarte sean imputables al aspirante,

como serian:

a) Larenuncia al concurso por parte del (de la) aspirante;

b) Duplicidad de registros y la cancelacion en el sistema imputables al (a la) aspirante.

c) Cuando se advierta la duplicidad de registros en TrabajaEn, el CTS advertira al aspirante de dicha
circunstancia, exhortandole a cancelar o corregir la informacién y preservar un unico registro. Los casos
que se presenten bajo el supuesto anterior se informaran a la Unidad para que, en su caso, determine las
medidas que resulten pertinentes con base al numeral 192 de las “Disposiciones”. Recibidas las
solicitudes de reactivacion de folios, el Secretario Técnico del Comité Técnico de Seleccion convocara en
un término no mayor a 10 dias habiles a sesion del Comité Técnico de Seleccion, a efecto de analizar y
determinar la procedencia o no, de la solicitud del(la) aspirante. La Direccién General de Recursos
Humanos, notificara a el (la) aspirante el Acuerdo emitido por el Comité Técnico de Seleccion. El total de
folios reactivados y las causas de estas reactivaciones se daran a conocer en la pagina
www.gobernacion.gob.mx, seccién portal de obligaciones de transparencia / informacion relevante / otra
informacion relevante / sistema de Servicio Profesional de Carrera.

152. Disposiciones generales

1. En el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx podran consultarse los detalles sobre el concurso y los
puestos vacantes de la Secretaria de Gobernacién.

2. Los datos personales de los(as) concursantes son confidenciales, aun después de concluido el concurso.

3. Cuando el (la) ganador(a) del concurso tenga el caracter de servidor(a) publico(a) de carrera titular, para
poder ser nombrado(a) en el puesto sujeto a concurso, debera presentar la documentacion necesaria que
acredite haberse separado, toda vez que no puede permanecer activo en ambos puestos, asi como de
haber cumplido la obligacion que le sefala la fraccion VIII del articulo 11 de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

4. Una vez que el Comité Técnico de Seleccion haya resuelto sobre el (la) candidato(a) ganador(a), éste
debera presentarse a laborar en la fecha y hora indicada por la dependencia; de no ser asi se considerara
renuncia a su ingreso, por lo que el Comité podra optar por elegir entre los(as) finalistas a el (la) siguiente
con la calificacion mas alta. Lo anterior en apego a los articulos 28, 60 fraccion | 'y 75, fraccién | de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

5. Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Comité Técnico de
Seleccion conforme a las disposiciones aplicables.

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2019.
"Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio"
La Secretaria Técnica
Lic. Angélica Adriana Rincén Hernandez
Rubrica.
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Secretaria de Gobernacion

Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres

El Comité Técnico de Selecciéon de la Comisidon Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres con fundamento en los articulos 21, 25, 26, 28, 37 y 75, fraccion Ill de la Ley del Servicio Profesional
de Carrera en la Administracion Publica Federal y 17, 18, 32 fracciéon Il, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, de su
Reglamento, publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 6 de septiembre de 2007, asi como en
los numerales 195, 196, 197, 200 y 201 de las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicadas en el DOF el
12 de julio de 2010 y ultima reforma de 17 de mayo de 2019 emite la siguiente:

CONVOCATORIA PUBLICA y ABIERTA 6/2019 del concurso para ocupar las siguientes plazas vacantes
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal:

1

Nombre del Puesto

Secretario Ejecutivo en Ciudad de México

Cadigo del Puesto

04-V00-1-M1C021P-0000079-E-C-T

Nivel Administrativo

L11 | Numero de Vacantes | 1

Percepcion Mensual
Bruta

$91,884.00 (Noventa y un mil ochocientos ochenta y cuatro pesos 00/100 M.N.)

Adscripcion del Puesto

Comision Nacional para Prevenir y Erradicar Sede Ciudad de México

la Violencia Contra las Mujeres

Funciones Principales

1.

Dirigir las politicas de compilacion y sistematizacion de informacion de los
organismos nacionales e internacionales de derechos humanos, para contar
con una base de datos institucional y estadistica de las propuestas,
recomendaciones y sefialamientos respecto a la violencia contra las mujeres
en Chihuahua y Cuidad Juarez.

Dirigir estrategias de seguimiento en materia de derecho internacional
relativo a derechos humanos, en el ambito de su competencia, para
contribuir en el cumplimiento de las recomendaciones y sefialamientos de los
organismos nacionales e internacionales.

Determinar lineas generales de accion relativas a las acciones de enlace con
las dependencias del gobierno federal, organismos nacionales e
internacionales, para impulsar el "programa de accion de coordinacién para
prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres.

Establecer politicas de vinculaciéon con las instancias competentes que
deseen brindar informaciéon y apoyos técnicos relevantes, para coordinar
esfuerzos en la resolucion de los fendmenos sociales en Chihuahua y
Ciudad Juarez, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.
Determinar lineas generales de accidon en materia de comunicacion con los
actores gubernamentales, privados y la sociedad en general, para promover
acciones que generen un clima de certidumbre y permitan recuperar la
confianza en las instituciones del sector publico.

Planear la aplicacién de politicas de comunicacién social bajo criterios de
transparencia y rendicién de cuentas, para contribuir en la difusion de las
acciones realizadas por la Comisiéon en materia de prevencion y erradicacion
de la violencia.

Dictar acciones de apoyos a programas especificos de promocion y defensa
de los derechos humanos de las mujeres, para consolidar los esfuerzos de
las instancias comprometidas en la prevencion y erradicacion de la violencia
en Chihuahua y Cuidad Juarez.

Determinar lineas generales de accién que permitan mantener contacto con
los organismos defensores de derechos humanos nacionales e
internacionales, para garantizar el intercambio de informacion y establecer
mecanismos de colaboracion.

Representar a la comisionada en su ausencia y por designacion de la misma
ante organismos nacionales e internacionales, asi como ante el gobierno
federal, para asegurar la continuidad de las acciones en materia de defensa
de los derechos humanos de las mujeres en Chihuahua y Cuidad Juarez.
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Perfil y Requisitos

Escolaridad Carrera Genérica:
Licenciaturao | ¢ Ciencias Politicas y Administracion Publica
Profesional e Relaciones Internacionales
Titulado e Ciencias Sociales
e Derecho
e Mercadotecnia y Comercio
Experiencia Area de experiencia genérica:
laboral e  Administracion Publica
7 afos e Relaciones Internacionales
e Ciencias Politicas
e Derecho Internacional
e Derecho y Legislacion Nacionales
e Organizacion y Direccion de Empresas
e Organizacion Industrial y Politicas Gubernamentales
Véase el catdlogo de campos y areas de experiencia en
Trabajaen.
Capacidades 1. Visién estratégica
Gerenciales 2. Liderazgo
3. Negociacion
Capacidades Véase el temario a detalle en la convocatoria publicada en el
Técnicas portal www.trabajaen.gob.mx

2

Nombre del Puesto

Direccion de Vinculacion con Entidades Federativas y Municipios

Cadigo del Puesto

04-V00-1-M1C017P-0000090-E-C-T

Nivel Administrativo

M11

| Ndmero de Vacantes | 1

Percepcion Mensual
Bruta

$53,905.28 (Cincuenta y tres mil novecientos cinco pesos 28/100)

Adscripcion del Puesto

Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia Contra las Mujeres

Sede Ciudad de México

Funciones Principales

1. Administrar los vinculos de comunicacién y coordinacién con las entidades
federativas y municipios, para asegurar que se lleven a cabo los acuerdos
para la prevencion, atencion, sancion y erradicacion de la violencia contra las

mujeres.

2. Dirigir los procesos de recopilacion y sistematizacion de la informacién
generada por las entidades federativas y municipales, para contar con
elementos que contribuyan al analisis de la problematica de cada regién y
buscar soluciones concretas.

3. Conducir los mecanismos de enlace con las distintas representaciones
temporales de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres en las entidades federativas y municipales, para
garantizar la operatividad de las acciones y programas en todo el territorio

nacional.

4. Establecer a través de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de
Prevencion Y Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres, el seguimiento
de las acciones de promocién y defensa de los derechos humanos de las
mujeres que implementen las entidades estatales y municipales, para
disminuir y erradicar la violencia contra las mujeres.

5. Definir lineas especificas de monitoreo y seguimiento a las actividades
realizadas por las diferentes representaciones temporales de la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, para
asegurar que se brinde la atencidén y asesoria a las mujeres victimas de

violencia.

6. Disefar los planes de accidon conjuntamente con los estados y municipios,
para fomentar la cultura de la denuncia de la violencia contra las mujeres.

7. Implementar el

sistema de indicadores de gestion, resultados, para

diagnosticar y evaluar el funcionamiento de las representaciones temporales
en los estados y municipios.
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Perfil y Requisitos

Escolaridad Carrera Genérica:
Licenciatura o e  Derecho
Profesional e Ciencias politicas y Administracién Publica
Titulado e Relaciones Internacionales
e  Administracion
e Sociologia
Experiencia Area de experiencia genérica:
laboral Sociologia General
5 anos Administracion Publica

Derecho y Legislacion Nacionales

Relaciones Internacionales

Direccion y Desarrollo de Recursos Humanos

Véase el catdlogo de campos y areas de experiencia en

Trabajaen.
Capacidades 4. \Vision estratégica
Gerenciales 5. Liderazgo

6. Negociacion

Capacidades Véase el temario a detalle en la convocatoria publicada en el
Técnicas portal www.trabajaen.gob.mx
3.
Nombre del Puesto Subdireccion de Administracion y Organizacion
Cadigo del Puesto 04-V00-1-M1C015P-0000107-E-C-S
Nivel Administrativo N11 | Numero de Vacantes | 1

Percepcion Mensual
Bruta

$31,608.10 (Treinta y un mil seiscientos ocho pesos 10/100)

Adscripcion del Puesto

Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar

Sede Ciudad de México

la Violencia Contra las Mujeres

Funciones Principales

Revisar la aplicacion de normas y disposiciones en los sistemas de registro y
control de los recursos humanos, materiales, financieros e informaticos de la
Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
para dar cumplimiento a la normatividad vigente en la materia.

Coordinar la elaboracion, integracion y/o actualizacion de los Manuales de
Organizacion y Procedimientos de las areas de la Comision Nacional para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, para contar con la
autorizacion vy registro de los instrumentos de apoyo en el desarrollo de las
funciones.

Supervisar las gestiones de autorizacion y registro ante las areas
competentes de la modificacién y actualizacién de la estructura y plantilla de
personal, para atender los requerimientos de fusion, cancelacién, creacion,
conversion renivelacion, cambios de adscripcion denominacion de los
puestos en las areas de la Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres,

Instrumentar los procesos de elaboracién y actualizacién de descripcion,
perfil y valuacion de puestos y en su registro en los sistemas institucionales,
para consolidar las propuestas de estructuras organicas y ocupacionales de
la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Muijeres,

Efectuar las gestiones administrativas ante la Direccion General de Recursos
Humanos de los pagos, descuentos y retenciones de némina, reportes de
control de asistencia e incidencias y prestaciones del personal de la
Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
para cumplir en tiempo y forma con las fechas presupuestales establecidas
conforme a la normatividad vigente en la materia.

Coadyuvar en la elaboracién e integracion del Programa Operativo Anual y
del Anteproyecto de Presupuesto de la Comision Nacional para Prevenir
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, para el establecimiento de metas
y programas, asi como contar con los recursos financieros necesarios para el
logro de los objetivos.

Generar los tramites de solicitud de viaticos, pasajes y liberacion de recursos
presupuestales, para garantizar la disponibilidad presupuestaria en la
Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.
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8. Revisar los procedimientos de registro y control contable de la Comisién
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, para
garantizar la transparencia del presupuesto ejercido.

9. Coordinar la instrumentacion del programa de capacitacion y desarrollo del
personal de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, para consolidar la calidad del capital humano.

10. Atender las solicitudes de adquisiciones de bienes y servicios, para contribuir
en la atencion de los requerimientos de las areas que conforman la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

11. Coordinar los mecanismos de control y programas de mantenimiento del
equipo de computo, mobiliario y parque vehicular, para asegurar el uso y
aprovechamiento de los enseres a cargo de las areas de la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres.

Perfil y Requisitos Escolaridad Carrera Genérica:
Licenciaturao | ¢ Derecho
Profesional e Economia
Terminado o e Administracion
Pasante e Contaduria
Experiencia Area de experiencia genérica:
laboral e  Administracion Publica
5 afios ¢ Contabilidad
e Politica Fiscal y Hacienda Publica Nacionales
e Derecho y Legislacion Nacionales
e Economia General
e Analisis y Analisis Funcional
e Organizacion y Direccion de Empresas
Véase el catdlogo de campos y areas de experiencia en
Trabajaen.
Capacidades 1. Orientacién a Resultados
Gerenciales 2. Trabajo en Equipo
3. Negociacion
Capacidades Véase el temario a detalle en la convocatoria publicada en el
Técnicas portal www.trabajaen.gob.mx

Secretaria de Gobernacioén
Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (Conavim)
Bases de Participacion
1. Requisitos de Participacion
Podran participar aquellas personas que reunan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para el
puesto y que se sefialan en la presente convocatoria. Adicionalmente, se debera acreditar el cumplimiento de
los siguientes requisitos legales: tener ciudadania mexicana en pleno ejercicio de sus derechos o extranjera
cuya condicion migratoria permita la funcion a desarrollar; no tener sentencias con pena privativa de libertad
por delito doloso; tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico; no pertenecer al
estado eclesiastico, ni ser parte de algun culto u oficiar en él; y no estar inhabilitado para el servicio publico, ni
encontrarse con algun otro impedimento legal.
2. Documentacion Requerida
Quienes aspiran a tener un cargo en la CONAVIM, deberan ingresar a la pagina www.gob.mx/conavim en el
apartado denominado <Documentos>, <Formatos para el Subsistema de Ingreso del Servicio Profesional de
Carrera: CONAVIM> para imprimir en un tanto, los Formatos del 1 hasta al 5; mismos que seran presentados
el dia de la revision documental, debidamente requisitados de forma manual. Adicional e invariablemente,
deberan presentar en original o copia certificada y copia simple para su cotejo, los documentos que se
mencionan a continuacion:
2.1. Identificacion oficial vigente con fotografia y firma (credencial para votar o pasaporte vigente o cédula
profesional (no electronica) o cartilla del servicio militar nacional liberada).
2.2. Acta de nacimiento y/o forma migratoria FM3, segun corresponda.
2.3. Escrito bajo protesta de decir verdad (Formato 2), que indique la tenencia de ciudadania mexicana en
pleno ejercicio de sus derechos o extranjera cuya condicién migratoria permita la funcién a desarrollar; no
tener sentencia con pena privativa de libertad por delito doloso; no pertenecer al estado eclesiastico ni ser
parte de algun culto u oficiar en él; no estar inhabilitado para el servicio publico; y que la documentacion
presentada sea auténtica.
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2.4 Constancias con las que acredite su experiencia y méritos, tales como: logros, distinciones,
reconocimientos, premios obtenidos en el ejercicio profesional, capacitacidon y cargos o comisiones en el
servicio publico, privado o social y/o certificaciones del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion
Publica Federal.

Adicionalmente, en el caso de Titulares en el Servicio Profesional de Carrera, para valoracion de mérito
podran presentar los resultados de la ultima Evaluacion del Desempefio en original y copia, o en su caso,
impresion de la pantalla del RUSP en la que se muestre este dato y/o equivalente.

Cabe destacar, que los resultados de las acciones de capacitacion se refieren al promedio de las
calificaciones de las acciones de capacitacion en el ejercicio fiscal inmediato anterior. Este elemento no se
valorara si el(la) candidato(a), bajo protesta de decir verdad, manifiesta que no se llevaron a cabo acciones de
capacitacion en la dependencia respectiva, o si ninguna de las constancias que presente sefalan el
otorgamiento especifico de alguna calificacion, para validar estos resultados, se requiere original y copia de
las constancias de capacitacion correspondientes al ejercicio fiscal inmediato anterior, en las que se corrobore
el nombre de la Institucion que impartié la capacitacion, el nombre del evento, asi como el periodo de
duracion; o en su caso, impresion de la pantalla del RUSP en la que se muestre este dato y/o equivalente.

En cuanto a los resultados de procesos de certificacion, se refieren a capacidades profesionales certificadas
vigentes en puestos sujetos al Servicio Profesional de Carrera, es decir, las que se han obtenido mientras se
ha desempefiado en el Servicio Publico de Carrera como Titular, se validaran exhibiendo original y copia de
las constancias de certificacion correspondientes en las que se corrobore el nombre de la Institucién
certificadora, el nombre de la capacidad certificada y el periodo en que la curso; o en su caso, impresion de la
pantalla del RUSP en la que se muestre este dato.

Comprobantes de capacidades certificadas vigentes en puestos sujetos al SPC y/o equivalente. Las
evaluaciones a que se refiere el parrafo anterior, se acreditaran en el momento de la revisién documental. Las
personas que participen en los concursos de ingreso deberan exhibir las constancias originales con las que
acrediten su identidad y el cumplimiento de los requisitos sefialados en el perfil del puesto registrado en el
Catalogo, en la convocatoria y, en su caso, los previstos en el articulo 21 de la Ley.

Para que el personal de carrera titular sea sujeto a una promocion por concurso en el sistema y acceda a un
cargo de mayor responsabilidad, jerarquia o rango, debera presentar al menos dos evaluaciones del
desempefio anuales, conforme al articulo 47 del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en
la Administracion Publica Federal (RLSPC); se tomaran en cuenta las ultimas que haya aplicado en el puesto
en que se desempefia 0 en otro anterior; incluso aquellas que se hayan practicado como personal considerado
de libre designacion, previo a obtener su nombramiento como Titular en el servicio profesional de carrera.

Las evaluaciones mencionadas se acreditaran en el momento de la revision documental. Dichas evaluaciones
no se requeriran cuando el personal de carrera titular concurse puestos del mismo rango al del puesto que
ocupa. Para las promociones por concurso, en el caso del personal de carrera de primer nivel de ingreso
(enlace), la evaluacion del desempefio mediante la cual obtuvieron su nombramiento como titular no formara
parte de las dos requeridas de conformidad al numeral 252 de las Disposiciones en las materias de Recursos
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en
materia de Recursos Humanos y Organizacion, y el Manual del Servicio Profesional de Carrera publicadas en
el DOF el 12 de julio de 2010, con ultima reforma el 17 de mayo de 2019. De no estar en alguno de los casos
anteriores, debera manifestarse en escrito bajo protesta de decir verdad (citado en el numeral tres de este
documento) no estar en el servicio publico de carrera.

2.5 Cartilla del Servicio Militar Nacional y hoja de liberacién (Unicamente en el caso de hombres hasta los 40
afios de edad).

2.6. Tres impresiones del Curriculum Vitae del formato de TrabajaEn actualizado, detallando funciones
especificas en el apartado denominado “experiencias en el cargo, puesto o posicion” de cada experiencia
laboral registrada, ademas del lugar y periodo en el que laboré. Cabe aclarar, que para acreditar los afos de
experiencia solicitados para el puesto y que se manifestaron en el curriculum registrado en TrabajaEn,
deberan presentar segun sea el caso: hoja unica de servicios o equivalente, contratos, alta o baja del ISSSTE,
IMSS u otro instituto de seguridad social, expediente electronico unico del ISSSTE con cadena digital,
constancia de semanas cotizadas del IMSS con cadena digital, comprobantes de pago, constancias de
empleo en hoja membretada indicando el periodo laborado. Los comprobantes presentados deben permitir la
acreditacion tanto del inicio como del fin de cada experiencia laboral referida. Los comprobantes laborales
deberan coincidir con lo referido en el Curriculum Vitae de TrabajaEn (Nombre completo de la/as empresas,
instituciones o sociedades, fechas fieles a lo referido en el documento, asi como cargo desempefiado) para
permitir la acreditacion de dicha informacion.

Para los concursos de puestos con nivel de enlace, y para efecto de cubrir los afios de experiencia requeridos
por el perfil del puesto, se podra presentar el documento oficial que acredite el tiempo laborado en servicio
social y/o practicas profesionales.

2.7. Documento que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto. En los casos en que el grado de
avance sea titulado de Licenciatura, sdlo seran validos el Titulo Profesional y cédula profesional registrados
en la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica, en términos de las
disposiciones aplicables, o en su defecto, la “Autorizacién Provisional para ejercer la Profesién por el Titulo en
Tramite” expedida por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica.
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En el caso de haber realizado estudios en el extranjero, de conformidad con el numeral 175 de las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el
Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual
del Servicio Profesional de Carrera publicadas en el DOF el 12 de julio de 2010 y su ultima reforma de fecha
17 de mayo de 2019, debera presentar invariablemente, la constancia de validez o reconocimiento oficial
expedido por la Secretaria de Educacion Publica.

Para los casos en que el requisito académico sefiale "Terminado o Pasante" se aceptara Carta de Pasante
expedida por la institucion académica de procedencia o por la Secretaria de Educacién Publica, en su defecto,
podra presentar el documento oficial con el que acredite haber cubierto el 100% de los créditos del nivel de
estudios solicitado.

Para cubrir el requisito de la carrera genérica que se solicita en el concurso de que se trate, para los puestos
de nivel de enlace, jefatura de departamento y subdireccion de &rea u homélogo, se debera comprobar dicho
requisito con el grado escolar especifico sefalado en el perfil, sin opcién a ser comprobable por grado
educativo distinto.

Para cubrir el requisito de la carrera genérica que se solicita en el concurso para los puestos de nivel de
Direccion de érea y Direccion General Adjunta, se podrd comprobar con el grado de Maestria o Doctorado,
con el Titulo Profesional y/o cédula profesional en las areas académicas afines al perfil del puesto, de
conformidad al numeral 175 de las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera.

En lo que se refiere a la acreditacion de la carrera genérica solicitada por el perfil del concurso relacionada a
la leyenda “Véase en el Catalogo de Carreras” en TrabajaEn, publicada en la convocatoria del Diario Oficial de
la Federacion, la Direccidon de Administracion confrontara el comprobante de nivel de estudios presentado por
quien aspira a ocupar una plaza contra las carreras genéricas solicitadas por el perfil del puesto. En los casos,
en que los estudios referidos en el comprobante no sean compatibles con alguna de las carreras genéricas
contempladas por el perfil, se verificara contra el Catalogo de Carreras publicado en el portal TrabajaEn,
dentro del apartado “Documentacion Relevante”. Asimismo, cuando el nombre especifico de la carrera
presentada en el comprobante de quien concursa no aparece dentro de alguna de las carreras genéricas
solicitadas por el perfil, se procedera entonces a comparar contra el listado de las carreras especificas del
catalogo, si no apareciera, se procedera entonces conforme al apartado 14, inciso 5 de estas mismas bases.
2.8. Impresion del documento de “Bienvenida” al sistema TrabajaEn como comprobante del folio asignado por
el portal electronico www.trabajaen.gob.mx para el concurso.

Copia del Registro Federal de Contribuyentes y Copia de la constancia de la Clave Unica de Registro de
Poblacién, mismas que deberan coincidir con los datos registrados en el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx
para el concurso.

Las personas que participen en los concursos de ingreso, deberan exhibir durante la revision documental, las
constancias originales con las que acrediten su identidad y el cumplimiento de los requisitos sefialados en el
perfil del puesto registrado en el Catalogo, en la convocatoria y, en su caso, los previstos en el articulo 21 de
la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

2.9. Para que un servidor publico de carrera titular pueda ser sujeto a una promocién por concurso en el
sistema y busque acceder a un cargo de mayor responsabilidad, jerarquia o rango, debera presentar al menos
dos evaluaciones del desempefio anuales, conforme al Art. 47 del Reglamento de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera en la APF (RLSPC); se tomaran en cuenta las ultimas que haya aplicado el servidor
publico de carrera titular en el puesto en que se desempefia o en otro anterior; incluso aquellas que se hayan
practicado como servidores(as) publicos(as) considerados(as) de libre designacion, previo a obtener su
nombramiento como personal de carrera titulares. Las evaluaciones a que se refiere este parrafo, se
acreditaran en el momento de la revisién documental. Dichas evaluaciones no se requeriran cuando los(as)
servidores(as) publicos(as) de carrera titulares concursen puestos del mismo rango al del puesto que ocupen.
Para las promociones por concurso, en el caso del personal de carrera de primer nivel de ingreso (enlace), la
evaluacion del desempefio mediante la cual obtuvieron su nombramiento como titular no formara parte de las
dos requeridas de conformidad al numeral 252 de las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y
del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera publicadas en el DOF el
12 de julio de 2010 y su ultima reforma de fecha 17 de mayo de 2019. De no estar en alguno de los casos
anteriores, se deberd manifestar en el escrito bajo protesta de decir verdad citado en el numeral tres de este
documento, no ser servidor(a) publico(a) de carrera titular.

3. Principios del Concurso

El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia, objetividad, calidad,
imparcialidad, equidad, competencia por mérito y equidad de género, sujetdndose el desarrollo del proceso y
la determinacion del Comité Técnico de Seleccion, a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracion Publica Federal, su Reglamento y de las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion
General en materia de Recursos Humanos y Organizacion, y el Manual del Servicio Profesional de Carrera
(Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera) publicadas en el
DOF el 12 de julio de 2010, con ultima reforma el 17 de mayo de 2019.
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4. Programacion del concurso o concursos:
La programacion se llevara a cabo de la siguiente manera:

Fase o Etapa Fecha o plazo
Publicacién de Convocatoria. 16 de octubre de 2019
Registro de aspirantes (en la pagina Del 16 de octubre al 29 de octubre de 2019
www.trabajaen.gob.mx).
Revision curricular (en la pagina Del 16 de octubre al 29 de octubre de 2019
www.trabajaen.gob.mx).
Recepcién de solicitudes para reactivacion de folios. Del 30 de octubre al 1° de noviembre de 2019
Evaluacion de conocimientos. A partir del 5 de noviembre de 2019

Revision Documental.

Evaluacion de la Experiencia y Valoracion del Mérito
De conformidad con lo referido en el Apartado: 22.
Documentacion requerida.

Evaluacién de Habilidades.

Entrevista por el Comité Técnico de Seleccion.
Determinacion.

De acuerdo al numero de aspirantes que participen en cada una de las etapas, el orden de las mismas, las
fechas y los horarios indicados, podran estar sujetas a cambio sin previo aviso, por lo que se recomienda dar

seguimiento al concurso a través del portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

La aplicacion de las evaluaciones consideradas en el proceso de seleccion, se realizara en las mismas fechas

y horarios a todo el grupo de aspirantes que continten en el concurso, a fin de garantizar la igualdad de

oportunidades.

5. ETAPAS DEL PROCESO DE INGRESO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA EN LA

ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

Etapa de Registro de Aspirantes y Revision Curricular del Sistema TrabajaEn (Sistema)

La inscripcion o el registro de quienes aspiran a tener un cargo en la CONAVIM, podra realizarse a partir de la

fecha de Publicacién de la Convocatoria en el Diario Oficial de la Federacion a través de la pagina TrabajaEn,

en la direccion: www.trabajaen.gob.mx.

Al momento de realizar el registro (en el Sistema), se asignara al aspirante, un nidmero de folio de

participacién para el concurso, que servira para formalizar su inscripcion e identificara al aspirante durante el

desarrollo del proceso, hasta antes de la Entrevista con el Comité Técnico de Seleccidn, con el fin de asegurar

el anonimato de quienes concursan.

La presentacion de todas las evaluaciones estara sujeta, primeramente, a la aprobacion de la revision

curricular que hace el Sistema una vez hecho el registro.

Procedimiento para reactivacién de folios:

La reactivacion de folio sélo sera procedente cuando sean causas imputables al sistema, una vez cerrado el

proceso de inscripcién al concurso, quienes aspiren a una plaza de la Comisidon Nacional tendran 3 dias

habiles a partir de la fecha de cierre para presentar su escrito de peticion de reactivacion de folio en Oficialia

de Partes de la Direccion de Administracion de la CONAVIM, ubicada en la calle de Versalles No. 49 Col.

Juarez, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06600 en la Ciudad de México, en el horario de 10:00 a 14:00 horas. El

escrito referido debera incluir:

e Pantallas impresas del portal www.trabajaen.gob.mx donde se observe su folio de rechazo;

e Pantallas impresas del portal www.trabajaen.gob.mx donde se observe, si es el caso, las evaluaciones
que ha presentado y sus vigencias.

e Justificacion del porqué considera se deba reactivar su folio;

e Copia de los documentos comprobatorios de su experiencia laboral y escolaridad;

e Indicar la direccidn fisica y electrénica donde puede recibir la respuesta a su peticion, que sera evaluada
y resuelta por el Comité Técnico de Seleccion respectivo.

De conformidad al numeral 214 de las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio

Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

No sera procedente la reactivacién de folios cuando las causas del descarte sean imputables al aspirante,

como serian:

a) Larenuncia al concurso por parte del (de la) aspirante

b) Duplicidad de registros y la cancelacion en el sistema imputables al (la) aspirante;
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c) Cuando se detecte la duplicidad de registros en TrabajaEn, el CTS procedera al descarte del segundo o
subsecuentes folios. Los casos que se presenten bajo el supuesto anterior se informaran a la Unidad para
que, en su caso, determine las medidas que resulten pertinentes en base al numeral 215 de las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal. Recibidas las solicitudes de reactivacion de folios, la Secretaria Técnica
del Comité Técnico de Seleccion convocara en un término no mayor a 10 dias habiles a sesién del
Comité Técnico de Seleccion, a efecto de analizar y determinar la procedencia o no, de la solicitud de
quienes sean aspirantes. La Direccion de Administracion de la CONAVIM, notificara a el o la aspirante el
acuerdo emitido por el Comité Técnico de Seleccién. El total de folios reactivados y las causas de estas
reactivaciones se daran a conocer en la pagina www.gob.mx/conavim, seccién portal de obligaciones de
transparencia/informacion relevante/otra informacion relevante/sistema de Servicio Profesional de Carrera.

Temarios

Los temarios sobre los que versaran los examenes de Conocimientos, seran publicados adicionalmente en la

convocatoria publicada en www.trabajaen.gob.mx.

Etapa de Examen de Conocimientos y Etapa de Examen Habilidades

Para estas etapas, se contemplaran las siguientes premisas que fueron aprobadas por el Comité Técnico de

Profesionalizacion de la CONAVIM:

Se consideran los siguientes criterios:

a) Se aplicara un examen de conocimientos y dos evaluaciones de habilidades

b) La evaluacion de conocimientos sera motivo de descarte, siendo la calificacién minima aprobatoria de 70,
en una escala de 0 a 100

c) Las evaluaciones de habilidades no son motivo de descarte del concurso

d) Los puntajes obtenidos en el Examen de Conocimientos, Evaluaciones de Habilidades, Evaluacion de la
Experiencia y Valoracion del Mérito, seran considerados para elaborar el orden de prelacion.

De no acreditar estos requisitos, el aspirante no podra ser considerado en el listado de prelacién para ser
sujeto a entrevista.
Los resultados aprobatorios obtenidos en evaluaciones anteriores considerados en concursos de la CONAVIM
y que continlien vigentes, seran considerados cuando correspondan a las mismas capacidades a evaluar.
En aquellos casos donde la plaza en concurso comparta perfil, requisitos legales y funciones, tratandose de
resultados aprobatorios de los exdmenes de conocimientos, éstos tendran vigencia de un afio, en relacién con
el puesto sujeto a concurso, siempre y cuando, no cambie el temario con el cual se evaluaron los
conocimientos de que se trate, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 35 del Reglamento de la Ley
del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal y el Oficio Circular No.
SSFP/USPRH/408/007/2005, por el que se establecen los criterios de caracter obligatorio que deberan
observar las dependencias de la Administracién Publica Federal y sus 6rganos desconcentrados sobre la
vigencia de los resultados de la evaluacién de las capacidades de quienes concursan para ocupar un puesto
en el Servicio Profesional de Carrera de la Administracion Publica Federal Centralizada.
A fin de que la CONAVIM esté en posibilidad de atender las solicitudes de los aspirantes que hubiesen
aplicado las evaluaciones de conocimientos en esta Institucion en la plaza de que se trate, y requieran la
revalidacion del resultado aprobatorio del examen de conocimientos mencionada en el parrafo anterior,
debera manifestarlo expresamente mediante escrito fundamentado y firmado autégrafamente, el cual debera
ser enviado por correo electronico en el periodo establecido para el registro de aspirantes al concurso. El
escrito debera ser dirigido al Secretario(a) Técnico(a) del Comité Técnico de Seleccidon y enviado a la
siguiente direccion electronica: reclutamientocn@segob.gob.mx.

Quienes requieran revision del examen de conocimientos, deberan solicitarlo a través de un escrito

(fundamentado y firmado autégrafamente) enviado por correo electrénico dentro de un plazo méaximo de cinco

dias habiles a partir de la publicaciéon de los resultados en la pagina de www.trabajaen.gob.mx. El escrito

debera ser dirigido a el (la) Secretario(a) Técnico(a) del Comité Técnico de Seleccién y enviado a la siguiente
direccion electrénica: reclutamientocn@segob.gob.mx. Es importante sefialar, que Unicamente se hara la
revision de examenes en lo que respecta a la correcta aplicacion de las herramientas de evaluacion, métodos

o procedimientos utilizados, no procedera la revision respecto del contenido o de los criterios de evaluacion.

La aplicacion de pruebas de habilidades para el rango de Enlace y Jefe de Departamento, sera denominado

Nivel Intermedio reflejandose resultados de Trabajo en Equipo y Orientacion a Resultados. Para el rango de

Subdireccion, sera denominado Nivel Ejecutivo, reflejandose resultados de Trabajo en Equipo y Orientacion a

Resultados. En los rangos de Direccion de Area y Direccion General Adjunta sera denominado Nivel Ejecutivo

y se reflejara en las habilidades de Liderazgo y Vision Estratégica. Los resultados arrojados en esta etapa seran

en una escala de 0 a 100, cuando el promedio de éstos se expresen con decimales, éstos no se redondearan y

se tomara el valor inmediato inferior para su captura en el sistema y NO seran motivo de descarte. La vigencia

de las evaluaciones de habilidades de la Secretaria de Gobernacion (Segob) se estara reflejando para todos

los procesos de ingreso, toda vez que se trate de las mismas evaluaciones gerenciales de Nivel Intermedio o

Nivel Ejecutivo tiempo en que el(la) aspirante podra:

a) Participar en otros concursos sin tener que sujetarse a la evaluacion de habilidades siempre y cuando
correspondan al mismo nivel.

b) Los resultados de la evaluacion de las habilidades de la Segob tendran vigencia de un afio, contado a
partir de su acreditacion.
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Para garantizar la igualdad de oportunidades; la competencia por mérito; el reducir al minimo la posibilidad de
que el (la) aspirante desarrolle un proceso de aprendizaje sobre los reactivos de las herramientas de
evaluacion que conlleve a la invalidaciéon de sus resultados, y sin coartar la posibilidad de participar en otros
concursos, se establece el siguiente criterio:

El (la) aspirante, no podra renunciar al resultado obtenido en las evaluaciones de habilidades de Segob
durante el afio de su vigencia.

Etapa de Revision Documental

Evaluacion de la Experiencia:

De conformidad con la Metodologia y Escalas de Calificacién para la Evaluacién de la Experiencia y la
Valoracién del Mérito, emitidas por la Secretaria de la Funcién Publica y vigente a partir del 23 de abril del
2009, los elementos que se calificaran para la Evaluacion de la Experiencia seran los siguientes:

Orden en los puestos desempefiados.

Duracion en los puestos desempefados.

Experiencia en el Sector publico.

Experiencia en el Sector privado.

Experiencia en el Sector social.

Nivel de responsabilidad.

Nivel de remuneracion.

Relevancia de funciones o actividades.

En su caso, experiencia en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

En su caso, aptitud en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

Evaluacioén del Mérito:

Asimismo, los elementos que se calificaran para la Valoracion del Mérito seran los siguientes:

Resultados de las evaluaciones del desempefio.

Resultados de las acciones de capacitacion.

Resultados de procesos de certificacion.

Logros.

Distinciones.

Reconocimientos o premios.

Actividad destacada en lo individual.

Otros estudios.

Etapa de Entrevista

Para esta etapa, se contemplaran las siguientes premisas que fueron aprobadas por el Comité Técnico de
Profesionalizacion de la CONAVIM:

La cantidad minima de aspirantes a entrevistar sera de tres en orden de prelacién, si el universo de
candidatos resulta menor que el minimo establecido se entrevistaran a todos.

La Entrevista se hara por ternas si el universo de candidatos lo permite, en dado caso que ninguno de los
aspirantes entrevistados fuera ganador, se continuara entrevistando hasta encontrar finalista.

Los resultados obtenidos en los diversos examenes y evaluaciones, seran considerados para elaborar el
listado de aspirantes con los resultados mas altos a fin de determinar el orden de prelacién para la etapa de
entrevista, de acuerdo con las reglas de valoracién y el sistema de puntuacion establecidos por la CONAVIM,
basados en los numerales 225 y 226 de las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera de la Administracion Publica Federal.

Por acuerdo del Comité Técnico de Profesionalizacién de la CONAVIM, pasaran a la etapa de Entrevista, las
tres personas con puntuaciones mas altas en estricto apego al orden de prelacién registrado. En caso de
existir empate en el tercer lugar de acuerdo al orden de prelacién, accederan a la etapa de Entrevista, el
primer lugar, el segundo lugar y el grupo de aspirantes que compartan el tercer lugar. Cabe sefalar, que el
numero de personas que se continuara entrevistando, sera como minimo de tres, y soélo se llevara a cabo
dicha entrevista, en caso de no contar al menos con un finalista de entre las personas que ya fueron
entrevistadas.

Para la evaluacion de la entrevista, el Comité Técnico de Seleccion considerara los criterios siguientes:

e Contexto, situacién o tarea (favorable o adverso)

e Estrategia o accién (simple o compleja)

e Resultado (sin impacto o con impacto)

e Participacion (protagénica o como miembro de equipo)

Cabe aclarar, que el Comité Técnico de Seleccién podra sesionar por medios remotos de comunicacién
electrénica, cuando asi resulte conveniente.

Etapa de Determinacion

Se consideraran finalistas a quienes acrediten el puntaje minimo de aptitud en el Sistema de Puntuacién
General que consiste en una calificacion de 70, en una escala de 0 a 100 sin decimales.
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En esta etapa, el Comité Técnico de Seleccion resolvera el proceso de un concurso, mediante la emision de
su determinacion, declarando:
a) Que gana el finalista que obtenga la calificacion mas alta en el proceso de seleccion, es decir, al de
mayor Calificacion Definitiva, y
b) A la persona con la siguiente mayor calificacion definitiva, que podra llegar a ocupar el puesto sujeto a
concurso en el supuesto de que por causas ajenas a la institucion, quien gane:
I.  Comunique a la institucion, antes o en la fecha sefialada para tal efecto en la Determinacién, su
decision de no ocupar el puesto, o
Il.  No se presente a tomar posesion y ejercer las funciones del puesto en la fecha sefialada, o
Il.  Se declare desierto el concurso.
6. Aspectos Generales para Cada una de las Etapas del Concurso
La CONAVIM comunicara a cada aspirante, la fecha, hora y lugar en que debera presentarse para la
aplicacion de las evaluaciones referentes a cada una de las etapas del concurso, a través de la pagina
electronica http://www.trabajaen.gob.mx, en el rubro "Mis Mensajes"; en el entendido de que, sera motivo de
descarte del concurso, no presentarse en la fecha, hora y lugar sefialados, lo cual también sera notificado por
el Comité Técnico de Seleccion de la CONAVIM a través del portal electronico www.trabajaen.gob.mx.
De conformidad con el numeral 208 de las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, la invitacion se enviara con al menos dos dias habiles de anticipacion. En dichos
comunicados se informa que el tiempo de tolerancia para el inicio de todos los examenes, sera de diez
minutos.
Con el objeto de privilegiar la observancia de los principios rectores del Servicio Profesional de Carrera,
igualdad de oportunidades y transparencia, se establece que para los resultados arrojados en cualquier etapa
del proceso de seleccion, cuando el promedio de éstos se expresen con decimales, se redondearan y se
tomara el valor inmediato inferior para su captura en el Sistema.
El puntaje minimo para ser considerado como finalista sera igual o superior a 70, en una escala de 0 a 100
puntos sin decimales, por lo que los candidatos que no acumulen un minimo de 40 puntos en las etapas de
Conocimientos y Habilidades, seran descartados de la etapa de entrevista y no podran continuar en el
CONcCurso.
7. Reglas de Valoracion y Sistema de Puntuacién
El listado de quienes aspiran a una plaza de la CONAVIM en orden de prelacion, se integrara de acuerdo a los
resultados obtenidos desde el puntaje mas alto en su esquema general de evaluacién, de conformidad con el

siguiente:
Sistema de Puntuacion General
Etapa Subetapa Puntos Resultados
por etapa
| Registro de aspirantes en la pagina de 0 0
Registro de aspirantes internet “TrabajaEn” y revision curricular
Il Examen de conocimientos 30 50
Examen de Conocimientos y Evaluacién de habilidades 20
Evaluacién de Habilidades
11 Evaluacion de la experiencia 10 20
Evaluacién de la Experiencia Valoracién del mérito 10
y Valoracién del Mérito
\% 30 30
Entrevistas
Total 100

Se asignara un puntaje unico de 10 en la subetapa de evaluacidén de la experiencia para los aspirantes a
puestos de Enlace, de conformidad con lo sefialado en el numeral 185 de las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera de la Administracién Publica Federal.

8. Publicacién de Resultados

Los resultados de los concursos seran publicados en el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx.

La Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres aplicara las herramientas de
evaluacion en las instalaciones de la Secretaria de Gobernacion.

9. Reserva de Aspirantes

Las personas entrevistadas por los miembros del Comité Técnico de Seleccién que no ganen el concurso y
obtengan el puntaje minimo de aptitud, se integraran a la Reserva de Aspirantes, a la que se refiere el
Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administraciéon Publica Federal, de la rama de
cargo o puesto de que se trate, teniendo una permanencia en la misma de un afio, contado a partir de la
publicacion de los resultados finales del concurso de que se trate.
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Quienes resulten finalistas estaran en posibilidad de convocarse durante el periodo que dure su permanencia

en la Reserva de Aspirantes y tomando en cuenta la clasificacién de puestos y ramas de cargo establecidos

por el Comité Técnico de Profesionalizacion de la CONAVIM, para participar en concursos bajo la modalidad
de convocatoria dirigida a la reserva de aspirantes.

10. Declaracién de Concurso Desierto

El Comité Técnico de Seleccion podra, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 40 del Reglamento de

la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal de la Administracién Publica

Federal, declarar desierto un concurso por las siguientes causas:

I.  Porque nadie se presente al concurso;

Il.  Porque ningun aspirante obtenga el puntaje minimo de calificacion para ser finalista; o

Ill.  Porque sélo una persona pase a la etapa de determinacién y en ésta sea vetada o bien, no obtenga la
mayoria de los votos de quienes integran el Comité Técnico de Seleccion.

En caso de declararse desierto el concurso, se podra emitir una nueva convocatoria.

11. Cancelacion de Concurso

El Comité Técnico de Seleccion podra cancelar el concurso de las plazas en los supuestos siguientes:

a) Cuando medie orden de autoridad competente o exista disposicion legal expresa que restrinja la
ocupacion del puesto de que se trate o,

b) El puesto de que se trate se apruebe como libre designacién o bien se considere para dar cumplimiento a
laudos o resoluciones que hayan causado estado, en su caso, para restituir en sus derechos a alguna
persona o,

c) Cuando el Comité Técnico de Profesionalizacién determine que se modifica o suprime del Catalogo del
puesto en cuestion.

12. Resolucion de dudas

A efecto de garantizar la atencién y resolucion de dudas con relacion a las plazas y el proceso del presente

concurso, se encuentra disponible el correo electrénico: reclutamientocn@segob.gob.mx

13. Inconformidades

Quienes participan en el concurso podran presentar cualquier inconformidad, ante el Area de Quejas del

Organo Interno de Control en la Segob, ubicada en Bahia de Santa Barbara N° 193, Piso 2. Colonia Veronica

Anzures, C.P. 11300. Delegacion. Miguel Hidalgo, Ciudad de México, Tel. (55) 51280000 Ext. 31311, en

términos de lo dispuesto por la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal

y su Reglamento.

14. Disposiciones generales

1. En el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx podran consultarse los detalles sobre el concurso y los
puestos vacantes de la CONAVIM.

2. Los datos personales de quienes concursan por una plaza de la CONAVIM son confidenciales, aun
después de concluido el concurso.

3. Cuando quien gane el concurso tenga el caracter de Titular del Servicio Profesional de Carrera, para
poder tener nombramiento del puesto sujeto a concurso, debera presentar la documentacion necesaria
que acredite haberse separado, toda vez que no puede permanecer activo en ambos puestos, asi como
haber cumplido la obligacién que sefiala fraccion VIII del articulo 11 de la Ley del Servicio Profesional de
Carrera en la Administracion Publica Federal.

4. Una vez que el Comité Técnico de Seleccién haya resuelto sobre quien gane el concurso, la persona
seleccionada debera presentarse a laborar en la fecha y hora indicada por la institucién; de no ser asi se
considerara renuncia a su ingreso, por lo que el Comité podra optar por elegir entre las personas finalistas
a la siguiente con la calificacién mas alta. Lo anterior, con fundamento en los articulos 28, 60 fraccion | y
75, fraccion | de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

5. Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria, sera resuelto por el Comité Técnico de
Seleccion conforme a las disposiciones aplicables.

LOS SERVICIOS QUE SE OTORGAN PARA ESTE PROCESO SON GRATUITOS

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2019.
“Mérito e Igualdad de Oportunidades”
Secretaria Técnica
Mtra. Georgina Anguiano Carrillo
Rubrica.
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Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA No. 817

DIRIGIDA A TODO(A) INTERESADO(A), QUE DESEE INGRESAR AL SERVICIO PROFESIONAL DE
CARRERA CONSIDERANDO EL CRITERIO DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

El Comité Técnico de Seleccion en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, con fundamento en los
articulos 21, 23, 25, 26, 28, 37 y 75, fraccion lll de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal, 17, 18, 32 fraccion 1, 34 al 40 y 47 de su Reglamento; numerales 195, 196,
197, 200, 201, 207, 208, 209 y 210 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion
General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,
publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 17 de mayo de 2019, (considerando el criterio de Igualdad
y No Discriminacién y el DECRETO por el que se aprueba el Programa Nacional para la Igualdad y no
Discriminacion 2014-2018, publicado en el DOF el 30 de abril de 2014), emite la siguiente Convocatoria
Publica y Abierta dirigida a todo interesado/a que desee ingresar al Servicio Profesional de Carrera para
ocupar los siguientes puestos vacantes en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico:

Nombre del Puesto:

Director(a) General Adjunto(a) de Programacioén y Presupuesto de Desarrollo
Agropecuario, Recursos Naturales, Hacienda y Turismo.

Vacante(s): 1 (Una).

Cédigo: 06-415-1-M1C025P-0000419-E-C-I.
Rama de Cargo: Presupuestacion.

Nivel (Grupo/Grado): L31.

Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del
Presidente de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de Enlace
de las Dependencias y sus equivalentes en las Entidades de la Administracion

Publica Federal. (Anexo 3A).

Percepcion Mensual
Bruta:

$111,485.92 (Ciento once mil cuatrocientos
ochenta y cinco pesos 92/100 M.N.).

Unidad de Adscripcion:

Direccion General de Programacion y Presupuesto “B”.

Sede(s) o Radicacion:

Ciudad de México.

Aspectos Relevantes:

Trabajo Técnico Calificado: El puesto requiere de conocimientos especificos
para el desempefio de sus funciones.

Cultura Etica y Reglas
de Integridad:

Acciones de Etica e Integridad:

1. Conocer el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno
Federal.

2. Actuacion Publica.

3. Informacién Publica.

Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Carreras:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.
Grado de Avance: Titulado.

Areas Generales

Carreras Genéricas

Ciencias Sociales y Administrativas

Administracién

Ciencias Sociales y Administrativas

Ciencias Politicas y Administracion Publica

Ciencias Sociales y Administrativas

Economia

Experiencia Laboral:

Areas de Experiencia:

Anos de Experiencia: 9 afios minimo.

Grupo de Experiencia

Area General

Ciencias Econdémicas

Politica Fiscal y Hacienda Publica Nacionales

Ciencias Juridicas y Derecho

Derecho y Legislacion Nacionales

Ciencia Politica

Administracion Publica

Conocimientos:

Marco Juridico Administrativo Presupuestario, Proceso Presupuestario del
Gasto Publico Federal, Conocimientos de la SHCP y de la APF, Cultura Etica
y Reglas de Integridad e Igualdad de Género. (Valor en el Sistema de
Puntuacion General 10%, minimo aprobatorio 70).
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Habilidades: Negociacion y Vision Estratégica (Valor en el Sistema de Puntuacion General
20%).

Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.

Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Otros Requerimientos:

Horario: Mixto. Periodos Especiales de Trabajo: En el Segundo Semestre
del afio derivado de la integracién del Proyecto de Presupuesto de Egresos de
la Federacion se requiere trabajar los fines de semana. Paqueteria
Informatica: Word, Excel, Power Point y Outlook. Nivel: Intermedio.

Funciones principales:

1. Revisar y validar el andlisis de las propuestas y prioridades de gasto que le
presenten las dependencias y entidades para su incorporacion al Proyecto de
Presupuesto de Egresos Anual, conforme a la disponibilidad presupuestaria
definida por la Subsecretaria de Egresos.

2. Coordinar el proceso de Programacion y Presupuestacion y orientar a las
Dependencias y Entidades para que la determinacién de sus actividades, se
traduzca en estructuras programéticas congruentes con la asignacion del
Gasto Publico y con la definicion de sus objetivos, metas e indicadores.

3. Coordinar la elaboracion del Anteproyecto y Proyecto de Presupuesto de
Egresos Anuales, de las Dependencias y Entidades de su competencia, asi
como del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién del Ejercicio
Fiscal de que se trate, para su correspondiente integracion y presentacion a la
H. Camara de Diputados.

4. Autorizar los calendarios financieros y coordinar el andlisis y seguimiento
del ejercicio de los Programas y Presupuestos de las Dependencias y
Entidades de su competencia, y formular, en su caso, recomendaciones para
que se realice con apego a la norma y a lo aprobado.

5. Consolidar la informacion sobre los resultados del Ejercicio Presupuestario
para la integraciéon de los informes que elabora la Secretaria, que requiere la
H. Camara de Diputados y otros reportes, con el propdsito de aportar
elementos para la evaluaciéon de los Programas, Presupuesto y Ejercicio de
los Recursos Publicos de las Dependencias de su competencia.

6. Representar a la Secretaria o en suplencia del Director General, en los
Organos de Gobierno, Comités Técnicos, Comités de Control y Auditoria, asi
como en Comisiones y otras Instancias de Trabajo Colegiado, con el propésito
de orientar y dar seguimiento a las decisiones relativas al Presupuesto y
Ejercicio del Gasto Publico Federal.

7. Coordinar la gestion de las solicitudes que presenten las Dependencias y
Entidades de su competencia, en materia de Programacién, Presupuesto,
Ejercicio, Control y Seguimiento del Gasto Publico Federal, a fin de contribuir a
que el ejercicio de los recursos publicos se realice bajo criterios de eficiencia y
calidad.

8. Coordinar el analisis y, en su caso, seguimiento a los Instrumentos de
Planeacion Nacional del Desarrollo, Reglas de Operacion de los Programas
de Impacto Social, y Convenios y Bases de Desempefio que le presenten las
Dependencias y Entidades de su competencia, para verificar que se realice a
la normay a lo aprobado.

9. Coordinar la revision y seguimiento de los Fideicomisos, Mandatos y
Contratos Analogos para su constitucion, modificacion y registro, en los que la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, funge como fideicomitente, a fin de
verificar el cumplimiento de la normativa aplicable.

10. Coordinar la atencion a los requerimientos de auditoria en las diversas
materias competencia de la Direccion General de Programacion vy
Presupuesto "B", de los Organos Internos de Control de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico y de la Secretaria de la Funcién Publica, asi como
de la Auditoria Superior de la Federacion, para proporcionar los elementos
necesarios para su atencion y desahogo.

11. Coordinar la integracién para entrega de la informaciéon requerida para
muestra en las diversas auditorias realizadas a la Direccion General de
Programacion y Presupuesto "B", para proporcionar los elementos necesarios
para su atencién y desahogo.
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12. Coordinar la revision y analisis de las modificaciones propuestas al Marco
Normativo competencia de la Subsecretaria de Egresos y a las normas en
materia de Servicios Personales, en el ambito presupuestario, para sustentar
la opinidn respectiva.

13. Coordinar la revisiéon y analisis de los Proyectos de Iniciativas de Leyes,
Decretos, Acuerdos y otros Documentos Juridicos, para sustentar las
opiniones de impacto presupuestario solicitadas.

Nombre del Puesto:

Director(a) General Adjunto(a) de Programacioén y Presupuesto de Energia.

Vacante(s): 1 (Una).

Cédigo: 06-415-1-M1C025P-0000420-E-C-I.
Rama de Cargo: Presupuestacion.

Nivel (Grupo/Grado): L31.

Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del
Presidente de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de Enlace
de las Dependencias y sus equivalentes en las Entidades de la Administracion

Publica Federal. (Anexo 3A).

Percepcion Mensual
Bruta:

$111,485.92 (Ciento once mil cuatrocientos
ochenta y cinco pesos 92/100 M.N.).

Unidad de Adscripcion:

Direccion General de Programacion y Presupuesto “B”.

Sede(s) o Radicacion:

Ciudad de México.

Aspectos Relevantes:

Actos de Autoridad Especificos del Puesto: Los relacionados con el
ejercicio de las funciones contenidas en el puesto.

Puestos Subordinados: Al puesto le reportan directamente seis Directores
de Area y un puesto de Enlace.

Cultura Etica y Reglas
de Integridad:

Acciones de Etica e Integridad:

1. Conocer el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno
Federal.

2. Actuacion Publica.

3. Informacién Publica.

Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.

Grado de Avance: Titulado.

Carreras:

Areas Generales

Carreras Genéricas

Ciencias Sociales y Administrativas

Administraciéon

Ciencias Sociales y Administrativas Contaduria
Ciencias Sociales y Administrativas Derecho
Ciencias Sociales y Administrativas Economia
Ciencias Sociales y Administrativas Finanzas

Experiencia Laboral:

Anos de Experiencia: 9 afios minimo.

Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia

Area General

Ciencias Econdmicas

Politica Fiscal y Hacienda Publica Nacionales

Ciencias Econdmicas Contabilidad
Ciencias Econdmicas Administracion de Proyectos de Inversién y
Riesgo

Ciencias Econdmicas

Economia Sectorial

Ciencias Econdmicas

Economia General

Conocimientos:

Marco Juridico Administrativo Presupuestario, Proceso Presupuestario del
Gasto Publico Federal, Conocimientos de la SHCP y de la APF, Cultura Etica
y Reglas de Integridad e Igualdad de Género. (Valor en el Sistema de
Puntuacién General 10%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Negociacion y Vision Estratégica (Valor en el Sistema de Puntuacion General
20%).

Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.

Entrevista:

Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.
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Otros Requerimientos:

Horario: Mixto. Periodos Especiales de Trabajo: Durante la etapa de
preparacion del Presupuesto, de acuerdo a las necesidades, se amplia la
jornada laboral diaria. Disponibilidad para Viajar: A veces.

Funciones principales:

1. Jerarquizar las propuestas y prioridades de gasto, Anteproyectos de
Presupuestos, Programas y Proyectos de Inversiébn que le presenten
las Dependencias y Entidades del Sector Energia, considerando tanto las
opiniones y el andlisis realizado por las areas de acuerdo a su competencia,
asi como al Escenario de Gasto que determine la Unidad de Politica y Control
Presupuestario con el visto bueno de la Subsecretaria de Egresos, con el
proposito de que los Ejecutores de Gasto integren sus asignaciones de gasto
al Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal correspondiente.

2. Conducir el proceso de validacion de las estructuras programaticas, los
objetivos, metas e indicadores de las Dependencias y Entidades del Sector
Energia, observando que en el mismo se tome en cuenta la normatividad en la
materia, asi como los criterios y disposiciones presupuestarias establecidas
por la Subsecretaria de Egresos por conducto de la Unidad de Politica y
Control Presupuestario, con el propdsito de que la asignacion del gasto sea
eficaz y eficiente en el Sector Energia.

3. Asesorar a las Dependencias y Entidades del Sector Energia en el proceso
de elaboracion de su Anteproyecto y Proyecto de Presupuesto de Egresos
anuales, analizando y verificando que los montos propuestos en los Sistemas
Institucionales establecidos en la Secretaria sean consistentes con los techos
de gasto y plazos establecidos por la propia Secretaria, con el objeto de que la
propuesta pueda integrarse de manera oportuna al Proyecto de Presupuesto
de Egresos de la Federacion del Ejercicio Fiscal correspondiente para
someterlo a la aprobacion de la H. Camara de Diputados.

4. Autorizar los calendarios de presupuesto y coordinar el seguimiento del
ejercicio de los Programas y Presupuestos de las Dependencias y Entidades
del Sector Energia, con base en el analisis de la informacion recibida de los
Ejecutores de Gasto y los Presupuestos aprobados, con el propdsito de que el
ejercicio de los recursos observe las disposiciones y demas normatividad en
materia presupuestaria y se ajuste al presupuesto aprobado por la H. Camara
de Diputados.

5. Determinar la viabilidad de las solicitudes de autorizacion de contratos
plurianuales que presentan las Dependencias y Entidades del Sector Energia,
mediante el analisis de la informacion recibida en el apartado correspondiente
de los Sistemas Institucionales de la Secretaria, para que puedan celebrar
contratos de obras publicas, adquisiciones, y arrendamientos o servicios, y, en
los casos sefialados por la normatividad, ordenar la revision y elaboracién de
la opinion correspondiente.

6. Autorizar en el ambito de su competencia, las solicitudes de adecuaciones
presupuestarias que presenten en el ejercicio las Dependencias y Entidades
del Sector Energia, asi como las que presenten las empresas productivas del
Estado en materia energética al modificarse su meta anual de balance
financiero, considerando la opinién que deriva de la revisiéon y analisis de la
informacién que proporcionen las areas responsables, con el propdsito de que
sea consistente la disponibilidad de recursos y las prioridades establecidas en
el Plan Nacional de Desarrollo.

7. Autorizar la gestién de las solicitudes procedentes que presenten las
Dependencias y Entidades del Sector Energia, en materia de Programacion,
Presupuesto, Ejercicio, Control y Seguimiento del Gasto Publico Federal,
instruyendo la revision de la informaciéon y, en su caso, la elaboracién de los
oficios y la integracion de los anexos respectivos, con el propésito de solicitar
a las areas competentes de la Secretaria la autorizacion u opinion
correspondiente.
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8. Conducir los procesos de elaboracién de los Escenarios de la Meta de
Balance Financiero y Techo de Gasto de Servicios Personales a los que
deberan sujetarse en materia presupuestaria las Empresas Productivas del
Estado en Materia de Energia y sus Empresas Productivas Subsidiarias,
considerando las opiniones de las Unidades Administrativas competentes al
interior de la Secretaria, con el propésito de que la propuesta de presupuesto,
la Meta de Balance Financiero y Techo de Gasto de Servicios Personales que
apruebe el respectivo Consejo de Administracion se incorpore al Proyecto de
Presupuesto de Egresos, para someterlo a la aprobaciéon del H. Congreso
de la Union.

9. Conducir los procesos para el seguimiento de la Meta de Balance
Financiero y del Techo de Servicios Personales de las Empresas Productivas
del Estado en Materia de Energia y sus Empresas Productivas Subsidiarias,
mediante el analisis de la informacidon presupuestal, con el propdsito de
determinar si el ejercicio se realiza conforme a lo aprobado.

10. Conducir los procesos de analisis de la procedencia de las solicitudes de
autorizacion de los nuevos PIDIREGAS y cambios de alcance que presenten
las Entidades del Sector Energia a través de la Secretaria de Energia
(SENER), mediante la aplicacién de la normatividad aplicable y la opinién de
otras Unidades Administrativas, con el fin de integrar la informacion respectiva
para someterla a consideracion de la Comision Intersecretarial de Gasto
Publico, Financiamiento y Desincorporaciéon (CIGFD).

11. Asesorar el proceso de evaluacion de la informacion de PIDIREGAS en las
etapas de construccion enviada por las Entidades del Sector Energia a través
de la SENER de los cierres parciales y totales de obra de cada proyecto,
mediante la supervisién de la revisidon de la normatividad respectiva y el apego
a los términos y condiciones autorizados, con el fin de gestionar la
autorizacion de financiamiento al area respectiva.

12. Determinar la procedencia de los comentarios sobre la informacién que
se presente en las sesiones de los Organos de Gobierno y Comités de las
Dependencias, Entidades y Fideicomisos de su competencia, mediante
la revision y analisis de las propuestas que se sometan a consideracion en
dichos cuerpos colegiados, con el propésito de que los representantes de la
SHCP cuenten con los elementos que permitan sustentar la opinidon de
la DGPyP “B” en el ambito de su competencia.

13. Representar a la Secretaria y/o suplir al Director General, en los Organos
de Gobierno, Comités Técnicos, Comités de Auditoria, asi como en
Comisiones y ofras instancias de trabajo colegiado del Sector Energia, a
través de la asistencia y participacion en dichas sesiones, con el propédsito de
orientar y dar seguimiento a las decisiones relativas al Presupuesto y Ejercicio
del Gasto Publico correspondientes al Sector Energia.

14. Determinar la viabilidad de las propuestas de modificaciéon al Marco
Normativo en materia presupuestaria competencia de la Subsecretaria de
Egresos, a través de la revision del analisis realizado y su congruencia con las
disposiciones legales y reglamentarias a las que se deben sujetar, con el
propoésito de dar respuesta oportuna a la Direccion General Juridica de
Egresos.

15. Asesorar la revision de las evaluaciones de impacto presupuestario que
presenten la Dependencia y Entidades del Sector Energia con relacion a los
Proyectos de Iniciativas Legales, Reglamentarias y Normativas, considerando
los elementos derivados del andlisis de dichas evaluaciones y proyectos y su
congruencia con el Marco Normativo correspondiente, con el fin de presentar a
consideracion superior el dictamen correspondiente.
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Nombre del Puesto:

Director(a) de Banca Industrial y Comercio.

Vacante(s):

1 (Una).

Caodigo:

06-212-1-M1C019P-0000126-E-C-A.

Rama de Cargo:

Normatividad y Gobierno.

Nivel (Grupo/Grado):

M23.

Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del
Presidente de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de Enlace
de las Dependencias y sus equivalentes en las Entidades de la Administracion

Publica Federal. (Anexo 3A).

Percepcion Mensual
Bruta:

$69,831.84 (Sesenta y nueve mil ochocientos treinta y un pesos 84/100 M.N.).

Unidad de Adscripcion:

Unidad de Banca de Desarrollo.

Sede(s) o Radicacion:

Ciudad de México.

Aspectos Relevantes:

Puestos Subordinados: EI puesto tiene
responsabilidad.

subordinados bajo su

Cultura Etica y Reglas
de Integridad:

Acciones de Etica e Integridad:

1. Conocer el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno
Federal.

2. Programas Gubernamentales.

3. Procesos de Evaluacion.

4. Procedimiento Administrativo.

Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.

Grado de Avance: Titulado.

Carreras:

Areas Generales

Carreras Genéricas

Ciencias Sociales y Administrativas

Administracion

Ciencias Sociales y Administrativas

Ciencias Politicas y Administraciéon Publica

Ciencias Sociales y Administrativas Contaduria
Ciencias Sociales y Administrativas Economia
Ingenieria y Tecnologia Ingenieria

Ingenieria y Tecnologia

Ingenieria Industrial

Experiencia Laboral:

Ainos de Experiencia: 7 afios minimo.

Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia

Area General

Ciencias Econdmicas

Administracion

Ciencias Econémicas

Econometria

Ciencias Econémicas

Contabilidad

Ciencias Econdmicas

Actividad Econémica

Ciencia Politica

Administracion Publica

Conocimientos:

Politicas Publicas, Finanzas Publicas, Conocimientos de SHCP y de la APF,
Cultura Etica y Reglas de Integridad e Igualdad de Género. (Valor en el
Sistema de Puntuacion General 20%, minimo aprobatorio 70).

Habilidades: Liderazgo y Negociacion. (Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%).
Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacion General 20%.
Mérito: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.
Entrevista: Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.

Otros Requerimientos:

Horario: Mixto. Disponibilidad para Viajar: A veces. Paqueteria
Informatica: Word, Excel, Outlook y Power Point. Nivel de Dominio:
Intermedio. Idioma: Inglés. Nivel de Dominio: Basico.

Funciones Principales:

1. Establecer y actualizar los mecanismos de seguimiento del Programa
Financiero y del Presupuesto de Egresos de las Sociedades Nacionales de
Crédito, Fideicomisos Publicos de Fomento y demas Instituciones que integran
el Sistema Financiero de Fomento coordinado por la Unidad de Banca de
Desarrollo, que atienden el Sector Industrial y Comercio, a fin de cubrir las
necesidades de los diferentes usuarios de la informacion.
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2. Coordinar el seguimiento mensual del Programa Financiero y del
Presupuesto de Egresos de las Sociedades Nacionales de Crédito,
Fideicomisos Publicos de Fomento y demas Instituciones que integran el
Sistema Financiero de Fomento coordinado por la Unidad de Banca de
Desarrollo, que atienden el Sector Industrial y Comercio, a fin de identificar
desviaciones o modificaciones sustanciales a los mismos asi como proponer
medidas correctivas.

3. Coordinar la Evaluacién Anual del Programa Financiero y del Presupuesto
de Egresos de las Sociedades Nacionales de Crédito, Fideicomisos Publicos
de Fomento y demas Instituciones que integran el Sistema Financiero de
Fomento coordinado por la Unidad de Banca de Desarrollo, que atienden el
Sector Industrial y Comercio, a fin de identificar desviaciones criticas y
proponer acciones de mejora.

4. Evaluar la operacién e impacto de las Sociedades Nacionales de Crédito,
Fideicomisos Publicos de Fomento y demas Instituciones que integran el
Sistema Financiero de Fomento coordinado por la Unidad de Banca de
Desarrollo, que atienden el Sector Industrial y Comercio, a fin de identificar su
apego a los objetivos de la Politica Sectorial y compromisos adquiridos con las
diferentes autoridades.

5. Analizar la oportunidad y efecto de modificar el Marco de Politica y
Normativo que emite la Secretaria en base a sus facultades de Coordinadora
Sectorial, a fin de definir o aclarar el mandato social y responsabilidades de las
Instituciones del Sistema Financiero de Fomento que atiende el Sector
Industrial y Comercio.

6. Elaborar propuestas relacionadas al Marco de Politica y Normativo que
afecta a las Sociedades Nacionales de Crédito, Fideicomisos Publicos
de Fomento y demas Instituciones que integran el Sistema Financiero de
Fomento coordinado por la Unidad de Banca de Desarrollo, que atienden el
Sector Industrial y Comercio, para ponerlas a consideracion de las instancias
correspondientes.

7. Analizar los objetivos y Metas Anuales de las Sociedades Nacionales de
Crédito, Fideicomisos Publicos de Fomento, y demas Entidades que integran
el Sistema Financiero de Fomento coordinado por la Unidad de Banca de
Desarrollo, que atienden el Sector Industrial y Comercio, para determinar los
requerimientos de endeudamiento neto externo e interno, financiamiento neto
e intermediacion financiera.

8. Gestionar ante las instancias correspondientes la definicion de los techos
anuales de endeudamiento neto externo e interno, financiamiento neto e
intermediacion financiera de las Sociedades Nacionales de Crédito,
Fideicomisos Publicos de Fomento y demas entidades que integran el Sistema
Financiero de Fomento coordinado por la Unidad de Banca de Desarrollo, que
atienden el Sector Industrial y Comercio, para la elaboracion de los Programas
Financieros Anuales de las Instituciones.

9. Dar seguimiento continuo al uso de los techos de endeudamiento neto
externo e interno, financiamiento neto e intermediacion financiera de las
Sociedades Nacionales de Crédito, Fideicomisos Publicos de Fomento y
demas entidades que integran el Sistema Financiero de Fomento coordinado
por la Unidad de Banca de Desarrollo, que atienden el Sector Industrial y
Comercio, para detectar, en su caso, posibles desviaciones y promover
medidas correctivas.

10. Analizar las propuestas de modificacion a las Estructuras Organicas,
Plantilla de Personal y Politica de Remuneraciones, a través del Comité de
Recursos Humanos y Desarrollo Institucional de las instituciones del Sistema
Financiero de Fomento, a fin de opinar sobre su aprobacion y presentacion a
las instancias competentes.

11. Dar seguimiento a la situacién del Capital Social de las Instituciones de las
Sociedades Nacionales de Crédito, Fideicomisos Publicos de Fomento y
demas Entidades que integran el Sistema Financiero de Fomento coordinado
por la Unidad de Banca de Desarrollo, que atienden el Sector Industrial y
Comercio, a fin de asegurar un uso eficiente e implementar medidas
correctivas en caso de deterioro.
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12. Revisar los temas a ser presentados a los Organos de Gobierno y decision
de las Sociedades Nacionales de Crédito, Fideicomisos Publicos de Fomento
y demas Entidades que integran el Sistema Financiero de Fomento
coordinado por la Unidad de Banca de Desarrollo, que atienden el Sector
Industrial y Comercio, a fin de coordinar su analisis y elaboracion de
comentarios.

13. Revisar los comentarios a los temas a ser presentados a los Organos de
Gobierno y de decision de las Sociedades Nacionales de Crédito,
Fideicomisos Publicos de Fomento y demas entidades que integran el Sistema
Financiero de Fomento coordinado por la Unidad de Banca de Desarrollo, que
atienden el Sector Industrial y Comercio, a fin de ponerlos a consideracion de
el/la Titular de la Unidad y en su caso, ellla Secretario(a) de Hacienda y
Crédito Publico y el/la Subsecretario(a) del Ramo.

Nombre del Puesto:

Departamento de Conciliaciones Bancarias.

Vacante(s):

1 (Una).

Cédigo:

06-611-1-M1C014P-0000145-E-C-O.

Rama de Cargo:

Recursos Financieros.

Nivel (Grupo/Grado):

023.

Conforme al Tabulador Actualizado de Sueldos y Salarios Brutos del
Presidente de la Republica y de los Servidores Publicos de Mando y de Enlace
de las Dependencias y sus equivalentes en las Entidades de la Administracion

Publica Federal. (Anexo 3A).

Percepcion Mensual
Bruta:

$24,983.15 (Veinticuatro mil novecientos ochenta y tres pesos 15/100 M.N.).

Unidad de Adscripcion:

Subtesoreria de Control y Continuidad Operativa.

Sede(s) o Radicacion:

Ciudad de México.

Aspectos Relevantes:

Trabajo Técnico Calificado: El puesto requiere de conocimientos especificos
en la materia de su competencia.
Puestos Subordinados: El puesto tiene personal bajo su cargo.

Cultura Etica y Reglas
de Integridad:

Acciones de Etica e Integridad:

1. Conocer el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno
Federal.

2. Desempefio Permanente con Integridad.

3. Combate a la Corrupcion.

Perfil y Requisitos:

Escolaridad:

Nivel Académico: Licenciatura o Profesional.

Grado de Avance: Titulado.

Carreras:

Areas Generales

Carreras Genéricas

Ciencias Sociales y Administrativas

Contaduria

Ciencias Sociales y Administrativas

Administraciéon

Experiencia Laboral:

Anos de Experiencia: 2 afios minimo.

Areas de Experiencia:

Grupo de Experiencia

Area General

Ciencias Econdmicas

Contabilidad

Ciencias Econdmicas

Administracion

Ciencia Politica

Administracion Publica

Conocimientos:

Operaciones de Tesoreria, Servicios de la Tesoreria de la Federacion,
Conocimientos de la SHCP y de la APF, Cultura Etica y Reglas de Integridad e
Igualdad de Género. (Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%, minimo
aprobatorio 70).

Habilidades: Orientacion a Resultados y Trabajo en Equipo (Valor en el Sistema de
Puntuacion General 20%).

Experiencia: Valor en el Sistema de Puntuacién General 10%.

Meérito: Valor en el Sistema de Puntuacion General 10%.

Entrevista:

Valor en el Sistema de Puntuacion General 30%.
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Otros Requerimientos:

Horario: Mixto. Periodos Especiales de Trabajo: En cierre de Ejercicio
Fiscal. Paqueteria Informatica: Microsoft Office. Nivel de Dominio:
Intermedio.

Funciones Principales:

1. Aportar informacién para el establecimiento de las propuestas de resolucion
de asuntos relacionados con la aplicacion de las disposiciones juridicas en
materia de rendicion de cuentas, control, seguimiento y evaluacion de las
funciones de Tesoreria, documentando los trabajos de revision, analisis e
interpretacion de dichas disposiciones juridicas, con la finalidad de presentar
la informacién y documentaciéon obtenida para valoraciéon de las instancias
superiores.

2. Recopilar la informaciéon necesaria en materia de rendicién de cuentas,
control, seguimiento y evaluacidon de las funciones de Tesoreria mediante la
revision, el analisis y la interpretacion a la normatividad que sea aplicable,
para elaborar propuestas de anteproyectos de disposiciones, estrategias
y directrices en materia de rendicion de cuentas, control, seguimiento y
evaluacién de las funciones de Tesoreria para ser presentados a las
instancias superiores para su aprobacion.

3. Aplicar los procedimientos y criterios establecidos para la revision, analisis y
la validacion de las operaciones realizadas con Banco de México, las
Instituciones de Crédito y las Entidades Financieras autorizadas, con
la finalidad de realizar la conciliacion operativa de los movimientos de ingreso
y egreso de recursos de las cuentas bancarias de la Tesoreria, identificando
las operaciones que son coincidentes, asi como aquellas que estan
pendientes de identificar, para que en su caso se determinen las diferencias y
se informe el resultado obtenido a instancias superiores.

4. Efectuar la aplicacion de los procedimientos y criterios establecidos para la
elaboracioén de la conciliacion bancaria de los movimientos de los recursos del
Gobierno Federal, mediante la revision, el analisis y la comparacion entre los
registros en las cuentas contables de Banco de la Tesoreria y los estados de
cuenta de Banco de México, las Instituciones de Crédito y Entidades
Financieras autorizadas con el propésito de identificar los movimientos que
son coincidentes, asi como aquellos que estan pendientes de identificar y se
informe el resultado a las instancias superiores para su seguimiento,
aclaracion o correccion segun proceda.

5. Efectuar la aplicacion de los procedimientos y criterios establecidos para la
elaboracion de la conciliacion de los saldos que derivan de las operaciones
reportadas por las Instituciones de Crédito en las que la Tesoreria de la
Federacion mantiene inversiones financieras, mediante la revision, el analisis y
la comparacién entre los registros de las cuentas contables de inversiones
financieras y los estados de cuenta de Banco de México, las Instituciones de
Crédito y las Entidades Financieras autorizadas, con el fin de identificar los
movimientos que son coincidentes, asi como aquellos que estan pendientes
de identificar y se informe el resultado a las instancias superiores para su
seguimiento, aclaracién o correccion segun proceda.

6. Efectuar la revision y el analisis de los reportes en los que se muestran los
saldos promedios, el periodo de vigencia de las inversiones, las tasas
de interés aplicables y el monto de los intereses ganados con la finalidad de
obtener el calculo de los intereses devengados a favor de la Tesoreria de la
Federacion originados por las inversiones de las disponibilidades financieras
que la Tesoreria tiene en cada una de sus cuentas aperturadas en Banco de
México, las Instituciones de Crédito y las Entidades Financieras autorizadas e
informar el resultado a las instancias superiores para su seguimiento,
aclaracion o correccion segun proceda.

7. Mantener actualizados los controles que permitan dar seguimiento a las
partidas en conciliacion pendientes de aclaracion, realizando las acciones para
identificar en la informacién que remiten las areas operativas de la Tesoreria la
regularizacién de las partidas en conciliacion para integrarse en la rendiciéon de
cuentas, con la finalidad de que se aclaren satisfactoriamente las diferencias
determinadas.
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BASES DE PARTICIPACION

1a. Requisitos de participacion.

Podran participar los/las ciudadanos/as que reunan los requisitos de escolaridad y experiencia previstos para
el puesto y aquellos establecidos en las bases de la convocatoria. Adicionalmente se debera acreditar el
cumplimiento de los siguientes requisitos legales: (Art. 21 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal)

1. Ser ciudadano/a mexicano/a en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero/a cuya condicion migratoria
permita la funcién a desarrollar.

2. No haber sido sentenciado/a con pena privativa de libertad por delito doloso.

3. Tener aptitud para el desempefio de sus funciones en el servicio publico.

4. No pertenecer al estado eclesiastico ni ser ministro/a de algun culto.

5. No estar inhabilitado/a para el servicio publico, ni encontrarse con algun otro impedimento legal o
administrativo, asi como presentar y acreditar las evaluaciones que se indica para cada caso.

2a. Documentacion requerida.

La Revision y Evaluaciéon de Documentos especificamente en lo relativo al perfil del puesto, (escolaridad,
areas y afios de experiencia) se llevara a cabo con base en los documentos que presenten los/las
candidatos/as para verificar que estén fehacientemente acreditados los requisitos legales, asi como los
establecidos en la convocatoria respectiva, y conforme a los Catalogos de Carreras y de Campos y Areas de
Experiencia, establecidos por la Secretaria de la Funcién Publica en el portal electronico
www.trabajaen.gob.mx., asi como, unicamente las asentadas en el curriculum de trabajaen que registré para
aplicar para esta vacante.

Sin excepcidén alguna, los/las aspirantes deberan presentar en original o copia certificada legibles para su
cotejo y copia simple legible para su entrega, en las oficinas de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
en el domicilio, fecha y hora establecidos en el mensaje que al efecto reciban a través de la herramienta
electronica www.trabajaen.gob.mx, los siguientes documentos:

1.- Curriculum Vitae maximo 3 cuartillas actualizado, con fotografia y nimeros telefonicos de los empleos
registrados incluyendo el actual, en los que se detallen claramente, funciones especificas del puesto o
puestos ocupado/s y periodo/s en el cual laboro.

2.- Acta de nacimiento y/o documento migratorio que permita la funcion a desarrollar.

3.- Documento que acredite el nivel de estudios requerido para el puesto. En los casos en que el requisito
académico sea de nivel Licenciatura con grado de avance Titulado, sélo seran validos el Titulo Profesional y/o
Cédula Profesional registrados en la Secretaria de Educacion Publica, en términos de las disposiciones
aplicables; el Comité Técnico de Seleccion determind que para efectos de acreditar el nivel Licenciatura con
grado de avance Titulado, no se aceptara ningun otro documento con el que se pretenda acreditar que la
expedicion del titulo y/o cédula profesional se encuentran en tramite y se refiera a uno distinto al descrito con
anterioridad.

En los casos en que el perfil del puesto establezca como requisito el nivel académico de Licenciatura o
Técnico Superior Universitario, con grado de avance terminado o pasante, sélo se aceptara para acreditar tal
caracter el certificado total o constancia de terminacion de estudios, o carta de pasante con el 100% de
créditos, los cuales deberan contener: sello y/o firma del area correspondiente de la institucion educativa,
reconocida por la Secretaria de Educacion Publica. En estos casos los/as candidatos/as firmaran Bajo
Protesta de decir Verdad que el documento presentado es auténtico, en el formato establecido para tal efecto.
Para los casos en que el requisito académico sefiale “Carrera Técnica o Nivel Medio Superior’ se aceptara
certificado de estudios, titulo, carta de pasante con el 100% de créditos o constancia de estudios con sello y/o
firma del area correspondiente de la Institucion Educativa. En estos casos los/as candidatos/as deberan firmar
Bajo Protesta de decir Verdad que el documento de escolaridad presentado es auténtico, en el formato
establecido para tal efecto.

Cuando en una convocatoria se establezca como requisito de escolaridad el Titulo Profesional o grado
académico en el nivel Licenciatura, se aceptara el grado de Maestria o Doctorado con grado de avance
titulado, terminado y/o pasante en las areas académicas definidas en el perfil del puesto, siempre y cuando,
ellla concursante cuente con algun titulo o cédula profesional de nivel licenciatura en alguna de las areas de
conocimientos relacionadas en el catalogo de carreras de la SFP, para tal efecto los estudios de licenciatura
no seran considerados en la Valoracién del Mérito en el “Elemento de Otros Estudios”.

En el caso de haber realizado estudios en el extranjero, de conformidad con el numeral 175 del ACUERDO
por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y
Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicado el 12 de Julio de 2010, ultima reforma
el 17 de mayo de 2019, se debera presentar invariablemente la constancia de validez o reconocimiento oficial
expedido por la Secretaria de Educacion Publica.
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4.- Identificacion oficial vigente con fotografia y firma, debiendo ser: credencial para votar o pasaporte
(vigentes) o cédula profesional o Cartilla del Servicio Militar Nacional Liberada.

5.- Cartilla de Identidad del Servicio Militar Nacional y Hoja de Liberacion (Unicamente en el caso de hombres
hasta los 45 afios). Con fundamento en los Articulos 10. y 200. de la Ley del Servicio Militar Nacional y
Articulo 220 de su Reglamento.

6.- Escrito de Carta Protesta en el que manifieste decir verdad, de ser ciudadano/a mexicano/a en pleno
ejercicio de sus derechos o extranjero/a cuya condicién migratoria permita la funcion a desarrollar; no haber
sido sentenciado/a con pena privativa de libertad por delito doloso; tener aptitud para el desempefio de las
funciones en el servicio publico; no pertenecer al estado eclesiastico o ser ministro/a de culto; no estar
inhabilitado/a para el servicio publico, ni encontrarse con algun otro impedimento legal, no formar parte de
algun juicio de cualquier naturaleza, en contra de ésta u otra Institucion; manifestar la inexistencia de alguna
situacion o supuesto que pudiera generar conflicto de intereses; manifestar que no desempefa otro empleo,
cargo o comision en la Administracion Publica Federal y, en caso contrario, que cuenta con el dictamen de
compatibilidad empleo respectivo, el cual le sera solicitado en caso de ser contratado/da y que la
documentacion presentada es auténtica.

No ser servidor/a publico/a de carrera titular ni eventual. A efecto de que los/las Servidores/as Publicos/as
de Carrera Titulares acrediten las evaluaciones del desempefio anuales a que se refiere el articulo 47 del
Reglamento, deberan presentar las ultimas que haya aplicado en el puesto en que se desempefia o en otro
anterior, incluso aquellas que se hayan practicado como servidores/as publicos/as, considerados de libre
designacion previo a obtener su nombramiento como servidores/as publicas/as de carrera titulares. Las
evaluaciones a que se hace referencia, son requisito para quienes tengan el caracter de servidores publicos
de carrera titulares en la fecha en que el concurso de que se trate sea publicado en el Diario Oficial de la
Federacion y se acreditaran en el momento de la revisién documental. En el caso de que el servidor publico
no cuente con alguna de las evaluaciones por causas imputables a la dependencia, no podran ser exigibles
éstas, por lo que para verificar el desempefio de éste, el CTS solicitara a la Dependencia la informacion
necesaria para tales efectos. Dichas evaluaciones no se requeriran cuando los/as servidores/as publicos/as
de carrera titulares concursen puestos del mismo rango al del puesto que ocupen (s6lo en el caso que haya
sido evaluado/a en el afio anterior para la Valoracion del Mérito). Para las promociones por concurso de los/as
servidores/as publicos/as de carrera de primer nivel de ingreso, la evaluacion del desempefo mediante la cual
obtuvieron su nombramiento como titular no formara parte de las dos requeridas por el articulo 47.

No haber sido beneficiado por algin Programa de Retiro Voluntario y/o algin otro programacion de liquidacion
en la Administracion Publica Federal o en alguno de sus Organos Desconcentrados durante el ultimo afio (en
caso afirmativo manifestar en qué afio, y en qué dependencia).

En el caso de trabajadores/as que se hayan apegado a un Programa de Retiro Voluntario en la Administracion
Publica Federal, su alta estara sujeta a lo dispuesto en la normatividad aplicable, emitida cada afio
por la Unidad de Politica y Control Presupuestario de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
Ver el Formato en:

http://www.gob.mx/shcp/documentos/formatos-del-spc-en-la-shcp

Cabe sefialar que si se detecta que alguno de los datos proporcionados no es veridico, sera motivo
de descarte.

7.- Experiencia Laboral, para acreditar las dreas y afios de experiencia solicitados para el puesto presentar las
constancias conforme haya registrado su trayectoria laboral en el curriculum vitae de TrabajaEn, se
aceptaran: Hojas Unicas de servicios, constancias de servicios, constancias de nombramientos, cartas
finiquito, constancias de baja, contratos de servicios profesionales por honorarios, altas y bajas al IMSS,
documento de semanas cotizadas al IMSS del asegurado via electronica, o el emitido por la subdelegacion del
IMSS que le corresponda, altas y bajas al ISSSTE, impresion del expediente electrénico del ISSSTE, recibos
de pago (presentar los recibos de pago con los que se compruebe la consecutividad de los afios laborados),
declaraciones del Impuesto Sobre la Renta, declaraciones patrimoniales, actas constitutivas de empresas,
poderes notariales, constancias de empleo expedidas en hojas membretadas con direccion, numeros
telefénicos firma y/o sello, conteniendo: nombre completo del candidato/a, periodo laborado, percepcion,
puesto(s) y/o funciones desempefiadas.

Se aceptara el documento de Liberacion del Servicio Social emitido por la Institucion Educativa, o Carta, Oficio
o Constancia de Término de Servicio Social y/o Practicas Profesionales emitidos por la Instituciéon en la cual
se hayan realizado y con las cuales se acrediten las areas generales de experiencia y hasta un afio de
experiencia maximo por ambas trayectorias, de los solicitados en el perfil del puesto por el cual se concurse.
Solo se aceptaran cartas que acrediten experiencia como Becario hasta por un maximo de 6 meses.

El documento de acreditacion en estos supuestos debera incluir ademas de los datos de identificacion
necesarios, el periodo de prestacion, las funciones desempefiadas o el proyecto en que particip6. No se
aceptaran cartas de recomendacion como constancia para acreditar la experiencia laboral requerida.
Asimismo, toda documentacion emitida en el extranjero en idioma diferente al espafiol, invariablemente
debera acompafiarse de la traduccién oficial respectiva.
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Para estar en posibilidad de realizar la Verificacion de Referencias Laborales, el/la candidato/a debera
requisitar en el formato denominado Referencias Laborales de cuando menos una referencia laboral
comprobable respecto de cada uno los empleos con los que se acrediten los afios de experiencia requeridos
para el puesto que se concurse, proporcionando nombre de la empresa o institucion, domicilio completo,
nombre, cargo, correo electronico y teléfono del jefe inmediato; asi como, el periodo laborado, puesto, sueldo
y motivo de separacion.

Para la verificacion de las Referencias Laborales, se tomara los 2 ultimos empleos proporcionados por los/as
candidatos/as, los cuales se verificara ante la instancia correspondiente, sin embargo en caso de no obtener
respuesta de alguno de ellos, se podran considerar empleos anteriores acreditados para obtener al menos
2 verificaciones.

Para la Evaluacion de Ila Experiencia revisar la Metodologia y Escalas de Calificacion
(Ver www.trabajaen.gob.mx, dando clic en la liga Documentos e Informacién Relevante).

8.- Cédula de Identificacion Fiscal (RFC) y Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP).

9.- Presentar las constancias con las cuales acredite sus Méritos con los que cuenta, tales como: evidencias
de logros, distinciones, reconocimientos, premios obtenidos en el ejercicio profesional y cargos o comisiones
en el servicio publico, privado o social, y en caso de ser Servidor Publico de Carrera Titular, las calificaciones
de los cursos de capacitacidon que hubiere tomado durante el ejercicio fiscal inmediato anterior, el nimero de
capacidades profesionales certificadas vigentes y resultados de las evaluaciones del desempefio, de acuerdo
a la Metodologia y Escalas de Calificacion (Ver www.trabajaen.gob.mx, dando clic en la liga Documentos e
Informacion Relevante).

10.- Escrito de Aviso de Privacidad en el que se autoriza a la SHCP, utilizar su nombre, R.F.C., C.U.R.P.,
domicilio, teléfono, direccion de correo electrénico (e-mail), fecha de nacimiento, intereses personales,
informacién de escolaridad (titulo, acta de acreditacién de examen profesional, carta de pasante, autorizacion
provisional para ejercer la profesion, certificado, constancia de créditos, constancia de créditos e historial
académico), trayectoria laboral asi como referencias personales y laborales para fines de consulta interna y
externa por parte de esta Secretaria, para dar cumplimiento al DECRETO por el que se expide la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares y se reforman los articulos 3, fracciones Il
y VI, y 33, asi como la denominacién del Capitulo Il, del Titulo Segundo, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 5 de julio
de 2010. Ultima Reforma 08-06-2012. Asi como, lo sefialado en el articulo 36 del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal; los numerales 174, 175, 213 y 220
del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicaciéon General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de julio de 2010,
ultima reforma el 17 de mayo de 2019. Ver en:
http://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/29301/Aviso_privacidad_shcp.pdf

11.- Impresién del documento de Bienvenida al Sistema TrabajaEn, como comprobante del niumero folio
(9 digitos) asi como del asignado por el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx a el/la aspirante para el
concurso de que se trate.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica
Federal, su Reglamento y demas disposiciones aplicables, sera motivo de descarte del concurso la no
presentacion de los/as aspirantes a cualquiera de las etapas del concurso en la fecha, hora y lugar que les
sean sefialados, a través del portal electronico de TrabajaEn, asi como la no presentacion de los originales de
cualquiera de los documentos antes descritos en la fecha, hora y lugar que la Direcciéon de Ingreso determine
para tal efecto. Bajo ningun supuesto se aceptara en sustitucion de los originales, copia fotostatica de los
documentos descritos, ni el acta levantada con motivo de robo, destruccion o extravio.

De no acreditarse a juicio del personal de la Direccidon de Ingreso cualquiera de los datos registrados por
los/las aspirantes en el portal electronico www.trabajaen.gob.mx, de los que exhiban en la revision curricular y
documental, o en cualquier etapa del proceso; o de no exhibirse para su cotejo en la fecha, hora y lugar que
sean requeridos, se descalificara automaticamente a el/la aspirante o en su caso, se dejara sin efecto el
resultado del proceso de selecciéon y/o el nombramiento que se haya emitido sin responsabilidad para la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la cual se reserva el derecho de ejercitar las acciones legales
procedentes.

Conforme al Programa Nacional para la Igualdad y No Discriminacién, publicado en el DOF el 30 de abril de
2014, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, estda comprometida a respetar y garantizar los derechos
humanos y dar un ftrato igualmente digno en la participacion de los concursos, asi como, actuar sin
discriminacion de ninguna indole. Asimismo, en ningun caso seran requeridos examenes de gravidez y/o de
VIH/SIDA, para participar en los concursos y en su caso para llevar a cabo la contratacion.
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3a. Registro de candidatos.

La inscripcidn o el registro de los/as candidatos/as a un concurso, se podra realizar a partir de la fecha de
publicacion de esta convocatoria en la pagina www.trabajaen.gob.mx, la cual asignara a los candidatos un
numero de folio de participacion para el concurso una vez que los mismos hayan aceptado sujetarse a las
presentes bases, y que servira para formalizar la inscripcién al concurso de la plaza de que se trate y de
identificacion durante el desarrollo del proceso hasta antes de la Entrevista que haga el Comité Técnico
de Seleccion; lo anterior, con el fin de asegurar el anonimato de los/as candidatos/as.

Programa del concurso:

Fase o Etapa Fecha
Publicacion del Concurso 16 de octubre de 2019

Fase o Etapa Plazo
Registro de candidatos y Revisién Curricular Del 16 al 29 de octubre de 2019
Recepcion de solicitudes para reactivacion El Comité Técnico de Seleccion no autorizé la

de folios reactivacion de folios por causas imputables
a los aspirantes.
Fase o Etapa La aplicacion de las siguientes etapas podra

llevarse a cabo cualquier dia del periodo que se
senala a continuacioén.

Evaluacion de Conocimientos Del 30 de octubre de 2019 al 13 de enero de 2020

Evaluacion de Habilidades Del 30 de octubre de 2019 al 13 de enero de 2020

Revisién y Evaluacién Documental Del 30 de octubre de 2019 al 13 de enero de 2020

Evaluacion de la Experiencia y Del 30 de octubre de 2019 al 13 de enero de 2020
Valoracién del Mérito

Entrevista por el Comité Técnico de Seleccién Del 30 de octubre de 2019 al 13 de enero de 2020

Determinacion Del 30 de octubre de 2019 al 13 de enero de 2020

Las Etapas del proceso de seleccion de los puestos incluidos en esta convocatoria se llevaran a cabo en
razén del numero de candidatos/as que puedan registrarse en los concursos, por lo que las fechas indicadas
podran estar sujetas a cambio sin previo aviso, o bien, por causas de fuerza mayor, por lo que se recomienda
dar seguimiento a los mismos a través del portal electronico www.trabajaen.gob.mx y de la cuenta de correo
electronico registrada por cada candidato. La aplicacion de las evaluaciones consideradas en el proceso de
seleccion se realizaran en las mismas fechas y horarios a todos/as los/as candidatos/as que continden en el
concurso a fin de garantizar la igualdad de oportunidades y la no discriminacién. En caso de presentarse
inconformidades o alguna solicitud de revision de examen, se informara a el/lla candidato/a, a través de la
cuenta de correo ingreso_shcp@hacienda.gob.mx y/o se le notificara a través del portal
www.trabajaen.gob.mx, por otra parte si se presenta alguna situacion no prevista en estas bases, se informara
a todos los candidatos a través de los mismos medios.

4a. Temarios.

Los temarios relativos a los examenes de Conocimientos seran publicados en los portales
www.trabajaen.gob.mx, en www.hacienda.gob.mx y en la pagina de intranet de la SHCP, o en su caso, se
haran llegar a los/las aspirantes a través de su correo electrénico cuando asi lo requieran.

5a. Presentacion de Evaluaciones.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico comunicard a cada aspirante, la fecha, hora y lugar en que
debera presentarse para la aplicacion de las evaluaciones referentes a cada una de las etapas del concurso, a
través de la pagina electronica www.trabajaen.gob.mx, en el rubro "Mis Mensajes"; en el entendido
de que, sera motivo de descarte del concurso, no presentarse en la fecha, hora y lugar sefialados, lo cual
sera notificado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través del portal electrénico
www.trabajaen.gob.mx.

Se sugiere a los candidatos/as considerar las previsiones necesarias de tiempo e imprevistos para sus
traslados ya que la tolerancia maxima respecto a la hora en que se tenga programado el inicio de cada etapa
sera de diez minutos considerando como hora referencial la que indiquen los equipos de computo de la
Direccion de Ingreso. Transcurrido dicho término, no se permitira el acceso a las salas de aplicaciéon a los
candidatos/as que lleguen retrasados/as quedando inmediatamente descartados/as del concurso.

De conformidad con el numeral 208 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de
Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion
General en materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,
publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 17 de mayo de 2019, la invitaciéon se enviara con al
menos 2 dias habiles de anticipacion a la fecha y hora prevista al efecto. En dichos comunicados, se
especificara la duracion maxima de cada evaluacion.
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La presentacion de todas las evaluaciones estara sujeta, primeramente, a la aprobacion de la Etapa "Revision

Curricular", y en lo subsecuente se contemplaran las siguientes premisas:

= La subetapa de examen de conocimientos serd motivo de descarte y la calificacion minima aprobatoria
debera ser de 70, en una escala de 0 a 100 sin decimales, asimismo se debera presentar previo a la
aplicacion del examen, la pantalla de Bienvenida del sistema Trabajaen y original del RFC y la CURP.

= Para efectos de continuar en el proceso de seleccion, los/las aspirantes deberan aprobar los examenes
de conocimientos y presentar la informacién solicitada.

= Los resultados obtenidos tendran una vigencia de un afio, contados a partir del dia en que se den a
conocer a través de Trabajaen, tiempo en el cual los/las aspirantes podran participar en otros concursos
sin tener que sujetarse a la evaluacidon de conocimientos, siempre y cuando se trate del mismo puesto,
examen, temario y bibliografia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 del Reglamento de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal.

El examen de conocimientos constara de 1 evaluacion, la cual versara sobre los siguientes 5 puntos:

Los cuatro primeros, se pueden consultar en la Guia de Referencia para el Estudio del Examen de Ingreso

version 2018, y el ultimo en los temas y subtemas contenidos en el temario del puesto.

A) Conocimientos Técnicos del Puesto.
https://www.gob.mx/shcp/documentos/guias-y-manuales-del-spc-en-la-shcp
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/SPC/Paginas/concursos.aspx

B) Conocimientos sobre la Administracion Publica Federal.

C) Conocimientos sobre la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

D) Igualdad de Género.

E) Conocimientos sobre Cultura Etica y Reglas de Integridad en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.
https://www.gob.mx/shcp/documentos/guias-y-manuales-del-spc-en-la-shcp
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/SPC/Paginas/concursos.aspx
http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5404568&fecha=20/08/2015

La subetapa de evaluacion de habilidades no sera motivo de descarte. Las calificaciones obtenidas se
sumaran a las otras evaluaciones para determinar el orden de prelacién de los candidatos prefinalistas que
se sujetaran a entrevista, por lo que los resultados de las evaluaciones seran considerados en el Sistema de
Puntuacién General, es decir, se les otorgara un puntaje. Las evaluaciones de habilidades se llevan a cabo en
linea mediante herramientas psicométricas de medicién, administradas por la SHCP. Los resultados obtenidos
tendran vigencia de un afio, contado a partir del dia en que se den a conocer a través de Trabajaen, tiempo en
el cual los/las aspirantes podran participar en otros concursos de esta Secretaria sin tener que sujetarse a la
evaluacion de habilidades, siempre y cuando sean las mismas y correspondan al mismo nivel de dominio y
rango del puesto y hayan sido evaluadas a través de las herramientas proporcionadas por la SHCP.
El resultado de las mismas se vera reflejado en una escala de 0 a 100 puntos sin decimales.
Los resultados obtenidos en las subetapas de evaluacion de la experiencia y valoracion del mérito seran
consideradas en el sistema de puntuacién general y si bien no implican el descarte de los/las candidatos/as, si
sera motivo de descarte la no presentacion del original de cualquiera de los documentos que se describen en
esta convocatoria asi como que la carrera especifica con la que se pretenda acreditar la carrera genérica del
puesto que se concurse no se encuentre contenida textual y literalmente en la impresion del Catalogo
de Carreras que en la fecha de la revision documental obtenga del portal electronico www.trabajaen.gob.mx el
personal de la Direccion de Ingreso.

Asimismo, la Direccion General de Recursos Humanos para constatar la autenticidad de la informacion y

documentacién incorporada en Trabajaen, y aquella para acreditar la presente etapa, realizara consultas

y cruce de informacion a los registros publicos o acudirda directamente con las instancias y autoridades

correspondientes. En los casos en que no se acredite su autenticidad se descartara al candidato y se

ejerceran las acciones legales procedentes.

La aplicacion del examen de conocimientos, de las evaluaciones de habilidades, asi como la evaluacion de la

experiencia y valoracion de mérito y la revisién y verificacion de documentos, se realizaran en las

instalaciones de la Direccion de Ingreso de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ubicada en Calzada
de la Virgen 2799, Edificio “D”, Planta baja, Ala Norte, Colonia CTM Culhuacan, C.P. 04480, Alcaldia

Coyoacan. El Comité Técnico de Seleccion determinara el lugar en que se llevara a cabo la etapa de

entrevista. La duracion aproximada de cada evaluacion, asi como la entrega de documentos es de 2 horas.

Las evaluaciones podran aplicarse de manera diferida dentro de las fechas establecidas en esta convocatoria,

de acuerdo a las necesidades del servicio, pero en ningun caso se diferira a un solo candidato, conforme al

numeral 180 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y

del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de

Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio

de 2010, ultima reforma el 17 de mayo de 2019.
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De conformidad con la Metodologia y Escalas de Calificacion para la Evaluacion de la Experiencia y la
Valoracién del Mérito, emitidas por la Secretaria de la Funcién Publica y vigente a partir del 23 de abril del
2009, los elementos que se calificaran para la Evaluacion de la Experiencia seran los siguientes:

- Orden en los puestos desempefados.

- Duracion en los puestos desempefados.

- Experiencia en el Sector publico.

- Experiencia en el Sector privado.

- Experiencia en el Sector social.

- Nivel de responsabilidad.

- Nivel de remuneracion.

- Relevancia de funciones o actividades.

- En su caso, experiencia en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

- Ensu caso, aptitud en puestos inmediatos inferiores al de la vacante.

Asimismo, los elementos que se calificaran para la Valoracion del Mérito seran los siguientes:

- Resultados de las evaluaciones del desemperio.

- Resultados de las acciones de capacitacion.

- Resultados de procesos de certificacion.

- Logros. (Las publicaciones solo se aceptaran cuando el/la participante sea el autor/a de dicha
publicacion).

- Distinciones.

- Reconocimientos o premios.

- Actividad destacada en lo individual.

- Oftros estudios: Se aceptara diplomado (con calificaciones por Médulo o Total), especialidad, titulo
profesional o grado académico emitido por la Institucion Educativa: Federal, Estatal, Descentralizada o
Particular, en este ultimo caso el documento debera contener la autorizacién o reconocimiento de validez
oficial por parte de la Secretaria de Educacion Publica; conforme a los articulos 10., 30. y 23, fracciones |
y IV de la Ley Reglamentaria del Articulo 50. Constitucional relativo al ejercicio de las profesiones en la
Ciudad de México y 11, 12 y 14 de su Reglamento.

En caso de que exista un error en la captura de la calificacion obtenida por un aspirante en el examen de

conocimientos, el operador de ingreso podra revertir el resultado previa notificacién al Comité Técnico

de Seleccion.

Si durante la aplicacién de la Subetapa de conocimientos de la Etapa Il, se detectan inconsistencias en el

RFC y/o la CURP, de ellla candidato/a, éste/a debera realizar la solicitud de correccién de datos ante la

Secretaria de la Funcion Publica a los correos electronicos acervantes@funcionpublica.gob.mx o

jmmartinez@funcionpublica.gob.mx anexando los siguientes documentos: Identificacion oficial vigente con

fotografia y firma, Cédula Fiscal y CURP. En caso de que al inicio de la Etapa lll Evaluacién de la Experiencia

y la Valoracion del Mérito, no se presenten las evidencias documentales de las correcciones respectivas, se

procedera a descartar a el/la candidato/a.

De acuerdo al principio de igualdad de oportunidades no procedera la reprogramacion de las fechas para

la aplicacion de cualquiera de las Etapas del concurso a peticion de los/las candidatos/tas. Asimismo,

en caso de que un candidato/a requiera revision del examen de conocimientos, ésta debera ser solicitada a

través de un escrito (fundamentado y firmado autégrafamente) enviado por correo electrénico dentro de un

plazo maximo de cinco dias habiles a partir de la publicaciéon de los resultados en la pagina de

www.trabajaen.gob.mx. El escrito deberé ser dirigido al Secretario Técnico del Comité Técnico de Seleccién y

enviado a la siguiente direcciéon electrénica: ingreso_shcp@hacienda.gob.mx. Es importante sefialar, que

Unicamente se hara la revisidon de examenes en lo que respecta a la correcta aplicacion de las herramientas

de evaluacion, métodos o procedimientos utilizados, no asi procedera la revision respecto del contenido o de

los criterios de evaluacion.

ETAPA DE ENTREVISTA:

Los resultados obtenidos en los diversos examenes y evaluaciones, seran considerados para elaborar el

listado de candidatos/as con los resultados mas altos a fin de determinar el orden de prelacién para la etapa

de entrevista, de acuerdo con las reglas de valoraciéon y el sistema de puntuacién establecidos en la

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, basadas en el ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones

en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual

Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizaciéon y el Manual del

Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 17 de mayo de 2019.
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Por acuerdo del Comité Técnico de Profesionalizacién, pasaran a la etapa de Entrevista, los/las cinco
candidatos/as con puntuaciones mas altas en estricto apego al orden de prelacién registrado cuando el
universo lo permita. En caso de empate en tercer lugar de acuerdo con el orden de prelacién, accederan a la
etapa de Entrevista el primer lugar, el segundo lugar y la totalidad de candidatos/as que compartan el tercer
lugar. Cabe senalar, que el nimero de candidatos que se continuarian entrevistando, que preferentemente
sera de tres y solo se entrevistarian en caso de no contar al menos con un finalista de entre los/las
candidatos/as ya entrevistados/as. El o la candidato/a que al final de la etapa Ill cuente con menos de 35
puntos en la escala de 0 a 100 sin decimales, no sera considerado/a para la entrevista, toda vez que no
obtendria los 65 puntos que se requieren para acreditar el puntaje minimo de calificacion, que establece el
numeral 184, fraccion VIl del Acuerdo.
El Comité Técnico de Seleccion podra sesionar por medios remotos de comunicacion electrénica, cuando asi
resulte conveniente.
Para la evaluacion de la entrevista, el Comité Técnico de Seleccion considerara el criterio siguiente:
-  Contexto, (favorable o adverso)
-  Estrategia (simple o compleja)
- Resultado (sin impacto o con impacto)
- Participacion (protagénica o como miembro de equipo)
ETAPA DE DETERMINACION:
Se consideraran finalistas a los/las candidatos/as que acrediten el puntaje minimo de calificacion en el sistema
de puntuacién general, esto es, que hayan obtenido un resultado aceptable (65 puntos) para ser considerados
aptos para ocupar el puesto sujeto a concurso en términos de los articulos 32 de la Ley y 40, fraccién Il de su
Reglamento.
En esta etapa el Comité Técnico de Seleccién resuelve el proceso de seleccién, mediante la emisién de su
determinacion, declarando:
a) Ganador/a del concurso, al/la finalista que obtenga la calificacion mas alta en el proceso de seleccion, es
decir, al o la de mayor Calificacion Definitiva, y
b) A el/la finalista con la siguiente mayor Calificacion Definitiva, que podra llegar a ocupar el puesto sujeto a
concurso en el supuesto de que por causas ajenas a la dependencia, el/la ganador/a sefialado/a en el
inciso anterior:
. Comunique a la dependencia, antes o en la fecha sefalada para tal efecto en la Determinacion, su
decision de no ocupar el puesto, o
II.  No se presente a tomar posesion y ejercer las funciones del puesto en la fecha sefialada, o
c) Desierto el concurso.
6a. Reglas de Valoracién y Sistema de Puntuacién
El listado de candidatos/as en orden de prelacién, se integrard de acuerdo a los resultados obtenidos por
aquellos/as con el puntaje mas alto en su esquema general de evaluacién, de conformidad con el Sistema de
Puntuacién General aprobado por el Comité Técnico de Profesionalizacion en la Primera Sesién Ordinaria
de 2012:

Sistema de Puntuaciéon General

Etapa Enlace Jefe de Subdirector Director | Director Director
Departamento de Area de Area General General
Adjunto
Il. Exdmenes de 30 30 20 20 10 10
Conocimientos
Il. Evaluacion de 20 20 20 20 20 20
Habilidades
lll. Evaluacion de 10 10 20 20 30 30
Experiencia
lll. Valoracién de 10 10 10 10 10 10
Mérito
IV. Entrevistas 30 30 30 30 30 30
Total 100 100 100 100 100 100

7a. Publicacion de Resultados.

Los resultados de los concursos, seran publicados en el portal electrénico www.trabajaen.gob.mx.

8a. Reserva de Candidatos

Los/as candidatos/as entrevistados/as por los miembros del Comité Técnico de Seleccidon que no resulten
ganadores/as del concurso y obtengan el Puntaje Minimo de Calificacion (65 puntos), se integraran a la
Reserva de Candidatos de la rama de cargo o puesto de que se trate, teniendo una vigencia de permanencia
en la misma de un afio, contado a partir de la publicacion de los resultados finales del concurso de que
se trate.
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Los/as candidatos/as finalistas estaran en posibilidad de ser convocados/as durante el periodo que dure su

vigencia de permanencia en la Reserva de Aspirantes tomando en cuenta la clasificacion de puestos y ramas

de cargo establecidos por el Comité Técnico de Profesionalizaciéon de la Secretaria de Hacienda y Crédito

Publico, a participar en concursos bajo la modalidad de convocatoria dirigida a la reserva de aspirantes

cuando asi lo prevenga el Comité Técnico de Seleccion.

9a. Declaraciéon de Concurso Desierto

El Comité Técnico de Seleccion podra, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 40 del Reglamento de

la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Publica Federal, declarar desierto un concurso

por las siguientes causas:

. Porque ningun candidato/a se presente al concurso;

Il. Porque ninguno de los/las candidatos/as obtenga el puntaje minimo de calificacién para ser
considerado/a finalista (65 puntos); o

lll. Porque sélo un/una finalista pase a la etapa de determinacion y en ésta sea vetado o bien, no obtenga la
mayoria de los votos de los/as integrantes del Comité Técnico de Seleccion.

En caso de declararse desierto el concurso, se podra emitir una nueva convocatoria.

10a. Cancelacion de Concurso

El Comité Técnico de Seleccion podra cancelar el concurso de las plazas en los supuestos siguientes:

I. Cuando medie orden de autoridad competente o exista disposicion legal expresa que restrinja la
ocupacion del puesto de que se trate, o

Il. El puesto de que se trate, se apruebe como de libre designaciéon, o bien, se considere para dar
cumplimiento a laudos o resoluciones que hayan causado estado, en su caso, para restituir en sus
derechos a alguna persona, o

lIl. EI CTP determine que se modifica o suprime del Catalogo el puesto en cuestion.

11a. Principios del Concurso

En el portal www.dof.gob.mx podran consultarse la convocatoria, los detalles sobre el concurso y los puestos

vacantes. Los datos personales de los/las aspirantes son confidenciales aun después de concluido el

concurso. Los/as aspirantes se responsabilizaran de los traslados y gastos erogados como consecuencia de

su participacion en actividades relacionadas con motivo de la presente convocatoria sin responsabilidad

alguna a cargo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

El concurso se desarrollara en estricto apego a los principios de legalidad, eficiencia, objetividad, calidad,

imparcialidad, equidad, competencia por mérito y equidad de género, sujetandose el desarrollo del proceso y

la determinacion del Comité Técnico de Seleccion, a las disposiciones de la Ley del Servicio Profesional de

Carrera en la Administracion Publica Federal, su Reglamento y al ACUERDO por el que se emiten las

Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el

Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual

del Servicio Profesional de Carrera, publicados el 12 de Julio de 2010, ultima reforma el 17 de mayo de 2019.

12a. Resolucion de dudas:

A efecto de garantizar la atencién y resolucion de las dudas que los/as candidatos/as formulen con relacién a

las plazas y el proceso del presente concurso, se encuentra disponible el correo electronico

ingreso_shcp@hacienda.gob.mx o bien del numero telefonico 3688 5344, con un horario de atencion de lunes

a viernes de 9:00 a 15:00 horas.

13a. Inconformidades:

Los/as concursantes podran presentar cualquier inconformidad, ante el Area de Quejas del Organo Interno de

Control en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, ubicado en Calzada de la Virgen 2799, Edificio A,

Segundo Piso, Ala Poniente, Colonia C.T.M. Culhuacan, Alcaldia de Coyoacan, C.P. 04480, Ciudad de

México, con horario de atencién de 9:00 a 15:00 y de 16:30 a 18:00 horas en términos de lo dispuesto por la

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal y su Reglamento.

14a. Revocaciones

Una vez que se comuniquen los resultados del concurso, los/las interesados/as estaran en aptitud juridica de

interponer mediante escrito el Recurso de Revocacién ante la Unidad de Asuntos Juridicos de la Secretaria de

la Funcion Publica, en sus instalaciones situadas en Avenida de los Insurgentes Sur 1735, Primer Piso, Ala

Sur, Colonia Guadalupe Inn, Alcaldia de Alvaro Obregon, C.P. 01020, Ciudad de México, en un horario que va

de las 09:00 y las 18:00 horas en dias habiles; lo anterior, conforme a los articulos 76, 77 y 78 de la Ley del

Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal, 97 y 98 de su Reglamento, o

depositando dicho escrito en el Servicio Postal Mexicano conforme al articulo 42 de la Ley Federal de

Procedimiento Administrativo.

15a. Procedimiento para la Reactivacion de Folios

En caso de que el descarte de un folio se deba a errores del Sistema o de captura u omisiones involuntarias

por parte del personal de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, dentro de los 3 dias habiles posteriores

en que se haya originado o se detecte el descarte, se enviaran al Comité los soportes documentales.
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El Comité Técnico de Seleccion de esta Secretaria, por unanimidad o por mayoria de votos, podra determinar

bajo su responsabilidad en cualquier etapa del concurso la reactivacion de folios, conforme a lo siguiente:

a) Dentro de los 3 dias habiles posteriores en que se haya originado o detectado el descarte de un folio, en
un horario de 9:00 a 18:00 hrs., los/las interesados/as podran solicitar su reactivacion a
comite_técnico@hacienda.gob.mx, con copia a ingreso_shcp@hacienda.gob.mx, siempre y cuando las
causas del descarte no sean imputables a los/as propios/as aspirantes.

b) Dentro de los 5 dias habiles posteriores a la solicitud de reactivacion de un folio, el Comité Técnico de
Seleccion sesionara para determinar la procedencia o improcedencia de la peticion.

Los/las aspirantes que requieran la aclaracién de dudas sobre la reactivacion de un folio, deberan dirigirse a

comite_técnico@hacienda.gob.mx, con copia a ingreso_shcp@hacienda.gob.mx, dentro de los 5 dias habiles

posteriores a la fecha en que se les informe de la reactivacion de un folio.

La reactivacion de folios no sera procedente cuando:

I.  El/la aspirante cancele su participacion en el concurso, y

Il. Exista duplicidad de registros en Trabajaen.

16a. Disposiciones generales

1. Los aspectos relevantes y otros requerimientos de los puestos vacantes de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico se pueden consultar en:

a) El portal electronico www.trabajaen.gob.mx.

b) La pagina electronica www.gob.mx/busqueda, (En Busqueda de tramites, informacion y participacion
ciudadana, anote Convocatoria seguido del No. de la convocatoria de su interés y dé click en
dicha convocatoria para ingresar al apartado de DOCUMENTOS, posteriormente haga click en la
flecha que se encuentra a la derecha del nombre del puesto).

c) En la Intranet (Personal interno de la SHCP) ingrese a la pagina electrénica:
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/spc/Paginas/Concursos.aspx y dar click en el
nombre del puesto.

2. Asimismo, podra consultar las Bases de Participacion de los puestos vacantes de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico en:

a) La pagina electrénica www.gob.mx/shcp/documentos/bases-de-participacion-de-convocatorias-del-
spc-en-la-shcp?idiom=es-MX, localice en el apartado de DOCUMENTOS el numero de convocatoria
de su interés y dé click en la flecha se encuentra a la derecha.

b) En la Intranet, (Personal interno de Ila SHCP) ingrese a la pagina electrénica:
http://intranet.hacienda.gob.mx/servicios_tramites/spc/Paginas/Concursos.aspx y dar click en el
puesto de su interés.

3. Cuando el/la ganador/a del concurso tenga el caracter de servidor publico de carrera titular, para poder
ser nombrado en el puesto sujeto a concurso, debera presentar la documentaciéon necesaria que
acredite haberse separado del puesto que venia ocupando, toda vez que no puede permanecer activo en
ambos puestos; asi como, previo a su registro, haber cumplido con la obligacidon que le sefiala fraccion
VIl del articulo 11 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal.

4. Una vez que el Comité Técnico de Seleccién haya resuelto sobre el/la candidato/a ganador/a, éste
debera presentarse a laborar en la fecha y hora indicada por la dependencia; de no ser asi se considerara
como renuncia a su ingreso, por lo que el Comité podra optar por elegir de entre los/as finalistas al o la
siguiente con la calificacion mas alta. Lo anterior en apego a los articulos 28, 60 fraccion | y 75, fraccion |
de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal.

5. Los datos personales que se registren durante el reclutamiento, la selecciébn asi como las
inconformidades y los recursos de revocacion seran considerados confidenciales aun después de
concluidos éstos, en todo caso, deberan observarse las disposiciones en materia de proteccion,
tratamiento, difusion, transmision y distribucion de datos personales que resulten aplicables.

6. Cualquier aspecto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Comité Técnico de
Seleccion conforme a las disposiciones aplicables.

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2019.
El Comité Técnico de Seleccion
Sistema de Servicio Profesional de Carrera en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”
Por acuerdo de los Comités Técnicos de Seleccion, firma el Secretario Técnico
Director de Ingreso
Lic. Gerardo R